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Ajuntament de
la Palma de Cervelld

ANUNCI

Es dona coneixement de que la Junta de Govern Local, en sessio ordinaria celebrada el
dia 4 d’agost de 2026, ha adoptar entre d’altres, I'aprovacié de les bases reguladores
especifiques que es detallen a continuacié. Amb la publicacié d’aquest anunci es fan
publiques les bases i s’obre la seva convocatoria:

BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA PER A L’ACCES, MITJANGANT
CONCURS OPOSICIO LLIURE, DE DUES PLACES D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL,
FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA DE L'’AJUNTAMENT DE LA PALMA DE
CERVELLO, | CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL.

Primera. Objecte de les bases i la convocatoria

Aquesta convocatoria té per objecte la provisid, mitjangant el sistema de concurs oposicio
lliure, de dues places en propietat d’agent de la Policia Local de I'Ajuntament de la Palma
de Cervelld, enquadrades dins el grup d’administracié especial, sotsescala serveis
especials, categoria agent, vacants a la plantilla de personal de '’Ajuntament de la Palma
de Cervelld i incloses en I'Oferta Publica d’Ocupacio per a 'any 2026.

D’altra banda, les persones aspirants que hagin superat el procés de seleccioé passaran
a formar part d'una borsa de treball que servira per cobrir necessitats temporals
degudament motivades d’acord amb el que disposa l'article 31.2 del Decret de 25 de
setembre, pel qual s’aprova el reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies
locals.

Segona. Caracteristiques i funcions del lloc de treball
Els llocs de treball objecte d’aquesta convocatoria tenen les caracteristiques seglents:

- Grup de classificacio: C1

- Complement de desti: 19

- Regim juridic: funcionari/aria de carrera

- Sistema selectiu: concurs oposici

- Funcions: les encomanades d’acord amb la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies
locals, les disposicions que les despleguin i altres normes de caracter legal o
reglamentari.

Tercera. Condicions de les persones aspirants

Les persones aspirants que vulguin prendre part en el procés selectiu hauran de reunir i
acreditar els seguents requisits amb anterioritat a la finalitzacio del termini de presentacio
de sol-licituds:

1. Tenir la ciutadania espanyola, d’acord amb la legislacié vigent.

2. Haver complert 18 anys i no superar I'edat maxima de jubilacié.

3. Tenir una algada minima de 155 cm, les dones, i 165 cm, els homes.

4. Estar en possessio del titol de batxillerat, técnic o un altre d’igual o superior.
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5. Estar en possessio del nivell B2 (intermedi) de coneixements de llengua catalana o
equivalent.

6. No patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria (es declara
mitjangant la instancia de participacid)

7. No haver estat condemnat/da per cap delicte. No estar inhabilitat/da per a I'exercici
de les funcions publiques ni estar separat/da mitjangant expedient disciplinari del
servei de cap administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacid, sempre que I'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document
oficial.(es declara mitjangant la instancia de participacio)

8. Estar en possessi6 dels permisos de conduir de les classes A2 i B. La presentacio del
permis A2 podra ajornar-se fins a la presa de possessio com a funcionari/aria interi,
d’acord amb l'article 13.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova
el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals.

9. No trobar-se afectat/da per causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de
26 de desembre. (es declara mitjangant instancia de participacio)

10. Adquirir el compromis de portar armes i de mantenir vigents els permisos de conduir
mentre es mantingui la relacié laboral amb la Policia Local. (es declara mitjangant
instancia de participacio)

Totes aquestes condicions s’han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds,
excepte la possessio del permis de conduir de la classe A2, que es podra entregar abans
de la presa de possessié com a funcionari interi.

Quarta. Termini, forma, lloc i presentacié de sol-licituds

Les persones que desitgin prendre part en el procés de seleccié hauran de presentar,
preferentment de forma electronica, una instancia segons el model normalitzat que estara
disponible a la seu electronica municipal https://seu-e.cat/ca/web/lapalmadecervello/tramits-i-
gestions. Dins la seu, a la categoria “Oferta publica d’Ocupacié”, hi haura el model de
sol-licitud relatiu a aquest procés selectiu, que permetra la presentacioé de la sol-licitud
juntament amb els documents requerits. La sol-licitud també es podra descarregar a
lapartat “Oferta Publica d'Ocupacié” de la pagina web de [I'Ajuntament
https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-docupacio/. La instancia,
juntament amb la documentacio requerida, es podra presentar:

- En el registre electronic de I'Ajuntament o en el registre electronic de les
administracions publiques relacionades a I'article 2.1 de la Llei 39/2015. Per fer tramits
telematicament, cal disposar d'un certificat digital o d’un sistema d’identificacié digital
basat en dispositius mobils (IdCAT Mobil, per exemple). Al seglient enllag trobareu
informacio de com obtenir 'IdCAT Mobil: https://www.idcatmobil.cat/.

- De manera presencial, a les oficines municipals del carrer Sant Cristofol, s/n, en horari
de 9 a 14 hores, de dilluns a divendres.

- A les oficines de Correus. En cas que s’opti per presentar la sol-licitud en altres
registres publics habilitats diferents a '’Ajuntament de la Palma de Cervellé o a les
oficines de Correus, s’haura de trametre el mateix dia, via correu electronic a I'adreca
palma@lapalmadecervello.cat una copia de la sol-licitud degudament registrada i
segellada.
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La sol'licitud, que sera la instancia de presentacid normalitzada, haura d’anar
acompanyada de la seguent documentacié:

- Curriculum de I'aspirant

- DNI

- Titol académic

- Relacioé de merits (es podra descarregar conjuntament amb la instancia normalitzada)

- Permis de conduir de les classes A2 i B, si els té.

- Nivell B2 (intermedi) de la Direccié General de Politica Linglistica o equivalent. En tot
cas, caldra presentar-lo, en ultima instancia, abans de la celebraci6 de la prova.

- Document acreditatiu del pagament de la taxa per drets d’examen estipulats en
I'ordenancga fiscal nUmero 9. Per a aquesta convocatoria, son 30 euros. Les persones
que demostrin que estan en situacié d’atur tindran una reduccio del 50%. El pagament
de la taxa haura d’especificar el nom de 'aspirant i es podra fer:

o Mitjangant pagament amb targeta bancaria al mateix Ajuntament
o Mitjangant transferéncia bancaria a Banc Sabadel, a [I'IBAN
ES7100811634940001026310

L’aportacio dels meérits de la fase de concurs es presentaran posteriorment, un cop s’hagi
superat la fase d’oposicio.

Cinquena. Termini i lloc de presentacié de sol-licituds

Les bases integres es publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia, a I'e-tauler de
'Ajuntament https://tauler.seu-e.cat/inici?idEns=890580001 i a I'apartat “Oferta Publica
d’Ocupacié” del web municipal https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-
oficial/oferta-publica-docupacio/. Se’n fara ressenya al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya. El termini de presentacio de sol-licituds sera de vint dies habils a partir de
'endema de la publicacido de la ressenya de la convocatoria al DOGC. La resta de
publicacions es faran a I'e-tauler municipal i a I'apartat “Oferta Publica d’Ocupacié” de la
web municipal https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-

docupacio/

Sisena. Admissi6 d’aspirants

Finalitzat el termini de presentaci6 de sol-licituds, en el termini maxim d’'un mes, 'alcalde
dictara resolucioé per declarar aprovada la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es,
que es fara publica a I'e-tauler municipal i al web municipal, i es concedira un termini de
10 dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions presentades es
resoldran en el termini maxim de 30 dies seglents a la finalitzacié del termini per a la
presentacidé. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucio, les
al-legacions s’entendran desestimades. Si no s’hi presenten esmenes, es considerara
definitiva la llista d’aspirants admesos/es i exclosos/es, i no caldra tornar-la a publicar. Si
s’accepta alguna reclamacio, es notificara a la persona interessada, s’esmenara la llista
de persones admeses i excloses i es publicara al tauler d’edictes i al web municipal.

A la llista provisional, o en tot cas a la llista definitiva de persones admeses, s’indicara el
dia, hora i lloc de celebracio de les proves, aixi com la composicié nominal del tribunal.
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Setena. Tribunal qualificador

Es constituira de conformitat amb el que disposa I'art. 60 del Reial decret 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut basic
de 'empleat public, I'art. 32 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals, i I'art.
8 de Decret 233/2002, de 25 de setembre, en el qual s’aprova el Reglament d’accés,
promocié i mobilitat de les policies locals.

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades per
la Corporacio, estara format per un/a president/a i vocals, i tindra la segient composicié:

- President. Cap de la Policia Local de I'Ajuntament de la Palma de Cervellé
- Secretari/aria. Personal empleat public de I'Ajuntament de la Palma de Cervelld, que
actuara amb veu i vot.
- Vocals:
o Un/a membre de la Policia Local de la mateixa Corporacié o d'una altra
administracio
o Un/a membre designat/da a proposta de I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya (ISPC)
o Un/a membre designat/da a proposta de la Direccié General de Coordinacio
de les Policies Locals.

La designacio dels membres del tribunal incloura la dels respectius suplents i es publicara
en la llista d’admesos/es i exclosos/es d’aquest proceés.

El tribunal podra requerir assessorament d’especialistes a totes 0 a algunes de les proves,
que actuaran amb veu, pero sense vot.

El tribunal no es podra constituir ni podra actuar sense I'assisténcia de la majoria dels
membres, ja siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president, i del / de la secretari/aria
o de les persones substitutes.

L’abstencid i la recusacio dels membres del tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del sector public.

En cas que hi hagi indicis raonables i fonamentats que I'actuacié d'alguna persona s'ha
fet emparant-se de forma fraudulenta en la Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat
real i efectiva de les persones trans i per a la garantia dels drets de les persones LGTBI,
0 en qualsevol altre tipus de frau de llei, I'6rgan competent pot acordar I'exclusié d'aquesta
persona del procés selectiu, prévia instruccidé d'un expedient amb audiéncia o
compareixencga de la persona interessada.

Els i les membres del tribunal i, si escau, els assessors/ores especialistes que no
pertanyin a la plantilla municipal i aquells/es que hi pertanyin i es trobin fora de I'horari
laboral meritaran les indemnitzacions i assisténcies que mereixin per rad del servei
d’acord amb el Reial decret 462/2022, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra6 de
servei. Aixi mateix, I'drgan de seleccio es classifica en la categoria tercera.

El tribunal esta facultat per resoldre tots els dubtes o les discrepancies que es produeixin
durant el desenvolupament del procés de seleccio.
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El tribunal queda qualificat en el moment en qué es consideri oportu, i sempre que sigui
per unanimitat dels iles membres, per dur a terme I'aplicacio de mitjana de la Campana
de Gauss i alterar 'ordre de les proves per questions organitzatives.

Vuitena. Procés de selecci6
El procés selectiu sera de concurs oposicio lliure.

La data, hora i lloc de realitzacié de les proves, juntament amb el llistat d’'admesos/es i
exclosos/es, es publicara a I'e-tauler municipal
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=890580001 i a I'apartat “Oferta Publica d’Ocupaci6¢”
del web municipal https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-
docupacio/, amb un minim de cinc dies d’antelacio.

L’'aspirant haura de comparéixer a les diferents proves amb el DNI. La manca de
presentacid d’aquest document determinara I'exclusid automatica de I'aspirant del
procediment selectiu. Per a cadascuna de les proves, es realitzara una unica crida.
L’aspirant que no comparegui al lloc, data i hora assenyalades, fins i tot per raons de forga
major, sera definitivament exclds/a del procés selectiu.

L’ordre d’actuacio de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s’establira segons el criteri del tribunal.

Novena. Exercicis de la fase d’oposicio (total 30 punts)

Les proves i els exercicis de la fase oposicid, tots obligatoris i eliminatoris, seran els
seguents:

Primer exercici. Coneixements de llengua catalana

Aquesta prova té caracter obligatori i eliminatori, i es valorara com a apte/a o no apte/a.
Consisteix en la realitzacié d’exercicis de coneixements d’ortografia, de gramatica i de
comprensio de la llengua catalana, escrita i oral. En quedaran exempts els i les aspirants
que, abans del dia de la celebracié de la prova, presentin el certificat de nivell Intermedi
de catala (B2) de la Secretaria de Politica Linguistica, equivalent o superior.

Aixi mateix, poden estar exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que en
algun proceés de seleccio o provisié de places de funcionari public hagin superat una prova
0 exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior a 'esmentat,
sempre que aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Segon exercici. Prova cultural i tedrica (puntuaciéo maxima: 20 punts)

Consistira a contestar per escrit un qlestionari de 40 preguntes més les 4 de reserva,
amb respostes alternatives, que versara sobre els coneixements de cultura general a un
nivell concordant amb el titol académic requerit, sobre coneixements de I'actualitat social,
cultural i politica, i sobre el temari que s’indica a 'Annex |, en la proporcié seglent:

- 10 preguntes relatives a coneixements de cultura general
- 10 preguntes relatives a coneixements de 'actualitat social, cultural i politica
- 20 preguntes relatives al temari indicat a 'Annex |

C/ Sant Cristofol, s/n. 5
08756 — La Palma de Cervelld

Tel. 93 — 672.02.02

Fax 93 - 672.01.25

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

CVE 202610135157 Pag. 5-25

Data 26-8-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=890580001
https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-docupacio/
https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-docupacio/

——

Ajuntament de
la Palma de Cervelld

Per a la realitzacié de la prova, es disposara d’'un temps maxim de 40 minuts, sense
perjudici d’'un temps inferior si ho determina I'6rgan de seleccié.

La qualificacié d’aquesta prova sera de 0 a 20 punts.
Les respostes correctes sumaran 0,50 punts.
Per cada una de les respostes incorrectes es descomptaran 0,20 punts.

L’aspirant que no obtingui la puntuacio igual o superior a 10 punts quedara eliminat/da
del procés de seleccio.

Tercer exercici. Cas practic (puntuacié maxima 10 punts)

Consistira en respondre per escrit un o més suposits practics proposats pel Tribunal
relacionat amb les tasques del lloc de treball objecte de la convocatoria, relacionat amb
les funcions de la Policia Local i els coneixements del municipi, en el temps maxim de 45
minuts. Es valorara en positiu o en negatiu la correccié del raonament, el contingut, la
solucioé proposada, la capacitat de redaccio, I'estructura, la presentacio, 'ortografia i la
coheréncia o incoheréncia. La valoracié d’aquesta prova sera de 0 a 10 punts i tindra
caracter eliminatori per a tots aquells aspirants que no superin la puntuacié de 5. El
Tribunal podra entrevistar els aspirants, per tal que facin els aclariments pertinents a la
redaccié d’aquesta prova.

Quart exercici. Proves d’aptitud fisica

Aquesta prova es valorara com a apte/a o no apte/a. Sera de caracter obligatori i
eliminatori i constara de tres proves, de les quals s’haura d’obtenir la qualificacié d’apte/a
en totes. L'ordre d’aquestes proves es podra modificar segons la disponibilitat de les
instal-lacions.

Per realitzar les proves fisiques, les persones aspirants hauran de lliurar a I'drgan de
seleccid, el mateix dia de la prova, un certificat médic oficial expedit, com a maxim, tres
mesos abans de la realitzacid6 de les proves. La no presentacié d’aquest certificat
comportara I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Es obligatori que les persones aspirants portin roba i calgat adequats i altres mesures
sanitaries que es puguin anunciar en el moment de la convocatoria.

El tribunal determinara si es poden provar els elements o materials abans de la realitzacio
d’'una prova fisica.

El tribunal podra realitzar control antidoping als i les aspirants si es considera adient.

Participants embarassades: les dones convocades a la realitzacié de la prova d’aptitud
fisica que acreditin que estan embarassades o que no han complert les setze setmanes
des del naixement del fill/a podran sol-licitar I'ajornament de la prova d’aptitud fisica, que
hauran de realitzar a la seglient convocatoria d’accés a la categoria d’agent de la Palma
de Cervello.
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La sol-licitud d’ajornament s’haura d’adrecar al tribunal qualificador, i s’haura de presentar
al registre d’entrada de documents de I'Ajuntament abans de la data de la realitzacio de
la prova fisica. La sol-licitud haura d’anar acompanyada d’un certificat médic expedit pel
metge de familia que acrediti els motius que donen dret a demanar 'ajornament.

Concedit pel tribunal qualificador l'ajornament de la prova fisica, les participants
mantindran la reserva de la puntuacio obtinguda a les proves realitzades fins al moment,
i no faran la resta de proves de la convocatoria.

A la seguient convocatoria aprovada per I’Ajuntament de la Palma de Cervello relativa a
la cobertura de places d’agent de Policia, les participants a qui se’ls ha concedit
I'ajornament de les proves fisiques per causa d’embaras hauran de presentar la sol-licitud
de participacié a la nova convocatoria, complir els requisits i les condicions que s’hi
estableixin i fer la prova fisica i la resta de proves no realitzades a la present convocatoria
amb les condicions i barems que es fixin.

- Primera prova. Course navette o cursa llancadora

L’'objectiu d’aquesta prova és valorar la poténcia aerdbica maxima i la capacitat
d’adaptacié a I'esforg de les persones aspirants.

Descripcid. L'aspirant se situara darrere d’'una de les dues linies paral-leles pintades a
terra i distants entre si 20 metres. Quan senti el senyal d’inici de la prova, I'aspirant haura
de correr cap a l'altra linia, fins a trepitjar-la i esperar a sentir un altre senyal que emetra
el magnetofon. Cada senyal sonor indicara que s’ha d'iniciar el desplagament cap a la
linia contraria, intentant seguir el ritme del magnetdfon. Només es podra realitzar un unic
intent.

Normes. L’aspirant haura de trepitjar les linies cada 20 metres. La linia s’haura de trepitjar
abans de sentir el senyal sonor i sortir després de tornar-lo a sentir. En el canvi de sentit
no es podran fer girs circulars. No es podra utilitzar calgat amb coles o resines a la sola.
El no seguiment d’aquestes normes implicara que la prova sigui considerada nul-la.

Valoracié. Es registrara el numero de l'ultim palier anunciat. La puntuacié per superar
aquesta prova haura de ser igual o superior als resultats indicats a les seglents taules,
considerant I'edat i el sexe de I'aspirant.

HOMES DONES
De 18 a 40 anys De 41 a 65 anys De 18 a 40 anys De 41 a 65 anys
8 paliers 7 paliers 7 paliers 6 paliers

- Segona prova. Llancament de pilota medicinal

L’objectiu d’aquesta prova és valorar la forga de bragos i tronc de I'aspirant.

Descripcid. Consisteix a llangar una pilota medicinal de 3 kg per als homes i de 2 kg per
a les dones.

Normes. Dempeus i amb les cames separades, s’agafa la pilota medicinal amb les dues
mans i, de darrere el clatell, es llanga cap endavant per sobre el cap. No es podran aixecar
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les puntes dels peus. No es podra traspassar la linia de tir. El no seguiment d’aquestes
normes implicara que la prova sigui considerada nul-la i la puntuacio sera de 0 punts.

Valoracié. L’aspirant disposara de dos intents consecutius, i sera valid el millor resultat
obtingut. En cas que els dos intents siguin nuls, el resultat de la prova fisica sera
considerat no apte. La puntuacio per superar aquesta prova haura de ser igual o superior
als resultats indicats a la taula seguent, considerant I'edat i el sexe de I'aspirant.

HOMES DONES
De 18 a 40 anys De 41 a 65 anys De 18 a 40 anys De 41 a 65 anys
8 metres 7 metres 7 metres 6 metres

- Tercera prova. Velocitat
L’'objectiu d’aquesta prova és valorar la capacitat de velocitat en recorrer una distancia
determinada.

Descripcid. L’aspirant se situara davant de la linia de sortida sense trepitjar-la. En sentir
el senyal, es posara en marxa el crondmetre i, a la velocitat maxima, haura de cérrer 2
trams seguits de 25 metres.

Normes. No es pot sortir amb starting.
Valoracié. Es realitzara un sol intent després d’haver escalfat i es registrara el temps que

I'aspirant sigui capag de fer. La puntuacioé per superar aquesta prova haura de ser igual o
inferior als resultats indicats a la taula segiient, considerant I'edat i el sexe de I'aspirant.

HOMES DONES
De 18 a 40 anys De 41 a 65 anys De 18 a 40 anys De 41 a 65 anys
12 segons 13 segons 14 segons 15 segons

Cinqué exercici. Avaluacioé psicotécnica i entrevista

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i
fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de
poblacié que permeti garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials. El tribunal comptara
amb l'assessorament de personal técnic especialitzat en proves psicotécniques.

També es realitzara una entrevista personal per tal d’aprofundir i d’integrar tots els
elements i competéncies anteriorment exposats. A les entrevistes hi ha de ser present,
com a minim, un membre del tribunal. El personal técnic que examini els tests
psicotécnics elaborara un dictamen de perfil professional de cada aspirant i la proposta
de qualificacio. Aquest dictamen sera vinculant per a I'érgan de seleccid. L’avaluacié es
fara de conformitat amb la Resolucié INT/2403/2015, de 2 d’octubre, per la qual es dona
publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris orientatius d’avaluacio psicologica
per a I'accés, promoci6 i mobilitat de les policies locals de Catalunya.
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La qualificacioé d’aquest exercici sera d’apte/a o no apte/a. La falsedat demostrada en les
respostes comportara I'eliminacio de I'aspirant.

Desena. Desenvolupament de la fase concurs (total 10 punts)

El tribunal establira el termini per tal que les persones aspirants que hagin superat la fase
d’oposicié aportin fotocopia de la documentacié acreditativa dels mérits al-legats en la
relacié de mérits i dels requisits exigits a la convocatoria, i valorara els mérits d’acord amb
el barem seguent:

A. Experiéncia professional (puntuacié maxima: 3,5 punts)

Per al temps treballat a 'Ajuntament de la Palma de Cervell6 en llocs de treball amb les
mateixes funcions i categoria objecte de la convocatoria, a rad de 0,1 punts per mes
acreditat. Puntuacié maxima: 3,5 punts.

Per al temps treballat en altres administracions publiques en llocs de treball amb les
mateixes funcions i categoria objecte de la convocatoria, a raé de 0,05 punts per mes
acreditat. Puntuacié maxima: 2,5 punts.

Per al temps treballat en administracions publiques exercint funcions de vigilant, de
conformitat amb els articles 1.2 i 13 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies
locals, a ra6 de 0,1 punts per mes acreditat. Puntuacié maxima: 1,5 punts.

B. Formacio professional (puntuacié maxima: 3 punts)

Per a cursos i seminaris especialitzats i reconeguts per I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya realitzats amb aprofitament, sense que es pugui comptabilitzar el curs de
formacio basica. Puntuacié maxima: 2 punts.

- Cursos de durada inferior a 10 hores: 0,10 punts

- Cursos d’11 a 30 hores: 0,20 punts

- Cursos de 31 a 50 hores: 0,30 punts

- Cursos de 51 a 90 hores: 0,40 punts

- Cursos de durada igual o superior a 91 hores: 0,50 punts

Per a altres cursos relacionats amb la professio realitzats amb aprofitament. Puntuacio
maxima: 1 punt.

- Cursos de durada inferior a 26 hores: 0,10 punts

- Cursos de 26 a 50 hores: 0,15 punts

- Cursos de 51 a 99 hores: 0,20 punts

- Cursos de durada igual o superior a 100 hores: 0,30 punts

Els i les aspirants han d’acreditar documentalment les hores dels cursos al-legats.

C. Titulacions académiques oficials superiors a les requerides a la convocatoria

(puntuacié maxima: 1,5 punts)

- Diplomatura universitaria o equivalent: 1 punt
- Grau o llicenciatura universitaria: 1,5 punts
- Titols de postgrau o master: 1 punt
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D. Felicitacions i distincions emeses per organs de govern (puntuacié maxima: 1 punt)

- Felicitacions: 0,1 punts per felicitacid
- Distincions: 0,5 punts per distincié

E. Nivell de coneixement de llengua catalana (puntuacié maxima: 1 punt)

- Per al certificat del nivell de suficiéncia de catala C1 o equivalent: 0,5 punts
- Per al certificat del nivell superior de catala C2 o equivalent: 1 punt

La puntuacio total de la fase del concurs no podra ser en cap cas superior a 10 punts.
Onzena. Reconeixement meédic

Els dos o les dues aspirants que obtinguin la puntuacié més alta resultant de la suma dels
punts de la fase d’oposicio i dels punts de la fase de concurs s’hauran de sotmetre a un
reconeixement medic realitzat per un facultatiu/iva col-legiat/ada. Aquest exercici es
valorara com a apte/a o no apte/a. En cas que algun/a aspirant no obtingui I'aptitud
médica, el tribunal convocara el candidat/ata seguent. El reconeixement consistira en:

1. Anamnesi

2. Dades antropomeétriques. Biometria: tensié arterial i freqiiéncia cardiaca

3. Exploracié general: pell, otoscopia, cardiorespiratoria, funcionalisme pulmonar,
abdominal, vista, oida i aparell locomotor

4. Analisi de sang. Hemograma: glucosa, urea, creatinina, acid uric, colesterol,
triglicérids, bilirubina, transaminases, gamma GT, fosfatasa alcalina i ferro

5. Analisi d’orina: sistematica i sediment

6. Prova de tuberculina

L’aspirant no ha de patir cap malaltia organica, cap sequela d’accident ni cap altra
deficiencia o anomalia fisica o psiquica que pugui constituir una dificultat en la practica
professional, tenint com a base els criteris que s’'indiquen a 'Annex II.

Aquells/es aspirants que, a través de les proves pertinents, donin positiu en consums
d’estupefaents, mitjangant saliva, orina o sang, quedaran exclosos de forma automatica
del proceés selectiu.

Dotzena. Qualificacio, llista d’aprovats i proposta de nomenament

La puntuacié en la fase d’oposicié estara determinada per la suma de les puntuacions de
cadascun dels exercicis. La suma de les qualificacions de cada aspirant en la fase
d’oposicid, més la puntuacié obtinguda en la fase de concurs, determinara la proposta de
nomenament que formuli el tribunal, que s’elevara a I'Alcaldia per al nomenament com a
funcionaris/aries en practiques. En cas d’empat, prevaldra I'aspirant que hagi obtingut
més puntuacioé en la fase d’oposicio i, si 'empat persisteix, el que tingui més puntuacio en
I'apartat d’experiéncia professional.

Els i les aspirants hauran de presentar al servei de Recursos Humans de 'Ajuntament,
sense necessitat de requeriment previ, en el termini maxim de 5 dies habils des de la
publicacio de la llista d’aprovats, tota la documentacié requerida i contrastada per aquest
departament.
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Si dins el termini esmentat, tret de casos de forga major, els i les aspirants no presenten
la documentacid o no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats/ades
funcionaris/aries en practiques i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sense
perjudici de la responsabilitat que puguin haver incorregut per falsedat.

Si es produeix el suposit anterior, es formulara davant de I'6rgan competent la proposta
de nomenament a favor de I'aspirant segient en ordre de puntuacio.

Un cop els i les aspirants hagin estat nomenats/ades funcionaris/aries en practiques,
prenguin possessio de la placa i mentre no s'’inicii el Curs de Formacié Basica que
imparteix I''SPC, prestaran servei com a funcionariat en practiques al municipi, i
percebran les retribucions que estableix per a aquest cas l'article 104 bis del Decret llei
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de
determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica (sou base,
complement de desti, complement especific i triennis, si és el cas).

Tretzena. Curs Selectiu de Formacio Basica a I'lnstitut de Seguretat Publica de
Catalunya

Les persones aspirants que hagin resultat guanyadores del procés selectiu estaran
obligades a fer el Curs Selectiu de Formacio Basica organitzat per I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya. Queden exempts/es de fer-lo els i les aspirants que aportin la
certificacié d’haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada a l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta
sotmeés al Decret 95/2010, de 20 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de régim interior
de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els
sigui aplicable pel que fa a la seva vinculacié administrativa.

La qualificacié del curs sera apte/a o no apte/a. Els funcionaris i les funcionaries en
practiques declarats/des no aptes queden exclosos/es del procés selectiu i, per tant,
cessaran automaticament en el seu carrec, sense dret a cap indemnitzacio.

En els casos en qué s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient
disciplinari contra una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la
suspensio de la realitzacio de la fase de formacio, o el seu ajornament si encara no s'ha
iniciat, fins a conéixer el resultat del procediment penal o de I'expedient disciplinari. Aixi
mateix, també podra acordar la suspensié del nomenament com a funcionari o funcionaria
de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o I'expedient disciplinari sén constitutius de
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competéncies establerts en el
Codi d'etica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal
qualificador també podra acordar I'exclusié de la convocatoria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de
formacio per haver estat suspeses de funcions com a consequéncia del compliment d'una
sancio, per I'adopcié d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perqué se'ls
hagin obert diligéncies prévies o se'ls hagi incoat un procediment penal, el tribunal
qualificador podra acordar la seva reincorporacio al periode de formacié una vegada
finalitzada la sanci6 o quan s'hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.
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Les participants que acreditin que estan embarassades i les persones que gaudeixin de
permis per naixement i cura de menor, abans de l'inici del curs o un cop iniciada la fase
de formacio, poden sol-licitar al tribunal qualificador I'ajornament de la realitzacié de la
fase de formacio fins a I'edicié seguent, la qual cosa comporta la fi del nomenament com
a funcionaria en practiques i dels drets que se'n deriven per aquesta condicié. Durant la
realitzacié de I'edicié seglent del curs de formacio, es proposara un nou nomenament
com a funcionaria en practiques.

La sol-licitud d'ajornament s'ha d'adrecar al tribunal qualificador i ha d’anar acompanyada
obligatoriament de la documentacié que acrediti la situacio al-legada.

Durant el curs selectiu, 'aspirant percebra les retribucions que per a aquest personal
funcionari estableix la normativa vigent a l'article 104 bis del Decret legislatiu 1/1997, de
31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica.

Durant la realitzacié del Curs Basic de ISPC, l'aspirant podra efectuar 100 hores de
practiques avaluables a la Policia Local de la Palma de Cervelld, en diferents torns de
treball.

Catorzena. Periode de practiques

Un cop superat el curs de Formacio Basica, els i les aspirants hauran de realitzar un
periode de practiques de dotze mesos al municipi, d’'acord amb el que es disposa al
Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i
mobilitat de les policies locals. Aquest periode es computara per hores efectives
treballades i estipulades en I'*Acord de condicions de les empleades i empleats publics
de I'Ajuntament de la Palma de Cervell6”, per tal de poder fer-ne la valoracio.

En els casos en qué s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient
disciplinari contra una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la
suspensio de la realitzacio de la fase de formacid, o el seu ajornament si encara no s'ha
iniciat, fins a conéixer el resultat del procediment penal o de I'expedient disciplinari. Aixi
mateix, també podra acordar la suspensié del nomenament com a funcionari o funcionaria
de carrera.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificaci6 final sera d’apte/a o no
apte/a. Les persones aspirants que obtinguin la qualificaci6 de no apte/a quedaran
exclosos/es del procés selectiu, i cessaran en el seu carrec sense dret a cap
indemnitzacio.

Quan les persones aspirants no puguin ser avaluades en la fase de practiques pel fet de
trobar-se en situacio d’incapacitat temporal, risc durant 'embaras, permis de maternitat o
paternitat o adopcid (permis per naixement per a la mare biologica, permis per adopcio,
per guarda amb finalitats d’adopcié, o acolliment, tant temporal com permanent, i permis
de l'altre progenitor diferent de la mare biologica per naixement, guarda amb finalitats
d’adopcid, acolliment o adopcid) i risc durant la lactancia, s’'interrompra aquesta fase, i
una vegada finalitzada la situacio les persones aspirants es reincorporaran al periode de
practiques per tal de completar-lo.
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Aquest periode també es veura temporalment interromput en cas d’altres permisos i
llicéncies autoritzats superiors a set dies naturals d’abséncia continuada o quinze dies
naturals d’abséncia acumulada.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de
practiques per haver estat suspeses de funcions com a conseqiéncia del compliment
d’'una sancid, per I'adopcié d’'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perquée
se’ls hagin obert diligéncies prévies o se’ls hagi incoat un procediment penal, el Tribunal
Qualificador podra acordar la seva reincorporacio al periode de practiques una vegada
finalitzada la sancié o quan s’hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.

Per a la qualificacié de les persones aspirants, el tribunal comptara amb un informe emés
pel cap de la Policia Local, on es reflectiran els items conductuals; basicament, els
coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicacio, el compliment de les
ordres i la disciplina, la disposicié personal envers el treball, la responsabilitat, 'adaptacié
a l'organitzacio, la iniciativa, la confianga en si mateix, el judici practic i 'autocontrol.
Aquest informe sera elevat al tribunal per a la seva aprovacio.

Durant el periode de practiques de 12 mesos, es dotara l'aspirant amb l'arma
reglamentaria i percebra el complement econdmic per a aquest concepte.

Durant el curs formatiu i el periode de practiques al municipi, o en acabar aquest periode,
els i les aspirants poden ser sotmesos/es a totes les proves médiques que siguin
necessaries per comprovar-ne I'adequacio al quadre d’exclusions mediques i, si existeix
alguna causa d’exclusié, '6rgan responsable ha de proposar, d’acord amb la gravetat de
la malaltia o defecte fisic, I'exclusié del procés selectiu sense dret a indemnitzacio.

Finalitzat el periode de practiques al municipi, les persones aspirants que I'’hagin superat
seran proposades a I'Alcaldia per ser nomenades funcionaris/aries de carrera, amb la
categoria d’agent de la Policia Local.

Quinzena. Borsa de treball

La vigéncia d’aquesta borsa de treball sera de dos anys a partir del decret de la seva
constitucid. Si abans de finalitzar-ne la vigéncia es duu a terme un nou procés de seleccio
amb borsa de treball, aquesta ultima sera la vigent i s’anul-lara I'anterior borsa.

Les persones aspirants que hagin superat el procés de seleccio, perd que no hagin estat
proposades per ocupar les dues places de funcionari/aria del lloc de treball objecte
d’aquesta convocatoria, passaran a formar part d’'una borsa de treball per ordre de la
puntuacié obtinguda.

Aquesta borsa servira per cobrir necessitats temporals degudament motivades d’acord
amb el que disposa l'article 31.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s’aprova el reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

La borsa també podra donar cobertura a les vacants de funcionaris de carrera que es
produeixin durant el primer any de la seva constitucid, a carrec de I'Oferta Publica
d’Ocupacio vigent.
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Si abans de finalitzar la vigéncia de la borsa es duu a terme un nou procés de seleccié
amb borsa de treball, aquesta borsa quedara anul-lada i sera vigent la ultima borsa
aprovada.

El funcionament de la borsa sera dinamic, d’acord amb els segients suposits:

- Cada vegada que I'Ajuntament necessiti cobrir una vacant d’agent de Policia,
s’avisara la primera persona de la llista. S’intentara comunicar amb ella al teléfon
facilitat, fins a un maxim de tres vegades, en diferents moments del dia, i es
comunicara mitjangant un correu electronic a I'adrega que figuri a la instancia. En un
termini de 48 hores, I'aspirant ha de comunicar per escrit al tribunal la voluntat d’agafar
I'oferta o rebutjar-la. En cas que no ho faci en aquest termini s’entendra com a oferta
rebutjada.

- Si una persona rebutja una oferta, s’avisara la seglent persona per ordre de
puntuacio, i aixi successivament. La persona que rebutgi 'oferta passara a ocupar
I'dltima posicié de la borsa i es realitzara nova crida al seglient que li pertoqui segons
la llista de puntuacio. El fet de rebutjar I'oferta per dues vegades causara I'eliminacio
definitiva de la borsa de treball.

- Un cop finalitzat el nomenament temporal, es tornara a ocupar el lloc que es va obtenir
en el moment del concurs.

Abans del nomenament, la persona de la borsa que accepti I'oferta haura de sotmetre’s
al reconeixement medic i psicotécnic descrit en aquestes bases, fora que s’hi hagi sotmés
ja en els sis mesos anteriors al nomenament. En cas que algun/a candidat/ata no obtingui
l'aptitud médica i psicotécnica, quedara eliminat/ada de la borsa de treball i de la
convocatoria, i es passara a donar avis al segiient candidat.

Els seglents motius de rebuig de I'oferta, de no localitzacié de I'aspirant o de no contesta
a la crida no seran considerats com a motiu per passar a I'Gltima posicié de la borsa de
treball:

- Estar en situaci6é de baixa per maternitat, paternitat o per incapacitat temporal
reconeguda per la Seguretat Social.

- Gaudir d’'un permis per adopcio o acolliment, segons normativa vigent.

- Tenir cura de fills i filles menors de tres anys o de familiars fins al segon grau de
consanguinitat o afinitat que no es puguin valdre per si mateixos.

- Haver estat victima de violencia de genere.

Totes aquestes circumstancies s’hauran de justificar documentalment en un termini de 5
dies habils des de I'oferiment de 'ocupacio.

Setzena. Incidéncies

La convocatoria, les bases i tots els actes administratius que es derivin tant de la
convocatoria com de les actuacions del tribunal podran ser impugnats pels interessats i
interessades en els casos i en la forma establerts per la Llei de procediment administratiu.

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i adoptar
els acords necessaris per tal de garantir el bon funcionament de les proves, en tot el que
estigui previst en aquestes bases, i cal que s’atingui a aquest respecte a la normativa
aplicable en el seu cas, de conformitat amb les disposicions de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
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reguladora de les Bases de régim local, Reial decret legislatiu 781/86, de 18 d’abril, Llei
16/91, de 10 de juliol, de les policies locals i altres legislacions aplicables.

Dissetena. Proteccio de dades

La presentacié d’instancies sol-licitant prendre part en aquest procés selectiu sera
considerada per aquest Ajuntament com un consentiment exprés per al tractament de les
dades facilitades per les persones aspirants amb la finalitat indicada, sense perjudici que
puguin oposar-s’hi en qualsevol moment i revocar el consentiment prestat.

Per a qualsevol consulta o queixa relacionades amb el tractament de les dades personals,
les persones sol-licitants tenen dret a contactar amb el delegat de proteccié de dades a
través de la bustia que [I'Ajuntament posa a la seva disposicio:
dpd.ajlapalmadecervello@diba.cat.

Divuitena. Recursos

1. Contra 'acord d’aprovacié d’aquestes bases, que exhaureix la via administrativa, les
persones interessades poden interposar recurs contenciés administratiu davant el
Jutjat Contencios Administratiu de Barcelona, en el termini de dos mesos comptadors
a partir de 'endema de la seva publicacio integra al BOP, de conformitat amb el que
disposa l'article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicid, previ al recurs
contenciés administratiu, davant I'd0rgan que ha pres I'acord, en el termini d’'un mes a
comptar de 'endema de la seva publicacié al BOP, segons el que disposen els articles
1231124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, o qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

2. Contra les resolucions definitives de I'Alcaldia, les persones interessades podran
interposar recurs potestatiu de reposicié dins el termini d’'un mes a comptar de
'endema de la seva publicacié o notificacié, o, directament, recurs contencids
administratiu davant el Jutjat Contencios Administratiu de Barcelona en el termini de
dos mesos a comptar de 'endema de la seva publicacio o notificacio.

3. Contra les resolucions o els actes de tramit del tribunal de seleccié que decideixin
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinin la impossibilitat de
continuar en el procés selectiu, produeixin indefensio o perjudici irreparable a drets o
interessos legitims, les persones interessades poden interposar recurs d’algada
davant 'Alcaldia, en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la seva publicacio
al tauler d’anuncis de la Corporacio.

4. Contra els actes de tramit del tribunal de seleccié no inclosos en I'apartat anterior, les
persones aspirants, al llarg del procés selectiu, podran formular totes les al-legacions
que estimin pertinents per a la seva consideracié en el moment de fer-se publica la
puntuacio final del procés selectiu.
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5. Per la mera concurréncia als processos selectius s’entén que l'aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que previament hagi exercit el seu dret a impugnar-
les.

La Palma de Cervell6, 10 d’agost de 2026.

La batllessa,
Anna Pascual Roca
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ANNEX I. TEMARI

1. La Constitucié Espanyola: Drets fonamentals i llibertats publiques.

2. La funcid policial en el marc constitucional.

3. Deontologia policial: Normes basiques d'actuacioé i codis de conducta. Llei 4/2003, de
7 d’abril, d’'ordenaci6 del sistema de seguretat publica de Catalunya

4. Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13 de marg,
de forces i cossos de seguretat.

5. El sistema de seguretat publica de Catalunya: Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenacio del
sistema de seguretat publica de Catalunya.

6. Coordinaci6 i col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de coordinacio i
col-laboracié. Competéncies especifiques i competéncies compartides. Les juntes locals
de seguretat. Els convenis de col-laboracio.

7. Competéncies municipals en materia de seguretat i de proteccio civil: La policia local
com a servei public.

8. Estructura, organitzacio i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de juliol,
de les policies locals.

9. La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que aprova
el Reglament de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'armament de les policies locals.

10. Drets i deures dels membres de les policies locals: El regim disciplinari aplicable.

11. La delingiéncia: Realitat i causes. El paper de les administracions locals en la
prevencio i el control.

12. El Codi penal: Els delictes, les faltes i les penes.

13. La jurisdiccié penal: Organs i competéncies.

14. La denuncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la
denuncia.

15. L'atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

16. La detencio: Concepte. Suposits legals en que és procedent la detencid. Els drets
del detingut.

17. La detencidé de menors.

18. La proteccié del medi ambient. El delicte ecologic.

19. Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d'irregularitat, actuacions
policials.

20. L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.
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21. Proteccio de la seguretat ciutadana: Llei organica 4/2015, de 30 de marg.

22. Delictes en qué poden incérrer els policies en I'exercici del seu carrec.

23. Control de drogues i estupefaents: Regulacio, actuacions policials.

24. Policia administrativa: Principals infraccions a les ordenances municipals, estructura
de les denuncies i regim sancionador.

25. L'ordenancga del civisme i la convivéncia de I'Ajuntament de la Palma de Cervelld. Enllac a

l'ordenanca
26. Espectacles publics i activitats recreatives: Competéencies, regulacio i regim

sancionador.

27. La venda ambulant: regulacié i régim sancionador.

28. Impacte ambiental dels fums i els sorolls: Regulacio i control.

29. Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat
viaria.

30. La prevencié dels accidents de transit: Plans d'actuacio.

31. El procediment sancionador en matéria de transit.

32. La retirada de vehicles de la via publica: Supdsits i regulacio.

33. Regulacio en matéria de transports i procediments sancionadors: Especial referéncia
als transports de mercaderies perilloses i als escolars.

34. Regulacié juridica i procediments d'actuacié policial sobre conduccié de vehicles sota
els efectes de begudes alcohdliques, drogues o estupefaents.

35. Paper de la policia local en la proteccio civil: Els plans basics d'emergéncies.

36. Policia assistencial: Objectius basics de la funcié de policia assistencial, técniques i
ambits d'actuacio.

37. Policia comunitaria: Concepte, funcions i organitzacio.

38. Els ciutadans com a receptors dels serveis policials.

39. El treball d'equip: Coordinacio i valoracié del rendiment.

40. Les politigues publiques en materia d'igualtat d'oportunitats. La seguretat amb
perspectiva de genere. Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva entre
dones i homes. Llei 17/2015, del 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i home.
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ANNEX Il. QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

1. Aparell circulatori.

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les possibles manifestacions, independentment de la
causa.

1.2 Alteracions congénites o adquirides del cor, mediasti o de grans vasos que alterin o
puguin alterar en la seva evolucié la normalitat funcional de I'aparell cardiocirculatori.

1.3 Trastorns de la conduccié. Trastorns del ritme cardiac d'importancia clinica.
1.4 Insuficiéncia coronaria.

1.5 Pericarditis activa o residual.

1.6 Insuficiéncia arterial periférica.

1.7 Insuficiéncia venosa periférica.

1.8 Antecedents de sincope recidivant.

1.9. Portadors de marcapassos, desfibril-ladors/cardioversors implantables (DCI),
protesis o empelts cardiovasculars.

1.10 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.

1.11 Mesura en rep0s de TA sistolica superior a 155 mmHg. Mesura en repds de TA
diastolica superior a 90 mmHg. Hipotensio simptomatica.

2. Aparell respiratori.

2.1 Malalties respiratories amb repercussid permanent o ocasional en la funcié
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima
pulmonar, pleures o torax.

2.3 Capacitat vital (FVC) inferior al 80 % del seu valor teodric. FEV1 inferior al 80 % del
seu valor teoric o el FEV1/FVC inferior al 70 %.

2.4 Antecedent de pneumotodrax repetitiu sense correccidé quirurgica.

3. Aparell genitourinari.

3.1 Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Abséncia anatdmica o funcional d'un ronyé.

3.5 Litiasi cronica del tracte urinari.

C/ Sant Cristofol, s/n. 19
08756 — La Palma de Cervelld

Tel. 93 — 672.02.02

Fax 93 - 672.01.25

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

Pag. 19-25

CVE 202610135157

Data 26-8-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



——

Ajuntament de
la Palma de Cervelld

4. Aparell digestiu.

4.1 Malformacions, lesions o alteracions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies
biliars, el pancrees exocri o les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestié o I'excrecio.
4.3 Hérnies o eventracions no tractades o reincidents.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclou les alteracions metabdliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal. Sindrome de malabsorcio.

4.7 Qualsevol alteracio colorectal que dificulti o limiti la funcié policial.

4.8 Pancreopaties croniques o reincidents.

4.9 Sequeles postquirdrgiques que puguin limitar la funcié policial. Alteracions de la paret
abdominal incompatibles amb I'activitat fisica.

4.10 Trastorns funcionals digestius incompatibles amb el servei.

5. Sistema hematopoétic.
5.1 Hemopaties que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funci6 policial.

5.2 Alteracions analitiques significatives en sang.

6. Aparell locomotor.

6.1 Alteracions de l'aparell locomotor que limitin o dificultin la funcié policial o que es
puguin agreujar amb l'exercici de la funcid policial (patologia Ossia d'extremitats,
retraccions o limitacions funcionals de causa muscular o articular, defectes de columna
vertebral i altres processos ossis, musculars, articulars o ligamentosos).

6.2 Malalties, lesions, alteracions anatomiques o processos congénits o adquirits de
l'aparell locomotor que dificultin o impedeixin I'is habitual del calgat, I'equipament,
'armament o la uniformitat reglamentaria o que produeixin trastorns funcionals que
incapacitin o limitin la marxa, la bipedestacio perllongada o I'exercici fisic.

6.3 Abséncia o pérdua de la falange distal del primer dit del peu. Pérdua d'un dit o
metatarsia. Pérdua de dos dits del mateix peu. Pérdua de la integritat del primer dit del
peu.

6.4 Hal-lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de peus
que pugui alterar la funcionalitat o dificultar I'is del calgat reglamentari, la bipedestacié
perllongada, la marxa o la cursa.

6.5 Amputacio total de qualsevol dit de les mans. Amputacio parcial de qualsevol dit de
les mans fora de la falta de la falange distal d'un sol dels dits 3r, 4t o 5& de la ma no
dominant. La ma dominant ha de mantenir la integritat anatdmicament i funcionalment.
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6.6 Reduccié de rangs fisiologics de moviment articular que limitin la funcié policial.
Inestabilitat articular detectable per exploraci6 fisica i compatible amb els resultats de
proves d'imatge.

6.7 Escoliosi superior a 15°.

6.8 Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les
extremitats inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 10° (angle de
COBB).

6.9 Cifosi superior a 45°. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui
la seva magnitud, que pugui dificultar I'exercici de la funcio policial o que, a criteri del
tribunal meédic, es pugui agreujar amb I'exercici de I'activitat policial.

6.10 Patologia osteoarticular. Imatge radioldgica compatible amb patologia osteoarticular
de columna. Alteracions morfoldgiques en cossos vertebrals, discs intervertebrals o
apofisis articulars. Qualsevol tipus de cirurgia estabilitzadora de la columna vertebral.

6.11 Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de I'eix de les extremitats inferiors (genoll
var, genoll valg). Preséncia d'alteracions lligamentoses en proves d'imatge.

6.12 Valg o var de membres inferiors superior a 20° 0 amb repercussio articular.
6.13 Luxacié recidivant d'espatlla.
6.14 Fibromialgia. Fatiga cronica.

6.15 Processos patologics en fase aguda en el moment del reconeixement médic o que
impedeixin la correcta exploracio o valoracio.

6.16 Qualsevol altre procés de l'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar I'exercici
de la funcié policial.

7. Trastorns psiquiatrics.

7.1 Trastorns del desenvolupament neurologic, trastorns per déficit d'atencid, trastorns de
I'aprenentatge que dificultin el desenvolupament de la tasca policial, de les habilitats
motores, de la comunicaci® o del desenvolupament, deméncia i altres trastorns
cognoscitius.

7.2 Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de substancies i
trastorns addictius.

7.3 Trastorns de l'espectre de I'esquizofrénia i altres trastorns psicotics en totes les seves
expressions, inclosos els existents en els antecedents, encara que es trobin
asimptomatics.

7.4 Trastorns bipolar, depressiu, d'ansietat, obsessiu-compulsiu, somatomorfs, ficticis,
dissociatius, adaptatius o de personalitat que puguin comportar limitacions en el
desenvolupament de la funcié policial.

7.5 Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat alterats que
minvin la capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.
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7.6 Trastorns de la conducta alimentaria. Trastorns del son que, per la seva intensitat o
repercussid funcional, dificultin o limitin el desenvolupament normal de les funcions
policials.

7.7 Antecedent de patologia psiquiatrica greu o que hagi requerit un ingrés hospitalari i
que pugui comprometre o dificultar la funcioé policial.

7.8. Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que minvin la capacitat per al
desenvolupament normal de les funcions policials.

8. Trastorns del sistema nerviés.

8.1 Epilépsia. Convulsions sense filiar.

8.2 Malformacions, patologies o lesions del sistema nervios central o periféric.
8.3 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

8.4 Tremolors, tics, espasmes.

9. Sistema endocri.
9.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
9.2 Diabetis mellitus tipus |.

9.3 Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb evidéncia d'alguna complicacié o que
pugui dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments propis de la funcié policial,
segons el criteri dels facultatius designats pel tribunal qualificador.

10. Ulls i visié.

10.1 Agudesa visual llunyana:

AV monocular millor ull sense correcci6 <0.6
AV monocular pitjor ull sense correccio <0.4
AV binocular sense correccio <0.7

10.2 Camp binocular: preséncia d'escotomes absoluts o relatius significatius en la
sensibilitat retiniana en els 60 graus centrals. Camp monocular: preséncia d'escotomes
absoluts o relatius significatius en la sensibilitat retiniana en el camp visual central (30
graus).

10.3 Estrabisme, parésia/paralisi de nervis oculomotors, nistagmes, endoforia superior a
8 dioptries (Dp) prismatiques, exofdria superior a 10 dioptries (Dp) prismatiques o
hiperforia superior a 1 didptria (Dp) prismatica.

10.4 Defecte pupil-lar aferent (relatiu o absolut).
10.5 Ptosi, lagoftalmia, ectropi, entropi, epifora.

10.6 Orbitopatia per hipertiroidisme, proptosis o exoftalmies de qualsevol causa.
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10.7 Conjuntivitis cronica.

10.8 Queratitis, herpes corneal, leucomes, estafilomes, distrofies, éctasis, queratocon o
ull sec sever.

10.9 Luxacid, subluxacid o ectopies del cristalli. Cataracta u opacitats que afectin
l'agudesa visual.

10.10 Patologia vitreoretinal degenerativa, inflamatoria, tumoral o traumatica de la
retina/vitri que produeixi un trastorn funcional.

10.11 Neuritis Optica, edema papil-la, neuropatia isquémica, glaucoma o atrofia Optica.

10.12 Discromatopsia. Es considerara causa d'exclusié quan el test de Farnswoth D15
mostri una o més alteracions en la prova de separacio de grisos o dos 0 més creuaments
majors en els cercles cromatics.

10.13 Trasplantament corneal de gruix total. Queratotomia radial.
10.14 Qualsevol cirurgia de glaucoma.

10.15 Qualsevol cirurgia de retina.

10.16 Cirurgia de cristal-li.

10.17 Cirurgia per a la correccié de traumatisme ocular perforant.

11. Otorrinolaringologia.

11.1 Malformacions o alteracions dels organs que intervenen en la fonacié o audicio
(llavis, paladar, boca, faringe, laringe, oida interna, mitjana o externa, cordes vocals,
sistema nerviés i d'altres) que puguin comprometre la funcié respiratoria, fonatoria o
auditiva.

11.2 Manifestacions vertiginoses de qualsevol etiologia.

11.3 Valors d'audiometria mesurada sense correccid auditiva amb xifres iguals o
superiors a 45 dB a la frequiéncia de 4.000 Hz en una o en les dues oides.

11.4 Valors d'audiometria mesurada sense correccid auditiva, amb xifres iguals o
superiors a 35 dB a les frequiéncies compreses entre 500 i 3.000 Hz en una o en les dues
oides.

11.5 Reduccio o alteracions de la sensibilitat olfactiva de qualsevol etiologia. Pardosmia.

11.6 Alteracions anatomiques i fisiologiques que suposin una sindrome d'apnea
obstructiva del son (SAOS o SAHS).

11.7 Quequesa que dificulti la funcié policial.

12. Pell, faneres i glandules exocrines.

12.1 Malformacions, tumoracions, lesions de la pell. Lesions de les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.
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12.2 Cicatrius que, per la seva extensid, profunditat o caracteristiques, puguin ser
incompatibles amb I'us de I'uniforme, I'equip reglamentari o que puguin comprometre la
funcio policial.

12.3 Disfuncions de les glandules exocrines que puguin comprometre la funcié policial.
Hiperhidrosi.

12.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes. Psoriasi que, per la seva extensié o per la
seva afectacid sistémica, pugui comportar, previsiblement, limitacions en el
desenvolupament de la funci6 policial o que dificulti I's de I'equip reglamentari.

12.5 Altres alteracions dermatologiques que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcio
policial.

13. Sang i 6rgans hematopoétics.

13.1 Anémia. Leucopénia. Trombocitopénia.

13.2 Sindromes mieloproliferatius. Mielodisplasies. Limfoma. Mieloma.

13.3 Hemoglobinopaties amb repercussio funcional o importancia diagnostica.

13.4 Immunodeficiéncies. Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en el
desenvolupament de la funcié policial.

14. Altres.

14.1 Neoplasia activa. Neoplasia en periode de tractament o seguiment en funci6 de la
probabilitat de recaiguda.

14.2 Malalties infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals, exigeixin un
tractament continuat o que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el
desenvolupament de les tasques policials. Carrega viral de VIH detectable. Situacio
immunitaria que comporti un risc d'infeccié oportunista, establert pel fet de tenir una xifra
de limfocits CD4 inferior a 350 cel./pl.

14.3 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.
14.4 Diatesi al-lérgica.
14.5 Proves analitiques compatibles amb patologia de base.

14.6 Deteccio de marcadors bioldgics de consum de drogues d'abus o de medicaments
susceptibles de ser utilitzats amb finalitats no terapéutiques a un nivell considerat d'abus.

14.7 Qualsevol altre procés patologic que es consideri que pugui limitar o dificultar
I'exercici de la funcio policial.

14.8 Us de qualsevol tipus de medicacié o droga que pugui disminuir la capacitat de
reaccio6 de la persona o que funcionalment pugui alterar la capacitat per al
desenvolupament de les funcions policials.

14.9 Requerir qualsevol adaptacié en els vehicles, en les armes o en altres elements de
defensa personal. Malalties, lesions, alteracions anatdmiques o processos congénits o
adquirits que dificultin o impedeixin I'is habitual del calgat, I'equip, I'armament o la
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uniformitat reglamentaria, produeixin trastorns funcionals que incapacitin o limitin les
tasques policials.

14.10 Tenir un index de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30. En
cas que s'observi un desenvolupament muscular important amb abséncia de greix,
s'admetra un marge de tolerancia d'un 5 %.

14.11 Omissié o falsejament de qualsevol condicié psicofisica a qué faci referéncia el
glestionari, malaltia patida o tractament medic a qué s'hagi estat sotmes.

15. Comprovacio de tatuatges

La comprovacié de tatuatges es fa de manera independent durant la realitzacié de la
comprovacié de les causes d'exclusié medica.

Comporta I'exclusié de la convocatoria el fet de tenir tatuatges amb un contingut contrari
als principis, valors i competéncies establerts en el Codi d'ética de la Policia de Catalunya
(Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer).

La comprovacido de tatuatges implica el consentiment per fotografiar-los i posar les
fotografies a disposicié del tribunal qualificador perqué ho avalui.
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