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ADVERTENCIA EDITORIAL. Todas las inserciones en el
Boletin Oficial de la Provincia de Zamora se regiran por lo esta-
blecido en el Reglamento de Gestion del Boletin Oficial de la
Provincia de Zamora (B.O.P. n.° 42, de 8 de abril de 2009) y por
la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por la Prestacion de
los Servicios del Boletin Oficial de la Provincia de Zamora
(B.O.P. n.° 42, de 8 de abril de 2009).

PRESENTACION DE ORIGINALES. Los usuarios del Boletin
Oficial de la Provincia estan obligados a presentar los originales
tanto en copia impresa como en formato digital (preferiblemen-
te realizados en cualquier programa de tratamiento de texto o
en formato PDF abierto). Ambos originales deben ser copia
exacta en los contenidos.
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lll. Administracion Local

DIPUTACION PROVINCIAL DE ZAMORA
SECRETARIA GENERAL

Anuncio

A los efectos prevenidos en la legislacion vigente, se hace publico que el Sr.
Presidente de la Diputacién Provincial de Zamora, mediante Decreto numero
2026-6303, de 1 de octubre de 2026, adopto la siguiente resolucion:

“Examinado el procedimiento iniciado relativo al asunto arriba referido, se han
apreciado los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Unico.- Estando prevista la ausencia del vicepresidente primero desde el 5 al
16 de octubre de 2026 (ambas fechas incluidas), resulta necesario proceder a su
sustitucién de conformidad con los principios de eficacia, eficiencia, jerarquia,
desconcentracion y coordinacion y con el fin ultimo de atender a los intereses
generales.

Sobre estos antecedentes cabe formular los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Los articulos 103.1 de la Constitucion y 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico establecen que las administraciones publi-
cas serviran con objetividad a los intereses generales y actuaran de acuerdo, entre
otros, con los principios de eficacia, eficiencia, jerarquia, desconcentracion y coor-
dinacion.

II. La delegacion de competencias del presidente en diversos 6rganos, entre
los que se encuentran los vicepresidentes, esta amparada por los articulos 30 y
siguientes del Reglamento Organico de esta Diputacion, asi como por los articu-
los 63 y 64 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico
de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre.

Los preceptos citados posibilitan a los presidentes de las corporaciones locales
delegar en los diputados el ejercicio genérico de una o varias areas o materias
determinadas, pudiendo abarcar tanto la facultad de dirigir los servicios correspon-
dientes como la de gestionarlos en general, incluyendo la facultad de dictar actos
administrativos que afecten a terceros.

Igualmente, los susodichos preceptos permiten las delegaciones especiales en
cualquier diputado para la direccion y gestion de asuntos determinados incluidos
en las citadas areas.

En todo caso, en el decreto de delegacion, que se publicara en el Boletin Oficial
de la Provincia, se indicara el ambito de los asuntos a los que se refiere la delega-
cion, las facultades que se delegan y las condiciones especificas del ejercicio de
las mismas.
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lll. Por su parte, el articulo 38.2 del Reglamento Organico de la Diputacién
Provincial de Zamora indica que los vicepresidentes sustituiran automaticamente al
presidente en los casos de vacante, ausencia, enfermedad u otro impedimento
legal de este, debiendo dictarse una resolucion expresa siempre que sea posible y
comunicandolo, en todo caso, a la Secretaria General.

En el mismo sentido, el articulo 67 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales sefala que corres-
ponde a los vicepresidentes, en cuanto tales, sustituir en la totalidad de sus funcio-
nes y por el orden de su nombramiento, al presidente, en los casos de ausencia,
enfermedad o impedimento que imposibilite a este para el ejercicio de sus atribu-
ciones, asi como desempenfar las funciones del presidente en los supuestos de
vacante en la Presidencia hasta que tome posesion el nuevo presidente.

Anade el articulo 68 del mismo cuerpo normativo que, en los supuestos de sus-
titucion del presidente por razones de ausencia o enfermedad, el vicepresidente
que asuma sus funciones no podra revocar las delegaciones que hubiera otorga-
do el primero en virtud de lo dispuesto en el articulo 63 de este Reglamento.

IV. Los articulos 34.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
de Régimen Local y 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico regulan aquellas competencias que en ningun caso pueden ser
objeto de delegacion.

V. Por su parte, los articulos 9 y 10 de la mencionada Ley 40/2015 prevén, res-
pectivamente, la delegacién y la avocacion de las competencias delegadas.

Por todo lo expuesto, esta Presidencia en ejercicio de las competencias que le
atribuye la vigente legislacion sobre Régimen Local adopta la siguiente

RESOLUCION

Primera.- Delegar en el Vicepresidente cuarto, don Emilio Fernandez Martinez,
las competencias que corresponden a don Victor Lopez de la Parte, tanto en su
calidad de Vicepresidente primero como de Diputado Delegado de Educacion,
Cultura, Turismo, Emigracion y Patrimonio Artistico.

Esta delegacion incluye las funciones de Vicepresidencia del Patronato
Provincial de Turismo de Zamora.

Segunda.- Someter la delegacion relatada en el apartado precedente a las con-

diciones subsiguientes:

a) La vigencia de la delegacién sera desde el 5 de octubre hasta el 16 de octu-
bre de 2026 (ambas fechas incluidas).

b) Las competencias delegadas quedan sujetas a la direccion y supervisién por
parte del 6érgano delegante.

c) En los actos administrativos que se dicten en virtud de esta delegacion se
indicara expresamente esta circunstancia.

d) Se seguira el régimen general de revocacion y avocacion, si bien esta ultima
se ejercera de forma motivada por circunstancias de indole técnica, econo-
mica, social, juridica o territorial.

A titulo meramente enunciativo se entendera que concurren las circunstan-
cias antedichas cuando se produzcan situaciones de emergencia, urgencia,
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necesidad inaplazable u otras similares que exijan adoptar esta medida en
base a razones de interés publico o en supuestos de ausencia, vacante,
enfermedad o impedimento de cualquier clase que afecten al diputado dele-
gado.

€) No podran revocarse las delegaciones otorgadas por el presidente.

Tercera.- Comunicar esta resolucién a los diputados afectados y a todas las uni-
dades administrativas de esa institucion, publicarla en el Boletin Oficial de la
Provincia y dar cuenta de ella al Pleno en la primera sesidén que celebre.

Cuarta.- Dejar sin efecto cuantas resoluciones se opongan a la presente”.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podran interponer-
se los siguientes recursos:

- Potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que dicté el
acto impugnado en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
notificacion o publicacion del acto, y con los requisitos previstos en la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Directamente (sin necesidad de interponer previamente el recurso de reposi-
cion), recurso contencioso administrativo ante la Seccion de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal de Instancia de Zamora en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente a la notificacion o publicacién del acto, y con
los requisitos exigidos por la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se hubiera interpuesto recurso de reposicion y no se hubiera dictado y noti-
ficado la resolucion expresa del mismo en el plazo de un mes, computado
desde el dia siguiente al de su interposicién, aquel se tendra por desestima-
do, pudiendo interponerse recurso-contencioso-administrativo ante la Seccion
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Zamora en el
plazo de seis meses, contados a partir del dia siguiente a aquel en que —de
acuerdo con lo expuesto- se produjo la desestimacion presunta del recurso, y
con los requisitos exigidos por la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

- Cualquier otro que se estime procedente.

Zamora, 1 de octubre de 2026.-El Presidente, Javier Faundez Dominguez.
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ll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
ARRABALDE
Anuncio

Por Acuerdo del Pleno, de fecha 7 de agosto de 2026, se aprobd provisional-
mente la modificacién del articulo 6 de la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por
por ocupacién de la via publica con mercancias, materiales de construccion,
escombros, vallas, andamios y otras instalaciones analogas.

Sometiéndose a exposicion publica por plazo de treinta dias y al no haberse
presentado reclamaciones durante el mismo, queda automaticamente elevado a
definitivo el acuerdo plenario provisional sobre la modificacion de la ordenanza fis-
cal reguladora de la tasa por ocupacion de la via publica con mercancias, materia-
les de construccion, escombros, vallas, andamios y otras instalaciones analogas
cuyo texto se hace publico en cumplimiento del articulo 17.4 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. La modificaciéon del art. 6 de la ordenanza fis-
cal reguladora de la tasa por ocupacion de la via publica con mercancias, materia-
les de construccion, escombros, vallas, andamios y otras instalaciones analogas
quedaria redactado de la siguiente manera:

Articulo 6.- La tarifa a aplicar sera la siguiente:

- Ocupacion de la via publica con escombros, tierras, arenas, materiales de cons-
truccion, lefia o cualesquiera otros materiales, por tiempo de una semana, 25 €.

- Por tiempo de una semana y hasta un mes, 50 €.

- Por tiempo de un mes y hasta tres meses, 100 €.

- Por tiempo de mas de tres meses y hasta un afio, 150 €.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se podra interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Leén en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguien-
te a la publicacién del presente anuncio.

Arrabalde, 30 de septiembre de 2026.-El Alcalde.
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ll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
PAJARES DE LA LAMPREANA
Anuncio

Por Decreto de Alcaldia, de fecha 30 de septiembre de 2026, se aprobd inicial-
mente el siguiente proyecto: “Renovacion de la red de abastecimiento en las calles
Carcaba, Rodera, Norte y Toril en Pajares de la Lampreana”, cuyo presupuesto
general total asciende a la cantidad de treinta mil euros (30.000,00 euros), redac-
tado por el arquitecto don Teodoro Chillon Ramos.

Dicho proyecto se somete a informacion publica por el plazo de veinte dias
habiles, a contar desde el dia siguiente al de publicacidon del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo establecido en el articulo
83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Durante dicho plazo podra ser examinado por cual-
quier interesado en las dependencias municipales para que se formulen las alega-
ciones que se estimen pertinentes. Asimismo, estara a disposicion de los interesa-
dos en la sede electronica de este Ayuntamiento, direccion:
https://pajaresdelalampreana.sedelectronica.es.

Si no se presenta alegacion alguna, la aprobacion inicial del proyecto deven-
dria, en definitiva, sin necesidad de acuerdo expreso.

Pajares de la Lampreana, 30 de septiembre de 2026.-La Alcaldesa.
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ll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
MORAL DE SAYAGO
Anuncio

Habiéndose instruido por este Ayuntamiento el expediente de imposicion y
ordenacioén de la tasa por la utilizacion privativa o el aprovechamiento especial del
dominio publico local por las instalaciones de transporte de energia eléctrica, gas,
agua e hidrocarburos, el Pleno de esta Entidad, en sesion ordinaria celebrada el
dia 30 de septiembre de 2026, acordo la aprobacion provisional de la referida impo-
sicion y ordenacion de la tasa.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete el expediente a informacion publica
por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente de la insercion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan exa-
minar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen oportunas.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier persona interesada en
las dependencias municipales para que se formulen las alegaciones que se esti-
men pertinentes.

Asimismo, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de
este Ayuntamiento: [http://moraldesayago.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se con-
siderara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Moral de Sayago, 30 de septiembre de 2026.-El Alcalde.
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ll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
SANTA MARIA DE VALVERDE
Anuncio

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y una vez que ha sido debidamente infor-
mada por la Comisién Especial de Cuentas, se expone al publico la Cuenta
General correspondiente al ejercicio presupuestario del afio 2025 por un plazo de
quince dias, durante los cuales quienes se estimen interesados podran presentar
las reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Santa Maria de Valverde, a 30 de septiembre de 2026.-El Alcalde.
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ll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
VILLAGERIZ
Anuncio

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de sep-
tiembre de 2026, acordo la aprobacién inicial del expediente de modificacion de
crédito en la modalidad de crédito de distinta area de gasto.

Aprobado inicialmente el expediente de modificacidn de crédito en la modalidad
de crédito de distinta area de gasto, por Acuerdo del Pleno de fecha 30 de junio de
2025, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2
del texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se somete a informacion publi-
ca por el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
del presente anuncio en este Boletin oficial de la Provincia.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las
dependencias municipales, para que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se consi-
derara aprobado definitivamente dicho acuerdo.

Villageriz, 1 de octubre de 2026.-La Alcaldesa.
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ll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
ALGODRE
Anuncio

Formulada y rendida la Cuenta General del Presupuesto de esta entidad local
correspondientes al ejercicio de 2025, se expone al publico en la Secretaria del
Ayuntamiento, junto con sus justificantes y el informe de la Comision Especial de
Cuentas, durante quince dias. En este plazo se admitiran los reparos y observacio-
nes que puedan formularse por escrito, que seran examinados por dicha comision,
que practicara cuantas comprobaciones crea necesarias, emitiendo nuevo informe,
antes de someterla al Pleno de la corporacion, para que pueda ser examinada vy,
en su caso, aprobada, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Algodre, 1 de octubre de 2026.-El Alcalde.
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ll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
SALCE
Anuncio

Aprobado por Resolucion de la Alcaldia, de fecha 22 de septiembre de 2026, el
padrén de transito de ganado correspondiente al presente ejercicio 2026, el mismo
se halla expuesto al publico en la Secretaria de este Ayuntamiento por plazo de
quince dias, contados desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia a efectos de poder ser examinado y presenta-
das, en su caso, las alegaciones que se consideren pertinentes.

Salce, 1 de octubre de 2026.-El Alcalde.
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ll. Administracion Local
OTRAS ENTIDADES LOCALES
MANCOMUNIDAD TIERRA DE CAMPOS
Anuncio

Formada la Cuenta General de esta Mancomunidad correspondiente al ejercicio
2025 e informada por la Comision Especial de Cuentas, se expone al publico, junto
con el informe de dicha Comisién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
212.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aproba-
do por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

El expediente podra examinarse en la Secretaria de la Mancomunidad durante
el plazo de quince dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Zamora. Durante dicho
plazo, los interesados podran presentar las reclamaciones, reparos u observacio-
nes que estimen oportunos.

Villalpando, 1 de octubre de 2026.-El Alcalde.
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V. Otros anuncios oficiales
CONSORCIO CENTRO DE IDIOMAS DE ZAMORA

Convocatoria de bolsa de trabajo para la cobertura de puestos vacantes en el
Consorcio Centro de Idiomas de Zamora para la imparticion de la asignatura de
inglés.

Primera.- Objeto de la convocatoria.

El objeto de la presente convocatoria es la creacion de una bolsa de trabajo
para la cobertura de puestos vacantes en el Consorcio Centro de Idiomas de
Zamora para la imparticion de las asignaturas de inglés.

La contratacion del personal laboral temporal se llevara a cabo al amparo de lo
previsto en el Estatuto Basico del Empleado Publico y la legislacion laboral aplica-
ble, con el objeto de atender una serie de necesidades de incorporacién de perso-
nal generadas en el Consorcio.

El proceso se desarrollara bajo los principios de igualdad, mérito, capacidad y
transparencia, todo ello con la publicidad que su tramitacion requiere en el Boletin
Oficial de la Provincia, en la sede electrénica del Consorcio de Idiomas, y en el
tablén de anuncios del Consorcio.

Segunda.- Requisitos generales de los aspirantes.

Para tomar parte en la convocatoria, los aspirantes deberan reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola, o:

a. Ser nacional de alguno de los Estados miembros de la Unién Europea.

b. Ser nacional de algun Estado en el que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espana,
sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

c. Ser conyuge de espanol/a o de los nacionales de otros estados miembros
de la Union Europea siempre que no estén separados de derecho, asi
como sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén sepa-
rados de derecho, sean menores de veintiun afios o mayores de dicha
edad dependientes.

d. Tener residencia legal en Espafa y contar con permiso de trabajo, en caso
de tratarse de extranjeros no incluidos en los apartados anteriores.

b) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica
incompatible con el desempefio de sus funciones.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxi-
ma de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquier Administracién Publica o de los érganos constitucionales o estatuta-
rios de las Comunidades Auténomas ni hallarse en inhabilitacién absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equiva-
lente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que le impi-
da, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleado publico.

e) No haber sido condenado por sentencia firme de algun delito contra la liber-
tad e indemnidad sexual, conforme la LO 1/96, de 15 de enero, de Proteccion
Juridica del Menor.
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f) Titulacién: Estar en posesion del titulo de Licenciatura Universitaria. Grado
Universitario.
Todos los requisitos deberan estar en posesion del solicitante el dia en que fina-
lice el plazo de presentacion de solicitudes y deberan mantenerse en la fecha de
contratacion, acreditandose previamente a ésta.

Tercera.- Solicitudes y presentacion.

Las solicitudes para tomar parte en la presente convocatoria se dirigiran al
Presidente del Consorcio de Idiomas de Zamora, y se presentaran presencialmen-
te en C/ San Torcuato, n.° 43, de Zamora, o en los lugares previstos en el art. 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

La solicitud debera ir acompafiada de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI o documento equivalente y permiso de residencia y traba-

jo, en el caso de extranjeros.

b) Fotocopia de los titulos exigidos.

c) Documentacién acreditativa de los méritos alegados para la convocatoria.

d) Acreditacion de la experiencia exigida en la convocatoria.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la insercién del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Cuarta.- Admisién de los aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, en el plazo maximo de diez
dias habiles, el Presidente del Consorcio dictara Resolucion, indicando la lista pro-
visional de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclu-
sion. Dicha Resolucién se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Zamora,
en la pagina web y en el tablon de anuncios del Consorcio.

Los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir
de la publicacion de la Resolucion del Presidente, para subsanar los defectos que
hayan motivado la exclusion. En el supuesto de no presentarse reclamacion algu-
na, las listas provisionales devendran definitivas. La no subsanacion de la docu-
mentacién requerida, supondra la exclusion del candidato.

Transcurrido dicho plazo y resueltas las reclamaciones, en el plazo maximo de diez
dias habiles, el Presidente dictara Resolucion aprobando la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, en la que se fijara asimismo la composicion del Tribunal Calificador
y €l lugar, fecha y hora de realizacion del primer ejercicio. Esta Resoluciéon pondra fin ala
via administrativa y se publicara en los mismos medios que la lista provisional.

Quinta.- Tribunal calificador.

EL Tribunal que ha de valorar las solicitudes presentadas estara compuesto por
los siguientes miembros, que tendran titulacién igual o superior a la exigida en la
convocatoria:

a) Presidenta: Directora del Consorcio de Idiomas.

b) Secretario: Personal de Administraciones Publicas.

c¢) Tres Vocales: Personal fijo del Consorcio de Idiomas.

Por cada miembro del Tribunal se nombrara un suplente con los mismos requi-
sitos y condiciones.

El Tribunal podra contar con la asistencia y asesoramiento de expertos en el
idioma objeto de la presente convocatoria.
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Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir cuando concurran
las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico. Igualmente y por las mismas causas podran
se recusados por los aspirantes.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto y éste no podra constituir-
se sin la asistencia de, al menos, tres de sus miembros titulares o suplentes, sien-
do siempre necesaria la presencia del Presidente y Secretario.

Los acuerdos del Tribunal se adoptaran por mayoria simple de votos de los
miembros presentes. En caso de empate, el voto de la Presidenta del Tribunal ten-
dra caracter dirimente.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para el buen orden del proceso selectivo, reservandose la
facultad de poder declarar vacante los puestos convocados.

Sexta.- Procedimiento de seleccion.
El procedimiento de seleccién constara de dos fases: pruebas teérico-practicas
y CONCUrso:

Fase de oposicion.

Esta fase constara de tres ejercicios de caracter obligatorio y eliminatorio. Para
acceder a cada etapa posterior, sera imprescindible haber obtenido la calificaciéon
de "Apto" o la puntuaciéon minima requerida en todos y cada uno de los ejercicios
de la etapa precedente. La valoracién maxima de la fase de oposicion, sera 6,00
puntos del total de la puntuacion del proceso selectivo.

En la primera etapa eliminatoria, hay dos ejercicios:

Primer ejercicio: Prueba tedrico-practica para evaluar la comprension escrita y el
uso del inglés mediante siete textos. Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesa-
rio obtener un minimo de 5 puntos para superar la prueba. Duracion: 90 minutos.

Segundo ejercicio: Prueba de comprension auditiva mediante la escucha de
cuatro archivos de audio. Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener
un minimo de 5 puntos para superar la prueba. Duracion aproximada: 40 minutos.

Para superar la primera etapa y ser convocado a la segunda, el aspirante
debera alcanzar la puntuacion minima de 5 puntos en cada uno de los dos ejer-
cicios.

La segunda etapa eliminatoria constara del siguiente ejercicio:

Tercer ejercicio: Prueba teorico-practica de expresion escrita mediante la ela-
boracion de dos redacciones. Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo necesario obte-
ner un minimo de 5 puntos para superar la prueba. Duracion: 90 minutos.

La tercera etapa eliminatoria constara del siguiente ejercicio:

Cuarto egjercicio: Entrevista oral en inglés para evaluar la capacidad de expre-
sion e interaccion oral de los candidatos. Se valorara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para superar la prueba. Duracion apro-
ximada: 15 minutos.

El orden de actuacion de los aspirantes se desarrollara alfabéticamente por
apellidos. La letra por la que habra de comenzar se determinara por sorteo el
mismo dia de la celebracién de la prueba oral. La incomparecencia en el llama-
miento para la realizacion de las pruebas se entendera como decaidos en su
derecho.
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Fase de concurso.

Consistira en la valoracion por el Tribunal de los méritos alegados y debidamen-
te acreditados por los aspirantes que hayan superado la fase de oposicién, con una
puntuacién maxima de 4,00 puntos, lo que representa el 40% del total de la califi-
cacioén del proceso selectivo.

1.- Formacién académica y certificaciones, (maximo 2,00 puntos).

* Titulaciones académicas: Estar en posesion de una titulacién universitaria
superior a la exigida como requisito de acceso (por cada titulo adicional):
0,50 puntos.

* Certificaciones de idioma: Por estar en posesion del certificado C2 de
inglés o equivalente: 1,00 punto.

« Estar en posesion del certificado C1 de inglés o equivalente: 0,50 puntos
(Nota: Los titulos de C1 y C2 no son acumulables entre si; en caso de pre-
sentar ambos, solo se valorara el de nivel superior).

« Titulaciones metodoldgicas: Estar en posesion de un titulo acreditativo de
formacion en ensefianza del inglés (Teaching English as a Foreign
Language [TEFL], / Teaching English to Speakers of Other Languages
[TESOL], / Certificate in Teaching English to Speakers of Other Languages
[CELTA], Diploma in Teaching English to Speakers of Other Languages
[DELTA]): 0,50 puntos por titulo.

2.- Experiencia profesional, (maximo 2,00 puntos):

* Docencia en inglés: Por experiencia acreditada en la docencia del idioma
inglés en centros publicos o privados: 0,20 puntos por cada afio completo
trabajados (o la parte proporcional por meses completos).

Sera potestad del Tribunal indicar el corte de puntuacién, en funcion del
numero de solicitudes y de la puntuacion obtenida.
Si en cualquier momento del proceso de seleccién se advirtiera alguna inexactitud
o falsedad que fuera causa de exclusion, y se resolvera la exclusion del candidato.

Séptima.- Resolucién de la convocatoria.

El Tribunal hara publica en el tablon de anuncios y en la pagina web oficial del
Consorcio la relacion de aspirantes que hayan superado las pruebas del proceso
selectivo, con indicacion de la calificacion obtenida.

Una vez finalizado el proceso selectivo, se constituira la bolsa de trabajo, indi-
candose en la Resolucion, aquellos aspirantes que la conforman.

Octava.- Vigencia.

La bolsa de trabajo constituida tendra una validez inicial de dos afos, a contar
desde la fecha de publicacién de la resolucién por la que se apruebe su constitu-
cion definitiva. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera convocado un nuevo pro-
ceso selectivo, la bolsa podra prorrogarse por un periodo maximo de un afio adi-
cional, sin que la duracion total pueda exceder en ningun caso de tres afos. No
obstante lo anterior, el Consorcio Centro de Idiomas de Zamora se reserva la facul-
tad de dejar sin efecto la presente bolsa o convocar un nuevo proceso selectivo en
cualquier momento anterior a la finalizacién de su plazo de vigencia, cuando con-
curran razones de interés publico, necesidades organizativas o docentes, o cuan-
do las caracteristicas de la lista no se adecuen a las necesidades del servicio. La
aprobacién de una nueva bolsa de trabajo extinguira de pleno derecho y dejara
automaticamente sin efecto la bolsa anterior.

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 16 de 22

x
~
=
=
3
=
=
—
@)
=
(¢}
N
g
%)
4
N
w
o
g
=
=
<
)
<
c
hel
o
©
=
g
°
Q
[$)

Verificacion: https://diputaciondezamora.sedelectronica.es/

R-202602313

www.diputaciondezamora.es - BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA - D.L. ZA/1-1958




"/ DPumcion BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE ZAMORA

& ZDAMORA N.° 116 - LUNES 5 DE OCTUBRE DE 2026 Pag. 17

Novena.- Funcionamiento de la bolsa. contratacion e incorporacion.

1.- Orden de llamamiento y naturaleza de la inclusion: El llamamiento y ofreci-
miento de puestos para la prestacion de servicios temporales o interinidades se
efectuara siguiendo de forma estricta el orden de prelacion definitivo de la bolsa de
trabajo. La inclusion de los aspirantes en la bolsa de trabajo no generara derecho
alguno a la contratacién laboral, constituyendo unicamente una expectativa de
derecho condicionada a las necesidades docentes u organizativas del Consorcio
Centro de Idiomas.

2.- Forma y canal de contacto: Los llamamientos se realizaran mediante correo
electrénico con confirmacién de lectura y/o comunicacion telefonica dirigidos a las
direcciones y numeros consignados por el aspirante en su solicitud de participacion.
A estos efectos, los candidatos estan obligados a mantener permanentemente
actualizados sus datos de contacto, debiendo comunicar por escrito al Consorcio
cualquier modificacion de los mismos. La imposibilidad de localizacion de un candi-
dato por causa imputable al mismo (como errores en los datos consignados o falta
de actualizacion) no suspendera la tramitacion del llamamiento. En caso de locali-
zacion por via telefonica, el Consorcio realizara al menos dos intentos de llamada
en distinto horario. De no obtener respuesta, se enviara de inmediato un correo
electronico al interesado concediéndole un plazo de 48 horas para responder.

3.- Plazo de respuesta y confirmacion obligatoria por escrito: El candidato que
reciba el ofrecimiento dispondra de un plazo de tres dias habiles, a contar desde
el dia siguiente a la notificacién, para manifestar de forma expresa su aceptacion
o renuncia. Tanto la aceptacion como la renuncia deberan formalizarse obligato-
riamente por escrito mediante correo electrénico dirigido a la direccién oficial del
Consorcio o a través de su Registro Electronico. En el caso de las renuncias justi-
ficadas, se debera adjuntar la documentacion acreditativa correspondiente dentro
de este mismo plazo.

4.- Causas justificadas de renuncia:

Se consideraran causas justificadas para la renuncia o no aceptacion del llama-
miento, manteniendo el candidato su posicién y orden de preferencia en la bolsa
para futuros llamamientos, las siguientes situaciones debidamente acreditadas:

» Estar disfrutando del permiso por nacimiento, adopcién, guarda con fines de

adopcién o acogimiento.

* Encontrarse en situacion de Incapacidad Temporal acreditada mediante infor-
me o parte médico oficial.

* Estar prestando servicios profesionales o tener contrato laboral en vigor en el
momento del llamamiento, acreditado mediante contrato o informe de vida
laboral.

» Desempefio de funciones de representacion politica, sindical o social.

La documentacion acreditativa de la causa de justificacion debera presentarse

por escrito dentro del plazo de los tres dias habiles concedidos para la respuesta.

5.- Penalizacion por no contestacion o renuncia injustificada: Si el aspirante no
contestase por escrito en el plazo de tres dias habiles, no se incorporase en la
fecha indicada, o rechazase la oferta sin aportaciéon documental de causa justifica-
da, pasara automaticamente al ultimo lugar de la lista de la bolsa de trabajo, per-
diendo el orden de prelacion que ostentase.

Décima.- Proteccion de datos de caracter personal.
En aplicacion de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales (LOPDGDD),
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asi como en el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD), los datos personales referen-
tes a los candidatos del presente procedimiento seran tratados con la Unica finali-
dad de tramitar el procedimiento de seleccion de personal y la gestion de las comu-
nicaciones con los interesados.

Undécima.- Recursos.

Contra el presente acto, que pone fin a la via administrativa, podran interponer-

se los siguientes recursos:

- Potestativamente, recurso de reposicion ante al mismo 6rgano que dicté el
acto impugnado, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a la notifica-
cion o publicacién del acto, en la forma y los requisitos previstos en la Ley
39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

- Directamente, recurso contencioso-administrativo ante la Secciéon de lo
ContenciosoAdministrativo del Tribunal de Instancia de Zamora, en el plazo
de 2 meses, a partir del dia siguiente a la notificacién o publicacién del acto,
en la forma y con los requisitos exigidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

- Cualquier otro que estime procedente.

Zamora, 1 de octubre de 2026.-El Gerente del Consorcio Centro de Idiomas de
Zamora.
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ANEXO |
TEMARIO

Lengua inglesa:

Las pruebas tedrico-practicas seran de un nivel C2 del marco comun europeo
de referencia para las lenguas (MCER). EI MCER define el nivel C2 en los siguien-
tes términos: C2- maestria: el usuario entiende todo sin esfuerzos; su dominio de
la lengua se acerca a la competencia del locutor nativo. Mas especificamente por
destrezas:

» Comprension escrita: es capaz de comprender practicamente cualquier forma
de lengua escrita, incluso textos abstractos en cuanto a estructura o con un
vocabulario complejo como por ejemplo libros técnicos o especializados.

» Comprensién oral: es capaz de comprender cualquier tipo de lengua hablada,
tanto en conversaciones en persona como en grabaciones.

» Expresion escrita: El estudiante es capaz de escribir de forma clara y fluida
usando un estilo adecuado. Puede escribir cartas, informes o articulos con
estructura logica y amplitud de vocabulario.

» Expresion oral: es capaz de expresarse con fluidez y espontaneidad sin tener
que esforzarse encontrar las palabras o expresiones adecuadas y haciendo
uso de modismos, frases hechas o expresiones coloquiales.

El aspirante debe demostrar dicho nivel en cada una de las pruebas que eva-
lUan las cuatro destrezas comunicativas en un idioma (comprension escrita, expre-
sion escrita, comprension oral y expresion oral).

Las pruebas tedrico-practicas se basaran en el examen de C2 Proficiency de
Cambridge Assessment English, siendo todas las pruebas escritas del mismo tipo
que en un examen de Proficiency:

Comprensiéon escrita y Use del inglés: 7 textos (los cuales corresponden al
“‘Reading” y “Use of English” en el examen de Proficiency:

Multiple-Choice Cloze: Completar ocho huecos en un texto breve eligiendo la
opcion correcta entre cuatro alternativas de vocabulario.

Open Cloze: Rellenar ocho huecos en un texto breve escribiendo una sola pala-
bra gramaticalmente adecuada.

Word Formation: Modificar la palabra raiz proporcionada para adaptarla correc-
tamente al hueco de un texto.

Reescribir una frase utilizando una palabra clave obligatoria para que manten-
ga exactamente el mismo significado que la original.

Multiple-Choice Reading: Responder preguntas de opcion multiple sobre la
comprension de un texto extenso.

Gapped Text: Colocar parrafos extraidos en sus posiciones correspondientes
dentro de un texto fragmentado.

Multiple Matching: Emparejar afirmaciones o preguntas especificas con las sec-
ciones o textos breves donde se menciona dicha informacion.

Comprensién oral: 4 ejercicios (los cuales corresponden a las cuatro partes de
un examen de “Listening” de Proficiency:
» Multiple choice: Cuatro grabaciones breves y no relacionadas entre si de
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aproximadamente 1 minuto cada una. Tiene que escuchar las grabaciones y
responder dos preguntas de opcion multiple por cada grabacion. Cada pre-
gunta tiene tres opciones (A, B o C).

» Sentence completion: Un mondlogo sobre un tema. Tendra que completar una
serie de frases incompletas que resumen informacion especifica del mondlogo.

» Multiple choice: Una grabacién en la que interactuan varios hablantes que
dura 3-4 minutos. Tiene que escuchar la grabacion y responder una serie de
preguntas de opcidon multiple, cada una con cuatro opciones (A, B, C o D).

» Multiple matching: Cinco mondlogos breves sobre el mismo tema de aproxi-
madamente 35 segundos cada uno. Hay dos tareas de emparejamiento mul-
tiple. Cada tarea de emparejamiento multiple precisa la seleccion de cinco
opciones correctas de una lista de ocho.

Produccioén escrita: la elaboracion de 2 redacciones (las cuales corresponden a

las dos partes de un examen de “Writing” de Proficiency)

* Essay (Escribir un ensayo discursivo en el que tendra que resumir y evaluar
los puntos clave contenidos en dos textos de aproximadamente 100 palabras
cada uno.) Extension del ensayo: 240-280 palabras.

» Una pregunta a elegir entre tres. Tendra que escribir un articulo, carta, infor-
me o resefia. Extension de la redaccion 280- 320 palabras.

Expresion oral: Realizacion de una entrevista en inglés, donde se determine la
capacidad de expresion oral de los candidatos. La entrevista sera individual y cons-
tara de varias preguntas y un monélogo, tipo parte 3 del examen de Proficiency. En
el mondlogo el aspirante tendra que hablar de un tema asignado, desarrollandolo
utilizando las pautas proporcionadas.
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ANEXO 2

SOLICITUD

(G: 7amora CONSORCIO CENTRO DE IDIOMAS DE ZAMORA
N ——— Calle San Torcuato, 43. Zamora. 49014 Zamora

Instancia General
DIR3 LADODI10078 SIA 2170032

Datos del interesado

Tipo de persona N de idemificacion

Nombre Primer apeliido Segundo apeilido

Razon Soclal

Datos a efectos de notificaciones

Medio de notificacian Email Micial

Paiz Provinca Municipio

Niicleo diseminado Cadigo postal

Tipo Via Direccicn Namero / Km Blogue Escalera Plama Puenta Bara

Expone / Solicita

Expone

Solicita
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Deber de Informar a los Interesados sobre Proteccion de Datos

Informiscidn bisica sobro protecclin de datos

Aesponoable | Comeorclo Cemtra de idicenas da £amon

Fnalidod Tramitar procediméentas y schmciones sdministrativas

Legtmaocidn  Cumplimiento de wna mizidn resfizode en imenés piblico o en of ejercicio de podenes piblicos otorgadios & esta Entidad.

S pedertn dabos, £n % caan, & otras Adminiatociones Pablioss y o fos Encargacos del Tratamienio de lon Datos. Mo

et " fhary previ®dn de tnmsferencinn @ inrcenos pafes.

[erschon Mponder, rectifiosr y suprimir loa dolos, sef coma olroa derechoa, tal y como sa axplica en |s nformacitn sdickonol
miormacién Fuede coroultar b informacin sdicions! y detallsda sobre Proteonidn de Batod en [s sigulesn direooiin
Adcional t t

Firma

u| PRESTA SU CONSENTIMIENTO para que |a entidad realice consultas de bos datos del solicitanterepresentante 2
treves de |a Plateforma de Intermediacicn de Datos y otros servicios interoperables

Firma

Municipio Fecha
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