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Lloc: TECNIC/A B DEL SERVEI DE VERIFICACIO | JUSTIFICACIO DE PROGRAMES

TEMARI

A) Temari genéric:

1.

10.

1.

12.
13.

14.

Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informaci6 publica i bon
govern (LT). Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern (LTC). Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret
d’accés a la informacié publica.

Llei 29/2010, de 3 d’agost, o llei de I'is dels mitjans electronics al sector public de
Catalunya. Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s'aprova el Reglament
d'actuacié i funcionament del sector public per mitjans electronics.

Decret 76/2020, de 4 d'agost, d'Administracié digital. Reglament (UE) 2024/1689 o Llei
de la intel-ligéncia artificial.

Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya (LRJPCAT).

Decret legislatiu 1/1997, del 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Gnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya.

Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. Procediment administratiu: marc normatiu de I'actuacié administrativa.

El Consorci per a la Formacidé Continua de Catalunya: normativa reguladora, finalitat i
principis d’actuacio, funcions, estructura, organs de govern i de gestid, iniciatives que
promou i publicacions.

Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’Ocupacié. Politiques actives d’ocupacié. Formacid
Professional per a I'ocupacio.

Llei 10/2015, del 19 de juny, de formacié i qualificacié professionals. Sistema de Formacid
i Qualificacié Professionals de Catalunya.

Recomanacié del Parlament Europeu i del Consell, de 23 d’abril de 2008, relativa a la
creacio del Marc Europeu de Qualificacions per a I'aprenentatge permanent. Marc europeu
de qualificacions.

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016.
Aspectes de la LOPD no derogats o que continuen sent aplicables.

Pressupostos Generals de la Generalitat de Catalunya.

Decret 243/1995, de 27 de juny, pel qual s’aprova el Reglament de régim disciplinari de
la funcié publica de 'Administracié de la Generalitat. Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'Incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat.

Decret 77/2020, de 4 d'agost, pel qual es regula la prestacié de serveis en la modalitat de
teletreball per al personal al servei de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i els
seus organismes autonoms. Treball a distancia i eines de seguiment a la Generalitat de
Catalunya.
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B)_Temari especific:

1.

Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. Capitol IX del Decret Legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refos

w

de la Llei de finances publiques de Catalunya.

Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de subvencions.

Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formaci6 professional per
a I'ocupacio en 'ambit laboral.

Reial Decret 649/2017, de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de
setembre, per la qual es regula el Sistema de Formaci6 Professional per a I'Ocupaci6 en
I'ambit laboral.

Ordre TMS/368/2019, de 28 de marg, per la qual es desenvolupa el Reial Decret 649/2017,
de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula
el Sistema de Formacio6 Professional per a I'Ocupacio en 'ambit laboral, en relacié amb I'oferta
formativa de les administracions competents i el seu finangament, i s’estableixen les bases
reguladores per a la concessio de subvencions publiques destinades al seu finangament.
Ordre EMT/146/2026, de 30 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores que han de
regir la convocatoria de subvencions dels Programes del Sistema de Formacié en el Treball,
adrecats a persones treballadores ocupades, que subvenciona el Consorci per a la Formacié
Continua de Catalunya.

Ordre EMT/248/2022, de 18 de novembre, per la qual s'aproven les bases reguladores del
programa PROJECTA'T per a l'orientacio professional per a persones treballadores ocupades,
que promou el Consorci per a la Formacié Continua de Catalunya, modificada per 'Ordre
EMT/183/2024, de 30 de juliol, modificada per I'Ordre EMT/81/2025, de 29 de maig i I'Ordre
EMT/99/2026, de 2 de juny.

10.0rdre EMT/118/2025, de 10 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores que han de

regir la convocatoria de subvencions dels programes del sistema de formacié professional
adrecats a persones treballadores ocupades, que subvenciona el Consorci per a la Formacié
Continua de Catalunya, modificada per I'Ordre EMT/103/2026, de 2 de juny.
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Lloc: TECNIC/A A DE SUPORT A DIRECCIO

TEMARI

A) Temari genéric:

1.

10.

1.

12.
13.

14.

Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informaci6 publica i bon
govern (LT). Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern (LTC). Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret
d’accés a la informacié publica.

Llei 29/2010, de 3 d’agost, o llei de I'is dels mitjans electronics al sector public de
Catalunya. Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s'aprova el Reglament
d'actuacié i funcionament del sector public per mitjans electronics.

Decret 76/2020, de 4 d'agost, d'Administracié digital. Reglament (UE) 2024/1689 o Llei
de la intel-ligéncia artificial.

Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya (LRJPCAT).

Decret legislatiu 1/1997, del 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Gnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya.

Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. Procediment administratiu: marc normatiu de I'actuacié administrativa.

El Consorci per a la Formacidé Continua de Catalunya: normativa reguladora, finalitat i
principis d’actuacio, funcions, estructura, organs de govern i de gestid, iniciatives que
promou i publicacions.

Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’Ocupacié. Politiques actives d’ocupacié. Formacid
Professional per a I'ocupacio.

Llei 10/2015, del 19 de juny, de formacié i qualificacié professionals. Sistema de Formacid
i Qualificacié Professionals de Catalunya.

Recomanacié del Parlament Europeu i del Consell, de 23 d’abril de 2008, relativa a la
creacio del Marc Europeu de Qualificacions per a I'aprenentatge permanent. Marc europeu
de qualificacions.

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016.
Aspectes de la LOPD no derogats o que continuen sent aplicables.

Pressupostos Generals de la Generalitat de Catalunya.

Decret 243/1995, de 27 de juny, pel qual s’aprova el Reglament de régim disciplinari de
la funcié publica de 'Administracié de la Generalitat. Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'Incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat.

Decret 77/2020, de 4 d'agost, pel qual es regula la prestacié de serveis en la modalitat de
teletreball per al personal al servei de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i els
seus organismes autonoms. Treball a distancia i eines de seguiment a la Generalitat de
Catalunya.
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B)_Temari especific:

1.

Les competéncies de la Generalitat de Catalunya relacionades amb el sistema de Formacid
en el treball.

El Pla de Govern com a eina de planificaci6. Plans departamentals i plans sectorials: definicid
i caracteristiques.

3. Etica i integritat publica.

9.

Economia del sector public i analisi de la despesa publica. Instruments de finangament del
sector public, conferéncies sectorials, fons europeus.

Gestio, classificacio, principis generals, tramitacid, concessio, justificacid, seguiment,
verificacio i control de les subvencions.

Reglament de régim intern del Consorci per a la Formacié Continua de Catalunya.
Agenda 2030 i la seva aplicaci6 al sistema de Formacié en el treball i la Formacié Continua.

Xarxa PES Network, composicid, competéncies i I'aplicacié de les seves recomanacions a
I'ambit del sistema de Formacié en el treball i de la Formacié Continua.

Elaboraci6 i planificaci6 de politiques publiques aplicades al sistema de Formacié en el treball.

10.Models teodrics i metodologics d’analisi de la gestié de les politiques publiques d’aplicacié al

sistema de Formacio en el treball i la Formacié Continua.

11.Avaluacio6 de l'impacte de les politiques actives d'ocupacio.

12.Gesti6 de projectes amb metodologies PMI, Agile i Scrum aplicat a I'administracié publica en

general i la gestio de projectes lligats amb la Formaci6 Continua.

13.Eines de gestio i visualitzacié de dades i elaboracio de quadres de comandament.
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Lloc: CAP DE SECCIO DE PERSONES | ORGANITZACIO

TEMARI

A) Temari genéric:

1.

10.

1.

12.
13.

14.

Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon
govern (LT). Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern (LTC). Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret
d’accés a la informacio publica.

Llei 29/2010, de 3 d’agost, o llei de I'is dels mitjans electronics al sector public de
Catalunya. Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s'aprova el Reglament
d'actuacio i funcionament del sector public per mitjans electronics.

Decret 76/2020, de 4 d'agost, d'Administracié digital. Reglament (UE) 2024/1689 o Llei
de la intel-ligéncia artificial.

Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya (LRJPCAT).

Decret legislatiu 1/1997, del 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Gnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya.

Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. Procediment administratiu: marc normatiu de I'actuacié administrativa.

El Consorci per a la Formacié Continua de Catalunya: normativa reguladora, finalitat i
principis d’actuacid, funcions, estructura, organs de govern i de gestid, iniciatives que
promou i publicacions.

Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’Ocupacié. Politiques actives d’ocupacié. Formacid
Professional per a I'ocupacio.

Llei 10/2015, del 19 de juny, de formacio i qualificacio professionals. Sistema de Formaci6
i Qualificacié Professionals de Catalunya.

Recomanacié del Parlament Europeu i del Consell, de 23 d’abril de 2008, relativa a la
creacio del Marc Europeu de Qualificacions per a I'aprenentatge permanent. Marc europeu
de qualificacions.

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016.
Aspectes de la LOPD no derogats o que continuen sent aplicables.

Pressupostos Generals de la Generalitat de Catalunya.

Decret 243/1995, de 27 de juny, pel qual s’aprova el Reglament de régim disciplinari de
la funcié publica de 'Administracio de la Generalitat. Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'Incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat.

Decret 77/2020, de 4 d'agost, pel qual es regula la prestacié de serveis en la modalitat de
teletreball per al personal al servei de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i els
seus organismes autonoms. Treball a distancia i eines de seguiment a la Generalitat de
Catalunya.
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1.

2.

Seleccid de personal. Principis basics. Requisits d'accés. Sistemes de seleccio.
Procediment selectiu.

Planificacio dels recursos humans. Plantilla de personal: definicio, naturalesa juridica,
contingut, negociacio, aprovacio i publicacio. La relacio de llocs de treball: elaboracio,
definicié i naturalesa juridica, contingut basic. L'inventari o cataleg de llocs de treball;
definicio, contingut, finalitat i naturalesa juridica

Jornada, horaris i modalitats de treball del personal al servei de I'Administraci6 de la
Generalitat.

El dret del treball, individual i col-lectiu. Modificacié, suspensié i extincié del contracte de
treball. Acomiadament disciplinari i acomiadament per causa objectiva. Principis
fonamentals que l'inspiren. Fonts del dret del treball. L'Estatut dels treballadors: estructura
i continguts basic. Els convenis col-lectius.

La Llei 20/2021 de 28 de desembre de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat
en l'ocupacié publica.

Decret 254/2025, de 25 de novembre, d’agilitzaci6 i simplificacié dels processos selectius
d’accés a I'ocupacio publica de '’Administracié de la Generalitat.

Dret de la Seguretat Social. Aplicacié dels sistema, afiliacio i altes, cotitzacid, recaptacio,
acci6 protectora, prestacions contributives i no contributives, incapacitat, jubilacié mort i
supervivencia, desocupacio i regims especials. Recaptacio, liquidacié de quotes en el
sistema d’Autoliquidacio, Sistema de Remissié Electronica de dades (sistema RED), i
sistema de liquidacié directa. Bonificacions i reduccions en el pagament de la quota. Gestid
de ndmines i cotitzacié tributaria salarial.

Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

Retencions fiscals i gestions tributaries. Normativa en vigor, contingut, presentacio i
terminis de les autoliquidacions, liquidacions complementaries, substitutories i
declaracions informatives.

10.Normes de gestio referides al Capitol I. Bases d’execucid del pressupost. Partides

pressupostaries. Modificacions de crédits.

11.Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenci6 de riscos laborals i vigilancia de la salut. La

seguretat i salut en el treball.

12.Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,

relatiu a la proteccid de les persones fisiques en allo relatiu al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglament general de proteccié de dades). Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de
Protecci6 de Dades Personals i garantia dels drets digitals.

13.Qualitat dels serveis publics. Sistemes de gestio de la qualitat enfocats a la millora del

procés i a la productivitat. Sistemes de gestié de la qualitat enfocats a I'organitzacio.

14. Llei 11/2026, de 9 de juliol, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector

public
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Lloc: CAP DE SECCIO D’INICIATIVES DE QUALIFICACIO

TEMARI

A)Temari genéric:

1.

10.

1.

12.
13.

14.

Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informaci6 publica i bon
govern (LT). Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern (LTC). Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre la transparéncia i el dret
d’accés a la informacié publica.

Llei 29/2010, de 3 d’agost, o llei de I'is dels mitjans electronics al sector public de
Catalunya. Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s'aprova el Reglament
d'actuacié i funcionament del sector public per mitjans electronics.

Decret 76/2020, de 4 d'agost, d'Administracié digital. Reglament (UE) 2024/1689 o Llei
de la intel-ligéncia artificial.

Llei 26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya (LRJPCAT).

Decret legislatiu 1/1997, del 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Gnic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya.

Llei 39/2015, de I'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. Procediment administratiu: marc normatiu de I'actuacié administrativa.

El Consorci per a la Formacidé Continua de Catalunya: normativa reguladora, finalitat i
principis d’actuacio, funcions, estructura, organs de govern i de gestid, iniciatives que
promou i publicacions.

Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’Ocupacié. Politiques actives d’ocupacié. Formacid
Professional per a I'ocupacio.

Llei 10/2015, del 19 de juny, de formacié i qualificacié professionals. Sistema de Formacid
i Qualificacié Professionals de Catalunya.

Recomanacié del Parlament Europeu i del Consell, de 23 d’abril de 2008, relativa a la
creacio del Marc Europeu de Qualificacions per a I'aprenentatge permanent. Marc europeu
de qualificacions.

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecci6 de Dades Personals i garantia dels
drets digitals. Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016.
Aspectes de la LOPD no derogats o que continuen sent aplicables.

Pressupostos Generals de la Generalitat de Catalunya.

Decret 243/1995, de 27 de juny, pel qual s’aprova el Reglament de régim disciplinari de
la funcié publica de 'Administracié de la Generalitat. Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'Incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat.

Decret 77/2020, de 4 d'agost, pel qual es regula la prestacié de serveis en la modalitat de
teletreball per al personal al servei de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i els
seus organismes autonoms. Treball a distancia i eines de seguiment a la Generalitat de
Catalunya.
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Llei 10/2015, de 19 de juny, de Formacid i qualificacio professionals.

Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el Sistema de Formacié Professional
per a I'ocupacio en I'ambit laboral.

Llei 3/2023, de 28 de febrer, d’Ocupacio.

Reial decret 438/2024, de 30 d'abril, pel qual es desenvolupa la Cartera Comuna de
Serveis del Sistema Nacional de Treball i els serveis garantits establerts a la Llei 3/2023
de 28 de febrer.

Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de
setembre, per la qual es regula el Sistema de Formaci6 Professional per a I'Ocupacié en
I'ambit laboral.

Ordre TMS/368/2019, de 28 de marg, per la qual es desenvolupa el Reial decret 694/2017,
de 3 de juliol, pel qual es desenvolupa la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es
regula el Sistema de Formaci6 Professional per a 'Ocupacié en I'ambit laboral, en relacié
amb l'oferta formativa de les administracions competents i el seu finangament, i
s’estableixen les bases reguladores per a la concessi6 de subvencions publiques
destinades al seu finangament.

Llei Organica 3/2022, de 31 de marg, d’Ordenacié i Integraci6 de la Formacié Professional.
Reial decret 659/2023, de 18 de juliol, pel qual es desenvolupa I'ordenacié del sistema de
formacié professional

Reial Decret 86/2025, d'11 de febrer, d'avaluacid i acreditacid6 de les competéncies
basiques adquirides per I'experiéncia laboral, per vies no formals de formacio i per
aprenentatges informals.

Reial decret 62/2022, de 25 de gener, de flexibilitzacié dels requisits exigibles per impartir
ofertes de formacio professional conduents a I'obtenci6 de certificats de professionalitat,
aixi com de I'oferta de formacié professional en centres del sistema educatiu i de formacio
professional per a I'ocupacio.

Reial decret 69/2025 pel qual es desenvolupen els elements integrants i els instruments
de gesti6 del Sistema Nacional de Formacié Professional i modifica el Reial
decret 375/1999, de 5 de marg, pel qual es crea I'Institut Nacional de les Qualificacions.
Ordre EMT/146/2026, de 30 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores que han
de regir la convocatoria de subvencions dels Programes del Sistema de Formaci6 en el
Treball, adrecats a persones treballadores ocupades, que subvenciona el Consorci per a
la Formaci6 Continua de Catalunya.

Ordre EMT/248/2022, de 18 de novembre, per la qual s'aproven les bases reguladores del
programa PROJECTA'T per a l'orientacié professional per a persones treballadores
ocupades, que promou el Consorci per a la Formacio Continua de Catalunya, modificada
per I'Ordre EMT/183/2024, de 30 de juliol, 'Ordre EMT/81/2025, de 29 de maig i I'Ordre
EMT/99/2026, de 2 de juny.

Ordre EMT/118/2025, de 10 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores que han
de regir la convocatoria de subvencions dels programes del sistema de formacio
professional adregats a persones treballadores ocupades, que subvenciona el Consorci
per a la Formaci6 Continua de Catalunya, modificada per Ordre EMT/103/2026, de 2 de
juny.

Model de qualitat de la formacio professional per a persones ocupades impulsada pel
Consorci per a la Formaci6é Continua de Catalunya.

Lluis Font i Espinos

Director
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