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RECURSOS HUMANS

Expedient: 2026/8479

Assumpte: PROCES SELECTIU PER A LA CREACIO D'UNA BORSA DE TREBALL DE
DINAMITZADOR JUVENIL

ANUNCI - EDICTE

La Junta de Govern Local, reunida en sessié amb caracter ordinari el dia 16 de juliol de 2026, va
acordar aprovar les bases i la convocatoria del procés selectiu per a la creacié d’'una borsa de
treball de la categoria de dinamitzador/a juvenil, subgrup C1, a cobrir pel sistema d’oposicid, lliure
acces.

Per sol-licitar prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de presentar la
instancia, mitjangant el tramit previst a la seu electronica de I’Ajuntament, Ajuntament de Calonge i
Sant Antoni — Tramits i Gestions — Recursos Humans.

El termini de presentacié d’instancies sera de 10 dies habils des de 'endema al de la publicacié de
la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Girona (BOP).

BASES PER LES PROVES SELECTIVES PER A LA CREACIO D’UNA BORSA DE TREBALL
DE DINAMITZADOR/A JUVENIL (SUBGRUP C1), MITJANCANT OPOSICIO.

Es objecte d’aquestes bases regular els aspectes especifics del procés selectiu per la creacié
d’'una borsa de treball de dinamitzador/a juvenil, subgrup C1, pel procediment d’oposicio lliure, en
tot allo que no hagin determinat les bases generals, aprovades per la Junta de Govern Local de
data 10 d’abril de 2025 i publicades integrament al BOP de Girona numero 72 de data 14 d’abril
de 2025, o es determini en aquestes de forma diferent.

Primera- Presentacié de sol-licituds
Per sol-licitar prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de presentar la

instancia, mitjangant el tramit previst a la seu electronica de I'Ajuntament, https://seu.calonge.cat,
en la que:

- Es dirigiran a I'Alcalde-President.

- També es podran presentar al Registre general d’aquest Ajuntament, o en la forma que
estableix l'article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques, mitjancant el formulari de participacié en processos selectius
que conté el tramit referit anteriorment.

Per a la participacio en convocatories de seleccié de personal de lliure concurréncia a I'’Ajuntament
de Calonge i Sant Antoni cal abonar la taxa per drets d’examen, establerta a I'ordenancga fiscal
num. 17 d’aquesta corporacio de 20,00 €.

El pagament de l'autoliquidacioé generada es pot efectuar per qualsevol dels seglients canals:
- Directament des del tramit “Inscripci6 en processos de seleccié de personal de
I'Ajuntament (places fixes de lliure concurrencia, interinitats i borses de treball)”, clicant al
botd “Pagament online” un cop enviada la sol-licitud.
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- Des de la carpeta ciutadana, a I'apartat Tributs / Rebuts en fase voluntaria, un cop enviada
la sol-licitud.
- On-line amb la carta de pagament: accedint al segient enllag:
https://calonge.page.link/pagament-online
- Presencialment amb la carta de pagament:
o A qualsevol de les seglents entitats:
= Caixabank
» Banco Santander
BBVA
Banc Sabadell
o A les Oficines d’Atencié Ciutadana de Calonge i Sant Antoni (Unicament pagaments
amb targeta).

El pagament s’haura d’haver fet sempre abans de la finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds de la corresponent convocatoria de seleccio.

Es bonificara la taxa en els casos previstos a I'ordenancga fiscal num. 17, d’acord amb el seglent

detall:

- Les persones que es trobin en situaci6 de desocupacié en el termini de presentacié de
sol-licituds gaudiran d’'una bonificacié del 100% de l'import de la Taxa.

- Caldra adjuntar els documents acreditatius de al situacié de desocupacioé en el moment de la
presentacio de la sol-licitud (DONO o certificat acreditatiu).

La falta de pagament de la taxa abans de finalitzar el termini de presentacio de sol-licituds de la
corresponent convocatoria determinara la inadmissid6 de la persona aspirant a les proves
selectives i suposara, a tots els efectes, el desistiment de la sol-licitud presentada.

L’'import de la taxa es retornara en els sup0sits en els quals la persona sigui exclosa del procés de
seleccio per causes d’exclusié que no siguin imputables a la persona aspirant, prévia sol-licitud.

Les exclusions de la convocatoria imputables a les persones interessades no generaran dret a
devolucié de la taxa.

El termini de presentacié d’instancies sera de 10 dies habils des de I'endema al de la
publicacioé de la convocatoria en el Butlleti Oficial de la Provincia de Girona.

A la instancia caldra adjuntar fotocopia del DNI, de la titulacié requerida, de I'acreditacio del
nivell de catala exigit, si el té, i de la documentacié que acrediti els mérits que s’al-leguin
per a la seva valoracio, d’acord amb el barem que es determina en aquestes bases.

Segona.- Admissio i exclusié d’aspirants.

Un cop acabat el termini de presentaciéo d’instancies, l'alcalde, en el termini maxim d’'un mes,
dictara resolucié declarant aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses, la qual
es publicara mitjangant anunci a I'e-tauler de la corporacid, i concedira el termini d’esmena en els
termes de l'art. 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques es concedeix als aspirants exclosos. En la mateixa resolucié s’indicara
la composicié del Tribunal i el lloc, la data i 'hora del comengament dels exercicis.

La publicacio de 'esmentada resolucio al tauler d’anuncis sera determinant dels terminis a efectes
de possibles impugnacions o recursos. Un cop iniciades les proves selectives, els resultats dels
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exercicis només es publicaran als locals on s’hagin celebrat les proves anteriors i al tauler
d’anuncis de la corporacio.

Tercera- Composicié del tribunal

El Tribunal Qualificador dels mérits al-legats i justificats documentalment de les persones aspirants
es designara segons disposa I'art. 60 Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I‘Estatut Basic de 'Empleat Public, i estaran constituits de la
seglient manera:

President/a: ho sera un/a funcionari de carrera de I'Ajuntament.

Vocals:

- Un funcionari/aria de carrera o personal laboral fix, d'igual o superior titulacié a la placa
convocada.

- Dues persones técniques o expertes, que poden ser o no personal de I'ajuntament, d’igual o
superior titulacié a la plagca convocada.

Secretari: el de la corporacié o funcionari en qui delegui.

Es designara el mateix nombre de suplents que titulars i actuaran els uns o els altres
indistintament.

El Tribunal no es podra constituir ni actuar sense I'assisténcia de la majoria absoluta dels seus
membres titulars o suplents, i sera necessaria la preséncia del/de la president/a i del secretari.

Tots els membres del Tribunal tindran veu i vot.

En el cas que es produeixi un empat en les decisions del Tribunal, el/la president/a podra fer Us
del vot de qualitat per desfer-lo.

Els membres del Tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir quan els concorrin les circumstancies
previstes a I'art. 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

En qualsevol moment el Tribunal podra requerir als aspirants perqué acreditin la seva personalitat.

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords necessaris
per al bon ordre de les proves en tot el que no preveuen aquestes bases.

En compliment d’alld que determina el Capitol V del Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacio per rad del servei, s’abonaran assisténcies per a la concurréncia a les sessions del
Tribunal qualificador.

PROCES SELECTIU DE DINAMITZADOR/A JUVENIL (C1)

a) Sistema de seleccid: oposicié lliure accés
b) Grup de Classificacio: C, subgrup C1.
c) Requisits per prendre part en el procés: a més dels requisits establerts a la base segona de les
bases generals, s’han de complir els seguents:
a. Titulacio necessaria:.
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b. Nivell de coneixement de la llengua catalana: comprensido i expressiéo oral i
coneixement escrit. L’acreditacié documental del nivell de suficiéncia de catala (C1)
atorgat per la Secretaria de Politica Linguistica o equivalent, servira per eximir de la
realitzacié de qualsevol altra prova de valoracio.

c. No haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i
indemnitat sexual o trafic de persones, emés pel Registre Central de Delinqlents
Sexuals (en compliment de les obligacions establertes per la Llei 26/2015, de 28 de
juliol, de modificacié del sistema de proteccio a la infancia i I'adolescéncia, pel que fa a
professions, oficis i activitats que impliquin contacte amb menors).

d) Les funcions principals corresponents a un lloc de la categoria objecte del procés son, entre
d'altres, les que s’indiquen a continuacié vinculades amb els ambits de joventut:

- Actualitzar el fons documental d’'informacié que es dona al jove a través dels diferents

mitjans de comunicacio disponibles.

- Dur a terme tasques de difusié d'informaci6 juvenil.

- Dinamitzar I'espai jove proposant i executant activitats.

- Organitzar activitats concretes per treballar tematiques especifiques.

- Desenvolupar accions de promocié de I'associacionisme juvenil.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole operativa i

organitzativa establertes per la Corporacié i complir la normativa vigent en matéria de

protecci6 de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i

confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la

seva relacio laboral / funcionarial amb la Corporacié.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips

relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa

vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

- Dinamitzar els Espais Joves de Calonge i Sant Antoni

- Dissenyar i desenvolupar activitats juvenils

- Desenvolupar accions en el marc dels eixos que estableix el Pla Local de Joventut.

- Dissenyar activitats que fomentin I'associacionisme i la participacio juvenil

- Dinamitzar processos de participacio juvenil

- Assessorar en matéria académica i professional a les persones joves

- Establir col-laboracions amb els centres educatius i amb els agents locals i comarcals per

a la implementacid de politiques juvenils. Impulsar el treball en xarxa i la coordinacio
transversals entre els agents que intervenen en matéria de joventut en el municipi

- Realitzar accions de divulgacio de les politiques juvenils i les accions i activitats que se’n
derivin.

- Qualsevol altra funcié de naturalesa similar que li sigui atribuida

e) Procés de seleccié

1. Exercici teoric — practic
Consistira en contestar per escrit un o diversos supodsits teodric practics relacionats amb el
programa de temes annex i amb les funcions del lloc de treball. El tribunal decidira el temps en
funcio el tipus de prova que determini que, en cap cas, podra ser superior a 2 hores
Es podran formular preguntes curtes i/o tipus test. En el cas que es formulin preguntes tipus test,

el Tribunal decidira, el dia de la prova, si les respostes incorrectes resten puntuacio, cas en el qual
aquesta no podra ser superior a 35 per cent.
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L’exercici es puntuara amb un maxim de 20 punts i per superar-lo es requereix un minim de 10

[=}

punts. é
S

2. Prova de catala g

E

Valoracié dels coneixements orals i escrits de la llengua catalana, mitjangcant una prova de £
nivell equiparable al nivell de Certificat de nivell de suficiéncia de catala (C1), que es correspon .
amb el nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengues (MECR). ®

j=2)

Les persones aspirants poden quedar exemptes de la realitzacido d’aquest exercici mitjancant
'aportacido de certificat de nivell de suficiencia (C1) de la Secretaria General de Politica
Linguistica o equivalent.

La valoracié de coneixements de llengua catalana respecte de les persones aspirants que no
acreditin el nivell exigit, es fara mitjancant prova escrita, i la valoraci6 sera d'APTE o NO APTE.

Entrevista personal:

Les persones aspirants se sotmetran a una entrevista, si el tribunal ho considera oportu, per tal
que es puguin valorar les competéncies seguents, descrits a la base Vuitena de les bases
generals:

- Efectivitat individual

- Orientacio de serveis a la ciutadania
- Presa de decisions

- Treball en equip

- Influéncia i persuasio

La puntuacié maxima sera de 5 punts.

A I'annex de les bases generals es defineixen les competéncies abans referides.
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Per a la realitzacié de I'entrevista, el Tribunal podra comptar, si aixi ho decideix, amb la
col-laboracié d’'una persona experta en la realitzacié d’entrevistes de seleccio.

TEMARI

1. L’administracié local: principis generals. EI Municipi: concepte, elements, organitzacio i

competencies.

L’acte administratiu: Concepte, classes i elements. Motivacio.

3. El procediment administratiu comu. Estructura del procediment: Iniciacid, Ordenacio, Instruccié
i Finalitzacid.

4. Marc normatiu de les politiques de joventut a Catalunya

5. La Llei 33/2010, de I'1 d'octubre, de politiques de joventut. Objectius, principis, drets de les
persones joves i desplegament.

6. La Direccié General de Joventut de la Generalitat de Catalunya. Competéncies, serveis i
suport que ofereix a les institucions, a joves, a entitats i a punts d'informacio juvenil.

7. El Pla Nacional de Joventut de Catalunya. Estructura, eixos, indicadors i aplicacio.

8. Les competéncies locals en matéria de joventut.

9. Les politiques de joventut al Baix Emporda. Estructura, recursos i treball en xarxa
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10. Pla Local de Joventut de Calonge i Sant Antoni 2026-2030. Pla d’accid, reptes, eixos i accions.

11. Els professionals en I'ambit de la joventut. Tipus, descripcions i funcions. g
. . . . . . N < g i =

12. Les oficines joves. Organitzacio, métodes i técniques de treball 8
13. La intervencié socioeducativa amb persones joves. El treball individual, el treball en grup i g’
I'accio en el medi obert. 3

14. Decret 267/2016, de 5 de juliol, de les activitats d'educacié en el lleure en les quals participen §
menors de 18 anys .

15. Els serveis d’'informacid juvenil i els recursos municipals per a persones joves ®

16. Eines digitals de comunicaci® amb agents i joves. L'Us de xarxes socials i les noves
tecnologies.

Calonge i Sant Antoni, a la data de la signatura electronica

Jordi Soler i Casals
Alcalde
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