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LUGO
Anuncio

CONVOCATORIA PUBLICA DA COBERTURA, EN COMISION DE SERVIZOS DE 1 POSTO NO EXCMO. CONCELLO
DE LUGO.

Vista providencia do Director Xeral de Recursos Humanos do Excmo. Concello de Lugo de incoacidon de expediente,
de data 10 de xufio de 2026, para a provision de 1 posto de traballo no Servizo de Persoal no Excmo. Concello de
Lugo, para a sUla cobertura urxente en comision de servizos por un prazo de un ano prorrogable por outro,
mediante este anuncio se pon en xeral cofiecemento dos/as interesados/as que cumpran os requisitos sinalados
para esta provision, para que presenten instancia por calquera das formas que determina o artigo 16.4 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das Administracions Publicas, coa solicitude
do posto, acompafiandose do curriculo vitae e informe positivo da Administraciéon de procedencia, no prazo de 5
dias habiles que comezaran a contar desde o dia seguinte a publicacion deste anuncio no BOP de Lugo.

p N® Denominacion Codigo Escala Subescala Grupo OBSERVACIONS
ostos Posto
Aberto a todas as
1 XEFE/A DE SERVIZO 06/208 AX TEC. Al Administracions
Publicas

Os criterios de seleccion seran os referidos a antigiiidade, grao persoal, traballo e postos desempefiados asi como
a formacion e/ou méritos académicos, preferiblemente relacionados co posto a desempenar.

Para a sua difusion e xeral conecemento, pofierase anuncio no Taboleiro da sede electronica e remitirase o anuncio
a0s correos corporativos e BOP de Lugo.

Lugo, 11 de xufio de 2026.- A alcaldesa presidenta, Maria Elena Candia Lopez.
R. 1592

Anuncio
DECRETO
Excma. Sra. dona MARIA ELENA CANDIA LOPEZ, Alcaldesa-Presidenta do Excmo. Concello de Lugo.

Visto o Acordo 10/857 da Xunta de Goberno Local adoptado na sesién ordinaria celebrada o 15 de novembro de
2023, de aprobacién das bases xerais para o acceso en propiedade a prazas de funcionarios/as e persoal laboral
do Excmo. Concello de Lugo en quenda libre asi como as prazas reservadas a promocion interna (obxecto de
mesas Xerais de negociacion o 2 de novembro de 2023 e 13 de novembro de 2023).

Visto o Acordo 4/936 da Xunta de Goberno Local adoptado na sesion ordinaria celebrada o 27.12.2023 de
aprobacion da oferta de emprego publico correspondente ao ano 2023.

Visto o Acordo 9/302 da Xunta de Goberno Local adoptado na sesion ordinaria celebrada o 28.06.2024 de
aprobacion da oferta de emprego publico correspondente ao ano 2024.

Visto o Acordo 2/503 da Xunta de Goberno Local adoptado na sesién ordinaria celebrada o 17 de decembro de
2025 de aprobacion da oferta de emprego publico correspondente ao ano 2025.

Visto o Acordo 2/213 da Xunta de Goberno Local adoptado na sesién extraordinaria e urxente celebrada o 29 de
maio de 2026 de APROBACION DAS BASES ESPECIFICAS PARA O ACCESO EN PROPIEDADE A DEZASETE PRAZAS DE
BOMBEIRO/A CONDUTOR/A PERTENCENTES AO CADRO DE PERSOAL FUNCIONARIO DO EXCMO. CONCELLO DE
LUGO EN QUENDA LIBRE (4 INCLUIDAS NA OEP 2023, 2 INCLUIDAS NA OEP 2024 E 11 INCLUIDAS NA OEP 2025).

Tendo en conta o anteriormente exposto, no uso das atribuciéns que confire o artigo 124 da Lei 7/85, do 2 de
abril, reguladora das bases do réxime local e visto o Decreto n® 4003/2026 do 12/05/2026, RESOLVO:

PRIMEIRO.- Convocar o proceso selectivo para o acceso en propiedade a 17 PRAZAS DE BOMBEIRO/A
CONDUTOR/A PERTENCENTES AO CADRO DE PERSOAL FUNCIONARIO DO EXCMO. CONCELLO DE LUGO EN QUENDA
LIBRE (4 INCLUIDAS NA OEP 2023, 2 INCLUIDAS NA OEP 2024 E 11 INCLUIDAS NA OEP 2025), que se rexera polas
"Bases xerais para o acceso en propiedade a prazas de funcionarios/as e persoal laboral do Excmo. Concello de
Lugo en quenda libre asi como as prazas reservadas a promocion interna", aprobadas por acordo 10/857 da Xunta
de Goberno adoptado na sesidon ordinaria celebrada o 15 de novembro de 2023, sendo publicadas no Boletin
Oficial da Provincia de Lugo n° 278, do 4 de decembro de 2023, asi como polas bases especificas aprobadas por
acordo 2/213 adoptado pola Xunta de Goberno Local o 29 de maio de 2026, que seguidamente se transcribe:

“PRIMEIRO.- Aprobar as bases especificas para o acceso en propiedade de 17 prazas de bombeiros/as
condutores/as pertencentes ao cadro de persoal funcionario do Excmo. Concello de Lugo en quenda libre (OEPS
2023, 2024 e 2025) do seguinte teor literal:
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APROBACION DAS BASES ESPECIFICAS PARA O ACCESO EN PROPIEDADE A DEZASETE PRAZAS DE
BOMBEIRO/A CONDUTOR/A PERTENCENTES AO CADRO DE PERSOAL FUNCIONARIO DO EXCMO. CONCELLO
DE LUGO EN QUENDA LIBRE (4 INCLUIDAS NA OEP 2023, 2 INCLUIDAS NA OEP 2024 E 11 INCLUIDAS NA OEP
2025).

1°.- OBXECTO

Estas bases especificas tefien por obxecto a regulaciéon dos aspectos particulares do proceso de seleccién para o
acceso, como funcionario de carreira, a 17 prazas de bombeiro/a condutor/a do cadro de persoal funcionario do
Excmo. Concello de Lugo, en quenda libre (4 incluidas na OEP 2023, 2 incluidas na OEP 2024 e 11 incluidas na
OEP 2025) en todo o que non estea previsto nas "BASES XERAIS PARA O ACCESO EN PROPIEDADE A PRAZAS DE
FUNCIONARIOS E PERSOAL LABORAL DO EXCMO. CONCELLO DE LUGO, QUENDA LIBRE, ASi COMA AS PRAZAS
RESERVADAS A PROMOCION INTERNA", aprobadas pola Xunta de Goberno o 15 de novembro de 2023.

2°.- CARACTERISTICAS DA PRAZA

a) Denominacién da praza: bombeiro/a condutor/a
b) Grupo C (subgrupo C2)

¢) Outras caracteristicas:

- Escala: administracion especial

- Subescala: servizos especiais-extincion de incendios
3°.- SISTEMA SELECTIVO

De conformidade co previsto nas bases xerais aprobadas por este Concello de Lugo, o sistema selectivo serd o de
concurso-oposicion.

4°.- TITULACION E OUTROS REQUISITOS ESIXIDOS PARA O ACCESO A PRAZA:

— Titulo de graduado escolar, FP 1° grao, graduado en ESO ou equivalente. Para os efectos desta convocatoria, o
termo de equivalente entenderase referido exclusivamente as titulaciéns que, como consecuencia da implantacion
de novos estudos adaptados as sucesivas reformas educativas, substituiron as titulacidons extinguidas.

— Estar en posesién do permiso de conducir da clase C.

— Estar capacitado/a para exercer calquera oficio relacionado coas necesidades do Servizo de Prevencion,
Extincion de Incendios e Salvamento.

— Estar en posesién da licenza de navegacién ou superior.

— Acreditar a aptitude fisica coa presentacion dun certificado médico oficial que faga constar que o/a aspirante
redne as condiciéns fisicas e sanitarias para a realizacion dos exercicios fisicos que figuran especificados na
correspondente proba da oposicién, o que non excluira as comprobaciéns posteriores do que reflicta o certificado
médico.

5°.- SOLICITUDE DE PARTICIPACION

As solicitudes para participar no correspondente proceso selectivo haberan de axustarse ao modelo aprobado polo
Excmo. Concello de Lugo.

As solicitudes presentaranse preferentemente por via electrénica a través da sede electrénica do Concello de Lugo
(www.lugo.gal/portal/). Poderdan tamén presentarse en calquera das formas que determina o artigo 16.4 da Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

De conformidade co artigo 14.3 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo coman das
administracions publicas, o Concello de Lugo poderd establecer regulamentariamente que as persoas participantes
nos procesos selectivos por el convocados deban relacionarse obrigatoriamente a través de medios electrénicos
nos termos que establezan as correspondentes convocatorias.

As solicitudes de participacion debera xuntarse a seguinte documentacion:
a) DNI, pasaporte ou documento que o substitiia noutros estados membros da Unién Europea.

b) Xustificante de ter ingresados os dereitos de exame. As taxas por dereito de exame para este grupo estan
fixadas en 13,00€ de acordo coa Ordenanza fiscal nimero 119 vixente neste momento no Concello, téndose
que estar en todo o relativo aos dereitos de exame co establecido na citada ordenanza. O aboamento da citada
taxa farase en modelo normalizado de autoliquidacion de “Taxas e prezos publicos” que se atopa a disposicion
dos/as interesados/as nas oficinas administrativas do Excmo. Concello de Lugo e na sta paxina web. Deberase
indicar no impreso o nome e apelidos da persoa aspirante e a categoria a que opta. De acordo coa ordenanza
fiscal ndmero 119 actualmente vixente, estaran exentos do pago da taxa por dereitos de exames as persoas
con discapacidade igual ou superior ao 33%. Asi mesmo, estaran exentas as persoas que formen parte dunha
familia numerosa de caracter especial, e gozaran dunha bonificacion do 50% as de caracter xeral. Son familias
numerosas de cardcter especial segundo o disposto no artigo 4 da Lei 40/2003, do 18 de novembro, de
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proteccion as familias numerosas as familias de cinco ou mais fillos e as de catro fillos dos cales, polo menos,
tres procedan de parto, adopcion ou acollemento permanente ou preadoptivo multiples. Gozaran dunha
bonificaciéon do 50% as persoas que acrediten atoparse en situacion de desemprego durante o prazo, ao menos,
dun mes anterior 4 data da convocatoria. En ningln caso, a presentacion e pago da taxa dos dereitos de exame
supoferan a substitucion do tramite de presentacion en tempo e forma da solicitude.

¢) Titulo de graduado escolar, FP 1° grao, graduado en ESO ou equivalente.
d) Permiso de conducir da clase C.
e) Licenza de navegacion ou superior.

f) Certificado médico oficial que faga constar que o/a aspirante retine as condicions fisicas e sanitarias para a
realizacion dos exercicios fisicos que figuran especificados na correspondente proba da oposicion, o que non
excluira as comprobaciéns posteriores do que reflicta o certificado médico.

g) Relacidon de méritos para a fase de concurso. Os méritos aportados pola/o aspirante de cara a sua posterior
valoracion deberan presentarse coa presentacion de instancias. No caso particular do calculo da experiencia
profesional, esta valorarase ata o derradeiro dia marcado no prazo de entrega de instancias.

O prazo de presentacién de instancias serd de vinte dias habiles, contados dende o seguinte 4 publicacion do
anuncio da convocatoria no Boletin Oficial do Estado.

6°.- LISTA DE PERSOAS ADMITIDAS E EXCLUIDAS

Rematado o prazo de presentacion de instancias, a Alcaldia ou concelleira/o delegada/o, se é o caso, ditard
resolucion pola que se declarara aprobada a lista de persoas admitidas e excluidas, con indicacién do motivo de
exclusion, e sinalarase un prazo de dez dias habiles para emendas, de acordo co artigo 68 da Lei 39/2015, do 1
de outubro, do procedemento administrativo comin das administraciéns publicas. A data, hora e lugar de
celebracion dos exercicios poderan publicarse conxunta ou separadamente coa lista provisional de persoas
admitidas e excluidas.

Quen dentro do prazo sinalado non emende os defectos xustificando o seu dereito de admision, sera
definitivamente excluido/a do proceso selectivo.

Finalizado o prazo de correccion, o 6rgano competente ditara resoluciéon declarando aprobada a lista definitiva de
persoas admitidas e excluidas. Se non se presentasen correcciéns a listaxe provisional no prazo concedido, este
guedara automaticamente elevado a definitivo.

O feito de figurar na relacién de persoas admitidas non supon que se recofieza as persoas interesadas o
cumprimento dos requisitos esixidos para participar no proceso selectivo. Cando do exame da documentacién
que se presente se desprenda que non se cumpren algin dos requisitos, decaeran todos os dereitos que puidesen
derivarse da siia participacién no proceso. E inemendable a non presentacién da documentacién requirida en
tempo e forma.

7°.- PROBAS SELECTIVAS

O proceso selectivo constara das seguintes fases:

Al. Fase de oposicion

A2. Concurso

A3. Curso tedrico-practico de formacion e periodo en practicas
Al. FASE DE OPOSICION

A fase de oposicion constara de seis exercicios, eliminatorios cada un deles, de modo que non poderan pasar ao
seguinte as persoas aspirantes que non alcanzasen a cualificacién minima establecida para cada un deles. A
correccion dos exercicios realizarase garantindo en todo momento o anonimato das/os opositoras/es.

I.1. Primeiro exercicio: conecemento da lingua galega

I.2. Segundo exercicio. Proba de coiiecemento teorico

I.3. Terceiro exercicio. Probas fisicas

I.4. Cuarto exercicio: Probas practicas

I.5. Quinto exercicio: Proba psicotécnica

1.6. Sexto exercicio: Recoiecemento médico

I.1. PRIMEIRO EXERCICIO. CONECEMENTO DA LINGUA GALEGA.
De caracter obrigatorio e eliminatorio.

Na realizacién deste exercicio habera que aterse ao disposto na base décimo cuarta letra C das bases xerais para
0 acceso en propiedade a prazas de funcionarias/os e persoal laboral do Excmo. Concello de Lugo en quenda libre.
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1.2. SEGUNDO EXERCICIO. PROBA DE CONECEMENTO TEORICO
De caracter obrigatorio e eliminatorio.

Este exercicio consistira en desenvolver por escrito, nun tempo maximo de dias horas e trinta minutos, un
cuestionario dun maximo de 100 preguntas tipo test, con catro respostas alternativas, determinadas polo tribunal
inmediatamente antes de celebrarse a proba e relacionado coas materias comprendidas no Anexo | desta
convocatoria.

Esta proba sera cualificada cunha nota de 0 a 10 puntos, e serd necesario alcanzar un minimo de 5 puntos para
superalo.

Cada pregunta puntuarase do seguinte xeito:

- Se se acertou a resposta correcta, outorgaselle 1 punto positivo (+1)
- Se se fallou, outérganselle 0,25 puntos negativos (- 0,25)

- Se se deixou en branco, outérganselle 0 puntos (0)

A nota sera calculada a partir dos puntos obtidos no test utilizando a seguinte féormula:

P-P,
N=5+5
100-P,

Sendo:

P = Puntos obtidos pola persoa aspirante no test.

Pc = Puntos de corte; isto &, puntos que debe conseguir a persoa aspirante para aprobar o test.
N = Nota obtida pola persoa aspirante no exercicio.

Nota aclaratoria: o test consta de 100 preguntas. Cada unha delas ten 4 opcions, sendo soamente unha resposta
a correcta.

Unha vez puntuadas todas as preguntas, sumaranse os puntos outorgados, co que se obtén o que se denomina
PUNTOS (P). Por iso, os maximos PUNTOS que se poden obter é de 100 puntos (respondendo todas as preguntas
correctamente).

A continuacioén, o tribunal determinara a puntuacién de corte, é dicir, a puntuacion necesaria para pasar este
primeiro exercicio [PUNTOS DE CORTE (Pc)]. Esta puntuacién sera, por defecto, de 50 puntos, pero podera ser
reducida polo tribunal se o nimero de solicitantes que acada estes 50 puntos é inferior ao nimero de prazas
ofertadas multiplicado por 7. Neste caso, poderiase reducir progresivamente até o minimo de 40 puntos, unha
vez feitos os descontos correspondentes a puntuaciéon minima até completar o nimero maximo de prazas
ofertadas multiplicado por 7.

No caso de ser necesaria a reducion dos puntos de corte (Pc) por debaixo de 50, polo tanto, o nimero de aspirantes
que superan o exercicio sera de 119 persoas. podendo incrementarse este nimero o estritamente necesario no
caso de que no derradeiro posto do corte haxa mais dun/dunha aspirante coa mesma puntuacién.

Cos puntos (P) obtidos pola persoa aspirante e os puntos de corte (Pc) determinados polo tribunal segundo o
paragrafo anterior, xa se pode aplicar a férmula da que resultara a NOTA (N) do exercicio, que acadara, como
moito, os 10 puntos.

- Para a preparacién deste exercicio, teranse en conta as seguintes referencias bibliograficas:
Manuais de preparacion: “Formacion libre para bombeiros”. Publicados na paxina web do CEIS de Guadalaxara:
https://www.ceisguadalajara.es/category/documentacion/

Todos os documentos atopanse protexidos por unha licenza Creative Commons do tipo BY-NC-SA, de forma que
se permite a sUa copia, distribucién, comunicacion e transformaciéon, sempre que se acredite a sta autoria (CEIS
Guadalaxara e colaboradores correspondentes), non se utilice con fins comerciais e a obra ou as suas
transformaciéns compartanse baixo unha licenza idéntica a esta.

Ademais, neste exercicio teranse en conta as normas de dereito positivo relacionadas no temario que estean en
vigor no momento da publicacién da relacién definitiva de aspirantes admitidos.

1.3. TERCEIRO EXERCICIO. PROBAS FiSICAS:

De caracter obrigatorio e eliminatorio.
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Consistira en realizar todas as probas fisicas que se indican no anexo Il.

Para superar este exercicio, deberan superarse cada unha das probas de que consta o anexo Il sendo, polo tanto,
cada unha delas eliminatoria.

A nota final deste exercicio serd o resultado da media do sumatorio da puntuacion das probas contidas no anexo
1l

1.4. CUARTO EXERCICIO: PROBAS PRACTICAS:
De caracter obrigatorio e eliminatorio.
Consistira en realizar todas as probas tedrico-practicas que se recollen no anexo lll.

Para superar este terceiro exercicio, o resultado da media do sumatorio da puntuacién das probas contidas no
anexo lll, debera ser de cinco puntos.

As persoas aspirantes deberan realizar todas as probas contidas no anexo Ill, e serdan puntuadas cada unha delas
entre 0 e 10 puntos. A cualificacién final das/os aspirantes que realizaron o terceiro exercicio farase sumando as
puntuacions obtidas e dividindoas entre todas as probas. As/Os aspirantes que non superaran a minima
puntuacion, que sera de cinco, quedaran eliminadas.

I.5. QUINTO EXERCICIO: PROBA PSICOTECNICA:
De caracter obrigatorio e eliminatorio.

Estas probas estan dirixidas a determinar as actitudes e aptitudes persoais das persoas aspirantes e a sUa
adecuacién as funcions de bombeiro/a condutor/a que deberan desempeiar, comprobando que presentan un
perfil psicoloxico axeitado. Tera que efectuarse e valorarse por persoal especialista.

A cualificacién global sera de apto/non apto.
Consistira na realizacion de duas probas:

a) Proba de intelixencia: realizarase unha valoraciéon do nivel intelectual e doutras aptitudes especificas,
explorando todos ou algins dos seguintes factores: intelixencia xeral, comprension e fluidez verbal, comprension
de ordes, razoamento cognitivo, atencion discriminativa e resistencia a fatiga intelectual.

b) Proba de personalidade: a proba orientarase a avaliacion dos trazos de personalidade mais significativos e
relevantes para o desempefio da funcién de bombeiro/a condutor/a, asi como o grao de adaptacion persoal e
social das/os aspirantes.

Asi mesmo, debera descartarse a existencia de sintomas ou trastornos psicopatoléxicos e/ou de personalidade.

Entre outros, exploraranse os seguintes aspectos: estabilidade emocional, autoconfianza, capacidade empatica e
interese polas demais persoas, habilidades interpersoais, control axeitado da impulsividade, axuste persoal e
social, capacidade de adaptacién as normas, capacidade de afrontar o estrés e motivacién polo traballo de
bombeiro/a condutor/a.

1.6. SEXTO EXERCICIO: RECONECEMENTO MEDICO
De caracter obrigatorio e eliminatorio.

Consistira nun recofiecemento médico no que se valorara se nas persoas aspirantes concorre algunha das causas
de exclusién que figuran no anexo IV destas bases.

Cualificarase como apto ou non apto.

Para a realizacién da proba aplicaranselles as persoas aspirantes as técnicas médicas de uso habitual que se
xulguen oportunas, incluida a analitica de sangue e ourifios.

PUNTUACION FINAL DA FASE DE OPOSICION:

Unha vez superados todos os exercicios da fase de oposicion, a puntuacion final de cada aspirante serd o resultado
da media do sumatorio das puntuaciéns totais obtidas nos exercicios 2, 3 e 4 da fase de oposicién, con base dez
e redondeada ata a terceira cifra decimal.

En caso de empate, na puntuacion final resolverase seguindo a seguinte orde de prioridade:
1° Maior puntuacién no segundo exercicio: PROBA DE CONECEMENTO TEORICO

2° Maior puntuacion no terceiro exercicio: PROBAS FiSICAS

3° Maior puntuacién no cuarto exercicio: PROBAS PRACTICAS

De persistir o empate, resolverase por sorteo publico.
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REALIZACION DOS EXERCICIOS.

As persoas aspirantes acudiran provistas do DNI, NIE ou documento oficial acreditativo da sua identidade. Non se
permitird o acceso as zonas de oposicion nas que se realicen os exercicios con teléfonos mébiles, axendas
electronicas, reloxos intelixentes ou calquera outro instrumento do que se poida valer a/o aspirante para auxiliarse
na realizacién do exercicio. Non se habilitara ningun servizo de recollida de mébiles.

O tribunal podera requirirlles as persoas aspirantes as ditas prazas de bombeiro/a condutor/a para realizar a
proba de dopaxe, se o estimase oportuno.

A2. FASE DE CONCURSO

A fase de concurso consistira na valoracién dos méritos alegados e acreditados polos aspirantes no momento da
presentacion de instancias.

A valoracion de méritos realizarase unha vez realizada a fase de oposicion e respecto das persoas aspirantes que
superaran a dita fase.

A fase de concurso non tera caracter eliminatorio nin podera terse en conta para superar as probas da fase de
oposicion.

A valoracién das devanditas condiciéns de formacion, méritos ou niveis de experiencia na fase de concurso non
supofiera mais dun 30% da puntuacion maxima alcanzable no proceso selectivo.

Os méritos seran valorados de acordo co seguinte baremo:

1. Antigiiidade por servizos prestados (maximo 3 puntos)

Antiglidade por servizos prestados como funcionarios/as de carreira, funcionarios/as interinos/as, persoal laboral
fixo ou temporal no posto de bombeiro/a condutor/a pertencentes aos servizos de prevencion e extincion de
incendios ao servizo das administracions publicas:

- Por cada ano ou fraccion superior a 6 meses: 0,15 puntos.

Para este computo, o periodo no que as persoas empregadas utilizaran ou estean a utilizar unha licenza por
maternidade, un permiso de paternidade, unha reduccién de xornada ou unha excedencia para o coidado de
familiares equiparase ao de servizo activo.

Acreditacion:

- Certificado de prestacion de servizos na Administracién correspondente no posto de bombeiro/a-condutor/a,
onde figure o tempo de prestacion de servizos acompanado da vida laboral actualizada expedida pola Tesoureria
Xeral da Seguridade Social.

Unicamente, se valorarda a experiencia en corpos de bombeiros/as con esta denominacién: bombeiro/a
condutor/a ou con funciéns analogas as deste posto de traballo no Concello de Lugo.

Non se valorara a experiencia profesional noutras categorias profesionais distintas as de bombeiro/a condutor/a
(oficial GES, oficial/capataz GRUMIR, traballador forestal e do medio ambiente, pedn ou similares). Tampouco se
valorara a experiencia profesional en empresas privadas.

Para a determinacion das entidades que tefien a consideracion de Administracion publica, considerarase o
establecido no artigo 2.3 tanto da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administraciéons publicas como da Lei 40/2015, do 1 de outubro, do réxime xuridico do sector publico.

2. Formacion (maximo 4 puntos)

Cursos de especializacion: valoraranse os cursos impartidos e/ou recibidos nos ultimos 15 anos e até a data de
publicacion da convocatoria cuxo contido estea directamente relacionado coas funcions propias do posto,
convocados polo Concello, a Deputacion, o INAP, a EGAP, AGASP, Universidades, organizaciéns sindicais ou outros
axentes dentro do marco de acordo de formacién para o emprego das administracién publicas, de acordo co
seguinte:

- Cursos de até 20 horas: 0,10 puntos.
- Cursos de 21 a 40 horas: 0,20 puntos.
- Cursos de 41 a 100 horas: 0,35 puntos.

- Cursos de mais de 100 horas: 0,50 puntos, incrementandose 0,10 puntos por cada fraccion de 100 h, até un
maximo de 1 punto.

A realizaciéon dun mesmo curso, ainda que se refira a edicions distintas, sera valorado unha soa vez. Sera valorado
sempre o Ultimo realizado. Non se computaran aqueles cursos en cuxa acreditacion non figuren horas nin créditos.
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3. Titulacions académicas (maximo 1 punto):

S6 se computaran as titulacidons superiores da mesma rama de cofiecemento que a titulacion esixida para a praza
e que proporcionen unha forma avanzada da especializaciéon profesional ou adquisicién de competencias sobre
os estudos esixidos, segundo o seguinte baremo:

- Doutoramento: 1 punto.

- Mestrado Oficial Universitario: 0,75 punto.
- Grao ou licenciatura: 0,75 punto.

- Diplomatura: 0,50 punto.

- Ciclo superior de F.P.: 0,25 punto.

- Ciclo medio de F.P.: 0,15 punto.

No caso concreto de valoracion de méritos para os postos de traballo encadrados dentro da subescala de servizos
especiais, esta quedara establecida nas bases especificas da convocatoria correspondente, atendendo a natureza
e peculiaridades do posto ofertado.

4.- Conecemento da lingua galega (maximo 0,5 puntos):

Non seran baremables os certificados CELGA 1, 2 e 3 oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua
galega por tratarse dun requisito obrigatorio para superar os diferentes procesos selectivos na comunidade
auténoma galega.

- CELGA 4: 0,15 puntos.

- Curso de linguaxe administrativa de nivel medio ou equivalente: 0,25 puntos.

- Celga 5, Curso de linguaxe administrativa de nivel superior ou equivalente: 0,5 puntos.
Acreditacion:

- Debera presentarse a copia cotexada das titulacions.

Non se puntuaran como cursos a superacion de modulos de certificados profesionais.

O tribunal cualificador podera requirir as persoas aspirantes que acrediten a veracidade da documentacion
presentada, asi como cantas precisidons estime oportunas.

PUNTUACION FINAL DO CONCURSO-OPOSICION

A orde de prelacion das persoas aspirantes distribuirase en funcion da puntuacién final con base dez e redondeada
até a terceira cifra decimal, tendo en conta que:

- A puntuacién obtida na fase de concurso representara o 30% da puntuacion maxima alcanzable para todas as
probas sobre a base de 8,5 puntos.

- A puntuacién obtida na fase de oposicion representara o 70% da puntuacién maxima alcanzable para todas as
probas sobre a base de 10 puntos. Asi mesmo, dentro da fase oposicién, as puntuaciéns obtidas nos exercicios

segundo (proba de cofiecemento tedrico)
terceiro (probas fisicas)
cuarto (probas practicas)

representaran, segundo e terceiro exercicio, o 20% da puntuacion, e o cuarto exercicio o 30% da puntuacion
maxima alcanzable para todas as probas sobre a base de 8,5 puntos.

Deste xeito, a puntuacion final do proceso selectivo queda repartida tal como se recolle na seguinte taboa:

VALORACION CONCURSO-OPOSICION

CONCURSO
4 TITULACIONS LINGUA
EXPERIENCIA FORMACION ACADEMICAS GALEGA
0-3 puntos 0-4 puntos 0-1 punto 0-0,5 puntos
0-8,5 puntos
30%
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OPOSICION
PRIMEIRO SEGUNDO TERCEIRO CUARTO SEXTO
EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO exerciclo | QUINTO EXERCICIO | oy peicio
PROBA DE RECONECE-
LINGUA GALEGA |  CONECEMENTO | PROBAS FISICAS | i Ot | oicomi2on o MENTO
TEORICO MEDICO
Apto/non apto 0-10 puntos 0-10 puntos 0-10 puntos Apto/non apto Apto/non apto
- 20% 20% 30% -

I1.3. CURSO TEORICO-PRACTICO DE FORMACION E PERIODO EN PRACTICAS (NOMEAMENTO DE
FUNCIONARIOS/AS EN PRACTICAS)

As persoas aspirantes, unha vez superado o concurso-oposicién e o cumprimento dos demais requisitos esixidos,
ingresaran como funcionarias/os en practicas e deberan superar un curso teérico-practico de formaciéon para
bombeiros/as condutores/as de novo ingreso nun centro de formacién homologado, cunha duracién minima de
80 horas, e practicas no centro de traballo para realizar polo Concello, e que abrangueran un periodo de dous
meses.

Unha vez concluido o periodo de formacion e practicas, o 6rgano responsable da sua avaliacién elevard a
autoridade que efectuase a convocatoria o nomeamento de funcionarias/os de carreira das persoas aspirantes que
superaran este.

As/Os aspirantes que non superen o periodo de formacién e practicas perderdn o dereito ao seu nomeamento
como funcionario de carreira, mediante resoluciéon da Xunta de Goberno Local, de ser o caso, a proposta do 6rgano
responsable do seguimento das practicas ou da avaliacién do curso.

As/Os aspirantes que non puideran realizar o periodo de formacién e practicas por causa de forza maior,
debidamente xustificada e apreciada pola Alcaldia, poderan incorporarse ao inmediatamente posterior que se
celebre intercalandose no lugar correspondente 4 puntuacién obtida.

ANEXO I: TEMARIO
PARTE XERAL

TEMA 1.- A Constitucion de 1978: dereitos fundamentais e liberdades publicas. A Coroa. As Cortes Xerais. O
Goberno.

TEMA 2.- A Comunidade Auténoma Galega: o Parlamento de Galicia. Administracion autonémica de Galicia.
Organizacién e estrutura basica.

TEMA 3.- O réxime local espafol: principios constitucionais. As entidades locais. O municipio. Poboaciéon e termo
municipal. Organizacién e competencias. Servizos municipais. O municipio de Lugo.

TEMA 4.- O procedemento administrativo comun: principios. Estrutura. Fases do procedemento administrativo. A
revision dos actos administrativos: os recursos. Administracién electronica.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 5.- Teoria do lume: definicién de combustion. Diferenza entre lume e incendio. Clases de lumes segundo a
UNE EN 2. Triangulo e tetraedro do lume. O comburente. Os combustibles. O rango e os limites superior e inferior
de inflamabilidade. A enerxia de activacion. A reaccién en cadea. Produtos da combustién. A calor e a temperatura.
Métodos de transferencia de calor (conducién, radiaccion e convecciéon). A chama. O fume. Os gases de
combustion. Fases na evolucién dun incendio.

TEMA 6.- Teoria da extinciéon do lume e axentes extintores: extincion por desalimentacion ou eliminacién do
combustible; extincion por sufocacion, dilucién ou eliminacion do comburente; extincién por reduciéon da
temperatura ou arrefriamento; extincion por inhibicion ou rotura da reaccién en cadea. Principias axentes
extintores sélidos, liquidos e gasosos. Propiedades dos axentes extintores. Mecanismos de extincién dos axentes
extintores. Aplicacién e limitacions dos axentes extintores.

TEMA 7.- Materiais, equipos e ferramentas de extincién e outros empregados na loita contra incendios:
mangueiras. Racores. Bifurcaciéns. Reduciéns. Lanzas. Monitores. Proporcionadores e xeradores de escuma.
Ventiladores. Instrumentos de medicién (detector de gases, camara térmica). Cordas guia.

TEMA 8.- Nociéns basicas do Real decreto 513/2017, do 22 de maio, polo que se aproba o Regulamento de
instalaciéns de proteccién contra incendios (RIPCI), anexo I, seccién 1, protecciéon activa contra incendios: os
extintores de incendio. Definicién, clasificacion en funcién da carga, localizacién, identificacién e eficacia dos
extintores; sistemas de bocas de incendio equipadas. Tipoloxias, caracteristicas principias e instalaciéon das BIE;
columna seca. Caracteristicas principias das columnas secas; sistemas fixos de extincién. Tipoloxias e
composicion basica dos sistemas fixos de extincion.
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TEMA 9.- Hidraulica basica: presiéon. Presién atmosférica. Unidades de presién. Aparatos de medida. O caudal.
Hidrodinamica. Leis fundamentais da hidrodinamica. Perdas de carga nunha instalacion hidraulica (tendido de
mangueiras). Reaccién en lanza. Golpe de ariete. Efecto Venturi. Bombas centrifugas empregadas nos vehiculos
contra incendios e turbobomba; compofientes principais e principios de funcionamento. A aspiracion en bombas.
Cebado das bombas centrifugas.

TEMA 10.- Equipos de proteccion individual: clasificaciéon dos EPI segundo o Regulamento (UE) 2016/425 do
Parlamento Europeo e do Consello, do 9 de marzo de 2016, relativo aos equipos de proteccion individual.
Normativa de aplicacion e especificaciéns principias de cascos, capuchas, traxe de intervenciéon formado por
chaquetén e cobrepantaldn, arneses de suxeicién, asento e antiacidas, calzado, luvas, equipos especiais para
protecciéon do bombeiro na loita contra o lume.

TEMA 11.- Proteccién respiratoria para bombeiros: riscos respiratorios para os bombeiros. Tipos de equipos de
proteccién respiratoria. Componentes dos equipos de proteccion respiratoria auténomos de circuito aberto de aire
comprimido e presién positiva (ERA). Autonomia. Cdlculo teérico da autonomia a partir dun consumo dado.

TEMA 12.- Extincion de incendios no interior de edificios e establecementos industriais: consideracidons xerais das
técnicas de intervencion nos incendios en edificios e establecementos industriais. Control da propagacion.
Métodos de aplicaciéon de auga con mangueiras. Tendidos de mangueira e tipoloxias destes. Riscos de flashover
e backdraft. Traballos en espazos sen visibilidade. Técnicas de mergullo en fume, rastreo e busca de vitimas.
Caracterizacion dos establecementos industriais segundo o Real decreto 164/2025, do 4 de marzo, polo que se
aproba o Regulamento de seguridade contra incendios nos establecementos industriais (RSCIEI), configuracion e
localizacién do establecemento con relacién ao contorno e nivel de risco intrinseco. Os fenédmenos de BLEVE e
BOILOVER.

TEMA 13.- Incidentes con mercadorias perigosas: clasificacion das mercadorias perigosas segundo o ADR (Acordo
internacional para o transporte de mercadorias perigosas por estrada). Identificacion das mercadorias perigosas.
Panel laranxa (numero de identificacién do perigo e nimero de identificacion da materia ou namero ONU).
Etiquetas de perigo (Placas - etiquetas). Tipoloxias dos accidentes con mercadorias perigosas. Niveis de proteccién
na vestimenta dos bombeiros nas emerxencias NRBQ (nuclear, radioléxica, bioléxica e quimica). Zonificacion.
Descontaminacion.

TEMA 14.- Protecciéon pasiva fronte ao lume: reaccion e resistencia ao lume dos produtos de construcion e
elementos construtivos. Definicion e clasificacion.

TEMA 15.- Apeos e apontoamentos. Definiciéns. Ferramentas e materiais. Tipoloxia dos apontoamentos.
Esteamentos. Tipos de esteamentos. Risco eléctrico. Contacto eléctrico directo e indirecto. Intervencion en
incidentes con alta e baixa tension.

TEMA 16.- Os incendios forestais e de interface urbano forestal: Clases de incendios forestais. Partes dun incendio
forestal. Factores que determinan o comportamento dun incendio forestal. Modelos de combustibles forestais.
Técnicas de intervencion, ataque directo e ataque indirecto. Lifias de control e de defensa. Queimas de ensanche.
Contralumes. Cortalumes. Aditivos empregados na loita contra lumes forestais. Aplicacion de auga. Precaucions
xerais.

TEMA 17.- Rescate e salvamento: rescates en accidentes de trafico. Ferramentas hidraulicas e pneumaticas de
rescate. Outros equipos utilizados en accidentes de trafico. Zonificaciéon do accidente. Técnicas de estabilizacion
dos vehiculos. Técnicas basicas de excarceracién. Extraccion da vitima. Material de rescate e salvamento:
cofecemento basico de cordas, nds, descensores, polea miltiple e outros elementos. Factor de caida.

TEMA 18.- Iniciacién as técnicas de primeiros auxilios: anatomia basica. Valoracién primaria e secundaria. Soporte
vital basico. Primeiros auxilios en caso de fallo cardiorrespiratorio (RCP), queimaduras, feridas, hemorraxias,
fracturas, hipotermia, golpe de calor, atragoamentos, intoxicacions. Triaxe. Mobilizacién e inmobilizacién de
accidentados.

TEMA 19.- Regulamento do corpo de bombeiros do Excmo. Concello de Lugo: Cometido do corpo de
bombeiros/as, organizacion, deberes e atribucions dos bombeiros/as e bombeiros/as condutores/as.

TEMA 20.- Guia da cidade de Lugo: situacién de edificios singulares, historicos e oficiais; situacién de rias, prazas,
vias de comunicacion, barrios, rios do termo municipal; percorridos (camifio a seguir entre dous puntos).

TEMA 21.- Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes: o principio de
igualdade e a tutela contra a discriminacion. Politicas publicas para a igualdade: principios xerais.

ANEXO II: PROBAS FiSICAS
12. PROBA DE FONDO: 2.000 METROS LISOS.

Proba eliminatoria: as persoas aspirantes que non acaden cinco puntos quedaran eliminadas.

Obxecto: medir a capacidade de traballo aerébica das/os aspirantes.

Descricion: a proba consistira en percorrer unha distancia de 2.000 metros nunha pista de atletismo de 400
metros de corda, nun tempo maximo de 8 minutos e 15 segundos para as mulleres e de 7 minutos e 30 segundos
para os homes.
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Procedemento do inicio da proba: orde de saida das/os aspirantes por apelido a hora de ocupar a sua raa.

Medicién: a cronometraxe farase con chip para maior fiabilidade e obxectividade. O cronémetro pofierase en
marcha cando a persoa que ordena a saida baixe a man alzada, emita un asubio ou accione unha pistola de
atletismo. O cron6metro deterase cando alcance a meta cada corredor.

Anotarase o tempo investido en minutos e segundos. Non se permite interferir uns corredores con outros. O
calzado para utilizar debe ser deportivo, con solo de goma, estando permitido o uso de zapatillas de cravos.

Intentos: a proba efectuarase nun unico intento.

Puntuacion: sera de acordo coa seguinte taboa de tempos:

TEMPO HOMES TEMPO MULLERES PUNTUACION
Mais de 7°30” Mais de 8" 15” ELIMINADO
Entre 7°30"e 7715 Entre 8°15” e 8°00” 5 PUNTOS
Menos de 7°15” e 7°00” Menos de 8 00" e 7°45” 6 PUNTOS
Menos de 7°00” e 645" Menos de 7°45” e 77 30" 7 PUNTOS
Menos de 6 45" e 630" Menos de 7730 e 7715 8 PUNTOS
Menos de 630" e 6°15” Menos de 7°15” e 700" 9 PUNTOS
Menos de 6°15” Menos de 7°00” 10 PUNTOS

22. PROBA COMBINADA NATACION - SOCORRISMO

Proba eliminatoria: as persoas aspirantes que non acaden cinco puntos quedaran eliminadas.

Obxecto: comprobar se a persoa aspirante se desenvolve nun medio acuatico con autonomia suficiente, e é capaz
de levar a cabo desprazamentos eficaces tanto por superficie como subacuaticos, asi como facendo una simulacién
de rescate mediante remolque.

Descricién: consistird nunha proba combinada de natacién e socorrismo de 100 metros nunha piscina de 25
metros de lonxitude, para realizar nun tempo maximo de 2 minutos e 45 segundos para as mulleres e de 2 minutos
e 30 segundos para os homes.

Execucion: as persoas aspirantes deberan facer a nado libre 50 metros (ida e volta do vaso). Unha vez chegados
ao lugar do inicio, mergullaranse até o lugar onde se sitle o boneco (na parte profunda do vaso e a 15 metros da
parede de inicio). Unha vez recuperado o boneco arrastrarase até o final da parede oposta ao inicio, tocarase esta
coa man e seguirase o remolque ata a parede contraria, a do inicio da proba, apoiandose cun dos brazos na parte
superior do bordo da piscina sen soltar o boneco para que a proba se considere rematada.

Fases da proba:
o SAIDA: saltarase dende féra do vaso 4 auga. A entrada 4 auga sera de pé sen afundir a cabeza.
¢ NADO: unha vez dentro da auga, realizarase a nado libre unha distancia de 50 metros.

e MERGULLO: dende a parede de inicio, as persoas aspirantes somerxeranse até chegar a vitima, que estard a
15 metros da parede de inicio.

o ARRASTRE: arrastrarase a vitima utilizando as técnicas correctas durante 35 metros.

Medicioén: o crondmetro pofierase en marcha cando a persoa que ordena a saida dea a voz de “xa”, ou accione un
chifre. O cronémetro deterase cando a persoa aspirante finalice a fase de arrastre apoidandose cun dos brazos na
parte superior do bordo da piscina sen soltar o boneco. Anotarase o tempo investido en minutos e segundos.

Regras:
e A persoa aspirante manterase en todo momento pola rda asignada e delimitada polas corticeiras
e A recollida do boneco poderase facer con impulso desde o fondo do vaso.

e Durante o remolque, a cara do boneco remolcado permanecera en todo momento féra da auga.
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e Para o arrastre do boneco seguirase o regulamento da Federacién Nacional de Socorrismo.

Invalidaciéns: serda motivo de eliminacion da persoa aspirante o cambio de rua, o feito de axudarse coas
corticeiras, sair a superficie durante a fase de mergullo ou efectuar duas saidas falsas.

Intentos: dous intentos en caso de saida falsa. A persoa aspirante que faga duas saidas falsas quedara eliminada.

Puntuacion: serd de acordo coa seguinte taboa de tempos:

TEMPO HOMES TEMPO MULLERES PUNTUACION
Mais de 230" Mais de 245" ELIMINADO
Entre 230" e 2°20” Entre 245" e 2°35” 5 PUNTOS
Menos de 2°20”e 2°10” Menos de 235" e 2°25” 6 PUNTOS
Menos de 2°10” e 2°00” Menos de 2°25”e 2715 7 PUNTOS
Menos de 2°00” e 1°50” Menos de 2°15” e 2°05” 8 PUNTOS
Menos de 1°50” e 1°40” Menos de 2°05” e 1°55” 9 PUNTOS
Menos de 140" Menos de 1°55” 10 PUNTOS

32, PROBA CIRCUITO PSEUDO-TACTICO-TERRESTRE

Proba eliminatoria: as persoas aspirantes que non acaden cinco puntos quedaran eliminadas.

Obxecto: medir a resistencia mixta (aerobica e anaerdbica), a forza, o equilibrio e a coordinacion das persoas
aspirantes.

Descricion: a proba consistira en realizar un circuito pseudo-tactico-terrestre de seis exercicios nun tempo
maximo de 6 minutos e 10 segundos para as mulleres e de 5 minutos e 20 segundos para os homes.

O circuito estard composto polos seguintes seis exercicios:
e Proba de press de banca.

e Ascenso por corda lisa (cinco metros).

e Superacién dun parapeto (Muro).

e Proba de salvamento (arrastre de persoa).

e Barra de equilibrio.

e Carreira vertical pola torre de manobras ou edificio.

Secuencia de execucion do circuito pseudos-tactico-terrestre: o circuito comezara coa proba de press de banca
e continuara de acordo coa seguinte orde:

1. Press de banca

A persoa aspirante debera realizar 40 repeticions utilizando unha barra e discos cun peso total do conxunto de
40 kg para homes e 30 kg para mulleres. Para iniciar a realizacién do exercicio, a/o aspirante situarase en posicion
de decubito supino nun banco plano cos gliteos, as cadeiras e ombreiros sobre o banco. Os pés deben apoiarse
e permanecer no chan durante o exercicio. As mans deberan tomar a barra de maneira que as palmas miren cara
a adiante, é dicir, en pronacion, e separadas lixeiramente mais alé da anchura dos ombreiros.

Unha repeticion correctamente executada considerarase baixar a barra dende a posicion inicial (brazos
estendidos), até tocar o peito e subila novamente. A extension dos brazos debera ser completa, non seran
contabilizadas as repeticions que non toquen o peito na posicion baixa ou nas que non se realice a extensién
completa na posicién alta.

A voz de “LISTO”, a/o aspirante liberara a barra do soporte de fixacidn e mantera a barra da posicién inicial. A voz
de “XA” comezard a execucion do exercicio de press de banca e comezara a cronometrarse o tempo do circuito
pseudo-tactico-terrestre.
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Durante a realizacion do exercicio, a/o aspirante non podera volver colocar a barra nos soportes de fixacion até
completar as 40 repeticidons. Sera motivo de descualificacion da proba.

Unha vez realizadas as 40 repeticidéns, a/o aspirante depositara a barra sobre os soportes, abandonara o banco
de press de banca e percorrera unha distancia aproximada de 5 metros ata a localizacién do seguinte elemento
do circuito.

2. Ascenso por corda lisa

A persoa aspirante realizara a subida por unha corda lisa de 5 metros, a pulso e sen axuda da presa de pés ou
pernas, partindo dende a posicion de sentado. A subida finalizara cando as dilas mans agarren a corda por encima
dunha marca na corda que identifica os 5 metros de altura, ou faga soar unha campa.

A baixada pola corda sera realizada polo método que o aspirante considere mais apropiado, sen perder contacto
en ningln momento con ela.

3. Superacion dun parapeto (muro)

Superado o exercicio do ascenso por corda, a persoa aspirante desprazarase dende a localizacién da corda ata un
parapeto que simula un muro, percorrera unha distancia aproximada de 10 metros e salvando o muro por encima
deste. As dimensidns aproximadas do muro seran de 228 cm de alto, 252 cm de longo e 6 cm de ancho.

4. Proba de salvamento (arrastre de persoa)

Unha vez salvado o muro, a persoa aspirante percorrera unha distancia aproximada de 10 metros até a posicion
onde se atope un manequin que terd un peso aproximado de 70 kg e unha altura aproximada de 1,80 metros.

A/o aspirante debera arrastrar o manequin 20 metros, en dous traxectos de 10 metros, un de ida até superar e
bordear unha marca no chan e outro de volta até a posicion de orixe indicada no chan mediante un contorno
delimitado.

Secuencia de execucion: o manequin atoparase no chan en posicién de decubito prono dentro dun contorno
delimitado. A persoa aspirante collerd o manequin e elevarao situando as costas del na parte anterior do torso,
abrazando o tronco por baixo das axilas, e deixando os brazos libres. O transporte deberao realizar suspendéndoo
do chan ou s6 co apoio das pernas do manequin, e ira desprazandose de costas, segundo o sentido da marcha
até exceder e bordear a marca disposta no chan, identificadora dos 10 metros. Os pés do manequin deberan pasar
totalmente a marca dos 10 metros.

Unha vez superada a marca, o opositor bordearaa dando a volta e realizara o traxecto de volta do mesmo xeito
ata o contorno delimitado onde colleu 0 manequin para colocalo dentro deste en posicién de tendido supino e coa
mesma orientacion inicial, momento no que finalizara a realizacion da devandita proba de salvamento.

Invalidacidns: non se considerara valido, e polo tanto, rematada a proba de salvamento, cando a persoa aspirante
non arrastre o manequin da forma indicada no paragrafo anterior, non se superen as marcas indicadas, ou se
deposite total ou parcialmente féra do contorno delimitado ou en distinta posicion a sinalada.

Do mesmo xeito, se a/o aspirante cae ou solta o manequin accidentalmente, debera retomar o arrastre dende a
posicion de orixe indicada no chan mediante un contorno delimitado.

5. Barra de equilibrio

Unha vez finalizado o exercicio de arrastre, a persoa aspirante percorrera unha distancia de transicién aproximada
de 5 metros até a barra de equilibrio. Unha vez perante a barra de equilibrio, a persoa aspirante cargara coas suas
mans un balén medicinal dun peso aproximado de 9 kg, que se encontrara no chan. A continuacién, subird a unha
barra de equilibrio, cunhas medidas aproximadas de 5 metros de lonxitude, unha anchura de 11 cm e unha altura
de 1,20 metros desde o chan.

A subida a barra farase a través dunha rampla colocada dende o chan ata un dos extremos da barra de equilibrio,
ou outro elemento que permita o acceso a esta.

Unha vez subida a barra de equilibrio, a persoa aspirante desprazarase pola mesma até superar unha marca na
barra situada a 50 cm do final desta. Unha vez superada a marca e sen virar na sta posicion, realizara o percorrido
de volta de costas até superar unha segunda marca, momento no que poderd soltar o baléon medicinal para
posteriormente descender ao nivel do chan, finalizando a realizacién da devandita proba de equilibrio.

Durante o exercicio, non estara permitido tocar a barra coas mans, nin apoiarse con algunha parte do corpo que
non sexan os pés. Se isto ocorrese, a persoa aspirante debera repetir o exercicio dende o principio, accedendo
novamente a barra de equilibrio a través do elemento de acceso a ela.

Do mesmo xeito, a caida dende a barra ao chan ou soltar o balén medicinal antes de superar as marcas implicara
a repeticidon do exercicio desde o principio, sen que este feito supofa a sta descualificacién.

6. Carreira vertical pola torre de manobras

Unha vez finalizada a proba de equilibrio, o aspirante percorrera unha distancia aproximada de 100 metros,
sinalizada convenientemente até a entrada da torre de manobras.
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Na entrada a torre de manobras, a/o aspirante colocarase un equipo auténomo, constituido por unha espaleira e
unha botella cun peso aproximado do conxunto de 12 kg.

O equipo, que estara situado dentro dun contorno delimitado, debera colocarse sobre as costas, axustando
correctamente as atalaxes dos ombreiros e o cinto lumbar.

A persoa aspirante realizara o ascenso a torre ata o 7° piso, onde bordeara un cono antes de comezar o descenso.

A persoa aspirante, realizard o descenso até a entrada a torre, e depositara o equipo auténomo dentro do contorno
delimitado a tal efecto, logo de deixar correctamente liberado o cinto lumbar e as atalaxes dos ombreiros.

Unha vez a persoa aspirante abandone a torre cruzando o limiar da porta, deterase o tempo da proba do circuito
pseudo- tactico-terrestre.

Coa finalidade de non xerar vantaxes entre opositoras/es, a proba non podera ser observada por aquelas/es
aspirantes que non executaran xa a proba.

Medicioén: o cronémetro pofierase en marcha cando a persoa que ordena a saida dea a voz de “XA”, ou accione un
chifre, no primeiro exercicio do circuito (Press de banca). O crondmetro deterase cando a persoa aspirante
abandone a torre cruzando o limiar da porta despois de terminar o ultimo exercicio (carreira vertical pola torre de
manobras).

Anotarase o tempo investido en minutos e segundos.
Intentos: a proba realizarase nun sé intento.

Puntuacion: serd de acordo coa seguinte taboa de tempos:

TEMPO HOMES TEMPO MULLERES PUNTUACION
Mais de 520" Mais de 6°10” ELIMINADO
Entre 5°20” e 5°02” Entre 6°10” e 549" 5 PUNTOS
Menos de 502" e 47 44" Menos de 549" e 5728 6 PUNTOS
Menos de 444" e 426" Menos de 528" e 57077 7 PUNTOS
Menos de 426" e 4°08” Menos de 507" e 4746 8 PUNTOS
Menos de 4°08” e 3°50” Menos de 446" e 4725 9 PUNTOS
Menos de 3°50” Menos de 4°25” 10 PUNTOS

ANEXO IIl: PROBAS PRACTICAS
12, SUBIDA A AUTOESCALEIRA

Obxecto: acreditar a tolerancia ao traballo en altura (vertixe e equilibrio).

Descricion: a proba consistira en subir e baixar unha autoescaleira de lonxitude aproximada de 30 metros cunha
inclinacién aproximada de 65°, nun tempo maximo puntuable de 2 minutos e 45 segundos para as mulleres e de
2 minutos e 20 segundos para os homes.

Execucion: a persoa aspirante, debidamente asegurada, realizara a subida da autoescaleira de 30 metros, até o
final desta, chegando, polo menos, cunha das mans ao sinal debidamente indicado no final do ascenso (que podera
ser visual ou acustico). Posteriormente, comezara o descenso até o punto de partida da proba. A posicion de
subida e de baixada serd coa cara enfrontada aos chanzos, co agarre directamente sobre eles. Non se permitira
saltar chanzos nin na subida nin na baixada.

Coa finalidade de non xerar vantaxes entre opositoras/es, a proba non podera ser observada por aquelas/es
aspirantes que non executaran xa a proba.

Medicién: serd manual con cronémetro, que se pora en funcionamento ao sinal de comezo da proba e se detera
cando a/o aspirante remate o descenso.

Anotarase o tempo investido en minutos e segundos.

Intentos: a proba efectuarase nun unico intento.
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Invalidacidons: a non realizacion da totalidade da proba sera motivo de eliminaciéon no proceso selectivo. A
invalidacién dalgin/algunha aspirante por non executar a proba de acordo ao establecido anteriormente, ou por
superar o tempo maximo, implicara unha puntuacion de 0 puntos na proba.

Puntuacion: sera de acordo coa seguinte taboa de tempos:

TEMPO HOMES TEMPO MULLERES PUNTUACION
Mais de 220" Mais de 2°45” 0 PUNTOS
Entre 2°20"e 2713 Entre 2°45” e 2°37” 1 PUNTOS
Menos de 2°13” e 2°05” Menos de 2737 e 2728 2 PUNTOS
Menos de 2°05” e 1°57” Menos de 2°28"e 2°19” 3 PUNTOS
Menos de 1°57” e 1749” Menos de 2°19”e 2°10” 4 PUNTOS
Menos de 1°49” e 1741 Menos de 2°10” e 2°01” 5 PUNTOS
Menos de 1°41”e 1733 Menos de 2°01” e 1°52” 6 PUNTOS
Menos de 1°33” e 17277 Menos de 1°52” e 1745 7 PUNTOS
Menos de 1727 e 1°21” Menos de 1°45” e 1738 8 PUNTOS
Menos de 1°21”e 1°15” Menos de 138" e 1732” 9 PUNTOS
Menos de 1°15” Menos de 1732 10 PUNTOS

22, RECONECEMENTO DE MATERIAL

Obxecto: acreditar o conecemento das persoas aspirantes en relacion cos materiais, ferramentas, equipos e
maquinaria mais empregados polos servizos de prevencion, extincion de incendios e salvamento no desempefio
das suas obrigas.

Descricion: a persoa aspirante debera mostrar os seus cofiecementos en relacion con cinco obxectos nun tempo
maximo de 25 minutos. Os cinco obxectos seran elixidos polo tribunal o mesmo dia da proba e serdan os mesmos
para todas as/os aspirantes.

Execucion: as/os aspirantes, que entraran en quendas determinadas polo tribunal o mesmo dia da proba, teran
diante de si un total de 5 obxectos. Unha vez comezada a proba, deberan contestar por escrito un total de 20
preguntas de resposta curta (4 preguntas por cada obxecto), as cales teran relacién coa identificacion do obxecto,
a identificacién dos seus compofientes ou partes principais, o modo de instalacién ou funcionamento basico deste
€ 0 USO ou usos para os que foi destinado.

Coa finalidade de non xerar vantaxes entre opositoras/es, a proba non podera ser observada por aquelas/es
aspirantes que non executaran xa a proba.

Medicién: sera manual con cronémetro, que se pord en funcionamento ao sinal de comezo da proba e se detera
cando transcorran 25 minutos.

Intentos: a proba efectuarase nun Unico intento, durante o cal, as/os aspirantes poderan modificar, complementar
ou anular as suas respostas, dentro do tempo maximo establecido.

Puntuacion: cada un dos cinco obxectos valorarase de acordo coa seguinte taboa, ata un maximo de 2 puntos, de
forma que quen conteste correctamente as catro preguntas de cada un dos cinco obxectos, obtera a puntuacién
maxima de 10 puntos.
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OBXECTIVO PUNTUACION
Identificaciéon do obxecto 0.2 PUNTOS
Partes ou compofientes principais 0.6 PUNTOS
Instalacion ou funcionamento bésico 0.6 PUNTOS
Uso ou usos para os que esta destinado 0.6 PUNTOS

32, PROBA DE ORIENTACION E ADAPTACION A ESPAZOS CONFINADOS E SEN VISIBILIDADE

Obxecto: acreditar a capacidade de orientacion e a tolerancia das/os aspirantes aos traballos en espazos
confinados e sen visibilidade.

Descricion: consistira en percorrer un circuito sen visibilidade, o cal podera ser de distintos niveis, dentro dun
tempo maximo (Tmax) que serd determinado polo tribunal antes do comezo da proba.

O circuito estard delimitado por comportas metalicas dentro dunha instalacién, ben mediante unha gaiola
especifica ou mediante outros Utiles de confinamento, e terd un s6 punto de entrada, diferenciado dun s6 punto
de saida.

As persoas aspirantes iran provistas de roupa e calzado deportivo, recomendando o uso de xeonlleiras e
cobadeiras.

Previo a realizacion da proba, o tribunal permitiralles as/aos aspirantes o acceso visual a instalacion. Unha vez
rematada a inspeccién ocular por parte dos aspirantes, o tribunal, a porta pechada, delimitara o percorrido do
circuito para realizar que serd igual para todas as persoas aspirantes, asi como o tempo maximo para a sua
execucion (Tmax).

Execucion: as/os aspirantes, partindo dende o punto delimitado de saida, e provistas/os de casco e mascara,
deberan percorrer un circuito en condiciéns de escuridade, ben cegando a mascara, inundando o espazo de fume
artificial ou calquera outro xeito que impida 4/ao aspirante ver o circuito por percorrer. A proba rematara cando
a/o aspirante chegue ao final do circuito.

Coa finalidade de non xerar vantaxes entre opositoras/es, a proba non podera ser observada por aquelas/es
aspirantes que non executaran xa a proba.

Medicion: serda manual con cronémetro, que se pofierd en funcionamento ao sinal de comezo da proba e se detera
cando a/o aspirante chegue ao final do circuito.

Anotarase o tempo investido en minutos e segundos.
Intentos: a proba efectuarase nun Unico intento.

Invalidacidns: o feito de quitar a mascara ou valerse de calquera medio que permita ao aspirante ver o circuito
para percorrer suponera unha puntuaciéon de 0 puntos na proba.

Puntuacion: esta proba sera valorada polo tribunal de cero a dez puntos, de acordo cos tempos realizados polos
aspirantes.

Unha vez rexistrados todos os tempos, o tribunal obtera o rango (R) entre notas. O rango obterase logo de dividir
entre dez, a diferenza en segundos existente entre o0 menor tempo rexistrado na proba e o tempo maximo (Tmax),
redondeando a unidade.

Unha vez obtido o rango (R), fixarase a tdboa de puntuaciéns e as correspondentes notas obtidas polas persoas
aspirantes.

As/Os aspirantes que superen o tempo maximo (Tmax) obteran unha puntuacién de cero puntos na proba.
42, TENDIDO DE MANGUEIRAS

Obxecto: acreditar a soltura e cofiecemento do manexo do material basico de extincién de incendios.

Descricion: a proba consistira en realizar una instalacién hidraulica completa (tendido de mangueiras) dende a
slla conexién coa bomba do vehiculo, até o momento de solicitar auga dende a lanza, nun tempo maximo
puntuable de 1 minuto e 35 segundos para as mulleres e de T minuto e 22 segundos para os homes. Para levar a
cabo a dita proba, empregarase o seguinte material, situado no chan ao pé do vehiculo autobomba:

e Unha mangueira de 70 mm de diametro.
e Unha bifurcacion de 70//45/45.
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e Duas mangueiras de 45 mm de diametro, enroladas en simple.
e Duas lanzas de 45.

Execucion: as/os aspirantes, partindo dende o punto delimitado de saida, deberan realizar un tendido de
mangueiras dende a bomba do camién, consistente nunha lifa de 70, bifurcacién 70//45/45, daas linas de 45 e
as suas respectivas lanzas. A instalaciéon debera facerse de xeito que a/o aspirante de paso de auga a unha das
linas do tendido dende a bifurcacion. Finalmente, a/o aspirante debera situarse nunha marca situada no chan
dende a cal pedira auga a persoa que estea operando a bomba.

Medicion: serd manual con crondmetro, que se ponera en funcionamento ao sinal de comezo da proba e se detera
cando a/o aspirante solicite “AUGA” dende a lanza adecuada (aquela conectada a lifia que tivera aberto o paso de
auga dende a bifurcacion).

Anotarase o tempo investido en minutos e segundos.

Nota aclaratoria: a persoa aspirante debera deixar aberta a valvula da bifurcacion que de paso a lanza dende a
gue pedird auga. A outra valvula debera quedar pechada.

Intentos: a proba efectuarase nun Unico intento.

Puntuacion: sera de acordo coa seguinte taboa de tempos:

TEMPO HOMES TEMPO MULLERES PUNTUACION
Mais de 1°22” Mais de 1°35” 0 PUNTOS
Entre 1°22”e 17177 Entre 1735”7 e 1730” 1 PUNTOS
Menosde 1°177e 1711”7 Menos de 130" e 1°24” 2 PUNTOS
Menosde 1°11”e 1°08” Menos de 1724 e 1721”7 3 PUNTOS
Menos de 1°08” e 1°05” Menos de 17°21”7e 1718 4 PUNTOS
Menos de 1°05” e 1°02” Menos de 1718”7 e 1°15” 5 PUNTOS
Menos de 1°02” e 0°59” Menos de 1715”7 e 1712” 6 PUNTOS
Menos de 0°59” e 0°56” Menos de 112" e 1°09” 7 PUNTOS
Menos de 0°56” e 0°53” Menos de 1°09” e 1°06” 8 PUNTOS
Menos de 0°53” e 0°50” Menos de 1°06” e 1°03” 9 PUNTOS
Menos de 0°50” Menos de 1°03” 10 PUNTOS

Coa finalidade de non xerar vantaxes entre opositoras/es, a proba non podera ser observada por aquelas/es
aspirantes que non executaran xa a proba.

52, NOS
a) Obxecto: acreditar a soltura e cofiecemento na realizacion de nés con cordas.

b) Descricion: a proba consistira na realizacion de alguns dos seguintes nés, segundo a UIAA (Unién Internacional
de Asociaciéns de Alpinismo): chairo, ballestrinque, né de fita, presilla de laberca, dinamico, oito dobre, oito dobre
seo (dobre gaza), oito en lifia ou sete, nove dobre, pescador dobre e bolboreta.

Antes de comezar a proba, o tribunal elixira oito dos once nds mencionados anteriormente, e determinara tanto
o modo de aplicacién dos nés, e podera solicitar a sta aplicacion nun soporte (barra, mosquetén, argola etc.) ou
ben na man, como o modo de execucién (por seo ou por chicote).

Por seo: denominase cando o né empeza e acaba coas duas puntas xuntas.
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Por chicote: cando se realiza o n6é primeiro nunha das puntas e se termina seguindo a outra punta en todo o seu
percorrido.

c) Execucion: as persoas aspirantes, partindo dende a sUa posicion, deberan realizar un total de oito nés con
cordas nun tempo maximo de 10 minutos. Os cales deberan quedar ben executados e peiteados.

EXECUCION PUNTUACION
N6 ben executado e peiteado 1,25 PUNTOS
N6 ben executado pero mal rematado e/ou peiteado 0,6 PUNTOS
N6 mal executado ou non realizado 0 PUNTOS

A persoa aspirante que executara e peiteara correctamente os oito nds obteria unha puntuacion maxima de 10
puntos.

Coa finalidade de non xerar vantaxes entre opositoras/es, a proba non podera ser observada por aquelas/es
aspirantes que non executaran xa a proba.

62. SUPOSTO TEORICO - PRACTICO

Obxecto: acreditar os conecementos das/os aspirantes en relacion coas tipoloxias de intervenciéon mais comuns
nos servizos de prevencién, extincion de incendios e salvamento no desempefio das suas obrigas.

Descricion: consistira na resolucion por escrito dun suposto tedrico-practico determinado polo tribunal, no tempo
maximo de duas horas, en relacion coas actividades propias do posto de bombeiro/a condutor/a. O suposto
podera conter preguntas curtas, de tipo test, ou de calquera outro tipo relacionadas cos temas especificos esixidos
nestas bases.

Puntuacion: a puntuaciéon desta proba serda valorada polo tribunal de cero a dez puntos.

ANEXO 1V: CAUSAS DE EXCLUSION MEDICA

Non alcanzar na espirometria capacidade vital e volume espiratorio maximo por segundo superior ao 80%.
Obesidade manifesta. Infantilismo marcado.

Cicatrices que, pola sua extension ou adherencia aos érganos profundos ou ao esqueleto, comprometan o
funcionamento de tales 6rganos e o movemento dos membros.

Falta ou perda dun ou de ambos os dous labios.
Falta ou perda total da mandibula inferior ou parcial das mandibulas que determinen trastornos funcionais graves.
Falta ou perda parcial ou total da lingua. Enfermidades dos aparatos respiratorio e circulatorio.

Deformacién do térax que modifique ou dificulte a respiracién ou circulacién ou entorpeza os movementos do
tronco.

Varices de intensidade que se marquen claramente en bipedestacion. Lesiéns valvulares.
Hipertension ou hipotensién marcadas. Patoloxia cardiaca grave.

Enfermidades do aparello locomotor.

Amputacién de calquera dedo ou parte deste en ambas as dias mans. Falta do dedo gordo do pé.
Pés planos marcados ou con arco plantar pouco marcado.

Atrofias e anquilose dun membro que sexan incompatibles cos esforzos e servizos do corpo.
Escoliose, cifose ou lordose que produza asimetria na bipedestacion.

Genu vacum e genu valgum.

Lesions en mans e dedos que produzan limitacions de flexion ou extension.

Visién: a agudeza visual afastada medida sen correccion debe ser superior ou igual a 0.5 no ollo mellor e a 0.3 no
ollo peor (agudeza visual medida mediante o test de Snellen).

Audicion e equilibrio: son causas de nulidade a xordeira, en calquera grao, e padecer vertixe.
Sistema nervioso: epilepsia, depresion, xaquecas, tremor, de calquera causa, alcoholismo, toxicomanias ou outros.

Procesos patoloxicos que dificulten ou limiten o desenvolvemento da funciéon de bombeiro/a condutor/a.”
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7°.- LISTA DE RESERVAS:

Unha vez finalizado o proceso selectivo para a cobertura definitiva de prazas como funcionaria/o de carreira,
confeccionarase unha lista para a cobertura de interinidades, no caso de ser preciso, conformada por:

- En primeiro lugar, as/os aspirantes que superaran a totalidade do proceso selectivo, que quedaran féra das
prazas ofertadas. Neste caso manterase a orde e as puntuaciéns finais do CONCURSO-OPOSICION.

- A continuacion as/os aspirantes que non superaran o CUARTO exercicio (probas practicas), tendo en conta que
para estar incluida/o nesta lista hai que ter aprobados, como minimo, os exercicios PRIMEIRO (proba de galego),
SEGUNDO (proba de cofiecemento teérico) e TERCEIRO (probas fisicas) da fase de oposicién do proceso selectivo.
A sGa orde vira determinada pola media das puntuaciéns acadadas nos 3 exercicios puntuables da fase
OPOSICION. En caso de empate, este resolverase conforme ao indicado no apartado “Puntuacioén final da fase de
oposicién”.

As persoas aspirantes que foran chamadas para a cobertura de interinidades deberan superar posteriormente os
exercicios psicotécnico e recofiecemento médico establecidos nestas bases.

Esta lista de reservas caducara naquel momento no que como resultado dun proceso selectivo posterior 4 mesma
categoria sexa xerada unha lista mais actualizada. S6 no caso de esgotarse esta lista para a cobertura de
interinidades se podera facer uso de anteriores listas de procesos selectivos por orde temporal de proximidade.

8°.- RECURSOS

Contra este acto que pon fin 4 via administrativa, de conformidade co previsto nos artigos 25 e 46 da Lei 29/1998
de 13 xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa, podera interpofier recurso contencioso-
administrativo, ante o xulgado desta orde de Lugo, no prazo de dous meses, contados dende o dia seguinte ao
da notificacion.

Igualmente, podera interpofierse, nos termos dos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comin das administraciéns publicas, recurso potestativo de reposicion ante o
mesmo 6rgano que ditou o acto no prazo dun mes, contado dende o dia seguinte a recepcion desta notificacion.

Contra a resolucidon expresa do recurso de reposicion, podera interpofier o recurso contencioso-administrativo no
devandito prazo de dous meses.

Todo isto sen prexuizo de que poida interpofier calquera outro recurso que estime conveniente.

SEGUNDO.- Publicar, xunto coa sia convocatoria, estas bases no Portal de Transparencia, Boletin Oficial da
Provincia, e un extracto no DOG e BOE.”

SEGUNDO.- Contra este acto que pon fin a via administrativa, de conformidade co previsto nos artigos 25 e 46 da
Lei 29/1998, do 13 xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa, podera interpofier recurso
contencioso-administrativo ante o xulgado desta orde de Lugo no prazo de dous meses, contados dende o dia
seguinte ao da notificacion.

Non obstante, podera interpofer, nos termos dos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administraciéns publicas, recurso potestativo de reposicion ante o
mesmo organo que ditou o acto, no prazo de 1 mes, contado dende o dia seguinte a sia notificacion. Contra a
resolucion expresa do recurso de reposicién, podera interpofier o recurso contencioso-administrativo no devandito
prazo de dous meses e, no caso de que non se resolva expresamente, podera presentarse en calquera momento,
dende que se produza o silencio administrativo.

Todo isto sen prexuizo de que poida interpofer calquera outro recurso que estime conveniente.
Lugo, 3 de xufio de 2026.- A alcaldesa-presidenta, Excma. Sra. dona Maria Elena Candia Lopez.
R. 1627

Anuncio
DECRETO
Excma. Sra. dona MARIA ELENA CANDIA LOPEZ, Alcaldesa-Presidenta do Excmo. Concello de Lugo.

Visto o Acordo 10/857 da Xunta de Goberno Local adoptado na sesién ordinaria celebrada o 15 de novembro de
2023, de aprobacién das bases xerais para o acceso en propiedade a prazas de funcionarios/as e persoal laboral
do Excmo. Concello de Lugo en quenda libre asi como as prazas reservadas a promocion interna (obxecto de
mesas xerais de negociacion o 2 de novembro de 2023 e 13 de novembro de 2023).

Visto o Acordo 2/503 da Xunta de Goberno Local adoptado na sesién ordinaria celebrada o 17 de decembro de
2025, de aprobacién da oferta de emprego publico correspondente ao ano 2025.

Visto o Acordo 3/214 da Xunta de Goberno Logal adoptado na sesion extraordinaria e urxente celebrada o 29 qle
maio de 2026 de aprobaciéon de BASES ESPECIFICAS PARA O ACCESO EN PROPIEDADE DE 4 PRAZAS DE POLICIA
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