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AJUNTAMENT DE
SANTA MARGARIDA | ELS MONJOS

Exp. 5446/2026
ANUNCI

Aprovades per la Junta de Govern Local de la Corporacio, en sessio de 26 d’octubre de
2026 les bases i la convocatoria del procés de seleccid, pel sistema de lliure concurréncia
i amb caracter d'urgéncia, per a la constitucié d’'una borsa de treball d’enginyer/a,
enquadrat/da en l'escala d’administracié especial, subescala técnica superior, grup A,
subgrup A1, de l'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, que es detallen a
continuacioé:

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER URGENCIA,
MITJANGANT CONCURS OPOSICIO LLIURE, PER A LA CONSTITUCIO D'UNA
BORSA DE TREBALL D’ENGINYER/A DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL,
SUBESCALA TECNICA, GRUP A, SUBGRUP A1, DE L’AJUNTAMENT DE SANTA
MARGARIDA | ELS MONJOS.

1.-OBJECTE

Aquestes bases tenen per objecte regular el procediment selectiu, pel sistema de lliure
concurrencia i amb caracter d’'urgéncia, per a la constitucio d’una borsa de treball
d’enginyer/a, enquadrat/da en l'escala d’administracid especial, subescala técnica
superior, grup A, subgrup A1, de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos.

La borsa de treball es constituira per atendre les necessitats temporals de personal de
I'’Ajuntament, mitjangant els nomenaments interins que siguin procedents, d’acord amb la
normativa aplicable, per cobrir substitucions derivades de situacions d’incapacitat
temporal, maternitat o paternitat, vacances, suspensions de la relacioé de servei o altres
causes que comportin 'abséncia temporal de la persona titular del lloc de treball; aixi com
per atendre la cobertura temporal de places vacants, les necessitats derivades de
lacumulacié de tasques i qualsevol altra circumstancia que justifiqui legalment un
nomenament temporal.

Les presents bases juntament amb la convocatoria es publicaran integrament al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona (en endavant BOPB), amb un anunci de la
convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (en endavant DOGC) i, al tauler
d’anuncis i a la seu electronica de I’Ajuntament i al web municipal.

2.- FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL
Les funcions principals del lloc de treball d’enginyer/a sén les segients:

. Supervisio, gestio i control de les infraestructures i instal-lacions municipals

Supervisar, gestionar i executar les actuacions necessaries per garantir el control, el
manteniment i el bon funcionament de les infraestructures i instal-lacions municipals,
d’acord amb els procediments establerts i la normativa vigent.
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Programar, coordinar i supervisar les actuacions relatives a les infraestructures
municipals, tant en edificis i equipaments municipals com a la via publica.

Controlar i coordinar técnicament els projectes d’obres d’urbanitzacio i d’'ordenacié de la
via publica, incloent-hi la construccié de nous carrers, vials, rotondes i altres elements
urbans, aixi com coordinar els diferents serveis i agents, interns i externs, que hi
intervenen.

Verificar I'estat de les xarxes d’infraestructures municipals i proposar les actuacions de
millora que siguin necessaries, especialment pel que fa al clavegueram, I'enllumenat
public, les xarxes de reg, les aiglies freatiques i les xarxes de telecomunicacions i fibra
oOptica.

Vetllar pel compliment de la legislacié vigent, les ordenances municipals, els acords i els
reglaments aplicables en matéria d’infraestructures i instal-lacions municipals.
Supervisar el funcionament i el desenvolupament dels serveis gestionats mitjancant
concessions o0 altres modalitats de contractacié, especialment els relatius als
subministraments d’aigua, gas i electricitat, i fer-ne el seguiment técnic.

Controlar i supervisar técnicament les obres municipals i les obres d’urbanitzacié
executades per empreses externes, i comprovar-ne I'adequacioé als projectes aprovats i a
les condicions establertes.

Supervisar, gestionar i executar accions destinades a mantenir el control urba de les
infraestructures i instal-lacions municipals d'acord amb els procediments establerts a la
legislacié vigent.

Assessorament técnic i elaboracié d’informes i documentacio técnica

Assessorar técnicament la Corporaci6 i els diferents serveis municipals en les matéries
propies del seu ambit competencial, proporcionant informacié especialitzada i proposant
solucions ajustades a les necessitats municipals i als recursos disponibles.

Elaborar estudis, informes técnics, memories valorades i plecs de prescripcions técniques
per donar resposta a les necessitats municipals en 'ambit de les seves competéncies.
Elaborar informes técnics en matéries propies de la seva competéncia, incloent-hi els
relatius a activitats, ocupacions temporals de la via publica, sol-licituds i instancies, aixi
com altres assumptes que li siguin encomanats.

Redactar informes técnics i memories valorades per a I'adquisicid, la instal-lacio, la
renovacié o la millora d’equips i instal-lacions municipals, incloent-hi les instal-lacions
electriques, I'enllumenat public, les xarxes de gas i aigua, els sistemes de reg, la
calefaccié i la climatitzacié.

Elaborar informes técnics sobre els projectes d’instal-lacions redactats per professionals
o empreses externes per encarrec de la Corporacio, i valorar-ne I'adequacié técnica i
normativa.

Elaborar grafics, estadistiques i indicadors que permetin fer el seguiment, 'avaluacio i el
control de les actuacions propies del seu ambit funcional.

Gestionar i tramitar les sol-licituds d’alta, ampliacié6 o modificacié de serveis davant les
companyies subministradores, especialment pel que fa als subministraments d’aigua,
electricitat i telecomunicacions.

Gestio técnica d’expedients i actuacions municipals
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Supervisar i controlar la tramitacié dels expedients administratius relacionats amb les
materies propies del seu ambit competencial, i emetre els informes técnics que siguin
necessaris.

Efectuar les inspeccions, les comprovacions i les verificacions técniques que
corresponguin en el marc de les seves funcions, especialment en relaci6 amb les
activitats, les instal-lacions i les infraestructures municipals.

Redaccio, direccid i seguiment de projectes i obres

Planificar, coordinar, redactar i desenvolupar projectes d’enginyeria i d’obra municipal que
li siguin assignats, d’acord amb els criteris, les directrius i els objectius establerts.

Dirigir, supervisar i fer el seguiment técnic de les obres que li siguin encomanades, vetllant
pel compliment dels projectes aprovats, les condicions técniques, els terminis d’execucié
i la normativa aplicable.

Prevencio de riscos laborals

Vetllar per la seguretat i la salut en el desenvolupament de les seves funcions, utilitzant
adequadament els equips i els mitjans de treball i complint els procediments establerts i
la normativa vigent en materia de prevencié de riscos laborals.

Protecci6 de dades i confidencialitat

Adoptar les mesures técniques i organitzatives necessaries per garantir el compliment de
la normativa vigent en matéria de proteccié de dades personals, aixi com mantenir el
deure de secret i confidencialitat respecte de la informacié a la qual tingui accés en
I'exercici de les seves funcions. Aquest deure es mantindra un cop finalitzada la vinculacié
amb la Corporacié.

3-. REQUISITS DELS ASPIRANTS
Per formar part d’aquest procés de seleccid és necessari el compliment dels requisits
generals establerts en I'art. 56 TREBEP, a més dels detallats a continuacio:

Ser ciutada espanyol, d'acord amb les lleis vigents, o nacionals de qualsevol altres Estats
membres de la Unid Europea, restant exclosa, en tot cas, I'accés d’'aquests Ultims a aquelles
places o carrecs que impliquin exercici d’autoritat (policia local). En idéntiques condicions
poden accedir a la funcid publica els ciutadans dels estats els quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure
circulacio de treballadors, en els temes en qué aquesta és troba definida en els tractats de la
UE.

Els nacionals d’altres estats membres de la Unié Europea han de demostrar
coneixements suficients de castella i catala, i es pot exigir la superacié de proves amb
aquesta finalitat.

Haver complert 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacié forgosa.

Estar en disposicié d’'incorporar-se de manera immediata i posseir la capacitat funcional
pel desenvolupament de les tasques.
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Estar en possessio del titol de Grau d’Enginyeria Industrial o Grau d’Enginyeria de
Camins, Canals i ports, més el mestratge universitari d’habilitacié per a I'exercici de la
professio d’enginyer, o titulacié equivalent, dins del termini de presentacio de sol-licituds.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a
I'aspirant acreditar-ne la seva equivaléncia mitjancant norma legal o certificacié expedida
pel Ministeri d’Educacié, Cultura i Esport. Les persones aspirants estrangeres han
d’estar en possessido d’algun dels titols reconeguts i homologats a Espanya, de
conformitat amb el que estableix la normativa vigent en aquesta matéria i aportar la
justificacio d’equivaléncia.

Els aspirants d’estats membres de la Unié Europea han d’estar en possessié d’algun
dels titols reconeguts a Espanya de conformitat amb el que s’estableix a la normativa
vigent en la matéria.

No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de cap administracié
publica, ni trobar-se sota cap mena d’inhabilitacié per a ocupar llocs de treball o exercir
carrecs publics per resolucié judicial. En el cas de ser nacional d’un altre estat, no trobar-
se inhabilitat (o0 en cap situacié equivalent) ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria
(o equivalent) que en el seu Estat impedeixi, en els mateixos termes, 'accés a I'ocupacio
publica.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacié fisica o psiquica que impedeixi
'aspirant desenvolupar per si mateix les funcions basiques corresponents al lloc
d’enginyer.

No haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i la
indemnitat sexuals, segons alld que disposa la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de
proteccio juridica del menor, en la redaccié donada per la Llei estatal 26/2015, de 8 de
juliol, de protecci6 a la infancia i 'adolescéncia.

Els ciutadans d’origen estranger o que tinguin una altra nacionalitat hauran, a més,
d’aportar certificacié negativa de condemnes penals expedida per les autoritats del seu
pais d’origen o d’on siguin nacionals respecte dels delictes esmentats, traduit i legalitzat
d’acord amb els convenis internacionals existents.

En el cas que no es pugui aportar el citat certificat dins el termini establert, s’admetra de
manera provisional, una declaracié responsable conforme I'aspirant no ha estat
condemnat per sentencia ferma per algun delicte contra la llibertat i la indemnitat sexuals,
en el benentés que la declaracié responsable aportada no eximeix els aspirants que
superin el procés selectiu que aportin més tard el corresponent certificat negatiu emés
pel “Registre Central de Delinqlients Sexuals” del Ministeri de Justicia.

Llengua catalana: els aspirants hauran d’acreditar el coneixement corresponent al nivell
de suficiéncia de catala (nivell C1), amb independencia de la seva nacionalitat. En cas
de no acreditar-lo hauran de realitzar la prova corresponent.
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j) Llengua castellana: els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, hauran
d’acreditar els coneixements de llengua castellana de nivell superior, mitjangant els
certificats seglents: Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria o batxillerat
a I'Estat espanyol.

-Diploma de nivell superior d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d'octubre, o
certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves adregades a la seva
obtencid.

-Certificat d’aptitud d’espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes.
En cas de no acreditar-lo hauran de realitzar la prova corresponent.

k) Pagament de la taxa de drets d’examen de 30,00€, de conformitat amb I’ article 6 de
lordenanga fiscal num. 12 — taxa per expedici6 de documents administratius de
l'ajuntament de Santa Margarida i els Monjos amb les exempcions i reduccions
establertes en la normativa, degudament acreditades.

[) Disposar del permis de conduccié de la classe B, en vigor.

m) No trobar -se afectat per causa d’incompatibilitats establerta per I'actual legislacio.

Els requisits establerts préviament s’han de complir amb referéncia a la data d’expiracio
del termini assenyalat per a la presentacio de sol-licituds de participacié en la convocatoria
i s’han de mantenir durant tota la vigéncia del procés selectiu. El pagament de la taxa
nomeés es podra esmenar, si la data de pagament és anterior a la data final de presentacio
de sol-licituds.

4.- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

La instancia per sol-licitar prendre part en el procés selectiu, ha de ser en model
normalitzat (adjunt a aquestes bases — MODEL 1 i MODEL 2 ), dirigida a la Presidéncia
de la Corporacié, on es fara constar que es compleixen els requisits exigits a la
convocatoria, sempre referits a la data en qué finalitza el termini per a la presentacio
d’instancies.

El model de sol-licitud estara disponible a I'Oficina d’Atencié Ciutadana (OAC) i a la seu
electronica de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos i es presentara en el registre
general de 'Ajuntament a I'adrega seguent: Avinguda de Catalunya nim. 74, de dilluns a
divendres de 9.00 a 14.00 hores i/o els dimarts de 16:30 a 17:30 hores o en el registre
general electronic a través d’instancia generica .

La sol-licitud de participacié també podra presentar-se en altres registres publics habilitats
i a les oficines de correus, sempre que es compleixin els requisits que estableixen l'art.
16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comd de las
Administracions Publiques i l'art. 31 del Reglament estatal de serveis postals (RD
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1829/99). En el cas que s'opti per presentar la sol-licitud en altres registres publics
habilitats diferents al propi del de I'Ajuntament o a les oficines de correus, s'haura de
trametre correu electronic a rrhh@smmonjos.cat amb copia de la sol-licitud degudament
registrada o segellada.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de vint dies naturals comptadors a partir de
'endema de la publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
( BOPB).

En el cas que es presenti la sol-licitud de manera prévia a I'obertura del termini, pero
posterior a la publicacié en qualsevol dels diaris oficials de les bases de la convocatoria,
aquesta es tindra per presentada el primer dia habil del termini.

La presentacio de la sol-licitud fora de termini comportara I'exclusié en el procés selectiu
de la persona aspirant, aixi com el no pagament de la taxa corresponent, requisit que no
sera esmenable amb posterioritat.

Les sol-licituds han d’acompanyar-se de la documentacié seglent:

Les persones que presentin documentacié a través de registre electronic, hauran de
presentar la documentacio exclusivament durant el periode de presentacio d’instancies
en dos arxius.

La documentacio referida als requisits s’haura de presentar en un Unic arxiu, amb el nom
«Numero de DNI_requisits» amb els segilients documents:

1. Model normalitzat de sol-licitud.(Model 1)
2. Fotocopia de DNI, NIE o passaport en vigor.
3. Fotocopia o certificat de la titulacio requerida en la convocatoria

4. Certificat acreditatiu dels coneixements de catala i en el cas de persones aspirants que
no tinguin nacionalitat espanyola, de la certificacié de coneixements de castella.

5. Rebut acreditatiu del pagament de la taxa per la participacio en el procés, si escau.
6. Curriculum Vitae.
7. Permis de conduccié de la classe B, en vigor.

La documentacié referida als mérits es presentaran durant el periode de presentacio
d’instancies i també s’inclouran tots en un Unic arxiu, amb el nom «Numero de
DNI_meérits» amb els segiients documents:

1. Index on es relacionin tots els documents presents en aquest arxiu. A |I'index haura
d’incloure, el nom del mérit al-legat i el numero del document. (S’adjunta model 2, a
aquestes bases).

2. Experiéncia professional.
3. Merits academics: formacio.

En el cas de la formacio els titols hauran d’especificar les hores. Es convenient aportar el
programa del curs per valorar la seva vinculacio a les funcions de les places objecte de la
convocatoria.
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En cas que la presentacié de la sol-licitud sigui presencial en el registre general de
I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, tota la documentacioé s’aportara en format
paper, perdo mantenint I'ordre i la forma de presentar la documentacié descrit pels que
presentin la documentacié de forma electronica.

Per tant, encara sigui un Unic document haura de constar els requisits de participacio,
degudament ordenats, aixi com la documentacié dels mérits amb I'index corresponent.

Tots els documents relacionats en aquet punt, s’hauran de presentar exclusivament
durant el periode de presentacio d’instancies.

Tota la documentacio que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de
la corresponent traduccio jurada.

Els merits relacionats en el model normalitzat es justificaran mitjancant fotocopies dels
documents que els acreditin i es justificara juntament amb la presentacioé de la sol-licitud
de participacié corresponent. Els merits es justificaran de conformitat amb les seglents
especificacions:

a) La valoracio dels serveis prestats en ’Administracié publica i ens instrumentals del sector
public, en virtut d’'un nomenament o d’'un contracte de naturalesa laboral, es fara a través
de la certificacié de la Secretaria o de I'6rgan competent en matéria de personal de
I’Administracié corresponent, dels serveis prestats en I'ens public corresponent, en el qual
hi haura de constar de forma clara i expressa el carrec de I'6rgan que té la competéncia
per expedir el certificat i el grup, subgrup, el régim juridic, categoria, especialitat de les
funcions, la jornada desenvolupada i el periode concret de prestacié dels serveis.

b) L'experiencia laboral en empreses privades i entitats s'acreditara mitjancant informe de
vida laboral expedit per la TGSS, juntament amb el contracte de treball o certificat d’

empresa. L'informe de vida laboral haura d’estar actualitzat dins del darrer mes anterior a
la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds

c) La formacié s’acreditara mitjangant fotocopia de les titulacions o certificats formatius
emesos pel centre corresponent en qué constara la denominacié del centre emissor, el
nombre d’hores, el programa formatiu i 'assisténcia, i 'aprofitament, si escau.

Els drets d'examen es fixen en la quantitat de 30,00€, de conformitat amb I'ordenanca
fiscal nUm. 12 — taxa per expedicié de documents administratius de I'ajuntament de Santa
Margarida i els Monjos amb les exempcions i reduccions establertes en la normativa,
degudament acreditades. Els drets d’examen han de ser satisfets préviament pels
aspirants, que han d'adjuntar el resquard acreditatiu del pagament a la sol-licitud de
participacié en el procés selectiu. El pagament d’aquest import es podra fer efectiu
mitjangant transferéncia bancaria a favor de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos,
al numero de compte ES91 0081 1613 1200 0102 5004, indicant el segiient concepte:
Nom i cognom de I'aspirant. Procés selectiu borsa de treball enginyer/a.

5.- LLISTA D’ASPIRANTS | ADMISSIONS
Finalitzat el termini de presentaci6é d'instancies, la Presidencia de la Corporacié en el
. termini maxim d'un mes dictara la resoluci6 en la qual es declarara aprovada
Ajuntamem ue odllild vidiydriud I e1s violjos
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provisionalment la llista de persones admeses i excloses, la qual es fara publica al tauler
d'anuncis de I'Ajuntament i al web municipal, juntament amb la composicié del Tribunal
qualificador i es fixara la data de realitzacioé de la prova de catala per a l'acreditacié del
nivell de suficiencia (C1).

Contra la llista de persones d'admeses i excloses es podran presentar reclamacions
durant cinc dies habils a partir de I'endema de la seva exposicié al public al tauler
d'anuncis de I'Ajuntament i pagina web municipal. Si en el termini de cinc dies habils no
s'ha produit cap reclamacié o al-legacio la llista passara a ser definitiva sense necessitat
de nova publicacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucio, les
al-legacions s'entendran desestimades.

La presidencia disposara de 5 dies habils per a resoldre les al-legacions presentades.

6.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

D’acord amb I'article 60 de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, 'drgan de seleccid
sera col-legiat, sense que pugui comptar entre els seus membres amb personal d’eleccio
o de designacio politica, ni personal interi o eventual.

El tribunal qualificador estara constituit per cinc titulars i suplents, un dels quals sera
nomenat president, i un secretari que podra ser un dels membres. La designacié nominal
dels membres del tribunal es fara publica en el tauler d'anuncis de la Corporacié i al web
municipal.

- President: un funcionari de carrera de la Corporacié.

- Vocals: dos técnics experts designat per l'alcaldia i un proposat per I'Escola
d'Administracié Publica de la Generalitat de Catalunya.

- Secretari: un funcionari de carrera de la Corporacio

Els membres del Tribunal Qualificador hauran de posseir un nivell de titulacié equivalent
0 superior a I'exigit per participar en la convocatoria.

La designacié dels membres del Tribunal Qualificador incloura la dels respectius suplents
i es fara per Decret de Presidencia.

El Tribunal Qualificador podra disposar, si aixi ho creu convenient, la incorporacio de
personal técnic especialista que col-labori en I'execucié de les proves. En cas que en
alguna prova participi aquest personal técnic podra emetre els informes que correspongui
i disposara de veu davant de I'drgan técnic de seleccio, perd no de vot.

Els membres del Tribunal Qualificador es poden abstenir i els aspirants poden recusar-
los si concorre algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
regim juridic del sector public, en qualsevol moment del procés selectiu. La possibilitat de
recusacio és extensiva als membres assessors del Tribunal des del moment de la seva
incorporacio.

El tribunal no podré constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de la meitat dels seus
1
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membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, la del/de la president/a i el/la secretari/a.
Les decisions del tribunal s’adoptaran per majoria de vots dels presents, resolent, en cas
d’empat, el vot de qualitat del president/a.

El Tribunal de seleccié podra excloure del procés selectiu qualsevol persona participant
que realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis
d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de
qualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

El Tribunal queda facultat per interpretar aquestes bases i resoldre qualsevol dubte i
incidencia del procés de seleccidé que es plantegi des del moment de la seva constitucio.

El funcionament del Tribunal qualificador, en allo no previst en aquestes bases,
s’adequara a les normes contingudes al capitol lll, seccid lll, del Titol | de la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public

7.- PROCES SELECTIU

El procediment de selecci6 sera el de concurs oposicio lliure.

La data, el lloc i hora en qué comengaran els exercicis s’anunciara, conjuntament amb la
lista d’admesos i exclosos, amb un minim de 5 dies d’antelacid, a la pagina web municipal
i al tauler d’anuncis.

Els aspirants hauran de compareixer a les diferents proves proveits del DNI, passaport o
permis de conduir. La manca de presentacié d’aquest document determinara I'exclusio
automatica de I'aspirant del procediment selectiu.

El tribunal podra decidir lliurement I'ordre en la realitzacié dels exercicis, podent variar
I'ordre que tot seguit s’estableix. Les proves selectives es duran a terme, sempre que sigui
possible, una a continuacié de I'altra, de manera que en un mateix dia es podran portar a
terme més d’una prova.

8.- EXERCICIS DE LA FASE D’OPOSICIO

Fase preévia: Prova de catala

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensi6 de la
llengua catalana i, si s'escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta
que permeti valorar -ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment dins el termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de
nivell de suficiencia C1 de catala de la Direccié General de Politica Linglistica del
Departament de Cultura, o equivalent o superior.

Per realitzar aquestes proves el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en normalitzacié linguistica. Aquesta prova es puntuara
d'apte/a o no apte/a i té caracter eliminatori.
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Prova de castella:
Té caracter obligatori i eliminatori. La realitzaran Unicament les persones aspirants a les
quals sigui exigible d’acord amb la normativa aplicable i que no acreditin una exempcio
documental valida.

Aquest exercici sera avaluat pel tribunal, amb la qualificacié d’apte o no apte.

Primer exercici: Prova Practica

Consistira en resoldre un o diversos exercicis practics relacionats amb el temari de
I’Annex 1 i les funcions del lloc de treball a fi d’avaluar la capacitat i el domini practic de
les tasques a desenvolupar en un temps maxim de 90 minuts.

Es valoraran els coneixements dels temes tractats, el nivell de formacié general, la
composicié gramatical i la claredat d’exposicié. Aquesta prova es puntuara de 0 a 30
punts, havent d’obtenir un minim de 15 punts per poder superar-la i accedir a la segtent
prova i/o a la valoracié de mérits.

Segon exercici: Entrevista

Els aspirants que hagin superat les proves anteriors podran ser convocats a una
entrevista personal, de caracter no eliminatori, que es valorara fins a un maxim de 2 punts.
El Tribunal podra acordar no realitzar aquesta entrevista quan consideri que els resultats
de les proves efectuades i I'experiéncia professional acreditada documentalment son
suficients per valorar 'adequaci6 de I'aspirant al lloc de treball.

L’entrevista consistira en un dialeg entre el Tribunal i I'aspirant sobre questions
relacionades amb les funcions propies del lloc de treball, la seva experiéncia professional
i els merits al-legats, amb la finalitat de valorar-ne I'adequacié al perfil professional
requerit.

9.- FASE DE CONCURS

Un cop finalitzada la fase d’oposicid i realitzada la qualificacié de cada aspirant, es
procedira a la valoracié dels merits que, en cada cas, hagin al-legat i provat els/les
aspirants.

Aguesta fase no és eliminatoria i es valorara d’acord amb el seglient barem:

a) Experiéncia professional (puntuacio maxima 5 )

a.1) Serveis efectius prestats en qualsevol administracio local, inclosos els ajuntaments,
els consells comarcals, les diputacions provincials, les entitats municipals
descentralitzades i altres ens locals, com a funcionari/aria de carrera o interi/ina, o
mitjangant una relacié laboral, en llocs de treball amb funcions i continguts iguals o
similars als de la plaga objecte de la convocatoria, a ra6 de 0,5 punts per cada any complet
de serveis prestats a jornada completa, fins a un maxim de 3 punts.

. a.2) Seryeis efectius. prestats en I'ambit privat, en I'esfera funcional igual o similar a la
Ajuntame t%e ganta argarlgaeleﬁs E/Iorﬂos P g
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placa objecte de la convocatoria, a raé de 0,10 punts per any complert treballat a jornada
completa, fins a un maxim de 2 punts. En els casos de jornada parcial s'aplicara la regla
de proporcionalitat prenent com a referencia una jornada completa.

La puntuacié conjunta de l'apartat a) no podra superar els 5 punts. Els periodes
coincidents no es computaran dues vegades. En els casos de prestacié de serveis a
jornada parcial, la puntuacié s’aplicara proporcionalment al percentatge de jornada
realitzada, prenent com a referéncia la jornada completa.

Formacio professional (puntuacié maxima 3 punts.):

Per cursos de formacié, perfeccionament, especialitzacié o actualitzacio relacionats amb
les tasques propies del lloc de treball a proveir, d'acord amb el seglient barem:

Cursos o seminaris de fins a 25 hores: 0,15 punts.
Cursos o seminaris de 26 a 50 hores: 0,25 punts.
Cursos o seminaris de 51 a 100 hores: 0,40 punts.
Cursos de més de 100 hores: 0,50 punts.

La durada en hores haura de constar al certificat. Si no hi consta, el mérit només es podra
valorar si la documentacié complementaria permet determinar-ne la durada de manera
fiable; altrament, no es puntuara. No es valoraran dues vegades activitats
substancialment coincidents.

Per tal de poder valorar aquells meérits contrets pels aspirants que no estiguin en catala o
castella, llengues oficials a Catalunya, caldra que estiguin acompanyats per una traduccio
feta mitjancant titulat habilitat a I'efecte.

Altres titulacions (puntuacio maxima 2 punts):

Diplomes de postgrau i mestraiges emesos per centres oficials sobre matéries
relacionades amb el lloc de treball a proveir i que no formin part del requisit d’accés : 1
punt per cadascun.

10.-QUALIFICACIO FINAL

La puntuacié definitiva sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes en les
esmentades fases del concurs- oposicié.

Un cop finalitzada la qualificacié de les entrevistes als aspirants convocats, I'6rgan de
seleccio fara public en el tauler electronic d’edictes de la corporacio el resultat, indicant la
puntuacié assolida per cada persona aspirant.

En cas d’empat en la puntuacio final, l'ordre s’establira a favor de I'aspirant que hagi
obtingut la puntuacié més alta en la prova practica del procés selectiu. Si persisteix
'empat, es tindra en consideraci6é la puntuacid6 més alta en la prova teorica. Si encara
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persisteix 'empat, es seguira I'ordre establert en les bases de valoracié de mérits ( apartat
a i seguidament b).

11.- BORSA DE TREBALL
Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu, per ordre de puntuacid
integraran la borsa de treball d’enginyer de I'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos.

La durada de la borsa de treball és de dos anys i la vigéncia de la borsa es podra prorrogar
fins a I'aprovacié d'una nova borsa. La vigéncia quedara sense efectes (encara que no
hagin passat els dos anys), en el moment en que es realitzi un nou procés selectiu de la
mateixa tipologia de places i en resulti una nova borsa. EIl homenament dels/de les
aspirants aprovats/des que integrin la borsa de treball es condiciona a la presentacié dels
documents acreditatius dels requisits generals i especifics, de conformitat amb el que
disposa la base segona, i els originals de les fotocopies acreditatives dels mérits al-legats,
a fi de poder-les confrontar.

Les persones candidates que s'incloguin en la borsa, restaran a I'espera de ser cridats
per I'ajuntament, per ordre de puntuacio, quan es produeixi la necessitat de nomenament
temporal. S'intentara la comunicacié fins a un maxim de tres vegades en diferents
moments del dia (durant la jornada laboral), al telefon que ens hagin facilitat. Si després
d'aquests intents, I'aspirant segueix sense estar localitzat/ada, se li enviara un correu
electronic perque es posi en contacte amb Recursos Humans. Si a les 10.00h del dia
seglent laborable a I'enviament del correu electronic la persona aspirant no ha contactat
amb Recursos Humans de l'ajuntament, es passara a la crida a la seglent persona
candidata per ordre de puntuacio. La rentncia a ocupar la plaga habiliten a la Presidéncia
de la Corporacio, a la crida de la persona aspirant segiient en ordre.

La rendncia a una oferta, la manca de resposta i la impossibilitat temporal d’'incorporar-se
tindran els efectes que s’indiquen en aquestes bases.

a) renuncia injustificada, comportara el pas al final de la llista

b) causa justificada acreditada, podra comportar la suspensié temporal de la crida sense
perdre la posicio si aixi es sol-licita

c) resposta després de les notificacions fora de plag, comportara el pas al final de la llista
d)impossibilitat de contactar amb el candidat, comportara I'exclusié de la borsa

Les persones integrants de la borsa hauran de mantenir actualitzades les dades de
contacte i comunicar-ne qualsevol canvi pels canals oficials que indiqui Recursos
Humans.

12.-PERIODE DE PRACTIQUES

S’estableix un periode de practiques de quatre mesos, que s’ha de realitzar sota la
supervisio del/de la responsable del servei on sigui destinat el funcionari/aria interi.

Finalitzat el periode s’emetra informe pel Cap del Servei fent constar si s’ha superat el

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 12-21 https://bop.diba.cat

CVE 202610160695

Data 29-10-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Ajuntaﬁ%ﬂ?gg ggrﬁéq\ﬁg%}ﬁda i els Monjos

Av. Catalunya, 74 - 08730 Santa Margarida i els Monjos
Tel. 9389802 11 .
www.santamargaridaielsmonjos.cat

info@smmonjos.cat


http://www.santamargaridaielsmonjos.cat/
mailto:info@smmonjos.cat

,
| ¥ 3

AJUNTAMENT DE
SANTA MARGARIDA | ELS MONJOS

13.- INCIDENCIES
El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords
que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

La convocatoria de les proves selectives, I'aprovacié d'aquestes bases i tots els actes
administratius que se'n derivin podran ser impugnats pels interessats en els casos i forma
establerts per la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

14.- RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb l'article 123 de la Llei
39/2015, del procediment administratiu comi de les administracions publiques,
potestativament, recurs de reposicio en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema
de la seva publicaci6 o notificacid, davant de la Presidéncia de la Corporacid, o bé recurs
contenciés administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a
comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacié, davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb
el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims
decideixen directament o indirectament el fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d’'un mes a comptar a
partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d’algada davant de la
Presidéncia de la Corporacié conforme l'article 121 de la Llei 39/2015, de la Llei 39/2015,
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin.
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ANNEX I: TEMARI

1. La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis generals. Els drets fonamentals
en la Constitucié. La reforma de la Constitucié.

2. Lorganitzaci6 de I'Estat en la Constitucid: organitzacié institucional o politica i
organitzacio territorial. Les Corts Generals. El Poder Judicial.

3. L’Administracié General de I'Estat. Les Comunitats Autbnomes. L’Administracié Local.
L’Administracio institucional.

4. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya (2006). Les competéncies de la Generalitat de
Catalunya i les institucions d’autogovern.

5. La provincia. Organitzaci6 provincial. Competéncies.

6. EI municipi: conceptes i elements. El terme municipal. La poblacié: especial referéncia a
'empadronament. L'organitzacié. Competéncies municipals.

7. Els béns de les entitats locals. El domini public. El patrimoni privat de les mateixes.

8. Els contractes administratius en 'esfera local. La seleccié del contractista, Les garanties
i responsabilitat en la contractacié. Execucié, modificacié i suspensio, La revisié de preus,
Invalidesa dels contractes. Extincié dels contractes. La figura del responsable del
contracte.

9. Les hisendes locals i els seus pressupostos.

10. La despesa publica local: concepte i régim legal. Execucié de les despeses publiques.
Comptabilitat i comptes.

11. L’acte administratiu: concepte, classes i elements. Motivacid i notificacid. Eficacia i
validesa dels actes administratius. Revisio dels actes administratius: d’ofici i en via de
recurs administratiu.

12. Especialitats del procediment administratiu local. Funcionament dels organs col-legiats
locals: régim de sessions i acords. Actes i certificacions d’acords. Les resolucions del
president de la corporacio.

13. Llei 17/2015 de 21 de juliol, d’igualtat efectiva entre homes i dones. Disposicions generals.
Competencies i organitzacié administrativa.

14. Llei 19/2020 de 30 de desembre, d'igualtat de tracte no-discriminacié. Disposicions
generals. Defensa i promocié del dret a la igualtat de tracte i a la no-discriminacio.
Garanties del dret a la igualtat de tracte i a la no-discriminacié

15. L'enginyer municipal. Funcions de verificacié, avaluacio i informes tecnics dels projectes
d'activitats, avaluacions ambientals i actes de control.

16. Els projectes técnics municipals d’activitats. Continguts i tramits.

17. Classificacié de les activitats i réegims d’intervencié administrativa (soroll, incendis,
sectorials, etc.)

18. Informes técnics municipals d’activitats: tipus, estructura i contingut.

19. Inspeccié municipal d'activitats. Tipus d’actuacio: Control inicial, degut a una queixes per

molesties.
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. Inspecci6 d'establiments de restauracié i activitats recreatives i industrials sotmeses a
régim de comunicacié.

Resolucié d’'un expedient sancionador per activitat sense titol habilitant i/o per molésties
de soroll.

Mesures cautelars, suspensié i clausura d'activitats per molésties relacionat amb
expedients disciplinaris.

Marc normatiu de les activitats economiques a Catalunya: Llei 20/2009, llei 18/20 i
normatives sectorials.

La Llei 20/2009, de 4 de desembre, de prevencié i control ambiental de les activitats.
Llei 18/2020, de 28 de desembre, de facilitacié de I'activitat econdmica.

Decret 131/2022, de 5 de juliol, del Reglament de la Llei de facilitacié de l'activitat
econodmica.

La Llei 11/2009, del 6 de juliol, de regulacié administrativa dels espectacles publics i les
activitats recreatives.

El Decret 112/2010, de 31 d'agost, pel qual s'aprova el Reglament d'espectacles publics
i activitats recreatives.

Normativa establiments comercials, condicions técniques, horaris, etc. llei 1/2009 i decret
378/2006.

Llei 18/2017, de I'1 d’agost, de comerg, serveis i fires.

Festes populars, revetlles i activitats recreatives de caracter extraordinari. Tramit.
Condicions a tenir en compte a nivell acustic i incendis.

El Decret 179/1995, de 13 de juny, que aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals (ROAS) a Catalunya.

La normativa urbanistica d’ambit local. El Pla General d'Ordenacié Urbanistica, les seves
modificacions puntuals i el seu planejament urbanistic derivat.

Ordenances municipal vigents relacionades amb les activitats.

Decret 209/2023, de 28 de desembre, pel qual s’aprova el codi d’accessibilitat de
Catalunya.

El codi técnic de I'edificacio: aspectes relacionats amb les activitats (DB S|, DB SUA, DB
HS etc.)

Llei 3/2010, instruccions técniques complementaries del servei de prevencid i extincid
d’'incendis. Llicéncies d’obres, modificacio significativa i no, etc.

Reglament regulador en cas d’incendis dels establiments industrials. Reial Decret
164/2025, de 4 de marg, pel qual s'aprova el Reglament de seguretat contra incendis en
els establiments industrials.

Seguretat en cas dincendis en establiments i activitats. Reglament d’establiments
industrials i codi técnic de I'edificacio.

. Ordenanc¢a municipal reguladora del soroll i les vibracions. Conceptes basics d'acustica:
pressié sonora, frequéncia, decibel, nivell equivalent i aillament acustic.

. Tramitacié de denudncies per soroll. (queixa, mediacié, actuacid técnica (mesures

AjuntaSRIMBEEIGHShLMRIMER! 1Bt mesures cautelars, etc.)
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Normativa i criteris d’aplicacio referent a la contaminacio acustica: legislacio, criteris i
instruccions tecniques, guies per a la gestio, etc.

Analisi dels registres d'un limitador enregistrador de s6 després d'una dendncia veinal,
possible actuacié, analisi incompliment, etc. Mesuraments acustics: metodologia,
instrumentacié i criteris d'avaluacio.

Elements essencials que integren el sanejament d’'una poblacié. Classificacié, criteris de
disseny.

Xarxes de clavegueram: sistemes i elements. Calculs del drenatge superficial i calculs del
cabal produit per les aigles residuals. Dimensionat de col-lectors.

Recollida i analisi de les dades descriptives de la xarxa de clavegueram per la formacio
d’'un inventari i base de dades per la seva gestié cara a manteniment.

El manteniment preventiu de la xarxa de clavegueram, plantejament general. Sistemes.
Repercussié econdmica.

El subministrament d’aiglies: xarxes de distribucid, tipus, materials, avaluacié de
necessitats, captacions, impulsions.

38. Reutilitzacio de I'aigua residual. Processos de tractament d’aiglies residuals urbanes.

El Decret 3/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la legislacio en
matéria d’aiglies de Catalunya.

Sols contaminats: regulacié i marc normatiu de la contaminacié dels sols.

Els residus solids urbans. Composicié. Residus especifics. Diferents tipus de tractament.
Costos.

Estalvi energétic. Racionalitzacié de I'is de I'energia. Aplicacié en la construccié. Els
controls de costos d'energia. Criteris generals d'estalvi energétic en els edificis i les
instal-lacions.

Instal-lacions d’aigua calenta sanitaria (ACS). Calcul i disseny. Tipus d’instal-lacions.
Normativa d’ap Legionel-la: prevencié i control. Instal-lacions afectades. Normativa
d’aplicacio6 i protocols d’actuacio.

Enllumenat public urba: calculs luminotécnics, calcul de xarxes. Materials. Normativa.
Llumeners d'enllumenat viari: tipus i caracteristiques. L'estalvi d'energia a les
instal-lacions d'enllumenat public exterior. Proteccioé del medi nocturn. Llei 6/2001 i Decret
190/2015. Zonificacié luminica

Instal-lacions eléctriques. Conceptes. Reglament electrotécnic de baixa tensié i
instruccions complementaries. Instal-lacions d’enllumenat public. Criteris basics de
dimensionat de les instal-lacions. Quadres de proteccio, mesurai control. Elements basics
de les instal-lacions. Proteccions contra contactes directes i indirectes.

II-luminacié exterior i interior a les instal-lacions esportives. Quadres generals de
distribuci6. Proteccions. Bases de calcul. Ventilacié i climatitzacié a les instal-lacions
esportives. Criteris actuals.

Instal-lacions solars fotovoltaiqgues. Components, tipologies, normativa autoconsum,
legalitzacio i tramitacié administrativa

Plans de manteniment preventiu i correctiu. Criteris i metodologia

Activitats ramaderes. Decret 153/2019 de dejeccions ramaderes i fertilitzacié
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MODEL 1:

MODEL NORMALITZAT DE SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO PER LA
CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO
LLIURE, PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL D’ENGINYER/A DE
L’ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUP A,
SUBGRUP A1, DE L’AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA | ELS MONJOS

Cal omplir tots els camps

Primer Cognom Segon Cognom Nom
Numero DNI Teléfon mobil Teléfon fix
Adrega personal (carrer, nuamero, pis, Municipi i Codi Postal
porta)

Provincia Adrega electronica personal
SOL-LICITO

Ser admeés en el procés de seleccid per participar en la convocatoria de:

[] CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU, MITJANGCANT CONCURS OPOSICIO
LLIURE, PER A LA CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL D’ENGINYER/A DE
L’ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUP A,
SUBGRUP A1, DE L’AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA | ELS MONJOS

1.- Documents que cal adjuntar amb la sol-licitud ( s’han d’adjuntar numerats i en un unic
document)

[] Fotocopia de DNI, NIE o passaport en vigor.

[IFotocopia o certificat de la titulaci6 requerida en la convocatoria.

[ICertificat acreditatiu dels coneixements de catala i en el cas de persones aspirants que no
tinguin nacionalitat espanyola, de la certificacié de coneixements de castella, establerts per a cada
convocatoria.

[IRebut acreditatiu del pagament de la taxa per la participacié en el procés, si escau, de
conformitat amb I'annex o d’exempcid.

[ICurriculum Vitae.

[_IPermis de conducci6 de la classe B, en vigor
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2. Declaracio de la persona sol-licitant

Declaro:

» Que les dades consignades a la sol-licitud i a la documentacié que s’adjunta sén certes.

» Que conec i accepto les bases de la convocatoria.

» Que estic obligat/da a comunicar a 'Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos qualsevol variacié
que pogués produir-se d’ara endavant i a facilitar tota la informacié que em sigui requerida, d’acord
amb la normativa vigent.

Les dades personals facilitades per les persones aspirants seran tractades per I’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos, en qualitat
de responsable del tractament, amb la finalitat de gestionar i tramitar aquest procés selectiu, incloent-hi la comprovacié del
compliment dels requisits de participacié, la valoracié de les candidatures, la publicacié dels actes i resultats que corresponguin i, si
escau, la constitucié i gestid de la borsa de treball.

La base juridica del tractament és el compliment de les obligacions legals aplicables a I’Ajuntament i I'exercici de les seves
competéncies en materia de seleccid i gestio de personal al servei de les administracions publiques, d’acord amb el Reglament (UE)
2016/679, de 27 d’abril de 2016, general de proteccié de dades (RGPD), la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de
dades personals i garantia dels drets digitals (LOPDGDD), i la resta de normativa aplicable.

Les dades es conservaran durant el temps necessari per a la tramitacid i resolucié del procés selectiu i, posteriorment, durant els
terminis exigits per la normativa aplicable en matéria d’arxius, gestié documental i responsabilitats legals. Les dades només es
comunicaran a tercers quan sigui necessari per complir una obligacié legal o per a la correcta tramitacié del procediment. La publicacié
de dades derivada del procés selectiu es dura a terme d’acord amb la normativa aplicable i respectant els principis de minimitzacié de
dades i confidencialitat.

Les persones interessades poden exercir els drets d’accés, rectificacid, supressio, oposicié i limitacié del tractament, quan siguin
aplicables, mitjangant una sol-licitud adregada a I’Ajuntament de Santa Margarida i els Monjos pels canals habilitats a aquest efecte.
També poden presentar una reclamacié davant I'autoritat de control competent en matéria de proteccié de dades.

Es pot consultar informacié addicional sobre el tractament de les dades personals i sobre I'exercici dels drets a través dels canals
oficials de I’Ajuntament.

SIGNATURA:
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MODEL 2.- MODEL NORMALITZAT DE PRESENTACIO DE MERITS

Primer Cognom Segon Cognom Nom
Numero DNI Teléfon mobil Teléfon fix
Adrega personal (carrer, nUmero, pis, Municipi i Codi Postal
porta)

Provincia Adreca electronica personal

INSTRUCCIONS PER A LA PRESENTACIO DELS MERITS A VALORAR PEL
TRIBUNAL QUALIFICADOR EN LA FASE DE CONCURS:

Abans d’emplenar la relaci6 de meérits que proposa per ser valorats pel Tribunal
qualificador, llegeixi bé les bases de la convocatoria i 'annex corresponent.

Ha d’incorporar un index on es relacionin tots els documents que vulgui aportar. A |'index
haura d’incloure, el nom del mérit al-legat i el numero del document. A continuacié
s’incorpora un model d’'index que es pot utilitzar. Haura d’adjuntar numerada la
documentacié que aporti.

Conforme estableix la base 4 de les presents bases generals, Unicament es valoraran
aquells mérits acreditats i aportats fins al moment de finalitzacié del termini de presentacié
de sol-licitud de participacié a la convocatoria.

MANIFESTO QUE:

RELACIONO els merits per tal que em siguin valorats pel Tribunal Qualificador en la fase
de concurs, d’acord amb el barem que figura a les bases de la CONVOCATORIA DEL
PROCES SELECTIU, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE, PER A LA
CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL D’ENGINYER/A DE L’ESCALA
D’ADMINISTRACIO ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA, GRUP A, SUBGRUP A1, DE
L’AJUNTAMENT DE SANTA MARGARIDA | ELS MONJOS

SIGNATURA:
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INDEX

( Es pot adjuntar document index en format similar adequant-se als mérits que al-legui).

A) EXPERIENCIA PROFESSIONAL (MAXIM 5 PUNTS) (afegiu les files que siguin

necessaries)

Denominacio a les

e (N ) Administracio Categoria professional

Data inici

Data
finalitzacio

Num. de

pagina en la
ue s’adjunta
| merit

B) FORMACIO (MAXIM 3 PUNTS) (afegiu les files que siguin necessaries)

Centre formador Nom Accio formativa

Data inici

Data finalitzacio

Hores
formacio

de

Num. de
pagina
en la que
s’adjunta
el merit
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"l"

C) ALTRES TITULACIONS (MAXIM 2 PUNTS) (afegiu les files que siguin necessaries)

Centre formador

Nom Accio formativa

Data inici

Data finalitzacio

Hores
formacio

de

Num. de
pagina
en la que
s’adjunta
el merit

El termini per a la presentacié de sol-licituds és de vint dies habils comptats a partir de
I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de

Catalunya.

Santa Margarida i els Monjos, 28 d'octubre de 2026.

L’Alcaldessa,

Esther Marmaneu Domingo.
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