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ANUNCI

Es dona coneixement de que la Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 4
d’agost de 2026, ha adoptat, entre d’altres, I'aprovacié de les bases reguladores especifiques
que es detallen a continuacié. Amb la publicacié d’aquest anunci es fan publiques les bases i
s’obre la seva convocatoria:

BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA PER A L’ACCES, MITJANGANT
CONCURS OPOSICIO LLIURE, D’UNA PLACA AMB CARACTER INDEFINIT D’AUXILIAR
DE LA LLAR MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE, | CREACIO DE BORSA DE
TREBALL.

Primera. Objecte de les bases i la convocatoria

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procés de seleccié d’'un/a auxiliar de la llar
mitjangant concurs oposicid lliure per ocupar el lloc de treball fix amb contractacié indefinida.
Aquest lloc de treball esta inclos a I'Oferta Publica d’Ocupacioé per a I'any 2026.

D’altra banda, les persones aspirants que hagin superat el procés de seleccié passaran a
formar part d’'una borsa de treball que servira per cobrir de forma agil i rapida possibles
programes d’actuacid, substitucions de caracter temporal, vacants, eventualitats per
acumulacié de tasques, plans d'ocupacid i altres situacions que posin de manifest la
necessitat de contractar personal temporal.

També servira per seleccionar les persones per a Plans d'ocupacio d'aquesta o altres
administracions. En el cas que els plans d'ocupacidé estiguin adregats a uns col-lectius
concrets, com per exemple col-lectius de certa edat, sexe, situacié social, risc de
vulnerabilitat, etc., es fara la crida d’entre les persones de la borsa que compleixin amb els
criteris i requisits establerts en els Plans d’ocupacio, pero dins del subgrup, sempre es fara la
crida per ordre de la major puntuacié obtinguda.

Seqgona. Caracteristiques i funcions del lloc de treball

El lloc de treball objecte d’aquesta convocatoria té les caracteristiques i funcions seguents:
1.- Caracteristiques:

Denominacié: Auxiliar de la llar

- Area: Serveis Personals. Serveis Socials

Jornada: parcial, 20 hores setmanals.

- Sou base: 717,00€ bruts mensuals en 14 pagues d’igual import.
Régim juridic: personal laboral

2.- Funcions:

- Manteniment en condicions d'ordre i higiene la llar de l'usuari i de les seves pertinences
d'Us quotidia. (netejar habitacions, banys, cuina i zones comunes; escombrar, fregar i
treure la pols; fer llit i canviar llencols; rentar i planxar la roba; preparar apats diaris;
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planificar menus senzills; fer la compra d’aliments i productes basics; acompanyar en
I'aprenentatge d'habilitats de cures domestiques a la llar; atendre subministrament i
reposicioé de productes de neteja de manera racional).

- Acompanyar en I'aprenentatge d’habilitats de cures doméstiques a la llar.

- Atendre subministrament i reposicié de productes de neteja de manera racional.

- Seguiment i suport a les families i usuaris

- Reunions d’equip amb els Serveis Socials municipals.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.

- Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la materia, aixi
com mantenir el deure de secret i confidencialitat, que es mantindran una vegada acabada
la seva vinculacié amb la Corporacio.

Tercera. Requisits de les persones aspirants

Les persones aspirants que vulguin prendre part en el procés selectiu hauran de reunir i
acreditar els seglients requisits amb anterioritat a la finalitzacio del termini de presentacié de
sol-licituds:

1. Nacionalitat

Tenir la nacionalitat espanyola o la d’altres estats membres de la Unidé Europea o dels estats
als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Uni6 Europea i ratificats per
Espanya, sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors/es. Igualment, hi poden participar,
sigui quina sigui la seva nacionalitat, el/la conjuge d’espanyol/a o de nacional d’altres estats
membres de la Unid Europea, sempre que no estigui separat/ada de dret, i els/les
descendents i descendents del conjuge, sempre que no estiguin separats/ades de dret, siguin
menors de 21 anys o més grans d’aquesta edat dependents, d’acord amb el que disposa
l'article 57 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refds
de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public.

En tots els casos, quan finalitzi el procés, les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola hauran d’acreditar documentalment la nacionalitat o, si s’escau, el vincle de
parentiu amb el/la nacional en virtut del qual es presenten i, en el cas de descendents més
grans de 21 anys, el fet de viure al seu carrec.

Igualment, aquestes persones aspirants hauran de presentar declaracio jurada o promesa feta
pel/per la nacional, en la qual manifesti fefaentment que no esta separat/ada de dret del
conjuge.

2. Edat

Haver complert 16 anys i no excedir de I'edat de la jubilacié forgosa, abans de la finalitzacio
del termini per a la presentacioé de les instancies.

3. Habilitacio

No haver estat separat o separada mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracioé publica o dels drgans constitucionals o estatutaris de les comunitats autbnomes,
ni trobar-se en inhabilitacid absoluta o especial per a ocupacions de caracter public per
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resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari/aria, o per exercir funcions
similars a les que desenvolupaven en el cas de personal laboral, en qué hagués estat
separat/ada o inhabilitat/ada, ni pertanyer a la mateixa escala objecte de la convocatoria. En
el cas de ser nacional d’'un altre estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver
estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu estat, en els mateixos
termes, laccés a l'ocupacié publica. (es manifesta en el mateix model d’instancia de
participacio)

No trobar-se en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat previstes en la legislacio
vigent sobre la matéria. (es manifesta en el mateix model d’instancia de participacio)

4. Titulacio

D’acord amb el que estableix 'article 76 del Text refés de I'Estatut basic de 'empleat public,
hauran d’estar en possessié del Certificat d’escolaritat, Graduat Escolar, Ensenyament
Secundari Obligatori o equivalent en finalitzar el termini de presentacié d’instancies. En cas de
persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, hauran d’acreditar I'equivaléncia
o0 homologacié de la titulacié exigida pel Ministeri d’Educacié i Cultura. Les persones aspirants
estrangeres han d’estar en possessié d’algun dels titols reconeguts a Espanya, de conformitat
amb el que estableix la normativa vigent en la matéria.

5. Llengua catalana

Estar en possessio del certificat del nivell basic de catala (A2) de la Secretaria de Politica
Linglistica o equivalent. En el cas que no es pugui acreditar documentalment, la persona
aspirant haura de realitzar una prova especifica de caracter obligatori i eliminatori, i es
qualificara com a apte/a o no apte/a.

6. Llengua castellana

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar els
coneixements de llengua castellana de nivell superior, mitjangant els certificats segiients:

- Certificat que acrediti que ha cursat 'ensenyament primari i secundari a Espanya.

- Diploma d’espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31
d’octubre, o equivalent, o certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les
proves dirigides a 'obtencidé d’aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes.

7. Capacitat funcional

No patir cap malaltia ni estar afectats/ades per cap limitaci6 fisica o psiquica que impedeixi
I'exercici normal de les funcions propies de la placa o disminueixi les aptituds per
desenvolupar-les de forma permanent o transitoria. Les persones amb discapacitat seran
admeses a la realitzacié de les proves sense necessitat d’acreditar les seves condicions
psiquiques, fisiques i sensorials abans de comengar la prova, sens perjudici que, superat el
procés selectiu, en presentar la documentacido per ser contractades laboralment, hagin
d’acreditar, igual que la resta d’aspirants, la capacitat per desenvolupar les funcions i tasques
de la plaga i prestar el servei public corresponent. (es manifesta en el mateix model
d’instancia de participacio)
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8. Estar en possessio del carnet de conduccié B i/o A1

9. Estar en possessio de carnet de manipulador/a d’aliments.

Tots aquests requisits s’hauran de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds i
mantenir-se fins al moment de la contractacio.

Quarta. Termini, forma i lloc de presentacié de sol-licituds

Termini: Les bases integres es publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia, a I'e-tauler de
'Ajuntament https://tauler.seu-e.cat/inici?idEns=890580001 i a [lapartat “Oferta Publica
d’Ocupacié” del web municipal https:/www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-
docupacio/.

La resta de publicacions es faran a I'e-tauler municipal i a I'apartat “Oferta Publica d’Ocupacio”
de la web municipal https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-docupacio/

El termini de presentacid de sol-licituds, sera de vint dies habils a partir de 'endema de la
publicacio de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia.

Forma: Les persones que desitgin prendre part en el procés de seleccio hauran de presentar,
preferentment de forma electronica, una instancia segons el model normalitzat que estara
disponible a la seu electronica municipal https://seu-e.cat/ca/web/lapalmadecervello/tramits-i-
gestions. Dins la seu, a la categoria “Personal”, hi haura el model de sol-licitud relatiu a aquest
procés selectiu, que permetra la presentacié de la sol-licitud juntament amb els documents
requerits. La sol-licitud també es podra descarregar a 'apartat “Oferta Publica d’Ocupacié” de
la pagina web de 'Ajuntament
https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-docupacio/.

Lloc de presentacio: La instancia, juntament amb la documentacié aportada, es podra presentar:

- Preferentment per mitjans electronics, en el registre electronic de I’Ajuntament https://seu-
e.cat/ca/web/lapalmadecervello/tramits-i-gestions o en el registre electronic de les
administracions publiques relacionades a l'article 2.1 de la Llei 39/2015. Per fer tramits
telematicament cal disposar d'un certificat digital o d’'un sistema d'’identificacio digital basat
en dispositius mobils (IdCAT Mobil, per exemple). Al seglent enllag trobareu informacié de
com obtenir 'NdCAT Mobil: https://www.idcatmobil.cat/

- De manera presencial, a les oficines municipals del carrer Sant Cristofol, s/n, en horari de
9 a 14 hores, de dilluns a divendres.

- Ales oficines de Correus. En cas que s’opti per presentar la sol-licitud en altres registres
publics habilitats diferents a I'’Ajuntament de la Palma de Cervelld6 o a les oficines de
Correus, s’haura de trametre el mateix dia, via correu electronic a I'adreca
palma@lapalmadecervello.cat una copia de la sol-licitud degudament registrada i segellada.

La sol-licitud, que sera la instancia de presentacié normalitzada, haura d’anar acompanyada
de la seglient documentacio:

- Curriculum de l'aspirant que haura de contenir, a més de les dades que es valorin, els
documents acreditatius dels mérits al-legats i dels requisits exigits.
- DNI
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- Titol académic: Certificat d’escolaritat o d’Ensenyament Superior Obligatori (ESO) o
equivalent

- Nivell A2 de la Secretaria de Politica Linglistica o equivalent, si se’'n disposa. En ultima
instancia es podra presentar abans de la celebracié de la prova.

- Carnet de conduccié B i/o A1

- Carnet de manipulador/a d’aliments

- Vida laboral actualitzada

- Document acreditatiu del pagament de la taxa per drets d'examen estipulats en
I'ordenanca fiscal numero 9. Per a aquesta convocatoria, son 30 euros. Les persones que
demostrin que estan en situacié d’atur tindran una reduccio del 50%. El pagament de la
taxa haura d’especificar el nom de I'aspirant i es podra fer:

o Mitjancant pagament amb targeta bancaria al mateix Ajuntament.
o Mitjangant  transferéncia bancaria a Banc  Sabadell, a 'IBAN
ES7100811634940001026310.

L’aportacié dels meérits de la fase de concurs es presentaran posteriorment, un cop s’hagi
superat la fase d’oposicio.

Cinquena. Admissio d’aspirants

Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, en el termini maxim d’'un mes, l'alcaldessa
dictara resolucio declarant aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses, que
es fara publica a I'e-tauler municipal i al web municipal, a I'apartat "Oferta publica d’ocupaci¢”
(https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-docupacio/, i es concedira
un termini de 10 dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions
presentades es resoldran en el termini maxim de 10 dies seglents a la finalitzacié del termini
per a la presentacié. Transcorregut aquest termini, sense que s’hagi dictat resolucio, les
al-legacions s’entendran desestimades. Si no s’hi presenten esmenes, es considerara
definitiva la llista d’aspirants admesos i exclosos, i no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta
alguna reclamacio, es notificara a la persona interessada, s’esmenara la llista de persones
admeses i excloses i es publicara al tauler d’edictes i al web municipal.

A la llista provisional o, en tot cas, a la llista definitiva de persones admeses, s’indicara el dia,
hora i lloc de celebracio de les proves, les persones que hauran de realitzar la prova de catala
i la composicié nominal del tribunal.

Sisena. Tribunal qualificador

Es constituira de conformitat amb el que disposa l'art. 60 del Reial decret 5/2015, de 30
d’octubre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de I'Estatut basic de
'empleat public.

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones, presidit per un dels
seus membres, i tindra la seglient composicio:

- Un terg entre empleats/des d’aquest Ajuntament que reuneixin els requisits d'imparcialitat i
professionalitat requerits legalment.

- Un terg a proposta de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

- Un ter¢ entre empleats/des d’aquest ajuntament o altres administracions publiques.
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La secretaria del tribunal recaura en un funcionari de I'’Ajuntament que tindra dret a veu pero
no a vot.

La designacio dels membres del tribunal incloura la dels respectius suplents i es publicara en
la llista d’admesos/es i exclosos/es d’aquest proceés.

El tribunal podra requerir assessorament d’especialistes a totes o a algunes de les proves,
que actuaran amb veu, pero sense vot.

El tribunal no es podra constituir ni podra actuar sense l'assistéencia de la majoria dels
membres, ja siguin titulars o suplents i, en tot cas, del / de la president/a, i del / de la
secretari/aria o de les persones que el substitueixin.

L’abstencié i la recusaciéo dels membres del tribunal s’han d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del regim juridic del sector public.

Els membres del tribunal i, si escau, els assessors/es especialistes que no pertanyin a la
plantilla municipal i aquells que hi pertanyin i es trobin fora del seu horari laboral, meritaran les
indemnitzacions i assisténcies que mereixin per raé del servei d’acord amb el Reial decret
462/2022, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad de servei. Aixi mateix, I'0rgan de
selecci6 es classifica en la categoria tercera.

El tribunal esta facultat per resoldre tots els dubtes o les discrepancies que es produeixin
durant el desenvolupament del procés de seleccio.

Setena. Procés de seleccio

El procés selectiu sera de concurs oposicid lliure.

La data, hora i lloc de realitzacié de les proves, juntament amb el llistat d’admesos/es i
exclosos/es, es publicaran a I'e-tauler municipal
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=890580001 i a l'apartat “Oferta publica d’ocupacié” del
web municipal http://www.lapalmadecervello.cat/pocessos-selectius, amb un minim de cinc
dies d’antelacié.

L’aspirant haura de comparéixer a les diferents proves amb el DNI. La manca de presentacié
d’'aquest document determinara I'exclusié automatica de I'aspirant del procediment selectiu.
Per a cadascuna de les proves es realitzara una unica crida.

L’aspirant que no comparegui al lloc, data i hora assenyalades, fins i tot per raons de forga
major, sera definitivament exclos del procés selectiu.

L’'ordre d’actuacié de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s’establira segons el criteri del tribunal.

Vuitena. Exercicis de la fase d’oposicid. Puntuacié maxima 70 punts

1.- Prova practica de coneixements (maxim 50 punts)

Consistira en resoldre davant del tribunal, de forma oral i durant un termini maxim de 30
minuts, questions relacionades amb el temari que s’annexa. L’aspirant disposara de 10 minuts
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previs abans d’iniciar la prova per preparar les seves respostes. Es valorara fins a un maxim
de 60 punts, i un minim de 30 punts.

2.- Entrevista personal. (maxim 20 punts)

Es realitzara una entrevista personal que tractara sobre les competéncies i la trajectoria
professional de les persones aspirants, aixi com de les seves aptituds i actituds en relacié a
les caracteristiques de les funcions a desenvolupar. Aquesta prova no sera eliminatoria, pero
si puntuable, amb una puntuacié maxima de 10 punts.

3.- Coneixement de la llengua catalana

Aquesta prova té caracter obligatori i eliminatori, i es valorara com a apte o no apte.
Consisteix en la realitzacid d’exercicis orals: conversa guiada i situacid comunicativa.
Quedaran exemptes de realitzar la prova les persones que hagin acreditat el certificat de nivell
basic /A2) emeés per la de Secretaria de Politica Linguistica, equivalent o superior.

4.- Coneixement de la llengua castellana

Aquesta prova té caracter obligatori i eliminatori per a les persones que no tinguin nacionalitat
espanyola, i es valorara com a apte o no apte. Consisteix en la realitzacid d’exercicis de
comprensio lectora, oral i expressié oral. Quedaran exemptes de realitzar la prova les
persones que hagin acreditat posseir el nivell exigit o superior.

Novena. Desenvolupament de la fase de concurs. Puntuacié maxima 30 punts

El tribunal establira el termini per tal que les persones aspirants que hagin superat la fase
d’oposicié aportin fotocoOpia dels mérits a valorar segons la fase de concurs, i els valorara
d’acord amb el barem seguent:

A. Experiéncia professional. Maxim 25 punts

- Per haver desenvolupat tasques similars a la del lloc de treball a 'Ajuntament de la
Palma de Cervelld: 0,75 punts per mes treballat, a jornada completa. S’acredita amb
certificat de serveis prestats.

- Per haver desenvolupat tasques similars a la del lloc de treball en altres
administracions publiques: 0,50 punts per mes treballat, a jornada completa. S’acredita
amb certificat de serveis prestats.

- Per haver desenvolupat tasques similars a la del lloc de treball a 'empresa privada:
0,25 punts per mes treballat, a jornada completa. S’acredita amb la vida laboral i
contracte de treball.

B. Coneixement de la llengua catalana. Maxim 3 punts

- Estar en possessi6 del certificat del nivell elemental B1 de catala: 1,5 punt.
- Estar en possessio del certificat de nivell intermedi B2 de catala: 3 punts.
(Només es tindra en compte la puntuacié d’'un dels dos nivells)

C. Disponibilitat de vehicle propi per desplagaments interurbans: 2 punts
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Desena. Qualificacié i llista d’aprovats

Un cop qualificades les fases del procés, el tribunal confeccionara la llista de les persones que
han superat el procés per ordre de puntuacié. En cas d’empat, I'ordre s’establira a favor de la
persona que hagi obtingut major puntuacié en la fase d’entrevista personal.

La qualificacié final es fara publica al e-Tauler municipal i a la pagina web de I'Ajuntament
(https://www.lapalmadecervello.cat/informacio-oficial/oferta-publica-docupacio/).

La persona aspirant que obtingui la primera posicio sera la proposada pel Tribunal qualificador
a I'’Alcaldia, per a la seva contractacié laboral indefinida.

S’estableix un periode de prova d'un mes, que es realitzara sota la supervisid de la
Treballadora Social i tindra la consideracié de fase final del procés selectiu. Durant aquest
periode de prova, la persona treballadora té els mateixos drets i obligacions que el personal
de plantilla del mateix grup professional.

En el cas de que es produeixi la renuncia de la persona aspirant o si no supera el periode de
prova, l'drgan convocant podra nomenar el seguent aspirant proposat pel Tribunal
qualificador.

Onzena. Borsa de treball

La borsa de treball tindra una durada de 2 anys comptats a partir del dia seglient al de la
publicacio de la constitucié de la borsa en el web municipal.

La borsa servira per a cobrir possibles programes d’actuacié, substitucions de caracter
temporal de la plantilla de personal, vacants, eventualitats per acumulacié de tasques, plans
d’'ocupacio i altres situacions que posin de manifest la necessitat de contractar personal
temporal.

També servira per seleccionar les persones per a Plans d'ocupacio d’aquesta o altres
administracions amb requisits concrets, com per exemple col-lectius de certa edat, sexe,
situacié social, vulnerabilitat, etc.) En aquests casos es fara la crida d’entre les persones de
la borsa que compleixin amb els criteris i requisits establerts en els Plans d’ocupacio, pero
dins del subgrup, sempre es fara la crida per ordre de la major puntuacié obtinguda.

Quan sigui necessari nomenar alguna de les persones que formen part de la borsa, el
departament de Recursos Humans es posara en contacte amb la primera persona de la llista
mitjangant adrega de correu electronic i/o teléfon que els i les aspirants hagin indicat en la
seva instancia. En cas de no obtenir resposta en el termini maxim de dos dies habils,
s’entendra que el candidat/a renuncia a la contractacié i es contactara amb el seguent
candidat/a per odre de puntuacio.

Les persones seleccionades seran les responsables de mantenir actualitzades les seves
dades de contacte.

Una vegada feta la crida, i en el suposit que el candidat o candidata hi renunciés, ho haura de
fer per correu electronic adregat a I’Ajuntament.

La rendncia a un lloc de treball ofertat suposara que 'aspirant passi a ocupar el darrer lloc de
la borsa, llevat que concorrin algunes de les circumstancies seglents:
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- Permis de maternitat, baixa motivada per embaras o situacié assimilada

- Malaltia greu que impedeixi I'assistencia al lloc de treball, sempre que s’acrediti
fefaentment.

- Exercici de carrec public: representatiu que impossibiliti 'assisténcia al lloc de treball.

La persona cridada que passi a prestar els seus serveis a 'Ajuntament causara baixa de la
borsa, i una vegada finalitzats els seus serveis, s’adscriura de nou a la borsa. Si la suma dels
contractes és inferior a un any, se I'adscriura al mateix lloc que ocupava, i si és superior a un
any, se l'adscriura a I'tlltim lloc de la borsa.

Dotzena. Incidéncies

La convocatoria, les bases i tots els actes administratius que es derivin tant de la convocatoria
com de les actuacions del tribunal, podran ser impugnats pels interessats en els casos i en la
forma establerts per la Llei de procediment administratiu.

El tribunal qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i adoptar els
acords necessaris per tal de garantir el bon funcionament de les proves, en tot el que estigui
previst en aquestes bases, i s’hauran d’atenir a aquest respecte a la normativa aplicable en el
seu cas, de conformitat amb les disposicions de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les
Bases de Régim Local, Reial Decret Legislatiu 781/86, de 18 d’abril, Llei 16/91, de 10 de juliol,
de les policies locals i altres legislacions aplicables.

Tretzena. Proteccié de dades

La presentacié dinstancies sol-licitant prendre part en aquest procés selectiu sera
considerada per aquest Ajuntament com un consentiment exprés per al tractament de les
dades facilitades per les persones aspirants amb la finalitat indicada, sense perjudici que
puguin oposar-s’hi en qualsevol moment i revocar el consentiment prestat.

Catorzena. Recursos

La convocatoria i les seves bases, i tants actes administratius com se’'n derivin i les
actuacions del tribunal, podran ser impugnats per les persones interessades en els casos i la
forma establerta per la Llei de Procediment Administratiu.

ANNEX 1. TEMARI

1. El Servei d'Atencié Domiciliaria (SAD): objectius, funcions i prestacions.

2. Principis étics en l'atencioé domiciliaria: confidencialitat, respecte a la dignitat i autonomia
de la persona.

3. Funcions i responsabilitats de 'auxiliar de la llar.

4. Relacié amb la persona usuaria, la familia i I'equip professional.

5. Habilitats de comunicacio i tracte adequat amb persones en situacié de dependéncia.

6. Resolucio de situacions habituals en el domicili.

7. Coordinacio i transmissio d'informacio als professionals de referéncia.

8. La prevencio de riscos laborals. Criteris preventius aplicables a les funcions d’auxiliar de la

llar.
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9. Lallei 19/2020, de 30 de desembre, d’igualtat de tracte i no-discriminacio. Articles 21 i
seglents de la llei.

10. El municipi de la Palma de Cervell6. Caracteristiques geografiques, urbanes i culturals.
municipi.

O

La Palma de Cervello, 05 d’agost de 2026.

La batllessa,

https://bop.diba.cat

Anna Pascual Roca
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