D D L
NOm. 10348 / 23.04.2026 A N s 1/40

II. AUTORIDADES Y PERSONAL
A) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Conselleria de Economia, Hacienda y Administracion Publica

ORDEN 13/2026, de 7 de abril, de la Conselleria de Economia, Hacienda y Administracion Publica, por la que se
convocan las pruebas selectivas de acceso a los cuerpos y a las escalas del subgrupo A2, cuerpos especiales, promocion
interna, por el sistema de concurso-oposicion, para cubrir las plazas previstas en el anexo Il del Decreto 16/2026, de 9 de
febrero, del Consell, correspondientes a la oferta de empleo publico de 2026, para personal de la Administracion de la
Generalitat.

El Decreto 16/2026, de 9 de febrero, del Consell, de aprobacion de la oferta publica de empleo de 2026 para la
Administracion de la Generalitat (en adelante, OPE 2026), contiene en su anexo II, el nimero de plazas correspondientes a
los cuerpos y escalas del subgrupo A2, cuerpos especiales, promocion interna, que deberan ser convocados mediante el
sistema de concurso-oposicion.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 16/2026, y en ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley
4/2021, de 16 de abril, de la funcién publica valenciana (en adelante, LFPV), y a propuesta de la Direccion General de
Funcion Publica,

ORDENO

Primero

Convocar las pruebas selectivas de acceso a los cuerpos y las escalas pertenecientes al subgrupo A2, cuerpos
especiales, promocion interna, por el sistema de concurso-oposicion, para cubrir el niimero de plazas contenidas en el
anexo I de la presente orden.

Segundo

Las pruebas selectivas se regiran por lo establecido en el Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto basico del empleado publico; en la LFPV; en el Decreto 3/2017, de
13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del
personal de la funcion publica valenciana; en las demas normas de general y pertinente aplicacion; y por lo dispuesto en las
siguientes

Bases de la convocatoria

1. Objeto de la convocatoria

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto la seleccion de personal, mediante el sistema de concurso-oposicion,
para cubrir las plazas que correspondan a los cuerpos y las escalas del subgrupo A2, cuerpos especiales, promocion interna.

En el anexo I se establecen el nimero de plazas a cubrir, asi como el cupo de reserva que corresponda en su caso,
segun el tipo de discapacidad.

1.2. Las plazas de promocion interna y de cada cupo de reserva que queden sin cubrir se acumularan al resto de
cupos de reserva, en su caso, distribuyéndose entre estos en funcion de la mayor puntuacion obtenida, y viceversa.

1.3. En el supuesto de que, como consecuencia de la ejecucion de la oferta u ofertas publicas de empleo en que se
fundamenta la publicacion de la presente orden, se convocasen por el turno libre idénticas plazas a las incluidas en esta
convocatoria, solo se podra concurrir a uno de los turnos convocados, siendo motivo de exclusion la presentacion de
solicitudes a ambos turnos, debiéndose optar por uno de ellos.

1.4. Las plazas que queden sin cubrir por el turno de promocion interna, tras la finalizacion del correspondiente
proceso selectivo, se acumularan a las plazas convocadas por turno libre correspondientes a la misma oferta u ofertas.

En todo caso, en el turno de promocion interna, las plazas del cupo de reserva que resulten desiertas se acumularan
a los cupos correspondientes del turno libre.

1.5. De conformidad con la letra f del apartado 2 del articulo 61 de la LFPV, la distribucién porcentual de los sexos
para cada uno de los cuerpos y, en su caso, escalas, agrupaciones profesionales funcionariales, agrupaciones de puestos de

CVE: DOGV-C-2026-10901 https://dogv.gva.es/



D D L
NGm. 10348 / 23.04.2026 A N s 2140

trabajo o grupos profesionales objeto de la presente convocatoria, en la fecha de publicacion de la correspondiente oferta,
es la establecida en el anexo II.

2. Condiciones generales de las personas aspirantes

2.1. Para la admision a estas pruebas selectivas, las personas aspirantes deberan reunir, ademds de las condiciones
previstas en el articulo 56 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico, en relacion con el articulo 62 de la LFPV, los siguientes requisitos:

2.1.1. Ser personal funcionario de carrera de la Administracion de la Generalitat de los cuerpos o escalas a los que
se hace referencia en el presente apartado para cada una de las modalidades y haber prestado servicios efectivos durante al
menos dos afos en el cuerpo o escala desde el que se accede, tal y como establece el articulo 135 de la LFPV.

Las modalidades de acceso a la promocion interna tendrdn, en cada caso, la siguiente procedencia:

— Promocién interna vertical: prevista para el personal funcionario de carrera que ascienda desde un cuerpo o
escala de un subgrupo, o grupo de clasificacion profesional en el supuesto de que éste no tenga subgrupo, a otro superior.

— Promocion interna horizontal: prevista para el personal funcionario de carrera que pertenezca a otro cuerpo o
escala del mismo subgrupo de clasificacion profesional.

2.1.2. Estar en posesion del titulo especificado en el anexo I de la presente orden y requisitos en su caso
especificados, para cada uno de los cuerpos, escalas o agrupacion profesional funcionarial convocados, o tener cumplidas
las condiciones para obtenerlos en el momento de finalizacién del plazo de presentaciéon de solicitudes y mantenerse
durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la toma de posesion.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la correspondiente
credencial de homologacién o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no se aplicara a
los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones
reguladas, al amparo de las disposiciones de derecho de la Unioén Europea.

2.1.3. En su caso, podran optar a las plazas reservadas para personas con discapacidad aquellas personas aspirantes
que, cumpliendo los requisitos anteriores, acrediten un grado de discapacidad igual o superior al 33 % y que lo formulen
expresamente en la solicitud de participacion siguiendo las instrucciones establecidas en la base 4.

Asimismo, en su caso, podran optar a las plazas reservadas para personas con enfermedad mental o discapacidad
intelectual aquellas personas aspirantes que, cumpliendo los requisitos anteriores, acrediten un grado de discapacidad igual
o superior al 33 %, y que esta tenga su origen en el tipo de discapacidad por el que se opta a dicha reserva.

Esta opcion debera formularse expresamente en la solicitud de participacion, siguiendo las instrucciones
establecidas en la base 4.

2.2. Las condiciones para la admision a las pruebas deberan reunirse en el momento de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo, hasta el momento de la toma de posesion.

2.3. La administracion podra requerir, en cualquier momento, a las personas aspirantes a fin de que acrediten el
cumplimiento de los requisitos exigidos para su participacion, asi como la veracidad de cualquiera de los documentos que
deban aportar en este proceso selectivo.

Si los requisitos no fueran acreditados o los documentos no fueran aportados en el plazo de los diez dias habiles
siguientes a la notificacion del requerimiento, la persona aspirante podra quedar excluida del proceso selectivo.

2.4. No podra participar en este procedimiento selectivo el personal que ya tenga la condicion de funcionario de
carrera del mismo cuerpo, escala, APT o agrupacion profesional funcionarial de la Administracion de la Generalitat al que
se opta.

3. Acceso de personas con discapacidad

3.1. El organo técnico de seleccion (en adelante, OTS) establecera para las personas con discapacidad que lo
precisen, y asi lo soliciten en cada caso, las adaptaciones necesarias para la realizacion de las pruebas. Esta peticion se
debera formular en la solicitud de participacion en el presente proceso selectivo y debera acreditarse en la forma y con la
documentacion indicada en la base 4.

3.2. Si durante el desarrollo del proceso selectivo se suscitaran dudas razonables respecto a la compatibilidad
funcional de una persona inicialmente admitida, el OTS podra recabar el correspondiente dictamen de la comision de
estudio competente en la materia, en cuyo caso, aquélla podrd participar condicionalmente y quedard en suspenso la
resolucion definitiva sobre su admision o exclusion, hasta la recepcion de dicho dictamen.
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4. Forma y plazo de presentacion de solicitudes

4.1. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

4.2. Las solicitudes se presentaran por via electronica, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente. A tal
efecto, es necesario estar registrado para el uso del sistema de identificacion y firma electronica Cl@ve o poseer un
certificado digital de firma electrénica, o DNIe; cumplimentar el formulario habilitado en el Portal de la Administracion de
la Generalitat https://breu.gva.es/b/6BLqC4 (seleccionar convocatoria del anexo I de la presente orden y pulsar el boton
«tramitar»), realizar el pago telematico de la tasa y el registro electronico de la solicitud.

La presentacion electronica requerira el cumplimiento sucesivo de los siguientes pasos:

a) La cumplimentacion del formulario.

b) El pago electronico de la tasa correspondiente.

¢) El registro electronico de la solicitud.

4.3. No seran admitidas y, consiguientemente, quedaran excluidas del proceso selectivo aquellas personas que,
habiendo abonado la tasa, no hayan registrado la solicitud electronicamente, sin perjuicio de lo que se indica en el apartado
siguiente.

Cuando, por motivos técnicos no imputables a las personas interesadas en participar en el presente procedimiento
selectivo, y habiendo abonado la tasa correspondiente de forma telematica, no fuera posible completar el proceso de firma y
registro de la solicitud de manera electronica y, consiguientemente, no figuren en la relacion provisional de personas
admitidas y excluidas para la realizacion de las pruebas, aquellas deberan subsanar su solicitud en la forma prevista en la
base 6.3 de esta convocatoria.

Las personas aspirantes deberan marcar en la solicitud la casilla correspondiente, en su caso, al cupo de reserva al
que opten. De no indicarse, quedaran inscritos en el turno de promocion interna general, excepto las personas que hayan
marcado la casilla de «exencion de tasas para personas con grado de discapacidad igual o superior al 33 %, a las cuales se
les asignara de oficio a la reserva de personas con discapacidad general.

4.4. Las personas aspirantes con discapacidad que precisen medidas de adaptacion para la realizacion del ejercicio
deberan concretar el tipo de medidas que precisen, marcando las casillas del apartado correspondiente de la solicitud, de
entre las que figuran en aquella, y que son las siguientes:

1. Eliminacion de barreras arquitectonicas.

2. Ampliacion del tiempo de duracion de la prueba. Para la aplicacion de esta medida, las personas aspirantes
deberan acompaiiar, obligatoriamente, un certificado expedido por el 6rgano oficial competente que especifique el tiempo
de ampliacion que precisa, expresado en nimero de minutos.

3. Aumento del tamafio de los caracteres del cuestionario, por dificultad de vision.

4. Necesidad de intérprete, debido a discapacidad auditiva.

5. Sistema Braille o Jaws, o ayuda de una persona por invidencia.

6. Otras, especificando cuales en la casilla correspondiente. Deberd optarse por esta medida cuando concurra
cualquier otra circunstancia que afecte al desarrollo de las pruebas, como por ejemplo supuestos de victimas de violencia de
género, por creencias religiosas o por el uso de audifonos y/o protesis auditivas, entre otras.

Las personas aspirantes que hubieran solicitado la medida de adaptacion «2. Ampliacion de tiempo de duracion de
la prueba» o la medida de adaptacion «6. Otras» que implique el uso de audifonos y/o prétesis auditivas o adaptacion
especial de pruebas, por supuestos, entre otros de mujeres victimas de violencia de género o por creencias religiosas,
deberan aportar la documentacion justificativa de la medida solicitada, salvo causa justificada, a través de una de las
siguientes vias:

— Aportarla junto a la solicitud de inscripcion marcando las casillas necesarias del apartado «documentacion
aportaday.

—Aportarla a través del tramite telematico «solicitud general Ginicay, en todo caso, hasta la finalizacion del plazo de
alegaciones al listado provisional de admitidos conforme a lo dispuesto en la base 6.3.

4.5. La presentacion de la solicitud conlleva la declaracion responsable relativa al cumplimiento de los requisitos
de la convocatoria.

4.6. Si alguna persona aspirante es nombrada durante el transcurso de este proceso selectivo, personal funcionario
de carrera del mismo cuerpo, escala, APT o agrupacion profesional funcionarial a la que opta, el OTS procedera a su
sustitucion en la relacion de personas aprobadas y con el orden de prelacion que constase en el listado correspondiente.

4.7. La inscripcion en varios procesos selectivos concurrentes en el mismo dia y hora para la realizacion del
ejercicio conforme a lo dispuesto en la base 7, no daré lugar a devolucion de las tasas.
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5. Derechos de examen y forma de pago

5.1. Los derechos de examen seran de 25,48 euros.

5.1.1. Bonificaciones

a) La presentacion de la solicitud de participacion en las pruebas por medios telematicos, tendra una bonificacion
del 10 % de la cuota integra, que se aplicara de forma automatica al realizar el pago, la presentacion y registro electronico
de la solicitud.

b) Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa de categoria general o de una familia
monoparental de categoria general, disfrutaran de una bonificacion del 50 % de la cuota integra, acumulable a la fijada en
el apartado a anterior, para lo que marcar la casilla «Bonificaciones (50 %)» de la solicitud telematica, y se aplicara de
forma automatica al realizar el pago.

5.1.2. Exenciones. Estan exentas del pago de la tasa:

a) Las personas que acrediten un grado de discapacidad igual o superior al 33 %. Sera de aplicacion automatica al
marcar la casilla correspondiente del apartado «Exenciones» y realizar el registro electronico de la solicitud.

b) Las personas que acrediten formar parte de una familia numerosa de categoria especial o de una familia
monoparental de categoria especial. Sera de aplicacion automatica al marcar la casilla correspondiente del apartado
«Exenciones» y realizar el registro electronico de la solicitud.

¢) Las mujeres victimas de actos de violencia sobre la mujer que acrediten esta condicion mediante cualquiera de
los medios de prueba previstos en el articulo 9 de la Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat, integral contra la
violencia sobre la mujer en el ambito de la Comunitat Valenciana. Sera de aplicacion automatica al marcar la casilla
«Otros» del apartado «Exenciones» y realizar el registro electronico de la solicitud.

d) Las personas que estén en situacion de exclusion social y esta se acredite por el 6rgano competente en materia
de bienestar social del ayuntamiento de residencia. Sera de aplicacion automatica al marcar la casilla «Otros» del apartado
«Exenciones» y realizar el registro electronico de la solicitud.

5.2. En ningun caso, el pago de la tasa eximira del tramite de registro electronico de la solicitud.

La falta de justificacion del abono de los derechos de examen o de la presentacion de la solicitud en tiempo y
forma en el registro electronico, determinara la exclusion de la persona aspirante.

5.3. Procedera la devolucion de las tasas por derechos de examen en los supuestos y a través de los procedimientos
contemplados en el articulo 1.2-6 de la Ley 20/2017, de 28 de diciembre, de la Generalitat, de tasas.

Debera solicitarse por via electronica, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente, a través del
procedimiento https://atv.gva.es/es/dii-756-acces.

6. Admision de las personas aspirantes

6.1. Las personas aspirantes quedan vinculadas por los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes, y solo
pueden solicitar su modificacién mediante un escrito motivado, dentro del plazo establecido en la base 4.1 para la
presentacion de solicitudes.

6.2. Terminado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion General de Funcion Publica dictaré resolucion,
que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, que contendra la relacion provisional de personas
admitidas y excluidas para la realizacion de las pruebas.

El hecho de constar en la lista de personas admitidas no implica el reconocimiento a las personas interesadas de
que se cumplen los requisitos para participar en esta convocatoria.

6.3. Las personas aspirantes podran, en caso de error, exclusion o de no figurar en la relacion provisional de
personas admitidas y excluidas, subsanar electronicamente los defectos en que hayan incurrido en su solicitud, o realizar las
alegaciones que tengan por conveniente en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la resolucion a que se refiere la base anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

A tal efecto, deberan seguir las instrucciones que se indiquen en la resolucion por la cual se publique la relacion
provisional de personas admitidas y excluidas, en especial aquellas personas aspirantes que no hayan podido completar el
registro electronico de su solicitud por motivos técnicos que, tal como se prevé en la base 4.3, deberan anexar, en todo caso,
justificante del intento de registro de la solicitud realizado en el plazo previsto en la base 4.1 para la presentacion de
solicitudes.

6.4. En todo caso, al objeto de evitar errores y, en el supuesto de producirse, se procederd a su subsanacion en
tiempo y forma. Las personas aspirantes comprobaran que no figuran recogidas en la relacion provisional de personas
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excluidas y, ademas, que sus datos personales y demas circunstancias consignadas en su solicitud constan correctamente en
las relaciones de personas admitidas.

6.5. Transcurrido el plazo anterior, vistas las alegaciones y, en su caso, subsanados los defectos, se dictara una
resolucion que eleve a definitiva la relacion de personas admitidas y excluidas para la realizacion de las pruebas, que se
publicara en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

6.6. En la resolucion por la que se haga publica la relacion definitiva de personas admitidas al presente
procedimiento selectivo se establecera, en un plazo no inferior a 10 dias habiles, la fecha, el lugar y la hora de comienzo del
primer ejercicio o Unico ejercicio en su caso, asi como, el orden de llamamiento de aquellas, que se iniciara en la letra «P»
conforme al resultado del sorteo celebrado el 12 de enero de 2026 (DOGV 10289, 27.01.2026).

7. Desarrollo del proceso selectivo

Con el fin de dotar de celeridad y agilidad al desarrollo de los diferentes procesos selectivos, la realizacion de
pruebas podra ser coincidente en el tiempo, en cualquiera de sus fases, incluida la realizacion o lectura de ejercicios,
desarrollo de cursos selectivos o cualquier otra fase previa al nombramiento como personal funcionario de carrera.

En relacion con la celebracion de los ejercicios de los procesos selectivos en ejecucion de la OPE 2026, se dispone
lo siguiente:

Los primeros o unicos ejercicios, en su caso, se podran celebrar el mismo dia y a la misma hora todos los que
pertenezcan a una misma agrupacion, conforme a las indicadas en el anexo III.

7.1. Procedimiento de seleccion

El procedimiento de seleccion es el de concurso-oposicion, y constara de una fase de oposicion, de caracter
obligatorio y eliminatorio, y de una fase de concurso, de caracter obligatorio.

7.2. Desarrollo de la fase de la oposicion

La fase de oposicion constara de dos ejercicios, de caracter obligatorio y eliminatorio.

7.2.1. Primer ejercicio

7.2.1.1. Consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test de 80 preguntas tedricas que se formularan
sobre el contenido del temario que figura en el anexo IV de la convocatoria a la que se opta.

7.2.1.2. El tiempo de realizacion del ejercicio sera determinado previamente por el OTS y, en ninglin caso, sera
inferior a 60 segundos por pregunta que, en todo caso, se formularan con 4 respuestas alternativas, de las que solo una de
ellas sera la correcta.

7.2.2. Segundo ejercicio

7.2.2.1. Consistird en contestar por escrito un cuestionario tipo test de 30 preguntas tedrico-practicas que se
formularan sobre el contenido del temario que figura en el anexo IV de la convocatoria a la que se opta.

7.2.2.2. El tiempo de realizacion del segundo ejercicio serd determinado previamente por el OTS y, en ningun caso,
sera inferior a 60 segundos ni superior a 180 segundos por pregunta que, en todo caso, se formularan con 4 respuestas
alternativas, de las que solo una de ellas serd la correcta.

7.3. Calificacion

La puntuacion méxima a obtener en la fase de oposicion sera de 60 puntos.

7.3.1. Primer ejercicio: la calificacion del primer ejercicio sera de 0 a 30 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 15 puntos para superarlo.

El nivel de conocimientos minimos exigidos para alcanzar los 15 puntos en el ejercicio se obtendran respondiendo
el 50 % de respuestas correctas netas. Las contestaciones erroneas se valorardn negativamente con una penalizacion
equivalente a un tercio del valor de cada contestacion correcta y las contestaciones en blanco ni puntiian ni penalizan. La
foérmula de correccion sera:

Respuestas coRrectas netas = niim. de aciertos — (num. de errores/3)

Establecidas las respuestas correctas netas se convertiran en puntuaciones finales mediante una distribucion
proporcional.

7.3.2. Segundo ejercicio: la calificacion del segundo ejercicio sera de 0 a 30 puntos, siendo necesario obtener un
minimo de 15 puntos para superarlo.

El nivel de conocimientos minimos exigidos para alcanzar los 15 puntos, se obtendra respondiendo el 50% de
respuestas correctas netas. Las contestaciones erroneas se valoraran negativamente con una penalizacion equivalente a un
tercio del valor de cada contestacion correcta y las contestaciones en blanco ni puntian ni penalizan, aplicandose la formula
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de correccion y el método de conversion para determinar la puntuacion de esta parte del ejercicio, lo sefialado en el
apartado 7.3.1.

7.4. Puntuacion final

Para superar la fase de oposicion sera necesario obtener un minimo de 30 puntos, puntuacion que vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en los dos ejercicios.

7.5. Fase de concurso

Solo podran participar en la fase de concurso las personas que hayan superado la fase de oposicion. Los méritos
alegados deberan haber sido obtenidos con anterioridad a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de instancias, y
unicamente se computaran hasta dicho momento.

La puntuacion maxima de la fase de concurso sera de 40 puntos, que se distribuiran de acuerdo con el baremo que
figura en el anexo V.

7.6. Puntuacion final del concurso-oposicion

La puntuacion final del concurso-oposicion se obtendrd sumando la puntuacion obtenida en ambas fases.

A continuacion, se configurardn las listas que procedan, de acuerdo con las plazas convocadas en la base 1.1,
ordenadas por puntuacion de mayor a menor, que se interrumpiran cuando el nimero de personas incluidas en ellas
coincida con el numero de plazas convocadas. Estas constituiran las listas definitivas de personas aprobadas.

Cuando se produzcan empates, se resolveran de la siguiente forma:

En primer lugar, se atenderd a la mayor puntuaciéon obtenida en la fase de la oposicidn y, si persistiese el empate,
este se dirimird por la mayor puntuacion obtenida en los distintos apartados del baremo del concurso, por el mismo orden
en el que figuran relacionados.

En caso de persistir el empate, si fuera entre personas de distinto sexo, se dirimira a favor del sexo femenino en
caso de que esté infrarrepresentado dentro del colectivo de personas que formen parte del cuerpo, escala o agrupacion
profesional funcionarial objeto de la presente convocatoria en la fecha de su publicacion.

Por ultimo, si atin persistiese, este se dirimird por orden alfabético del primer apellido de las personas aspirantes
empatadas, inicidndose el citado orden por la letra «P» conforme al resultado del sorteo celebrado el dia 12 de enero de
2026 (DOGV 10289, 27.01.2026).

De conformidad con lo sefialado en el apartado 5 del articulo 18 del Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell,
las personas aspirantes que, habiendo optado por las vacantes, en su caso, reservadas a personas con discapacidad, tengan
una puntuacién superior a la obtenida por otras u otros aspirantes de promocion interna, y no hubieran obtenido vacante en
el citado cupo de reserva, seran incluidas por su orden de puntuacion en el turno de promocion interna.

8. Desarrollo de la fase de oposicion

8.1. Convocatoria para la celebracion de la fase de oposicion

8.1.1. El primer ejercicio o ejercicio Unico, en su caso, se realizara en el lugar, la fecha y la hora que se establezca
en la resolucion por la que se apruebe y publique, en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, la lista definitiva de
personas admitidas para la realizacion de las pruebas, debiendo mediar un plazo no inferior a diez dias habiles entre la
publicacion y la fecha de realizacion de la prueba.

8.1.2. El anuncio de la celebracion del segundo ejercicio, en su caso, se hard publico por el OTS a través de los
medios establecidos en la base 13, de acuerdo con lo preceptuado en el apartado 2 del articulo 16 del Decreto 3/2017, de 13
de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion, provision de puestos de trabajo y movilidad del
personal de la funcién publica valenciana. Se prevé la realizacion de los ejercicios sucesivos que procediesen, en un plazo
que permita que el proceso finalice en un afio desde la convocatoria.

8.2. Concurrencia al llamamiento para la realizacion de la fase de oposicion

8.2.1. Las personas admitidas seran convocadas para la realizacion de los ejercicios en llamamiento unico.

8.2.2. Quedaran decaidas en su derecho cuando se personen en los lugares de celebracion una vez iniciadas las
pruebas o por la inasistencia a las mismas, aun cuando se deba a causas justificadas.

No obstante, en el supuesto de concurrir causa de fuerza mayor, el OTS podra apreciar las circunstancias alegadas
y admitir a la persona aspirante, siempre y cuando se pongan de manifiesto con la debida antelacion, no haya finalizado el
ejercicio correspondiente y dicha admision no menoscabe el principio de igualdad.

Asimismo, si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo a causa de embarazo de riesgo o
parto, debidamente acreditado, su situacion quedarad condicionada a la finalizacion del mismo y a la superacion de las
pruebas que hayan quedado aplazadas, no pudiendo demorarse éstas de manera que se menoscabe el derecho del resto de
las personas aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el OTS
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y, en todo caso, la realizacion de las mismas tendra lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes que han superado
el proceso selectivo.

Idéntica prevision resulta de aplicacion a las victimas de violencia de género cuando acrediten debidamente que no
pueden asistir por motivos de seguridad.

8.3. Reglas generales para la realizacion de las pruebas.

8.3.1. Las personas aspirantes deberan observar las instrucciones del OTS o del personal colaborador durante la
celebracion de las pruebas, en orden al adecuado desarrollo de estas.

Cualquier alteracion en el normal desarrollo de las pruebas, por parte de una persona aspirante, quedara reflejada
en el acta correspondiente, pudiendo continuar el ejercicio con caracter condicional, hasta que resuelva el OTS sobre el
incidente.

8.3.2. Antes del inicio de los ejercicios, durante su desarrollo si se considera oportuno y tras su finalizacion, el
personal colaborador o el OTS comprobara la identidad de las personas aspirantes mediante la exhibicion del DNI
exclusivamente en soporte fisico o digital, a través de la app «miDNI» del Ministerio del Interior, del NIE acompanado del
documento nacional de identidad del pais de origen con foto, del pasaporte o del permiso de conducir emitido en Espafia.

8.3.3. En todas las pruebas, el OTS adoptara las medidas que sean necesarias para garantizar el anonimato en la
valoracion de estas, y seran anulados todos los ejercicios que contengan alguna marca que pudiera identificar su autoria.

9. Listas de personas aprobadas y fase de concurso

9.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios, en su caso, el OTS publicara la relacion de personas que han superado
la prueba con expresion de su nombre, apellidos, documento de identidad anonimizado y la puntuacion obtenida. Se
entendera que han superado la oposicion, inicamente las personas que hayan obtenido la puntuaciéon minima exigida para
superar cada uno de los ejercicios.

9.2. Finalizada la fase de oposicion, el OTS, mediante un anuncio publicard las listas con la calificacion final de la
fase de oposicion a que hace referencia la base 7.4, que constituird la lista de personas que han superado la fase de
oposicion por orden de puntuacion y que deben pasar a la fase de concurso.

A las personas incluidas en las citadas listas, se les concedera un plazo de 10 dias habiles para que presenten,
obligatoriamente, la hoja de autobaremacion debidamente cumplimentada y todos aquellos documentos acreditativos de los
meéritos declarados en ella, y previstos en el anexo V, debidamente acreditados. Si los méritos que se aleguen ya constaran
en el registro de personal de la Generalitat, inicamente sera necesario citarlos en el autobaremo, sin aportar los documentos
correspondientes. S6lo se valoraran los méritos alegados en el autobaremo.

9.3. Realizada la valoracion de los méritos, el OTS publicara las listas provisionales de personas que han superado
la fase de oposicion, con la puntuacion obtenida en la fase de concurso, y desglosada en los distintos apartados del baremo,
concediéndose un plazo de diez dias habiles para que formulen las reclamaciones que estimen pertinentes en relacion con la
baremacion.

Con caracter excepcional, y previa autorizacion de la Direccion General de Funcion Publica, en aquellos procesos
selectivos masivos en los que el nimero de personas que han superado la fase de oposicion y, consiguientemente, deban
aportar los méritos correspondientes a la fase de concurso, supere ampliamente el nimero de plazas convocadas, el OTS
podra acordar la revision y valoracion de los méritos de aquellas personas que, atendiendo a la puntuacion final de ambas
fases, tengan posibilidades de obtener plaza en el proceso selectivo de que se trate.

9.4. Resueltas las posibles reclamaciones, el OTS, mediante un anuncio, publicara las listas definitivas con la
puntuacion obtenida en la fase de concurso, desglosada en los distintos apartados del baremo. Dicha publicacion servira de
notificacion a las personas interesadas, asi como la relacion definitiva de personas aprobadas por su orden de puntuacion
total a que se refiere la base 7.6 atendiendo a los puestos ofertados por cada cupo.

En ningtin caso, el OTS podra declarar que ha superado el proceso selectivo un nimero superior de personas al de
puestos de trabajo convocados, teniendo en cuenta lo previsto en las bases 1 y 11 de la presente convocatoria.

10. Relacion definitiva y presentacion de documentos

10.1. E1 OTS elevara a la Conselleria de Economia, Hacienda y Administracion Publica, para su publicacion en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, la relacion definitiva de personas aprobadas por orden de puntuacion total, para
que en el plazo de diez dias habiles contados desde el siguiente al de la publicacion, presenten ante la Direccion General de
Funcion Publica, los siguientes documentos:

a) Copia del DNI o NIE, solo en el caso de haber manifestado expresamente, en la solicitud de participacion a que
se refiere la base 4, su oposicion a la consulta de estos datos.
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b) Copia del titulo académico exigible segun lo establecido en la base 2.1.2 de la convocatoria, o certificacion
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion del titulo y la solicitud de expedicion de este,
en el caso de estar en tramite.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, una copia auténtica de la credencial de homologacion o, en su
caso, del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no se aplicara a las aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional, en el &mbito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de
derecho de la Unién Europea.

¢) Declaracion jurada de no haber sido separada o separado, o haberse revocado su nombramiento como personal
funcionario interino, con cardcter firme, mediante procedimiento disciplinario de ninguna administracion publica u 6rgano
constitucional o estatutario, ni hallarse inhabilitada o inhabilitado por sentencia firme para el ejercicio de cualesquiera
funciones publicas o de aquellas propias del cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escala objeto de la convocatoria.
En el caso del personal laboral, no hallarse inhabilitado o inhabilitada por sentencia firme o como consecuencia de haber
sido despedido o despedida disciplinariamente de forma procedente, para ejercer funciones similares a las propias de la
categoria profesional a la que se pretende acceder.

Tratdndose de personas nacionales de otros Estados, no hallarse inhabilitadas o en situacion equivalente, ni haber
sido sometidas a sancidn disciplinaria o equivalente que impida en los mismos términos, en su estado, el acceso al empleo
publico.

d) Declaracion responsable en la que se manifieste poseer las capacidades y aptitudes fisicas y psiquicas necesarias
para el desempefio de las funciones o tareas que correspondan al puesto de trabajo. Dicha declaracion constituird
presuncion de disponer de tales capacidades y requisitos de aptitud por parte de la persona declarante y podra ser
verificada, en su caso, con los informes médicos que emita el servicio de prevencion correspondiente.

e) Quienes superen las pruebas selectivas, acreditardn sus conocimientos de valenciano mediante la presentacion de
los certificados, diplomas o titulos que hayan sido homologados por la Generalitat, o mediante la realizacién de un ejercicio
especifico al efecto, salvo en aquellos casos en los que la acreditacion de dicho conocimiento sea un requisito especifico
exigible para su acceso.

El personal que no pueda acreditar dichos conocimientos debera realizar los cursos de perfeccionamiento que, a
este fin, se realizardn a través del Instituto Valenciano de Administracion Publica (IVAP) en coordinacién con la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia.

Segun lo preceptuado en la normativa, acreditardn sus conocimientos de valenciano mediante el correspondiente
grau mitja o C1 expedido u homologado por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia.

10.2. Las personas con discapacidad que, en su caso, superen el proceso selectivo, independientemente del cupo
por el que accedan, deberan presentar, ademas de los documentos anteriores, la copia auténtica de la certificacion de la
conselleria competente u 6rganos competentes de otras administraciones publicas que acredite que posee una discapacidad
igual o superior al 33 %, asi como el informe de compatibilidad para el desempefio de las tareas y funciones del puesto.

Ademas, en los casos de personas que accedan por el cupo de reserva de enfermedad mental o discapacidad
intelectual, dicha certificacion debera indicar que la valoracion deriva de este tipo de discapacidad.

10.3. Las personas que superen el proceso selectivo y que solicitaron una de las exenciones o bonificaciones de las
establecidas en la base 5, deberan presentar, adicionalmente, una copia autenticada de los documentos acreditativos de la
concurrencia de tal exencion o bonificacion.

10.4. Las personas seleccionadas que, dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la
documentacion acreditativa de los extremos indicados, o que de la misma se dedujese que carecen de alguno de los
requisitos exigidos, no podran ser nombradas personal de la Administracion de la Generalitat, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de participacion.

10.5. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, de acuerdo con lo establecido en el articulo 28 de la Ley
39/2015, el 6rgano gestor del proceso selectivo podra verificar la exactitud de los datos declarados y la autenticidad de los
documentos aportados o, en su caso, recabarlos electronicamente a través de sus redes corporativas o de una consulta a las
plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electronicos habilitados al efecto, en especial los relativos a los
datos de identidad, a la condiciéon de persona con discapacidad, familia numerosa, titulacion académica, certificado
expedido por la JQCV, salvo que la persona interesada manifieste expresamente que se opone a la consulta de datos; para
ello debera marcar la casilla contenida al efecto en el formulario de la solicitud e indicar el motivo de tal oposicion.
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11. Nombramiento como personal funcionario de carrera

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacion, se dictard una resolucion, que se publicard en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, procediendo al nombramiento como personal funcionario de carrera del cuerpo,
escala, APT o agrupacion profesional funcionarial convocado, con la adjudicacion previa de un puesto de trabajo de
acuerdo con la puntuacion obtenida.

Con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, cuando se produzcan renuncias de las personas
seleccionadas antes de su nombramiento o toma de posesion, o en el supuesto de que éstas no cumplieren los requisitos de
la base 10 anterior, el 6rgano convocante podra requerir del OTS, una relaciéon complementaria de las personas que sigan a
las propuestas para su posible nombramiento como personal funcionario de carrera.

12. Organo técnico de seleccion

12.1. ElI OTS designado para llevar a cabo el proceso selectivo correspondiente a cada convocatoria estara
integrado por 5 personas, que ostentaran la titularidad de la presidencia, la secretaria y 3 vocalias, y debera designarse el
mismo numero de personas suplentes.

12.2. La relacion nominal de las personas que integran cada OTS sera publicada con una antelacién minima de un
mes a la fecha de comienzo de las pruebas, mediante una resolucion que se publicara en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana, en la forma prevista en la base 13.

12.3. Cada OTS podra solicitar la designacion de personal colaborador de caracter administrativo o de personal
colaborador de apoyo técnico que estime oportunos para la adecuada realizacion de las pruebas.

12.4. Corresponde a cada OTS ejercer las funciones relativas a la determinacion concreta del contenido de las
pruebas y a la calificacion de las personas aspirantes tras su realizacion y, en general, adoptar cuantas medidas sean
precisas en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

12.5. Las personas integrantes de cada OTS, asi como el personal colaborador de apoyo técnico, deberan
abstenerse y podran ser recusadas por las personas interesadas cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en
los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico.

Asimismo, deberan abstenerse las personas integrantes del OTS que hubieren realizado tareas de preparacion de
personas aspirantes en los 5 afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

12.6. A efectos de comunicaciones y de cualquier otra incidencia, los OTS tendra su sede en la Direccién General
de Funcion Publica, calle de la Democracia, 77, torre 4. 46018 Valéncia.

12.7. A efectos de gratificaciones e indemnizaciones, los OTS y el personal colaborador a que hace referencia el
apartado 3, se regiran por lo dispuesto en el Decreto 80/2025, de 3 de junio, del Consell, sobre indemnizaciones por razén
del servicio y gratificaciones por servicios extraordinarios.

12.8. El funcionamiento de cada OTS se adaptara a lo establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico y demas normativa vigente, con sujecion, en cuanto al desarrollo y ejecucion del procedimiento
selectivo, a las resoluciones e instrucciones dictadas por el o6rgano gestor y demas competentes en materia de funcion
publica, asi como a los protocolos establecidos a los efectos de garantizar la transparencia y el anonimato en la correccion
de ejercicios.

13. Publicidad

Todas las resoluciones que se dicten por el drgano competente, asi como los acuerdos y/o notas informativas
emitidos por el OTS, se publicardn en el Portal de la Administracion de la Generalitat https://breu.gva.es/b/6BLqC4
(seleccionar convocatoria del anexo I de la presente orden).

14. Recursos

14.1. La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se dicten en el desarrollo del proceso selectivo
ponen fin a la via administrativa. Contra los mismos podra interponerse, potestativamente, un recurso de reposicion en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, ante el
mismo organo que ha dictado el acto recurrido, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124, de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comtin de las administraciones publicas, o, directamente, un recurso
contencioso-administrativo ante los juzgados contenciosos-administrativos de Valéncia, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, conforme a lo establecido en
los articulos 8, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
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Todo ello, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan hacer uso, en su caso, de cualquier otro que estimen
procedente.

14.2. Contra los acuerdos y actos de tramite del OTS, si estos Gltimos deciden directa o indirectamente sobre el
fondo del asunto, determinan la imposibilidad de continuar el procedimiento o producen indefension o perjuicio irreparable
a derechos e intereses legitimos, podra interponerse un recurso de alzada ante la persona titular de la Conselleria de
Economia, Hacienda y Administracion Publica, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de la publicacion del
correspondiente acuerdo, tal y como se dispone en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

Valéncia, 7 de abril de 2026

José Antonio Rovira Jover
Conseller de Economia, Hacienda y Administracion Publica
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Annex Il / Anexo I
Distribucié percentual dels sexes en el cos / Distribucién porcentual de los sexos en el cuerpo

Homes Dones
Hombres Mujeres
% %

Cossos, escales o APT
Cuerpos, escalas o APT

A2-02-05. Cos Tecnic Facultatiu. Escala Enginyeria Técnica Forestal.

A2-02-05. Cuerpo Técnico Facultativo. Escala Ingenieria Técnica Forestal.
A2-02-09. Cos Tecnic Facultatiu. Escala Tecnica facultativa de Promocié Lingiiistica.
A2-02-09. Cuerpo Técnico Facultativo. Escala Técnica facultativa de Promocion 30 70
Lingdistica.

A2-02-10. Cos Tecnic Facultatiu. Escala Tecnica Arxivistica, Biblioteconomia i
Documentacio.

A2-02-10. Cuerpo Técnico Facultativo. Escala Técnica Archivistica, Biblioteconomia y
Documentacion.

A2-02-15. Cos Tecnic Facultatiu. Escala Técnica Agroalimentaria.

A2-02-15. Cuerpo Técnico Facultativo. Escala Técnica Agroalimentaria.

A2-04-03. Cos Tecnic Facultatiu d'accio social, administracio de servicis socials i
sociosanitaris. Escala Fisioterapia.

A2-04-03. Cuerpo Técnico Facultativo de accidn social, administracion de servicios
sociales y sociosanitarios. Escala Fisioterapia.

A2-04-04. Cos Tecnic Facultatiu d'accio social, administracio de servicis socials i
sociosanitaris. Escala Treball Social.

A2-04-04. Cuerpo Técnico Facultativo de accién social, administracion de servicios
sociales y sociosanitarios. Escala Trabajo social.

A2-04-05. Cos Tecnic Facultatiu d'accio social, administracio de servicis socials i
sociosanitaris. Escala Educacio social.

A2-04-05. Cuerpo Técnico Facultativo de accidn social, administracion de servicios
sociales y sociosanitarios. Escala Educacion social.

A2-04-06. Cos Tecnic Facultatiu d'accid social, administracio de servicis socials i
sociosanitaris. Escala Terapia Ocupacional.

A2-04-06. Cuerpo Técnico Facultativo de accion social, administracion de servicios
sociales y sociosanitarios. EscalaTerapia Ocupacional.

A2-06. Cos Tecnic Facultatiu d’emergéncies i proteccio civil.

A2-06. Cuerpo Técnico Facultativo de emergencias y proteccion civil.

67 33

21 79

33 67

16 84

10 90

22 78

33 67
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Annex lll / Anexo Ill
Agrupacions d’exercicis / Agrupaciones de ejercicios

Agrupacio Torn Grup Cossos, escales o APT
Agrupacion Turno Grupo Cuerpos, escalas o APT
A Mati c2 |C2-02. Cos de Servicis auxiliars de conduccid de vehicles.
MadAana (C2-02. Cuerpo de Servicios auxiliares de conduccion de vehiculos.
A Mati @ [C2-03-01. Cos de Servicis auxiliars. Escala servicis auxiliars generals. APT-C2-03-01-02, de Servicis auxiliars d’infraestructura i transport.
Madana IC2-03-01. Cuerpo de Servicios auxiliares. Escala servicios auxiliares generales. APT-C2-03-01-02, de Servicios auxiliares de infraestructura y transporte.
A Mati I [C2-03-01. Cos de Servicis auxiliars. Escala servicis auxiliars generals. APT-C2-03-01-08, de Servicis auxiliars de I'administracio dejusncla
Mafana IC2-03-01. Cuerpo de Servicios auxiliares. Escala servicios auxiliares generales. APT-C2-03-01-08, de Servicios auxiliares de la ién de justicia.
B Mati APF IAPF. Agrupaci6 professional funcionarial. APT-APF-04, d’ajudant de residéncia/servicis.
Mafana |APE. Agrupacidn profesional funcionarial. APT-APF-04, de ayudante de residencia/servicios.
B Mati APF |APF. Agrupacio professional funcionarial. APT-APF-05, d’ajudant de cuina.
Madana |APF. Agrupacidn profesional funcionarial. APT-APF-05, de ayudante de cocina.
B1 Vesprada @ C2-03-03. Cos de Servicis Auxiliars. Escala Auxiliars d’infermeria.
Tarde (C2-03-03. Cuerpo de Servicios Auxiliares. Escala Auxiliares de enfermeria.
c Mati 1 IC1-03-01. Cos Especialista técnic. Escala especialista técnica. APT-C1-03-01-04, de comunicacié i emergencies.
Madana IC1-03-01. Cuerpo Especialista técnico. Escala especialista técnica. APT-C1-03-01-04, de comunicacion y emergencias.
c Mati c1 [C1-04-01. Cos ialistes d'atencio soci itaria, educacid especial i cures auxiliars d'infermeria. Escala Atencio sociosanitaria.
Madana IC1-04-01. Cuerpo Especialistas de atencién sociosunimria educacion especial y cuidados auxiliares de enfermeria. Escala Atencidn sociosanitaria.
c Mati c1 |C1-04-03. Cos Especialistes d'atenci6 soci aria, educaci6 especial i cures auxiliars d'infermeria. Escala Educaci6 especial.
Maiana IC1-04-03. Cuerpo E iali de atencion soci , educacion especial y cuidados auxiliares de enfermeria. Escala Educacion especial.
c Mati c1  |C1-05. Cos Especialistes en I'administracié del medi amblent
Maiiana C1-05. Cuerpo Especialistas en la i6n del medio
c1 Vesprada B B-06-01. Cos Tecnic de gestid de Servicis Socioculturals i a la Comunitat. Escala Tecnica de gestié en Educacid Infantil.
Tarde B-06-01. Cuerpo Técnico de gestion de Servicios Socioculturales y a la Ce i Escala Técnica de gestién en Educacion Infantil.
D Mati AL |A1-04-03. Cos Superior Facultatiu. Escala Enginyeria en Camins, Canals i Ports.
Madana |A1-04-03. Cuerpo Superior Facultativo. Escala Ingenieria en Caminos, Canales y Puertos.
D Mati AL /A1-04-04. Cos Superior Facultatiu. Escala Enginyeria Industrial.
Mafiana |A1-04-04. Cuerpo Superior Facultativo. Escala Ingenieria Industrial.
D Mati AL |A1-04-06. Cos Superior Facultatiu. Escala Sistemes y tecnologies de la informacid.
Madana |A1-04-06. Cuerpo Superior Facultativo. Escala Sistemas y tecnologias de la informacién.
D Mati Al /A1-04-07. Cos Superior Facultatiu. Escala Enginyeria Agronoma.
Mafiana |A1-04-07. Cuerpo Superior Facultativo. Escala Ingenieria Agrénoma.
D Mati AL |A1-04-08. Cos Superior Facultatiu. Escala Enginyeria en Geodesia i Cartografia.
Madana |A1-04-08. Cuerpo Superior Facultativo. Escala Ingenieria en Geodesia y Cartografia.
D Mati Al /A1-04-11. Cos superior facultatiu. Escala Medi Ambient.
Maiiana |A1-04-11. Cuerpo Superior Facultativo. Escala Medio Ambiente.
D Mati AL |A1-04-13. Cos superior facultatiu. Escala Superior Facultativa d’estadistica.
Madana |A1-04-13. Cuerpo Superior Facultativo. Escala Superior Facultativa de estadistica.
D Mati AL /A1-07-01. Cos superior Facultatiu d'accié social, admwmstracno de servicis socials i sociosanitaris. APT-A1-07-01-01, de psncopedagogla
Maiiana |A1-07-01. Cuerpo Superior Facultativo de accion social, ién de servicios sociales y socic itarios. APT-A1-07-01-01, de psit
D Mati Al /A1-07-02. Cos superior Facultatiu d'accié social, administracié de servicis socials i sociosanitaris. Escala Psicologia.
Mafana |A1-07-02. Cuerpo Superior Facultativo de accio'n social, administracién de servicios sociales y sociosanitarios. Escala Psicologia.
D Mati Al /A1-08-02. Cos Superior Facultatiu de laboratori i de tecnologla agroahmentana Escala Superior técnica de laboratori.
Madana |A1-08-02. Cuerpo Superior Facultativo de yde g . Escala Superior técnica de laboratorio.
D Mati Al /A1-10. Cos Superior Facultatiu d’emergencies i proteccio civil.
Maiiana |A1-10. Cuerpo Superior Facultativo de emergencias y proteccion civil.
D1 Vesprada APF |APF. Agrupacio professional funcionarial. APT-APF-04, d’ajudant de resldencla/servlcls Persones amb discapacitat intel-lectual.
Tarde |APF. Agrupacion profesional funcionarial. APT-APF-04, de de residencia/servicios. Personas con discapacidad intelectual.
E Mati i vesprada AL |A1-01. Cos Superior d'Administracio.
Mafiana y tarde |A1-01. Cuerpo Superior de Administracion.
£ Mati i vesprada AL /A1-01. Cos Superior d'Administracié. APT-A1-01-02, de fons europeus.
Maiiana y tarde |A1-01. Cuerpo Superior de Administracion. APT-A1-01-02, de fondos europeos.
E Mati c1 C1-01. Cos administratiu.
Madana IC1-01. Cuerpo
£ Mati 1 IC1-07. Cos d’agents tnbutans de la Generalitat.
Mafiana C1-07. Cuerpo de agentes tributarios de la Generalitat.
E Mati A2 /A2-01. Cos de gestid. APT-A2-01-01, de relacions Iabora\s id orlentador Iabural per a I'ocupacid.
Maiiana |A2-01. Cuerpo de gestion. APT-A2-01-01, de r y d laboral para el empleo.
F Mati A2 |A2-02-05. Cos Tecnic Facultatiu. Escala Enginyeria Tecnica Forestal.
Madana |A2-02-05. Cuerpo Técnico Facultativo. Escala Ingenieria Técnica Forestal.
E Mati A2 /A2-02-09. Cos Tecnic Facultatiu. Escala Técnica facultativa de Promoci Lingtistica.
Maiiana |A2-02-09. Cuerpo Técnico Facultativo. Escala Técnica facultativa de Promocién Lingiiistica.
E Mati A2 /A2-02-10. Cos Técnic Facultatiu. Escala Técnica Arxivistica, Biblioteconomia i Documentacio.
Mafana |A2-02-10. Cuerpo Técnico Facultativo. Escala Técnica Archivistica, Biblioteconomia y Documentacion.
E Mati A2 /A2-02-15. Cos Técnic Facultatiu. Escala Técnica Agroahmentana
Madana |A2-02-15. Cuerpo Técnico Facultativo. Escala Técnica Ag ia.
F Mati A2 /A2-04-03. Cos Técnic Facultatiu d'accié social, admlnlstraclo de servwcls socials i sociosanitaris. Escala Fisioterapia.
Maiiana |A2-04-03. Cuerpo Técnico Facultativo de accion social, ién de servicios sociales ysoclosamtunos Escala Fisioterapia.
E Mati A2 |A2-04-04. Cos Técnic Facultatiu d'accié social, admlnlstraclo de servicis socials i sociosani . Escala Treball Social.
Madana |A2-04-04. Cuerpo Técnico Facultativo de accidn social, acion de servicios sociales ysaclo itarios. Escala Trabajo social.
E Mati A2 |A2-04-05. Cos Técnic Facultatiu d'accid social, administracié de servicis socials i sociosanitaris. Escala Educacig social.
Mafana |A2-04-05. Cuerpo Técnico Facultativo de accidn social, administracion de servicios sociales y sociosanitarios. Escala Educacion social.
E Mati A2 |A2-04-06. Cos Tecnic Facultatiu d'acci6 social, admlnlstraclo de servicis socials i sociosanitaris. Escala Terapla Ocupacional.
Madana |A2-04-06. Cuerpo Técnico Facultativo de accion social, ién de servicios sociales y socio: arios. Escala Terapia Ocupacional.
F Mati A2 /A2-06. Cos Técnic Facultatiu d’emergéncies i proteccié civil.
Mafana |A2-06. Cuerpo Técnico Facultativo de emergencias y proteccion civil.
F1 Vesprada APF |APF. Agrupacio professional funcionarial. APT-APF-01, de subalterns. Persones amb discapacitat intel-lectual.
Tarde |APF. Agrupacidn profesional funcionarial. APT-APF-01, de subalternos. Personas con discapacidad intelectual.
G Mati @ C2-01. Cos auxiliar.
Madana (C2-01. Cuerpo auxiliar.
G Mati APF IAPF. Agrupacio professional funcionarial. APT-APF-01, de subalterns.
Maiiana |APF. Agrupacion profesional funcionarial. APT-APF-01, de subalternos.
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Anexo IV
TEMARIO
Convocatoria 34/26

A2-02-05. Cuerpo técnico facultativo. Escala ingenieria técnica forestal

1. Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes: ambito de aplicacidn; principios;
clasificacion y régimen juridico de los montes; planificacion forestal; ordenacidn de montes;
conservacion y proteccion de los montes.

2. Ley 3/1993, de 9 de diciembre, Forestal de la Comunidad Valenciana: disposiciones
generales; de la politica forestal; del Estatuto del dominio forestal; prevencién y reparacion de
dafios.

3. Decreto 91/2023, de 22 de junio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 3/1993, de 9 de diciembre, Forestal de la Comunitat Valenciana: Anexo |: disposiciones
generales; de la propiedad forestal; de la politica forestal; usos del suelo forestal; conservacién y
proteccién de los montes.

4. Decreto 91/2023, de 22 de junio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 3/1993, de 9 de diciembre, Forestal de la Comunitat Valenciana: Anexo Ill, Valoracién
autorizaciones de ocupacion temporal y concesiones demaniales; Anexo 1V, tipologia de las
instalaciones recreativas; Anexo V, sefializacion de senderos inscritos en el Registro Publico de
Senderos de la Comunitat Valenciana.

5. Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad: espacios
protegidos Red Natura 2000; otras figuras de proteccion de espacios; garantia de conservacion de
especies autdctonas silvestres; Listado de Especies Silvestres en Régimen de Proteccion Especial;
prohibiciones y garantia de conservacion para las especies incluidas en el Listado de Especies
Silvestres en Régimen de Proteccion Especial; Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas; efectos
de la inclusién en el Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas; excepciones. Decreto 60/2012, de
5 de abril, del Consell, por el que regula el régimen especial de evaluacién y de aprobacidn,
autorizacion o conformidad de planes, programas y proyectos que puedan afectar a la Red Natura
2000: disposiciones generales; régimen general de evaluacién de repercusiones y de aprobacion,
autorizacion o conformidad de planes, programas y proyectos que puedan afectar a la Red Natura
2000.

6. Ley 11/1994, de 27 de diciembre, de espacios naturales protegidos de la Comunidad
Valenciana: objeto de la ley; finalidad; clases de espacios naturales protegidos; régimen general de
Espacios Naturales Protegidos; efectos de la declaracién de Espacio Natural Protegido; ordenacion
de recursos naturales, espacios naturales protegidos y espacios protegidos Red Natura 2000.

7. Decreto 32/2004, de 27 de febrero, del Consell de la Generalitat, por el que se crea y
regula el Catdlogo Valenciano de Especies de Fauna Amenazadas, y se establecen categorias y
normas para su proteccién: clasificacion de las especies de fauna silvestre; especies catalogadas;
proteccion de las especies silvestres; excepciones y autorizaciones. Decreto 70/2009, de 22 de
mayo, del Consell, por el que se crea y regula el Catdlogo Valenciano de Especies de Flora
Amenazadas y se regulan medidas adicionales de conservacion: categorias de proteccidn; sitios
protegidos para la flora silvestre; prevencion de dafios a la flora. Decreto 213/2009, por el que se
aprueban medidas para el control de especies exdticas invasora en la Comunitat Valenciana: objeto
y dmbito de aplicacidn; recopilacidon de la informacion; red de deteccién temprana; actuaciones
prohibidas; declaracion de presencia y tenencia de especies invasoras; actuaciones de control;
métodos de control.
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8. Decreto Legislativo 1/2021, de 18 de junio, del Consell de aprobacién del texto refundido
de la Ley de ordenacion del territorio, urbanismo y paisaje: la infraestructura verde; instrumentos
de ordenacidn; competencias para la aprobacién de los planes; zonificacién estructural de las
zonas rurales; actividades que requieren declaracién de interés comunitario; régimen general de la
declaracién de interés comunitario; canon de uso y aprovechamiento en las declaraciones de
interés comunitario; plazo del uso y aprovechamiento en las declaraciones de interés comunitario;
otorgamiento de la declaracién de interés comunitario; caducidad y revocacion de las
declaraciones de interés comunitario.

9. Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias y Ley 3/2014, de 11 de julio de la
Generalitat de Vias Pecuarias: naturaleza juridica; tipos de vias pecuarias; clasificacion; deslinde y
amojonamiento; modificacion de trazado; ocupaciones y concesiones demaniales; usos
compatibles y complementarios; vias pecuarias y planeamiento territorial y urbanistico.

10. Ley 13/2004, de 27 de diciembre, de caza de la Comunidad Valenciana: disposiciones
generales; ejercicio de la caza; de los espacios y la caza; planificacidn y ordenacién de la actividad
cinegética; Anexo Recursos cinegéticos: I-A/Especies cinegéticas.

11. Principales especies cinegéticas de caza menor en la Comunitat Valenciana; distribucién,
estado de conservacién y valoracion de sus rentas cinegéticas; programas de muestreo vy
seguimiento de poblaciones cinegéticas de la Direccién General de Medio Natural y Animal.

12. Ungulados cinegéticos: situacidn actual; concepto de sobreabundancia; principales
impactos. Decreto 142/2025, de 7 de octubre, del Consell, por el que se establecen las directrices
de gestidn, caza y control de ungulados silvestres, y las medidas de gestion de los subproductos
generados en la actividad cinegética no destinados al consumo humano. Ayudas existentes para su
control gestionadas por la Direccion General de Medio Natural y Animal.

13. Orden 30/2016 de 31 de octubre de la Conselleria de Agricultura, Medio Ambiente,
Cambio Climatico y Desarrollo Rural por la que se fijan los periodos habiles y las normas generales
relacionadas con pesca recreativa en aguas continentales de la Comunitat Valenciana: especies
objeto de pesca y tallas minimas; limitaciones y prohibiciones de caracter general en la pesca;
pesca en aguas habitadas por la trucha arco iris; pesca en otras aguas; vedados de pesca; acotados;
repoblaciones y sueltas; proyectos técnicos de ordenacidn piscicola. Resolucion de 16 de
septiembre de 2024, de modificacion de la Orden 30/2016, de 31 de octubre, de la Conselleria de
Agricultura, Medio Ambiente, Cambio Climatico y Desarrollo Rural, por la cual se fijan los periodos
habiles y las normas generales relacionados con la pesca recreativa en aguas continentales de la
Comunitat Valenciana.

14. Ley 21/2013, de 9 de diciembre de evaluacién ambiental: principios y disposiciones
generales; evaluacion de impacto ambiental de proyectos; proyectos sometidos a la evaluacion
ambiental ordinaria (anexo I); proyectos sometidos a la evaluacidon ambiental simplificada (anexo
I1); criterios para determinar si un proyecto del anexo Il se somete a evaluacion ambiental ordinaria
o simplificada (anexo lll).

15. Los proyectos de obras en el sector publico: conceptos y fines; normas que los regulan;
los documentos del proyecto; el érgano de contratacidn; el contrato de obras; la ejecucion de las
obras; la direccién de obra; certificaciones; modificados; suspension de obras; recepcidén y
liquidacion; tasa por direccion e inspeccidn de obras publicas de la Generalitat. Ley 31/1995, de 8
de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales: objeto y caracter de la norma; dmbito de
aplicacién; derecho a la proteccion frente a los riesgos laborales; principios de la accion preventiva;
equipos de trabajo y medios de proteccidon; riesgo grave e inminente; obligaciones de los
trabajadores en materia de prevencion de riesgos. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por
el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccidn:
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disposiciones generales; disposiciones especificas de seguridad y salud durante las fases de
proyecto y ejecucién de las obras.

16. El medio fisico en la Comunitat Valenciana: aspectos generales y principales
caracteristicas climdaticas, geoldgicas, geomorfoldgicas, hidrograficas y edafoldgicas. Principales
formaciones montafiosas y elementos de la red hidrografica.

17. Cuarto inventario forestal nacional, Comunitat Valenciana: principales novedades; glosas
a los resultados; principales formaciones arboladas y no arboladas; propiedad de la superficie
forestal.

18. Los géneros Pinus spp. y Quercus spp. en la Comunitat Valenciana: principales especies;
caracterizacion ecoldgica y selvicola; aprovechamientos principales; habitats prioritarios de la
Comunitat Valenciana dominados por estas especies.

19. Real Decreto 289/2003, de 7 de marzo, sobre comercializacidn de los materiales
forestales de reproduccién: definiciones; regiones de procedencia; Registro nacional y Catédlogo
nacional de materiales de base; etiquetado; medidas de control; Anexo VII: requisitos de calidad
exterior de los materiales forestales de reproduccién. Decreto 15/2006, de 20 de enero, del
Consell de la Generalitat, por el que se regula la produccion, comercializacion y utilizacion de los
materiales forestales de reproduccién (sin anexos).

20. Las repoblaciones forestales: concepto; tipos y objetivos; disefio; eleccion de especies;
regiones de procedencia. Ejecucién de repoblaciones forestales: tratamientos de la vegetacion
preexistente; técnicas de preparacion del suelo; métodos de repoblacion; control de calidad de la
planta; cuidados culturales. Recomendaciones técnicas para las repoblaciones forestales segun el
documento propositivo del Plan de Accién Territorial Forestal de la Comunitat Valenciana.

21. Dendrometria: definicion; principales variables dendrométricas (altura, diametro, formay
volumen); medicién de variables dendrométricas; cubicacién de arboles apeados y arboles en pie;
indice de esbeltez. Dasometria: definicidn; principales variables dasométricas (altura media, altura
dominante, didametro medio, didmetro dominante, area basimétrica y volumen); indice de Hart-
Becking. Epidometria: definicion, crecimientos del arbol y de la masa. Concepto, tipos y manejo de
curvas de calidad, tarifas de cubicacion, tablas de cubicacion y tablas de produccion.

22. Ordenacién de montes: objetivos clasicos de la ordenacidon de montes arbolados; turno y
edad de madurez: concepto y criterios para su determinacién; métodos de ordenacion: divisidon
por cabida; tramos permanentes; tramo Unico; tramo movil; ordenacién por rodales; ordenacion
de masas irregulares; ordenacién de alcornocales; ordenacién de encinares para la obtencion de
un falso monte alto y monte alto.

23. Decreto 205/2020, de 11 de diciembre, del Consell, de regulacion de los
aprovechamientos forestales en montes privados y la enajenacidn de aprovechamientos forestales
en montes gestionados por la Generalitat.

24. Plan de Accion Territorial Forestal de la Comunitat Valenciana (PATFOR): Documento
informativo o de diagnosis: Servicios de produccidon: madera y biocombustible; corcho; pastos;
productos micolégicos. Servicios de regulacion: conservacion del suelo y control de la erosion; la
calidad del suelo y la erosidn en el terreno forestal de la Comunitat Valenciana; los ecosistemas
forestales como conservadores del suelo y controladores de la erosion; el riesgo de inundacion en
la Comunidad Valenciana; los ecosistemas forestales como reguladores de avenidas.

25. Restauracion hidrolégico-forestal: concepto; caracteristicas y finalidad; el sistema
corrector de cuencas torrenciales; clasificacién de cuencas; utilizacion y adaptacion de la
vegetacion en estos trabajos; la correccion de cauces torrenciales: obras transversales vy
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longitudinales; cdlculo de estructuras de defensa transversales. Prevenciéon de inundaciones
mediante gestion forestal seglin el documento propositivo del Plan de Accién Territorial Forestal de
la Comunitat Valenciana.

26. Decreto 91/2023, de 22 de junio, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 3/1993, de 9 de diciembre, Forestal de la Comunitat Valenciana: Anexo |: Titulo VI, Incendios
forestales; Anexo VI, procedimiento de autorizacién de un emplazamiento para actos y festivos
recreativos tradicionales que utilicen el fuego en la zona de influencia forestal; Anexo VII,
procedimiento administrativo de autorizaciones expresas y declaraciones responsables para
acciones o actividades con uso del fuego en terrenos forestales y zona de influencia forestal; Anexo
VIII, condiciones minimas para la realizacion de determinadas acciones o actividades con uso del
fuego en terreno forestal o en la zona de influencia forestal; Anexo IX, pliego general de normas de
seguridad en prevencién de incendios forestales a observar en la ejecucidon de obras, trabajos y
aprovechamientos forestales, que se realicen en terreno forestal o en sus inmediaciones.

27. Decreto Legislativo 1/2021, de 18 de junio, del Consell, de aprobacién del texto refundido
de la Ley de ordenacion del territorio, urbanismo y paisaje: Disposicion Adicional Séptima,
Medidas de prevencién de los incendios forestales en las urbanizaciones, los nucleos de poblacion,
las edificaciones y las instalaciones situadas en terrenos forestales y en la zona de influencia
forestal; Anexo XI, Prevencion de incendios forestales.

28. Orden 30/2017, de 20 de noviembre, de la consellera de Agricultura, Medio Ambiente,
Cambio Climatico y Desarrollo Rural, por la que se unifican y aprueban las normas técnicas para la
redaccion de planes locales de prevencion de incendios forestales. Anexos | al V de la Orden
30/2017. Planificacidn territorial en materia de prevencién de incendios forestales.

29. Prevencion de la iniciacion y prevencién de la propagacién de los incendios forestales.
Programa de Vigilancia Preventiva. Sistemas de deteccién de incendios forestales. Factores que
influyen en la propagacion de los incendios forestales. Tipologia, caracteristicas y cartografia de
modelos de combustible de la Comunitat Valenciana. Principales variables meteoroldgicas
utilizadas en la prevencion y extincién de incendios forestales. Meteogramas. Estadisticas de
incendios forestales de la Comunitat Valenciana y sus causas. El proceso de investigacién para la
determinacion de las causas.

30. Plan Especial frente al Riesgo de Incendios Forestales de la Comunitat Valenciana.
Sistemas de extincidn de incendios forestales. Clases de incendios forestales. Materiales y medios
de extincion. Medidas de seguridad. Medios aéreos en la lucha contra incendios forestales. Medios
terrestres en la lucha contra incendios forestales. Estrategias y técnicas de extinciéon. Fuego
técnico.

31. Principales plagas que afectan a la vegetacidn forestal de la Comunitat Valenciana. Ciclos
bioldgicos, especies afectadas, dafios y métodos de control: Thaumetopoea pityocampa, Tomicus
destruens y Tomicus piniperda, Ips sexdentatus e Ips acuminatus, Lymantria dispar, Xanthogaleruca
luteola y Coroebus undatus.

32. Reglamento (UE) 2016/2031 relativo a las medidas de proteccion contra las plagas de los
vegetales: Plaga cuarentenaria de la Unidn, definicién, prohibiciones, plagas prioritarias,
confirmacioén oficial de su presencia, notificacion a la Comision, erradicacion y establecimiento de
zonas demarcadas. Certificado fitosanitario para su introduccién en el territorio de la Unidn.
Pasaporte fitosanitario: definicién, requisitos esenciales aplicables a su expedicién.

33. Principales Plagas Cuarentenarias en el ambito forestal: Plan Nacional de Contingencia
Bursaphelenchus xilophyllus y su desarrollo en la Comunitat Valenciana: biologia del nematodo y
de su vector Monochamus spp.; lugares de realizacion de las inspecciones, protocolos de
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inspeccion de aserraderos e industrias. Plan de contingencia de la Comunitat Valenciana frente a
Xylella fastidiosa: biologia de la bacteria; vectores y dispersion de la enfermedad; sintomas y
dafios; prospecciones e inspecciones en el medio forestal; medidas de erradicacion.

34. Subvenciones y ayudas en el ambito forestal: Fondo Estratégico Municipal de Prevencién
de Incendios Forestales y Gestion Forestal; ayudas para la aplicacion de medidas de gestion
forestal sostenible en el marco del Fondo Europeo Agrario de Desarrollo Rural (FEADER); ayudas
destinadas al control de la vegetacion natural mediante aprovechamiento ganadero extensivo en
zonas estratégicas ligadas a la prevencion de incendios forestales; ayudas destinadas a la
realizacién de actividades de voluntariado ambiental en materia de prevencion de incendios
forestales.

35. Reglamento (UE) 2023/115, de 31 de mayo de 2023, relativo a la comercializacién en el
mercado de la Unidn y a la exportacion desde la Unidn de determinadas materias primas vy
productos asociados a la deforestacion y degradacién forestal: objeto y ambito de aplicacion;
definiciones; prohibicién; obligaciones de los operadores y comerciantes; diligencia debida;
requisitos de informacidn; evaluacion y reduccidn del riesgo; obligacién de realizar controles;
controles a operadores y comerciantes; medidas provisionales y correctoras; evaluaciéon de los
paises.

Convocatoria 36/26
A2-02-09. Cuerpo técnico facultativo. Escala técnica facultativa de promocion lingdiistica

1. La dimension social del lenguaje: la sociolingiiistica y la sociologia del lenguaje. Psicologia.

2. El multilingliismo y el contacto de lenguas. La interferencia y la transferencia lingiisticas. El
conflicto lingistico.

3. Politica y planificacién lingliisticas. La planificacion del corpus y del estatus. Elementos y
fases de la planificacidn lingliistica. El derecho lingiistico y la inseguridad linguistica.

4. El mantenimiento y la sustitucion lingliisticos. Fases y procesos del cese de la reproduccién
linguistica.

5. La planificacién y la superacidn de la sustitucion lingliistica. La inversidn de la sustitucion
linglistica. La normalizacién linglistica. La dinamizacién y promocién lingisticas.

6. La situacién actual de la lengua. La dindmica sociolinglistica valenciana. Lengua
minorizada y lengua minoritaria. El conflicto sociolingiiistico valenciano. Politicas y planificacién
linguisticas. El multilingliismo autocentrado.

7. Iniciativas de promocién del uso social de las lenguas. Estudio, planificacién y seguimiento
de una campafia de promocién del valenciano. Campaiias y ejemplos de éxito.

8. Demolingiliistica. Recursos para la mediciéon de la competencia y usos lingiisticos. La
estadistica como herramienta para la toma de decisiones. Andlisis de las encuestas de
conocimientos y uso del valenciano de la Generalitat Valenciana. Serie histérica y evolucidn.

9. La especializacidn del lenguaje. La diferenciacién de los textos especializados. El lenguaje
juridico y administrativo, el lenguaje cientifico y técnico y el lenguaje periodistico.

10. La terminologia. Entidades de referencia terminoldgica. Teorias y politicas terminolégicas.
La terminologia en lengua catalana. Observatorios de neologia y cooperacion internacional.

11. Las gramaticas y las obras lexicograficas. Tipo. Diccionarios y obras de referencia. Los
criterios linglisticos y los modelos lingisticos.
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12. Los criterios lingliisticos de la Administracion de la Generalitat. Evolucidn y vigencia.
Otros criterios lingiisticos. Libros de estilo y criterios estilisticos.

13. La lengua oral: la fijacion del estdndar oral. La aportacién valenciana. El caracter
funcional del estandar.

14. La normativizacion en el ambito valenciano: de las Normas de Castelld (1932) a los
documentos normativos de la Academia Valenciana de la Llengua. La aportacién de las
universidades valencianas.

15. Teorias linguisticas y corrientes metodolégicas: gramatica tradicional, estructuralismo,
generativismo y linglistica textual.

16. Los niveles del anadlisis lingliistico. La lingiistica textual. Competencia textual vy
competencia comunicativa. Elementos para una tipologia textual: criterios formales y
comunicativos.

17. Los niveles del analisis textual y las propiedades textuales. La adecuacién pragmatica, la
coherencia semantica y la cohesidn sintactica.

18. Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCERL). Enfoque y niveles
comunes de referencia. Actividades y estrategias comunicativas: produccion, recepcidn,
interaccién y mediacion orales y escritas.

19. Criterios de evaluacion de lenguas. Procesos de estandarizacion de la calificacion.
Procedimientos para relacionar exdmenes de idiomas con el MCERL.

20. La evaluacidn del nivel de dominio en lengua: Disefio de tareas y elaboracion de pruebas
para evaluar competencias orales y escritas. Pilotaje y anclaje de pruebas.

21. Lengua e inmigracion. La acogida lingiistica y el fomento de la diversidad linglistica.

22. Acreditacion de las competencias lingliisticas: la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia. El nuevo sistema de pruebas de la JQCV y el Marco Comun Europeo de Referencia para
las lenguas.

23. La lengua y las industrias del lenguaje. Herramientas informaticas de traduccién: la
traduccion automatica, la traduccidn asistida, el tratamiento de textos. Los principales programas
de traduccién. Las memorias de traduccion.

24. La traduccién como acto complejo de comunicacion. Funciéon de la traduccion. Métodos,
estrategias y procedimientos técnicos de la traduccion.

25. Tipo de traduccidn directa y traduccion oblicua. Limites de la traduccidn y mecanismos de
restitucién. Traduccidn y correccidn en los procesos de normalizacidn lingtistica. La importancia de
las traducciones en contextos de interposicién linglistica.

26. Las lenguas en la Administracion publica. Las lenguas en la funcion publica. Las lenguas
en el procedimiento administrativo comun. Las lenguas en la Administracién de justicia.

27. Las lenguas en el Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valenciana. Lengua propia y
lengua oficial. La Ley 4/1983, de 23 de noviembre, de uso y ensefianza del valenciano. Despliegue
normativo.

28. La Academia Valenciana de la Llengua. Acuerdos normativos. La normativa y la
onomastica.

29. Las lenguas en los medios de comunicacion. Normativa reguladora. La Ley 6/2016, de 15
de julio, de la Generalitat, del servicio publico de radiodifusion y television de ambito autondmico,
de titularidad de la Generalitat.
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30. Garantia de los derechos linglisticos. Sistemas de proteccidon en las comunidades
auténomas. Normativa reguladora. Ambito pUblico y &mbito privado. Los derechos de las personas
consumidoras y usuarias. Los derechos lingliisticos en la jurisprudencia del Tribunal Europeo de
Derechos Humanos.

31. El multilingliismo como hecho social y como hecho individual. Evoluciéon y tendencias.
Principales corrientes de multilingliismo. Autores destacados.

32. El multilingliismo en el Consejo de Europa. La Carta europea de las lenguas regionales o
minoritarias. Naturaleza juridica de la Carta. Tipologia de los compromisos. Mecanismos de
control. Ratificacidn de la Carta por el Estado espafiol.

33. Informes de la Comision de Expertos sobre la aplicaciéon de la Carta europea de las
lenguas regionales o minoritarias en Espafia. Recomendaciones del Comité de Ministros del
Consejo de Europa sobre la aplicacion de la Carta por parte de Espafia.

34. Lenguas y economia. La gestion lingliistica en el mundo empresarial. La responsabilidad
social de las empresas.

35. Promocion linguistica. Planes estratégicos de subvenciones. Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de Subvenciones: Titulo Preliminar; Titulo I: Capitulo I; Capitulo Il.

Convocatoria 38/26
A2-02-10. Cuerpo técnico facultativo. Escala técnica archivistica, biblioteconomia y documentacion

I. Marco juridico y normativo / de gestion
1. Legislacion estatal y valenciana referida a lectura, libro, bibliotecas y archivos.

2. Normativa estatal y valenciana sobre patrimonio bibliografico y documental y en materia
de transparencia.

3. Normas y directrices sobre planificacién y construccién de archivos y bibliotecas:
arquitectura, instalaciones, equipamiento y gestion de los espacios. Medidas medioambientales,
de seguridad y prevencion. Principios de actuacion en caso de emergencia o desastre en archivos y
bibliotecas.

Il. Archivos

4. Concepto y definicidn de la archivistica y de los archivos. Los principios de la archivistica y
sus principales ciencias y técnicas auxiliares. Funciones, etapas y tipos de archivos.

5. Concepto y definicion de documento. Definicién, caracteres, tipologia y valores del
documento. El documento electrénico: concepto, caracteristicas y tratamiento archivistico.

6. Organizacion y tratamiento de los fondos del archivo. Las entradas y salidas de
documentos. Identificacién de series y funciones. La clasificacién de los fondos documentales. La
ordenacién de documentos: tipos y operaciones relacionadas.

7. Las transferencias de documentacién y procesos de archivo. La instalacion: gestidn de los
depdsitos.

8. Concepto, definicidn y principios generales de la valoracién y la selecciéon de documentos.
La valoraciéon y seleccién documental en la Generalitat. La Junta Calificadora de Documentos
Administrativos.

9. La descripcidén de fondos documentales: tipologias y caracteristicas de los diferentes
instrumentos de descripcidn. Las normas nacionales (CNEDA) e internacionales de descripcion
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archivistica: ISAD (G). La norma internacional ISAAR (CPF) sobre encabezamientos autorizados
archivisticos para Entidades, Personal y Familias.

10. Los materiales documentales. Tipos y causas de alteracion. Los soportes documentales.

11. La gestion informatizada de los procesos documentales. El sistema de informacién vy
gestién integral de los archivos del Sistema Archivistico Valenciano SAVEX (Sistema Arxivistic
Valencia en Xarxa). EI OPAC del SAVEX.

12. El servicio a los usuarios: sistemas de acceso, consulta y préstamo de documentacion.
Tipos de usuarios. Reproduccién del documento. Reprografia y digitalizacion de documentos de los
archivos: objetivos y programas.

13. La difusidn de los fondos documentales y bibliograficos: la vertiente educativa, social y de
investigacion. La dinamizacidn cultural y gestidn de redes sociales en los archivos y bibliotecas.

14. Normalizacién vy difusién de documentos y de la informacién archivistica en la web. La
web semdantica y la web 2.0. Los portales de difusién de la informacién archivistica. El portal de
Archivos Espafioles (PARES) y el Portal Europeo de Archivos (APEXx).

15. El acceso a los documentos y los archivos: concepto y normativa. El marco normativo y el
régimen de acceso a los documentos de los diferentes tipos de archivos. Normativa y limites al
derecho de acceso. La proteccion de datos.

16. El Sistema Espaiol de Archivos: composicion, estructura y funciones. El Consejo de
Cooperacion archivistica. La evolucién de la organizacién archivistica en Espafia.

17. Sistema Archivistico Valenciano: estructura y drganos. Los archivos y subsistemas de
archivos que forman parte del Sistema Archivistico Valenciano. La gestion documental, la
organizacién y el funcionamiento de los archivos de la Generalitat. El Censo del Patrimonio
Documental Valenciano.

18. El Reino de Valencia: origen, funcionamiento y competencias de las instituciones de
gobierno y la administracion en la época medieval y moderna, hasta el Decreto de Nueva Planta.
Las instituciones valencianas desde el S XVIII hasta nuestros dias.

Ill. Bibliotecas
19. Concepto de biblioteca. Tipos de bibliotecas y funcidn. Evolucién histdrica.

20. Organizacion bibliotecaria espafiola. Biblioteca Nacional de Espafa. La cooperacion
bibliotecaria en Espania.

21. Sistema bibliotecario valenciano. Biblioteca Valenciana Nicolau Primitiu.
22. El depésito legal. Archivo de la Web.

23. Propiedad intelectual. Reproduccidn y préstamo de obras en bibliotecas. Reutilizacion de
la informacidn y acceso abierto.

24. Desarrollo de colecciones: seleccién, adquisicidén, organizacidn, evaluacion y expurgo.
Conservacion preventiva y criterios para la restauracién de fondos bibliograficos y documentales.

25. Servicios presenciales y virtuales de la biblioteca. Los servicios de extension bibliotecaria
y cultural

26. Normalizacion de la identificacién bibliografica y documental. NUmeros internacionales
normalizados. Identificacion permanente en internet.

27. La catalogacion. Principios internacionales de catalogacion. Normativa internacional y
nacional relacionada. El control de autoridades. La clasificaciéon bibliografica.
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28. Formato Marc21 de registros bibliograficos, de autoridad y de fondos.

29. Sistemas integrados de gestion bibliotecaria. Catalogos de acceso publico en linea.
Herramientas de descubrimiento. Catdlogos colectivos. Principales catdlogos de autoridades en
linea.

30. Analisis documental de contenido: indizacién y resumen. Indizacidon automatizada.
31. La gestion documental en las organizaciones. ISO 30300

32. Bibliotecas digitales. Digitalizacion y preservacién digital. Procedimientos y estandares.
Modelos de metadatos.

33. Protocolos y lenguajes de busqueda e intercambio de informacién: Z39.50, OpenURL,
OAI-PMH. Metabuscadores y gestores de enlaces. Recolectores OAI-PMH.

34. Bibliografia: concepto y evolucidn histdrica. Diferentes tipos de bibliografias por ambitos
y tipos de materiales. Bibliografia valenciana.

35. Historia del libro. La Industria del libro y la edicién en la actualidad.

Convocatoria 40/26
A2-02-15. Cuerpo técnico facultativo. Escala técnica agroalimentaria

1.Los laboratorios oficiales y los laboratorios y centros de referencia en el Reglamento (EU)
2017/625. Requisitos aplicables a los laboratorios en el Real Decreto 562/2025 de 1 de julio,
relativo a los controles y otras actividades oficiales realizados sobre la cadena agroalimentaria y
operaciones relacionadas. Sistema de gestion de la calidad analitica. La Norma UNE-EN ISO/IEC
17025. La entidad nacional de acreditacion. Calibracién, verificacion y mantenimiento de equipos
de laboratorio. Validaciéon de métodos de andlisis. Ensayos de intercomparacion. Evaluacion de la
calidad de los ensayos.

2.Prevencién de riesgos laborales en laboratorio: documento SPRL-DIPRL-14 del Instituto
Valenciano de Seguridad y Salud en el trabajo (INVASSAT). Procedimientos de seguridad y
emergencia. Normas generales. Vestimenta. Equipos de proteccién individual. Gestion interna.
Manipulacién de productos. Almacenamiento. Gestion de residuos. Pictogramas y fichas de datos
de seguridad.

3.Principales técnicas analiticas y su aplicacion en el Control de la Calidad Agroalimentaria.
Técnicas cromatograficas: cromatografia de gases (GC), de liquidos (HPLC), idnica. Técnicas de
acoplamiento de cromatografia con espectrometria de masas (GC-MS y HPLC-MS). Técnicas de
espectrometria. Ultravioleta-Visible, espectroscopia de Infrarrojo cercano (NIR) y por Transformada
de Fourier (FTIR). Absorcion atdmica. Emisién en plasma de acoplamiento inductivo (ICP-OES) y
espectrometria de masas en plasma de acoplamiento inductivo (ICP-MS). Técnica de analisis
elemental por combustién (CHN).

4.Principios generales de la legislacion alimentaria, principios de transparencia, obligaciones
generales del comercio de alimentos, requisitos generales de la legislacién alimentaria.

5.Reglamento (UE) 2017/625. Autoridades competentes. Delegacion de determinadas
funciones de las autoridades competentes.

6.Muestreo, analisis, ensayos y diagndstico en el control y otras actividades oficiales del
Reglamento (UE) 2017/625. Segundo dictamen pericial. Real Decreto 562/2025 de 1 de julio,
relativo a los controles y otras actividades oficiales realizados sobre la cadena agroalimentaria y
operaciones relacionadas.
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7.Plan Nacional de Control Oficial de la Cadena Alimentaria: organizacidn de los controles y
autoridades competentes. Programa de control de calidad alimentaria. Herramientas de
coordinacién.

8.El Sistema de control de la calidad alimentaria regulado en la Ley 28/2015, de 30 de julio,
para la defensa de la calidad alimentaria. El control de la trazabilidad en los alimentos.

9.Actuaciones en caso de riesgo o de sospecha o de constatacién de incumplimientos en el
control oficial de la calidad agroalimentaria. Capitulo V de la ley 12/1994, de 28 de diciembre, de
Medidas Administrativas y de modificacién del texto articulado de la Ley de Bases de Tasas de la
Generalidad Valenciana, aprobado por el Decreto Legislativo de 22 de diciembre de 1984, del
Gobierno Valenciano: Régimen sancionador en el control de la calidad agroalimentaria.

10.El etiquetado de los alimentos. Reglamento 1169/2011 sobre la informacion alimentaria
facilitada al consumidor. Menciones obligatorias en el etiquetado de alimentos.

11.Menciones facultativas y voluntarias en el etiquetado de alimentos. Declaraciones
nutricionales y propiedades saludables de los alimentos.

12.Productos fertilizantes UE. Obligaciones de los agentes econdmicos. Conformidad de los
productos fertilizantes UE. Categorias funcionales de productos. Categorias de materiales
componentes. Requisitos de etiquetado.

13.Fertilizantes nacionales. Disposiciones generales. Registro de productos fertilizantes. Tipos
de productos fertilizantes. Disposiciones generales de identificacion y etiquetado. Interpretacion
de resultados analiticos.

14.Composicion de alimentos. Métodos de analisis generales para determinar la composicion
nutricional y la calidad de los alimentos: humedad, cenizas, proteinas, grasas, hidratos de carbono,
sal y calculo del valor energético.

15.La Ley 12/2013, de medidas para mejorar el funcionamiento de la cadena alimentaria y
sus modificaciones: dambito de aplicacion y definiciones (cadena alimentaria, operadores,
productos agricolas y alimentarios).

16.La Ley 12/2013, de medidas para mejorar el funcionamiento de la cadena alimentaria y
sus modificaciones: los contratos alimentarios y autoridades de ejecucion. Régimen sancionador :
Capitulo V de la ley 12/1994, de 28 de diciembre, de Medidas Administrativas y de modificacion
del texto articulado de la Ley de Bases de Tasas de la Generalidad Valenciana, aprobado por el
Decreto Legislativo de 22 de diciembre de 1984, del Gobierno Valenciano.

17.Leche y productos lacteos. Denominaciones de venta para el sector de lacteos y
productos lacteos segun la legislacidon europea reguladora de la organizacién comun de mercados
de productos agrarios. Leche destinada al consumo humano; declaraciones obligatorias. Normas
de calidad de quesos y quesos fundidos: denominaciones e ingredientes. Indicacién del origen de
la leche como ingrediente.

18.Aceites vegetales. Norma de calidad de aceites vegetales: etiquetado, practicas
prohibidas, parametros de composicién y calidad. Grasas comestibles: tipos, caracteristicas y
manipulaciones permitidas y prohibidas.

19.Norma de comercializacion del aceite de oliva y controles de conformidad. Muestreo y
criterios de comprobacion de la calidad y pureza en el aceite de oliva. Norma de calidad de aceites
de oliva. Verificacién de las caracteristicas organolépticas de los aceites de oliva virgenes.
Indicaciones de caracteristicas organolépticas en el etiquetado. Métodos de analisis utilizados para
determinar las caracteristicas de calidad y pureza del aceite de oliva.
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20.Frutas y hortalizas frescas y transformadas. Productos del sector segun legislacién
europea reguladora de la organizacién comun del mercado. Normas de comercializacion: general y
especificas. Norma de comercializacion de citricos. Controles de conformidad con las normas de
comercializacion: métodos de control y realizacion de los controles.

21.Norma de calidad de aceitunas de mesa: elaboracion, presentacion, ingredientes,
categorias comerciales y defectos. Normas de calidad para conservas vegetales: general y
especificas. Norma de calidad para la elaboracién, comercializacién y venta de confituras, jaleas,
"marmalades" de frutas y crema de castanas. Contenido de fruta en confituras. Norma de calidad
de mermeladas.

22.Productos de cacao y chocolate: definiciones, caracteristicas de los productos,
denominaciones de venta y etiquetado; ingredientes autorizados y limites en la adicién de grasas
vegetales. Adulteracion de mantecas de cacao. Productos derivados de cacao, chocolate vy
sucedaneos de chocolate: denominaciones, manipulaciones permitidas y etiquetado. Turrones y
mazapanes: clasificacion, ingredientes, caracteristicas y calidades de los productos elaborados.

23.Norma de calidad para las harinas, las sémolas y otros productos de la molienda de los
cereales. Norma de calidad para el arroz envasado: clasificacién y categorias; control de calidad y
tolerancias. Norma de calidad del trigo: parametros utilizados para su clasificacion. Norma de
calidad del pan: pan comun y pan especial.

24.Norma de calidad de derivados carnicos: clasificacion, factores esenciales de composicién
y calidad. Norma de calidad para la carne, el jamén, la paleta y la cafia de lomo ibérico: denominaciones de
venta y etiquetado.

25.Normas de comercializacion de aves de corral: clasificacion de canales y etiquetado de
sistemas de cria.

26.Productos de la pesca. Formas de presentacion, conservacidon y comercializacion de
productos de la pesca y acuicultura. Denominaciones de los productos conservados.

27.Huevos. Normas de comercializacidn: Clasificacidn por calidad y peso. Marcado de huevos
y estuches. Menciones facultativas de calidad y de sistemas de alimentacién. Real Decreto
1027/2024, de 8 de octubre, por el que se regulan las condiciones de aplicacidn de la normativa de
la Unién Europea de comercializacién de huevos: etiquetado facultativo y su control, sistemas de
control de la trazabilidad en el marcado de huevos en los centros de embalaje.

28.Azucares, miel y edulcorantes. Denominaciones de venta y caracteristicas de azucares
destinados a la alimentacion humana. Norma de calidad de la miel: denominaciones,
caracteristicas de composicion, criterios de etiquetado.

29.Condimentos y especias: definiciones y clasificaciones, manipulaciones permitidas,
ingredientes y caracteristicas de los productos terminados. Salsas de mesa, sal, salmueras , caldos
y consomés: definiciones.

30.Bebidas no alcohdlicas. Etiquetado de las aguas minerales naturales, aguas de manantial y
aguas preparadas envasadas. Bebidas refrescantes, horchatas, zumos y néctares de frutas y de
otros vegetales: definiciones, denominaciones, caracteristicas de los productos, ingredientes y
etiquetado. Parametros analiticos de autenticidad y calidad en zumos de frutas.

31Vinos y bebidas derivadas del vino. Practicas enolégicas autorizadas en productos
viticolas. Etiquetado, presentacién e identificacion de determinados productos vitivinicolas.
Productos vitivinicolas aromatizados; procesos de produccién y etiquetado: normativa europea y
nacional. Norma de calidad de la cerveza. Métodos de analisis en productos vitivinicolas.
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32.Registro de entradas y salidas de productos vitivinicolas: informacién, plazos, cierre y
libros de bodega. Documentos de acompafiamiento. Conservacion de documentos y registros.

33.La produccion ecoldgica y etiquetado de los productos ecolégicos. Objetivo y principios de
la produccién ecoldgica. Etiquetado de la producciéon ecoldgica. Certificacion.

34.Calidad diferenciada: concepto, esquemas y normativa. Pliegos de condiciones y registro
de las indicaciones geograficas de la Unidn. Identificacién en el mercado: simbolos, indicaciones y
abreviaturas. Términos de calidad facultativos.

35.Registros en el marco alimentario de la Comunitat Valenciana. Registro de
Establecimientos Agroalimentarios de la Comunidad Valenciana creado y regulado por el Decreto
97/2005, de 20 de mayo, del Consell de la Generalitat e inscripcidn en dicho registro segin Orden
de 27 de septiembre de 2005, de la Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacién. Registro de
embotelladores en la Comunitat Valenciana regulado en la Ley 2/2005, de 27 de mayo, de la
Generalitat, de Ordenaciéon del Sector Vitivinicola de la Comunitat Valenciana y Decreto 8/2007,
de 19 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de dicha ley.

Convocatoria 43/26
A2-04-03. Cuerpo técnico facultativo de accion social, administracion de servicios sociales y
sociosanitarios. Escala fisioterapia

1. La inclusién en el sistema educativo valenciano. Decreto 104/2018, de 27 de julio, del
Consell, por el que se desarrollan los principios de equidad y de inclusidn en el sistema educativo
valenciano. Orden 20/2019, de 30 de abril, de la Conselleria de Educacion, Investigacién, Cultura y
Deporte, por el cual se regula la organizacién de la respuesta educativa para la inclusién del
alumnado en los centros docentes sostenidos con fondos publicos del sistema educativo
valenciano. Decreto 72/2021, de 21 de mayo, del Consell, de organizacién de la orientacién
educativa y profesional en el sistema educativo valenciano. Resolucion de 23 de diciembre de
2021, de la directora general de Inclusion Educativa, por la cual se dictan instrucciones para la
deteccidn vy la identificacién de las necesidades especificas de apoyo educativo y las necesidades
de compensacion de desigualdades.

2. Principios de integracion educativa, laboral y social. Derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusion social. Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, que
aprueba el Texto refundido de la Ley general de derechos de las personas con discapacidad y su
inclusién social. Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las personas
con discapacidad.

3. Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de Servicios Sociales Inclusivos de la CV.

4. Regulacion de la tipologia y el funcionamiento de los centros, servicios y programas de
servicios sociales de la Comunitat Valenciana, y su ordenacion dentro de la estructura funcional,
territorial y competencial del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

5. La Ley 39/2006, de 14 diciembre, de promocidn de la autonomia personal y atencién a las
personas en situacién de dependencia.

6. Valoracién funcional y analitica en fisioterapia. Valoracion del movimiento articular:
goniometria articular, metodologia. Valoracion muscular: balance analitico muscular, métodos de
valoracién. La valoracién global del miembro superior, del miembro inferior y de la cabeza y raquis.

7. Fisioterapia en atencion temprana: funciones del fisioterapeuta en atenciéon temprana.
Organizacion diagndstica: ODAT. Desarrollo motor tipico y atipico en atencidon temprana, hitos,
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tono muscular, reflejos y reacciones. Principales escalas de valoraciéon del desarrollo motor en
atencién temprana. Los Movimientos Generales de Prechtl.

8. Resolucidon de 19 de junio de 2023, conjunta de la Direccién General de Diversidad
Funcional y Salud Mental y la Direccién General de Asistencia Sanitaria por la cual se establece el
protocolo para la coordinacidn en atencidn temprana. Resolucidn de 17 de julio de 2024, conjunta
de la Direccién General de las Personas con Discapacidad y la Direccién General de Innovacion e
Inclusién Educativa, por la cual se establece el protocolo de coordinacién de profesionales para el
desarrollo de la atencién temprana.

9. Masajes. Efectos fisiolégicos. Técnicas de aplicacién. Indicaciones y contraindicaciones.

10. Hidroterapia: efectos fisioldgicos y terapéuticos. Indicaciones y contraindicaciones.
Termoterapia superficial y profunda. Infrarrojos, onda corta y microonda. Efectos, indicaciones y
contraindicaciones.

11. Reeducacién neuromuscular: Objetivos, fundamentos basicos de la movilizacién y la
coordinacién. Fuerza, resistencia, potencia y fatiga muscular. Isométricos, isotdnicos e isocinéticos.
Definicién, aplicacidn, indicaciones y contraindicaciones.

12. Componentes del tejido muscular: cualidades. Estiramientos musculares: concepto,
efectos terapéuticos, métodos de aplicacion, indicaciones y contraindicaciones.

13. Psicomotricidad. Principios generales de tratamiento. Indicaciones en el ambito escolar.

14. Fisioterapia respiratoria. Patologias obstructivas y restrictivas mas frecuentes: EPOC,
asma, afecciones pleurales, fibrosis pulmonar. Valoracién, objetivos, técnicas y métodos de
tratamiento.

15. Fisioterapia cardiovascular. Patologia circulatoria periférica: cardiopatia isquémica.
Valoracion, objetivos y tratamiento fisioterapico.

16. El desarrollo motor del nifio y el aprendizaje del movimiento. Valoracién del desarrollo
del lactante y del nifio con problemas neuromotores. Adquisicién del control postural y del
equilibrio en el nifio. Valoraciéon de la sedestacion en el nifio. El asiento moldeado pélvico.

17. Desarrollo y valoracion de la marcha en el nifio. El paso patolégico y las ayudas ortésicas
de bipedestacién y marcha.

18. Enfermedades y sindromes que cursan con deficiencia motriz mas frecuentes en la edad
escolar. Programas de desarrollo motriz y su relacion con los curriculos ordinarios.

19. Ortesis y protesis: finalidades. Su importancia en el tratamiento rehabilitador.
Contracturas y deformaciones. Prevencién. Férulas activas. Métodos de tratamiento. Accesibilidad,
productos de apoyo y ayudas técnicas y adaptaciones de entornos en el contexto escolar y en el
ambito de los centros de servicios sociales.

20. Paralisis cerebral infantil: Definicion, etiologia, clasificacion y manifestaciones. Métodos
de intervencion fisioterapéutica basados en la evidencia. Espasticidad: Métodos de reeducacién y
tratamiento.

21. Espina bifida: definicion, etiologia, clasificacion y manifestaciones. Intervencion
fisioterapica. Deformidades musculoesqueléticas e intervenciones quirdrgicas mas frecuentes.

22. Enfermedades neuromusculares en el nifo: atrofia espinal, sindrome de Guillain-Barré,
Distrofias musculares. Intervencion fisioterdpica. Artrogriposis: definicidn, caracteristicas,
manifestaciones. Metodologia de la intervencion fisioterapica.
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23. La fisioterapia en el ambito educativo. Resolucién de 20 de abril de 2022, de la directora
general de Inclusién Educativa, por la que se dictan instrucciones para la organizacion del apoyo de
fisioterapia en el dmbito educativo. La fisioterapia en la escuela inclusiva desde un modelo de
intervencion funcional y de participacion. Marco conceptual de la CIF (Clasificacion internacional
de funcionamiento, de la discapacidad y de la salud). Objetivos funcionales. Coordinacién con los
equipos educativos, agentes externos y familias.

24. Fisioterapia de la escoliosis. Patobiomecanica, clasificacion, exploracion y métodos de
tratamiento.

25. Terapia acuatica para nifos con discapacidad motriz. Objetivos generales de la actividad
acuatica. Metodologia general de trabajo y consideraciones especiales de las diferentes patologias.

26. Paraplejia: Definicion y caracteristicas. Objetivos y tratamiento fisioterapéutico. Ortesis y
reeducacion de la marcha.

27. Estudio de la marcha: Fases. La marcha en las personas mayores. Marchas patolégicas
mas comunes en la persona mayor: marcha en la artrosis, antidlgica, marcha propulsora o
festinante, en stepagge y marcha por déficit muscular del gliteo mediano. Ayudas técnicas.

28. Prevencion de las caidas en las personas mayores. Reeducacion de la marcha y programa
de ejercicios para mejorar el equilibrio. Fractura de cadera, factores de riesgo y tratamiento
fisioterapico.

29. La incontinencia urinaria en las personas mayores. Causas, prevencion y tratamiento.
Ejercicios de Kegel.

30. Fisioterapia en reumatologia. Artropatias inflamatorias y metabdlicas: artritis
reumatoide, espondilitis anquilosante, condrocalcinosis. Valoracién, objetivos y tratamiento
fisioterapico. Reumatismos degenerativos mas frecuentes en las personas mayores: osteoporosis,
artrosis, espondiloartrosis. Tratamiento fisioterapico.

31. La inmovilidad en las personas mayores: Causas o factores determinantes, consecuencias
de la inmovilidad prolongada. Valoracién y actuacién del/ de la fisioterapeuta.

32. Sindromes dolorosos. Fibromialgia. Escalas de valoracion del dolor. Sindrome de dolor
miofascial. Objetivos y tratamiento fisioterapico. El dolor en las personas mayores.

33. Patologias neurocognitivas de la persona mayor. Demencias. Enfermedad de Alzheimer.
Concepto, etiologia, prondstico, evaluacién y tratamiento fisioterapico. Enfermedad de Parkinson:
definicidn, etiologia, sintomatologia y tratamiento fisioterapico.

34. Fisioterapia en afecciones traumatoldgicas y ortopédicas del raquis cervical, dorsal y
lumbar. Tratamiento fisioterapico en las cervicalgias, dorsalgias y lumbalgias.

35. La evaluacion fisioterapéutica como parte de la valoracion interdisciplinar en el ambito
de los centros de servicios sociales. El Plan de atencién individualizado de acuerdo con lo exigido
en el anexo VI del Decreto 27/2023, de 10 de marzo, del Consell, por el que se regulan la tipologia
y el funcionamiento de los centros, servicios y programas de servicios sociales y su ordenacién
dentro de la estructura funcional, territorial y competencial del Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales. La valoracidn funcional transdisciplinar en el contexto educativo. Herramientas
de valoracion para evaluar las capacidades motoras, el desempefio, la participacion, el entorno y
las estructuras y funciones corporales. Elaboracion del PAP (plan de actuacion personalizado).
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Convocatoria 45/26
A2-04-04. Cuerpo técnico facultativo de accion social, administracion de servicios sociales y
sociosanitarios. Escala trabajo social

1. Ley 3/2019, de 18 de febrero, de los servicios sociales inclusivos de la Comunitat
Valenciana: Preambulo; Titulo Preliminar: Objeto de la ley; ambito de aplicacién; definiciones;
principios rectores.

2. Ley 3/2019, de 18 de febrero, de los servicios sociales inclusivos de la Comunitat
Valenciana: Titulo | El Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales: Capitulo I: Titulares de
derechos; Capitulo Il Derechos y deberes; Capitulo Il Estructura funcional del Sistema Publico
Valenciano de Servicios Sociales; Capitulo IV Estructura territorial del Sistema Publico Valenciano
de Servicios Sociales.

3. Ley 3/2019, de 18 de febrero, de los servicios sociales inclusivos de la Comunitat
Valenciana: Titulo Il Catdlogo y carteras de prestaciones del Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales.

4. Ley 3/2019, de 18 de febrero, de los servicios sociales inclusivos de la Comunitat
Valenciana: Titulo Il Planificacién, coordinacién, ordenacion e intervencién del Sistema Publico
Valenciano de Servicios Sociales: Capitulo IV Intervencidn de las personas profesionales de
servicios sociales e instrumentos técnicos.

5. Ley 19/2017, de 20 de diciembre, de la Generalitat, de renta valenciana de inclusion:
Titulo Preliminar Disposiciones generales; Titulo |l Prestaciones econdmicas; Titulo IV
Procedimiento; Titulo V Régimen de financiacion; Titulo VI Régimen competencial y organizativo;
Titulo VII Planificacion, coordinacién, calidad y evaluacion.

6. Ley 19/2017, de 20 de diciembre, de la Generalitat, de renta valenciana de inclusion:
Titulo Il Prestaciones profesionales para la inclusidn social. Decreto 60/2018, de 11 de mayo, del
Consell, por el cual se desarrolla la Ley 19/2017, de 20 de diciembre, de la Generalitat, de renta
valenciana de inclusién: Titulo Il Instrumentos de inclusién social y de insercion laboral.

7. Regulacién de la tipologia y el funcionamiento de los centros, servicios y programas de
servicios sociales de la Comunitat Valenciana, y su ordenacion dentro de la estructura funcional,
territorial y competencial del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

8. Ley orgéanica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia: Titulo Preliminar Disposiciones generales; Titulo | Derechos de los nifios, nifias
y adolescentes frente a la violencia.

9. Ley orgénica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia: Titulo Il Deber de comunicaciéon de situaciones de violencia; Titulo I
Sensibilizacidn, prevencién y deteccidn precoz: Capitulo Il Niveles de actuacién; Capitulo Il Del
ambito familiar; Capitulo VIl Del ambito de los servicios sociales.

10. Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las personas LGTBI:
Titulo I: Capitulo Unico Principios generales, coordinacion y participacién; Titulo Il Politicas publicas
para garantizar los derechos y la igualdad real y efectiva de las personas LGTBI: Capitulo 5 Medidas
en el ambito familiar, la infancia, y la adolescencia; Capitulo 6 Medidas en el ambito de juventud y
las personas mayores.

11. Decreto 19/2018, de 9 de marzo, del Consell, por el que se regula el reconocimiento de la
condicion de familia monoparental en la Comunitat Valenciana.
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12. La atencion a las personas extranjeras. Recursos y programas. Estrategia valenciana de
migraciones 2021-2026. Ley 15/2008, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de Integracién de las
Personas Inmigrantes en la Comunitat Valenciana: Titulo | Objeto, dmbito, principios, fines y
medios; Titulo Ill De la organizacidon y actuaciones publicas en materia de integraciéon de las
personas inmigrantes. Decreto 93/2009, de 10 de julio, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 15/2008, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de Integraciéon de las Personas
Inmigrantes en la Comunitat Valenciana: Titulo | Objeto, ambito de aplicacidn, principios de
actuacion y fomento a la integracion; Titulo Il Del compromiso de Integraciéon: Capitulo | Del
contenido del compromiso de integraciéon y del programa voluntario de comprensidon de la
sociedad valenciana escuela de acogida.

13. Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos y garantias de la infancia
y la adolescencia: Titulo Preliminar Disposiciones generales; Titulo | Politicas publicas de infancia y
adolescencia; Titulo IV Atencidn socioeducativa de personas menores de edad en conflicto con la
Ley.

14. Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos y garantias de la infancia
y la adolescencia: Titulo Il Proteccion social y juridica de la infancia y la adolescencia.

15. Decreto 35/2021, de 26 de febrero, del Consell, de regulacién del acogimiento familiar:
Titulo | Del acogimiento familiar.

16. Resolucion de 25 de enero de 2019, de la Conselleria de Justicia, Administracién Publica,
Reforma Democraticas y Libertades Publicas, por la que se crean las unidades de valoracion
forense integral de los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses de la Comunitat Valenciana
(Modificada por la Resolucién de 3 de junio de 2022). La intervencion de los equipos psicosociales
adscritos al Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses de la Comunitat Valenciana, en la
valoracion de las medidas de proteccion adoptadas por la entidad publica.

17. Real decreto 1109/2015, de 11 de diciembre, por el que se desarrolla la Ley 4/2015, de
27 de abril, del Estatuto de la victima del delito, y se regulan las Oficinas de Asistencia a las
Victimas del Delito: Titulo | Derechos de las victimas.

18. Real decreto 1109/2015, de 11 de diciembre, por el que se desarrolla la Ley 4/2015, de
27 de abril, del Estatuto de la victima del delito, y se regulan las Oficinas de Asistencia a las
Victimas del Delito: Titulo Il Las Oficinas de Asistencia a las victimas.

19. Decreto 165/2016, de 4 de noviembre del Consell por el que se crea y regula la Red de
Oficinas de la Generalitat de Asistencia a las Victimas del Delito: Titulo Il Funcionamiento de la Red
de Oficinas de la Generalitat de Asistencia a las Victimas del Delito.

20. Ley 7/2012, de 23 de noviembre, integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito
de la Comunitat Valenciana: Titulo Preliminar; Titulo | Derechos de las victimas de la violencia.

21. Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social:
Titulo Preliminar Disposiciones Generales; Capitulo | Objeto, definiciones y principios.

22. Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social:
Titulo | Derechos y obligaciones.

23. Real decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el que se establece el procedimiento para
el reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de discapacidad: Anexo | Normas generales:
Contenido: 0.1 Consideraciones generales para la evaluacion del funcionamiento y la discapacidad.
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24. Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las Personas con
Discapacidad: Titulo | Disposiciones Generales; Titulo Il De las actuaciones de la Administracién de
la Generalitat en materia de personas con discapacidad.

25. Ley 9/2004, de 7 de diciembre, de la Generalitat, del Consejo Valenciano de Personas
Mayores: Titulo | Disposiciones Generales; Titulo Il De las funciones del Consejo; Titulo IV Del
funcionamiento del Consejo.

26. Procedimiento de actuacion elaborado por la GVA para los Servicios Sociales ante una
posible situaciéon de maltrato de una persona mayor.

27. Estrategia valenciana de envejecimiento activo y lucha contra la soledad no deseada
(2023/2027): Principios y recomendaciones, lineas estratégicas y objetivos estratégicos.

28. Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion civil y procesal para el
apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de la capacidad juridica: Nueva redaccion del
Titulo XI del Libro Primero del Cdédigo Civil “De las medidas de apoyo a las personas con
discapacidad para el ejercicio de su capacidad juridica”.

29. Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocidn de la autonomia personal y atencion a
las personas en situacién de dependencia: Titulo Preliminar Disposiciones Generales; Titulo | El
Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia: Capitulo | Configuracion del Sistema;
Capitulo V Financiacion del Sistema y aportacion de los beneficiarios.

30. Decreto 62/2017, de 19 de mayo, del Consell, por el que se establece el procedimiento
para reconocer el grado de dependencia a las personas y el acceso a al sistema publico de servicios
y prestaciones econdmicas, modificado por el Decreto 102/2022, de 5 de agosto, del Consell:
Titulo Il Reconocimiento de la situacién de dependencia.

31. Decreto 62/2017, de 19 de mayo, del Consell, por el que se establece el procedimiento
para reconocer el grado de dependencia en las personas y el acceso al sistema publico de servicios
y prestaciones econdmicas, modificado por el Decreto 102/2022, de 5 de agosto, del Consell:
Titulo 11l Del sistema de servicios y prestaciones en la Comunitat Valenciana.

32. Ley 3/2024, de 30 de octubre, para mejorar la calidad de vida de personas con Esclerosis
Lateral Amiotrofica y otras enfermedades o procesos de alta complejidad y curso irreversible.

33. Ley 24/2018, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de mediacién de la Comunitat
Valenciana: Titulo Preliminar Disposiciones Generales; Titulo | De las actuaciones y de la
organizacién administrativa en el ambito de la mediacidn; Titulo lll De las personas mediadoras.

34. Cédigo Deontoldgico de Trabajo Social: Capitulo I; Capitulo Il; Capitulo IV.

35. Decreto 126/2022, de 30 de septiembre, del Consell, por el que se crean y regulan los
comités de ética del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales: Capitulo | Disposiciones
Generales; Capitulo Il Comité de ética de los Servicios Sociales de la Comunitat Valenciana:
Definicidn, adscripcidn organica, independencia funcional, sede y estructura de gestidn, funciones,
capacidad del Comité y ejercicio de las funciones del Comité.

Convocatoria 47/26
A2-04-05. Cuerpo técnico facultativo de accion social, administracion de servicios sociales y
sociosanitarias. Escala educacion social

1. Los derechos de la infancia y de la adolescencia. Convencidn sobre los Derechos del Nifio
(CDN). Estatuto juridico de la infancia y la adolescencia en la Comunitat Valenciana, segtn Titulo II
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de la Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos y garantias de la Infancia y la
Adolescencia.

2. Especial atencién al principio del interés superior de las personas menores de edad.
Observacién General n.2 14 del Comité de los derechos del nifio: Sobre el derecho del nifio a que
su interés superior sea una consideracién primordial.

3. Instrumento para la valoracion de la gravedad de las situaciones de desproteccién infantil:
VALORA-CV.

4. Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la adolescencia
frente a la violencia: Titulo I; Titulo Il; Titulo IV.

5. Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccidn Juridica del Menor, de modificacidn
parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

6. Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos y garantias de la Infancia
y la Adolescencia.

7. Orden 1/2016, de 19 de mayo, de la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas y de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica, por la que se regulan las
medidas de colaboracidn y coordinacidn sociosanitaria en el ambito de la proteccion integral del
menor y se aprueba la nueva hoja de notificacién para la atencidn sociosanitaria infantil y la
proteccion de menores. Orden 5/2021, de 15 de julio, de la Vicepresidencia y Conselleria de
lgualdad y Politicas Inclusivas y de la Conselleria de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
aprueba la nueva Hoja de Notificacion para la atencion socioeducativa infantil y proteccién del
alumnado menor de edad y se establece la coordinacion interadministrativa para la proteccion
integral de la infancia y adolescencia.

8. Decreto 60/2021, de 14 de mayo, del Consell, de regulacién y coordinacién de los 6rganos
de la Administracién de la Generalitat de participacién infantil y adolescente, y de proteccién de la
infancia y la adolescencia.

9. Acogimiento residencial: Tipologia y caracteristicas. Hogar y residencia de acogimiento
general: programas. Residencias de Recepcién para nifios, nifias y adolescentes. Residencias de
acogimiento especifico para adolescentes y jévenes con problemas graves de conducta.
Condiciones de ingreso, medidas de seguridad y de contencién, condiciones del aislamiento y de
los registros personales y materiales.

10. Acogimiento residencial. Derechos de las personas acogidas. Documentacién especifica
exigible a los centros destinados al acogimiento residencial, segun legislacion vigente. Estructura
organizativa minima: érganos de gobierno y participacion.

11. La preparacion para la vida independiente de jovenes tutelados. Red de emancipacion de
la Comunitat Valenciana.

12. Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de Servicios Sociales Inclusivos de la
Comunitat Valenciana: Titulo | El sistema publico valenciano de servicios sociales.

13. Decreto 27/2023, de 10 de marzo, del Consell, por el que se regula la tipologia y el
funcionamiento de los centros, servicios y programas de servicios sociales, y su ordenacion dentro
de la estructura funcional, territorial y competencial del Sistema Publico Valenciano de Servicios
Sociales: Titulo Preliminar; Titulo |; Titulo IlI; Titulo IV.

14. Decreto 27/2023, de 10 de marzo, del Consell, por el que se regula la tipologia y el
funcionamiento de los centros, servicios y programas de servicios sociales, y su ordenacion dentro
de la estructura funcional, territorial y competencial del Sistema Publico Valenciano de Servicios
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Sociales: Anexo Il Centros, servicios y programas de los servicios sociales de atencién primaria de
caracter especifico: 2. Servicios estructurales de atencion primaria de caracter especifico: 2.1
Servicio de infancia y adolescencia.

15. Decreto 27/2023, de 10 de marzo, del Consell, por el que se regula la tipologia y el
funcionamiento de los centros, servicios y programas de servicios sociales, y su ordenacion dentro
de la estructura funcional, territorial y competencial del Sistema Publico Valenciano de Servicios
Sociales: Anexo Il Centros de servicios sociales de atencién secundaria: 3.2 Residencia de
acogimiento general para nifios, nifias y adolescentes; 3.3 Residencia de acogimiento especifico
para adolescentes y jovenes con problemas de conducta.

16. Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas trans y para
la garantia de los derechos de las personas LGTBI: Titulo preliminar; Titulo I.

17. Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la Generalitat, de igualdad de las personas LGTBI.
Ley 8/2017, de 7 de abril, de la Generalitat, integral del reconocimiento del derecho a la identidad
y a la expresion de género en la Comunitat Valenciana.

18. Ley 19/2017, de 20 de diciembre, de la Generalitat, de renta valenciana de inclusién:
Titulo preliminar; Titulo I; Titulo II; Titulo 111

19. Red de puntos de encuentro familiar de la Comunitat Valenciana: regulacion legal,
tipologia, modalidades de actuacidn y funciones.

20. Ley, 10/2014, de 29 de diciembre, de Salud de la Comunitat Valenciana: Titulo VI
Drogodependencias y otros trastornos adictivos.

21. Ley organica 10/2022, de 6 de septiembre, de garantia integral de la libertad sexual:
Titulo Preliminar; Titulo Il Prevencion y deteccion; Titulo IV Derecho a la asistencia integral
especializada y accesible.

22. Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la
Violencia de Género: Titulo Preliminar; Titulo Il Derechos de las mujeres victimas de violencia de
género.

23. Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la victima del delito: Titulo Preliminar; Titulo |
Derechos basico; Titulo Il Participacién de la victima en el proceso penal; Titulo Il Proteccion de las
victimas.

24. Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccidn a las Familias Numerosas. Decreto
14/2021, de 29 de enero, del Consell, de regulacion del procedimiento de emision y renovacion del
titulo y carné de familia numerosa.

25. Decreto 19/2018, de 9 de marzo, del Consell, por el que se regula el reconocimiento de la
condicidn de familia monoparental en la Comunidad Valenciana.

26. Real decreto 1155/2024, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley organica 4/2000, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracidn
social, tras su reforma por Ley orgédnica 2/2009: Titulo VII Residencia temporal por circunstancias
excepcionales; Titulo IX: Capitulo Ill Menores extranjeros no acompafiados.

27. Principios de la ejecucion de las medidas y derechos y deberes de los menores durante la
ejecucion, determinados en la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la
responsabilidad penal de los menores y en su Reglamento aprobado por el Real Decreto
1774/2004, de 30 de julio.

28. Reglas a seguir en la ejecucion de las medidas acordadas en sentencia firme, y en
medidas cautelares, segln la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la
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responsabilidad penal de los menores y en su Reglamento aprobado por el Real Decreto
1774/2004, de 30 de julio.

29. Programa individualizado de ejecucion de medida, modelo individualizado de
intervencion y otros informes a remitir por la entidad publica al Juez de Menores y Ministerio Fiscal
indicados en la Ley Organica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la responsabilidad penal de los
menores y en su Reglamento aprobado por el Real Decreto 1774/2004, de 30 de julio.

30. Cédigo deontoldgico de los y las profesionales de educacidn social.

31. Ley 24/2018, de 5 de diciembre, de la Generalitat, de mediacién de la Comunitat
Valenciana: Titulo Preliminar; Titulo II; Titulo Ill.

32. Decreto 35/2021, de 26 de febrero, del Consell de regulacién del acogimiento familiar:
Titulo I: Capitulo I; Capitulo IlI; Capitulo Ill; Capitulo IV.

33. Decreto 35/2021, de 26 de febrero, del Consell de regulacién del acogimiento familiar:
Titulo I: Capitulo V; Capitulo VI; Capitulo VII; Capitulo VIII.

34. Decreto 35/2021, de 26 de febrero, del Consell de regulacién del acogimiento familiar:
Titulo I: Capitulo IX; Titulo II.

35. La adopcidn nacional e internacional. Tramitacidon de los ofrecimientos de adopcion. La
adopcién abierta. Busqueda de origenes.

Convocatoria 49/26
A2-04-06. Cuerpo técnico facultativo de accion social, administracion de servicios sociales y
sociosanitarios. Escala terapia ocupacional

1. La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de los servicios sociales inclusivos de la Comunitat
Valenciana: Titulo preliminar; Titulo | El Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales; Titulo Il
Catalogo y carteras de prestaciones del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales; Titulo 11l
Planificacién, coordinacién e intervencion del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales,
ordenacion de los servicios sociales en la Comunitat Valenciana; Titulo IV Colaboracién de la
iniciativa privada.

2. La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de los servicios sociales inclusivos de la Comunitat
Valenciana: Titulo V Participacién; Titulo VI Financiacién; Titulo VII Calidad, investigacion,
innovacién, formacion y evaluacion; Titulo VIII De la inspeccidn, el control y el seguimiento de los
servicios sociales.

3. Regulacién de la tipologia y el funcionamiento de los centros, servicios y programas de
servicios sociales de la Comunitat Valenciana, y su ordenacion dentro de la estructura funcional,
territorial y competencial del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

4. Derechos de las personas con discapacidad y de su inclusiéon social. Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, que aprueba el Texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y su inclusién social.

5. La Ley 11/2003, de 10 de abril, de la Generalitat, sobre el Estatuto de las personas con
discapacidad.

6. La Convencidn de derechos de las personas con discapacidad de la ONU.

7. La Ley 19/2017, de 20 de diciembre, de la Generalitat, de renta valenciana de inclusion:
Régimen competencial y organizativo.
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8. La Ley 19/2017, de 20 de diciembre, de la Generalitat, de renta valenciana de inclusion:
Modalidades de la renta valenciana de Inclusién. Personas titulares, requisitos y obligaciones.

9. El Decreto 59/2019, de 12 de abril, de ordenacion del Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales.

10. Principios y derechos reconocidos en la Ley 23/2018, de 29 de noviembre, de la
Generalitat, de igualdad de las personas LGTBI.

11. La Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de derechos y garantias de la
Infancia y la adolescencia: Principios rectores y lineas de actuacién en las politicas publicas.

12. Marco regulador de las Oficinas de Asistencia a Victimas del Delito y sus funciones en la
estructura del sistema judicial.

13. La Red de la Generalitat de atencidn integral a las victimas de violencia de género.

14. La valoracion del grado de discapacidad. El Real Decreto 888/2022, 18 de octubre, por el
gue se establece el procedimiento para el reconocimiento, declaracién y calificacion del grado de
discapacidad: articulado. Anexo I: Contenido: Consideraciones generales para la evaluacién del
funcionamiento y de la discapacidad; baremos que conforman la evaluacién del funcionamiento y
la discapacidad; graduacién del funcionamiento y de la discapacidad: Clases de discapacidad;
metodologia general y criterios de inclusiéon de los porcentajes de gravedad del problema de
funcionamiento evaluados en las clases de discapacidad; Anexo IV.

15. La Ley 39/2006, de 14 diciembre, de promocién de la autonomia personal y atencién a
las personas en situacién de dependencia.

16. Historia de la terapia ocupacional. Bases tedricas y conceptuales de la terapia
ocupacional. Definicidn de terapia ocupacional. El desarrollo de la terapia ocupacional en Espaiia.

17. Marco de trabajo para la practica de la terapia ocupacional. Etica y deontologia de la
terapia ocupacional.

18. Modelos tedricos y de practica en terapia ocupacional. Abordajes de intervencion en
terapia ocupacional.

19. Las actividades de la vida diaria, definicién y clasificacion. Instrumentos de valoracidon
estandarizados. Actividades de la vida diaria desde una perspectiva evolutiva. Técnicas y programas
de intervencién.

20. La relacion terapéutica en terapia ocupacional. Comunicacién, orientacidn y consejo.

21. Atencion temprana. Marco normativo bdsico. Evaluacion e intervencion desde terapia
ocupacional.

22. Las personas con discapacidad. La discapacidad fisica, intelectual, mental y sensorial.
Programas e instrumentos de inclusién social y de insercion laboral.

23. Terapia ocupacional con personas con discapacidad intelectual.

24. Intervencion de terapia ocupacional con personas con problemas graves de salud mental:
esquizofrenia y otros trastornos psicoticos, trastornos del estado de d&nimo, trastornos
relacionados con sustancias.

25. Intervencion de terapia ocupacional en alteraciones sensoriales: visuales y auditivas.
Sistemas de comunicacién aumentativa y alternativa.
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26. Intervencion de terapia ocupacional en personas afectadas por patologia neurolégica
(enfermedades neurodegenerativas, accidentes cerebrovasculares, traumatismos
craneoencefalicos).

27. La evaluacion del/de la profesional de la terapia ocupacional como parte de la valoracion
interdisciplinar en el dmbito de los centros de servicios sociales. El Plan de atencién individualizado
de acuerdo con lo exigido en el anexo VI del Decreto 27/2023, de 10 de marzo, del Consell, por el
que se regulan la tipologia y el funcionamiento de los centros, servicios y programas de servicios
sociales y su ordenacidn dentro de la estructura funcional, territorial y competencial del Sistema
Publico Valenciano de Servicios Sociales.

28. Valoracion geriatrica integral: evaluacion fisica y funcional, evaluacién mental.
Identificaciéon de escalas de valoracion estandarizadas y validadas de uso sociosanitario.
Profesionales implicados en la realizacion.

29. Envejecimiento activo. Envejecimiento fisioldgico y patoldgico. El papel de la persona
profesional terapeuta ocupacional.

30. Intervencion de la terapia ocupacional en los sindromes geriatricos de mayor incidencia:
deterioro funcional, inmovilidad, caidas, incontinencia urinaria, deterioro cognitivo y demencia.

31. El maltrato a las personas mayores. Prevencion e intervencion social.

32. El papel de la persona profesional terapeuta ocupacional en la preparacién y respuesta
ante los desastres.

33. La investigacion social. Herramientas para investigacion en terapia ocupacional.
34. Accesibilidad: definicion y tipos. Principios del disefio universal.

35. Productos de apoyo. Clasificacion, funciones y criterios de seleccion.

Convocatoria 53/26
A2-06. Cuerpo técnico facultativo de emergencias y proteccion civil

1. Orografia y geografia de la Comunitat Valenciana. Principales formaciones montafiosas de
la Comunidad Valenciana. Las cuencas hidrograficas: principales rios, ramblas y barrancos y
estructura de cuencas descrita en el Plan Especial frente al riesgo de inundaciones de la Comunitat
Valenciana.

2. La meteorologia en la gestién de emergencias. El plan METEOALERTA

3. Técnicas graficas: cartografia, sistemas de proyeccidn, curvas de nivel, mapas topograficos,
sistemas de coordenadas: geograficas, UTM y locales (distancia y dngulos horizontales y verticales),
posicionamiento y orientacién. Tipo de orientacién. Mapas: escala, curvas de nivel e interpretacion
de estas. Sistemas de posicionamiento global GPS. Navegacién: descripcidén y utilizacién de la
brdjula. Los sistemas de informacion geografica y su utilizacion en la gestion de riesgos y
emergencias.

4. Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion Civil.
5. La Estrategia Nacional de Proteccion Civil

6. la Norma Basica de Proteccién Civil.

7. El Plan Estatal de Emergencias de Proteccion Civil (PLEGEM)

8. Ley 13/2010, de 23 de noviembre, de la Generalitat, de Proteccién Civil y Gestién de
Emergencias.
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9. Ley 7/2011, de 1 de abril, de la Generalitat, de los Servicios de Prevencién, Extincion de
Incendios y Salvamento de la Comunidad Valenciana.

10. El Reglamento organico y funcional de la Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a
las Emergencias.

11. Organos colegiados: La Comisién de Proteccién Civil de la Comunitat Valenciana vy la
Comisién de Coordinacion de los Servicios de Prevencion, Extincidn de Incendios y Salvamento de
la Comunitat Valenciana.

12. El Plan Territorial de Emergencia de la Comunitat Valenciana: Fundamentos.
Identificacién de los riesgos. La planificacion de proteccion civil en la Comunitat Valenciana.
Estructura y organizacién ante emergencias. Operatividad ante preemergencias y emergencias.
Recursos adscritos al PTECV. Implantaciéon y mantenimiento de la operatividad.

13. Los procedimientos de actuacién de caracter horizontal contemplados en el Plan
Territorial de Emergencia de la Comunitat Valenciana.

14. Los consejos a la poblacién previstos en el Plan Territorial de Emergencia de la Comunitat
Valenciana.

15. El Plan Especial frente al riesgo de Inundaciones en la Comunitat Valenciana I:
Fundamentos. Analisis de riesgo. Estructura y organizacién. Operatividad. Implantaciéon y
mantenimiento.

16. El Plan Especial frente al riesgo sismico en la Comunitat Valenciana.

17. El Plan Especial frente al riesgo en el transporte de mercancias peligrosas por carretera y
ferrocarril. Clasificacion, identificacidon y riesgos asociados a las mercancias peligrosas. Conceptos
basicos de fisica y quimica relacionados con las materias peligrosas.

18. Real Decreto 840/2015, medidas de control de los riesgos inherentes a los accidentes
graves en los que intervengan sustancias peligrosas.

19. Los Planes de Emergencia Exterior de los establecimientos afectados por el umbral
superior del Real Decreto 840/2015. Estructura, organizacion y Operatividad descrita en los Planes
de Emergencia Exterior. Actuaciones particulares en Puertos.

20. El Plan Especial ante el Riesgo Radioldgico en la Comunitat Valenciana. Conceptos basicos
en materia de proteccién radioldgica y dosis de radiacion.

21. El Plan de Emergencia Nuclear de la Central Nuclear de Cofrentes.
22. El Procedimiento de Actuacion frente al Riesgo de Nevadas en la Comunitat Valenciana.
23. El Plan de Emergencia Aeronautico.

24. La normativa reguladora y la planificaciéon de proteccidon civil ante el riesgo de
maremotos. El Andlisis de Riesgo en la Comunitat Valenciana.

25. Incendios forestales. Definicion. Tipo de incendios forestales. Factores que influyen en el
comportamiento y evolucién de los incendios forestales. La meteorologia basica aplicada a
incendios forestales. Los materiales y medios de extincion. La Interfaz urbana-forestal. Los
incendios forestales en la Ley 3/1993, de 9 de diciembre, Forestal de la Comunitat Valenciana.

26. El Plan Especial frente al riesgo de incendios forestales de la Comunitat Valenciana:
Fundamentos. Analisis del Riesgo. Estructura y Organizacidn. Operatividad. Implantacion y
Mantenimiento.
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27. El riesgo de contaminacidon marina. Normativa reguladora del Sistema Nacional de
Respuesta contra la Contaminacion Marina.

28. El Plan Territorial Municipal de Emergencias y los Planes de Actuacidon Municipal frente a
riesgos (incendios, inundaciones y sismos): contenido y guias de elaboracion.

29. Autoproteccidn: normativa reguladora en el dmbito de proteccién civil

30. Decreto 10/2018, de 9 de febrero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de
los servicios de voluntariado de proteccidn civil de la Comunitat Valenciana, y se crea y regula el
Registro de los Servicios de Voluntariado de Proteccidn Civil de la Comunitat Valenciana. Normativa
reguladora en materia de acreditacion.

31. El teléfono uUnico de emergencias 112. Origen y normativa reguladora. Tipologia de
llamadas e incidentes. Principales cifras y magnitudes. La carta de servicios. La clasificacion de la
llamada.

32. Sistemas informaticos de Gestién de Emergencias y Comunicaciones. Herramientas
informaticas de gestidon de la Comunitat Valenciana y su aplicacién en la sala de llamadas del 112
Comunitat Valenciana y la aplicacidon en las agencias integradas.

33. El Mecanismo Europeo de Proteccién Civil. Mdédulos de Intervencion.
34. La fase de vuelta a la normalidad, recuperacién o post-emergencia.

35. La asistencia a personas en accidentes de multiples victimas. Normativa reguladora,
planificacién de Proteccién Civil y Persona de Contacto.
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Anexo V
Baremo fase concurso

a) Experiencia (32 puntos maximo):

a.1) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial/laboral en la
Administracién de la Generalitat y en otras Administraciones Publicas, que sean de igual grupo o
subgrupo de titulacion y con las funciones propias del cuerpo y escala o agrupacién profesional
funcionarial convocada: 0,15 puntos por mes trabajado.

a.2) Experiencia en puestos de trabajo en la Administraciéon de la Generalitat y en otras
Administraciones Publicas, que sean distintos a los previstos en el apartado a.1): 0,12 puntos por
mes trabajado.

a.3) Experiencia en puestos de trabajo de naturaleza funcionarial/laboral en las
Universidades Publicas, que sean de igual grupo o subgrupo de titulacidn y con las funciones
propias del cuerpo y escala o agrupacion profesional funcionarial convocada: 0,10 puntos por mes
trabajado.

b) Otros méritos (8 puntos maximo):

b.1) Ejercicios aprobados en procesos selectivos de la Administracion de la Generalitat del
mismo cuerpo y escala o agrupacion profesional funcionarial que el convocado, convocados en los
10 afios anteriores a la convocatoria o en los procesos selectivos de las tres Ultimas convocatorias
cuando no hubiera habido por lo menos tres procesos selectivos de esa categoria en los ultimos 10
afios: 1 punto por ejercicio hasta maximo de 3 puntos.

En aquellas pruebas selectivas en las que los ejercicios se dividan en dos o mas partes,
Unicamente tendra la consideracién de ejercicio aprobado, aquel en el que se hayan superado
todas las partes. No serdn puntuables las pruebas selectivas realizadas para la constitucion de
bolsas de empleo temporal.

Se comprobard de oficio la superacion de los ejercicios que proceda. No es necesario
alegarlos ni su acreditacion.

b.2) Titulaciones académicas oficiales: hasta un maximo de 5 puntos

Se valoraran los titulos académicos oficiales adicionales, iguales o superiores a los exigidos
para el acceso al cuerpo o escala, siempre que no hayan sido utilizados como requisito en la
convocatoria.

La valoracion se realizara en funcién del nivel académico, de acuerdo con el siguiente
baremo:

-Doctorado : 4,00 puntos
-Master universitario oficial, licenciatura, ingenieria o arquitectura: 3,00 puntos

-Titulacién universitaria de grado, diplomatura, ingenieria técnica o arquitectura técnica:
2,50 puntos

-Titulo de Técnico Superior (FP Grado Superior): 2,00 puntos
-Titulo de Técnico (FP Grado Medio) o Bachiller: 1,50 puntos
-Titulo de Educacién Secundaria Obligatoria (ESO): 1,00 punto
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b.3) Conocimiento del valenciano: hasta un maximo de 3 puntos.

El conocimiento del valenciano se valorara hasta un maximo de 3 puntos, previa acreditaciéon
de estar en posesién del correspondiente certificado expedido u homologado por la Junta
Calificadora de Coneixements del Valencia, con arreglo a la siguiente escala:

-Conocimiento oral o A2: 0,50 puntos
-Grado elemental o B1: 1,00 punto
-Nivel B2: 1,50 puntos

-Grado medio o C1: 2,25 puntos
-Grado superior o C2: 3,00 puntos

La valoracion del conocimiento del valenciano se efectuard puntuando exclusivamente el
nivel mas alto obtenido.

Esta baremacidn no sera aplicable al Cuerpo Técnico facultativo. Escala Técnica facultativa
de Promocion Linglistica, A2-02-09, al constituir un requisito exigible para su acceso.

Para este supuesto, el conocimiento de valenciano se valorara hasta un maximo de 3 puntos,
previa acreditacion de estar en posesion del correspondiente certificado de capacitacién técnica
de lenguaje administrativo, lenguaje a los medios de comunicacién o correccion de textos,
expedido por la Junta Qualificadora de Coneixements de Valencia, con arreglo a la siguiente escala:

- 1 certificado: 0,75 puntos
- 2 certificados: 1,50 puntos
- 3 certificados: 3,00 puntos

b.4) Conocimiento de idiomas comunitarios: hasta un maximo de 2 puntos.

Se valorara el conocimiento de lenguas oficiales de la Unidn Europea, diferentes de la lengua
espanola, segun los niveles especificados, acreditdndose documentalmente mediante titulos,
diplomas y certificados expedidos por las escuelas oficiales de idiomas, por las Universidades
espafnolas que sigan el modelo de acreditacién de examenes de la Asociacién de Centros de
Lenguas de Educacion Superior (ACLES), asi como todos aquellos indicados en el anexo del Decreto
61/ 2013, de 17 de mayo, del Consell, por el que se establece un sistema de reconocimiento de la
competencia en lenguas extranjeras en la Comunitat Valenciana, teniendo en cuenta sus
modificaciones posteriores por orden de la conselleria competente en materia de educacion. El
conocimiento del idioma comunitario se valorara hasta un maximo de 2 puntos por idioma, y se
tendran en cuenta los cursos, y sus equivalencias si se trata de ciclos de la escuela oficial de
idiomas, o de niveles o certificados segun el Marco Comun Europeo de Referencia (nivel basico,
nivel intermedio y nivel avanzado), con arreglo a la escala que se detalla en la tabla adjunta al
presente apartado.

La valoracion del conocimiento del idioma comunitario se efectuara puntuando
exclusivamente el nivel mds alto obtenido en cada uno de los idiomas comunitarios. Las
equivalencias entre las ensefianzas reguladas por el Real decreto 967/1988, de 2 de septiembre, y
las reguladas por los Reales Decretos 944/2003 y 1629/2006, de 29 de diciembre (Ley organica
2/2006, de 3 de mayo) y por la disposicion final 12 del Decreto 138/2014, de 29 de agosto (Ley
organica 8/2013, de 9 de diciembre), son las que se detallan en la tabla adjunta al presente
apartado.

CVE: DOGV-C-2026-10901 https://dogv.gva.es/



NUm. 10348 / 23.04.2026

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

40/ 40

., . ., | Ley orgdnica 2/2006, 3 mayo ., Ley orgdnica 8/2013, 9
Puntuacion| RD 967/1988, 2 septiembre | Puntuacion Puntuacion .
(LOE) diciembre (LOMCE)
12 curso. .
19 nivel
0,20 Ciclo 0,20 basi 0,20 12 nivel A2
asico . :
Certificado nivel
elemental L. Certificado A2
Basico (CNB)
! 29 nivel
20 curso. Ciclo 0,40 s 0,40 | 22nivel A2
] elemental/ asico
0,40 Ciclo Certificaci
ertificacion 0 i
elemental 12 nivel ;
i 0,60 0,60 19 nivel B1
académica intermedio
Certificado nivel Certificado B1
ertificado
32 curso. 29 nivel | Intermedio (CNI)
0,87 Ciclo 0,87 i i 0,87 29 nivel B1
intermedio
elemental
12 curso. .
12 nivel
1,07 Ciclo 1,07 4 1,07 19 nivel B2
: Ciclo superior, avanzaco
superior ) 'p / Certificado nivel "
Certificado A do (CNA) Certificado B2
vanzado
29 curso. de aptitud 2¢ nivel
1,33 Ciclo 1,33 1,33 22 nivel B2
i avanzado
superior
1,67 12 nivel C1 | Certificado C1
2,00 12 nivel C2 | Certificado C2

b.5) Formacion: hasta un maximo de 2 puntos por los cursos de formacién recibidos o
impartidos, en el marco del Acuerdo de formacién para el empleo o de los planes para la
formacion continua del personal de las administraciones publicas:

De 100 o mas horas: 1 punto

De 50 o mas horas: 0’50 puntos
De 25 o0 mas horas: 0’25 puntos
De 15 o mas horas: 0’15 puntos
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