
Expedient núm.: 5270/2026

Bases de convocatòria

Assumpte: Borsa de treball (personal laboral temporal o personal funcionari interí) - Borsa 
tècnic/a d’esports.

ANUNCI

La Junta de Govern Local ha aprovat el 10/08/2026 les bases i convocatòria per a la creació 
d’una  borsa  de  treball  per  cobrir  possibles  substitucions  i/o  proveir  les  vacants  i  les 
necessitats d’ocupació que es produeixin en el lloc de treball de tècnic/a d’esports, grup A1.

El termini per a la presentació de sol·licituds serà de deu (10) dies hàbils comptats a partir 
de l’endemà de la publicació de l’anunci de les bases i convocatòria en el «Butlletí Oficial de 
la Província de Girona».

Les sol·licituds per a participar en el procés selectiu es presentaran de forma obligatòria a 
través de la Seu Electrònica de l’Ajuntament de Puigcerdà mitjançant la instància específica. 
La data límit pel compliment (obtenció) dels requisits que estableix la convocatòria és el dia 
que finalitza el termini de presentació de les sol·licituds.
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Expedient núm.: 5270/2026
Bases de convocatòria
Assumpte: Borsa de treball (personal funcionari interí) - Borsa de treball Tècnic 
d’esports.

BASES  REGULADORES  I  CONVOCATÒRIA  PER  A  LA  CONSTITUCIÓ 
D’UNA BORSA DE TREBALL DE TÈCNIC/A D’ESPORTS, GRUP A1

1.1.  L’objecte d’aquestes bases és la creació d’una borsa de treball per cobrir 
possibles substitucions i/o proveir les vacants i les necessitats d’ocupació que es 
produeixin en el lloc de treball de tècnic/a d’esports, grup A1.

1.2.  Aquest  procés  selectiu  té  per  objecte  disposar  d’una  borsa  per  al 
nomenament de personal funcionari interí en els supòsits previstos a l’article 10 
del Text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic i en la resta de 
normativa aplicable.

a)  Existència  de places vacants  que no sigui  possible  cobrir  amb 
personal funcionari de carrera.
b) Substitució transitòria de les persones titulars.
c) Execució de programes de caràcter temporal.
d)  Excés  o  acumulació  de  tasques  per  un  temps  màxim  de  nou 
mesos dins un període de divuit mesos.

La incorporació del personal funcionari interí s’ajusta al que disposa el TREBEP i 
la  resta  de normativa  aplicable  en matèria  de funció  pública,  així  com a les 
necessitats organitzatives de l’Ajuntament.

1.3. Funcions
Es responsabilitza de l'elaboració, seguiment, direcció, promoció, foment, impuls 
i valoració dels projectes que li siguin assignats en l’àmbit dels esports; gestiona 
els equipaments municipals adscrits al seu àmbit d’actuació; programa activitats i 
esdeveniments en el seu àmbit de treball i desenvolupa projectes de participació 
dels usuaris; redacta informes, memòries, plecs i emet certificacions dins del seu 
àmbit;  realitza altres tasques tècniques vinculades a l'execució  dels  projectes 
municipals que se li encomanin; atén i informa al públic en matèries de la seva 
competència; es coordina amb entitats i actors externs en l’àmbit dels esports; es 
responsabilitza  de la  contractació de serveis  externs des de l’elaboració  dels 
plecs  de  condicions  fins  a  la  supervisió  i  inspecció  de  les  tasques 
desenvolupades per empreses i entitats externes i el grau de compliment de les 
mateixes  en  el  marc  de  contractes,  convenis,  acords  o  altres  formes  de 
col·laboració;  es responsabilitza de les  relacions  amb equips  de treball;  fa  el 
seguiment i  l’execució dels acords adoptats pels òrgans col·legiats,  certificats, 
decrets, notificacions, actes, comunicats i altres documents de caràcter oficial; 
atenció al ciutadà presencial, telefònica i electrònica del departament. Així com 
aquelles altres funcions de caràcter similar que li siguin assignades pels seus 
superiors.
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