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Expedient 2999/2026

ANUNCI

Acord de la Junta de Govern Local de data 26 d’agost de 2026, pel qual s’aproven les
bases reguladores del procés selectiu per cobrir mitjancant concurs lliure de dues places
de tecnic/a d’activitats esportives dirigides i socorrista una per I’excedéncia del titular
de la placa per incompatibilitat i una altra placa durant la baixa de la titular de la placa
amb reserva del lloc.

Havent-se aprovat per acord de la Junta de Govern Local de data 26 d’agost de 2026 les bases
generals 1 especifiques i1 convocatoria del procés, per cobrir dues (2) places de personal
laboral temporal de 1'Ajuntament de Vielha e Mijaran, mitjancant sistema de concurs, s'obre el
termini de presentacid de sol-licituds, que sera de 10 dies habils a comptar de 1'endema de la
publicacié de la convocatoria per referéncia al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida
(BOPL).

Els successius anuncis relacionats amb el procés de seleccid, es publicaran en la seu
electronica de I’ajuntament de Vielha e Mijaran: https://vielha-mijaran.eadministracio.cat.

Bases reguladores del procés selectiu per cobrir mitjancant concurs lliure de dues places
de técnic/a d’activitats esportives dirigides i socorrista una per I’excedencia del titular
de la placa per incompatibilitat i una altra placa durant la baixa de la titular de la placa
amb reserva del lloc

Primera. Normes generals.

L'objecte de les presents bases €s la provisio de dues places de técnic/a d’activitats esportives
dirigides i socorrista, C-1, per I’Ajuntament de Vielha e Mijaran.

La durada de la contractacio temporal, és mentre duri I’excedéncia el titular de la plaga per
incompatibilitat o s’ocupi definitivament la plaga, 1 I’altra placa durant la baixa de la titular de
la placa amb reserva de lloc, les dues places amb jornada completa, dotada amb les
retribucions que corresponguin d’acord amb la relacio de llocs de treball i la legislacio
vigent..

La plaga referida esta adscrita a les instal-lacions del Palai de Geéu de Vielha, i les funcions
que tenen encomanades son les segiients:

a) Desenvolupar els programes esportius de natacid, les activitats aquatiques, aixi com
totes aquelles activitats dirigides de la instal-lacid assignades pel/per la director/a
esportiu/va.

b) Prestar el servei de salvament i socorrisme d’acord amb les instruccions de la direccid
esportiva 1 I’aforament maxim, de manera que sempre es pugui garantir la seguretat
dels/de les usuaris/es.
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c) Assessorar els/les abonats/des en 1’s de les instal-lacions per a que n’obtinguin el
millor rendiment i advertir els/les usuaris/es que incompleixin les normes de régim
intern del Palai de Géu.

d) Cooperar amb el personal de I’area d’atenci6 al public durant els processos
d’inscripcid i avaluar els/les usuaris/es que finalitzin un programa.

e) Col-laborar amb els programes esportius que s’impulsin conjuntament amb els
instituts i les escoles del territori.

f) Cooperar en la preparacid i desenvolupament dels esdeveniments esportius que
s’organitzin.

g) Participar en les accions promocionals per donar a coneixer el programa esportiu
aquatic de la instal-lacid, aixi com les activitats dirigides que s’ofereixen.

h) Proposar millores en el servei i traslladar les queixes i suggeriments que rebin del
public al director Esportiu

Segona. Modalitat del contracte

La modalitat del contracte és la de laboral interi/na fins la reincorporacio al seu lloc de feina
del titular de la placa. La jornada de treball sera de 35 hores setmanals i I'horari de treball sera
el que es fixi segons les necessitats del servei.

Tercera. Condicions d'admissié d'aspirants

Per formar part en les proves de seleccid, sera necessari reunir els requisits establerts en
l'article 56 del text refos de la Llei de l'estatut basic de I'empleat public, aprovat per Reial
decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre:

a) Tenir la nacionalitat espanyola sense perjudici del que es disposa en l'article 57 del Text
Refos de la Llei de 1'Estatut Basic de 1'Empleat public, aprovat per Reial decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre.

b) Posseir la capacitat funcional per a 1'acompliment de les tasques.

c) Tenir compliments setze anys i no excedir, en el seu cas, de 1'edat maxima de jubilacid
forcosa. Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de 1'edat de jubilacio
forcosa, per a 1'accés a I'ocupaci6 publica.

d) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacid absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions
similars a les quals exercien en el cas del personal laboral, en el qual hagués estat separat o
inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacid
equivalent ni haver estat sotmes a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu
Estat, en aquests termes l'accés a I'empleat public.

e) Posseir alguna de les titulacions segiients: la llicenciatura en Ciéncies de ’activitat fisica 1
de I’esport o el titol de grau corresponent; el titol de Mestre de primaria, amb 1’especialitat en
educacid fisica o el titol de grau corresponent; el titol de Tecnic superior en Animacid
d’activitats fisiques i esportives.
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f) Posseir el titol de socorrista d’instal-lacions aquatiques o titulacié equivalent que acrediti el
desenvolupament de la tasca esmentada.

v

g) Posseir el certificat d’inscripcid al Registre Oficial de Professionals de I’Esport de
Catalunya (ROPEC).

h) Aportar el certificat conforme no consta en el registre de delictes de naturalesa sexual.

1) Coneixements de llengua catalana: Estar en possessio del certificat de nivell de catala C1,
de conformitat amb el que estableix el Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i
certificacio de coneixements de catala, (modificat pel Decret 3/2014, de 7 de gener), i el
Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacié del coneixement del catala i l'aranés en els
processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Aquelles persones aspirants que amb la presentaci6 de sol-licituds no acreditin
documentalment aquesta circumstancia hauran de realitzar una prova per tal d’acreditar els
coneixements de catala.

Queden exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacid de les sol-licituds, posseir el certificat de
nivell de catala (C1).

Segons el previst al Decret 161/2002, de 11 de juny, sobre I’acreditacio del coneixement del
catala i I’aranes en els processos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya, estan exemptes de I’acreditacio de coneixements del
catala, les persones aspirants que hagin superat una prova de catala del mateix nivell o
superior a I’ajuntament de Vielha e Mijaran.

J) Coneixements de la llengua aranesa: Estar en possessio del certificat de nivell d’aranés B2,
de conformitat amb el que estableix el Reglament regulador de les equivaléncies dels actuals
nivells impartits en els cursos organitzats pel Departament de Cultura i Politica Lingiiistica
del Conselh Generau d’Aran, segons el marc europeu comu de referéncia per a les llengiies.

Aquelles persones aspirants que amb la presentaci6 de sol-licituds no acreditin
documentalment aquesta circumstancia hauran de realitzar una prova per tal d’acreditar els
coneixements d’aranes.

Queden exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacid de les sol-licituds, posseir el certificat de
nivell de catala (B2).

Segons el previst al Decret 161/2002, de 11 de juny, sobre I’acreditacio del coneixement del
catala i I’aranés en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs de treball de les
administracions publiques de Catalunya, estan exemptes de I’acreditacio de coneixements del
catala, les persones aspirants que hagin superat una prova d’aranés del mateix nivell o
superior a I’ajuntament de Vielha e Mijaran.

k) Coneixements de llengua castellana: En relacié amb les persones aspirants que no tinguin
la nacionalitat espanyola, estar en possessié del certificat de nivell de castella C1, de
conformitat amb el que estableix el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, modificat pel
Reial decret 264/2008, de 22 de febrer.

Queden exemptes de realitzar aquesta prova els aspirants/es que acreditin documentalment,
dins del termini de presentaci6 de les sol-licituds, que estan en possessid del nivell
corresponent. La superacid d’una prova similar en un procés selectiu anterior en la mateixa
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administracié eximeix a I’aspirant de la realitzacié d’aquesta prova.

Quarta. Forma i termini de presentacié d'instancies

1. Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu s’han de presentar segons el model

normalitzat que s’adjunta a I’Annex I d’aquestes bases en la seu electronica de 1’ajuntament
de Vielha e Mijaran: https://vielha-mijaran.eadministracio.cat o en algun dels llocs previstos
en D’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

2. L’anunci de la convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida
(BOPL), juntament amb les bases integres, amb indicacio de que el text integre de les bases
reguladores romandra publicat a la seu electronica de la Corporacio.

El termini de presentacid és de deu (10) dies habils a comptar de 1'endema de la publicacié de
la convocatoria per referéncia al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida (BOPL).

“En el cas de la contractacio temporal, per la propia naturalesa el procés -l'article 11.3 del
text refos de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public parla del principi de celeritat- i la
fi publica perseguida, aquests terminis poden ser reduits sense que es pugui considerar que
operi el termini de vint dies com a termini minim obstatiu a complir per l'administracio a
fixar a les bases dels processos selectius de personal laboral temporal. En aquest escenari
considerem adequat establir un termini de deu dies habils.

Aquesta reduccio de terminis porta causa de la propia naturalesa del procés. El que fa I'Estat
és fixar les regles basiques per al procés de seleccio de funcionaris de carrera o laboral fix,
pero no és possible la seva translacio immutable als processos selectius de personal temporal
Jja que suposaria contravenir la propia naturalesa del procés amb les notes d'agilitat com el
propi legislador ho concep”.

3. Amb la sol-licitud de participacio, les persones aspirants presentaran:
a) Model normalitzat de sol-licitud, amb la declaraci6 responsable signada
b) DNI, NIE o passaport en vigor

c) Titol que justifiqui la possessido de la titulacid6 minima exigida o resguard d’haver-lo
sol-licitat. En cas que el titol s’hagués obtingut en 1’estranger, cal adjuntar la corresponent
homologacié del Ministeri d’Educaci6 o resguard d’haver-lo sol-licitat

d) Curriculum detallat i actualitzat i els corresponents documents acreditatius

4. En la sol-licitud s’ha de manifestar que es compleixen tots i cadascun dels merits exigits, i
presentar els justificants acreditatius:

a) Acreditar el coneixement de la llengua catalana i aranesa del nivell exigit. En cas de no
estar en possessio del certificat acreditatiu corresponent, el Tribunal avaluara mitjangant una
prova aquests coneixements.

b) En relacié amb les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, acreditar el
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coneixement de llengua castellana del nivell exigit. En cas de no estar en possessio del
certificat acreditatiu corresponent, el Tribunal avaluara mitjangant una prova aquests
coneixements.

c) Acreditar la prestacié de serveis en 1I’Administracié Publica mitjancant certificat de serveis
prestats en 1’administracio o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis
prestats. Els serveis prestats en 1’Ajuntament de Vielha e Mijaran seran acreditats d’ofici per
la Corporacio.

d) Acreditar, amb la presentacio de la documentaci6 corresponent, els merits avaluables en la
que consti el centre emissor, les hores de durada i ’assisténcia i, en el seu cas, I’aprofitament.

5. Amb la formalitzaci6 i1 presentacié de les sol-licituds, els/les aspirants donen el
consentiment pel tractament de les seves dades de caracter personal necessaries per prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés de seleccio, d'acord amb la
normativa vigent, aixi com perque 1'organ convocant i el Tribunal Qualificador facin les
comprovacions i les acreditacions d'ofici, sens perjudici de la possibilitat o, si escau, de la
necessitat de presentaciéo de documentacio.

Cinquena. Aprovacio de la llista d’admesos i exclosos en el procés.

Un cop finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, I’Alcaldia aprovara la llista
provisional dels aspirants admesos i exclosos en el procés, que es publicara al Butlleti Oficial
de la Provincia de Lleida (BOPL) i al tauler d’anuncis de I’Ajuntament de Vielha e Mijaran
(http.//vielha-mijaran.eadministracio.cat) 1 es concedira un termini de deu (10) dies habils
comptadors a partir de I'endema de la publicacid per presentar les esmenes i possibles
reclamacions. Aquesta publicacidé substitueix la notificacid individual als interessats, de
conformitat amb els articles 42 1 43 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Els anuncis successius relacionats amb el procés de seleccid seran fets publics en el tauler
d’anuncis de I’ Ajuntament de Vielha e Mijaran (http.//vielha-mijaran.eadministracio.cat).

Sisena. Tribunal qualificador.

D’acord amb I’establert a 1’article 60 del Text refos de la Llei de 1’estatut basic de ’empleat
public, aprovat per Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, I’0rgan de seleccid sera
col-legiat i la seva composici6 s’haura d’ajustar als principis d’imparcialitat 1 professionalitat
dels seus membres i es tendira, aixi mateix, a la paritat entre dona i home.

El personal d’eleccid o de designacio politica, els funcionaris interins i el personal eventual no
podran formar part dels organs de seleccio.

La pertinenca als organs de seleccid sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar
aquesta pertinenga en representacié o per compte d’altri.

L’organ de seleccid estara constituit per:

Presidéncia: Un/a funcionar/aria de la corporacid o de qualsevol administraci¢ publica de
Catalunya.

Vocals:

- Un/arepresentat I’Escola d’ Administracié Publica de Catalunya.
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- Un/a funcionari/aria o personal laboral fixe de qualsevol administraci6 publica de
Catalunya.

‘v

Secretari/aria: El secretari/aria de la corporacid, que tindra veu perd no vot, o persona en qui
delegui.

Per a cadascun d’aquests membres es nomenara, tanmateix un suplent.

L’organ de seleccid pot disposar la incorporaci6 d’assessors especialistes per a totes o alguna
de les proves. Els assessors no tenen vot.

La composici6 de I’0organ de seleccio s’ha d’ajustar al principi d’especialitat i el president i els
vocals han de tenir una titulacié igual o superior a 1’exigida per a I’accés a les places de la
convocatoria.

Setena. Procés de seleccio.

El procés selectiu per concurs constara de dos (2) la fases: 1. Fase preévia (coneixement de
llengties) 1 2. Fase de concurs.

1. Fase prévia. Coneixement de la llengua catalana i/o castellana, de caracter obligatori i
eliminatori.

Les persones aspirants que no acreditin estar en possessio del certificat de coneixements de
nivell C1 o alguna de les titulacions equivalents o es trobin en algun dels suposits establerts a
la base segona, hauran de fer la prova de catala que té caracter obligatori i eliminatori i consta
de dues parts:

- Primera part: Exercici escrit on s’avaluaran els coneixements practics de llengua catalana,
per mitja de preguntes sobre aspectes lingiiistics.

- Segona part. S’hi avaluara 1’expressi6 oral per mitja d’una conversa.
La durada maxima d’aquesta prova sera determinada per I’0rgan de seleccio.

La prova es qualificara d’apte o no apte. Les persones aspirants que no superin la prova de
catala no passaran a la fase segiient.

L’organ competent en materia de politica lingiiistica (Consorci de Normalitzacié Lingiiistica)
a petici6 de la Corporacid, nomenara una persona per tal que assisteixi al tribunal
qualificador, la qual actuara amb veu pero sense vot, en la realitzacio de la prova.

Es realitzaran les mateixes proves, pero de la llengua castellana, en relaci6 amb les persones
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no acreditin el nivell exigit.

PR S DS Sy Y T TR N TS I P N S

1.2. Coneixement de la llengua aranesa.

Consisteix en una prova de coneixements de llengua aranesa, que consta de dues parts:
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- Primera part. S’avaluara el domini de I’expressio escrita, per mitja de la redaccié d’un text
1 els coneixements practics de llengua, mitjangant preguntes sobre aspectes lingiiistics.

v

- Segona part: S’avaluara I’expressié oral amb la lectura en veu alta d’un text i una
conversa.

La durada maxima d’aquesta prova sera determinada pel tribunal. El resultat de 1’exercici sera
d’apte o de no apte.

En cas de la llengua aranesa, s’estableix la segiient excepcid: per tal d’assegurar la maxima
concurréncia i un nivell de qualificaci6 del personal aspirant a la plaga. La prova d’aranes no
té caracter eliminatori. En el cas que un/una aspirant obtingués la major puntuacié del concurs
oposiciod 1 no hagués superat la prova de llengua aranesa, sera nomenat funcionari/a interi/na i
haura de formalitzar obligatoriament la inscripcio en el curs d’aranes corresponent. Haura de
demostrar la capacitat suficient de coneixement de la llengua aranesa en un periode maxim de
quatre (4) anys, mitjancant un nou examen de nivell o amb la superacié de les proves
successives establertes a que s’hagi pogut presentar per obtenir en darrera instancia, el nivell
B2; en cas contrari s’entendra com a no apte en aquesta fase final del procés selectiu.

2. Fase concurs.
2.1. Valoracio dels meérits

Es valoraran els merits que siguin al-legats 1 justificats d’acord amb el barem que segueix a
continuaci6. Els merits s’hauran d’acreditar mitjancant [’aportacié de les fotocopies
compulsades dels corresponents diplomes o certificats, que caldra acompanyar juntament amb
la sol-licitud de participacié en el present procés selectiu; en cas contrari, no podran ser
valorats per I’0rgan de seleccio.

2.1.1) Experiéncia professional, fins a un maxim de 20 punts, que es valorara de la manera
seguent:
a.1) A I’ Administraci6 Local:

- exercint les funcions propies de monitor/a esportiu/va 1 socorrista: 0,30 punts per mes
treballat.

- exercint les funcions propies de monitor/a esportiu/va: 0,20 punts per mes treballat.

- exercint les funcions propies de socorrista: 0,20 punts per mes treballat.

a.2) A d’altres administracions o al sector public:

- exercint les funcions propies de monitor/a esportiu/va 1 socorrista: 0,20 punts per mes
treballat.

PR S B Sy Y T TR TS I G S

- exercint les funcions propies de monitor/a esportiu/va: 0,15 punts per mes treballat.
- exercint les funcions propies de socorrista: 0,15 punts per mes treballat.

per mes treballat.

Verificacid: https://vielha-mijaran.eadministracio.cat/
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No es valoren els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal
eventual de confianga o assessorament especial.

2.1.2.) Formaci6 i perfeccionament: Es valorara 1’assisténcia a cursos, jornades i seminaris
de formacid, d’especialitzacié o de perfeccionament, fins a un maxim de 10 punts i d’acord
amb el segiient barem:

a.1) Els cursos, jornades i seminaris de formaci6 superats amb certificacié d’aprofitament,
directament relacionats amb les funcions a desenvolupar, segons 1’escala segiient:

Per cada curs de durada inferior a 25 hores: 0,15 punts
Per cada curs de durada compresa entre 25 i 50 hores: 0,20 punts
Per cada curs de durada superior a 50 hores: 0,25 punts

a.2) Els cursos, jornades i seminaris de formaci6 amb certificat d’assisténcia, directament
relacionats amb les funcions a desenvolupar, segons 1’escala segiient:

Per cada curs de durada inferior a 25 hores: 0,15 punts
Per cada curs de durada compresa entre 25 i 50 hores: 0,20 punts
Per cada curs de durada superior a 50 hores: 0,25 punts

a.3) Titulacions academiques:
Per cada titulaci6é de técnic de la familia professional d’activitats fisiques 1 esportives: 1,0
punt.

Per cada titulaci6 de teécnic superior de la familia professional d’activitats fisiques i
esportives: 1,5 punt

Per cada titulacié de teécnic de la familia professional de sanitat: 1 punt
Per cada titulacid de técnic superior de la familia professional de sanitat: 1,5 punt

Per cada titulacié de grau de la branca de ciencies de la salut: 2 punts

a.4) Competencies en tecnologies i comunicacié (ACTIC). Es valorara estar en possessio del
certificat basic, mitja o avancat d’acreditacié de competéncies en matéria de societat de la
informaci6 de la Generalitat de Catalunya, fins un maxim d’1 punt dins dels 10 punts de
formacio i perfeccionament, segons la distribucié segiient:

- Certificat nivell basic: 0,4 punts
- Certificat nivell mitja: 0,6 punts
- Certificat nivell avancat: 1 punt

El contracte incloura una clausula establint un periode de prova de tres mesos, dins del qual es
podra produir el cessament per causes motivades de manca d’adequaci6 a les exigéncies
professionals del lloc de treball.

Vuitena. Qualificaci6 dels aspirants i proposta de contractacio.
Una vegada realitzada 1’avaluacié dels aspirants i establerta la seva classificacio definitiva
que s’obtindra de la suma de les puntuacions obtingudes en el conjunt de les valoracions, el

Sarriulera, 2 — 25.530 VIELHA — Tel. 973640018 — Fax 973640537 — info@vielha-mijaran.org
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Tribunal exposara el resultat final al tauler d’anuncis i a la seu electronica de 1I’Ajuntament de
Vielha e Mijaran i elevara a la Presidéncia de la corporacié la proposta de contractacid de
I’aspirant/a amb la millor puntuacid, juntament amb I’Acta, la llista dels aspirants que han
superat el procés de seleccid, ordenada de major a menor puntuacid, o la proposta de declarar
deserta la convocatoria en cas de que cap dels aspirants hagués obtingut la puntuacio total
minima.

Periode de prova:

v

Podra establir-se en la convocatoria un periode de prova que s'iniciara una vegada l'aspirant
proposat s'hagi incorporat al lloc de treball i l'existencia del qual i durada reflectir-se en el
corresponent contracte de treball.

Les persones responsables de fer el seguiment del periode de prova d'hauran d'emetre
informe valorant els items que a continuacio es determinen: capacitat de treball i rendiment
professional, el sentit de la responsabilitat i l'eficiencia, l'interes per [l'aprenentatge, la
disposicio i la iniciativa, la integracio en l'equip de treball i l'adequacio en les seves
relacions internes i externes.

Aquest periode de prova forma part del procés selectiu i si alguna persona aspirant no ho
superés, perdra tots els drets derivats del procés de seleccio, i es dira en les mateixes
condicions a la persona que ho segueixi en l'ordre de puntuacio, sempre que hagin superat el
procediment de seleccio].

Novena. Incidéncies.

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb el que estableix
en la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comt de les administracions
publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra interposar
pels interessats recurs de reposicid en el termini d’un mes davant 1’Alcaldia, previ al
contencids-administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat contenciés administratiu,
a partir del dia seglient al de publicacié de I’anunci en la pagina web municipal.

En tot alldo no previst en les bases sera d’aplicacio el Reial Decret legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I’estatut dels treballadors; el Reial
Decret legislatiu 5/2015, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I’estatut basic de
I’empleat public; el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en
un text Unic de la Llei de la funcid publica de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya;
el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s’aprova el text refos de la Llei municipal i
de regim local de Catalunya; el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases
del régim local; i el Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text
ref6s de les disposicions legals vigents en materia de régim local.

ANNEX I. Sollicitud.

Sol‘licitud de participacion en el procés selectiu per cobrir mitjancant concurs de dues
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places de tecnic/a d’activitats esportives dirigides i socorrista.

PLACA A QUE S'OPTA
Denominacio de la plaga
Grup/Subgrup

DADES PERSONALS
Cognoms

Nom

DNI

DADES a l'efecte de NOTIFICACIONS
Notificacio electronica [ ]
Notificacié en paper
Carrer

Numero

Codi Postal

Localitat

Telefon

Correu electronic

Exposo:

- https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/

g. 10-11

Que, vista la convocatoria anunciada a Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida (BOPL), de
data , en relaci6 amb la convocatoria per a la provisi6 d’una placa de monitor/a
esportiu/va i socorrista.

Declaro sota la seva responsabilitat:

A) Tenir la nacionalitat espanyola: SI| |/NO/| |.
B) Estar en possessio del titol establert a la base tercera segiient:

C) Reunir les condicions 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 i 3.5, establertes en la base segona de les bases
reguladores del procés de seleccid mitjangant concurs-oposicid/concurs de merits de la plaga
de I’Ajuntament de Vielha e Mijaran assenyalada a 1’encapgalament d’aquesta instancia, el
que declaro sota jurament o promesa.

D) Que acompanyo certificat del nivell, exigit per la plaga assenyalada a 1’encapcalament
d’aquesta instancia, de coneixements de llengua catalana: SI| |/NO| |.

Que acompanyo certificat del nivell, exigit per la plaga assenyalada a I’encapgalament
d’aquesta instancia, de coneixements de llengua aranesa: SI| |/ NO/| |,

Que acompanyo certificat del nivell, exigit per la plaga assenyalada a I’encapgalament
d’aquesta instancia, de coneixements de llengua castellana: SI| |/ NO | | (sinicament pels
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola).

E) Que adjunto fotocopia de la titulacio i del DNI.

F) Que adjunto curriculum detallat 1 actualitzat i1 els corresponents documents acreditatius, a
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v
efectes de la valoracio de merits previstos en la base setena.

G) Resguard acreditatiu d’haver abonat els drets d’examen, establerts a la base 4a).

Per tot I’exposat,

Sol'licito que, accedir al procés de la placa técnic/a d’activitats esportives dirigides i
socorrista.

Consentiment i deure d'informar sobre proteccié de dades
He estat informat de que aquest Ajuntament tractara i guardara les dades aportades en la
instancia 1 en la documentacié que li acompanya per a la tramitacio 1 gestié d'expedients
administratius.

Responsable Ajuntament de Vielha e Mijaran

Gestionar el present procés de seleccid, aixd compren tant les
entrevistes i l'avaluacié dels candidats, aixi com 1'organitzacio6
de les diferents proves i la publicacié de la informaci6 sobre
els resultats de la convocatoria.

Drets Voste pot oposar-se al tractament, limitar aquest, accedir,
rectificar, suprimir les dades i exercir el seu dret a la
portabilitat mitjangant unasol-licitud escrita dirigida al seglient
domicili de 1'Ajuntament de Vielha e Mijaran: C/ Sarriuléra,
12 -25530- Vielha, a l'atenci6 del Delegat de Proteccio de
Dades, o bé pot enviar un correu electronic a la direccio
clectronica segiient: dpd@vielha-mijaran.org

Finalitat Principal

(Lloc) , de de 2026
(signatura)

I1Im. Sr. Alcalde-President de I’ajuntament de Vielha e Mijaran ¢
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