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Alcalde

PLACA DE L'AJUNTAMENT, 1 08480 L’AMETLLA DEL VALLES

AJUNTAMENT

LAMETLLA
DEL VALLES

Exp: 2529/2026
ANUNCI

Assumpte: Resolucié d'Alcaldia nim. 2026-0926 de data 14 de juliol 2026, de I'Ajuntament de
L'Ametlla del Valles per la qual s’aprova la convocatoria i les bases del procés de seleccio per la
constitucio d’una borsa de treball d’informador/a juvenil.

Es fa public que el decret d’alcaldia de 14 de juliol de 2026, va aprovar la convocatoria i les
bases que es transcriuen a continuacié i hauran de regir el procés de seleccio per la constitucié
d’una borsa de treball d’informador/a juvenil.

Les bases es poden consultar al tauler d’anuncis de la Seu electronica de I'Ajuntament de
I'’Ametlla del Valles, http://ametlladelvalles.eadministracio.cat .Un cop iniciat el procés
selectiu, totes les actes de les sessions i els resultats s’exposaran pel mateix mitja.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de deu dies comptadors a partir de I'’endema de la
publicacié de I'anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

L'Ametlla del Vallés, a 14 de juliol de 2026

L'Alcalde
Jan Santalé i Lloret

ANNEX BASES
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BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES SELECTIU DE MAXIMA URGENCIA, MITJANCANT
CONCURS DE MERITS, PER A LA CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL PER A COBRIR
POSSIBLES NECESSITATS TEMPORALS DEL LLOC DE TREBALL D'INFORMADOR/A JUVENIL.

1. OBIJECTE DE LES BASES.

Es objecte de les segiients bases especifiques la regulacié del procés de seleccié de personal,
de maxima urgéncia, per constituir una borsa de treball del lloc de treball d'informador/a
juvenil, categoria professional C2, de I'Ajuntament de L'Ametlla del Vallés, per atendre
necessitats urgents i inajornables per contractacions temporals laborals per a substituir
empleats publics amb dret a reserva de lloc de treball, cobertura temporal de vacants o
atendre necessitats o programes urgents, segons les necessitats o possibles vacants d’aquesta
categoria, mitjancant concurs de mérits.

La vigéncia de la borsa de treball creada mitjancant aquest procés selectiu sera de dos anys, a
no ser que en aquest periode es dugui a terme una altra convocatoria per a la cobertura del
mateix lloc de treball amb caracter definitiu la qual prevegi la creacié d’'una borsa de treball, o
bé que s’esgoti la borsa de persones disponibles i calgui dur a terme una nova convocatoria
durant aquest termini de dos anys.

2. CARACTERISTIQUES DEL LLOC DEL TREBALL

Denominacié de la placa: Informador/a Juvenil
Régim juridic: Laboral

Sistema selectiu: concurs de merits

Grup classificacio: C2

Complement desti: 15

CE: 8.842,26 €

3. FUNCIONS:

El personal que integri aquesta borsa generalment tindra assignades les funcions principals del
lloc de treball, les qual s’han d’entendre amb caracter general, enunciatiu i no limitatiu, sén les
seglients:

- Realitzar les funcions propies d'un punt d’informacié juvenil (PlJ), informant i assessorant
en diferents temes referents al jovent tant personalment com telefonicament, realitzant
aixi mateix la recerca i difusié de la informacié general i especifica per tal de donar resposta
a la demanda dels joves.

- Realitzar les tasques que comporta la venda de tiquets, entrades o abonaments per les
activitats organitzades des de I'ambit de joventut i també d’esports o cultura.

- Comptabilitzar diariament els/les usuaris/aries del PIJ aixi com elaborar estadistiques i
informes de seguiment sobre I'afluéncia i tipus de demandes.

- Col-laborar en l'organitzacié i supervisar i fer seguiment dels cursos i tallers que
s’organitzen al PlJ, aixi com realitzar reserves d'Us dels equipaments disponibles (sales,
ordinadors, etc.).

- Tramitar els carnets juvenils.
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- Controlar I'acompliment de les normes per part de els/les usuaris/aries en el bon Us de les
instal-lacions i del material del PLJ.

- Realitzar tasques de recerca d'informacio d'interés per als jovent.

- Elaborar i actualitzar contingut per a les diferents xarxes socials de les qué disposi el PlJ:
Facebook, Instagram, Twitter, etc.

- Col-laborar en la difusi6 de la borsa de treball.

- Realitzar la tramitacié administrativa que es derivi del servei.

- Participar en I'elaboracié de les memories anuals del punt d’ informacié.

- Informar a serveis socials dels casos on es detecten conductes de risc.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa
vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- Vetllar pel compliment en el seu lloc de treball de la Llei de Proteccié de dades de caracter
personal.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides d’acord amb la seva
formacié i qualificacié professional.

4. PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA:

Es publicara el corresponent anunci pel qual es dona publicitat a les bases i la convocatoria al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), aixi com al tauler d’edictes electronic de
I’Ajuntament de I'Ametlla del Vallés i estaran exposades fins el final del termini de la
presentacié de sol-licituds.

Les successives publicacions dels actes de desenvolupament d’aquesta convocatoria (llistes
d’aspirants admesos i exclosos, data de les proves, resolucions del tribunal qualificador i
resultats definitius), es publicaran exclusivament al tauler electronic, disponible a la Seu
Electronica de I'Ajuntament de I'’Ametlla del Vallés http://ametlladelvalles.eadministracio.cat, i
aquesta publicacié tindra tots els efectes de notificacié als interessats d'acord amb alld que
estableix l'article 45.1 b) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de 2015, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

5. CONDICIONS D’ADMISSIO DELS ASPIRANTS:

Per ser admeés/a en el procés selectiu, les persones aspirants han de reunir a la finalitzacio6 del
termini de presentacié de sol:licituds els segilients requisits:

a) Ser ciutada/na espanyol/a o de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats
per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors. També podran ser
admesos/ses el conjuge, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant dels ciutadans
espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Uni6é Europea, sempre que
els conjuges no estiguin separats de dret, aixi com els seus descendents i els del seu
conjuge, sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors
d’aquesta edat dependents.

b) Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié forcosa.
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Estar en possessio del titol d'ESO, graduat escolar, formacié professional de primer grau, o
equivalent, o qualsevol altre de nivell superior, o estar en condicions d'obtenir-lo. En cas
que la titulacié esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra que préviament hagi
estat concedida la corresponent homologacioé i s’haura d’aportar el titol académic traduit
per intérpret jurat i el document d’equivaléncia o homologacié expedit pel Ministeri
d’Educacié i Ciéncia.

Acreditar el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, i en concret, amb el
nivell de suficiéncia (nivell C1) d’acord amb el que estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12
de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i certificats
equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Lingliistica
o Certificat d'haver superat una prova de nivell igual o superior al requerit en un procés de
seleccié convocat per I’Ajuntament de I' Ametlla del Vallés dins del mateix any o haver
participat i obtingut placa en processos anteriors en qué hi hagi establerta una prova de
catala de nivell igual o superior al requerit .

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar un
coneixement adequat de la llengua castellana. L'acreditacié d’aquest coneixement es
realitzara mitjancant la presentacié d’un dels documents que s’indiquen a continuacié:

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

- Certificacié académica en la qual consti que s’han realitzat a I'Estat espanyol tots els
estudis conduents a I'obtencié de la titulacié al-legada per a I'accés a les places
convocades.

- Diploma d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o
certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencié
d’aquest diploma.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua
castellana hauran de realitzar un exercici que tindra caracter obligatori i eliminatori.

L'acreditacio del nivell de llengua castellana es podra efectuar fins a la realitzacié de les
proves. L'acreditacié documental es pot aportar fins el moment de realitzacié de la prova
de llengua castellana.

Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques i I'exercici de les
funcions corresponents al lloc de treball.

Declaracié responsable de no estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a I'exercici de
les funcions publiques ni haver estat separat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de cap administracié publica.

Declaracié responsable de no trobar-se sotmés/sa en cap de les causes d’incapacitat o
incompatibilitat previstes a la legislacié vigent.
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h) No trobar-se inscrit/a en el registre central de delinglients sexuals. No haver estat
condemnat/ada per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat
sexual, dels tipificats al titol VIII de la Llei organica 19/1995, de 23 de novembre, del Codi
Penal, de conformitat amb el que preveu 'article 57 de la llei organica 8/2021, de 4 de
juny, de proteccio integral a la infancia i I'adolescéncia contra la violéncia. No haver estat
condemnat per senténcia ferma per cap delicte contra la llibertat i indemnitat sexual, que
inclou I'agressioé i I'abls sexual, I'assetjament sexual, I'exhibicionisme i la provocacié
sexual, la prostitucio i I'explotacié sexual i corrupcié de menors, aixi com per trafic d’'éssers
humans.

Pel que fa a I'acreditacié de no haver estat condemnat/da per senténcia ferma contra la
llibertat i identitat sexual, la persona haura d’aportar la certificacié negativa del “Registro
central de delincuentes sexuales” emesa pel Ministeri de Justicia.

Les persones ciutadanes d’origen estranger o que tinguin una altra nacionalitat hauran
d’aportar, a més, un certificat negatiu de condemnes penals expedit per les autoritats del
seu pais d’origen o d’on siguin nacionals, respecte dels delictes esmenats, traduit i
legalitzat d’acord amb els convenis internacionals existents.

i)  Només poden accedir a les places reservades a la integracié social de persones amb
discapacitats les persones aspirants que aixi ho sol-licitin i que, de conformitat amb la
legislacié vigent, tinguin reconeguda pels organs competents una discapacitat de grau igual
o superior al 33%. Les persones aspirants hauran de complir els requisits generals de
participacio.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per aquesta convocatoria, s'ha de produir
en la data d'acabament del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se fins al
nomenament/contractaci6 com a personal funcionari interi o personal laboral temporal.
Aquestes condicions i requisits s'han d'acreditar de la manera i en el termini que preveu la
base quarta.

7. PRESENTACIO D'INSTANCIES

El termini de presentacié sera de 10 dies, comptats a partir de I’endema de la publicacié de
I’'anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB).

Les sol-licituds d’admissié en el procés selectiu es podran presentar de forma electronica, o
presencial, d’acord amb els mitjans que estableix I'article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques

La sol-licitud s’haura de formalitzar en model general d’instancia, disponible a la pagina web de
I’Ajuntament (www.ametlla.cat) o a les oficines municipals, a I'Oficina d’Atencié al Ciutada, al
Registre General de I’Ajuntament, (placa de I’Ajuntament nim. 1, 08480-I’Ametlla del Vallés),

En el cas que el termini finalitzés en festiu, aquest quedaria prorrogat fins I'immediat habil
seglient. La resta de publicacions es faran al tauler electronic, de la Seu Electronica de
I’Ajuntament de I'Ajuntament de I’Ametlla del Vallés, www.ametlla.cat.
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En cas que s’opti per presentar la sol-licitud en altres registres publics o a les oficines de
correus, s’haura de trametre via correu electronic (rrhh@ametlla.cat), copia de la sol-licitud
degudament registrada o segellada, com a maxim el dia seglient al de finalitzacié del termini
de presentacié d’instancies

La persona aspirant ha de fer constar a la sol:licitud que reuneix tots i cadascun dels requisits
que s'exigeixen per prendre part a la convocatoria i haura de facilitar en la sol-licitud un teléfon
mobil i una adreca electronica per tal que I'Ajuntament s'hi pugui posar en contacte, si
procedeix.

Els aspirants amb discapacitat han de fer constar en la sol-licitud aquesta condicié, aixi com les
adaptacions que sol-liciten per a la realitzacié6 de les proves. En cas contrari, s'entén que
renuncien al seu dret.

Amb la formalitzacié6 i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la
normativa vigent. A I'hora, I'aspirant dona el seu consentiment a la publicacié de les seves
dades al portal de transparéncia de I'Ajuntament de I’Ametlla del Vallés, d'acord amb el
disposat a I'article 9.1.g) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la
informacié publica i bon govern.

Amb la presentacio de la sol-licitud autoritza expressament a I'Ajuntament per a la consulta de
quantes dades siguin necessaries per la comprovacio dels requisits i mérits al-legats.

A la sol-licitud s'hi haura d'acompanyar necessariament la documentacié que acrediti el
compliment de les condicions previstes a la base quarta, en concret, la documentacio segiient:

1. Fotocopia del document nacional d'identitat, o del passaport, vigent. En el cas de no ser
nacional espanyol/a o de qualsevol pais de la Unié Europea, caldra presentar també una
fotocopia del permis de residéncia vigent.

2.Curriculum de la persona aspirant.

3. Fotocopia de la titulacié exigida a la base quarta, o fotocopia del rebut que acrediti el
pagament dels drets d'expedicié del titol. Si la titulacié s'ha obtingut a I'estranger, caldra
adjuntar la corresponent homologacio.

4. Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del nivell C1 de llengua catalana de
conformitat amb el que preveu I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, o certificat d'haver
superat una prova de nivell igual o superior al requerit en un procés de seleccié convocat per
I’Ajuntament de I'Ametlla del Vallés dins del mateix any o haver participat i obtingut placa en
processos anteriors en qué hi hagi establerta una prova de catala de nivell igual o superior al
requerit

5. Documents que acrediten els mérits que la persona aspirant desitgi fer constar per ser
valorades pel tribunal qualificador de conformitat amb el que preveu la base novena. Sera
requisit indispensable que els mérits estiguin degudament relacionats en el full de calcul,
especific a tal efecte, que estara disponible dins del tramit electronic i que s'haura d'adjuntar
a la sol-licitud. Només es valoraran els mérits que s’hagin fet constar en aquest full de calcul.
Els mérits que no s'acreditin documentalment dins del termini fixat no seran tinguts en compte
pel tribunal i, per tant, no es valoraran.
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Tota la documentacié caldra presentar-la com a maxim fins al moment de finalitzacié del
termini de presentacié d'instancies amb I'excepci6 del catala i el castella que podra acreditar-
se fins al dia de la prova.

8. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS I INICI DEL PROCES

Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies, per decret de la presidéncia s’aprovara
la llista provisional de les persones admeses i excloses que es publicara en la seu electronica de
I'Ajuntament de I’Ametlla del Vallés (http://ametlladelvalles.eadministracio.cat), amb indicacio
si la persona aspirant esta exempta de fer la prova de llengua catalana.

Aquesta publicacié substitueix la notificacié individual a les persones aspirants, de conformitat
amb l'article 45 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

L'admissio al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones interessades de la
possessio dels requisits exigits a les bases.

Es concedira a les persones interessades un termini de cinc dies habils, a comptar de I'endema
de la publicacié del corresponent anunci al taulell d’anuncis d’aquesta corporacio, per tal que
puguin formular les reclamacions oportunes i esmenar els defectes que s'hagin pogut produir,
exclusivament respecte a la sol-licitud, el document identificatiu i I'exempcié de la prova de
llengua catalana.

Les possibles reclamacions s'han de resoldre en els 30 dies seglients a la finalitzacié del termini
per a la seva presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucié, les
reclamacions s'entenen desestimades.

En el cas que no proposés I'exclusié de cap persona aspirant en la mateixa resolucio es fixara el
dia, I'nora i el lloc de I'inici del procediment de valoracié a realitzar. Si s'accepta alguna
al-legacio, s'aprovara la llista definitiva de persones admeses i excloses amb les esmenes
corresponents. Aquesta resoluci6 sera publicada al tauler d’anuncis electronic de
I’Ajuntament.

Per la mera concurréncia als processos selectius s'entén que |'aspirant accepta integrament
aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

9. TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador de la seleccié estara format pel president/a i 2 vocals funcionaris o
laborals fixes de la corporacié .Realitzant les funcions de secretari/a un vocal del tribunal i
seran designats per I'alcalde en la resolucié en qué s’aprovi la llista de persones admeses i

excloses.

El tribunal s’ha d’ajustar als principis d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres i es
tendira, aixi mateix, a la paritat entre home i dona.
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Els membres del tribunal hauran de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a I'accés
als llocs de treball objecte de la convocatoria, vetllant en la seva designacié pel compliment
dels principis d’especialitat i idoneitat respecte el lloc a cobrir. La pertinenca al tribunal sera a
titol individual i no se’'n podra exercir la pertinenca en representacié o per compte de ningu.

Actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del procés i I'objectivitat de la
decisi6 selectiva.

En relacié als/les aspirants discapacitats/des, el Tribunal vetllara perqué gaudeixin d’igualtat
d’oportunitats per a la realitzacié dels exercicis i resoldra les peticions sobre sol-licituds
d’adaptacions per a realitzar les proves, i resoldra els dubtes sobre la capacitat dels aspirants
per a I'acompliment de les funcions propies de les places convocades, per tot el qual podra
demanar el dictamen dels equips de valoracié multiprofessional competents.

Quant concorrin les circumstancies previstes en els articles 23 i 24 de la llei 40/2015, d'1
d’octubre, de Régim juridic del sector Public, els membres del tribunal hauran d’abstenir-se
d’intervenir i ho hauran de notificar a I'autoritat convocant i els aspirants els podran recusar.

La participaci6 en el tribunal qualificador dona lloc a la indemnitzacié6 en concepte
d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per raé del servei. Els membres del Tribunal pertanyents a la corporacié
municipal no meritaran les indemnitzacions i assisténcies que mereixin per raé del servei,
excepte en aquells casos en que les assisténcies tinguin lloc fora del horari laboral. De cada
sessidé s’estendra acta, signada pel secretari, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del
president, i per tots els membres.

El Tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de seleccid, per resoldre els
dubtes i discrepancies que s’originin durant el desenvolupament del procés.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en aquestes Bases,
s’adequara a les normes contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del
Sector Public. Podra assistir, com a observador, un membre de la Junta de personal o del
Comite d’empresa amb veu i sense vot.

El tribunal podra disposar d'assessors especialistes, amb veu i sense vot, perqué col-laborin
amb la seleccié d'acord amb les necessitats i amb la seva preparacio técnica.

10. PROCES SELECTIU | VALORACIO DE MERITS

El procediment de seleccié contindra les seglients fases:
Primera fase: Coneixements de la llengua catalana i castellana
Segona fase: Fase concurs

Tercera fase: Entrevista

La incompareixenca de la persona aspirant a qualsevol de les fases determinara

automaticament la pérdua del seu dret a participar en la fase seglient i la seva exclusi6 del
procediment selectiu.
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PRIMERA FASE: CONEIXEMENTS DE LLENGUA CATALANA | CASTELLANA
Consta de 2 exercicis:

Exercici 1: Coneixements de la llengua catalana. De caracter obligatori i eliminatori. Consistiria
en la realitzacié d'una prova especifica de coneixements de la llengua catalana, de nivell C1 de
catala, tant en expressié oral com en l'escrita i si s'escau en la realitzacié d'una entrevista amb
un expert. Quedaran exempts d'aquest exercici tots els/les aspirants que presentin la
corresponent certificacié equivalent o superior.

La qualificacio d'aquest exercici sera d'APTE/A o NO APTE/A.

Exercici 2: Coneixements de la llengua castellana. Constara d'un exercici de caracter obligatori i
eliminatori per als aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola que tindra per objecte
I'avaluacioé del coneixement de la llengua castellana. L'exercici consistira en la realitzacié d'una
redaccié de 200 paraules, com a minim, i en mantenir una conversa sobre temes d'actualitat
amb els membres de I'drgan de seleccié i, si s'escau, amb els assessors que aquest organ en
delegui. El temps per a la realitzacié d'aquest exercici no pot ser superior als 30 minuts per a la
primera part i als 15 minuts per a la segona.

La qualificacio d'aquest exercici sera d'APTE/A o NO APTE/A.

Restaran exempts de la realitzaci6 d'aquest exercici els aspirants que hagin presentat
juntament amb la sol-licitud una documentacié suficient acreditativa d'estar en possessié d'un
certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a I'Estat espanyol; del
diploma de nivell superior d'espanyol que estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31
d'octubre, o certificacid6 académica que acrediti haver superat totes les proves adrecades a
I'obtencié d'aquest; o del certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per a les
escoles oficials d'idiomes; o els nacionals dels paisos que estableix el Reial Decret 1004/2015,
de 6 de novembre i I'Ordre JUS/1625/2016, de 30 de setembre.

L'organ de seleccio fara publica, si s'escau, la llista d'aspirants exempts de realitzar aquest
exercici. Els aspirants ha d’obtenir la qualificacié d’apte per poder accedir a la segona fase del
procés selectiu.

SEGONA FASE: CONCURS.

Només es valoraran els mérits al-legats i acreditats per les persones aspirants de conformitat
amb la bases sisena.

Per a la valoracié dels merits al-legats com a experiéncia professional, sera imprescindible
I'acreditacié d’acord als seglients criteris:

a) L'acreditacio dels serveis prestats i/o experiéncia en I'administracié publica en virtut d’'un
nomenament, es fara a través de la certificacié de la Secretaria o de I’organ competent en
mateéria de personal de I’administracié corresponent, en el qual hi haura de constar com a
minim el grup, el régim juridic i el periode concret de prestacié dels serveis. També
s’acceptara I'aportacié de copia del nomenament i de I'Informe de Vida Laboral emés per la
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Tresoreria General de la Seguretat Social, en els quals haura de constar de forma clara, com a
minim, la categoria professional i el periode concret de prestacié dels serveis.

b) L'acreditacio dels serveis prestats i/o experiéncia en I’ambit privat es fara, obligatoriament,
amb I'aportacié de I'Informe de Vida Laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat
Social i de copia del contracte laboral o el full salarial, en els quals haura de constar de forma
clara, com a minim, la categoria professional i el periode concret de prestacié dels serveis.

c) La valoracio dels serveis prestats i/o experiéncia com a treballador autonom s’acreditara
mitjancant certificaci6 de I’empresa que indiqui com a minim: els serveis prestats, la

categoria professional, les funcions i el periode de temps.

No es tindra en compte I'experiéncia professional que no s'acrediti d'acord amb aquestes

consideracions.

La valoracié dels mérits al-legats pels aspirants i provats documentalment s'efectuara d'acord
al seglient barem de puntuacio:

1. Experiéncia professional (maxim 5 punts)

a) Per la capacitat i experiéncia demostrada a I’Ajuntament de I'’Ametlla del Vallés i els seus
organismes, ocupant placa de la mateixa categoria professional objecte de convocatoria i
desenvolupant les funcions del lloc o llocs de treball descrits a cada convocatoria, a radé de
0,15 per cada mes complet treballat.

b) Per la capacitat i experiéncia demostrada a altres Administracions Publiques, ocupant
placa de la mateixa categoria professional objecte de convocatoria o desenvolupant les
funcions del lloc o llocs de treball descrits a cada convocatoria, a raé de 0,07 per cada mes
complet treballat.

2. Formacio i perfeccionament professional (maxim 9 punts)

La formacié s'acreditara mitjancant I'aportacié del certificat de I'acci6 formativa emés per
I'organisme public o privat corresponent amb indicacié de les hores lectives.

Per aquells certificats on no s'especifiquin les hores lectives es valorara amb la puntuacié
minima.

De les accions formatives de similar contingut tematic, encara que siguin edicions diferents, es
valora Unicament la que meriti més.

No es valoraran els cursos o estudis que formen part de carreres o titulacions presentades com
a requisit d'accés, ni els cursos de preparacié per a l'obtencié dels certificats. Només es
computen els cursos que tinguin una antiguitat inferior a 10 anys, llevat dels postgraus i
mestratges. L'organ técnic de valoracié podra valorar la idoneitat dels coneixements
acreditats.
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2.1.- Titulacions académiques. Només es tindra en compte com a meérit la titulacié que estigui
relacionada amb I'ambit de treball objecte d'aquesta convocatoria, sempre que no sigui
I'aportada per la persona aspirant com a titulacié exigida com a requisit establert a les
presents bases, ni les de nivell inferior necessaries per aconseguir-les. Fins a 2 punts a rad de:

- Batxillerat, BUP, Titol de formacio6 professional de segon grau, cicle formatiu de grau superior
o altre d’equivalent, de I'ambit administratiu: 0,50 punts.
- Titulacions universitaries, mestratges i postgraus: 1 punt per cadascun.

La titulacié s’acreditara mitjancant I'aportacié de la titulaci6 o del rebut que acrediti el
pagament dels drets d'expedicié del titol. En cas de titol obtingut a I'estranger, s’ha d’aportar
la convalidacié del mateix.

2.2. Formacio i perfeccionament. Per |'assisténcia a cursos, jornades i seminaris de formacié o
perfeccionament especifics relacionats amb el lloc de treball i realitzats en centres oficials
dependents o associats de les administracions puabliques (Generalitat, diputacio Estat etc.) o en
centres publics de reconeguda solvéncia a judici del tribunal, fins a un maxim de 5 punts,
d’acord amb el seglient barem:

a) Per cursos de fins a 20 hores 0,25 punts per cadascun
b) Per cursos d’entre 21 i 60 hores 0,45 punts per cadascun
c) Per cursos de 61 a 100 hores 0,60 punts per cadascun
d) Per cursos de més de 100 hores 0,80 punts per cadascun

Es valoren només les activitats de formacié que tingui relacié directa amb les funcions del lloc
a proveir, d’acord amb el barem seglient:

2.3. Certificats competéncies digitals (maxim 2 punts)
Certificats ACTIC (el que es presenti de major nivell):
= 0,5 punts pel nivell basic
= 1 punt pel nivell mig
= 2 punts pel nivell avancat
11. LLISTAT DE PERSONES APROVADES, NOMENAMENT | CONDICIONS DE TREBALL
El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en aquest procés
selectiu s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del termini de presentacié de

sol-licituds i mantenir-se en el moment de procedir a formalitzar la contractacié.

L'ordre definitiu de les persones aspirants aprovades es determinara sumant els punts
obtinguts en el concurs de mérits.

En cas d’'empat, el tribunal proposara la persona que, en el moment de la convocatoria, es

trobi ocupant la placa convocada. En el cas que sigui necessari un segon criteri de desempat,
es resoldra a favor de la persona amb més puntuacioé a I'apartat 1.a) de la base 10.
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Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el tribunal fara puablica en el tauler d’anuncis
de la seu electronica de I’Ajuntament la relacié de persones aprovades per ordre de puntuacié
final. El nombre de persones seleccionades no pot superar el de les places convocades. Contra
la llista de persones seleccionades es pot interposar recurs d'alcada davant el president de la
corporacié en el termini i amb I'efecte que estableix la LPACAP.

En el termini de 20 dies naturals des de la publicacié a la pagina web municipal, 'aspirant
proposat, sense necessitat de requeriment previ, haura de presentar a I'’Ajuntament de
I’Ametlla del Vallés la documentacié original. Exhaurit el termini de presentacié de documents,
i un cop s’hagin comprovat els mateixos, el President de la Corporacié fara efectiu la seva
contractacié proposat pel Tribunal, en el termini maxim d’un mes. Aquesta contractaci6 sera
notificada a I'interessat/da i publicada al BOPB.

Una vegada efectuada aquesta notificacid, I'aspirant nomenat/contractat haura d’incorporar-
se al servei de la Corporacié en el moment en qué siguin requerits/des, i en un termini maxim
d’un mes des de la data de la resolucié.

L’aspirant que injustificadament no s'incorpori al servei de la Corporacio, perdra tots els drets
derivats del procés de seleccid

12. PERIODE DE PRACTIQUES

El periode de practiques té caracter obligatori i eliminatori i sera per una durada maxima de 2
mesos en el lloc de treball d'adscripcié. Aquest periode es realitzara sota la supervisioé del Cap
de Servei o persona en qui delegui i el Servei de Recursos Humans. Com a maxim al finalitzar el
periode de practiques s'emetra informe pel Cap del Servei fent constar si s'ha superat el
periode de practiques.

Els periodes de baixa per incapacitat temporal, risc durant I'embaras, permis de maternitat o
paternitat, o adopcié (permis per naixement per a la mare biologica, permis per adopcio, per
guarda amb finalitats d’adopcio, o acolliment, tant temporal com permanent i permis de I'altre
progenitor/a diferent de la mare bioldgica per naixement, guarda amb finalitats d’adopcio,
acolliment o adopci6 d'un/a fill/a) i risc durant la lactancia suspendran el comput del periode
de practiques. Una vegada finalitzada la situacié la persona aspirant es reincorporara al
periode de practiques per tal de completar-lo.

Els/les aspirants que ja haguessin prestat serveis a la Corporacié en places de les mateixes
caracteristiques, nivell i funcions que les convocades seran eximits/des en tot o en part de la
realitzacié del periode de practiques.

13. INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot alld que no estigui previst en aquestes

bases.

Els aspirants podran interposar reclamacions contra els actes de tramit de I'érgan de seleccié
no continguts en I'apartat anterior, quan es tracti d’esmenar possibles errors materials en la
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confeccié de la llista d’aprovats, errors mecanografiats en la transcripcié de publicacions,
errors aritmeétics en les qualificacions, errors observables a simple vista, etc. Aquests errors
també podran ser apreciats d’ofici pels organs de seleccié. En tots aquests casos, es resoldran
les reclamacions presentades o s’'acordara la rectificacié de I'error en sessié convocada a
I'efecte, comunicant als interessats la resolucié i esmenant, si escau, les llistes corresponents,
que seran objecte de nou anunci.

14. BORSA DE TREBALL

Els candidats/es que hagin superat el procés de seleccié, formaran part d’una borsa de treball
per cobrir possibles vacants, nomenaments interins o contractacions temporals.

Es publicara una llista amb les persones aspirants ordenades per ordre de puntuacié i s’aniran
proposant a nomenament interi o contractacié temporal en funcié6 de les necessitats de
I'organitzacio.

Els aspirants seran cridats a ocupar els llocs de treball per ordre de puntuacié descendent
obtinguda en el procés de seleccié de la borsa de treball, i s’hauran d’incorporar en el moment
en queé I'Ajuntament els requereixi.

En el moment que hi hagi una possible vacant, contractacié temporal, o necessitat urgent i
inajornable, s’oferira als aspirants la contractacié o el homenament per rigorés ordre de
puntuacié de la borsa, tenint en compte la viabilitat legal de la seva contractacid o
nomenament i es procedira de la forma seglient:

1.- El servei de Recursos Humans avisara per correu electronic i 'aspirant disposara d'un
termini de 24 hores per respondre igualment mitjancant correu electronic sobre la seva
disponibilitat per incorporar-se a la proposta de contractacié o nomenament efectuada.

2.- Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de contracte o nomenament
podra ser contractada o nomenada la persona que ocupi el lloc immediatament segilient de la
llista, i aixi successivament. La persona que no accepti la proposta de contracte o nomenament
mantindra la seva posicio a la borsa per ulteriors necessitats.

3.- Les persones que s’hagin de contractar o nomenar hauran de presentar al servei de
Recursos Humans, quan siguin convocades, els documents acreditatius originals dels requisits
que s'exigeixen a la base quarta i dels mérits al-legats que per les seves caracteristiques només
hagin pogut presentar-se com a copies amb anterioritat, aixi com declaracié jurada o promesa
de no haver estat inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques, ni haver estat
separat/da, mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol administracié publica i
declaracio referida a la normativa reguladora de regim d'incompatibilitats.

Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacié indicada o no compareix a l'inici
del contracte o nomenament, de forma injustificada i per causes imputables exclusivament a
ella, perdra tots els drets que es puguin derivar de la seva participacié a aquesta convocatoria i
deixara de formar part de la borsa de treball, sens perjudici de la responsabilitat en qué pugui
haver incorregut i de les actuacions que puguin recaure sobre seu.

4.- Quan la persona aspirant finalitzi el contracte o nomenament mantindra la seva posicié a la
borsa de treball.

5.- En el cas que sorgeixi una nova necessitat de contractar temporalment o un nou
nomenament interi a I'Ajuntament de I’Ametlla del Vallés que millori les condicions de treball
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de les persones que estiguin en aquell moment contractades o nomenades, i sempre que no
suposi cap incompliment de normativa, se'ls hi oferira la nova contractacié6 o nomenament,
respectant I'ordre de puntuacié. En el cas que la refusés, el candidat o candidata mantindra la
seva posicié a la borsa per ulteriors necessitats i es contactara amb la persona seglient de la
llista.

6.- En els casos en qué en finalitzar, hi hagi un informe negatiu de la persona responsable del
servei on hagi estat destinada, la persona aspirant deixara de formar part de la borsa de
treball.

La borsa tindra una vigéncia de dos anys a comptar des de la data de la publicacié al tauler
d'anuncis de la Corporacié de la resolucié que aprovi la relacié definitiva en I'ordre establert
d'acord amb la proposta efectuada pel Tribunal. Exhaurida la seva vigéncia, els aspirants
inclosos decauran en tots els seus drets derivats de la superacié del procés de seleccio.

Les persones que durant la vigéncia de la borsa canviin les seves dades hauran de comunicar-
ho al Servei de Recursos humans, mitjancant instancia presentada al registre. Sera
responsabilitat seva mantenir actualitzades les seves dades.

No es podra formalitzar la contractacié laboral en els casos que, en aplicacié de la normativa
laboral vigent, suposi la superacié dels limits de contractacié6 temporal o qualsevol altra
limitacio legal. En aquest cas, la crida es realitzara al candidat seglient.

15. INCIDENCIES. REGIM D'IMPUGNACIONS

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacié d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots
els suposits no previstos en elles per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés
selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d'alcada davant de I'Alcaldia, en el termini
maxim d'un mes a comptar des de I'endema a la data de la seva notificacié o publicacié. Abans
de la constitucié del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva proposta, aquesta
facultat correspondra a I'Alcaldia. Les bases presents i la convocatoria podran ser impugnades
de conformitat amb allo que estableix la Llei 39/2015, de 1 d'octubre de 2015, del
procediment administratiu comu de les administracions puibliques. Contra la convocatoria i les
seves bases, que esgoten la via administrativa, els interessats podran interposar recurs de
reposicié en el termini d'un mes davant I'Alcaldia, previ al recurs contenciés administratiu en el
termini de dos mesos davant el Jutjat Contenciés Administratiu corresponent o, a la seva
eleccio, el que correspongui al seu domicili a partir de I'endema al de publicacié del seu anunci
en el Butlleti Oficial de la Provincia.

16. DRET SUPLETORI

Per tot allo que no preveuen les bases sera d'aplicacié el Decret Legislatiu 1/1997, de 31
d'octubre, pel qual s'aprova la Refosa en un text Unic de la Llei de la Funcié Publica de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals, Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, de I'Estatut Basic de I'empleat public, el Decret Legislatiu 2/2003, de
28 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya, la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local; el Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18
d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de les disposicions legals vigents en matéria de Régim
Local; el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, d'indemnitzacions per raé del servei, Reial
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Decret 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s’aprova el Text Refos de la Llei de I'Estatut dels
Treballadors i la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu coma de les
administracions publiques i la resta de disposicions que en sén d'aplicacio.

17. PROTECCIO DE DADES

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent i, especialment, la Llei Organica
15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de dades de caracter personal.

D’'acord amb el que disposa I'article 5 de la Llei Organica 15/1999, de proteccié de dades de
caracter personal, us informem que les vostres dades de caracter personal s'incorporaran al
fitxer Gestié de Personal, del qual és responsable I'Ajuntament de Parets del Vallés i seran
objecte de tractament per gestionar les relacions entre el personal al servei de I’Ajuntament i
la propia corporaci6 municipal; les vostres dades no seran cedides a persones fisiques i
juridiques publiques o privades sense el vostre consentiment si no ho autoritza una llei.
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