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MIASBE

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU

Contractacio laboral temporal de pe6 de brigada vinculada a jubilacié parcial
anticipada

MANCOMUNITAT D’AIGUES

1. Objecte

Regular el procés selectiu per contractar una persona com a peé de brigada de la Mancomunitat d’Aigles, a
jornada completa, mitjangant contracte laboral temporal de substitucié en el supdsit excepcional de l'article
unic, lletra c), del Reial decret llei 19/2026, de 29 de juny, vinculat a la jubilacié parcial anticipada d’'una persona
treballadora laboral fixa de la Mancomunitat.

2. Caracteristiques del lloc

e Denominacio: ped de brigada. Categoria: peo, segons el conveni aplicable.

e Nombre de llocs: 1.

e Jornada: completa, 40 hores setmanals, amb distribucié segons calendari laboral i conveni.

e Retribucio: 1.877,46 € bruts, en 14 pagues; total brut anual de referéncia: 26.284,44 €

e Ambit: xarxes de distribucié, diposits, captacions, estacions de bombament i altres instal-lacions
gestionades per la Mancomunitat.

o Dependéncia funcional: responsable o encarregat del servei d’aigles.

3. Modalitat i durada

La contractacié es formalitzara com a contracte laboral temporal de substitucié a jornada completa, en el marc
excepcional de l'article unic, lletra c), del RDL 19/2026, a partir del 20 de desembre de 2026.

La durada quedara vinculada a la finalitzacié del procés selectiu per a la cobertura definitiva del lloc
temporalment cobert. El contracte finalitzara en la data d’incorporacié de la persona laboral fixa seleccionada
0, en tot cas, quan finalitzi el segon any posterior a I'extincié de la jubilacié parcial, d’acord amb la norma. La
causa i condicions concretes s’hauran de consignar al contracte.

La formalitzacié queda condicionada a la simultaneitat amb la jubilacié parcial i al compliment de les regles de
planificacié de recursos humans del RDL 19/2026.

4. Vinculacio amb la jubilacié parcial i lloc cobert

La persona contractada tindra la condicié de persona treballadora rellevista als efectes del RDL 19/2026. La
persona jubilada parcialment ocupa actualment una placa d’oficial de primera. El lloc ofert en aquest procés és
de ped de brigada i és diferent del lloc ocupat per la persona jubilada parcialment.

La plaga d’oficial de primera podra mantenir-se vacant si aixi ho acorda I'organ competent. La Mancomunitat
haura d’'impulsar la convocatoria per a la cobertura definitiva del lloc temporalment cobert, en els termes exigits
pel RDL 19/2026. La plaga vacant de ped inclosa a ’'OPO només podra servir a aquests efectes si l'instrument
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de planificacié i la convocatoria identifiquen de manera coherent la cobertura d’aquest lloc i la jubilacié parcial
prevista. La contractacié temporal no dona dret d’accés directe ni preferencia en el procés definitiu.

5. Funcions habituals

Manteniment de la xarxa d’aigua
e Collaborar en el manteniment ordinari de canonades, ramals, escomeses, valvules, ventoses,
arquetes i altres elements.
e Donar suport en la localitzacié d’avaries i fuites i comunicar-les al responsable.
e Col-laborar en reparacions i substitucions d’elements sota instruccions i dins de la propia qualificacié.
e Fer treballs manuals d’excavacio, rebliment, retirada de terres i reposicié basica de I'entorn.
e Donar suport en purgues, buidatges, neteges i posades en servei autoritzades.

Diposits, bombaments i instal-lacions
e Fer inspeccions visuals de diposits, captacions, estacions de bombament, casetes, accessos i
tancaments.
e Col-laborar en tasques de neteja, conservacié i manteniment ordinari.
e Detectar i comunicar fuites, sorolls, vibracions, alarmes o funcionaments anomals.

Suport general a la brigada

e Preparar, carregar, descarregar i transportar eines, materials i equips.

e Senyalitzar i delimitar les zones de treball segons instruccions.

e Ferneteja, desbrossament i conservacio dels entorns de les instal-lacions.
e Mantenir endrecats els espais, eines i equips i comunicar-ne les deficiéncies.
e Col-laborar en la gestid de residus i reposicio basica de paviments o terrenys.
e Registrar les actuacions, materials emprats i incidéncies detectades.

Seguiment del servei

e Col-laborar en comprovacions visuals de comptadors, cabals, pressions i elements de control quan se
li encomani.

e Ferinspeccions programades de les instal-lacions i comunicar anomalies.

e Traslladar al responsable la informacié necessaria per al seguiment de les incidencies.

6. Guardies de caps de setmana i festius

La persona contractada podra integrar-se en torns rotatius de guardia de caps de setmana i festius, d’acord
amb el calendari i protocol del servei.

e Rebre o atendre avisos segons el protocol intern.

Comunicar I'avis al responsable i fer una primera valoracié.

e Desplagar-se a les instal-lacions quan el torn i el protocol ho requereixin.

e Col-laborar en actuacions urgents propies de la categoria i de la seva formacio.
e Senyalitzar i protegir inicialment la zona quan sigui necessari.

e Registrar l'avis, I'hora, I'actuacio i I'estat de la incidéencia.

La disponibilitat, les intervencions efectives, els temps de resposta, la compensacio, els descansos i el comput
horari es regiran pel conveni col-lectiu i els acords vigents. La disponibilitat i el treball efectiu es registraran
separadament.
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7. Requisits de les persones aspirants

e Tenir la nacionalitat o trobar-se en un suposit legal d’accés a 'ocupacio laboral del sector public.

e Tenir 16 anys complerts i no superar, si escau, I'edat maxima legal.

e Tenir capacitat funcional per a les tasques del lloc.

o No haver estat separat del servei ni estar inhabilitat en els termes legalment previstos.

e Estar en possessio del permis de conduir de classe B, vigent i no suspés ni privat del dret a conduir,
en la data de finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds.

o Acreditar el nivell de catala [indicar nivell] o superar la prova corresponent.

e Complir els requisits especifics de formalitzacié del contracte.

No s’exigira la situacio de desocupacio ni tenir un contracte temporal quan sigui aplicable 'exempcio de la lletra
g) de l'article unic del RDL 19/2026.

8. Sol-licituds

Les sol-licituds s’adregaran a la Mancomunitat i es presentaran en el termini de [10] dies habils des de 'endema
de la publicacio, al registre de la Mancomunitat o pels mitjans legalment admesos. S’hi adjuntaran document
identificatiu, curriculum, permis de conduir, acreditacions d’experiéncia i formacid, acreditacio de catala si se’n
disposa i la resta de documentacié indicada a I'anunci.

9. Sistema selectiu
Concurs de meérits i entrevista, amb una puntuacié maxima de 100 punts:

e Experiéncia professional: fins a 40 punts. Fins a 25 punts per experiéncia en brigades d’aigua, xarxes
o sanejament; fins a 15 punts per manteniment d’instal-lacions, fontaneria, obra civil o serveis
municipals.

e Formacio: fins a 20 punts. Es valoraran cursos acreditats de fontaneria, xarxes d’aigua, manteniment,
prevencioé de riscos, maquinaria i matéries relacionades.

o Entrevista: fins a 40 punts. Es valoraran coneixement de les tasques, identificacié d’incidéncies,
responsabilitat, treball en equip, seguretat i adaptacié al sistema de guardies. Es podran plantejar
suposits practics.

10. Organ de seleccié

L’dérgan de seleccio sera designat per I'érgan competent de la Mancomunitat i tindra una composicié que
garanteixi imparcialitat i qualificacio técnica. Vetllara pels principis d’igualtat, mérit, capacitat, publicitat i
transparéncia.

11. Resolucio i formalitzacio

Finalitzat el procés, I'organ de seleccié elevara proposta a favor de la persona aspirant amb major puntuacio.
La contractacié queda condicionada a la verificacio dels requisits, a I'efectivitat de la jubilacié parcial i a 'emissio
del certificat de I'6rgan competent en matéria de personal que identifiqui la persona jubilada parcialment i la
persona rellevista, en els termes del RDL 19/2026. La contractacié s’haura de formalitzar simultaniament a
I'efectivitat de la jubilaci6 parcial.

12. Retribucid, jornada i descansos

La retribucié ordinaria sera de 1.877,46 euros bruts per paga, en 14 pagues, amb un import brut anual de

26.284,44 euros.
Carrer Riera, 21 - 17121 MONELLS (Girona) - Tel. / Fax :972 63 01 71 - mancomunitat@aiguesbaixemporda.cat - www.aiguesbaixemporda.cat - NIF P1700017E

Original Comprovi l'autenticitat del document a https://madremanya.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el ‘Codi Segur de

AJUNTAMENT DE MADREMANYA
Verificacié' que apareix a la capcalera.



https://madremanya.emunicipis.ddgi.cat/OAC/download/707e5cd7-94f9-4cf0-9e1c-fc454a77e117?idioma=ca

DOCUMENT
BASES_OPOS

ORGAN ) REGISTRE DENTRADA
OFICINA ATENCIO CIUTADANA E2026001083

Codi Segur de Verificacio:

707e5cd7-949-4cf0-9elc-fca54a77e117 1.- Josep Enrich Almar (SIG), 06/11/2026 11:31

SIGNATURES

Original Comprovi l'autenticitat del document a https://madremanya.emunicipis.ddgi.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el ‘Codi Segur de

AJUNTAMENT DE MADREMANYA
Verificacié' que apareix a la capcalera.

La jornada sera de 40 hores setmanals, amb distribucié segons calendari laboral i respecte de la jornada anual,
descansos diaris i setmanals i garanties legals i convencionals.

13. Prevencio de riscos laborals

La Mancomunitat facilitara la formacié preventiva i els equips de proteccié individual adequats. La persona
contractada seguira les instruccions de seguretat i no executara treballs per als quals no disposi de formacio,
autoritzacié o equips adequats.

14. Proteccio de dades

Les dades personals es tractaran per gestionar el procés selectiu i, si escau, la relacié laboral, d’acord amb la
normativa vigent. La informacié completa del tractament s’incorporara a I'anunci.

15. Regim juridic i recursos

Aquestes bases es regeixen pel RDL 19/2026, I'Estatut dels treballadors, la Llei general de la Seguretat Social,
la normativa d’accés a I'ocupacié publica aplicable, el conveni col-lectiu i la resta de disposicions aplicables.
Contra els actes del procés es podran interposar els recursos que corresponguin segons la seva naturalesa.

16. Aprovacié i publicitat
Les bases seran aprovades per [organ competent] i publicades al [tauler/e-tauler/portal i altres mitjans].

Lloc i data: Monells a 5 de novembre de 2026

Fi rmado por Josep
Enrich Almar - DN
***6638** (SIQ el
dia 06/11/ 2026 con
un certificado

em tido por EC
Sector Public

La Presidéncia: Josep Enrich Almar
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