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RECURSOS HUMANS
Expedient: 2026/12081   
Assumpte: PROCÉS SELECTIU PER A LA COBERTURA DEFINITIVA DE TRES PLACES D'AGENT DE 
LA POLICIA LOCAL

ANUNCI – EDICTE

La Junta de Govern Local, reunida en sessió amb caràcter ordinari el dia 15 d’octubre de 2026, va 
acordar aprovar les bases i la convocatòria del procés selectiu per a la cobertura definitiva de tres 
places d’agent de la policia local, subgrup C1, a cobrir mitjançant concurs-oposició, lliure accés.

Per sol·licitar prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de presentar la 
instància, mitjançant el tràmit previst a la seu electrònica de l’Ajuntament, Ajuntament de Calonge i 
Sant Antoni – Tràmits i Gestions – Recursos Humans. 

El termini de presentació d’instàncies serà de 20 dies hàbils des de l’endemà al de la publicació de 
la convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

BASES REGULADORES DEL PROCÉS SELECTIU PER A LA COBERTURA, EN PROPIETAT, 
DE TRES PLACES D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE CALONGE I 
SANT ANTONI, PEL SISTEMA DE CONCURS OPOSICIÓ LLIURE, INCLOSES A L’OFERTA 
PÚBLICA D’OCUPACIÓ DE L’ANY 2026

Primera. Objecte

Aquestes bases tenen per objecte la regulació del procediment per a l’accés, pel sistema de 
concurs oposició lliure a tres places d’agent de la policia local, incloses en l’oferta pública 
d’ocupació de l’any 2026, aprovada per la Junta de Govern Local en la sessió de 5 de març de 
2026, enquadrades dins l’escala d’administració especial, subescala de serveis especials, escala 
bàsica, subgrup de titulació C1, dotades amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la 
relació de llocs de treball i la legislació vigent, i per a la constitució d’una borsa de treball. 

Les funcions a desenvolupar són les que puguin ser encomanades d’acord amb la Llei 16/1991, 
de 19 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el reglament del cos aprovat per 
l’Ajuntament.

El desenvolupament d’aquests llocs de treball serà sota el règim d’incompatibilitat.

En aquestes bases només es convoquen 3 places, per tant no hi ha reserva de places per a dones 
d’acord amb el que estableix la disposició addicional vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de 
les policies locals.
 
Segona. Requisits de les persones aspirants

Per prendre part en aquesta convocatòria, les persones aspirants han de complir els requisits 
següents:

a) Tenir ciutadania espanyola, d’acord amb la legislació vigent.
b) Haver complert 18 anys i no superar l’edat establerta per a la jubilació forçosa.
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c) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d’acord amb el que determina la Llei 16/1991, les disposicions que la despleguin i 
el Reglaments dels cossos de policia local.
d) Estar en possessió del títol de batxillerat o tècnic o un altre d’equivalent o superior. En cas 
d’invocar un títol diferent a l’exigit, correspon a la persona aspirant l’acreditació de la seva 
equivalència, mitjançant norma legal o certificació expedida pel Ministeri d’Educació i Ciència. Si 
es tracta d’un títol obtingut a l’estranger, cal disposar de la corresponent homologació del Ministeri.
e) No tenir antecedents penals; no haver estat separades, mitjançant expedient disciplinari, del 
servei de qualsevol de les administracions públiques o dels òrgans constitucionals o estatutaris de 
les comunitats autònomes, ni trobar-se en inhabilitació absoluta o especial per a ocupacions o 
càrrecs públics per resolució judicial ferma. Serà aplicable el benefici de la rehabilitació, sempre 
que la persona aspirant ho acrediti documentalment.
f) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment físic o psíquic que impossibiliti el 
normal exercici de les funcions pròpies de la categoria.
g) Prendre el compromís de portar armes, que es prendrà mitjançant declaració jurada. 
h) Estar en possessió del permís de conduir de classe A2 (el permís A2 s’haurà de tenir a la 
finalització del període de pràctiques) i B.
i) Prendre el compromís mitjançant declaració jurada o promesa de mantenir vigents els permisos 
de conduir mentre es mantingui el nomenament com agent de la policia municipal i que es faran 
servir els vehicles que habilitin aquests permisos per al servei habitual de la tasca policial.
j) Posseir el certificat de nivell intermedi de coneixements de llengua catalana, certificat B2. Qui no 
acrediti documentalment els coneixements exigits de llengua catalana, haurà de superar una 
prova específica en el moment del procediment que es determini.

Totes aquests requisits s'hauran de reunir en la data en que finalitzi el període de presentació de 
sol·licituds per prendre part en les proves selectives i mantenir-se fins a la formalització del 
nomenament com a funcionari/ària de carrera, llevat del permís de conduir de classe A2 que 
s’haurà de tenir a al finalització del període de pràctiques.

No obstant això, si durant el procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons suficients, podrà 
demanar a qualsevol de les persones aspirants que acreditin el compliment de totes o alguna de 
les condicions i els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu de què es tracti.

Tercera. Sol·licituds

Per sol·licitar prendre part en el procés selectiu, les persones aspirants hauran de presentar la 
instància, mitjançant el tràmit previst a la seu electrònica de l’Ajuntament, https://seu.calonge.cat, 
en la que:

- Es dirigiran a l’Alcalde-President.
- També es podran presentar al Registre general d’aquest Ajuntament, o en la forma que 

estableix l’article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 
les administracions públiques, mitjançant el formulari de participació en processos selectius 
que conté el tràmit referit anteriorment.

Per a la participació en convocatòries de selecció de personal de lliure concurrència a l’Ajuntament 
de Calonge i Sant Antoni cal abonar la taxa per drets d’examen, establerta a l’ordenança fiscal 
núm. 17 d’aquesta corporació de 20,00.-€.

El pagament de l’autoliquidació generada es pot efectuar per qualsevol dels següents canals:

L’autenticitat d’aquest document es pot comprovar mitjançant el codi segur de validació consultant aquesta plana web / La autenticidad de este documento se puede
comprobar mediante el código seguro de validación consultando esta página web
Codi Segur de Validació b3c9ba2c839f4706acb10b10efc2c9f4001
Url de validació https://seu.calonge.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002
Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

Si
gn

at
ur

a 
1 

de
 1

Jo
rd

i S
ol

er
 i 

C
as

al
s

16
/1

0/
20

26
al

ca
ld

e

https://seu.calonge.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002


Plaça de la Concòrdia, 7
17251 Calonge i Sant Antoni

Tel. 972 66 03 75
www.calonge.cat

- Directament des del tràmit “Inscripció en processos de selecció de personal de 
l’Ajuntament (places fixes de lliure concurrència, interinitats i borses de treball)”, clicant al 
botó “Pagament online” un cop enviada la sol·licitud.

- Des de la carpeta ciutadana, a l’apartat Tributs / Rebuts en fase voluntària, un cop enviada 
la sol·licitud. 

- On-line amb la carta de pagament: accedint al següent enllaç: 
https://calonge.page.link/pagament-online 

- Presencialment amb la carta de pagament: 
o A qualsevol de les següents entitats: 

 Caixabank 
 Banco Santander 
 BBVA 
 Banc Sabadell 

o A les Oficines d’Atenció Ciutadana de Calonge i Sant Antoni (únicament pagaments 
amb targeta). 

El pagament s’haurà d’haver fet sempre abans de la finalització del termini de presentació de 
sol·licituds de la corresponent convocatòria de selecció.

Es bonificarà la taxa en els casos previstos a l’ordenança fiscal núm. 17, d’acord amb el següent 
detall:

- Les persones que es trobin en situació de desocupació en el termini de presentació de 
sol·licituds gaudiran d’una bonificació del 100% de l’import de la Taxa.

- Caldrà adjuntar els documents acreditatius de al situació de desocupació en el moment de la 
presentació de la sol·licitud (DONO o certificat acreditatiu).

La falta de pagament de la taxa abans de finalitzar el termini de presentació de sol·licituds de la 
corresponent convocatòria determinarà la inadmissió de la persona aspirant a les proves 
selectives i suposarà, a tots els efectes, el desistiment de la sol·licitud presentada.

L’import de la taxa es retornarà en els supòsits en els quals la persona sigui exclosa del procés de 
selecció per causes d’exclusió que no siguin imputables a la persona aspirant, prèvia sol·licitud.

Les exclusions de la convocatòria imputables a les persones interessades no generaran dret a 
devolució de la taxa.

El termini de presentació d’instàncies serà de 20 dies hàbils des de l’endemà al de la 
publicació de la convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

A la instància només caldrà adjuntar fotocòpia del DNI, de la titulació requerida, del carnet 
de conduir, de l’acreditació del nivell de català exigit, si el té, i currículum vitae. En el cas 
que el pagament no es faci directament des del tràmit corresponent, s’haurà de presentar 
justificant d’haver efectuat el pagament, dins del termini de presentació, d’instància, a 
través d’una instància genèrica.

La documentació acreditativa dels mèrits de les persones aspirants a valorar en la fase de concurs 
no ha de presentar-se en el moment de la sol·licitud de participació en el procés selectiu, sinó que 
es requerirà a la finalització del cinquè exercici, psicotècnic, a totes les persones aspirants que 
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hagin anat superant les proves del procés selectiu. A tal efecte s’atorgarà un termini de 5 dies per 
a la presentació de la documentació acreditativa dels mèrits que s’al·leguin per la fase de concurs.

Amb la formalització i presentació de la sol·licitud els/les aspirants donen el seu consentiment al 
tractament de les dades de caràcter personal que són necessàries per prendre part en la 
convocatòria i per a la resta de la tramitació del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

Quarta. Llista d’aspirants

Un cop finalitzat el període de presentació de sol·licituds, i en el termini màxim d’un mes, la 
presidència de la corporació aprovarà, mitjançant resolució, la llista d’admesos i exclosos, 
composició del Tribunal Qualificador i data prevista per a l’inici de les proves. 

Dita resolució es publicarà en el DOGC i en el tauler d’edictes de la Corporació.

En l’esmentada relació s’advertirà que els interessats disposen de 10 dies hàbils, a comptar des 
de l’endemà de la seva publicació, als efectes de l’esmena de defectes, reclamacions, o recusació 
de membres del Tribunal.

Les al·legacions presentades les ha de resoldre l’Ajuntament en un termini de 30 dies, després 
dels quals, si no hi ha resolució expressa, s’entendran desestimades, i la llista es considerarà 
elevada a definitiva.

Cinquena. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador es constituirà de conformitat amb el que disposa l’article 60 del Reial decret 
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’estatut bàsic de 
l’empleat públic i el Decret 233/2002, de 25 de setembre, amb el qual s’aprova el Reglament 
d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals. El Tribunal qualificador estarà integrat per un 
nombre senar de persones designades per la corporació i formades per un president i vocals amb 
la distribució següent:

 Un terç ha de ser integrat per membres o persones funcionàries de la mateixa corporació.
 Un altre terç ha de ser integrat per personal tècnic especialitzat en aquesta matèria.
 El terç restant ha de ser proposat pel Departament d’Interior i Seguretat Pública, entre els 

quals hi haurà com a mínim, una persona proposada per l’Institut de Seguretat Pública de 
Catalunya i una altra per la Direcció General de Coordinació de les Policies Locals.

En cas que el secretari no sigui membre del tribunal, actua amb veu però sense vot.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser designats 
conjuntament amb els titulars.

Tots els membres del Tribunal tindran veu i vot, i el President dirimirà els empats amb un vot de 
qualitat.

Es podran incorporar a les parts públiques del procés, com observadors, un representant de les 
persones treballadores.
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El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistència de més de la meitat dels seus 
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del secretari o 
secretària o de les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporació a les seves tasques de tècnics i tècniques especialistes per 
a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu però sense vot per debatre, en les 
sessions del tribunal, les qüestions que se’ls sotmetin relatives a les matèries de la seva 
competència i, als quals els serà aplicable el mateix règim d’abstenció i recusació que als 
membres del tribunal qualificador, d’acord amb la normativa vigent.

El tribunal queda facultat per interpretar les bases i resoldre qualsevol incidència del procés de 
selecció, sent els seus acords immediatament executius, sens perjudici de la possibilitat de poder 
ser impugnats en alçada davant l'Alcaldia.

També podrà convocar personalment les persones participants per tal d’aclarir punts dubtosos de 
les capacitats o altres aspectes de la documentació que hagin aportat, quan ho consideri 
convenient. I exigir a les persones participants la seva identificació en qualsevol moment del 
procés selectiu.

Si té coneixement que una de les persones participants no posseeix la totalitat dels requisits 
exigits per aquesta convocatòria o ha pogut incórrer en inexactituds o falsedats, proposarà a 
l’Alcaldia l’exclusió de la persona participant de la convocatòria. Les inexactituds o falsedats 
comprovades es posaran en coneixement de les autoritats competents a l’efecte pertinent.

El tribunal podrà esmenar en qualsevol moment de la convocatòria els errors materials, de fet i 
aritmètics.

El tribunal exclourà automàticament de la convocatòria les persones participants que durant el 
transcurs de la convocatòria realitzin conductes contràries a la bona fe orientades a desvirtuar els 
principis d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el desenvolupament normal de la 
convocatòria.

En cas que hi hagi indicis raonables i fonamentats que l'actuació d'alguna persona s'ha fet 
emparant-se de forma fraudulenta en la Llei 4/2023, de 28 de febrer, per a la igualtat real i efectiva 
de les persones trans i per a la garantia dels drets de les persones LGTBI, o en qualsevol altre 
tipus de frau de llei, l'òrgan competent pot acordar l'exclusió d'aquesta persona del procés 
selectiu, prèvia instrucció d'un expedient amb audiència o compareixença de la persona 
interessada.

Els membres del tribunal es poden abstenir i les persones aspirants poden recusar-los si concorre 
algun dels motius dels articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector 
públic.

De cada sessió s'estendrà acta, signada pel secretari, que n'ha de donar fer, amb el vistiplau del 
president.

En tot cas, el funcionament del tribunal qualificador, en allò no previst en aquestes bases, 
s'adequarà a les normes contingudes al Cap. II del Títol Preliminar de la Llei 40/2015, d'1 
d'octubre, de règim jurídic del sector públic.
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Als efectes previstos en el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per raó 
del servei (BOE 30/05/02), el tribunal qualificador es classifica en la categoria segona.
Sisena. Procés de selecció

La selecció pel sistema de concurs oposició consisteix en la valoració de determinades condicions 
de formació, mèrits o nivell d’experiència relacionats amb la tasca policial a exercir i en la 
superació de les proves corresponents, inclosos el curs selectiu i el període de pràctiques. La 
puntuació obtinguda en la fase de concurs no podrà aplicar-se per superar els exercicis de la fase 
d’oposició.

Es realitzarà en primer lloc la fase d’oposició. Les persones aspirants que superin el cinquè 
exercici disposaran d’un termini de 5 dies hàbils per presentar els documents justificatius dels 
mèrits que al·leguin per a la seva valoració en la fase de concurs, mitjançant una instància, 
mitjançant la seu electrònica de l’Ajuntament de Calonge i Sant Antoni (seu.calonge.cat), o en la 
forma que estableix l’article 16 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques.

En el procediment de selecció per concurs oposició hi haurà una fase final del procés que 
consistirà en un curs específic i un període de pràctiques.

La data, l’hora i el lloc de realització de la primera prova de la fase d’oposició es farà públic 
juntament amb la resolució de l’alcaldia que aprovarà les persones aspirants admeses i excloses 
en el procés selectiu. 

La data, l’hora i el lloc de realització de la segona prova i següents seran determinades pel tribunal 
i se’n donarà publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior, i per qualsevol altre mitjà, 
si així es creu necessari, per tal de facilitar-ne la màxima divulgació. Amb aquesta publicació es 
considerarà realitzada l’oportuna notificació als interessats.

Les persones aspirants seran cridades per a cada exercici en crida única i seran definitivament 
exclosos del procés selectiu aquells que no compareguin, excepte si l’absència, en el moment de 
realització de la prova, és per les causes de força major següents:

a) Hospitalització per embaràs de risc
b) Hospitalització per causa de part
c) Hospitalització o ingrés a urgències com a conseqüència d’una malaltia greu (segons el 

Reial decret 1148/2011, de 29 de juliol) o accident in itinere
d) Intervenció mèdica urgent per risc per la vida de la persona aspirant

En aquests casos s’haurà de justificar la causa de força major en el termini màxim de 48 hores a 
comptar des de l’hora d’inici de la prova, mitjançant correu electrònic a l’adreça 
personal@calonge.cat

En qualsevol dels supòsits anteriors l’òrgan de selecció convocarà la persona aspirant a la 
realització de la prova en un termini màxim de 15 dies des de l’alta hospitalària.

En relació amb les proves d'aptitud física, les aspirants que el dia de la prova estiguin 
embarassades o no hagin complert les 16 setmanes des del naixement del fill o filla podran: 

a) Fer la prova, prèvia presentació el dia de la seva execució d'un certificat mèdic on consti 
expressament que la realització de les proves d'aptitud física recollides a l'annex 1 no representa 
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cap perill per al seu estat físic o de gestació. Aquest certificat serà obligatori i haurà d'estar emès 
com a màxim fins a 7 dies hàbils abans de la realització de les proves d'aptitud física. 

b) Sol·licitar l'ajornament de la realització de la prova física a una data posterior a la data 
convocada. En aquest cas el tribunal assenyalarà una nova data que, en tot cas, haurà de ser 
anterior a la fase de concurs. Per fer aquesta prova s'ha de presentar igualment el certificat mèdic 
indicat a l'apartat anterior i amb les mateixes característiques. Les proves s'ajornaran per una sola 
vegada i les persones aspirants que no hi compareguin quedaran decaigudes en els seus drets i 
es considerarà que no han completat la fase d'oposició.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones no reuneix íntegrament els requisits per 
participar en la convocatòria, en qualsevol moment del procés selectiu podrà proposar, amb 
audiència prèvia de la persona interessada, la seva exclusió i, si escau, es posaran en 
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes 
pertinents.

Setena. Exercicis de la fase d’oposició

Primer exercici: Prova teòrica (cultura general i coneixements professionals) 

Aquest exercici constarà de dues subproves, ambdues de caràcter obligatori i eliminatori:

A) Subprova cultural: tindrà per objecte mesurar els coneixements de cultura general a un nivell 
concordant amb el títol acadèmic requerit per aquesta convocatòria.

Consistirà en contestar per escrit un qüestionari amb un màxim de 20 preguntes tipus test relatives 
a coneixements de cultura general, actualitat política, econòmica, social, esportiva i cultural i de 
coneixement dels vials i els llocs d’interès del municipi. De conformitat amb el que disposa l’article 
15.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, el 50% d’aquestes preguntes seran relatives a 
coneixements de cultura general i l’altre 50% restant seran en relació a coneixements sobre 
l’actualitat social, cultura i política i de coneixement dels vials i els llocs d’interès del municipi.

La durada màxima per a la seva realització s’estableix en 30 minuts.

Aquesta subprova puntuarà de 0 a 10 punts i s’haurà d’obtenir un mínim de 5 punts per superar-la. 
Les preguntes incorrectes podran descomptar segons el barem que acordi el Tribunal. En cas que 
el tribunal així ho determini ho posarà en coneixement de les persones aspirants abans de l’inici 
de la prova.

B) Subprova de coneixements professionals: consistirà en contestar per escrit un qüestionari de 
20 preguntes tipus test relacionades amb els temes que figuren a l'Annex I d’aquestes bases. La 
durada màxima per a la seva realització s’estableix en 30 minuts.

Aquesta subprova puntuarà de 0 a 10 punts, i s’haurà d’obtenir un mínim de 5 punts per superar-
la. Les preguntes incorrectes podran descomptar segons el barem que acordi el Tribunal. En cas 
que el tribunal així ho determini ho posarà en coneixement de les persones aspirants abans de 
l’inici de la prova.

Finalitzat aquest exercici, el tribunal publicarà a l’e-tauler de l’Ajuntament les qualificacions 
obtingudes per les persones aspirants i informarà sobre l’inici del següent exercici.
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Segon exercici: Cas pràctic

El tribunal ha de proposar als aspirants un supòsit pràctic d’acord amb el temari que figura a 
l’annex I i amb les funcions pròpies de les places a cobrir, que hauran de resoldre per escrit en el 
tems màxim de 60 minuts. 

Aquesta prova puntuarà de 0 a 10 punts, i s’haurà d’obtenir un mínim de 5 punts per superar-la.

Tercer exercici: Aptitud física.

Prova formada per un conjunt de proves físiques que tenen totes elles caràcter eliminatori. La 
superació de cadascuna d’aquestes proves es qualificarà com a supera o no supera, essent 
excloses del procés selectiu les persones que no superin una d’elles.

Les proves d’aptitud física es fan per comprovar, entre altres, les condicions de força, agilitat, 
rapidesa i resistència de l’aspirant.

Per realitzar aquestes proves l’òrgan de selecció podrà comptar amb l’assessorament de persones 
tècniques especialitzades en educació física.

Per a la realització d'aquesta prova les persones aspirants hauran de lliurar al tribunal un certificat 
mèdic oficial, original o compulsat, expedit com a màxim tres mesos abans de la realització de la 
mateixa, en el qual es faci constar que reuneixen les condicions físiques necessàries per a portar-
les a terme. La no presentació d'aquest certificat comporta l’exclusió automàtica del procés 
selectiu. El certificat es presentarà abans de la realització de la primera prova física.

Per a la realització d’aquesta prova, les persones aspirants hauran de presentar-se 
obligatòriament amb roba i calçat esportiu.

L’ordre de realització de les diferents subproves físiques vindrà establert per l’organització dels/de 
les aspirants en els grups que determini l’òrgan seleccionador, i s’hauran de realitzar totes i 
cadascuna de les subproves físiques.

Les persones aspirants hauran de desenvolupar les proves físiques que s’especifiquen a l’annex II 
d’aquestes bases.

Qualificació: Es qualificarà com a apte o no apte.

Quart exercici: Coneixement de la llengua catalana.

Consisteix en la realització d'exercicis de coneixements sintàctics i de comprensió de la llengua 
catalana i, si escau, en la realització d'una entrevista amb una persona experta que permeti 
valorar-ne els coneixements orals. 

Queden exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que acreditin 
documentalment, dins el termini de presentació de les sol·licituds, posseir el certificat de nivell 
intermedi de català (B2) de la Direcció General de Política Lingüística del Departament de Cultura, 
o equivalent o superior. 
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Poden restar igualment exemptes de realitzar aquesta prova les persones aspirants que, hagin 
participat i obtingut plaça en algun procés de selecció per a l’accés a la condició de funcionari 
públic, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix 
nivell o superior al que es demana, sempre i quan aportin la documentació que acrediti aquesta 
circumstància.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l’assessorament de persones 
tècniques especialitzades en normalització lingüística.

Qualificació: Es qualificarà com a apte o no apte.

Cinquè exercici: Psicotècnic

L’objectiu d’aquest exercici és establir els criteris mínims que les persones candidates han de 
superar per acreditar les habilitats considerades pertinents per al lloc de treball. Aquests criteris 
mínims s’estableixen a partir dels resultats obtinguts a les bateries de tests psicotècnics gestionats 
per personal psicòleg. 

En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolució INT/2403/2015, per la 
qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris orientatius d’avaluació 
psicològica per a l’accés, la promoció i la mobilitat de les policies locals de Catalunya. 

Aquest exercici ha de contenir, com a mínim, proves aptitudinals i proves de personalitat 
adequades al perfil requerit. La bateria de tests a aplicar compleixen els requisits de validesa i 
fiabilitat i han estat baremats, estandarditzats i tipificats en una àmplia mostra de població que 
permet garantir la confiança en els resultats obtinguts. 

- Prova aptitudinal: consistirà en una bateria de tests psicotècnics que valoraran les aptituds 
de la persona aspirant. El resultat de la prova aptitudinal serà d’apte o no apte. Les 
persones declarades no aptes restaran eliminades del procés selectiu. La prova aptitudinal 
explora els següents àmbits: raonament verbal, raonament espacial, raonament numèric i 
raonament abstracte. 

Per a la qualificació d’apte cal obtenir una puntuació mínima de 5 punts de mitjana en 
global (sobre 10), i que cap dels tests/escales aplicats hagi estat puntuat amb menys de 3 
punts (sobre 10). En cas contrari, la persona serà declarada no apta. El barem aplicat 
correspon a la població de referència, que és en aquest cas a persones aspirants a cossos 
de seguretat. 

- Prova de personalitat: consistirà en una bateria de tests psicotècnics que valoraran la 
personalitat i l’estat psicològic de la persona aspirant, juntament amb una entrevista 
personal per integrar tots els elements explorats anteriorment. La falsedat demostrada en 
les respostes de les proves psicotècniques comportarà l'eliminació de la persona aspirant. 

Les puntuacions en aquesta prova van de 0 a 10 en totes les escales. Per considerar 
superada la prova s’han d’obtenir puntuacions superiors a 2 i puntuacions inferiors a 9 en 
cadascuna de les escales explorades, i obtenir puntuacions inferiors a 9 en les escales de 
control de la prova.

Una vegada realitzats els qüestionaris, els elements que s'hi exploraran s'integraran i poden 
completar-se amb una entrevista personal en aquells casos en què ho decideixi el tribunal, per tal 

L’autenticitat d’aquest document es pot comprovar mitjançant el codi segur de validació consultant aquesta plana web / La autenticidad de este documento se puede
comprobar mediante el código seguro de validación consultando esta página web
Codi Segur de Validació b3c9ba2c839f4706acb10b10efc2c9f4001
Url de validació https://seu.calonge.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002
Metadades Origen: Origen administració    Estat d'elaboració: Original

Si
gn

at
ur

a 
1 

de
 1

Jo
rd

i S
ol

er
 i 

C
as

al
s

16
/1

0/
20

26
al

ca
ld

e

https://seu.calonge.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002


Plaça de la Concòrdia, 7
17251 Calonge i Sant Antoni

Tel. 972 66 03 75
www.calonge.cat

d’integrar tots els elements explorats anteriorment i determinar l'adequació de la persona aspirant 
al perfil competencial exposat en aquestes bases.

En cap cas l'avaluació del resultat de l'entrevista estarà condicionada o vinculada de manera 
exclusiva als tests de personalitat i aptitudinals, els quals constitueixen un element previ per 
orientar, si es considera convenient, el contingut de l’entrevista. 

A les entrevistes hi ha d’estar present, com a mínim, un membre del tribunal segons l’article 18.3 
del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promoció i 
mobilitat de les policies locals. 

Si el tribunal ho considera oportú, l’entrevista podrà ser enregistrada amb la finalitat de garantir la 
transparència i objectivitat del procés selectiu, així com per facilitar les tasques de valoració i 
revisió de la prova. Aquesta gravació restarà sota custòdia del tribunal i es gestionarà d’acord amb 
la normativa vigent en matèria de protecció de dades.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l’assessorament de persones 
tècniques especialitzades en proves psicotècniques.

El resultat final de l’exercici es qualifica d’apte o no apte. Per superar-lo és necessària la 
qualificació d’apte tant en la prova aptitudinal i de personalitat com en l’entrevista personal.

Sisè exercici: Reconeixement mèdic

Serà obligatòria i eliminatòria. Consistirà en un reconeixement mèdic, realitzat per metges o 
metgesses col·legiats, que inclourà les proves que figuren a l’annex 3 amb l’objectiu de comprovar 
que la persona aspirant no presenta cap de les exclusions mèdiques establertes en l’annex 3 
d’aquesta convocatòria ni cap causa mèdica que l’invalidi per a l’exercici de la professió.

Qualificació: Es qualificarà com a apte o no apte.

Vuitena. Desenvolupament de la fase de concurs

Aquesta fase serà aplicable a aquells/es aspirants que superin el quart exercici, prova de català, o 
que estiguin exempts de fer-la, als quals se’ls atorgarà un termini de 5 dies hàbils a partir de 
l’endemà de la publicació dels resultats del referit quart exercici, per presentar la documentació 
justificativa dels mèrits que al·leguin per a la seva valoració.

La fase de concurs es valorarà d´acord amb els mèrits al·legats que s´hagin acreditat 
documentalment, mitjançant fotocòpies, d´acord amb la següent escala de valoració i fins a un 
màxim de 8 punts (d´acord amb el que disposa l´art. 24.2 del Decret 233/2002):

A) Antiguitat:
L´experiència professional es valorarà per mesos complets treballats fins a un màxim de 3 punts. 
El barem a seguir serà el següent:

A.1. Per haver exercit com agent de la policia local a l’Ajuntament convocant, per cada mes 
complert 0,20 punts, fins a un màxim de 1,5.
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A.2. Antiguitat en altres cossos policials, en la categoria d’agent: per cada mes complert 0,10 
punts, fins a un màxim de 1,5.

B) Titulacions acadèmiques, quan siguin rellevants per al lloc de treball convocat :
B.2. Grau, diplomatura o llicenciatura universitària, 0,50 punts.
B.3. Postgrau o màster, 0,75 punts.

En aquest apartat només podrà puntuar una titulació.

C) Formació professional:
C.1. Per cursos organitzats o reconeguts per Institut de Seguretat Pública, realitzats en els últims 
10 anys amb aprofitament, sense que pugui comptabilitzar-se el Curs de Formació Bàsica, fins a 
un màxim de 2 punts:

- Per cursos de durada igual o inferior a 25 hores: per cada un 0,15 punts.
- Per cursos de 26 a 50 hores: per cada un 0,25 punts.
- Per cursos de 51 a 100 hores: per cada un 0’4 punts.
- Per cursos de durada superior a 100 hores: per cada un 0,5 punts.

C.2. Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professió, realitzats en els últims 10 anys 
amb aprofitament, a raó del 50% de la puntuació de l’apartat C.1, fins a un màxim d’1 punt.

Les persones aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al·legats. 
Si no ho fan així, els cursos es computaran com a cursos de durada inferior a 25 hores.

D) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de català (B) de la Direcció General de 
Política Lingüística del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un màxim de 0,75 
punts. 
- Nivell C1: 0,4 punts
- Nivell C2: 0,75 punts

E) Recompenses i distincions
Es valoraran les recompenses i distincions pròpies dels cossos de policia local o de la resta de 
forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relació amb les funcions de la categoria 
d’agent, fins a un màxim de 0,50 punt.

- Medalla: 0,50 punts.
- Felicitació individual. 0,15 punts.
- Felicitació col·lectiva: 0,10 punts.

Els mèrits es valoraran amb referència a la data de tancament del termini de presentació dels 
mateixos previst en les presents bases.

Novena. Curs selectiu

Les persones aspirants nomenades funcionàries en pràctiques hauran de realitzar un curs 
selectiu.
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Aquest curs consisteix en la superació del Curs de Formació Bàsica que organitza l´Institut de 
Seguretat Pública de Catalunya. La persona aspirant quedarà exempt de fer-lo si aporta la 
certificació d’haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada a l´Institut de Seguretat Pública de Catalunya l’alumnat resta sotmès al 
Decret 95/2010, de 20 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de règim interior de l´Institut de 
Seguretat Pública de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a 
la seva vinculació administrativa.

Les persones aspirants durant aquesta fase del procés selectiu restaran sotmeses en tot moment 
a la normativa vigent d’aplicació en matèria retributiva, corresponent a la seva situació i vincle, 
segons el Reial Decret 456/1986, de 10 de febrer, pel qual es fixen les retribucions dels 
funcionaris en pràctiques. D’acord amb el que estableix l’article 7 del RD 462/2002, 
d’indemnitzacions per raó del servei, durant els cursos d’accés a la condició de funcionari no es 
meritarà cap dret a percebre indemnitzacions per raó del servei.

La qualificació del Curs de Formació Bàsica serà d’apte o no apte. En cas de ser declarat no apte, 
la persona aspirant quedarà exclòs del procés selectiu i s’extingirà el seu nomenament com a 
funcionari en pràctiques.

En els casos en què s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient disciplinari 
contra una persona participant, el tribunal qualificador podrà acordar la suspensió de la realització 
de la fase de formació, o el seu ajornament si encara no s'ha iniciat, fins a conèixer el resultat del 
procediment penal o de l'expedient disciplinari. Així mateix, també podrà acordar la suspensió del 
nomenament com a funcionari o funcionària de carrera. 
 
Si els fets provats en el procediment penal o l'expedient disciplinari són constitutius de 
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competències establerts en el Codi 
d'ètica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador 
també podrà acordar l'exclusió de la convocatòria. 

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de formació per 
haver estat suspeses de funcions com a conseqüència del compliment d'una sanció, per l'adopció 
d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perquè se'ls hagin obert diligències prèvies 
o se'ls hagi incoat un procediment penal, el tribunal qualificador podrà acordar la seva 
reincorporació al període de formació una vegada finalitzada la sanció o quan s'hagi deixat sense 
efectes la mesura cautelar. 

En cas que alguna persona aspirant obtingui la qualificació de NO APTE al curs selectiu, el 
tribunal qualificador podrà cridar la següent persona candidata de la llista amb la puntuació més 
alta que hagi superat les proves de la fase d’oposició per tal que el realitzi. 

Les participants que acreditin que estan embarassades i les persones que gaudeixin de permís 
per naixement i cura de menor, abans de l’inici del curs o un cop iniciada la fase de formació, 
poden sol·licitar al tribunal qualificador l'ajornament de la realització de la fase de formació fins a 
l'edició següent,  la qual cosa comporta la fi del nomenament com a funcionària en pràctiques i 
dels drets que se'n deriven per aquesta condició. Durant la realització de l'edició següent del curs 
de formació, es proposarà un nou nomenament com a funcionària en pràctiques.

La sol·licitud d'ajornament s'ha d'adreçar al tribunal qualificador i ha d’anar acompanyada 
obligatòriament de la documentació que acrediti la situació al·legada.
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Desena. Període de pràctiques

Un cop superat el Curs de Formació Bàsica, la persona aspirant haurà de realitzar i superar un 
període de pràctiques de dotze mesos al municipi.

Les pràctiques són obligatòries i eliminatòries i es valoraran en base un informe emès per 
l’inspector cap de la Policia Local i fonamentat amb els informes de com a mínim dos 
comandaments del cos. La qualificació final serà d’apte o no apte.

Els informes a què fa referència l’apartat anterior han de considerar diversos factors conductuals 
de la persona aspirant, bàsicament: els coneixements de treball, les habilitats socials i de 
comunicació, el compliment de les ordres i la disciplina, la disposició personal vers el treball, la 
responsabilitat, l’adaptació a l’organització, la iniciativa, la confiança en si mateix, el judici pràctic i 
l’autocontrol.

Quan les persones aspirants no puguin ser avaluades en la fase de pràctiques pel fet de trobar-se 
en situació d’incapacitat temporal, risc durant l’embaràs, permís de maternitat o paternitat o 
adopció (permís per naixement per a la mare biològica, permís per adopció, per guarda amb 
finalitats d’adopció, o acolliment, tant temporal com permanent, i permís de l’altre progenitor 
diferent de la mare biològica per naixement, guarda amb finalitats d’adopció, acolliment o adopció) 
i risc durant la lactància, s’interromprà aquesta fase, i una vegada finalitzada la situació les 
persones aspirants es reincorporaran al període de pràctiques per tal de completar-lo, sempre que 
hi hagi acord entre les dues parts. Aquest període també es veurà temporalment interromput en 
cas d’altres permisos i llicències autoritzats superiors a set dies naturals d’absència continuada o 
quinze dies naturals d’absència acumulada. 

En els casos en què s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient disciplinari 
contra una persona participant, el tribunal qualificador podrà acordar la suspensió de la realització 
de la fase de formació o de la fase de pràctiques, o el seu ajornament si encara no s'han iniciat, 
fins a conèixer el resultat del procediment penal o de l'expedient disciplinari. Així mateix, també 
podrà acordar la suspensió del nomenament com a funcionari o funcionària de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o l'expedient disciplinari són constitutius de 
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competències establerts en el Codi 
d'ètica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador 
també podrà acordar l'exclusió de la convocatòria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de pràctiques per 
haver estat suspeses de funcions com a conseqüència del compliment d’una sanció, per l’adopció 
d’una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perquè se’ls hagin obert diligències prèvies 
o se’ls hagi incoat un procediment penal, el Tribunal Qualificador podrà acordar la seva 
reincorporació al període de pràctiques una vegada finalitzada la sanció o quan s’hagi deixat 
sense efectes la mesura cautelar. 

El període de treball efectiu s’ha de completar abans que el tribunal emeti la seva qualificació. En 
cas de gaudiment d’una reducció de jornada, no es produirà la finalització del període de 
pràctiques fins a haver complert la totalitat d’hores de treball efectiu previstes en jornada ordinària. 
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La superació del curs selectiu i del període de pràctiques són condicions indispensables per poder 
ser nomenat funcionari de carrera. Si la persona aspirant és considerat no apte en alguna 
d’aquestes proves quedarà eliminat del procés selectiu.

No es podrà declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de les places 
convocades.

Durant la realització del Curs de Formació Bàsica a l’Escola de Policia de Catalunya o el període 
de pràctiques al municipi, o en acabar aquest període, els i les aspirants poden ser sotmesos a 
totes les proves mèdiques que siguin necessàries per comprovar la seva adequació al quadre 
d’exclusions mèdiques establert en l’annex III de la convocatòria. Si de les proves practicades es 
dedueix l’existència d’alguna causa d’exclusió, l’òrgan responsable ha de proposar, d’acord amb la 
gravetat de la malaltia o el defecte físic, l’exclusió del o la aspirant del procés selectiu i, en aquest 
cas, correspon a l’òrgan competent per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolució 
procedent, que en cap cas no donarà dret a indemnització.

La persona aspirant que hagi superat el període de pràctiques serà proposat a l’alcaldia per a ser 
nomenat funcionari de carrera.

En cas que alguna persona aspirant obtingui la qualificació de NO APTE al període de pràctiques, 
el tribunal qualificador podrà cridar la següent persona candidata de la llista amb la puntuació més 
alta que hagi superat les proves de la fase d’oposició per tal que realitzi el curs selectiu a l’ISPC i, 
en cas de superar-lo, que dugui a terme el període de pràctiques.

Onzena. Puntuacions finals i proposta de nomenament

La qualificació final de cada aspirant s’obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la fase 
d’oposició, les obtingudes a la fase de concurs.

Prèviament a la realització del cinquè exercici, el tribunal farà públic una llista ordenada de les 
persones aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d’ells, i cridarà les primeres 
del llistat (en nombre igual al de places a cobrir), per tal que realitzin la cinquena prova, prova 
psicotècnica, i, si resulten aptes, la sisena, reconeixement mèdic, abans de ser nomenats 
funcionaris en pràctiques.

En cas d’empat, l’ordre s’establirà atenent el següent: tindrà preferència d’ordre, si és el cas, la 
persona del gènere representat amb menys d’un 40% a la categoria corresponent. Seguidament, 
es desempatarà a favor de la persona que tingui millor puntuació en la prova pràctica. Si es manté 
l’empat, primer la persona de millor nota a la prova teòrica. En últim terme, primer la persona de 
major edat.

El nombre d’aspirants proposats no podrà ser superior al de les places convocades.

Les persones proposades hauran de presentar, en el termini màxim de 20 dies, els documents 
acreditatius de les condicions exigides a la base segona.

Els qui tinguin la condició de funcionaris públics estan exempts de justificar documentalment els 
requisits que no requereixin actualització. Únicament hauran de presentar un certificat de 
l’organisme que custodiï el seu expedient personal i acreditar la seva condició i les altres 
circumstàncies de les quals no hi hagi constància.
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Si dins el termini esmentat, i tret dels casos de força major, la persona proposada no presenta la 
documentació o no reuneix els requisits exigits, no podrà ser nomenada funcionària en pràctiques i 
quedaran anul·lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en què pugui 
haver incorregut per falsedat. En aquest cas, el tribunal podrà cridar al següent de la llista 
d’aprovats per ser nomenat enlloc d’aquell que no hagi aportat la documentació pertinent.

Les persones aspirants que hagin superat el període de pràctiques seran proposats a l'alcaldia per 
a ser nomenats funcionaris de carrera, categoria agent de policia, grup C1. 

Les persones nomenades funcionàries de carrera disposaran del termini d’un mes des de 
l’endemà de la publicació del seu nomenament als butlletins oficials, o de la notificació del 
nomenament, per fer el jurament o promesa i prendre possessió de la plaça d’agent de la Policia 
Local. La manca de jurament, promesa o de la presa de possessió comportarà la pèrdua de tots 
els drets. 

Dotzena. Constitució i funcionament de la borsa de treball.

Totes les persones aspirants que hagin superat el procés de selecció, però no hagin estat 
proposades per al seu nomenament o contractació, s’incorporaran a la borsa de treball d’agents 
de la policia local, d’acord amb les Normes de funcionament de les borses de treball municipals 
vigents, i podran ser cridades per l’Ajuntament d’acord amb l’ordre de qualificació, per al seu 
nomenament com a personal funcionari interí, en el termini de dos anys, a comptar des de la data 
de finalització del procés de selecció.

L’Ajuntament podrà no efectuar la corresponent crida quan es tracti de contractacions o 
nomenaments pels que calgui una selecció o requisits personals diferents. 

Transcorregut un any des de la data de constitució de la borsa, les persones aspirants hauran 
d'acreditar davant de l'Ajuntament al ser proposats per primera vegada a partir d'aquesta data, 
que no han estat condemnades per cap delicte, que no han estat inhabilitades per a l'exercici de 
les funcions públiques ni separades mitjançant expedient disciplinari del servei de cap 
Administració pública. En tot cas durant la vigència de la borsa les persones inscrites han de 
complir els requisits i condicions previstes a les bases, per poder ser nomenats personal funcionari 
interí.

Tretzena. Incidències

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que 
calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

Catorzena. Recursos

Les bases i la seva convocatòria i aquells actes administratius derivats d’aquesta, així com les 
actuacions del Tribunal podran ser impugnades pels que es considerin interessats legítims, 
d’acord amb el que estableix l’article 4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del Procediment 
administratiu comú de les administracions públiques. Contra les resolucions definitives i els actes 
de tràmit de l’alcalde, si aquests actes decideixen directament o indirectament els fons de 
l’assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensió o 
perjudici irreparable a drets i interessos legítims, els interessats podran interposar, d’acord amb 
l’article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic de les administracions 
públiques i del procediment administratiu comú, potestativament, recurs de reposició en el termini 
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d’un mes a comptar a partir de l’endemà de la seva publicació o notificació, davant de l’alcalde, o 
bé recurs contenciós administratiu d’acord amb l’article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a 
partir de l’endemà de la seva publicació o notificació, davant la Sala Contenciosa Administrativa 
del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, d’acord amb el que preveu l’article 10 de la Llei 
esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tràmit del tribunal, si aquests últims decideixen 
directament o indirectament el fons de l’assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el 
procés selectiu, o produeixen indefensió o perjudici irreparable a drets i interessos legítims, els 
interessats podran interposar en el termini d’un mes a comptar a partir de l’endemà de la seva 
publicació o notificació, recurs d’alçada davant de l’alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a 
la defensa dels seus interessos.

Quinzena. Dret supletori

Per a tot allò no previst en aquestes bases, es tindrà en compte el que disposa la Llei 7/1985, de 2 
d’abril, Reguladora de les bases de règim local; el Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, 
pel qual s’aprova el text refós de les disposicions legals vigents en matèria de règim local; El 
Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril del Text refós de la Llei Municipal i de règim local de 
Catalunya; el Decret 214/1990, de 30 de juliol, de la Generalitat de Catalunya, pel qual s’aprova el 
Reglament del personal al servei de les entitats locals; la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les 
policies locals de Catalunya, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la 
refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria 
de funció pública, el Decret 233/2002, de 25 de setembre , pel qual s’aprova el Reglament 
d’accés, promoció i mobilitat de les policies locals i la resta de disposicions vigents en la matèria.

L’alcalde

Jordi Soler i Casals

Calonge, a la data de la signatura electrònica
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ANNEX I

Temari general
Tema 1. La Constitució Espanyola de 1978: drets fonamentals i llibertats públiques. La funció 

policial en el marc constitucional.
Tema 2. La suspensió dels drets constitucionals. la Llei Orgànica 4/1981, d’1 de juny, dels estats 

d’alarma, excepció i setge.
Tema 3. L’Estatut d’autonomia de Catalunya: Competències de la Generalitat en matèria de 

seguretat pública i policia judicial. 
Tema 4. El municipi: concepte i elements. El padró d’habitants.
Tema 5. Competències municipals en matèria de seguretat i de protecció civil: La policia local 

com a servei públic.
Tema 6. Organització municipal: òrgans necessaris i complementaris. Règim de sessions i 

acords dels òrgans de govern local. 
Tema 7. Llei de Procediment administratiu comú. Terminis: còmputs, ampliació i tramitació 

d’urgència. Iniciació, ordenació i instrucció del procediment. La prova i els informes. Participació 
dels interessats. 

Tema 8. El Procediment administratiu comú: terminació del procediment: la resolució. Terminació 
convencional. Altres tipus de terminació: desistiment, renúncia i caducitat. 

Temari específic
Tema 9. Els diferents cossos policials de l’Estat Espanyol. Llei Orgànica 2/1986, de 13 de març, 

de forces i cossos de Seguretat. 
Tema 10. Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals. Estructura, organització i funcions de 

les policies locals. Principis bàsics d’actuació. 
Tema 11. La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que aprova el 

Reglament d’armes. 
Tema 12. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’armament de les 

policies locals. 
Tema 13.  Drets i deures dels membres de les policies locals: El règim disciplinari aplicable.
Tema 14. La denúncia: concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la denúncia. 
Tema 15.  L’atestat policial: estructura. Valor dels atestats policials.
Tema 16.  La detenció: concepte. Supòsits legals en què és procedents la detenció. Els drets del 

detingut. La detenció de menors.
Tema 17.  Estrangeria: drets i llibertats dels estrangers, situacions d’irregularitat, actuacions 

policials.
Tema 18.  Protecció de la seguretat ciutadana: Llei orgànica 4/2015, de 30 de març.
Tema 19.  Policia administrativa: principals infraccions a les ordenances municipals, estructura de 

les denúncies i règim sancionador.
Tema 20. Control de drogues i estupefaents: regulació, actuacions policials.
Tema 21.  Seguretat viària: normativa sobre trànsit, circulació de vehicles de motor i seguretat 

viària.
Tema 22. La retirada de vehicles de la via pública: supòsits i regulació.
Tema 23. Regulació jurídica i procediments d’actuació policial sobre conducció de vehicles sota 

els efectes de begudes alcohòliques, drogues i estupefaents.
Tema 24. El Codi penal: els delictes greus, les faltes i les penes. 
Tema 25. L’entrada i registre: requisits, formalitats i supòsits excepcionals.
Tema 26. Codi Europeu d’Ètica policial
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Tema 27. El procediment sancionador en matèria de trànsit
Tema 28. Llei Orgànica 6/1984, de 24 de maig, reguladora del procediment d’Habeas corpus. 
Tema 29.  Ordenança reguladora de soroll i vibracions.
Tema 30. Ordenança reguladora de la qualitat sonora del medi urbà i ocupació de via pública a 

l’època estival.
Tema 31. Reglament orgànic de la policia local de Calonge i Sant Antoni.
Tema 32. Reglament municipal regulador del servei de taxi.
Tema 33. Ordenança d’ús i gestió de les platges de Calonge i Sant Antoni.
Tema 34. Ordenança de policia i bon govern
Tema 35. Ordenança de mercats
Tema 36. Ordenança de normes de circulació, règim de parades, estacionaments i ordenació vial.
Tema 37. Ordenança reguladora de l’estacionament en general, càrrega i descàrrega i 

l’estacionament controlat.
Tema 38. Ordenança reguladora de ciclomotors.
Tema 39. Ordenança reguladora de al instal·lació i ús de terrasses en espais públics i ocupació d 

ela via pública.
Tema 40. Reglament de dipòsit custòdia i devolució de troballes.

ANNEX II.
PROVES FÍSIQUES

INTRODUCCIÓ

Els/les aspirants hauran de realitzar totes i cadascuna de les quatre proves físiques que es 
descriuen seguidament. Per obtenir la qualificació d’APTE hauran d’aconseguir un APTE en 
cadascuna d’aquestes proves, essent excloses del procés selectiu les persones que no superin 
una d’elles.

PROVES: 

Prova 1 - FORÇA EXPLOSIVA GENERAL

DESCRIPCIÓ DE LA PROVA

POSICIÓ INICIAL
Dempeus de cara a la zona de caiguda, amb els peus paral·lels i situats a la mateixa alçada 
darrere la línia frontal de la zona de llançament, sense trepitjar-la en cap moment
. Els braços per darrere del cap i les mans agafant una pilota medicinal (3 kg noies - 5
kg nois).
La zona de llançament és un rectangle d'1 m de llargada per 0,5 m d'amplada.

DESENVOLUPAMENT DE LA PROVA
Des de la posició inicial, i sense impuls previ de cap tipus, llançar la pilota medicinal tan lluny com 
es pugui per damunt del cap, sense interrupció del moviment. Els peus podran perdre contacte 
amb el terra, però no podran trepitjar ni sobrepassar la línia frontal de la zona de llançament.
La persona aspirant podrà fer tres (3) intents.

AVALUACIÓ
La distància es mesura en centímetres des de la part anterior de la línia frontal de la zona de 
llançament fins a la marca més posterior deixada per la pilota medicinal en tocar el terra. Es 
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comptabilitzarà el millor dels tres intents realitzats. El Tribunal avaluador podrà decretar nul 
qualsevol intent que no s'ajusti a l'execució correcta de la prova.
Es considerarà nul qualsevol llançament en el que la pilota medicinal no caigui dins la zona de 
caiguda.
IMPORTANT : En la realització d'aquesta prova es permet l'ús de faixes o cinturons.

Prova 2 - POTÈNCIA DE CAMES

DESCRIPCIÓ DE LA PROVA

POSICIÓ INICIAL
El/la participant s'ha de situar de manera que les puntes dels peus estiguin exactament darrere de 
la línia de batuda i separades a l'amplada dels malucs.

DESENVOLUPAMENT DE LA PROVA
La persona aspirant ha de saltar simultàniament amb els peus tan lluny com pugui. Tota la planta 
dels peus ha d'estar en contacte permanent amb el terra fins al moment d'enlairar-se (no es 
permetran les accions de balanceig de peus abans de l'execució del salt).
La persona aspirant podrà fer tres (3) intents.

AVALUACIÓ
La distància es mesura en centímetres des de la part anterior de la línia de batuda fins a la marca 
més posterior feta pel saltador. S'haurà d'abandonar la zona de caiguda de forma equilibrada. Es 
comptarà el millor dels tres intents permesos. El Jutge avaluador podrà decretar nul qualsevol 
intent que no s'ajusti a l'execució correcta de la prova.

Es considerarà nul qualsevol salt que no s'efectuï sobre la zona de caiguda.

Prova 3 - CIRCUIT D’ AGILITAT

DESCRIPCIÓ DE LA PROVA

POSICIÓ INICIAL
L'executant se situarà al punt de sortida (S) dret, de cara a la prova i amb els peus a la línia de 
sortida.

DESENVOLUPAMENT DE LA PROVA
A un senyal del Jutge avaluador, iniciar la prova passant per darrere de la banderola(B) i fer una 
tombarella encongida endavant sobre la màrfega (C) situada al costat de la banderola; dirigir-se a 
la dreta de la tanca (T1), girar cap a l'esquerra passar per sota la tanca (T1), córrer cap al plint 
piramidal (P) (nois, 5 calaixos - noies, 4 calaixos) i passar-hi per sobre -amb recolzament o sense-. 
A continuació dirigir-se cap a la tanca (T2), girar cap a la seva dreta, passar la tanca per sota i 
anar a la tanca (T1), que haurà de saltar. (Alçada de les tanques: nois = 0,9 m, noies = 0,8 m). La 
prova s'acaba quan la persona aspirant travessa la línia d'arribada (A). La persona aspirant podrà 
fer tres (3) intents.
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AVALUACIÓ
Es comptabilitzarà el millor dels tres intents.
Penalitzacions.- El Jutge avaluador anul·larà la prova a aquells/aquelles aspirants que efectuïn 
alguna incorrecció, com per exemple no passar el tronc per sobre dels obstacles, no fer la 
tombarella, etc.

Prova 4 - RESISTÈNCIA AERÒBICA

DESCRIPCIÓ DE LA PROVA

POSICIÓ INICIAL
Dempeus en la zona assignada, darrere de la línia de sortida.

DESENVOLUPAMENT DE LA PROVA
Córrer durant el màxim de temps que es pugui en un traçat d'anada i tornada de 20m, seguint la 
velocitat que s'imposa i que augmenta cada minut, mitjançant una banda magnètica que emet 
sons a intervals regulars i que indica al subjecte el moment en què s'ha de trobar a un extrem o en 
l'altre del traçat.

Directrius.- La velocitat serà imposada mitjançant una banda sonora que emet sons a intervals 
regulars. S'ha d'ajustar la velocitat de manera que es coincideixi en un costat o en l'altre del traçat 
de 20 m quan s'emeti el so. La velocitat és lenta al principi, però augmentarà progressivament 
cada minut.

L'objectiu de la persona aspirant és completar el major nombre possible de rectes, o bé seguir el 
ritme imposat durant el màxim de temps possible. En aquest moment s'anotarà el número de 
rectes anunciat. Aquest serà el resultat.
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La durada de la prova serà diferent segons la capacitat del subjecte.

Directrius de sortida.- "La sortida s'efectuarà d'aquí a 30 segons. Col·locats sobre la línia de 
sortida, correu el màxim de temps possible mantenint-vos dins del vostre carrer. En arribar a l'altre 
extrem de la línia, pivoteu sobre un peu i canvieu de sentit. Els viratges no són permesos.
La prova començarà quan sentiu el senyal sonor, és a dir, en 5 segons, 4, 3, 2, 1. pip."

AVALUACIÓ
S'anotarà la darrera recta completada, abans que el subjecte abandoni la prova o se li faci 
abandonar per no poder seguir el ritme imposat per la cinta magnètica. En el moment de sonar el 
senyal caldrà estar situat amb tot el cos com a màxim a un metre de la línia de pivotar (dins de la 
zona de senyal) corresponent, per tot seguit trepitjar-la.

BAREMS EN CADASCUNA DE LES PROVES D’APTITUD FÍSICA:

Força explosiva general (distància mínima en metres i centímetres)

EDAT HOMES DONES
18 a 24 4,50 4,00
25 a 30 4,30 3,80

31 o més 4,10 3,60

Potència de cames (distància mínima en metres i centímetres)

EDAT HOMES DONES
18 a 24 1,80 1,45
25 a 30 1,75 1,40

31 o més 1,70 1,35

Circuit d’agilitat (temps màxim en segons i dècimes de segon)

EDAT HOMES DONES
18 a 24 14,00 17,00
25 a 30 14,20 17,10

31 o més 14,50 17,20

Resistència aeròbica (Test Course Navette, paliers mínims)

EDAT HOMES DONES
18 a 24 8,50 6,00
25 a 30 8,00 5,50

31 o més 7,50 5,00
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ANNEX III

QUADRE D’EXCLUSIONS MÈDIQUES

Seran excloses les persones que tinguin una talla inferior a 1.65 m per als homes i 1.60 m per a 
les dones.

I. ANTROPOMETRIA:
1 La dinamometria, amb l’estenòmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la mà dominant i a les 
25 divisions en la mà no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les
25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.
2 La capacitat vital, obtinguda amb l’espiròmetre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3 litres 
en les dones.

II. MALALTIES, LESIONS I DEFECTES FÍSICS:

1 Aparell circulatori
1.1 Insuficiència cardíaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la 
seva causa.
1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.
1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.
1.4 Trastorns de la conducció i del ritme cardíac.
1.5 Insuficiència coronària.
1.6 Pericarditis activa o residual.
1.7 Insuficiència arterial perifèrica.
1.8 Insuficiència venosa perifèrica.
1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensió arterial. Hipotensió simptomàtica.

2 Aparell respiratori
2.1 Malalties respiratòries amb repercussió permanent o ocasional en la funció respiratòria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratòries altes o baixes, parènquima, pulmó, pleures o 
tòrax.

3 Aparell genitourinari
3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.
3.2 Disfuncions urogenitals cròniques.
3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiència renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari crònica.
3.5 Prolapse genital.

4 Aparell digestiu
4.1 Malformacions o lesions de l’aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pàncreas 
exocrí i les glàndules salivals.
4.2 Disfuncions que comprometin la masticació, la deglució, la digestió o l’excreció.
4.3 Hèrnies i eventracions no tractades o recidivants.
4.4 Úlcera gastroduodenal.
4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metabòliques).
4.6 Malaltia inflamatòria crònica intestinal i síndrome de mala absorció.
4.7 Pancreopaties cròniques o recidivants.
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5 Sistema hematopàtic: hemopaties que a judici del tribunal limitin l’exercici de la funció policial.

6 Aparell locomotor
6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol 
articulació o que puguin disminuir la força i l’agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva 
repercussió estàtica.
6.2 Qualsevol altre procés de l’aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti l’exercici de les 
funcions policials.

7 Trastorns psiquiàtrics i sistema nerviós
7.1 Trastorns del desenvolupament neurològic, trastorns per dèficit d'atenció, trastorns de 
l'aprenentatge, de les habilitats motores, de la comunicació o del desenvolupament, demència i 
altres trastorns cognoscitius. 
7.2 Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de substàncies i trastorns 
addictius. 
7.3 Trastorns de l'espectre de l'esquizofrènia i altres trastorns psicòtics en totes les seves 
expressions, inclosos els existents en els antecedents, encara que es trobin asimptomàtics. 
7.4 Trastorns bipolars, depressius, d'ansietat, obsessivocompulsius, somatomorfs, ficticis, 
dissociatius, adaptatius o de personalitat que puguin comportar limitacions en el desenvolupament 
de la funció policial. 
7.5 Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat alterats que 
disminueixin la capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials. 
7.6 Trastorns de la conducta alimentària. Trastorns del son que, per la seva intensitat o 
repercussió funcional, dificultin o limitin el desenvolupament normal de les funcions policials. 
7.7 Antecedent de patologia psiquiàtrica greu o que hagi requerit ingrés hospitalari i que pugui 
comprometre o dificultar la funció policial. 
7.8. Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que disminueixin la capacitat per al 
desenvolupament normal de les funcions policials

8. Trastorns del sistema nerviós. 
8.1 Epilèpsia. Convulsions sense filiar. 
8.2 Malformacions, patologies o lesions del sistema nerviós central o perifèric. 
8.3 Síndromes vertiginoses de qualsevol etiologia.
8.4 Tremolors, tics o espasmes.

9 Sistema endocrí
9.1 Malformacions o disfuncions de les glàndules endocrines o mixtes.
9.2 Diabetis mellitus que pugui comprometre la funció policial.

10 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (vírica, bacteriana, micòtica o parasitària).

11 Òrgans dels sentits
11.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicrítica o protopàtica o del 
funcionalisme neuromotor.
11.2 Agudesa visual monocular sense correcció inferior a 4/10.
11.3 Queratotomia radial.
11.4 Despreniment de retina.
11.5 Estrabisme manifest i no corregit.
11.6 Hemianòpsies o reduccions manifestes del camp visual.
11.7 Discromatòpsies, quan el test de Farnsworth D15 mostri una o més alteracions en la prova de 
separació de grisos o dos o més creuaments majors en els cercles cromàtics.
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11.8 Glaucoma.
11.9 Qualsevol altre procés patològic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova, 
dificulti de manera important l’agudesa visual.
11.10 Agudesa auditiva que suposi una pèrdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 
dB.
11.11 Malformacions o lesions de l’oïda interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon 
funcionament o en determinin afeccions cròniques.
11.12 Malformacions o lesions dels òrgans de la fonació (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.) 
que comprometin la funció fonatòria normal.
11.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

12 Pell, fàneres i glàndules exocrines
12.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les fàneres que puguin comprometre la 
funció policial.
12.2 Cicatrius que per la seva extensió, profunditat o estètica puguin comprometre la funció 
policial o facilitar la identificació.
12.3 Disfuncions de les glàndules exocrines que comportin compromís per a la funció policial.
12.4 Dermatosis generalitzades. Èczemes o psoriasis.
12.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentària en cas que siguin contraris als 
principis, valors i competències establertes en el Codi d’Ètica de al Policia de Catalunya, aprovat 
per Acord de Govern 25/2015, de 24 de febrer.
12.6 Altres alteracions dermatològiques que a judici del tribunal limitin o dificultin l’exercici de la 
funció policial.

13 Altres
13.1 Processos neoplàsics.
13.2 Processos hereditaris amb repercussió permanent sobre funcions orgàniques
13.3 Malalties autoimmunes.
13.4 Diàtesi al·lèrgica.
13.5 Qualsevol afecció, lesió o disfunció que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la 
funció policial.

Calonge i Sant Antoni, a la data de la signatura

Jordi Soler i Casals
Alcalde
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