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III. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

38 FUENLABRADA

OFERTAS DE EMPLEO

La Junta de Gobierno Local acordé aprobar la modificacién de la OEP 2023 y aproba-
cion de las bases y convocatoria que regirdan las pruebas selectivas para proveer plazas de
funcionario/a de carrera, Administracién Especial, Subescala Técnica Media, categoria
Técnico/a Medio de Proyectos Europeos por turno libre, mediante el sistema de concurso-
oposicion, en sesién ordinaria celebrada en fecha 4 de septiembre de 2026, en los siguien-
tes términos:

ACUERDO

Primero.—Modificar la Oferta de Empleo Publico de 2023 en lo relativo a la plaza de
Técnico/a Medio de Proyectos Europeos inicialmente incluida en la plantilla del CIFE y ac-
tualmente integrada en la plantilla del Ayuntamiento de Fuenlabrada, manteniendo su cla-
sificaciéon como Administracién Especial, Subescala Técnica Media, Grupo A2, de confor-
midad con los acuerdos de modificacién y rectificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo aprobados por la Junta de Gobierno Local.

Segundo.—Aprobar la convocatoria de las siguientes plazas por el procedimiento de
seleccion de concurso-oposicién en turno libre:

g’ég ENTIDAD DENOMINACION PLAZAS | TIPO F/L | SUBGRUPO | ESCALA |SUBESCALA TURNO
2023 | AYTO | TECNICO/A MEDIO PROYECTOS EUROPEOS 2 F A2 ADM. TECNICA libre
ESPECIAL | MEDIA

Tercero.—Aprobar las bases de la convocatoria que se adjuntan por las que se ha de
regir dicho proceso de seleccion, de acuerdo con la competencia que le otorgan para ello a
esta Junta de Gobierno Local las disposiciones legales que anteriormente se han hecho
constar en el cuerpo de este escrito.

Cuarto.—Ordenar la publicacién del presente acuerdo, asi como el contenido de las
bases y su convocatoria, en la Sede Electrénica del Ayuntamiento de Fuenlabrada, el anun-
cio de la citada publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, y el
anuncio de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado” (BOE).

— Plazo de presentacidon de solicitudes: 20 dias hébiles a partir del dia siguiente a la
publicacidn del anuncio del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del
Estado”.

Las bases integras se encuentran expuestas en el tabloén de anuncios electrénico desde
el dia 8 de septiembre de 2026 y en la pagina web del Ayuntamiento de Fuenlabrada
www.ayto-fuenlabrada.es/

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, podrd interponerse recur-
so contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en cuya circunscrip-
cion tenga su domicilio el demandante o se halle la sede del 6rgano autor del acto impug-
nado, a eleccién de aquel, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 8.1, 14.1.2.a y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,
0 potestativamente y con cardcter previo, recurso de reposicién en el plazo de un mes ante
el mismo 6rgano que la dicté (articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas)

En Fuenlabrada, a 9 de septiembre de 2026.—EI director general para la Gestion y
Desarrollo de las Personas, Rodrigo Martin Castafio.

(01/14.604/26)
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