AJUNTAM ENT DE Pl. Bisbe Benlloch, 1

G n 25210 GUISSONA
u I SSO a La Segarra - Catalunya
Tel. 973 550 005

ajuntament@guissona.cat
www.guissona.cat

ANUNCI SOBRE L’APROVACIO DE LES BASES ESPECIFIQUES DEL
PROCES DE SELECCIO, MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO, D’UNA
PLACA D’ENGINYER/A TECNIC/A (A2), EN REGIM DE FUNCIONARI
DE CARRERA | CONSTITUCIO D’UNA BORSA DE TREBALL.

Per decret d’alcaldia nim. 2026-0234, de data 20 d’agost de 2026, es van
aprovar les bases del procés selectiu, mitjancant concurs-oposicid, d'una placa
d’Enginyer/a Tecnic/a, en regim de funcionari de carrera i la constitucié d’'una
borsa de treball, tal i com assenyala a continuacié:

“PRIMER. Aprovar les bases que regeixen el procés de seleccié mitjancant
concurs-oposicioé per al seglient lloc:

Lloc Jornada (%)
Enginyer/a Técnic/a (A2) 100%

SEGON. Publicar el text integre de les bases que han de regir el procés selectiu
en el Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida, i en el Tauler d'anuncis d’aquest
Ajuntament, per a la seva exposicié publica.

TERCER. Anunciar la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya (DOGC), als efectes de donar-hi la maxima difusié, d'acord amb el
que estableix I'article 55 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel
gual s'aprova el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public

QUART. Expirat el termini de presentacié de sol-licituds d'admissié en el procés
de seleccié, aprovar la relacié provisional d'aspirants admesos i exclosos, i
publicar la relacié en Ila seu electronica d'aquest Ajuntament [adreca
https://www.guissona,cat] i, en el seu cas, en el Tauler d'anuncis, per a major
difusié, atorgant a aspirants exclosos un termini de deu dies habils, per
formular reclamacions o esmenar els defectes que hagin motivat la seva

exclusio.”

ANNEX |

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA
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L'objecte d'aquesta convocatoria és la seleccié, mitjancant concurs-oposicid,
d’'una placa d’Enginyer/a Tecnic/a (A2), que es troba vacant a la vigent plantilla
de llocs de treball, corresponents a I'Oferta Publica de I’'any 2026.

Descripcié del lloc de treball:

Denominacié Enginyer/a Técnic/a
Grup A

Subgrup A2

Escala Administracié especial
Subescala Tecnica

NUm. de vacants | 1

Sou brut anual 16.143,90 €
CD (22) 8.752,78 €
Complement 17.300,36 €
especific

La provisié dels llocs de treball s’efectuara per la modalitat de concurs-oposicié
en el que es valoraran els merits acreditats i la realitzaci6 de les proves,
d’acord amb les especificacions i puntuacions que s’esmenten en aquestes
bases.

an

La vigencia d'aquesta borsa sera fins a la creacié d'una de nova o fins al seu

exhauriment, per un periode maxim de dos anys.

Les funcions i comeses expressades a continuacié s’'han d’entendre amb
caracter general, enunciatiu i no limitatiu i, per tant, la seva concrecid i
amplitud es produira a través de les ordres o instruccions que li siguin dictades
pel superior, aixi com per les necessitats i el desenvolupament del lloc de
treball.

So6n funcions generals del lloc de treball, entre d’altres, les seglients:
e Participar en els instruments de coordinacié interna de I'ambit
d’adscripcio.
e Col-laborar amb els tecnics superiors del seu ambit de coneixement en

la realitzacié de llurs funcions.
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e Col'laborar en el disseny i definici6 de programes i projectes a
desenvolupar, participant en la definicié dels objectius operatius i en la
concrecié dels subprojectes i activitats a desenvolupar.

e Executar i avaluar, si s’escau, accions, programes i projectes del seu
ambit funcional i unitat organitzativa.

e Definir les directrius tecniques i supervisar técnicament les inspeccions
realitzades.

e Collaborar en la gestié i execucié dels programes i projectes, emprant
els instruments tecnics necessaris per a l'assoliment dels objectius
fixats.

e Realitzar la inspeccié dels programes i projectes endegats segons els
criteris definits.

e Assessorar i donar suport técnic tant a nivell intern com extern pel que
fa a les matéries competéncia de la unitat o servei a la qual pertany i al
seu ambit de coneixement.

e Elaborar estudis i altra documentacié especialitzada relativa a les
matéries competéncia de la unitat i al seu ambit de coneixement i
formular propostes de millora dels serveis.

e Coordinar i/fo participar en projectes transversals de la corporacié
d’acord amb el seu ambit de coneixement.

e Dur a terme la recerca de subvencions, preparar la corresponent
sol-licitud i coordinar la seva justificacié.

e Elaborar les bases i convocatories de subvencions, aixi com l'avaluacié

de les sol-licituds presentades i proposta de resolucié, d'acord amb els

an

barems establerts.

e Impartir formacié dins I'organitzacié relacionada amb les materies del
seu ambit de coneixement.

e Planificar i controlar [I'activitat i el funcionament dels serveis
externalitzats gestionats per la unitat a la qual pertany.

e Coordinar i/o elaborar informes, propostes, estudis i altra documentacié
especialitzada relativa a les materies del seu ambit de coneixement.

e Vetllar per la proteccié de dades de caracter personal i actuar d’acord a

criteris d’'etica i transparencia.
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e Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb
els procediments establerts i la normativa vigent en materia de

prevencié de riscos laborals.
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e Col'laborar en el disseny d’instruments, méetodes o procediments de
treball relacionats amb les materies competéncia de la unitat a la qual
pertany i amb el seu ambit de coneixement.

e Assumir la responsabilitat del compliment dels requisits legals i técnics
dels tramits que li siguin assignats.
e |, en general, totes aquelles altres funcions de caracter similar o

complementari que li siguin encomanades o atribuides per el/la Cap
d’Area, per la Regidoria de I'area o per I'Alcaldia, en el marc de les
competeéncies municipals en materia d'obres, urbanisme, serveis técnics
i activitats, aixi com en funcié de I'evolucié dels projectes, serveis i eines

de cooperacié técnica amb altres administracions.

Sén funcions especifiques del lloc de treball, les seglents:

e Supervisié, control i emissié d’informes de la tramitacié de les
Ilicéncies o comunicacions previes d’activitats ordinaries.

e Realitzacié de controls inicials i periodics, i les actes corresponents.

e Realitzacié d’inspeccions d’acord amb el Pla municipal d'inspeccié i
control de les activitats.

e Supervisié, control i emissié d’informes de la tramitacié de les
llicéncies d’activitats extraordinaries (siguin publiques o privades),
fent també les inspeccions i comprovacions necessaries. Aixi com les
ocupacions de via publica vinculades a aquestes activitats.

e Emissi6 d’informes de prevencié d’incendis de competéencia

municipal en la tramitacié de llicencies o comunicacions previes

a- an

d’obres o activitats.

¢ Realitzaci6 de controls preventius per a determinar que els
establiments o edificis compleixen les condicions de seguretat en cas
d'incendi, quan correspongui a I'Administracié municipal.

¢ Redaccié de projectes tecnics de legalitzacié de les instal:lacions dels
edificis publics.

e Redaccié i direcci6 de projectes (instal-lacions eléctriques, obres
d’urbanitzacié, obra civil, subministraments, etc.) en coordinacié
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amb els altres técnics municipals.

e Emissié d’'informes técnics respecte a la part d’instal-lacions en el
seguiment de la realitzacié d'obres, projectes i plans.

e Supervisié de projectes i certificacions d’obres i instal-lacions.

e Supervisié de la creacidé de noves instal-lacions en els edificis publics.
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e Control de les incidencies als equipaments i dependéncies
municipals i gestié dels serveis prestats per empreses externes dins
del seu ambit competencial (comunicacions, ascensors, climatitzacié,
electricitat, mitjans de prevencié d’incendis, legionel-la...).

e Supervisié del desenvolupament de les tasques de manteniment de
les instal-lacions d'aigua calenta sanitaria, d'energia solar térmica,
d'energia solar fotovoltaica, de calefaccié i climatitzacié i
d'electricitat, etc.

¢ Seguiment de les inspeccions reglamentaries d'inddstria de totes les
instal-lacions publiques.

e Redaccié d’informes sobre I'estat de les instal-lacions municipals.

¢ Formulacié de propostes d'adequacié i millora de les instal-lacions
existents.

¢ Planificacid, seguiment i control del contracte de les concessions de
serveis  publics municipals: abastament d’aigua potable,
clavegueram i enllumenat public.

e Organitzacié i coordinacié del manteniment de I'enllumenat public.

e Realitzacié d’'informes i seguiment de llicencies de companyies de
serveis (electricitat, gas i telefonia).

e Responsabilitzacié de I'elaboracié de treballs de camp, de la
mecanitzacié de les dades i la validacié d’aquests.

¢ Inspeccions i visites de comprovacio.

e Redacci6 de memories d’activitats, estadistiques, documents i
informes relatius al seu ambit competencial.

an

e Atencid i orientacié als usuaris del servei.

e Assessorament a la corporacié.

e Redaccié de plecs de prescripcions tecniques.

e Elaboracié de propostes de normativa (ordenances, reglaments, etc.)
en relacié amb les mateéries incloses en el seu ambit funcional.

¢ Realitzacié de mesuraments, valoracions i taxacions.

e |, en general, totes aquelles altres funcions de caracter similar o
complementari que li siguin encomanades o atribuides per el/la Cap
d’Area, per la Regidoria de I'area o per I'Alcaldia, en el marc de les
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competéncies municipals en materia d'obres, urbanisme, serveis
tecnics i activitats, aixi com en funcié de I'evolucié dels projectes,
serveis i eines de cooperacié tecnica amb altres administracions.

La formacié académica exigida esta concretada en aquestes bases
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Els/les aspirants seleccionats/des prestaran els seus serveis a les dependencies

municipals, amb la jornada i els horaris corresponents al lloc de treball que
temporalment ocupin.

S'establira un periode de prova de sis mesos.
BASE 2. CONVOCATORIA | PUBLICITAT DE LES BASES

Aquestes bases, es publicaran a través d'un anunci en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Lleida (BOPL), al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
(DOGC) i de forma completa a la pagina web municipal.

De conformitat amb el que estableix l'article 45.1 de la Llei 39/2015, d’'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Pdbliqgues (en endavant, LPACAP), la resta de tramits i d’informacié del procés
selectiu es faran publics Unicament a la pagina web municipal o qualsevol altre
mitja de publicitat de la Corporacié disponible per aquesta finalitat.

BASE 3. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

A fi de poder accedir a participar en el procés selectiu, les persones aspirants
hauran de reunir, el darrer dia del termini per a la presentacié de les
sol-licituds, els requisits seguents:

a) Nacionalitat:
e Tenir la nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels estats membres de
la Unié Europea.

an

e També hi podran accedir les persones incloses en I'ambit d’aplicacié
dels tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per
Espanya en els quals sigui d'aplicacié la lliure circulacié de persones
treballadores.

e Aixi mateix, s'hi podran presentar, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, el/la conjuge de les persones espanyoles i de les nacionals
d’altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no en siguin
separades de dret, i els/les seus/sues descendents i els/les del/de la
seu/va coOnjuge, sempre gue tampoc no en siguin separats de dret,
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siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.

e L’accés com a personal funcionari de carrera no sera d'aplicacié als llocs
de treball que, directament o indirectament, impliquin una participacié
en |'exercici del poder public o en les funcions que tenen per objecte la
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e Les persones aspirants estrangeres hauran d’'acreditar la seva
nacionalitat i, si escau, el vincle de parentiu i la situacié de dependencia.

b) Capacitat funcional:
e Posseir la capacitat funcional necessaria per al desenvolupament i
I'exercici de les tasques i funcions corresponents a la plaga convocada.

Les persones aspirants amb un grau de discapacitat reconegut seran admeses
a la realitzacié de les proves del procés selectiu en igualtat de condicions, sens
perjudici que, una vegada superat el procés i previament al seu nomenament o
contractacié, hagin d’acreditar la seva capacitat funcional per al
desenvolupament de les funcions i tasques de la placa convocada, mitjancant el
certificat d'aptitud corresponent.

Les persones que necessitin adaptacions de temps i/o mitjans materials per a la
realitzacié de les proves ho hauran de fer constar expressament a la sol-licitud
de participacid, especificant el tipus d'adaptacié sol-licitada.

Perque el Tribunal Qualificador pugui valorar i concedir I'adaptacié sol-licitada,
les persones aspirants hauran d'aportar, juntament amb la sol-licitud o en el
termini de presentacié d'instancies, el certificat oficial acreditatiu del grau i
tipus de discapacitat, aixi com el dictamen técnic facultatiu on s'especifiquin les
adaptacions o condicions especials requerides.

an

A aquests efectes, els organs tecnics de seleccié decidiran sobre les peticions
d’adaptacions que s’efectuin. Amb aquesta finalitat podran demanar un informe
sobre la sol-licitud d’'adaptacié als equips de valoraci4é multiprofessional
competents.

a) Haver complert setze anys i no excedir de I'edat de jubilacié forcosa
fixada per la llei. Només per Llei podra establir-se una altra edat
maxima, diferent de I'edat de jubilacié forcosa, per a I'accés a I'ocupacié
publica.

B S S S Y N TR TS I

b) Estar en possessié del titol de Grau universitari o diplomatura segtents,
o un altre d'equivalent o superior, o estar en condicions d'obtenir-lo,
com a maxim, en la data de finalitzacié del termini de presentacié de

sol-licitud:
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- Enginyeria técnica

Aixi mateix, s'estara al que disposa I'ordre EDU/1603/2009, de 10 de juny, per
la qual s'estableixen les equivaléncies amb els titols de Graduat en educacié
secundaria obligatoria i de Batxiller regulats a la Llei Organica 2/2006 de 3 de
maig, d'educacié, modificada per l'ordre EDU/520/2011, de 7 de marg. Es
tindran en consideracié les equivalencies amb la titulacié requerida regulades
per Llei i que siguin d'aplicacié. Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger,
caldra acreditar que el titol figura homologat o convalidat pel Ministeri
d'Educacio, Ciencia i Esport o qui tingui la competencia.

En tot cas l'equivaléncia I'haura d'aportar la persona aspirant mitjancant un
certificat expedit a aquest efecte per I'administracié competent en cada cas.

c) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de
gualsevol de les administracions publiques o dels dorgans constitucionals
o estatutaris de les comunitats autonomes, ni estar inhabilitat/da
absolutament o especialment per a l'ocupacié de carrecs publics per
resolucié judicial, per exercir funcions similars a les que es
desenvolupaven en el cas de personal funcionari de carrera. En el cas de
ser persona nacional d'un altre estat, no trobar-se inhabilitada o en
situacio equivalent ni haver estat sotmesa a sancié disciplinaria o
equivalent que impedeixi, en el seu estat, en els mateixos termes
I’accés a I'ocupacié publica.

d) No estar afectat/da per cap dels motius d’incompatibilitat continguts a la
Llei 53/1984, de 26 de desembre i la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
del Parlament de Catalunya, que es refereixen al personal al servei de

an

les administracions publigues.

e) Acreditar coneixements de llengua catalana equivalents al nivell C1 del
Marc europeu comu de referencia (MECR) segons estableix el Decret
161/2002, d’'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala
en els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de treball
de les administracions publiques de Catalunya. Si no es poden acreditar
aguests coneixements, es valoraran a partir d'una prova especifica de
llengua catalana de nivell C1 (nivell de suficiencia), amb caracter
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obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d’apta o no apta.

f) Els nivells de coneixement de la llengua espanyola s’estructuren d’acord
amb el Marc europeu comu de referencia per a les llenglies (MECR).
La normativa reguladora dels diplomes d’espanyol com a llengua
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llocs de treball convocats per I’Administracié General de I'Estat i que
siguin titulars d'un diploma d’espanyol de nivell B2 (intermedi) o C2
(superior) queden exemptes de realitzar les proves de coneixement de
llengua espanyola que es corresponguin amb aquests nivells. Hauran de
fer aquesta prova les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola i no hagin acreditat tenir un coneixement adequat de la
llengua castellana, amb caracter general, B2. L'acreditacié d'aquest
coneixement es realitzara mitjancant la presentacié d'un dels
documents que s'indiquen a continuacié:

e Certificat acreditatiu d’haver cursat la primaria i/o secundaria i/o
batxillerat a I'Estat espanyol.

e Diploma d'espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d'octubre,
o equivalent o certificaci6 académica que acrediti haver superat
totes les proves dirigides a |'obtencié d'aquest.

e Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les
escoles oficials d'idiomes.

També estan exemptes de fer la prova de catala i/o castella les persones
candidates que hagin participat i obtingut placa en processos anteriors de
seleccié de personal per accedir a la mateixa administracié, en que hi hagués
establerta una prova de catala i/o castella del mateix nivell o superior, o que
hagin superat la prova esmentada en altres processos de la mateixa oferta
publica d’ocupacid.

an

L'acreditacié documental a I'efecte de I'exempcié també es pot fer fins abans
de I'hora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua
catalana o castellana, aportant davant el tribunal I'original i una fotocopia de la
documentacié esmentada.

Amb la presentacié de la sollicitud les persones aspirants:

- Donen el seu consentiment a la recollida i tractament de les dades de
caracter personal que sén necessaries per prendre part en aguesta

B S S S Y I TR TS I P

convocatoria i per la tramitacié del procés selectiu d'acord amb la
normativa vigent.

Aixi mateix, s'informa que per sol-licitar I'accés, rectificacié6 o supressié de les
dades, i la limitacié o oposicié al tractament, cal complimentar el model general
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de sollicitud o instancia, per mitja de la seu electronica

https://www.guissona.cat/, o presencialment al registre general de I’Ajuntament
de Guissona i caldra acreditar-ne la identitat de la persona interessada.

Per prendre part en les proves selectives, totes aquestes condicions s’hauran
de reunir en la data en qué finalitzi el periode de presentacié de sol-licituds i
mantenir-les fins al moment del nomenament.

BASE 4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

4.1. La sol-licitud per participar en el procés de seleccié s’ha de presentar en el
termini improrrogable de 20 dies habils a comptar des del segiient al de la
darrera publicacié.

Les persones interessades hauran de presentar la sol-licitud de participacid
d’acord amb el model normalitzat obligatori previst en I’/Annex 2 de les presents
Bases.

Sera exclosa tota persona que, finalitzat el termini de presentacié de
sol-licituds, no hagi presentat la sol-licitud conforme el model aprovat.

Haura de ser presentada conforme el que preveu la Llei 39/2015, d'1 d’octubre,
del procediment administratiu comud de les administracions publiques i la Llei
26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, segons el seglient:

Presentacié al Registre General de I’Ajuntament de Guissona:

an

- Electronicament en el registre electronic de I’Ajuntament de Guissona.
Caldra fer-ho amb certificat digital o signatura electronica i completar el

tramit electrdnic corresponent.

La documentacié haura d’estar degudament confrontada electronicament o ser
copies electroniques auténtiques.

- Presencialment: les persones interessades poden presentar I'esmentada
instancia, que ha d’estar signada de forma manuscrita per la persona

P S S U Sy I TR TS I PN,

aspirant, en horari d’'atencié al public, al Registre General de
I’Ajuntament de Guissona de dilluns a divendres, de 09.00 a 14.00 hores
i els dijous també de 16:30 a 19:00 hores (horari hivern).
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Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses

per I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de procediment administratiu
comu de les Administracions PuUbliques.

En cas que la sol'licitud es presenti a través d’'una oficina d’assistencia en
materia de registres d’'una altra administracié publica o a les oficines de
Correus, es computara com a data de presentacié la que consti en el registre
d'entrada de |'oficina d'origen.

A efectes d'agilitzar la gestié del procediment i anticipar la previsié d'aspirants,
es recomana a les persones interessades que hagin utilitzat aquesta via que
enviin una copia de la sollicitud degudament registrada al correu electronic
ajuntament@guissona.cat dins dels dies posteriors a la seva presentacio.

Les persones interessades a participar en aquest procés selectiu hauran de
presentar, juntament amb el model oficial de sol-licitud d'inscripcid, la
documentacié seglent:

a) Documentacié d'identitat: Fotocopia del document nacional
d'identitat (DNI), NIE o del passaport, vigent.

b) Copia de la titulacié exigida a la convocatoria o equivalent o el
resguard d'haver abonat els drets per a la seva expedicié.

c) Copia del certificat de suficiencia de coneixements de llengua
catalana nivell C1 i en el cas de les persones aspirants que no tinguin
nacionalitat espanyola, de la certificaci6 de coneixements de
castella.

a- an

d) Curriculum vitae actualitzat.
e) Documents acreditatius dels merits que es desitgin al-legar per a la
fase de concurs.
f) Informe de vida laboral actualitzat.
L'ajuntament podra requerir en qualsevol moment del procés de seleccié els
originals de la documentacié presentada.

La manca d’acreditacié dels requisits comportara I'exclusié del participant del

e Al e e Ao iAot 44

procés selectiu.

4.2. Els/les aspirants amb discapacitat que desitgin I'adaptacié de temps i
mitjans per a la realitzacié de les proves, o I'adaptacié del lloc de treball, han
de fer constar aquestes circumstancies a la sol-licitud i aportar un certificat

emes per I'equip de valoracié multi professional competent que indiqui quines
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sén les adaptacions necessaries. En el cas que optin per la quota de reserva de
persones discapacitades han d'indicar expressament a la sol-licitud el grau de
discapacitat.

L'acreditacié dels requisits es fara a la presentacié de sol-licituds i abans de la
contractacié o nomenament, tenint en compte que la data d’expedicié de la
documentacié ha de respectar els terminis establerts als punts anteriors. Si es
constatés, en qualsevol moment del procés, que la persona no disposa de tots
els requisits en temps i forma, quedara exclosa del procés, per la qual cosa
perdra tots els drets.

La presentacié de la sol‘licitud suposa el consentiment al tractament de les
dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en el procés
selectiu i per a la resta de la tramitacié, d’acord amb la Llei Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

D’acord amb I'art. 28 de la llei 39/2015, LPACAP, es presumeix que la consulta o
obtencié és autoritzada per les persones interessades, tret que consti en el
procediment la seva oposicié expressa o que la llei especial aplicable requereixi
consentiment exprés. Tota la documentacié del procés selectiu quedara sota la
custodia de Recursos Humans de I’Ajuntament i no se’'n podra disposar fora
d’aquest ambit, excepte en I'exercici del dret de vista de I'expedient i obtencié
de copia dels interessats.

an

BASE 5. ADMISSIO DELS/DE LES ASPIRANTS

5.1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, Alcaldia dictara
una resolucié en el termini maxim d'un mes, en la qual declarara aprovada la

llista provisional de persones admeses i excloses.

Aquesta resolucié s'ha de fer publica al tauler d'anuncis de la corporacié, a la
seu electronica de I'Ajuntament respectant la proteccié de les dades de
caracter personal de les persones aspirants, i ha de concedir un termini de 10

P S S U S I TR TS I P

dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Aquesta publicacié
substitueix la notificacié individual a les persones interessades, d'acord amb
I'art. 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publigues.
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Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini dels 30 dies habils
seglents a la finalitzacié del termini per a la presentacid, per I'0rgan que hagi
aprovat la llista provisional. Transcorregut aquest termini sense que s’'hagi

dictat resolucié, les al-legacions s’entendran desestimades.

Si no s'hi presenten al-legacions o aquestes es desestimen, es considerara
elevada a definitiva la llista provisional de persones admeses i excloses i no
caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna al-legacid, s’aprovara la llista
definitiva de persones admeses i excloses amb les esmenes corresponents i es
fara publica al web municipal. El contingut d’aquesta resolucié ha de complir
amb el previst a I'aprovacié de la llista provisional.

5.2. L'admissié o exclusié dels/de les aspirants es fara tenint en compte allo que
estableix I'art. 77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals de Catalunya
(en endavant RPSEL).

5.3. Als efectes d'admissié es tindran en compte les dades que les persones
aspirants hagin fet constar a la sol-licitud amb la declaracié inclosa (Annex 2).

BASE 6. TRIBUNAL QUALIFICADOR

6.1. El Tribunal Qualificador estara format per quatre membres titulars, amb els
seus/ves respectius/ves i es constituira segons el que disposa l'article 60 del
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP) i I'article 72 del Decret
214/1990, de 30 de juliol pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals (RPEL).

an

El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicié s'haura d'ajustar als
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres.

Pertanyer al tribunal qualificador sera sempre a titol individual i no es podra
ostentar aquesta pertinenca en representacié o per compte d'altri.

El tribunal que s'ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir la

P S S U S I TR TS I PN

seglient composicié:
e Presidencia: Una persona funcionaria de carrera o personal funcionaria
de carrera, provinent de la mateixa Corporacié.
e Vocals:
o Una persona funcionaria de carrera o personal laboral fix,

13
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provinent o no de la mateixa Corporacié, i una persona suplent.
o Una persona funcionaria de carrera o personal laboral fix, a
proposta de I’'Escola d’Administracié Publica de Catalunya (EAPC)
i una persona suplent.
- Secretaria: fara les funcions de secretari/aria, una persona funcionaria
de carrera de la mateixa corporacid, amb veu perd sense vot i una
persona suplent.

La designacié nominal dels membres, que incloura la dels respectius suplents,
es publicara a la pagina web de I’Ajuntament.

6.2. El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assistencia del/de la
president/a, o qui legalment el/la substitueixi, del/de la secretari/aria i

d'almenys la meitat dels vocals, siguin titulars o suplents.

Els acords del Tribunal s'adoptaran per majoria de vots de les persones
membres presents amb dret de vot. En cas d'empat, el/la president/a tindra vot
de qualitat.

6.3. El Tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors/es
especialistes per a totes o algunes de les proves i encarregar la realitzacié de
proves a experts en la materia, essent en aquest cas que com a minim haura
d’estar present la presidéncia i un vocal de dit Tribunal, donant trasllat a la
resta per a la valoracié de les proves pel conjunt del Tribunal.

6.4. A l'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d'll de juny, sobre

4. an

I'acreditacié del coneixement del catala en els processos de seleccié de
personal i de provisié de Llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya, I’'d0rgan competent en materia de politica lingulistica, a peticié de la
corporacié, nomenara una persona per tal que assessori el tribunal qualificador
amb relacié a la prova de coneixements de la llengua catalana, la qual actuara

amb veu i sense vot.

6.5. L'abstencié i recusacié dels membres del tribunal s'ha d'ajustar al que

P S S Y NI TS TS I Y

preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, de regim juridic
del sector public (en endavant LRJSP).

6.6. El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que
s'originin durant el desenvolupament del procés de seleccid.
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6.7. No podran formar part del Tribunal el personal d’eleccié6 o de designacié
politica, els funcionaris interins ni el personal eventual. La pertinenca als drgans
selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui ostentar en

representacié o per compte de ningu.
BASE 7. PROCEDIMENT | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU

El sistema de seleccié sera per concurs-oposicid, amb la fase prévia de
coneixements de llengua catalana i castellana per aquelles persones aspirants
gue no ho hagin acreditat préviament segons s’estableix en aquestes Bases.

El dia, hora i lloc d’inici de la prova d’'oposicié es publicara al tauler d’anuncis

de I'Ajuntament (www.guissona.cat), com a minim, amb 5 dies naturals

d’antelacié.

Les proves corresponents a la fase d'oposicié es podran acumular en una sola
sessié o en diverses, d’acord amb els criteris d’eficacia i eficiéncia. En aquests
casos la correccié de I'exercici posterior quedara condicionada a la superacié de

I"anterior quan aquestes siguin eliminatories.

Les persones candidates seran convocades en una sola crida, menys aquells
casos de forca major, degudament justificats i valorats discrecionalment pel
tribunal. La no presentacié de I'aspirant donara lloc a la pérdua del seu dret a
participar en la prova.

Durant la realitzacié de les proves; les persones aspirants no podran fer Us de
telefons mobils ni altres mitjans de comunicacié amb tercers ni amb I'exterior,

an

ni podran sortir del recinte on es duguin a terme. L'incompliment d’aquestes
normes o bé les actituds de falta de respecte o consideracié envers la resta de
persones aspirants del procés selectiu o envers el propi Tribunal qualificador
comportaran I'expulsié de la persona aspirant en qliestié de forma immediata
del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en l'acta
emesa pel Tribunal qualificador.

Les persones aspirants hauran d'acudir a les crides proveides del Document

PP S S Y NI TS TS I S

Nacional
d’ldentitat (DNI), NIE, passaport o permis de conduir, sempre en vigor.

a) Fase prévia de coneixement de llengua, en cas que hi hagi persones
aspirants que hagin de fer aquestes proves:
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1. Llengua catalana
Consistira en la realitzacié d’'una prova del nivell de suficiencia (C) de catala
equivalent al nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia (MECR) segons
estableix el Decret 161/2002, d’'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala en els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs de
treball de les administracions publiques de Catalunya.
Quedaran exemptes d’aquesta prova les persones que presentin un certificat
de coneixement del catala del nivell corresponent a la placa convocada expedit
per la Direccié General de Politica LingUistica (DGPL) o algun dels altres titols,
diplomes i certificats considerats equivalents en la Llista de titulacions
equivalents als certificats de coneixements de catala de la DGPL, elaborada a
partir de I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per I'Ordre
VCP/233/2010, de 12 d’abril, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la
Secretaria de Politica Lingdiistica.
Aguest exercici sera eliminatori i sera valorat d’apte o no apte.

2. Llengua castellana
Hauran de fer aquesta prova les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola i no hagin acreditat tenir un coneixement adequat de la
llengua castellana, amb caracter general, B2, segons les bases 4.
La prova es dividira en dues parts, la primera consistira en la realitzacié d’'una
redaccié de 200 paraules com a minim, la segona sera mantenir una conversa

amb un/a dels membres que el Tribunal Qualificador designi.

an

Aguest exercici sera eliminatori i sera valorat d’apte o no apte. Els aspirants
gue obtinguin la qualificaci6 de “no apte/a” quedaran excloses/es del procés
selectiu.

b) Fase d’oposicié (maxim 50 punts): Prova teorica-practica
Consistira en la realitzacié de dos exercicis, de caracter obligatori i eliminatori:
e Exercici 1. Realitzacié d'una prova tedrica que consistira en 30
preguntes tipus test amb quatre respostes alternatives, de les quals

nomeés una sera correcta, relacionades amb les funcions i el temari

P S S U S I TR TS I PN

(comu i especific) que figura a I'annex | d'aquesta convocatoria.
0 Les preguntes correctes es valoraran amb 1 punt, les preguntes
no contestades no restaran puntuacié i les respostes erronies

descomptaran 0,25 punts. Sera necessari obtenir com a minim 15
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Els/les aspirants disposaran de maxim 1 hora per respondre el
guestionari.

e Exercici 2: Resolucié d’'un o diversos suposits practics o en preguntes

de resposta breu sobre temes concrets, o bé una combinacié
d’ambdues modalitats. Aquest exercici es valorara a 0 a 20 punts,
essent necessari obtenir com a minim 10 punts per superar-lo.
En aquest exercici es valorara fonamentalment la capacitat de
raciocini, la claredat, el rigor i lI'ordre en |'exposicié d'idees, la
sistematica en el plantejament i formulacié de conclusions, la
gualitat de I'expressid escrita i el coneixement i adequada aplicacié
dels continguts tedrics.

El temps maxim de la prova sera determinat pel tribunal a I'inici de
la prova.

Aquesta prova es desenvolupara per escrit.

El text dels exercicis sera lliurat als aspirants en llengua catalana, sent possible
gue aquests |'efectuin en catala o en castella.

Els aspirants podran demanar els aclariments que considerin oportuns.

c) Fase de concurs (maxim 15 punts)

an

Aquesta fase sera aplicable a aquelles persones aspirants que superin la fase

d'oposicié i no tindra caracter eliminatori.

La fase de concurs es valorara d'acord amb els mérits al-legats que s'hagin
acreditat documentalment d'acord amb la seglient escala de valoracié:

c.1) Mérits professionals (maxim 8 punts)

L'experieéncia professional es valorara per mesos complets treballats, fins a un
maxim de 8 punts.

- Serveis prestats a l'administracié publica: fins a 5 punts per haver
exercit d’Enginyer/a Técnic/a, en régim laboral o funcionari, realitzant
tasques relacionades a les bases d’aquesta convocatoria, a raé de 0,20
punts per mes treballat.

P A S S S S S S S NI TR TSI PP

Q
wn
O]
L
o
<
w
(O]
2
1)
x
D
n
W
[¢]
[}
2
=
=
~
)
I
>
(6]
<
e}
o
©
il
S
z
3
[$)

Verificacio: https:/guissona.eadministracio.cat/

17

g. 17-32 - https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/

Num. BOP 162 - Num. edicte 7219 - Data 25-08-2026 - CVE BOP-2026_0_162_7219 - Pa

Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida

i6

g Diputac
de Lleida

g



AJUNTAM ENT DE PI.ZBi;be Benlloch, 1
QG u I SS O n a La SengrlaO—izltilsﬁNyz
Tel. 973 550 005

ajuntament@guissona.cat
www.guissona.cat

L'experiéncia a |'administracié publica s’haura d’acreditar mitjanca
certificat de serveis prestats, indicant l'escala, subescala, categoria
professional i el periode de temps, com també el regim de dedicacié.

En el cas dels/les aspirants que hagin treballat a I'Ajuntament de
Guissona, no sera necessari acreditar-ho, pero si especificar a la
instancia el lloc de treball que han ocupat.

- Serveis prestats en el sector privat: fins a 3 punts per experiéncia en
tasques com a Enginyer/a Tecnic/a en altres organitzacions i/o
empreses, a rad de 0,10 punts per mes complet treballat.

L'experiencia professional en el sector privat s’ha d’acreditar mitjancant
I'aportacié dels contractes de treball i informe de vida laboral expedit
per la TGSS. El darrer dia limit de I'experiéncia professional a efectes del
comput sera I'Ultim dia de presentacié de les sol-licituds.

c.2) Formacié académica (maxim 1 punt)

Es valorara fins a un maxim d'1 punt les titulacions academiques relacionades
amb el lloc de treball (excepte aquella que dona accés a participar en el
procés), segons el barem seglent:

- Llicenciatura, grau o doctorat: 1 punt

- Master: 0,75 punts

- Postgraus: 0,50 punts
Tan sols es tindran en compte aquells postgraus que no siguin un
requisit necessari per obtenir el titol de master, en cas d’acreditar el
titol del master juntament amb el postgrau, tan sols es tindra en

an

compte el titol del qual té major puntuacié.
c.3) Formacié especifica relacionada amb les funcions del lloc de treball (maxim
4 punts)

Els interessats han d'aportar una copia simple del titol o certificacié que acrediti
aquesta formacid, aixi corn el nombre d'hores, i en el cas que no hi consti es
computaran com cursos de durada inferior a 10 hores.

Els cursos de formacié es valoraran segons el seglient barem:

P S S U Sy I TR TS I P

e Percursos de 5ifinsa 10 hores: 0,10 punts per curs
e Percursos d'll a 20 hores: 0,20 punts per curs

e Per cursos de 21 a 30 hores: 0,30 punts per curs

e Per cursos de 31 a 50 hores: 0,40 punts per curs

e Per cursos de més de 50 hores: 0,50 punts per curs
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No es valoraran les assisténcies a jornades o seminaris.

c.4) Per acreditacions de competencies en tecnologies de la informacié i la
comunicacié (maxim 1 punt):

e Per estar en possessié del nivell 1- Certificat Basic ACTIC: 0,50 punts

e Per estar en possessid del nivell 2- Certificat Mitja ACTIC: 0,75 punts

e Per estar en possessié del nivell 3- Certificat Avancat ACTIC: 1 punt

c.5) Per acreditacié d’un nivell de catala superior a I'exigit a la convocatoria:
¢ Nivell C2 o equivalent: 1 punt

En cas d’acreditacié insuficient, dubtes o ambigUitats sobre el contingut, hores
o abast de determinats merits al-legats, I'0rgan de selecciéd (tribunal
qualificador) resta facultat per requerir-ne I'esmena o aclariment a la persona
interessada. Aquesta facultat s'exercira amb respecte estricte al principi
d'igualtat i amb caracter preferent a la no valoracié directa del merit.

A la puntuacié obtinguda en la fase de concurs se sumara a la puntuacié
obtinguda en la fase d'oposicid, i determinara la puntuacio final del procés de
seleccié i de la borsa de treball de les persones aspirants.

En cap cas es podran al-legar ni aportar merits nous que no haguessin estat
degudament relacionats i registrats durant el termini de presentacié
d’instancies de la convocatoria.

BASE 8. LLISTA DE PERSONES APROVADES

an

Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el Tribunal fara pulblica a la
pagina web municipal la relacié de persones aprovades per ordre de puntuacié
final.

Contra la llista de persones aprovades es pot interposar recurs d'alcada davant
el/la president/a de la corporacié en el termini i amb I'efecte que estableix la
LPACAP.

Les persones aspirants no proposades per al nomenament i que hagin superat
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el procés selectiu quedaran integrades a la borsa de treball regulada a la Base
12 d'aquestes bases.

BASE 9. NOMENAMENT | PERIODE DE PRACTIQUES
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9.1. El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en
aquest procés selectiu s'entendra que s'ha de produir en la data d'acabament
del termini de presentacié de sollicituds i mantenir-se en el moment de

formalitzar el nomenament.

Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el tribunal fara publica en els
mitjans electronics municipals i al tauler d'edictes electronic de la corporacid
I'ordre de puntuacié assolit en el procés selectiu.

La persona aspirant proposada haura de presentar a Secretaria, préviament al
seu nomenament, els documents acreditatius de les condicions exigides en
aquestes bases que no s'haguessin aportat anteriorment i/o que calgués la seva
actualitzacié.

La relacié amb I'Ajuntament sera la de funcionari/aria de carrera.

9.2. La persona seleccionada sera nomenada funcionari/aria en practiques i
realitzara un periode de practiques de 6 mesos. Un cop superat amb

aprofitament aquest periode, sera nomenada funcionari/aria de carrera.

Si per causes justificades no es pogués completar el periode de prova en el
termini assenyalat, aquest s'ampliara en proporcié al temps que resti fins a
completar-ho.

BASE 10. INCOMPATIBILITATS

En I'exercici de la funcié publica o de les tasques laborals atribuides al lloc de

an

treball objecte d'aquesta convocatoria, sera d'aplicaci6 a la persona
seleccionada la normativa vigent sobre el regim d'incompatibilitats en el sector
public.

En compliment d'aquesta normativa, i amb caracter previ a la seva presa de
possessié o formalitzacié del contracte de treball, la persona aspirant haura
d'efectuar una declaracié formal d'activitats. Si s'escau, haura de sollicitar
l'autoritzaci6 de compatibilitat mitjancant el formulari normalitzat que i
facilitaran els Serveis de Recursos Humans de la Corporacié, o exercir,

B S S S S Iy TR TS I PV

altrament, I'opcié de I'opcidé pel lloc de treball d'acord amb el que preveuen la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de
les Administracions Publiques, i I'article 337 del Reglament de personal al servei
dels ens locals (RPSEL).
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11.1. Contra les presents bases i les seves convocatories, les llistes definitives
de persones admeses i excloses, els acords de nomenament, les resolucions
gue declarin no superat el periode de prova, aixi com quants actes
administratius de caracter definitiu se'n derivin d'aquest procés selectiu o que,
essent de tramit, decideixin directament o indirecta el fons de I'assumpte o
determinin la impossibilitat de continuar en el procediment, les persones

interessades podran interposar els recursos seguents:

a) Recurs potestatiu de reposicié: Amb caracter voluntari, davant la Presidéncia
de la Corporacié (Alcaldia), en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la
seva notificacié o publicacié al Tauler d'Anuncis de la seu electronica, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

b) Recurs contenciés administratiu: Directament davant els Jutjats del
Contenciés Administratiu de Lleida, en el termini de dos mesos a comptar de
I'endema de la seva notificacié o publicacié oficial, d'acord amb el que
estableixen els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

En cas d'interposar el recurs potestatiu de reposicid, la persona interessada no
podra interposar el recurs contencids administratiu fins que el de reposicié hagi
estat resolt expressament o s'hagi produit la seva desestimacié presumpta per
silenci administratiu (transcorregut un mes des de la seva presentacié sense
notificacié de la resolucid). Tot aix0 sens perjudici de qualsevol altre recurs que

an

les persones interessades considerin convenient interposar en defensa dels

seus drets.

11.2. Els actes qualificats del Tribunal de seleccié (resultat de les proves
d’oposicié, valoracié en la fase de concurs i proposta definitiva d’'aspirants que
han superat el procés selectiu) podran ser recorreguts en alcada davant la
presidencia de la corporacié o de l'autoritat en qui hagi delegat en el termini
d’un mes des que s’hagin publicat.

11.3. Els actes de tramit del Tribunal no podran ser objecte de recurs, sense
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perjudici que es puguin interposar reclamacions quan es tracti d’esmenar
possibles errors materials en la confeccié de la llista d'aprovats, errors
mecanografiats en la transcripcié de publicacions, errors aritmétics en les
gualificacions o errors observables a simple vista. Aquests errors també podran
ser corregits d’ofici per I'drgan de seleccié.
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11.4. El Tribunal esta facultat per resoldre els dels dubtes o les discrepancies
gue s'originin durant el desenvolupament del procés de seleccié.

BASE 12. CONSTITUCIO DE LA BORSA DE TREBALL

12.1. Constitucié i objecte

La relacié de persones aspirants que hagin superat el procés selectiu sense
haver obtingut la placa objecte de la convocatoria constituira una borsa de
treball per a la cobertura de futures necessitats temporals d'aquest Ajuntament
(substitucions, vacants, acumulacions de tasques o programes temporals)
vinculades als serveis tecnics, d'ara endavant, la borsa de treball.

La inclusié a la borsa no generara cap dret a la formalitzacié de nomenament,
sind que Unicament atorga una expectativa de dret a ser nomenat/da
temporalment en funcié de les necessitats del servei de la Corporacié, i mentre

no es realitzi un altre procediment selectiu que la substitueixi.

12.2. Vigencia

La borsa de treball tindra una durada inicial de dos anys, a comptar de
I'endema de la data de la resolucié d'Alcaldia per la qual s'aprovi la seva
constitucié. El termini de vigéencia es podra prorrogar de manera expressa
mitjancant decret d'Alcaldia per un periode maxim d'igual durada, sempre que
subsisteixin les necessitats del servei i no s'hagi aprovat una nova borsa de
treball que la substitueixi.

an

12.3. Funcionament i sistema de crides

Les persones integrants de la borsa de treball seran cridades per ordre rigords
de puntuacié obtinguda en el procés selectiu, d'acord amb les necessitats del
servei i els requisits del lloc de treball.

L'Ajuntament de Guissona realitzara |'avis telefonicament o mitjancant correu
electronic enviat a l'adreca indicada per l'aspirant. Sera responsabilitat de les
persones integrants de la borsa mantenir actualitzades les seves dades de

B S S S Y I TR TS I PV N

contacte (teléfon i correu electronic). En cas de canvi, hauran de comunicar-ho
al Servei de Recursos Humans de I'Ajuntament de Guissona.
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Si en el termini de 24 hores des de I'avis I'aspirant no respongués, es cridara la
persona seglent per ordre de puntuacié, sens perjudici del régim de
penalitzacions previst a I'apartat seglent.

12.4. Regim de rebuig d'ofertes i penalitzacions
El rebuig d'una oferta de nomenament de la borsa de treball es regira pel
sistema seglent:

a) Primer rebuig o manca de resposta en 24 hores: la persona aspirant
perdra la seva posicié dins l'ordre de prelacié i passara a ocupar el
darrer lloc de la borsa de treball.

b) Segon rebuig o manca de resposta: la persona aspirant deixara de
formar part definitivament de la borsa de treball.

No obstant aix0, aquest sistema de penalitzacié no s'aplicara a les persones
integrants de la borsa que acreditin que no poden acceptar la proposta de
nomenament per trobar-se en alguna de les situacions seguents:
- Situaci6 de baixa de maternitat o paternitat o d'incapacitat temporal
reconeguda per la Seguretat Social.
- Gaudir d'un permis per adopcié o acolliment, segons l'article 49.b) del
Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat per
RDL 5/2015, de 30 d'octubre.
- Tenir cura de fills menors de tres anys o de familiars fins al segon grau
de consanguinitat o afinitat que no es puguin valer per ells mateixos.

En aquests suposits, la persona aspirant mantindra la seva posicié a la borsa i

an

sera cridada en la seglient necessitat que es produeixi.

12.5. Rendiment insuficient

Durant la vigéncia del nomenament d'una persona escollida d'aquesta borsa, o
un cop finalitzada, la persona titular del servei gestor podra emetre un informe
desfavorable que acrediti motivadament el rendiment insuficient de la persona
que ha estat nomenada.

B S S S S Iy TR TS I PN

En aquest cas, i previa audiencia de la persona interessada, provat el
rendiment insuficient, la falta d'aptitud o actitud de la persona aspirant, es
podra acordar que aquesta persona deixi de formar part de la borsa de treball.

12.6. Causes d'exclusio definitiva
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Seran motius d'exclusié definitiva de la borsa de treball, que es dictara
mitjancant decret d'Alcaldia, les situacions seguents:
a) La renlncia expressa de la persona candidata a formar part de la borsa
de treball.
b) La no superacié del periode de prova.
c) La renuncia voluntaria al nomenament durant la seva vigencia.
d) La declaracié falsa, per part de la persona aspirant, dels meérits i
requisits de participacié en aquesta convocatoria.
e) La resolucié d'un expedient disciplinari amb sancié.
f) La no presentacio, previ requisit, de la documentacié acreditativa
exigida per formalitzar el nomenament.
g) La perdua de les condicions per ser nomenat/da com a personal de
I'administracié publica.
h) La impossibilitat reiterada (dues ocasions diferents) de contactar amb la
persona candidata.
i) El segon rebuig d'una oferta de nomenament o la segona manca de
resposta en el termini de 24 hores, en els termes previstos a l'apartat
12.4.

12.7. Documentacié prévia al nomenament

La persona aspirant proposada haura de presentar a Secretaria, préviament al
seu nomenament, els documents acreditatius de les condicions exigides en
aquestes bases que no s'haguessin aportat anteriorment i/o que calgués la seva
actualitzacié.

an
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ANNEX 1. TEMARI

General:

1. La Constitucié espanyola de 1978: estructura, contingut i principis. El titol
preliminar: principis generals. Els drets fonamentals i les llibertats publiques.

2. L'Estatut d'autonomia de Catalunya; estructura, contingut essencial i
principis fonamentals.

3. L'organitzacié territorial de I'Estat: I'Administracié local. Ens que l'integren.

4. El municipi. Els drgans de representacié politica i la seva designacid. Organs
necessaris i 0rgans complementaris. Organitzacié i competencies municipals.

5. La Unié Europea: Organismes de la Unié Europea: composicid, funcionament i
competencies. Les Directives i els reglaments comunitaris.

6. L'organitzacié administrativa: principis. L'0rgan administratiu: concepte,
elements i naturalesa. Classes d'organs. Els drgans col-legiats.

7. Disposicions generals sobre els procediments administratius i normes
reguladores dels diferents procediments. Estructura del procediment. Classes
d’interessats. Drets dels interessats. Finalitzacié del procediment. L'obligacié de
resoldre. Contingut de la resolucié expressa. Falta de resolucié expressa i regim
del silenci.

8. La potestat reglamentaria de les entitats locals. Reglaments i Ordenances.

9. La Llei 40/2015 del regim juridic del sector public: els convenis, I'abstencié i
la recusacio.

10. El personal al servei de les Entitats Locals: Classes i régim juridic. Drets i
deures del personal al servei de les Entitats Locals. El regim disciplinari. El

an

regim de responsabilitat civil, penal i patrimonial. El regim d'incompatibilitats.
11. Formes de gestié dels serveis publics. La concessié de serveis i el contracte
de serveis.

12. Actuacions a realitzar en el contracte de concessi6 de serveis. Els informes
previs.

13. Adjudicacié i formalitzacié de les concessions de serveis. Els drets i
obligacions de les parts de la concessié. Extincié de les concessions de serveis.
14. Els béns dels ens locals. Classes. Béns de domini public. Béns patrimonials.

PP S S Y NI TS TS I P

Béns comunals. L'inventari de béns de les entitats locals. Prerrogatives i
potestats de les entitats locals en relacié amb els seus béns.
15. La transparéencia i I'accés a la informacié publica. La proteccié de dades de

caracter personal.
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16. La contractacié publica I. Contractes administratius i contractes privats.
Principis comuns. Tipologia de contractes. Preparacié dels contractes: els plecs
de clausules tecniques i els plecs de clausules administratives.

17. La contractacié publica Il. Requisits necessaris per a la formalitzacié dels
contractes. Perfeccid, formalitzacié i extincié dels contractes. Execucié dels
contractes publics.

18. Els contractes menors i els pagaments menors.

19. El Pressupost General de les entitats locals. Estructura pressupostaria.
Elaboracié i aprovacié del Pressupost. Prorroga del Pressupost.

20. Els recursos de les entitats locals. Els Tributs. Els preus publics.

Especific:

21. DECRET 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'obres,
activitats i serveis dels ens locals.

22. Llicencies i altres actes de control preventiu. El procediment per a
I'atorgament de llicéncies. Denuncies. Procediment sancionador.

23. Plans d’inspeccié d’activitats: cens d’activitats i metodologia per a la seva
elaboracid, procediment i actes d’inspeccid.

24. Els espectacles publics i les activitats recreatives I: La Llei 11/2009, de 6 de
juliol, de regulacié administrativa dels espectacles publics i les activitats
recreatives, i el Decret 112/2010, de 31 d'agost, pel qual s'aprova el reglament
que la desenvolupa.

25. Els espectacles publics i les activitats recreatives Il. La tramitacié dels
espectacles publics i activitats extraordinaries. Requisits i obligacions que han

an

de complir els establiments, els espectacles i les activitats recreatives. Régims
d'intervencié administrativa. Inspeccions inicials i periodiques.

26. Llei 20/2009, del 4 de desembre, de prevencié i control ambiental de les
activitats. Els regims de comunicacié previa i declaracié responsable.

27. L'enginyer municipal. Funcions de verificacié, avaluacié i informes técnics
dels projectes d’activitats, avaluacions ambientals i actes de control.

28. Xarxa de clavegueram |. Normativa vigent aplicable, procés constructiu,
direccié de projectes, pavimentacid i sistemes de gestié de residus.

29. Xarxa de clavegueram Il. Tipologies i sistemes constructius per a la recollida
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de les aigles pluvials i residuals.
30. Xarxa d’'aigua potable, normativa vigent aplicable, procés constructiu,
direccié de projectes, pavimentacié i gestié de residus.
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31. Criteris de sostenibilitat i economia de manteniment en el disseny i
construccié6 de xarxes de clavegueram i de xarxes d’abastiment d’aigua
potable.

32. Xarxa d’enllumenat public. Normativa vigent aplicable, procés constructiu,
direccié de projectes, pavimentacid i sistemes de gestié de residus.

33. Xarxa d’electricitat. Normativa vigent aplicable, procés constructiu, direccié
de projectes, pavimentacié i sistemes de gestié de residus.

34. Altres infraestructures urbanes: telefonia i fibra optica. Normativa vigent
aplicable.

35. La gestié6 del manteniment. Tipus de manteniment. Manteniment de les
instal-lacions i dels edificis. Metodologia i analisi d’errades i mesures de
prevencio.

36. Les instal-lacions urbanes: Companyies subministradores: coordinacié de les
obres a realitzar.

37. Equipaments municipals. Tipologies, seguretat, funcionalitat, habitabilitat,
confort, manteniment, eficiencia energetica i medi ambient, noves tecnologies i
programa de necessitats.

38. Manteniment d’edificis municipals i les seves instal-lacions. Conceptes de
manteniment, prevencid, conservacié i reparacid6 per a edificis publics.
Variacions segons la tipologia funcional i de la construccié._

39. Regulacié en materia d’instal-lacions de proteccié contra incendis:
exigencies tecniques, condicions per a la posada en servei, condicions per a I'Us
i el manteniment, i inspeccié. Tramitacié de les instal-lacions.

40. Prevencidé i seguretat en materia d'incendis en establiments, activitats,

an

infraestructures i edificis. Suposits sotmesos al control preventiu. Llei 3/2010,
de 18 de febrer, de prevencié i seguretat en materia d'incendis en
establiments, activitats, infraestructures i edificis.

41. Seguretat contra incendis en establiments industrials |. Reial Decret
164/2025, de 4 de marg, pel qual s'aprova el Reglament de seguretat contra
incendis en els establiments industrials. Caracteritzacié dels establiments
segons la seva configuracié, ubicacid i nivell de risc intrinsec.

42. Seqguretat contra incendis en establiments industrials Il. Requisits de les
instal-lacions de proteccié contra incendis.
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43. Condicionament tecnic acustic de les instal-lacions I. Normativa basica i
generalitats. Nocions basiques d'acuUstica i mediacions sono meétriques als
edificis.

44, Condicionament técnic acuUstic de les instal-lacions Il. Codi técnic de
I'edificacié. Document basic HR de Proteccié contra el soroll.
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45. Eficiencia energetica |. Mesures d'eficiéncia energetica, d'estalvi i altres
criteris ambientals a incorporar als diferents edificis i instal-lacions municipals.
Auditories energétiques.

46. Eficiéncia energetica Il. Criteris generals per a l'estalvi energétic en els
edificis i en les instal-lacions publiques. L'energia reactiva. Codi tecnic de
I'edificacié: Document basic HE estalvi d'energia i seccié HE 1 limitacié de la
demanda energetica.

47. Instal-lacions eléctriques |. Conceptes. Reglament electrotecnic de baixa
tensié i instruccions complementaries: Instal-lacions d'enllag. Instal-lacions
interiors o receptores.

48. Instal-lacions eléctriques Il. Proteccions. Verificacions, aplicat a les diferents
tipologies d'edificis municipals.

49. Instal-lacions electriques Ill. Instal-lacions eléctriques en locals de publica
concurréncia, locals de caracteristiques especials i amb risc d'incendi o
explosié. Prescripcions particulars.

50. Instal-lacions termigues en els edificis: regulacié, exigencies técniques,
condicions per a la posada en servei, condicions per a I'Gs i el manteniment i
inspeccid.

51. Llei 16/2002, de 28 de juny, de proteccié contra la contaminacié acustica:
competéncies municipals. Estudi d’impacte acuUstic. Dimensionament i
verificacié d’una activitat.

52. Instal-lacions d'aigua calenta sanitaria (ACS). Calcul i disseny. Tipus
d'instal-lacions. Normativa d'aplicacié.

53. Legionel-la: prevencié i control. Instal-lacions afectades. Normativa

an

d'aplicacié i protocols d'actuacié.

54. Reglament d'instal-lacions de gas en locals destinats a usos domestics,
col-lectius o comercials.

55. Instal-lacié6 de comptadors de gas. Ventilacié i evacuacié dels gasos de
combustié en aparell de gas._

56. Decret 209/2023, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Codi
d’accessibilitat de Catalunya I: condicions que han de complir els edificis de
nova construccié.

57. Decret 209/2023, de 28 de novembre, pel qual s'aprova el Codi

B S S S Sy Iy TR TS I Py

d’accessibilitat de Catalunya II: condicions que han de complir els edificis
existents.

58. La Llei 4/1997, de 20 de maig, de proteccié civil de Catalunya:
competencies municipals.

Q
wn
O]
L
o
<
w
(O]
2
1)
x
D
n
W
[¢]
[}
2
=
=
~
)
I
>
(6]
<
e}
o
©
il
<
z
3
[$)

Verificacid: https://guissona.eadministracio.cat/

S BRUSP SRR S

28

g. 28-32 - https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/

Num. BOP 162 - Num. edicte 7219 - Data 25-08-2026 - CVE BOP-2026_0_162_7219 - Pa

Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida

i6

g Diputac
de Lleida

g



AJUNTAM ENT DE Pl. Bisbe Benlloch, 1
G\GU ISSONAa Lo Segarra - Cotalunys
Tel. 973 550 005

ajuntament@guissona.cat
www.guissona.cat

59. L'autoproteccidé. El Decret 30/2015, de 3 de marc, pel qual s'aprova el
cataleg d'activitats i centres obligats a adoptar mesures d'autoproteccié i es
fixa el contingut d'aguestes mesures. Procediment d'aprovacié d'un pla
d'autoproteccié.

60. Llei 18/2020, del 28 de desembre, de facilitacié de I'activitat econdmica, i el
Decret 131/2022, de 5 de juliol, del Reglament de la Llei de facilitacié de
I'activitat economica. Aspectes generals. Regim d'intervencié administrativa
d’establiments. Procediment d’esmenes de la comunicacié._

an
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ANNEX 2. MODEL SOL:-LICITUD

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO, MITJANCANT
CONCURS-OPOSICIO LLIURE, PER A L'ACCES A 1 PLACA DE
TECNIC/A MITJA/NA, DE L’ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPECIAL,
SOTS ESCALA TECNIC/A, GRUP DE CLASSIFICACIO A2, EN REGIM
DE FUNCIONARI/ARIA DE CARRERA, VINCULADA AL LLOC DE
TREBALL D’ENGINYER/A TECNIC/A MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT
DE GUISSONA

Els camps amb un asterisc (*) sén obligatoris

DADES DE LA CONVOCATORIA*:

TORN: LLIURE

DENOMINACIO DE LA PLACA: |ENGINYER/A TECNIC/A (A2)
REGIM JURIDIC: FUNCIONARI DE CARRERA
ESCALA ADMINISTRACIO ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA

DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT*:

NOM: ler COGNOM: 2n COGNOM:

" |DNI

NACIONALITAT: DATA NAIXEMENT:

PERSONA AMB DISCAPACITAT: ADAPTACIONS SOL-LICITADES:
C

[ ]sl [ |NO

| | Temps [ | Mitjans (especifiqueu-

(1) T

PO

MITJA DE NOTIFICACIO*:

|| Notificaci6 en paper

e all

DADES A EFECTES DE NOTIFICACIONS EN PAPER*:
DOMICILI:
PROVINCIA: | MUNICIPI: | CODI POSTAL:

Codi Validacio: 4CY3L7WM79QE59XSTGEAPFG5C
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|| Notificacié electronica

La notificacié electronica es practicara mitjancant compareixenca a la Seu
electronica de I'Ajuntament de Guissona. Addicionalment, les persones
interessades podran indicar |'adreca de correu electronic i/o dispositiu
electronic amb la finalitat de rebre un avis de I'enviament o posada a disposicié
de la notificacié electronica.

DADES A EFECTES D’AVIiS DE LA NOTIFICACIO ELECTRONICA
Adreca electronica:

Teléfon mobil:

EXPOSO:

Primer. Que ha estat convocat el procés per cobrir, amb caracter de funcionari
de carrera, la placa d’Enginyer/a Técnic/a.

Segon. Que declaro que conec el text integre de les Bases reguladores del
procés selectiu de referéncia, que les accepto sense reserves i reuneixo les
condicions exigides en les Bases esmentades, i que no pateixo cap malaltia ni
estic afectat/da per cap limitacié fisica o psiquica que sigui incompatible amb
I'exercici de les funcions del lloc de treball convocat.

Tercer. Que, aixi mateix, declaro que sén certes totes les dades que figuren en

aquesta sol-licitud, aixi com la documentacié adjunta.

an

Quart. Que dono el meu consentiment perque les meves dades personals
siguin incorporades a un fitxer o tractament de dades de titularitat de
I’Ajuntament de Guissona, creat amb finalitats de gestié dels recursos humans.
No seran cedides a terceres persones excepte en els casos previstos legalment
i en qualsevol moment, podré exercir els meus drets d'accés, rectificacié,
oposicidé i cancel-lacié, tot adrecant-me a I’Ajuntament per qualsevol mitja.
Cinqueé. Que vull participar en la convocatoria del procés de seleccié de la
placa dalt indicada.

SOL:-LICITO :

Primer. Que s’'admeti la present sol-licitud de participacié en el procés selectiu
convocat per cobrir, amb caracter de funcionari/aria de carrera, el lloc de treball
d’Enginyer/a Tecnic/a.
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Segon. Que s’admeti, aixi mateix, la documentacié que s’adjunta a la present
sol-licitud.
DOCUMENTACIO/DADES A PRESENTAR:
| | Fotocopia compulsada del Document Nacional d’ldentitat, o del passaport,
vigents.
|| Copia de la titulacidé exigida a la convocatoria o equivalent o el resguard
d'haver abonat els drets per a la seva expedicié.
| | Document acreditatiu d’estar en possessié del nivell de suficiéncia (C1) de la
llengua catalana i en el cas de les persones aspirants que no tinguin
nacionalitat espanyola, de la certificacié de coneixements de castella.
|| Curriculum vitae actualitzat.

|| Documents acreditatius dels merits que es desitgin al-legar per a la fase de

concurs.

|| Informe de vida laboral actualitzat.

DATA | SIGNATURA

A ,a de de 2026.

El/la sol-licitant,

an

Signat:
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