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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

EXCMO. CABILDO INSULAR DE GRAN CANARIA

Consejería de Administración Pública y Transparencia

Servicio de Gestión de Recursos Humanos

ANUNCIO
3.518

Se hace público que mediante resolución número CGC/2026/12631, de fecha 27 de octubre de 2026, de la
Sra. Consejera de Administración Pública y Transparencia, se ha dispuesto la aprobación de las Bases Específicas
de la convocatoria, por el turno libre, de plazas de personal funcionario incluidas en la Ofertas de Empleo Público
del Cabildo de Gran Canaria, cuyo texto se inserta a continuación:

BASES ESPECÍFICAS DE LA CONVOCATORIA POR EL TURNO LIBRE, PARA CUBRIR UNA PLAZA
DE MÉDICO DE EMPRESA, DE LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS, INCLUIDA EN LA OFERTA DE
EMPLEO PÚBLICO 2023, DEL CABILDO DE GRAN CANARIA.

ESCALA: Administración Especial.

SUBESCALA: Técnica Superior.

CLASE: Médico de Empresa.

GRUPO A, SUBGRUPO A1

NÚMERO DE PLAZAS CONVOCADAS: Una.

SISTEMA DE ACCESO: Concurso-Oposición.

BASES GENERALES: Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas número 65 de 29-05-2024.

PRESENTACIÓN DE INSTANCIAS: VEINTE DÍAS HÁBILES contados a partir del día siguiente al de la
fecha de publicación del correspondiente anuncio en el “Boletín Oficial del Estado”.

DERECHOS DE EXAMEN: Tasa Ordinaria: 24 euros, con las bonificaciones previstas en la ordenanza fiscal.
(Tasa por Familia Numerosa de carácter general: 21,60 euros. Tasa por Familia Numerosa de carácter especial:
19,20 euros. Tasa por Discapacidad: 12,00 euros. Demandante de Empleo, con los requisitos establecidos en la
Ordenanza Fiscal (BOP número 65, de 31/05/2017): 0 euros.

TITULACIÓN REQUERIDA: Médico Especialista en Medicina del Trabajo.
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1º. NORMAS GENERALES. 

Las normas relativas a requisitos y condiciones de los aspirantes, presentación de solicitudes, Tribunal
calificador, listados de admitidos y excluidos, y demás normas de carácter general se regirán por lo dispuesto
en las Bases Generales, aprobadas mediante Resolución número CGC/2024/4353, de 23 de mayo de 2024, de
la Sra. Consejera de Administración Pública y Transparencia, publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia
de Las Palmas número 65, de 29-05-2024.

2º. REQUISITOS. 

La titulación requerida para participar en la convocatoria se indicará en el apartado correspondiente del
modelo de solicitud, siendo aportada en el momento de la presentación de los méritos de la fase de concurso la
copia compulsada del mismo.

Para participar en la convocatoria se deben reunir los requisitos de nacionalidad, de edad, de capacidad
funcional, de habilitación, titulación, y demás requisitos establecidos en la Base 2ª de las Bases Generales. Todos
estos requisitos deberán poseerse el día de finalización del plazo de presentación de solicitudes, y deberán mantenerse
y acreditarse en el momento del nombramiento o contratación. 

3º. PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES.

Se presentará el Anexo I y el documento autoliquidativo de las tasas, en el plazo de 20 días hábiles contados
a partir del día siguiente al de la fecha de publicación del correspondiente anuncio en el “Boletín Oficial del
Estado”, en la forma y en los lugares señalados a continuación:

3.1. Por medios electrónicos: Las personas aspirantes podrán presentar su solicitud por medios electrónicos
a través de la sede electrónica del Cabildo de Gran Canaria. 

3.2. Vía presencial: Asimismo, podrán presentar las instancias por la vía presencial en el Registro General y
Registros Desconcentrados del Cabildo de Gran Canaria, y demás lugares previstos en el artículo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. Para ello
deben rellenar previamente el modelo de solicitud que figura como Anexo en las Bases Específicas de cada
convocatoria y disponible en la web del Cabildo. En caso de que la persona no dé el consentimiento expreso
para que el Cabildo verifique sus datos de identificación personal, deberá adjuntar fotocopia simple del DNI
(sin compulsar) o título equivalente en caso de ser extranjero. 

En el Anexo II, se indican los lugares de la isla de Gran Canaria en los que se puede registrar la solicitud. 

3.3. Oficina de correos: Cuando la forma sea a través de las oficinas de Correos (artículo 38.1 c), se deberá
presentar la documentación en sobre abierto para que conste el nombre de oficina de correos, fecha, lugar hora
y minuto de su admisión o entrega, debiendo realizarse a través del servicio denominado correo administrativo. 

3.4. Procedimiento especial para personas víctimas de violencia de género: Para las personas víctimas de violencia
de género se establece un procedimiento especial de presentación de solicitudes de cara a preservar su identidad
en todo momento. Para ello deberán presentar la solicitud por cualquiera de las formas indicadas en el punto
3.1 de las bases, con el único añadido de que deberá indicar mediante un documento adjunto su situación como
víctimas de violencia de género, aspecto que deberán acreditar en el momento de cuando el Servicio de Recursos
Humanos se ponga en contacto con esta persona. Una vez recibida la solicitud, el Servicio de Recursos Humanos
comunicará a la persona interesada –por el medio que haya indicado en la solicitud-, la forma de proceder durante
el proceso selectivo, de tal manera que se garantice su privacidad en todo momento.
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3.5. Aspirantes con discapacidad: Los/as aspirantes que presenten una discapacidad de grado igual o superior
al 33% y/o precisen adaptación de tiempo y/o medios para la realización de las pruebas, deberán manifestarlo
así en la solicitud acreditando estos extremos de la forma establecida en la base cuarta de las Bases Generales
de la convocatoria.

Los aspirantes con discapacidad, opten o no por el turno de reserva de personas con discapacidad, podrán
pedir en el modelo oficial de solicitud las adaptaciones y los ajustes razonables y necesarios de tiempo y medios
humanos y materiales a fin de asegurar su participación en condiciones de igualdad, en los términos del artículo
11 del Decreto 8/2011. A tal efecto, deberán aportar, junto a la solicitud de participación, informe sobre la necesidad
de adaptación solicitada, así como Resolución o Certificado sobre la capacidad funcional para el ejercicio de
las funciones y tareas correspondientes a la categoría de la convocatoria. En la Resolución que apruebe la lista
de admitidos y excluidos se hará constar la admisión o no de las adaptaciones de las pruebas que se hayan solicitado.

Para la acreditación de esta circunstancia, Tanto el informe sobre la necesidad de adaptación, como la
Resolución o Certificado sobre la capacidad funcional deberán ser emitidos por el equipo multidisciplinar a que
se refiere el artículo 6.6, de la Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales, o el órgano competente en la
materia de las distintas Administraciones Públicas. También se podrá acreditar en la forma que establece el artículo
2 del Real Decreto 1414/2006, de 1 de diciembre, por el que se determina la consideración de persona con discapacidad
a los efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de Oportunidades, No Discriminación y
Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad. 

De no ser posible la presentación de los informes y/o certificados, se deberá aportar, al menos, el justificante
de haberlos solicitado. En este caso, los aspirantes tendrán que aportar dicha documentación dentro de los correspondientes
plazos de subsanación.

3.6. Documentación adjunta: Junto con la solicitud (Anexo I) deberá aportarse los siguientes documentos:

- Documento autoliquidativo de los derechos de examen, que se podrá obtener en la página web del Organismo
Valora Gestión Tributaria (www.valoragt.com) así como en su red de oficinas y en las oficinas del Registro General
y Registros Desconcentrados de este Cabildo, efectuándose su abono en cualquiera de las cuentas bancarias
señaladas en el documento de autoliquidación.

Asimismo, podrá realizarse a través de cajero automático, adjuntando al documento autoliquidativo el recibo
emitido por el cajero automático. No se admitirá ningún justificante del pago de la tasa que no venga acompañado
del documento autoliquidativo de la tasa correspondiente.

En caso de estar exento del pago, deberá aportar la documentación que justifique dicha exención. La cuál se
encuentra indicada la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por derecho de examen del Cabildo de Gran Canaria
(B.O.P. número 65 de 31 de mayo de 2017).

En caso de que la persona no dé el consentimiento expreso para que el Cabildo verifique sus datos de
identificación personal, deberá aportar fotocopia del D.N.I. vigente.

En el supuesto de los aspirantes extranjeros deberán acreditar su nacionalidad y, en el supuesto de tratarse de
los descendientes, tanto de los ciudadanos españoles, como de los nacionales de los otros Estados miembros
de la unión Europea, así como los descendientes del cónyuge siempre que no estén separados de derecho y, en
lo que atañe a los descendientes, sean menores de 21 años o mayores de esta edad, pero siga viviendo a sus
expensas, deberán acreditar el vínculo de parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo
del nacional de un Estado miembro de la Unión Europea.
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4º. DESARROLLO DE LA CONVOCATORIA

4.1. FASE DE OPOSICIÓN. Constará de tres ejercicios, dos de carácter teórico y uno de carácter práctico.
Todos los ejercicios serán eliminatorios, por lo que el no superar uno de ellos inhabilitará al aspirante para continuar
las pruebas. Cada ejercicio se evaluará de 0 a 10 puntos.

4.1.1. Parte teórica. 

Primer ejercicio: Consistirá en contestar por escrito un cuestionario de 60 preguntas tipo test, con tres
respuestas alternativas y sólo una de ellas correcta, durante un periodo de 80 minutos relacionadas con las materias
comunes del temario que figura como anexo IV. Cada pregunta no acertada descontará un cuarto de una
acertada; las preguntas no contestadas no serán puntuadas.

El cuestionario propuesto por el Tribunal constará de 65 preguntas, siendo las 60 primeras ordinarias y
evaluables, y las cinco últimas, de reserva. En el caso en que, celebrado el examen, el Tribunal deba anular una
o varias preguntas ordinarias, establecerá en el mismo Acuerdo la sustitución, a efectos de su evaluación, de
las anuladas por otras tantas de reserva, por su orden. 

Para superar este ejercicio será necesario obtener un mínimo de 4 puntos.

Segundo ejercicio: Consistirá en desarrollar por escrito, durante un período de tres horas, diez epígrafes de
diferentes temas a elegir entre catorce, relacionados con las materias específicas del temario (anexo IV). Tanto
los temas como los epígrafes serán extraídos al azar en el momento del inicio de la prueba. Los aspirantes podrán
contar con el listado de temas de las bases específicas. 

Para superar este ejercicio será necesario obtener un mínimo de 5 puntos.

En estos ejercicios se valorará:

- La formación y los conocimientos generales: 8 puntos

- La claridad y orden de ideas y la capacidad de expresión escrita: 2 puntos

La calificación total de la parte teórica vendrá determinada por la siguiente fórmula:

Nota Parte Teórica = [0,30] x Nota del Ejercicio 1 + [0,70] x Nota del Ejercicio 2.

Para superar la parte teórica será necesario obtener un mínimo de 5 puntos, tras la aplicación de la fórmula
anterior.

4.1.2. Parte práctica

Tercer ejercicio: Consistirá en desarrollar por escrito, durante un período máximo de tres horas, dos casos
prácticos, a elegir entre cuatro propuestos por el Tribunal, relacionados con las funciones propias de la categoría
convocada que figura en anexo V, en función de las materias específicas del temario que figura en anexo IV a
estas Bases. 

Para superar este ejercicio será necesario obtener un mínimo de 5 puntos.

Para la valoración de este ejercicio se tendrán en consideración, los siguientes criterios: 

- La capacidad para aplicar los conocimientos a las situaciones prácticas que se planteen: 6 puntos.
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- La sistemática: 1 punto.

- La capacidad de análisis: 1 punto.

- La claridad de ideas en orden a la elaboración de una propuesta razonada: 1 punto.

- La capacidad de expresión escrita del aspirante: 1 punto.

La posibilidad de asistir al tercer ejercicio con elementos de apoyo, tales como textos normativos, manuales,
calculadoras, etc., para la resolución de los ejercicios prácticos, será comunicada mediante anuncio en la web
y tablón de la corporación, con antelación suficiente a la realización del mismo.

La calificación final de la fase de oposición, que será como máximo de 10 puntos, se obtiene por la aplicación
de la siguiente ponderación:

FASE DE OPOSICIÓN PONDERACIÓN

PARTE TEÓRICA 40%

PARTE PRÁCTICA 60%

O lo que es lo mismo, la aplicación de la siguiente fórmula:

Nota Fase Oposición = [0,40] x Nota Parte Teórica + [0,60] x Nota Parte Práctica.

4.2º. FASE DE CONCURSO. Una vez superada la fase de oposición, los aspirantes habrán de acreditar documentalmente
los méritos que se posean a fecha del cierre del plazo de presentación de instancias, en relación con la fase de
concurso, no teniéndose en cuenta aquellos obtenidos con posterioridad a la fecha de cierre del plazo de
presentación de instancias.

A tal fin, les será requerida, mediante resolución del Tribunal que se hará pública al mismo tiempo que la lista
de aspirantes que superen el último ejercicio de dicha fase de oposición, la justificación de los méritos, que se
presentarán mediante el modelo de currículo establecido en el Anexo III y fotocopia cotejada o copia auténtica
electrónica de la documentación acreditativa del mismo. 

Dicha documentación podrá presentarse de la misma forma y en los mismos lugares que la solicitud de participación
y previstas en la Base tercera de las Bases Generales de la convocatoria.

La fase de concurso no tendrá carácter eliminatorio y a ella pasarán los aspirantes que superen la fase de oposición. 

La calificación final de la fase de concurso será como máximo de 10 puntos, aplicándose la siguiente
ponderación:

FASE DE CONCURSO PONDERACIÓN

Experiencia profesional 50% 

Titulaciones de carácter oficial 20% 

Cursos de formación recibidos e impartidos 20% 

Otros méritos 10% 
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Las calificaciones obtenidas por los aspirantes en la fase de concurso serán hechas públicas en el Tablón de
Anuncios sito en la Oficina de Información y Atención Ciudadana, y página Web de la Corporación Los
aspirantes dispondrán de un plazo de cinco días hábiles, a partir del siguiente al de la publicación de dicha relación,
para efectuar las alegaciones pertinentes. Finalizado dicho plazo el Tribunal publicará la relación con la
valoración definitiva de la fase de concurso.

La puntuación de cada apartado será la siguiente:

4.2.1. Experiencia profesional. 

Se valorará con un máximo de 10 puntos, los días de servicios prestados en el ámbito de la Administración
Pública y sus Organismos Autónomos, como funcionario, en la misma Escala, Subescala, Cuerpo, clase y categoría,
y en el mismo Grupo y Subgrupo, que el que sea objeto de convocatoria, y como personal laboral en categoría
correlativa - en caso de que ésta exista - y del mismo Grupo que la que sea objeto de convocatoria.

La puntuación será distinta según el ámbito en que se hayan prestado los servicios, asignándose un valor decreciente
por el orden que se relaciona:

1. Experiencia en la Administración Pública Territorial de ámbito insular: 0,0055 puntos por día trabajado.

2. Experiencia en los Organismos Autónomos de la Administración Pública de ámbito insular: 0,0018 puntos
por día trabajado.

3. Experiencia en el resto de las Administraciones Públicas: 0,0016 puntos por día trabajado.

4. Experiencia en los Organismos Autónomos del resto de Administraciones Públicas: 0,0014 puntos por día
trabajado.

Para la acreditación de la experiencia profesional se deberá aportar la siguiente documentación: 

- Certificación de servicios prestados expedido por la unidad de recursos humanos competente, en el que conste
los periodos de servicios prestados con el tiempo exacto de duración de los mismos, especificando los siguientes
datos para cada uno de dichos periodos: 

* Vínculo.

* Grupo, Subgrupo.

* Escala, subescala, clase, rama, especialidad.

* Categoría laboral, en su caso.

* Número de plaza ocupada.

* Informe de vida laboral.

En caso de que la persona aspirante señale en el anexo del currículum haber prestado servicios en el Cabildo
de Gran Canaria, la certificación se expedirá de oficio por el Servicio de Gestión de Recursos Humanos,
enviando copia a la persona interesada.

4.2.2. Titulación Académica de carácter oficial superior o distinta a la exigida para acceder a la convocatoria. 
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Este apartado se valorará con un máximo de 10 puntos.

No se puntuará el título necesario para acceder a la convocatoria, ni los títulos inferiores imprescindibles para
la obtención de cualquier otro que se puntúe, o del necesario para acceder a la convocatoria.

TITULACIONES ACADÉMICAS OFICIALES PUNTOS

Título de Doctorado 10,00

Licenciatura/Grado Universitario 9,00

Suficiencia investigadora (Diploma de estudios avanzados) 8,00

Máster Universitario Oficial. 7,00

Ciclo formativo Superior de Formación Profesional 6,00

La forma de acreditación de este mérito será mediante fotocopia compulsada del título, copia electrónica auténtica
o certificación académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios completos, así como abonados
los derechos para la expedición de aquel título.

4.2.3. Cursos recibidos o impartidos de formación y perfeccionamiento. 

Se valorarán con un máximo de 10 puntos los cursos de formación y perfeccionamiento recibidos o impartidos,
debidamente acreditados, cuyo contenido tenga relación directa con la categoría a la que se opta, que hayan
sido convocados, impartidos u homologados por instituciones académicas (universidades), administraciones públicas
(cabildos, INAP, ICAP, etc.) corporaciones de Derecho Público (COSITAL y otros colegios profesionales
reconocidos), organizaciones sindicales y asociaciones de entidades locales (FEMP, FECAM, FECAI…) en el
marco del Acuerdo de Formación para el Empleo de las Administraciones Públicas.

Asimismo, se valorarán los cursos que traten sobre materias trasversales, como Igualdad, violencia de género,
prevención de riesgos laborales, derechos y deberes de los empleados públicos, ley de protección de datos, administración
electrónica, ley de transparencia, etc.

La puntuación será la siguiente:

CURSOS RECIBIDOS PUNTOS

1 crédito ECTS (Sistema europeo de transferencia de créditos) 0,4

1 hora lectiva con aprovechamiento 0,04

1 hora lectiva con certificado de asistencia 0,015

CURSOS IMPARTIDOS PUNTOS

1 hora lectiva 0,04

Los cursos se acreditarán mediante copia compulsada del certificado o diploma de asistencia y/o aprovechamiento,
o copia electrónica auténtica en el que se especificará lo siguiente: Número de horas de duración. Programa
desarrollado. Fecha de celebración. Escudo, sello o anagrama de la entidad pública o privada que lo organiza
o, en su caso, colabora en su realización.
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El requisito de acreditar el programa desarrollado no será obligatorio en los casos en que de la propia
denominación del curso se deduzca claramente su relación con la categoría convocada.

Sólo se valorarán los cursos recibidos y/o impartidos una sola vez.

4.2.4. Otros méritos.

Este apartado se valorará con un máximo de 10 puntos.

Se valorará, haber superado en la misma escala y subescala, clase y categoría, grupo y subgrupo, que el de la
plaza convocada, cualquiera de los procesos selectivos siguientes: 

• Una convocatoria derivada de Oferta de Empleo Público del Cabildo de Gran Canaria: 10 puntos por cada
convocatoria superada. 

• Una prueba de oposición y que dé acceso a lista de reserva o bolsa de empleo temporal en el Cabildo de
Gran Canaria: 5 puntos por cada proceso selectivo superado.

En caso de que la persona aspirante señale en el anexo del currículum haber superado procesos selectivos en
el Cabildo de Gran Canaria, la certificación se expedirá de oficio por el Servicio de Gestión de Recursos Humanos,
debiendo señalar la convocatoria en que fue superado.

No se valorarán en este apartado, los procesos selectivos, cuya forma de participación, haya sido únicamente
el concurso, será imprescindible haber superado una fase de oposición.

5º. PUNTUACIÓN FINAL.

La misma se obtiene de aplicar a la puntuación obtenida en la fase de oposición y la de concurso la siguiente
ponderación:

PUNTUACIÓN FINAL PONDERACIÓN

FASE DE OPOSICIÓN 60% 

FASE DE CONCURSO 40%

O lo que es lo mismo, la aplicación de la siguiente fórmula:

Puntuación Final = [0,6] x Nota Fase Oposición + [0,4] x Nota Fase Concurso

En caso de empate, el orden se establecerá atendiendo a los siguientes criterios:

1. La mayor puntuación obtenida en la fase oposición

2. La mayor puntuación obtenida en la parte práctica de la fase de oposición.

3. La mayor puntuación alcanzada en la parte teórica de la fase de oposición

4. La mayor puntuación alcanzada en la fase de concurso

5. La mayor puntuación alcanzada en la experiencia profesional
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6º. RELACIÓN DE APROBADOS Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO.

Una vez terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal expondrá debidamente certificada por el Secretario
con el visto bueno del Presidente del Tribunal, en la sede electrónica y en el Tablón de Anuncios sito en la Oficina
de Información y Atención Ciudadana, la relación de aprobados por orden de puntuación. 

Visto el resultado final, el Tribunal calificador elevará propuesta de nombramiento al órgano competente de
la Corporación que contendrá -por orden de puntuación- la relación de aspirantes aprobados. Esta propuesta se
hará pública en el Tablón de Anuncios sito en la Oficina de Información y Atención Ciudadana, y página Web
de la Corporación. De conformidad con el artículo 61.8 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público, en caso de que se produzcan renuncias o no acreditación en debida forma de los requisitos
de acceso de los aspirantes seleccionados antes de su nombramiento o toma de posesión, el órgano de selección
presentará relación complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos. 

El resto de los aspirantes que hayan superado el proceso selectivo y sobrepasen el número de plazas convocadas,
serán integrados de oficio en una lista de reserva para futuras contrataciones temporales, que se regirá por lo
dispuesto en el vigente Reglamento de Bolsas de Empleo Público Temporal del Cabildo de Gran Canaria.

El aspirante seleccionado aportará ante el Servicio de Recursos Humanos de la Corporación, en el plazo de
VEINTE DÍAS NATURALES, contados a partir de la publicación de la correspondiente resolución en el Tablón
de Anuncios y Página Web, la documentación prevista en el apartado 10.2 de las Bases generales de la
convocatoria.

7º. NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESIÓN. 

En el plazo máximo de TRES MESES a contar desde el día en que se formule la propuesta, la Corporación
deberá proceder al nombramiento como funcionario de carrera de las personas relacionadas en la misma en la
plaza correspondiente que se determinará conforme al artículo 26 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo. Los nombramientos
deberán publicarse en el Boletín Oficial de la Provincia.

Los opositores nombrados deberán prestar Juramento o Promesa en la forma legalmente establecida. Asimismo,
deberán tomar posesión del puesto de trabajo correspondiente en el plazo máximo de UN MES contado a partir
del día siguiente a la fecha en que le sea notificado el nombramiento. Este plazo podrá ser ampliado o reducido
en casos excepcionales. 

8º. RECURSOS. 

Contra las presentes Bases, aprobadas mediante Resolución, que pone fin a la vía administrativa, cabe
interponer con carácter potestativo y en el plazo de UN MES a contar desde el día siguiente a esta publicación,
Recurso Potestativo de Reposición ante el Consejo de Gobierno Insular de esta Corporación, conforme lo establecido
en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas o, en caso de no desear hacer uso de dicha potestad y, de conformidad con el artículo
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, se podrá
interponer Recurso

Contencioso Administrativo ante la Sección de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de
Las Palmas de Gran Canaria, en el plazo de DOS MESES, contados desde el día siguiente a esta publicación.

Las Palmas de Gran Canaria, a veintinueve de octubre de dos mil veintiséis.

LA CONSEJERA DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y TRANSPARENCIA (P.D.: Acuerdo del Consejo
de Gobierno Insular de 02-12-2024), Margarita González Cubas.
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NOTA: El procedimiento de presentación de las solicitudes estará sujeto a las normas de funcionamiento de cada una 
de las oficinas (horarios, sistemas de gestión de colas o cita previa, etc.) 
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Tel.: 928 21 92 29, Fax: 928 21 94 29 
www.grancanaria.com 
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ANEXO IV. TEMARIO DE MÉDICO DE EMPRESA

PARTE GENERAL:

Tema 1. La Constitución Española de 1978.

1.1 Estructura y contenido esencial. 

1.2 Los derechos fundamentales y libertades públicas. Garantías y suspensión de derechos y libertades. 

1.3 Procedimiento de reforma de la Constitución.

Fuente de referencia orientativa: 

Constitución Española de 1978.

Tema 2. La Jefatura del Estado.

2.1 La corona.

2.2 Funciones constitucionales.

2.3 Sucesión, regencia y refrendo.

Fuente de referencia orientativa: 

Constitución Española de 1978.

Tema 3. La Reforma Constitucional.

3.1 Regulación e iniciativa. 

3.2 Reforma ordinaria, reforma esencial.

3.3 Prohibiciones a la reforma. 

Fuente de referencia orientativa: 

Constitución Española de 1978.

Tema 4. Las Cortes Generales.

4.1 Composición y atribuciones.

4.2 Funcionamiento y organización.

4.3 La elaboración de las leyes. 

Fuente de referencia orientativa: 

- Constitución Española de 1978.

- Resolución de 24 de febrero de 1982 por la que se ordena la publicación en el «Boletín Oficial del Estado»
del nuevo Reglamento del Congreso de los Diputados.
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Tema 5. El Tribunal Constitucional.

5.1 Organización y funciones.

5.2 Composición.

5.3 Designación.

Fuente de referencia orientativa: 

Constitución Española de 1978.

Tema 6. La organización de la Unión Europea.

6.1 El Consejo Europeo.

6.2 El Consejo y la Comisión Europea.

6.3 Composición y funciones.

Fuente de referencia orientativa: 

- Tratado de la Unión Europea y Tratado de funcionamiento de la Unión Europea. Versiones consolidadas.
Protocolos. Anexos. 

- Declaraciones anejas al Acta Final de la Conferencia Intergubernamental que ha adoptado el Tratado de Lisboa.

Tema 7. Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares. 

7.1 Organización: órganos de gobierno. 

7.2 Organización administrativa. Organización descentralizada. 

7.3 Régimen de las normas y actos de los órganos de los Cabildos Insulares. Derecho de acceso a la información.
Publicación y acceso de la información.

Fuente de referencia orientativa: 

Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.

Tema 8. Estatuto de autonomía de Canarias.

8.1 Derechos y deberes. 

8.2 Órganos de relevancia estatutaria.

8.3 Las islas y los Cabildos insulares. 

Fuente de referencia orientativa: 

Ley Orgánica 1/2018, de 5 de noviembre, de reforma del Estatuto de Autonomía de Canarias.

Tema 9. Municipios de Gran Población. 

9.1 Ámbito. Organización y funcionamiento
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9.2 Órganos municipales necesarios.

9.3 Gestión Económico-financiera.

Fuente de referencia orientativa: 

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Tema 10. Régimen Local. 

10.1 Territorio y población. 

10.2 Organización.

10.3 Competencias. Regímenes especiales.

Fuente de referencia orientativa: 

Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Tema 11. Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno. 

11.1 Derecho de acceso a la información pública. Información pública. Límites al derecho de acceso. Acceso
parcial.

11.2 Solicitud de acceso a la información. Causas de inadmisión. Tramitación. Resolución. Formalización
del acceso.

11.3 Recursos. Reclamación ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

Fuente de referencia orientativa: 

Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la información pública y buen gobierno.

Tema 12. Prevención de Riesgos laborales.

12.1 Derechos y obligaciones del trabajador, principios de la acción preventiva.

12.2 Plan de Prevención del Cabildo de Gran Canaria. 

12.3 Medidas de emergencia en centros de trabajo.

Fuente de referencia orientativa: 

- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales.

- RD 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Servicios de Prevención de Riesgos
Laborales.

- Normativa de Prevención de Riesgos Laborales del Cabildo de Gran Canaria.

- Enlace al tema:

https://cabildo.grancanaria.com/documents/38405/490688/TEMA_Prevenci%C3%B3n+de+Riesgos+Laborales.pdf/c3b
7b1ed-8958-0e40-52c4-7d440e810ded?t=1762862137288
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Tema 13. La Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

13.1 El principio de igualdad y la tutela contra la discriminación. Criterios de actuación de las Administraciones
Públicas.

13.2 Políticas para la igualdad: principios generales

13.3 La Ley Orgánica 1/2004, de medidas de protección integral contra la violencia de género: objeto y principios
rectores. Derechos de las mujeres víctimas de violencia de género.

Fuente de referencia orientativa: 

- Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

- Ley Orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de protección integral contra la violencia de género.

Tema 14. La contratación en el sector público (I).

14.1 Expediente de contratación: iniciación, contenido, aprobación y tramitación.

14.2 Pliegos de cláusulas administrativas.

14.3 Pliegos de prescripciones técnicas.

Fuente de referencia orientativa: 

- Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al ordenamiento
jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014.

- Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos
de las Administraciones Públicas.

Tema 15. Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos
digitales. 

15.1 Principios de la protección de datos. 

15.2 Derechos de las personas.

15.3 Disposiciones aplicables a tratamientos concretos.

Fuente de referencia orientativa: 

- Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales
y sus reglamentos de desarrollo.

- Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016. 

- Corrección de errores del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016
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Tema 16. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas (I).

16.1 Derechos de las personas en sus relaciones con las Administraciones Públicas. Derecho y obligación de
relacionarse electrónicamente con las Administraciones Públicas.

16.2 Lengua de los procedimientos. Registros. Archivo de documentos.

16.3 Colaboración de las personas. Comparecencia de las personas. Responsabilidad de la tramitación.

Fuente de referencia orientativa: 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Tema 17. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas (II): Los actos administrativos.

17.1 Producción y contenido. Motivación. Forma.

17.2 Inderogabilidad singular. Ejecutividad.

17.3 Efectos.

Fuente de referencia orientativa: 

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Tema 18. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

18.1 Principios de actuación y funcionamiento del sector público. 

18.2 De los órganos administrativos. 

18.3 Competencia. Abstención y recusación.

Fuente de referencia orientativa: 

Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

PARTE ESPECÍFICA: 

Tema 19. El derecho comunitario relacionado con la seguridad y salud en el trabajo. 

19.1 Actuaciones en materia de seguridad y salud en el trabajo en el ámbito de las instituciones Comunitarias. 

19.2 La fundación europea para la mejora de la calidad de vida y de Trabajo. La agencia europea para la seguridad
y salud en el trabajo. 

19.3 El comité Consultivo para la seguridad y la salud en el trabajo. El comité de evaluación de riesgos (RAC)
de la ECHA

Fuente de referencia orientativa:

https://www.insst.es/documents/94886/4154780/Tema%204.%20Uni%C3%B3n%20Europea%20%28I%29.pdf
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Tema 20. El derecho comunitario relacionado con la seguridad y salud en el trabajo. 

20.1 Las directivas sobre disposiciones mínimas de seguridad y salud en el trabajo. La Directiva Marco 89/391/CEE. 

20.2 Recomendaciones y actos relacionados. 

20.3 Estrategia europea de seguridad y salud en el trabajo.

Fuente de referencia orientativa:

https://www.insst.es/documents/94886/4154780/Tema+5.+Uni%C3%B3n+Europea+%28II%29.pdf

Tema 21. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales (I). 

21.1 Estructura. Objeto y carácter de la norma.

21.2 Ámbito de aplicación. 

21.3 Definiciones y políticas de prevención.

Fuente de referencia orientativa:

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales (BOE nº 269, de 10 de noviembre de
1995)

Tema 22. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales (II): derechos y obligaciones
en materia de prevención de riesgos laborales. 

22.1 El derecho a la protección frente a los riesgos laborales. 

22.2 El deber empresarial de protección. 

22.3 Principios de la acción preventiva. Situaciones de riesgo grave e inminente. Obligaciones de los
trabajadores.

Fuente de referencia orientativa:

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales (BOE número 269, de 10 de noviembre
de 1995)

Tema 23. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales (III): conceptos básicos relativos
a la seguridad y salud en el trabajo. 

23.1 Condiciones de trabajo.

23.2 Daños derivados del trabajo

23.3 Riesgo laboral, protección y prevención.

Fuente de referencia orientativa:

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales (BOE número 269, de 10 de noviembre
de 1995)
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Tema 24. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales (IV): consulta y participación
de los trabajadores.

24.1 El deber de consulta del empresario. 

24.2 Los derechos de participación y representación específica de los trabajadores. 

24.3 El Comité de seguridad y salud. Los delegados de prevención, designación, garantías, competencias y
facultades.

Fuente de referencia orientativa:

Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales (BOE nº 269, de 10 de noviembre de
1995)

Tema 25. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevención
(I). 

25.1 Organización de los recursos para las actividades preventivas. 

25.2 Los servicios de prevención. Conceptos generales y modalidades.

25.3 Funciones y niveles de cualificación. Clasificación. Nivel básico, intermedio y superior.

Fuente de referencia orientativa:

Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención
(BOE número 27, de 31 de enero de 1997)

Tema 26. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los servicios de prevención
(II): la colaboración en la gestión de la Seguridad Social. 

26.1 Mutuas de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, colaboradoras con la Seguridad Social

26.2 Constitución, competencias y ámbito de actuación.

26.3 Actuación preventiva de las Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales.

Fuente de referencia orientativa:

Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevención
(BOE número 27, de 31 de enero de 1997)

Tema 27. Responsabilidades y sanciones en materia de prevención de riesgos laborales.

27.1 Responsabilidades administrativas, infracciones administrativas, control de la actividad preventiva. 

27.2 La actuación de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social. 

27.3 Las responsabilidades penal y civil en materia de prevención de riesgos laborales.

Fuente de referencia orientativa:

Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Infracciones y Sanciones en el orden social
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Tema 28. El Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

28.1 Competencias y funciones.

28.2 El Régimen General: acción protectora. Contingencias cubiertas. 

28.3 Concepto y clases de prestaciones. 

Fuente de referencia orientativa:

https://www.insst.es/documents/94886/3978182/Tema+30.+El+Instituto+Nacional+de+Seguridad+y+Salud+en+el+Trab
ajo.pdf/045c0943-30d1-487c-1908-297ccc51f5b8?t=1663571204581

https://www.insst.es/documents/94886/3978182/Tema+28.+El+Sistema+de+la+Seguridad+Social.pdf/96c70ff3-
698f-21c3-8125-f69e62bb6667?t=1663571202810

Tema 29. Primeros auxilios. 

29.1 Organización de los primeros auxilios. 

29.2 Secuencias de actuación y formación en primeros auxilios. 

29.3 Reanimación cardiopulmonar básica.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos.

Tema 30. Accidentes de trabajo (I). 

30.1 Normativa de aplicación. 

30.2 Concepto, notificación, registro y clasificación. 

30.3 Daños derivados del trabajo: accidentes de trabajo.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos.

Tema 31. Accidentes de trabajo (II). 

31.1 Declaración, prestaciones, peculiaridades y tipos. 

31.2 Causas de los accidentes.

31.3 Índices estadísticos. 

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos.

Tema 32. Accidentes de trabajo (III).

32.1 Evolución de la siniestralidad.
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32.2 Investigación de accidentes. 

32.3 Lesiones permanentes no invalidantes. El sistema DELT@ y PANOTRATSS.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos.

Tema 33. Enfermedad profesional.

33.1 Concepto, declaración, requisitos. 

33.2 Real Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro de enfermedades
profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se establecen criterios para su notificación y registro. 

33.3 El CEPROSS como método de transmisión electrónica del parte de enfermedad profesional.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 34. Sistema de protección social: Incapacidad Temporal. 

34.1 Concepto y requisitos,

34.2 Prestaciones. 

34.3 Duración y valoración médica.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 35. Incapacidad Permanente. 

35.1 Concepto, clases, grados, prestaciones e informe de resolución.

35.2 Procedimiento para el reconocimiento de las prestaciones de incapacidad permanente. 

35.3 Los equipos de valoración de incapacidades.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 36. Absentismo laboral. 

36.1 Causas principales y tipos de absentismo.

36.2 Consecuencias económicas y organizativas.

36.3 Estrategias de prevención y gestión.

Fuente de referencia orientativa:
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Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 37. La protección de los trabajadores especialmente sensibles en la Ley de Prevención de Riesgos Laborales.

37.1 El derecho a la adaptación y protección del trabajador sensible

37.2 Procedimiento de cambio de puesto por razones de salud.

37.3 Garantías económicas y protección ante la movilidad funcional

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 38. Protección de la maternidad.

38.1 Situaciones de riesgo laboral durante el embarazo y la lactancia natural. 

38.2 Adaptación, cambio de puesto de trabajo.

38.3 Normativa legal vigente.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 39. Deontología médica y salud laboral.

39.1 El secreto médico. 

39.2 La información y confidencialidad en la práctica de la Medicina del Trabajo. 

39.3 Aspectos éticos y legales.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 40. Formación e información de los trabajadores en materia de prevención de riesgos laborales.

40.1 La planificación de la formación. Diagnóstico de necesidades.

40.2 Definición de objetivos. Métodos y técnicas formativas. 

40.3 Evaluación de la formación.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 41. Vigilancia de la Salud.

41.1 Concepto y objetivos. 

41.2 Normativa relativa a los criterios básicos sobre la organización de recursos para desarrollar la actividad
sanitaria de los servicios de prevención de riesgos laborales. 
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41.3 Vigilancia de la salud laboral colectiva.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 42. Vigilancia de la Salud.

42.1 Exámenes de Salud. Vigilancia de la salud laboral individual.

42.2 Historia clínico-laboral. 

42.3 Valoración de la Aptitud para trabajar.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 43. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores. 

43.1 Agentes biológicos.

43.2 Asma laboral.

43.3 Dermatosis profesionales.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 44. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores. 

44.1 Exposición a ruido. Fuentes de exposición y usos. Efectos sobre la salud.

44.2 Condiciones mínimas de seguridad y salud en la manipulación manual de cargas que entrañen riesgos,
en particular dorsolumbares para los trabajadores. 

44.3 Vigilancia de la salud de los trabajadores profesionalmente expuestos. Normativa aplicable.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 45. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores: 

45.1 Pantallas de visualización de datos.

45.2 Posturas forzadas.

45.3 Movimientos repetidos de miembro superior.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos.
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Tema 46. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores. 

46.1 Trastornos producidos por frío y calor. 

46.2 Estrés térmico. 

46.3 Medidas preventivas de los trabajadores expuestos.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 47. Protocolo específico de la vigilancia de la salud de los trabajadores. 

47.1 Exposición a Vibraciones. Patología laboral.

47.2 Vigilancia de la salud de los trabajadores profesionalmente expuestos.

47.3 Medidas preventivas.

Fuente de referencia orientativa:

- https://www.insst.es/stp/protocolos-de-vigilancia-especifica-de-los-trabajadores

- https://www.sanidad.gob.es/areas/saludLaboral/guiasVigiTrabajadores/protocolosVigilancia/home.htm

Tema 48. Riesgos psicosociales (I).

48.1 El estrés en el medio laboral, causas factores predisponentes.

48.2 Tipos de estresores, manifestaciones clínicas y consecuencias sobre la salud. 

48.3 Prevención y vigilancia de la salud de los trabajadores expuestos. Medidas preventivas.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 49. Riesgos psicosociales (II). 

49.1 Trastornos ansiosos y depresivos. Manejo del paciente psiquiátrico en el medio laboral. 

49.2 El síndrome de Burnout, manifestaciones clínicas y consecuencias sobre la salud de los trabajadores expuestos.

49.3 Prevención e intervención psicosocial.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 50. Violencia en el lugar de trabajo. 

50.1 Concepto y clasificación. Medidas preventivas.

50.2 Acoso psicológico en el trabajo: Prevención e intervención. 
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50.3 Procedimientos de actuación frente al acoso laboral en el Cabildo de Gran Canaria.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 51. Promoción de la salud en el trabajo.

51.1 Red Europea de la Promoción de Seguridad y la Salud en el Trabajo. 

51.2 Red española de empresas saludables. 

51.3 Programas de promoción de la salud, actividades de educación para la salud. 

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 52. Epidemiología laboral. 

52.1 Conceptos generales y funciones. 

52.2 Sistema de vigilancia epidemiológica.

52.3 Enfermedades de declaración obligatoria. Sistemas de información en salud laboral.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 53. Estadística descriptiva. 

53.1 Tipos de variable. Escalas de medidas de las variables. Medidas de tendencia central y dispersión.
Medidas de frecuencia de enfermedad. 

53.2 Razones, proporciones y tasas: Conceptos y tipos. 

53.3 Incidencia, Prevalencia y Mortalidad.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 54. Epidemiología analítica.

54.1 Estudios prospectivos y retrospectivos. Estudios experimentales.

54.2 Pruebas de hipótesis. El modelo de investigación científica: Diseño de estudios. 

54.3 Comparación de proporciones. Medidas de riesgo.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos.
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Tema 55. Métodos de investigación. 

55.1 Elección del tipo de estudio. Elección de la muestra: criterios. 

55.2 Planificación de las mediciones. 

55.3 Análisis y presentación de los resultados.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 56. Equipos de protección individual (EPI) y equipos de trabajo. 

56.1 Disposiciones mínimas de seguridad y salud relativas a la utilización por los trabajadores de equipos de
protección individual y equipos de trabajo: concepto, selección y clasificación.

56.2 Utilización y mantenimiento de los equipos de protección individual.

56.3 Obligaciones de los empresarios y de los trabajadores.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 57. Lugares de trabajo. Disposiciones mínimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo. 

57.1 Definiciones, obligaciones del empresario.

57.2 Orden, limpieza, mantenimiento, condiciones ambientales e iluminación.

57.3 Servicios higiénicos, locales de descanso, material y locales de primeros auxilios.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 58. Higiene industrial. 

58.1 Definición, tipo de agentes contaminantes. 

58.2 Concepto de exposición, dosis y valor límite. 

58.3 Normativa legal de aplicación para la protección de la salud y la seguridad de los trabajadores contra los
riesgos relacionados con los agentes químicos durante el trabajo. 

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 59. Agente biológico. 

59.1 Concepto y definición.

59.2 Grupos de riesgo. 
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59.3 Normativa legal y técnica de aplicación para la protección de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposición a agentes biológicos durante el trabajo.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 60. Alteraciones de la salud relacionadas con la calidad del aire en el interior de los edificios de trabajo. 

60.1 Síndrome del edificio enfermo: Aspectos epidemiológicos.

60.2 Concepto, causas, factores influyentes.

60.3 Manifestaciones clínicas y medidas de prevención.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 61. Ergonomía y Psicosociología Aplicada (I).

61.1 Conceptos básicos. 

61.2 Definiciones. 

61.3 Factores de riesgo.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 62. Ergonomía y Psicosociología Aplicada (II).

62.1 Concepción y diseños específicos de los puestos de trabajo y su estudio ergonómico. 

62.2 Adaptación ergonómica del puesto de trabajo: Bases legales y concepto.

62.3 Valoración y metodología empleada.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 63. Enfermedades reumáticas inflamatorias y degenerativas. 

63.1 Repercusión laboral. 

63.2 Medidas preventivas. 

63.3 Vigilancia de la salud.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos.
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Tema 64. Carga física en el trabajo. 

64.1 Concepto, esfuerzos estáticos y dinámicos.

64.2 Principales trastornos musculoesqueléticos asociados. 

64.3 Normativa legal de aplicación relativa a la prevención del riesgo derivado de la manipulación manual de
cargas.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 65. Ritmos biológicos. 

65.1 Trabajo nocturno y a turnos: Repercusiones sobre la salud y su prevención. 

65.2 Organización de los ritmos laborales. 

65.3 Trabajos con periodicidad inestable.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 66. Inmunización. 

66.1 Programas de vacunación en el medio laboral. 

66.2 Inmunoprofilaxis. 

66.3 Vacunaciones recomendadas a adultos y sus peculiaridades.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 67. Introducción al estudio del daño corporal. 

67.1 Aspectos jurídicos. Diversidad de legislación. 

67.2 Formas específicas de valoración del daño en las diversas regiones anatómicas. 

67.3 Baremos: sus tipos.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 68. Trastornos musculoesqueléticos de origen laboral.

68.1 Patología tendinosa crónica del manguito rotador.

68.2 Patología en codo y antebrazo.
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68.3 Patología en mano y muñeca.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 69. Posturas forzadas y estáticas. 

69.1 Riesgos derivados de las posturas de trabajo y su prevención.

69.2 Neuropatías por presión. Etiopatogenia. 

69.2 Medidas preventivas. Protocolo de vigilancia sanitaria específica.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 70. Enfermedades y lesiones de la columna. 

70.1 Lesión cervical, dorsal y lumbosacra. Su repercusión laboral. 

70.2 Medidas preventivas y Vigilancia de Salud. 

70.3 Cuidado de la espalda en el trabajo.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 71. Toxicología general. 

71.1 Epidemiología. Etiología. 

71.2 Grandes síndromes tóxicos. Principales intoxicaciones en el ámbito laboral. Patología por tóxicos. 

71.3 Control biológico de exposición. Indicadores biológicos.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 72. Neurotoxicidad. 

72.1 Concepto y tipos. Síntomas

72.2 Agentes neurotóxicos. 

72.3 Mecanismos de acción neurotóxica.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos
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Tema 73. Valoración de la gravedad de un intoxicado agudo. 

73.1 Patología digestiva, respiratoria, cardiocirculatoria, hemática, renal, hepática y neurológica de origen tóxico. 

73.2 Riesgo tumoral por agentes químicos. 

73.3 Otros síndromes tóxicos.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 74. Terapéutica general de las intoxicaciones: 

74.1 Normas de auxilio inmediato. 

74.2 Principales técnicas de prevención. 

74.3 Normas para la recogida de muestras para análisis toxicológico.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 75. Exposición profesional a plaguicidas. 

75.1 Patología y vigilancia de la salud. 

75.2 Efectos sobre la salud. 

75.3 Medidas preventivas.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 76. Exposición profesional a metales: mercurio, manganeso. 

76.1 Usos y fuentes de exposición.

76.2 Efectos sobre la salud. 

76.3 Medidas preventivas.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 77. Exposición profesional a amianto. 

77.1 Protocolo de vigilancia sanitaria específica. 
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77.2 Efectos sobre la salud. 

77.3 Medidas preventivas.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 78. Exposición a radiaciones ionizantes. 

78.1 Concepto, tipos y fuentes de exposición. 

78.2 Efectos sobre la salud. Criterios médicos de actitud. 

78.3 Vigilancia de la salud de los trabajadores profesionalmente expuestos.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 79. Exposición a radiaciones no ionizantes. 

79.1 Concepto, tipos y fuentes de exposición.

79.2 Efectos sobre la salud. Criterios médicos de actitud. 

79.3 Vigilancia de la salud de los trabajadores profesionalmente expuestos.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 80. Otras enfermedades en el ámbito laboral. 

80.1 Fibromialgia y síndrome de fatiga crónica.

80.2 Lipoatrofia semicircular. Sensibilidad química múltiple. 

80.3 Medidas preventivas.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 81. Prevención de riesgos laborales en trabajos en altura, conducción y espacios confinados.

81.1 Medidas de protección y seguridad.

81.2 Vigilancia de la salud de los trabajadores expuestos.

82.3 Medidas preventivas.
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Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 82. Prevención de riesgos laborales en el sector agropecuario y tareas forestales.

82.1 Riesgos más comunes y accidentes frecuentes en el sector agrícola y forestal.

82.2 Medidas preventivas en la manipulación de maquinaria y productos químicos.

82.3 Gestión de la seguridad: formación, señalización y ergonomía.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 83. Quemaduras y congelaciones. 

83.1 Lesiones por electricidad y radiación. 

83.2 Lesiones traumáticas nerviosas periféricas: conceptos generales.

83.3 Parálisis residuales más trascendentes.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 84. Traumatología laboral. 

84.1 Exploración clínica y medios auxiliares de diagnóstico.

84.2 Traumatismos torácicos, craneoencefálicos y abdominales. 

84.3 Atención inmediata y evacuación de lesionados graves.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 85. Traumatología laboral.

85.1 Fracturas y luxaciones: conceptos generales y tratamiento general de las lesiones traumáticas, óseas y
articulares.

85.2 Lesiones traumáticas de la cintura escapular y del brazo. 

85.3 Lesiones traumáticas de codo, antebrazo, muñeca y mano. 

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos
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Tema 86. Patología profesional del aparato respiratorio. 

86.1 Asma profesional: pruebas para su detección y principales agentes. 

86.2 Alveolitis alérgica extrínseca. 

86.3 Protocolo de vigilancia sanitaria específica.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 87. Patología oftalmológica laboral. 

87.1 Examen de la agudeza visual. 

87.2 Lesiones oculares no mecánicas: químicas, térmicas, eléctricas, por radiación ionizante y no ionizante.

87.3 Vigilancia de la salud de los trabajadores profesionalmente expuestos. Medidas preventivas.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 88. Patología oftalmológica laboral. 

88.1 Lesiones oculares mecánicas.

88.2 Traumatismos neuro oftalmológicos.

88.3 Vigilancia de la salud de los trabajadores profesionalmente expuestos. Medidas preventivas.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 89. Patología otorrinolaringológica laboral.

89.1 Exploración auditiva: audiometría tonal liminar y audiometría vocal. Hipoacusia laboral.

89.2 Traumatismo sonoro agudo y crónico. Traumatismos del oído y las fosas nasales.

89.3 Vigilancia de la salud de los trabajadores profesionalmente expuestos.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Tema 90. Rinitis alérgica y rinitis irritativa laborales.

90.1 Rinitis alérgica ocupacional: Mecanismos y agentes causales.

90.2 Rinitis irritativa ocupacional: Reacción no inmunológica. 
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90.3 Impacto en la productividad, diagnóstico y medidas preventivas.

Fuente de referencia orientativa:

Elaboración propia por parte de los candidatos

Bibliografía de referencia:

https://www.insst.es/el-instituto/trabaja-con-nosotros/oposiciones-insst/como-son-nuestros-procesos/temas-
especificos-de-prl

ANEXO V. FUNCIONES DE LA PLAZA CONVOCADA

GRUPO: A1/I.

CATEGORÍA: Médico de Empresa.

TITULACIÓN: Médico Especialista en Medicina del Trabajo.

Funciones: Desarrollo de las funciones previstas en la Ley y el Reglamento de Prevención de Riesgos
Laborales, adecuadas a la titulación y en particular las siguientes. Colaborar con su superior en el desarrollo
coordinado e integrado de los proyectos y actividades relacionadas con el ámbito funcional de su unidad. Trasladar
la información y asistencia necesaria sobre asuntos o cuestiones que se le requieran y relacionados con su ámbito
de gestión y responsabilidad profesional. Proponer las actuaciones o medidas de organización que considere
necesarias para la mejora continua en la gestión de su unidad. Desarrollar todas aquellas funciones específicas
recogidas en el apartado 3 del artículo 37 del Reglamento de los Servicios de Prevención. Estudiar, cuando se
tenga conocimiento de ello, las enfermedades susceptibles de estar relacionadas con el trabajo, a los efectos de
poder identificar cualquier relación entre las causas de enfermedad y los riesgos para la salud que puedan presentarse
en los lugares de trabajo. Comunicar las enfermedades que podrían ser calificadas como profesionales, tal y
como establece el artículo 5 del Real Decreto 1299/2006, de 10 de noviembre, por el que se aprueba el cuadro
de enfermedades profesionales en el sistema de la Seguridad Social y se establecen criterios para su notificación
y registro, a través del organismo competente de cada comunidad autónoma o de las ciudades con Estatuto de
Autonomía. Proporcionar la asistencia de primeros auxilios y la atención de urgencia a los trabajadores que lo
necesiten en los casos de presencia física de los profesionales sanitarios en el lugar de trabajo. Impulsar
programas de promoción de la salud en el lugar de trabajo, en coordinación con el Sistema Nacional de Salud.
Desarrollar programas de formación, información e investigación en su ámbito de trabajo. Efectuar sistemáticamente
y de forma continua la vigilancia colectiva de la salud de los trabajadores, en función de los riesgos a los que
están expuestos, elaborando y disponiendo de indicadores de dicha actividad. Participar en las actuaciones no
específicamente sanitarias que el servicio de prevención realice en desarrollo de las funciones que tiene atribuidas
conforme al apartado 3 del artículo 31 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos
Laborales, a efectos de asegurar el carácter interdisciplinario de dichas actuaciones, de acuerdo con lo establecido
en el apartado 4 del citado artículo. Colaborar con el Sistema Nacional de Salud, tal y como establece el artículo
38 del Reglamento de los Servicios de Prevención. Colaborar con las autoridades sanitarias en las labores de
vigilancia epidemiológica, provisión y mantenimiento del Sistema de Información Sanitaria en Salud Laboral,
según se establece en el artículo 39 del Reglamento de los Servicios de Prevención. Participar en cualquier otra
función que la autoridad sanitaria les atribuya en el marco de la colaboración contemplada en los artículos 38
y 39 del Reglamento de los Servicios de Prevención. Utilizar las aplicaciones informáticas (tratamiento de textos,
base de datos, hoja de cálculo, aplicaciones específicas) que sean necesarias para el desarrollo de sus cometidos
profesionales. Cumplir con las normas y procedimientos en materia de prevención de riesgos laborales. Realizar
cualesquiera otras tareas encomendadas por su superior jerárquico, en el marco de su grupo profesional, así
como las necesarias para el desarrollo de las funciones asignadas a su unidad.

2.219.966
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EXCMO. CABILDO INSULAR DE LANZAROTE

Presidencia

ANUNCIO
3.519

El Excmo. Sr. Presidente del Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y La Graciosa.

HACE SABER: Finalizado el plazo de exposición pública conforme a lo previsto en el artículo 177.2 del R.D.
Leg. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales del Anuncio inserto en el “Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas número 118, viernes 2 de
octubre de 2026”, Expediente de Modificación de Crédito, mediante crédito extraordinario número 2026-0016
(expediente electrónico 14531/2026) cuyo resumen por capítulos es el siguiente:

Estado de gastos:

Capítulo IV Transferencias corrientes 105.000,00 euros

Total 105.000,00 euros

Fuentes de Financiación

Capítulo IV Transferencias corrientes 105.000,00 euros

Total 105.000,00 euros

Y la nominación e inclusión en el Anexo de Subvenciones de las aplicaciones presupuestarias 1707.46201,
1707.46202, 1707.46203, 1707.46204, 1707.46205, 1707.46206, y 1707.46207, e inclusión en el Anexo de Subvenciones
y actualización del Plan Estratégico de Subvenciones de:

Objetivo Estratégico: OE3 - Promover la Sostenibilidad Ambiental, la Protección del Patrimonio Natural y
Cultural, y la Transición Ecológica de la Isla.

Objeto: Impulsar actuaciones que contribuyan a la conservación del medio ambiente y la biodiversidad, la
gestión eficiente de los recursos (agua, energía, residuos), la protección y valorización del patrimonio histórico
y cultural, y la adaptación y mitigación del cambio climático.

Línea 1707-1 Subv. Para acciones en materia de bienestar animal

Objetivo específico: Se pretende apoyar a las entidades que realicen una labor por el bienestar animal, contra
el maltrato y la tenencia responsable de los animales de la isla de Lanzarote.

1707 46201 Subvención al Ayuntamiento de Arrecife 15.000,00 euros

Objeto: Se pretende apoyar a las entidades que realicen una labor por el bienestar animal, contra el maltrato
y la tenencia responsable de los animales de la isla de Lanzarote.

Tipo de ayuda: Subvención directa prevista nominativamente en el presupuesto.

Sector a los que se dirigen las ayudas: AAPP

C.I.F.: P3500400A
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Beneficiario: Ayuntamiento de Arrecife

Proyecto: Método C.E.R. (captura, esterilización y retorno)

Finalidad: Financiar proyectos que ayuden a mitigar las molestias vecinales y los riesgos sanitarios, asegurando
un marco de convivencia respetuoso con el bienestar animal y la salud pública. El método C.E.R. garantiza,
además, por medio de identificación de microchip, un censo preciso y trazable.

Importe: 15.000,00 euros

1707 46202 Subvención al Ayuntamiento de Haría 15.000,00 euros

Objeto: Se pretende apoyar a las entidades que realicen una labor por el bienestar animal, contra el maltrato
y la tenencia responsable de los animales de la isla de Lanzarote.

Tipo de ayuda: Subvención directa prevista nominativamente en el presupuesto.

Sector a los que se dirigen las ayudas: AAPP

C.I.F.: P3501100F

Beneficiario: Ayuntamiento de Haría

Proyecto: Método C.E.R. (captura, esterilización y retorno)

Finalidad: Financiar proyectos que ayuden a mitigar las molestias vecinales y los riesgos sanitarios, asegurando
un marco de convivencia respetuoso con el bienestar animal y la salud pública. El método C.E.R. garantiza,
además, por medio de identificación de microchip, un censo preciso y trazable.

Importe: 15.000,00 euros

1707 46203 Subvención Ayuntamiento de San Bartolomé 15.000,00 euros

Objeto: Se pretende apoyar a las entidades que realicen una labor por el bienestar animal, contra el maltrato
y la tenencia responsable de los animales de la isla de Lanzarote.

Tipo de ayuda: Subvención directa prevista nominativamente en el presupuesto.

Sector a los que se dirigen las ayudas: AAPP

C.I.F.: P3501900I

Beneficiario: Ayuntamiento de San Bartolomé

Proyecto: Método C.E.R. (captura, esterilización y retorno)

Finalidad: Financiar proyectos que ayuden a mitigar las molestias vecinales y los riesgos sanitarios, asegurando
un marco de convivencia respetuoso con el bienestar animal y la salud pública. El método C.E.R. garantiza,
además, por medio de identificación de microchip, un censo preciso y trazable.

Importe: 15.000,00 euros

1707 46204 Subvención al Ayuntamiento de Teguise 15.000,00 euros
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Objeto: Se pretende apoyar a las entidades que realicen una labor por el bienestar animal, contra el maltrato
y la tenencia responsable de los animales de la isla de Lanzarote.

Tipo de ayuda: Subvención directa prevista nominativamente en el presupuesto.

Sector a los que se dirigen las ayudas: AAPP

C.I.F.: P35024001

Beneficiario: Ayuntamiento de Teguise

Proyecto: Método C.E.R. (captura, esterilización y retorno)

Finalidad: Financiar proyectos que ayuden a mitigar las molestias vecinales y los riesgos sanitarios, asegurando
un marco de convivencia respetuoso con el bienestar animal y la salud pública. El método C.E.R. garantiza,
además, por medio de identificación de microchip, un censo preciso y trazable.

Importe: 15.000,00 euros

1707 46205 Subvención al Ayuntamiento de Tias 15.000,00 euros

Objeto: Se pretende apoyar a las entidades que realicen una labor por el bienestar animal, contra el maltrato
y la tenencia responsable de los animales de la isla de Lanzarote.

Tipo de ayuda: Subvención directa prevista nominativamente en el presupuesto.

Sector a los que se dirigen las ayudas: AAPP

C.I.F.: P3502800J

Beneficiario: Ayuntamiento de Tias

Proyecto: Método C.E.R. (captura, esterilización y retorno)

Finalidad: Financiar proyectos que ayuden a mitigar las molestias vecinales y los riesgos sanitarios, asegurando
un marco de convivencia respetuoso con el bienestar animal y la salud pública. El método C.E.R. garantiza,
además, por medio de identificación de microchip, un censo preciso y trazable.

Importe: 15.000,00 euros

1707 46206 Subvención al Ayuntamiento de Tinajo 15.000,00 euros

Objeto: Se pretende apoyar a las entidades que realicen una labor por el bienestar animal, contra el maltrato
y la tenencia responsable de los animales de la isla de Lanzarote.

Tipo de ayuda: Subvención directa prevista nominativamente en el presupuesto.

Sector a los que se dirigen las ayudas: AAPP

C.I.F.: P3502900H

Beneficiario: Ayuntamiento de Tinajo

Proyecto: Método C.E.R. (captura, esterilización y retorno)
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Finalidad: Financiar proyectos que ayuden a mitigar las molestias vecinales y los riesgos sanitarios, asegurando
un marco de convivencia respetuoso con el bienestar animal y la salud pública. El método C.E.R. garantiza,
además, por medio de identificación de microchip, un censo preciso y trazable.

Importe: 15.000,00 euros

1707 46207 Subvención al Ayuntamiento de Yaiza 15.000,00 euros

Objeto: Se pretende apoyar a las entidades que realicen una labor por el bienestar animal, contra el maltrato
y la tenencia responsable de los animales de la isla de Lanzarote.

Tipo de ayuda: Subvención directa prevista nominativamente en el presupuesto.

Sector a los que se dirigen las ayudas: AAPP

C.I.F.: P3503400H

Beneficiario: Ayuntamiento de Yaiza

Es por lo que transcurrido el plazo de exposición pública sin que se hayan presentado reclamaciones ni sugerencias,
de conformidad con lo establecido en el artículo 169.1 del R.D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, QUEDA DEFINITIVAMENTE APROBADO
el expediente de modificación de crédito, mediante crédito extraordinario número 2026-0016 (14531/2026)

Lo que se hace público para general conocimiento.

Arrecife, a veintinueve de octubre de dos mil veintiséis.

EL CONSEJERO DELEGADO, (Por delegación de firma del Excmo. Sr. Presidente del Cabildo Insular de
Lanzarote y La Graciosa, mediante Decreto número 4715, de 21 de julio de 2023), Miguel Ángel Jiménez Cabrera.

2.222.211

Presidencia

ANUNCIO
3.520

El Excmo. Sr. Presidente del Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote y La Graciosa.

HACE SABER: Finalizado el plazo de exposición pública conforme a lo previsto en el artículo 177.2 del R.D.
Leg. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales del Anuncio inserto en el “Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas número 118, viernes 2 de
octubre de 2026”, Expediente de Modificación de Crédito, mediante crédito extraordinario número 2026-0017
(expediente electrónico 15964/2026) cuyo resumen por capítulos es el siguiente:

Estado de gastos:

Capítulo IV Transferencias corrientes 160.000,00 euros

Total 160.000,00 euros
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Fuentes de Financiación

Capítulo II Gastos corrientes 135.000,00 euros

Capítulo IV Transferencias corrientes 5.000,00 euros

Capítulo VI Inversiones reales 20.000,00 euros

Total 160.000,00 euros

Y la nominación e inclusión en el Anexo de Subvenciones de las aplicaciones presupuestarias 1704.48001,
410.48905 y 410.48906 e inclusión en el Anexo de Subvenciones y actualización del Plan Estratégico de
Subvenciones de:

OE1 - Fomentar un Desarrollo Económico Sostenible e Innovador que genere empleo de calidad

Objeto: Apoyar iniciativas que fortalezcan el tejido productivo insular, impulsen la diversificación económica,
promuevan la innovación y la sostenibilidad en los sectores clave, y faciliten la creación y mantenimiento de
empleo estable y cualificado.

Línea 410-10 Subv. Actuaciones en materia de apoyo al sector primario de la isla de Lanzarote.

Objetivo específico: Se pretende apoyar el mantenimiento de agrosistemas necesarios para el mantenimiento
del sector primario y fortalecer la actividad económica y fomentar el empleo y el desarrollo local, todo ello con
el fin de mantener y fortalecer el tejido productivo del sector

410 48905 Subv. IES Teguise- Proy. Gastos funcionamiento ciclos formativos rama agraria/apoyo sector 10.000,00
euros

Tipo de ayuda: Subvención nominativa

C.I.F.: S351101D

Beneficiario: IES TEGUISE (Gobierno de Canarias)

Proyecto: Gastos de funcionamiento ciclos formativos rama agraria/apoyo sector

Finalidad: Financiar gastos de funcionamiento relacionados con los ciclos formativos de la rama agraria.

Importe: 10.000,00 euros

410 48906 Subv. CIFP Zonzamas- Proy. Gastos funcionamiento ciclos formativos rama agraria y vitivinicultura
10.000,00 euros

Tipo de ayuda: Subvención nominativa

C.I.F.: S351101D

Beneficiario: CIFP Zonzamas (Gobierno de Canarias)

Proyecto: Gastos de funcionamiento ciclos formativos rama agraria y vitivinicultura

Finalidad: Financiar gastos de funcionamiento relacionados con los ciclos formativos de la rama agraria y
vitivinicultura
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Importe: 10.000,00 euros

OE3 - Promover la sostenibilidad ambiental, la protección del patrimonio natural y cultural y la transición
ecológica de la Isla.

Objeto: Impulsar actuaciones que contribuyan a la conservación del medio ambiente y la biodiversidad, la
gestión eficiente de los recursos (agua, energía, residuos), la protección y valorización del patrimonio histórico
y cultural, y la adaptación y mitigación del cambio climático.

Resumen por Línea y Aplicación presupuestaria:

Línea 1704-1 Subv. Para fomento de la actividad cinegética

Objetivo específico: Se pretende apoyar las labores de control, gestión y vigilancia de las prácticas de caza
en la isla desarrolladas a través del servicio de vigilancia de caza de la Nueva Sociedad de Cazadores. Además,
también permitirá el asesoramiento en materia de caza a personas interesadas, empresas y entidades públicas,
así como el apoyo a la organización de campeonatos de caza a través de la Federación Canaria de Caza.

1704 48001 Subvención a Nueva Sociedad de Cazadores de Lzte- Proy. Fomento de la actividad cinegética
140.000,00 euros

Tipo de ayuda: Subvención nominativa

C.I.F.: G35280601

Beneficiario: Nueva Sociedad de Cazadores de Lanzarote

Proyecto: Fomento de la actividad cinegética

Finalidad: Financiar gastos relacionados con las labores de control, gestión y vigilancia de la práctica de la
caza en la Isla de Lanzarote y La Graciosa.

Importe: 140.000,00 euros

Es por lo que transcurrido el plazo de exposición pública sin que se hayan presentado reclamaciones ni sugerencias,
de conformidad con lo establecido en el artículo 169.1 del R.D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, QUEDA DEFINITIVAMENTE APROBADO
el expediente de modificación de crédito, mediante crédito extraordinario número 2026-0017 (15694/2026). 

Lo que se hace público para general conocimiento.

Arrecife, a veintinueve de octubre de dos mil veintiséis.

EL CONSEJERO DELEGADO, (Por delegación de firma del Excmo. Sr. Presidente del Cabildo Insular de
Lanzarote y La Graciosa, mediante Decreto número 4715, de 21 de julio de 2023), Miguel Ángel Jiménez Cabrera.

2.222.233

ANUNCIO
3.521

SEGUNDO INCREMENTO DE CRÉDITOS ASIGNADOS A LA CONVOCATORIA DE GASTOS DE
FUNCIONAMIENTO EN EXPLOTACIONES AGRARIAS (LÍNEA 1), ANUALIDAD 2026.
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BDNS (Identif.): 915139.

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/915139).

Primero. Beneficiarios. Los indicados en el extracto de la convocatoria de Subvenciones para Gastos de Funcionamiento
en Explotaciones Agrícolas (Línea 1), anualidad 2026 publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de Las
Palmas número 76 del 26 de junio de 2026.

Segundo. Objeto. Incrementar 111.000,00 euros más los créditos asignados a la Convocatoria de gastos de
funcionamiento en explotaciones agrícola (línea 1) anualidad 2026 hasta un total de 975.000,00 euros con cargo
a la aplicación presupuestaria 410.48903 denominada “Subv Funcionamiento explotaciones agrícolas y ganaderas
(Conv)” según acuerdo de Consejo de Gobierno Insular adoptado el 28 de octubre de 2026.

Tercero. Bases reguladoras. Las Bases reguladoras para la concesión de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva dirigidas a los sectores agrícolas y ganaderos de la isla de Lanzarote y La Graciosa
han sido publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, número 118, del viernes 27 de
septiembre de 2024.

Cuarto. Plazo para presentar solicitudes. Según lo dispuesto en el apartado segundo de la convocatoria, las
cantidades asignadas a esta convocatoria podrán incrementarse si resultaran insuficientes para atender a la totalidad
de solicitudes presentadas sin necesidad de realizar una nueva convocatoria. Por tanto, no se abre nuevo plazo
para presentar solicitudes.

Arrecife, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis.

EL PRESIDENTE DEL EXCMO. CABILDO DE LANZAROTE Y LA GRACIOSA, Oswaldo Betancort García.

2.208.831

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ARRECIFE

ANUNCIO
3.522

Se hace público, para general conocimiento, que el Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Arrecife
ha dictado Resolución núm. 2026-12302, de fecha 28 de octubre de 2026, por la que se resuelve aprobar la RELACIÓN
DEFINITIVA de aspirantes admitidos y excluidos, composición del Tribunal Calificador y fecha y lugar para
la celebración del primer ejercicio del proceso selectivo para la provisión por sistema de concurso oposición de
una plaza, de carácter funcionarial, de Auxiliar Administrativo/a, C/C2, y cuyo tenor literal es el siguiente:

“En virtud de las competencias que me han sido otorgadas, y en base a los siguientes fundamentos de hecho
y derecho:

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Que la plaza objeto de la presente convocatoria figura en la Oferta de Empleo Público correspondiente
al ejercicio 2023, aprobada y publicada en el BOP de Las Palmas, número 157, de fecha 29 de diciembre de
2023, figura incluida una plaza de Auxiliar Administrativo, de personal funcionario.
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Segundo. Que con fecha de 4 de diciembre de 2024, se procede a elevar por la Concejal de Recursos Humanos
de este Ayuntamiento, Decreto número 2024-10951 [Cód. validación: 6H4A4MY4MNJ36GJYCCJEX4SG2;
Verificación: https://arrecife.sedelectronica.es/], por el que se aprueba las Bases Específicas y convocatoria de
proceso de selección de personal por sistema de Concurso Oposición, de la plaza de Auxiliar Administrativo
del Grupo C2, de naturaleza funcionarial en ejecución de la oferta de empleo público de 2023. Procediéndose
a su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, número 150, de fecha 11 de diciembre de
2024.

Tercero. Vista la publicación en el BOE, número 128, de fecha 26 de mayo de 2026, en el que se abre el plazo
de presentación de instancias.

Cuarto. Expirado el plazo de presentación de solicitudes de admisión en el proceso de selección personal para
la provisión en propiedad de la plaza siguiente:

Denominación/ Categoría: Auxiliar Administrativo

Vínculo: Funcionarial

Escala/Subescala: Administración General/Subescala Auxiliar

Grupo/Subgrupo: C/C2

Número plazas afectas: 1

Código plazas plantilla: Func2_1029

Quinto. Vista publicación en el BOP, número 81, de 8 de julio de 2026, del Decreto 2026-8054, sobre el listado
Provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Sexto. Visto el Certificado de Secretaría, de fecha 29.07.2026, con el resultado de la exposición del listado
PROVISIONAL de admitidos y excluidos, se transcribe parcialmente […] “Una vez consultado el Registro General
de este Ayuntamiento, durante el plazo de exposición pública del listado PROVISIONAL de admitidos y
excluidos al concurso-oposición para una plaza de Técnico de Administración General A1, se informa lo
siguiente; Constan, en el período de subsanación del listado provisional de admitidos y excluidos en el proceso
selectivo para la provisión por sistema de concurso oposición de una plaza de carácter funcionarial, de Auxiliar
Administrativo/a, C/C2, del 9 al 22 de julio de 2026, salvo error u omisión, la presentación de los Registros de
entradas que se enumeran a continuación:

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17101, de 09/07/2026, presentado por Dª. VICTORIA EUGENIA MÚJICA
ÁLVAREZ.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17102, de 09/07/2026, presentado por D. HUMBERTO CARLOS MARTÍN
MEDINA.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17103, de 09/07/2026, presentado por D. MOHAMED SALEM BOIDDAHA
BOUCEIF.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17104, de 09/07/2026, presentado por Dª. SARA PADRÓN ARMAS.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17107, de 09/07/2026, presentado por Dª. ADELA BELÉN PÉREZ
BETANCOR.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17109, de 09/07/2026, presentado por Dª. YURENA MARÍA CAMACHO
LÓPEZ.
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- Registro de Entrada 2026-E-RE-17114, de 09/07/2026, presentado por Dª. RAQUEL LLARENA CASILLAS.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17126, de 09/07/2026, presentado por Dª. LUZ KARIME ARANGO
ARCE.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17169, de 09/07/2026, presentado por D. ALEJANDRO OULED EL
MADANI FERNÁNDEZ.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17190, de 09/07/2026, presentado por Dª. NAZARET RODRÍGUEZ
GARCÍA.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17225, de 09/07/2026, presentado por Dª. ANA BELÉN GONZÁLEZ LÓPEZ.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17230, de 09/07/2026, presentado por Dª. VANESSA MARTÍN CAMACHO.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17251, de 09/07/2026, presentado por Dª. MARÍA ISABEL GONZÁLEZ
CEDRÉS.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17253, de 09/07/2026, presentado por Dª. LUCÍA BALLESTEROS
MORENO.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17266, de 10/07/2026, presentado por Dª. IDAIRA GONZÁLEZ LEMES.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17345, de 10/07/2026, presentado por Dª. RAQUEL BETANCORT
CABRERA.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17376, de 10/07/2026, presentado por D. FERNANDO DANIEL CARDOSO
CORREIA.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17380, de 10/07/2026, presentado por D. NÉSTOR MARTÍN MORERA.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17596, de 13/07/2026, presentado por Dª. LORENA DEL PILAR PÉREZ
PERERA.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17604, de 13/07/2026, presentado por Dª. NOELIA DÍAZ MARTÍN.

- Registro de Entrada 2026-E-RC-13501, de 14/07/2026, presentado por Dª. JANE EYRE MELO BETANCORT.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17756, de 14/07/2026, presentado por D. FRANCISCO JOSÉ CALVO SAN
JUAN.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17813, de 14/07/2026, presentado por Dª. NURIA ESTHER GONZÁLEZ
CABRERA.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-17931, de 15/07/2026, presentado por Dª. MARÍA DOLORES DELGADO
ALBERDI.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18048, de 16/07/2026, presentado por Dª. MARÍA TERESA CRUZ
MACHÍN.

- Registro de Entrada 2026-E-RC-13785, de 16/07/2026, presentado por D. FRANCISCO JOSÉ CALVO SAN
JUAN.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18365, de 17/07/2026, presentado por Dª. NISAMAR GIL HERNÁNDEZ.
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- Registro de Entrada 2026-E-RE-18394, de 18/07/2026, presentado por D. JESÚS JOAQUÍN ROMERO JUÁREZ.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18477, de 20/07/2026, presentado por Dª. MARÍA ATTENERI PERERA
BETANCOR.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18508, de 20/07/2026, presentado por Dª. CEL MARTÍN CEDRÉS.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18526, de 20/07/2026, presentado por Dª. NOELIA DÍAZ MARTÍN.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18531, de 20/07/2026, presentado por Dª. NOELIA DÍAZ MARTÍN.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18547, de 21/07/2026, presentado por Dª. MÓNICA DE JESÚS MARTÍN
BRITO.

- Registro de Entrada 2026-E-RC-14070, de 21/07/2026, presentado por Dª. CEL MARTÍN CEDRÉS.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18604, de 21/07/2026, presentado por Dª. MARÍA ANGÉLICA HERNÁNDEZ
MORALES.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18682, de 22/07/2026, presentado por Dª. YECNY MELINA IBÁÑEZ DURAN.

Constan además, fuera de la fecha solicitada, salvo error u omisión, la presentación de los Registros de entradas
que se enumeran a continuación:

- Registro de Entrada 2026-E-RE-18918, de 24/07/2026, presentado por Dª. SARABEL DE LOS DOLORES
ARROCHA DELGADO.

- Registro de Entrada 2026-E-RE-19078, de 27/07/2026, presentado por Dª. RAQUEL SUÁREZ VILCHES.”

Y, examinada la documentación que la acompaña, de conformidad con lo establecido en el artículo 20 del
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General del Estado y de Provisión
de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General del
Estado, aprobado por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y el artículo 21.1.h), de la Ley 7/1985, de 2
de abril, de Bases de Régimen Local,

Séptimo. La Legislación aplicable al asunto es la siguiente:

- Los artículos 10 y 55 a 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

- Los artículos 128.2 y 130 y siguientes del texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

- El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos
a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios de Administración Local.

- Los artículos 15 a 27 del Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración General
del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración
General del Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

- Los artículos 21.1.g) y h), 91, 92, 100 a 102 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local.

- Los artículos 51 y 53 de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres.
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Vista la propuesta de resolución PR/2026/12550 de 28 de octubre de 2026.

En virtud de mis competencias y por todo lo anterior, adopto la siguiente:

RESOLUCIÓN

PRIMERO. Aprobar la siguiente relación DEFINITIVA de aspirantes admitidos y excluidos:

Orden Relación de Aspirantes Admitidos DNI

1 Angelini Di Sante, Silvio ***2035**

2 Elvira Rodríguez, Ilda I. ***4631**

3 Najera Cortes, Inés M. ***3247**

4 Ortiz Fernández, Samuel ***9880**

5 Toledo Cedrés, M. Elena ***5089**

6 Bonilla Hernández, Laura ***9147**

7 Cabrera Rivera, A. Sandra ***3295**

8 González Saavedra, Agar ***1205**

9 Ortiz Fernández, Ana I. ***6310**

10 Domínguez Chaparro, Isabel M. ***3159**

11 Cabrera Rivera, Elena ***5380**

12 Torres Marrero, Carlos G. ***5312**

13 Prieto Fontes, Juan M. ***6587**

14 Marco Garciandia, Jaione ***8673**

15 Noda Niz, Luisa E. ***5152**

16 Cabrera Morales, Virginia E. ***2916**

17 Oliva Camacho, Olga ***4933**

18 Villén Gutiérrez, Raquel ***8405**

19 Domínguez Méndez, Esperanza ***6438**

20 López Cabrera, Daniel ***6788**

21 Andújar Casais, M. Rosario ***6934**

22 Cabrera Hernández, C. Valeria ***6986**
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23 Sáenz Hernández, F. Andrés ***5413**

24 Hernández Cabrera, Guacimara ***4800**

25 Medina Cana, Ana B. ***5163**

26 Toribio Ferrer, Raquel ***1217**

27 Álvarez Mesa, Paula ***1283**

28 Gil Hernández, Nayrobi Yicel ***5265**

29 Farray Real, M. Montserrat ***5307**

30 De Anta De Benito, Eva ***1910**

31 Medina Rodríguez, Gemma V. ***4501**

32 Rodríguez Delgado, M. Zoraida ***5204**

33 García Urbín, Sherezade D. ***9262**

34 De Ganzo Barrios, M. Dolores ***5060**

35 Villar Fernández, Mercedes ***8894**

36 Saavedra Rodríguez, Francisco ***5325**

37 González Ventura, Rocío M. ***8477**

38 Cori Lambarki, Fatimato ***9082**

39 Martín de la Rosa, M. Teresa ***5061**

40 Pérez O’pray, Alejandro ***5023**

41 Perdomo Fernández, Adela G. ***5048**

42 Suárez García, Carlos ***6748**

43 Cabrera Méndez, Yanire ***6407**

44 Guadalupe Aparicio, Dominga ***4530**

45 Rijo Cabrera, Domingo ***8835**

46 Domínguez Pérez, Sonia ***0348**

47 Perdomo Pérez, Nereida ***5152**

48 Arráez De León, Virginia ***9161**

49 Duque Morales, Noemí ***8453**
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50 Pérez González, M. Ángeles ***5059**

51 Duque Torres, Nauzet A. ***8494**

52 Cedrés Toribio, Rosalba ***6523**

53 Gutiérrez Melián, Víctor ***1220**

54 Perera Danielsen, Adriana J. ***4644**

55 Hernández Rodríguez, Marta E. ***5379**

56 Medina Reyes, Elisa ***5238**

57 Lorenzo Borges, Daniel ***4611**

58 Fontes Villalba, Eladio ***8388**

59 Barrios Cabrera, M. Isabel ***1845**

60 García García, Sara ***8592**

61 Martín Delgado, Soledad D. ***4937**

62 Curbelo Guerra, Cristina ***4692**

63 García Rola, Marina ***4692**

64 Álvarez Marrero, Sixto A. ***3860**

65 Vieras Lorenzo, Carla C. ***5038**

66 Cruz Padrón, Carmen T. ***0220**

67 Llantá Rodríguez, Rosabel ***7703**

68 Martín Tavío, Blanca N. ***4115**

69 Aguilar Bustos, Carmen N. ***4990**

70 Rodríguez Delgado, David M. ***1931**

71 Delgado Alberdi, Rosario I. ***3099**

72 Fajardo Mosegue, Manuel A. ***5392**

73 López Pérez, Fiamma M. ***8363**

74 Arias Vílchez, Estefanía ***0302**

75 Santana Díaz, Nadine ***1795**

76 Corvillo García, Cintia ***5376**
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77 Toledo Arrocha, Noa ***4801**

78 Nieves Rodríguez, Elena ***5089**

79 Albert Seguí, Miriam ***4273**

80 Yavorskaya Yavorskaya, Ilona ***7200**

81 Martín Padrón, Yamira ***5413**

82 Perera Betancor, M. Atteneri ***8558**

83 Crespo Betancor, Cristina M. ***8417**

84 Aparicio Lucerón, J. Carlos ***2352**

85 Torres Santacruz, M. Inodelvia ***5501**

86 Feo García, J. Aitor ***4731**

87 Correia Djassi, Virginia F. ***2151**

88 Martín Cabrera, Antonia M. ***2909**

89 Tavío Ascensión, Cristina D. ***8396**

90 Montelongo Cedrés, Patricia ***6531**

91 Scrinzi Michel, Valeria R. ***5722**

92 Acuña Pérez, Nuria E. ***1709**

93 Umpiérrez García, Lorena M. ***5188**

94 Rocío Domínguez, M. Seneida ***5404**

95 Armas Castro, Patricia ***5207**

96 Morales Martín, M. Carmen ***8514**

97 Morales Martín, Naira M. ***4607**

98 Betancort Lemes, Nuria E. ***3162**

99 Ferrer Bernal, Sonia I. ***5389**

100 Fonticiella Pérez, Oxandra ***2931**

101 Velázquez Morera, Daniela ***3321**

102 Guillén Reyes, Fayna M. ***5277**

103 Díaz Hernández, Iván J. ***9116**
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104 Nieves Medina, Dolores A. ***4743**

105 Segura Grueso, Daniela ***1977**

106 Guerra Hernández, M. Nieves ***3196**

107 Fernández Toledo, Luisa P. ***5452**

108 Betancort de León, M. Amparo ***4161**

109 Aispuru Iturburu, Yurema C. ***2574**

110 Martín Rodríguez, Teiga M. ***5439**

111 Márquez Falero, Rebeca ***8806**

112 Acuña Pérez, Juana M. ***4353**

113 Fernández Méndez, M. Seneida ***3256**

114 Dorta Morales, M. Jacqueline ***9199**

115 Royo Hernández, Jacinto ***4190**

116 García Betancort, Adrián E. ***9098**

117 Hernández Brito, Néstor J. ***5261**

118 Fernández Tavío, Raquel E. ***5425**

119 Espinoza Maldonado, Julissa J. ***5514**

120 González Callero, Ana M. ***1917**

121 Ridruejo Gómez, Gema C. ***5387**

122 Tavío Hernández, Laura V. ***9289**

123 Hernández Acosta, J. Carlos ***5272**

124 Martín Corujo, Xiomara D. ***1314**

125 Martín Martín, M. Carmen ***5090**

126 Pérez Barrios, Laura ***4663

127 Toledo Viñoly, Alejandro ***6412**

128 Malapit Corpuz, Milagrosa ***0473**

129 Rodríguez Feo, M. Ángeles ***1810**

130 Acosta González, Leslie C. ***6557**
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131 Hernández Fontes, Yanire ***4416**

132 Munera Latorre, Juliana ***8758**

133 Cordero Novoa, Guillermo ***6371**

134 Cabrera García, M. Sabrina ***1948**

135 Garriga Martín, Rusó ***0494**

136 Curbelo Ramírez, Ana F. ***1927**

137 Bonilla Fontes, Nicasio ***2957**

138 Rodríguez Mendoza, Davinia ***2427**

138 García Márquez, Carmen D. ***1678**

140 Escobar López, M. Cristina ***4216**

141 Hassan Suárez, Natalie R. ***3032**

142 González Feo, Davinia ***8879**

143 Pérez Hernández, Cristina ***8454**

144 Barrera Martín, Nayra M. ***4569**

145 González Rodríguez, Camila M. ***5200**

146 Serrano Costela, Alicia ***9241**

147 González Betancort, Noelia ***5521**

148 Hoyo Reyes, A. Eva ***6886**

149 Farráiz Corujo, Zaida ***4720**

150 Gaitán Perea, Alba ***2833**

151 Álvarez Perera, Melisa M. ***5196**

152 Cortés Vargas, Gabriela ***9054**

153 Espinosa Fontes, Miriam ***5480**

154 Morales Hernández, Antonio ***1948**

155 Betancort Bonilla, Sara D. ***5304**

156 Gallego Lleyda, M. Dolores ***0636**

157 García Rodríguez, María ***4803**
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158 Rodríguez Morales, Desiré C. ***5132**

159 Maggio Morán, Vanesa F. ***1455**

160 Martín Medina, Ángela S. ***4838**

161 Sánchez Barreto, Ayoze ***4391**

162 Hernández Pérez, Melisa ***5491**

163 Graziano, Raffaella ***6944**

164 Delgado Betancor, Samuel ***2317**

165 Vázquez Cores, Tomás ***6988**

166 El Mahil Louza, Oafa ***1494**

167 Fábregas Hernández, Yeray ***5459**

168 Armas Morales, Ángela M. ***5499**

169 Amador García, Leire ***1211**

170 Medina Álvarez, Kira ***5245**

171 Feo Acosta, José Javier ***4850**

172 Serrano Costela, Alicia ***9241**

173 López Betancort, María José ***8422**

174 Machín Arráez, Elizabeth ***9185**

175 Pereda Salazar, Adrián I. ***5367**

176 Rubio García, María José ***4537**

177 Cañado Caparrós, María M. ***4546**

178 Cabrera García, Micaela ***8449**

179 Siverio de León, Ana Y. ***4925**

180 De León Mesa, Cristina ***8473**

181 López Perdomo, Carmen D. ***4978**

182 Cabrera Quintero, Tania ***4979**

183 De Armas López, Jonay ***4862**

184 Mohamed Mohand, Samira ***0433**
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185 García Sosa, Casandra ***8453**

186 Dadlani Falcón, Ingrid I. ***4941**

187 Fontes Curbelo, Sabrina ***5245**

188 Rodríguez Sánchez, Eva M. ***5506**

189 Cabrera del Toro, Jaime ***8462**

190 Delgado Hernández, M. Carmen ***1524**

191 Felipe Rodríguez, Leticia ***1230**

192 Mújica Álvarez, Victoria E. ***1144**

193 Martín Medina, Humberto C. ***1802**

194 Padrón Armas, Sara ***3344**

195 Pérez Betancor, Adela B. ***4104**

196 Camacho López, Yurena M. ***5260**

197 Llarena Casillas, Raquel ***5380**

198 Arango Arce, Luz Karime ***0698**

199 Ouled el Madani Fernández, Alejandro ***1881**

200 Rodríguez García, Nazaret ***5138**

201 González López, Ana B. ***4332**

202 Martín Camacho, Vanessa ***4534**

203 González Cedrés, M. Isabel ***4649**

204 Ballesteros Moreno, Lucía ***2341**

205 Betancort Cabrera, Raquel ***5126**

206 Cardoso Correia, Fernando D. ***6410**

207 Pérez Perera, Lorena P. ***8557**

208 Díaz Martín, Noelia ***4237**

209 Melo Betancort, Jane Eyre ***4174**

210 González Cabrera, Nuria E. ***5313**

211 Delgado Alberdi, M. Dolores ***3132**
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212 Cruz Machín, M. Teresa ***4373**

213 Ibáñez Durán, Yecny M. ***4664**

214 Gil Hernández, Nisamar ***5266**

215 Romero Juárez, Jesús J. ***1963**

216 Martín Cedrés, Cel ***4970**

217 Hernández Morales, M. Angélica ***4689**

218 Laso Santana, Patricia ***1751**

219 Betancort Fernández, Tania ***5494**

220 Suárez Vilches, Raquel ***5467**

ORDEN RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS DNI CAUSA

1 Abanto Bazán, Laura I. ***6747** 2

2 Póveda Arteaga, Mireia ***1954** 2, 4

3 Suárez Julián, Fayna ***5334** 1

4 Laguado Barbosa, Sandra M. ***9220** 3

5 De Quintana González, Himar F. ***8590** 4

6 Fabelo Frugony, Laura M. ***9782** 1,2,3, 4

7 Trujillo Álvarez, M. Vaitiare ***1216** 1

8 Guillén Toledo, Elisabet ***5150** 4

9 Burbano Valdes, Diana A. ***4765** 2,4

10 Tabares Pérez, Fayna ***1220** 2

11 Cejudo Reyes, Marta ***5308** 3

12 García Elvira, Margarita P. ***5222** 1,3,4

13 Toribio Cervera, Yamilé J. ***4931** 1,2

14 Arrocha Arrocha, María L. ***5126** 1

15 Montero Suárez, Cristina ***5363** 1,2

16 García Perdigones, Miriam ***1027** 1, 2, 3, 4

17 García Lodeiro, Beatriz A. ***3287** 4
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18 Arrocha Delgado, Sarabel D. ***0366** 1, 2

19 Caraballo Luzardo, M. Desiré ***5527** 3

20 Brocal Sánchez, Yolanda ***5241** 1, 3, 4

21 Cabrera Betancor, Carmen D. ***4549** 2

22 Luz Morales, Yurena ***4543** 1, 2

23 Hernández Rocío, Javier J. ***1283** 1, 2,4

24 Felipe Machín, J. Iván ***4800** 2, 3, 4

25 De León Viñoly, C. Nieves ***8421** 1, 2, 4

26 Rodríguez Lemes, Nieves P. ***1809** 3,4

27 Blanco Duarte, Carlotta V. ***9296** 2

28 Páucar Riveros, Nélida ***0657** 4

29 Martín Brito, Mónica J. ***5480** 3

30 Calvo San Juan, Francisco J. ***3078** 4

31 Pérez Bernal, Raquel ***4962** 1, 2, 4

32 Bonilla Cabrera, Ágora ***6307** 4

33 Valoy Tabera, Miguelina E. ***0307** 1,2,3,4

34 Rieder Ramos, Maurren L. ***2139** 1, 4

35 Hernández Rodríguez, Rosaura ***8390** 1,2,3

36 Paz Machín, Idaira ***5108** 5

CAUSAS DE EXCLUSIÓN PROCESO SELECTIVO:

1. Fotocopia acompañada de original para su compulsa del Documento de Identidad.

2. Fotocopia (que deberá acompañarse del original para su compulsa) del título académico exigido en la convocatoria.

3. Anexo II. Instancia de participación en el proceso selectivo. No aporta o lo aportan sin firmar.

4. Justificante que acredite el abono de la tasa por derecho de examen, o en su caso, los documentos
acreditativos de la exención.

5. Solicitud Fuera de Plazo de inscripción. [27/05/2026-23/06/2026]

SEGUNDO. Aprobar la composición del Tribunal Calificador para la provisión mediante el sistema de
Concurso Oposición para la provisión de una (1) plaza de AUXILIAR ADMINISTRATIVO en el Ayuntamiento
de Arrecife, que a continuación se detalla:
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- Un/a (1) Presidente/a: Será desempeñado/a por un/a funcionario/a de carrera de cualquiera de las
Administraciones Públicas que posean un nivel de titulación igual o superior al exigido para el ingreso a la plaza
convocada.

- Cuatro (4) Vocales, los cuales deberán poseer un nivel de titulación igual o superior al exigido para el ingreso
a la plaza convocada.

- Un/a (1) Secretario/a: Será desempeñado/a por un/a funcionario/a de carrera de la Corporación, que posea
un nivel de titulación igual o superior al exigido para el acceso a la plaza convocada, que actuará con voz, pero
sin voto.

El Tribunal quedará integrado, además, por los/as suplentes respectivos, que serán designados/as simultáneamente
con los/as titulares.

PRESIDENTE/A: Titular: Sánchez Suárez Lidia, Funcionaria de Carrera, TAE, A1, Ayto. Arrecife.

Suplente: Montelongo González Anabel, Funcionaria de carrera, Aux. Administrativa, C2, Ayto. Arrecife.

SECRETARIO/A: Titular: Betancort Rocío Sheila, Funcionario de carrera, TAG A1, Ayto. Arrecife.

Suplente: Cabrera Pérez Óscar, Habilitado Nacional, Secretario del Ayuntamiento de Arrecife.

VOCALES: Titular 1: Hernández Álvarez Loyola, Funcionaria de carrera, Aux. Administrativa, C2, Ayto.
Arrecife.

Suplente: Cabrera Fernández M. Victoria, Funcionaria de carrera, Aux. Administrativa, C2, Ayto. Arrecife.

Titular 2: Sigut Arbelo Ana Sofía, Funcionaria de carrera, TMG, A2, Ayto. Arrecife.

Suplente: Manchado Toledo Irene Funcionaria de carrera, Administrativa, C1, Ayto. Arrecife.

Titular 3: Robayna Rodríguez Martín, Funcionario de Carrera, TAE, A2, Ayto. Arrecife.

Suplente: Naverán Guerra Miguel Ángel, Habilitado Nacional, Interventor del Ayuntamiento de Arrecife.

Titular 4: Ramírez Curbelo, Myriam Funcionaria de Carrera, TAE, A2, Ayuntamiento de Arrecife.

Suplente: Abdul-Jalbar Martín, Jaime Ismael, Funcionario de Carrera, A2, Ayuntamiento de Arrecife.

Convocar a los aspirantes admitidos para las pruebas selectivas tal como se establece en la Base Séptima de
las Bases Específicas de la convocatoria publicada en el BOP, número 150, de 11 de noviembre de 2024.

TERCERO. Convocar al Tribunal Calificador para su constitución el día 4 de noviembre de 2026 a las 10:30
horas. (Vía Telemática).

CUARTO. Señalar el día 06 de noviembre de 2026, a las 16:00 horas, como fecha para la celebración del
primer ejercicio, en el IES Las Maretas (San Francisco Javier), sito en Rambla medular S/N, 35500, Arrecife,
Las Palmas.

QUINTO. Convocar a los aspirantes admitidos para que comparezcan provistos del DNI, el día 06 de
noviembre de 2026, a las 16:15 horas, en el IES Las Maretas, sito en Rambla medular S/N, 35500, Arrecife,
Las Palmas, donde se iniciará el llamamiento de los aspirantes para la realización del primer ejercicio.
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SEXTO. Efectuar el llamamiento de los aspirantes admitidos, dando comienzo por el opositor/a cuyo primer
apellido empiece por la letra «B», atendiendo, a estos efectos, a la ordenación alfabética resultante del listado
de aspirantes admitidos. (BOE, 161, de 3 de julio de 2026).

La no presentación de un/a aspirante a cualquiera de los ejercicios obligatorios una vez finalizado el
llamamiento, determinará automáticamente el decaimiento de sus derechos a participar en el mismo ejercicio
y en los sucesivos, quedando excluido/a del procedimiento selectivo.

SÉPTIMO. Publicar en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, y posteriormente, en la sede
electrónica de este Ayuntamiento [https://arrecife. sedelectronica.es/] y en la página web [https://arrecife.es/]
del Ayuntamiento de Arrecife, la lista definitiva de los aspirantes admitidos y excluidos, a los efectos oportunos,
y la fecha de convocatoria para el primer ejercicio de la fase de oposición.

RECURSOS / ALEGACIONES

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrativa, puede interponer alternativamente o
Recurso Potestativo de Reposición, en el plazo de UN MES a contar desde el día siguiente al de la recepción
de la presente notificación, ante este Ayuntamiento de Arrecife, de conformidad con los artículos 123 y 124 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o
Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sección de lo Contencioso Administrativo del Tribunal de Instancia
de Las Palmas, en el plazo de DOS MESES, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la presente
notificación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. Si se optara por interponer el Recurso de Reposición Potestativo no podrá interponer Recurso
Contencioso-Administrativo hasta que aquél sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación
por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda interponer Vd. cualquier otro recurso que pudiera estimar
más conveniente a su derecho. En Arrecife, a la fecha a la firma al margen. Fdo. Don Yónathan De León Machín.
ALCALDE-PRESIDENTE”

En Arrecife, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis. 

EL ALCALDE-PRESIDENTE, Yonathan de León Machín.

2.215.274

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE INGENIO

Secretaría

ANUNCIO
3.523

Por Decreto de Alcaldía número 2026/5681, de fecha 27 de octubre, se ha dictado lo siguiente:

RESUELVO

PRIMERO. Todas las funciones delegadas a Don Francisco Javier Espino Espino, concejal delegado de
economía y hacienda, y contratación, serán delegadas en Doña Almudena Isabel Hernández Rodríguez, concejala
delegada de industria y comercio, presidencia, desarrollo local y empleo, desde el día 27 de octubre de 2026
hasta el día 27 de noviembre de 2026, ambos inclusive,

SEGUNDO. Publíquese la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, de
conformidad con lo dispuesto en el artículo del 44 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen
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Jurídico de las Entidades Locales, y notifíquese al interesado y a todos los departamentos de este Ayuntamiento
a los efectos oportunos, y al Pleno Corporativo en la primera sesión que se celebre.

Lo que se hace público para su general conocimiento.

Ingenio, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis.

LA ALCALDESA-PRESIDENTE, Vanesa Belén Martín Herrera.

2.215.140

Secretaría

ANUNCIO
3.524

Por Decreto de Alcaldía número 2026/5697, de fecha 28 de octubre, se ha dictado lo siguiente:

RESUELVO

PRIMERO. La sustitución de la Alcaldesa-Presidente, doña Vanesa Belén Martín Herrera, que será delegada
en el Primer Teniente de Alcalde, don Rayco Nauzet Padilla Cubas, los días 29 y 30 de octubre de 2026, en
todas las funciones propias de esta Alcaldía.

SEGUNDO. Publíquese la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, de
conformidad con lo dispuesto en el artículo del 44 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen
Jurídico de las Entidades Locales, y notifíquese al interesado y a todos los departamentos de este Ayuntamiento
a los efectos oportunos, y al Pleno Corporativo en la primera sesión que se celebre

Lo que se hace público para su general conocimiento.

Ingenio, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis.

LA ALCALDESA-PRESIDENTE, Vanesa Belén Martín Herrera.

2.215.150

Recursos Humanos

ANUNCIO
3.525

Resolución número 2026-5722, de fecha 29 de octubre de 2026, de la Alcaldesa-Presidenta del Ilustre
Ayuntamiento de la Villa de Ingenio sobre aprobación de la lista definitiva de personas admitidas y excluidas,
nombramiento del Tribunal calificador y fecha del primer ejercicio. 

CUATRO (4) plazas de Administrativo/a (OEP 2023 y 2026)

I. Por resolución de la Concejalía delegada de Recursos Humanos número 2023-9217, de fecha 27/12/2023,
se aprueba la Oferta de Empleo Público del año 2023 (BOP número 157, de 29/12/2023), y por resolución de
la Alcaldía-Presidencia número 2026-3321, de 17/06/2026, se aprueba la Oferta de Empleo Público para 2026
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(BOP número 73, de 19/06/2026) mediante la cual se ofertan, entre otras, 1 y 3 plazas de Administrativo/a, respectivamente,
con códigos F-AGE-006, F-AGE-004, F-AGE-012 y F-AGE-014, vacantes en la plantilla de personal funcionario
de este Ayuntamiento.

II. La Junta de Gobierno Local, en sesión de fecha 26/06/2026, aprobó las Bases específicas de la convocatoria
de proceso selectivo para proveer en propiedad 4 plazas de Administrativo/a, por el turno libre y mediante el
sistema de oposición.

III. Por Decreto de la Alcaldía-Presidencia de fecha 03/07/2026, número 3655, publicado en el Boletín Oficial
de la Provincia de Las Palmas número 81, de fecha 08/07/2026, se procedió a la convocatoria para cubrir, mediante
el sistema de oposición, CUATRO (4) plazas de Administrativo/a, vacantes en la plantilla de personal funcionario.

IV. Con fecha 15/07/2026 se publica extracto en el Boletín Oficial del Estado número 171 referente a dicha
convocatoria, abriéndose el plazo de presentación de solicitudes de veinte días hábiles a contar desde el siguiente
al de la publicación de esta resolución. Esto es, dicho plazo estuvo abierto desde el 16/07/2026 hasta el
12/08/2026.

V. Por resolución de la Alcaldesa-Presidenta del Ilustre Ayuntamiento de la Villa de Ingenio número 2026-
4936, de fecha 16/09/2026 (publicación en BOP de Las Palmas número 113, de 21/09/2026) se aprueba y hace
pública la lista provisional de las personas candidatas admitidas y excluidas y se da un plazo de diez días hábiles
para que las excluidas, así como las omitidas por no figurar en la relación provisional, pudieran subsanar los
defectos que hubieran motivado su exclusión u omisión. Dicho plazo estuvo abierto desde el 22/09/2026 hasta
el 05/10/2026 y durante el mismo han subsanado las deficiencias indicadas las personas aspirantes que a
continuación se indican:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

***8803** ACOSTA CASTRO ISABEL TAMARA

***6327** ACOSTA RIVERO CLAUDIO FRANCISCO

***8285** ALMEIDA HERNANDEZ ANTONIO AGUSTIN

***5618** ALONSO FLEITAS ADELA DEL CARMEN

***8505** ALONSO MACIAS ANTONIO CARMELO

***3274** ALVAREZ GIL MARIA AURORA

***3512** BARCO MONTERO MARIA FATIMA

***6297** BARRETO BRISSON INGRID

***4834** BATISTA BONILLA ANABEL

***2473** BORDON ALEMAN PATRICIA

***8346** BORDON RUIZ MARIA ESTEFANIA

***8803** CABALLERO VEGA MINERVA DE JESUS

***7707** CABRERA ARTILES VANESSA

***4591** CABRERA GARRIDO FELISA
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***5988** CABRERA NOCITO JUDITH

***5695** CACERES QUESADA NAIRA

***9267** CASTRO SANCHEZ JOSE ZEUS

***6980** CORREA FLOREZ PAULA ANDREA

***2712** CRUZ MEZONES ROOSWALT STEVEEN

***7108** CUBAS AVILA FABIAN

***9587** CUBAS BORDON PABLO JUAN

***6270** CUBAS QUINTANA FATIMA

***1924** DENIZ DENIZ CRISTINA ISABEL

***2334** DI MENZA LEDESMA JESSICA ANDREA

***7486** DIAZ DE LA CRUZ NATALIA DEL CARMEN

***7478** DIAZ MARTIN YESSICA DEL CARMEN

***9115** DIAZ MOLINA MARINA ZENEIDA

***8404** DIAZ GUEDES LARA NIEVES

***6561** DOMINGUEZ CHIL CRISTINA

***8089** DOMINGUEZ RODRIGUEZ MACARENA DEL PILAR

***0120** ESTUPIÑAN BORDON SILVIA

***3597** FALCON DENIZ AURELIO

***1906** FERNANDEZ LOZANO MARTA

***6510** FERNANDEZ RUIZ PABLO

****2125* FIGUEIRA DINIS IVAN

***0506** GARCIA CARDONA MARIO ADAY

***5333** GARCIA RAMOS ANABEL DEL PINO

***9426** GONZALEZ ALEMAN RAQUEL

***7849** GONZALEZ ALMEIDA GUADALUPE DEL CARMEN

***9347** GONZALEZ DIAZ TANIA

***8539** GONZALEZ DIEZ ANA ISABEL
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***3490** GONZALEZ GARCIA JUANA DEL PINO

***1392** GONZALEZ RODRIGUEZ DAVINIA DEL CARMEN

***6831** GONZALEZ RODRIGUEZ SEBASTIANA MARIA

***9459** GONZALEZ SANCHEZ MARIA TERESA

***6914** GONZALEZ TEJERA ELENA DEL PINO

***7888** GUEDES OLIVARES AMPARO

***7483** HENRIQUEZ RODRIGUEZ DAVINIA

***9902** HERNANDEZ HERNANDEZ SIBISSE

***8662** HERNANDEZ MENDOZA NAYARA

***9755** HERNANDEZ QUINTANA ISIS

***0458** HERNANDEZ RODRIGUEZ ERIKA

***7224** HERNANDEZ RODRIGUEZ KEVIN JOSUE

***1945** HERNANDEZ RODRIGUEZ MARJORIE YESENIA

***6549** HERNANDEZ SAAVEDRA LAURA

***5434** HERNANDEZ SANTANA ARIADNA

***6429** HERRERA HERNANDEZ BARBARA

***8782** HERRERA HERNANDEZ VICTOR MANUEL

***6197** HERRERA SANCHEZ ALEJANDRO

***7732** LOPEZ MARTEL ELIZABET

***2086** LOPEZ MATEO BLANCA DIANA

***6223** LOPEZ NAVARRO SAMANTHA DEL PINO

***7220** LOPEZ RAMIREZ MATILDE

***4037** LORENZO VEGA NURIA

***6584** MACIAS SANCHEZ INMACULADA JESUS

***8465** MARTEL CASTELLANO MARIO ALBERTO

***1032** MARTEL FEREZ MELANIE

***1367** MARTIN CALVO AXEL LUIS
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***7066** MARTIN ORTEGA XIOMARA DEL PINO

***4412** MARTIN PEIFFER NATALIA DOMINICA

***8126** MARTIN PEÑATE GLORIA MARIA

***9281** MARTIN SUAREZ MARIA DEL PINO

***0084** MAYOR ALEMAN MARIA DOLORES

***0547** MENDOZA SANTANA JUDIT

***4109** MESA MUÑOZ SELENE

***7410** MIRANDA FERRERA AGUSTIN CARLOS

***0654** MOLINA TACORONTE ROSA MARGARITA

***3199** MORALES PEREZ ZAIDA LORENA

****7368* MORENA MARIA

***9389** MORENO LOPEZ PEDRO JUAN

***3476** MOUHAFFEL RIVERO AYSHA

***6177** NAVARRO SANTANA DANIEL

***7273** OJEDA GOPAR NEREIDA

***7524** OJEDA SÁNCHEZ CANDELARIA

***1088** OLIVARES ALEMAN SARA

****3975* OPRYCH ELZBIETA ZOFIA

***6971** ORTEGA SANCHEZ MONTSERRAT

***2355** OSPINA PUERTA GIANNA

***4640** PEÑA ALAMO VANESA DEL PINO

***2464** PEÑATE NAVARRO IDAIRA

***4876** PERDOMO HERRERA ALVARO

***7754** PEREZ CAZORLA ONDINA

***6931** PEREZ GIL FRANCISCO RAFAEL

***0379** PEREZ MELIAN ELIZABETH

***9104** PEREZ TRUJILLO OMAYRA MAGENS
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***1608** PULIDO SUAREZ MARIA DEL CARMEN

***0582** RAMIREZ ALEMAN TANIA DEL JESUS

***4336** RAMOS CABRERA DAVID OMAR

***3876** RAMOS VEGA OLIVIA

***8968** REYES CABRERA JUANA ELISENDA

***7437** RIOS ORTIZ MICHAEL ALEXANDER

***4677** RODRIGUEZ MONZON MONICA ROSA

***7924** RODRIGUEZ PEREZ ALEJANDRA

***9064** RODRIGUEZ ROMERO ADRIANA

***5981** RODRIGUEZ SUAREZ LORENA DEL CARMEN

***7728** ROMERO TRUJILLO MARIA NAYRA

***9077** SANCHEZ DIAZ MELECIA

***9177** SANCHEZ HERNANDEZ RAFAEL ANTONIO

***8165** SANCHEZ RODRIGUEZ ANA MERCEDES

***6947** SANTANA ARTILES ANA MARIA

***2792** SANTANA DIAZ LORENA DEL PINO

***3133** SANTANA FLEITAS YANIRA DE LOS ANGELES

***1086** SANTANA MORALES SARAI

***6251** SANTANA PEREZ LUZ MARIA

***1524** SANTANA RODRIGUEZ SILVIA

***1352** SANTANA SANTANA DEBORA MARINA

***9024** SANTANA VEGA YAIZA

***9070** SEGURA GONZALEZ JOSE MANUEL

***6914** SUAREZ BOLAÑOS RUTH MARIA

***6796** SUAREZ LOPEZ SORAYA DEL PINO

***0073** TACORONTE DENIZ LORENA DEL PINO

***5186** TALAVERA HERNANDEZ SAMUEL
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***2464** TUR HERNANDEZ LAURA

***5397** VEGA JIMENEZ MONICA DE LAS NIEVES

***7011** VEGA PULIDO ARISLEYDA

***8334** VELAZQUEZ RAMOS YAZMINA NATIVIDAD

***2193** VERGARA SANTANA ROSARIO DESIRE

***6298** VIERA TORRES JEROVE JESUS

***9039** VILAR LOPEZ SONIA

***5699** VIÑAS AGUIAR ATTENERI

***5070** VIZCAINO DIAZ BEATRIZ

***0165** ZABALA OLIVARES MARIA DEL CARMEN

***6508** ZINE MORSLI SOUMAYA

***8116** ZURITA PEREZ INMACULADA DEL CARMEN

Las siguientes personas aspirantes también presentan solicitud de subsanación de las deficiencias indicadas,
sin embargo, siguen excluidas por los siguientes motivos:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Motivo/s exclusión

***7296** ARENCIBIA MORALES ARIADNA 03

***0221** COBO ROMERO EMILIO MANUEL 05

***5169** DURAN RODRIGUEZ OLIVIA FRANCISCA 02,03,04,11

***9267** GONZALEZ ARTILES ANA DEL CARMEN 02,03,04,11

***0685** HERNANDEZ GONZALEZ ANA DEBORA 09

***2533** MEZONES URBINA SOLMARY 03,09

***6913** PEREZ HERNANDEZ FATIMA MARIA 01

***2024** RODRIGUEZ DIAZ BELINDA 01

***2232** SUAREZ JORGE ELISABET 01

01. No adjunta reverso del título.

02. No aporta informe negativo de rechazo de ofertas de empleo (certificado emitido por el SEPE/SCE).

03. No aporta documentación que acredite que carece de rentas superiores, en cómputo mensual, al SMI (certificado
emitido por el SEPE/SCE).

04. No aporta documentación que acredite su situación administrativa y situación laboral actual (certificado
emitido por el SEPE/SCE).
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05. No aporta documentación que acredite la posesión del título exigido en las bases.

09. No presenta justificante de abono de la tasa o la documentación indicada en las bases acreditativa de exención
de la misma.

11. Tasa abonada fuera de plazo.

Respecto a D. Emilio Manuel Cobo Romero, con DNI ***0221**, presenta reclamación/alegaciones a la lista
provisional, indicando que (...)”según el Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales regulado por el
Real Decreto 1128/2003 (…) el nivel 3 es la equivalencia formativa/académica de un bachillerato o Técnico de
grado superior/FP superior”. Aporta el Certificado de Nivel 3 (Cualificación profesional de referencia AGAR0110
Gestión de aprovechamientos forestales), solicitando “se admita a trámite dicho documento acreditativo como
constancia de poseer el equivalente a un título de bachiller”.

Del contenido de las alegaciones/reclamación se desprende que la persona aspirante obvia lo establecido en
la base cuarta de la citada convocatoria (BOP Las Palmas número 81, de 08/07/2026), que dice textualmente
lo siguiente: (…) “Con respecto a la titulación, se exige estar en posesión (o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que finalice el plazo de presentación de solicitudes) del título de Bachiller o Técnico/a. La titulación
se acreditará mediante la expedición del título correspondiente por la autoridad académica competente (…)”.
En ningún caso se hace referencia a “título equivalente” y, en tal caso, la persona interesada habría de haber
acompañado a la instancia certificación expedida por la autoridad académica competente que acreditara tal equivalencia.
Además, el RD 1128/2003 invocado, se encuentra actualmente derogado. Y debe significarse que es jurisprudencia
consolidada (STS de 22 de mayo de 2009, Rec 2586/2005, entre otras), que: “las bases de la convocatoria de
cualquier prueba selectiva constituyen la Ley a la que ha de sujetarse el procedimiento y la resolución del mismo,
de manera que, una vez firmes y consentidas, vinculan por igual a los participantes y a la Administración”. Es
decir, que lo establecido en las bases es ley en el proceso selectivo, tanto para las personas aspirantes como para
el Ayuntamiento que las ha aprobado, por lo que la convocatoria de un determinado proceso selectivo constituye
la norma legal específica del mismo, marcando las reglas concretas de actuación a través de sus respectivas bases
o apartados, deviniendo en firmes y consentidas si no han sido recurridas, como ocurre en este caso.

Por otro lado, las siguientes personas aspirantes, excluidas del proceso selectivo por el motivo número 03,
concretamente por percibir rentas superiores al SMI, presentan reclamación contra la citada lista provisional:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

***3546** JIMENEZ PEREZ INMACULADA CONCEPCION

***5767** MENDEZ RODRIGUEZ LARA

***1524** REYES CASTELLANO MARIA TERESA

***2322** SUAREZ DENIZ DUNIA MARIA

***3342** SUAREZ MARTIN CATHAYSA DEL PILAR

En síntesis, alegan que “la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por documentos que expida o de que entienda
la Administración o las Autoridades Municipales, publicada en el BOP de Las Palmas número 157, de 29/12/2023,
contempla en su artículo 9.1.f.b la exención para las personas aspirantes que figuren como demandantes de empleo
durante, al menos, el mes anterior a la convocatoria y que, además, carezcan de rentas superiores, en cómputo
mensual, al Salario Mínimo Interprofesional (SMI). Que la citada Ordenanza no establece una cantidad
económica propia y determinada para dicho límite, sino que utiliza como referencia el SMI legalmente establecido
y, por tanto, para determinar si concurre o no el requisito económico, resulta necesario determinar cuál es la
cuantía del SMI jurídicamente aplicable a esta referencia contenida en la normativa municipal. Que el Real Decreto
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126/2026, de 18/02, por el que se fija el SMI para 2026, establece para dicho ejercicio una cuantía de 1.221
euros mensuales y 17.094 euros anuales. No obstante, la disposición transitoria única del citado RD establece
expresamente que “las nuevas cuantías del SMI no serán de aplicación a las normas vigentes de las entidades
que integran la Administración local que utilicen el SMI como indicador o referencia del nivel de renta para
acceder a determinadas prestaciones, beneficios o servicios públicos, salvo disposición expresa en contrario de
la propia entidad local”. Asimismo, dicha disposición establece que, en estos supuestos, salvo disposición en
contrario, la cuantía del SMI se entenderá referida durante 2026 a la que estaba vigente a la entrada en vigor
del Real Decreto. Que la Ordenanza que contiene dicha exención se encontraba vigente con anterioridad a la
entrada en vigor del RD 126/2026 y utiliza expresamente el SMI como referencia para determinar el límite de
renta.

En consecuencia, consideran necesario que se determine si, conforme a la DT única del RD 126/2026, la referencia
contenida en la Ordenanza Fiscal debe entenderse vinculada a la cuantía del SMI vigente con anterioridad a la
entrada en vigor de dicho RD, o si existe alguna disposición expresa del Ayuntamiento que establezca la
aplicación de la nueva cuantía del SMI de 2026. Que la prestación por desempleo que perciben asciende a 1.225
euros mensuales y se abona mediante mensualidades, sin que dicha prestación comprenda pagas extraordinarias.
Por ello, solicitan que el cálculo de las rentas se realice atendiendo a la cuantía real y efectiva de la prestación
que perciben y al régimen concreto de abono de la misma. Asimismo, teniendo en cuenta que la Ordenanza se
refiere expresamente a las rentas «en cómputo mensual», solicitan que se indique el criterio jurídico utilizado
para determinar dicho cómputo y que no se incorporen al cálculo cantidades correspondientes a pagas
extraordinarias que no forman parte de la prestación efectivamente percibida y que, en consecuencia, la diferencia
entre la cuantía de la prestación y el SMI mensual de 2026 no puede ser considerada de forma aislada sin determinar
previamente cuál es el SMI jurídicamente aplicable a la referencia contenida en la Ordenanza Fiscal”.

Al respecto, la ordenanza reguladora de la tasa por documentos que expida o de que entienda la Administración
o las Autoridades Municipales (BOP Las Palmas número 157, de 29/12/2023) únicamente establece lo siguiente:

Artículo 9. EXENCIONES, REDUCCIONES Y DEMÁS BENEFICIOS LEGALMENTE APLICABLES.

1) Estarán exentos de la tasa regulada en esta Ordenanza:

f) Los participantes en procesos selectivos, previa acreditación correspondiente, de las siguientes circunstancias:

b. Las personas aspirantes que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo, al menos, de UN
MES anterior a la fecha de convocatoria de pruebas selectivas, convocadas por esta Administración.

Para el disfrute de la exención será requisito que en el plazo de que se trate, no hubieren rechazado oferta de
empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promoción,
formación o reconversión profesionales y que, asimismo carezcan de rentas superiores, en cómputo mensual,
al salario mínimo interprofesional. Estas condiciones deberán ser acreditadas por medio de certificados emitidos
por la Administración competente.

Por otro lado, conforme a lo establecido en la DT única del RD 126/2026, no existe disposición expresa del
Ayuntamiento que establezca la aplicación de la nueva cuantía del SMI de 2026, por lo que la referencia
contenida en la Ordenanza Fiscal debe entenderse vinculada a la cuantía del SMI vigente con anterioridad a la
entrada en vigor de dicho RD (esto es, SMI del año 2025).

Por último, en la página web del SEPE figura esta información: “No se abonan pagas extras ni en la prestación
contributiva ni en el subsidio por desempleo”. “El Servicio Público de Empleo Estatal te abona la prestación o
subsidio por desempleo por mensualidades de treinta días, tal como establece la normativa vigente, dentro del
mes inmediato siguiente al que corresponda el devengo”, lo que se traduce en que la prestación/subsidio por
desempleo se percibe en doce mensualidades.
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Visto lo anterior, puesto que ni la Ordenanza citada ni las bases que regulan el proceso selectivo contemplan
el criterio utilizado para determinar la renta computable y el límite mensual aplicable a efectos de la exención,
se ha adoptado el siguiente criterio: estarán exentas de abonar la tasa quienes acrediten que la prestación/subsidio
por desempleo que perciben sea inferior a la cuantía del SMI anual establecida para el año 2025, prorrateada
entre doce mensualidades. Esto es: 16.576 euros brutos al año/12= 1.381,33 euros. Por tanto, quienes perciban
una prestación que supere dicha cuantía, quedará excluido/a definitivamente del proceso selectivo.

Por todo ello, además de las personas reclamantes, todas las personas que fueron excluidas de la lista
provisional únicamente por el motivo de exclusión número 03 y hayan acreditado que perciban una prestación
inferior a dicha cuantía, aunque no hubieran presentado solicitud de subsanación, serán admitidas de oficio,
siendo las personas afectadas las siguientes:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

***8216** ALMEIDA OJEDA JONATHAN GERARDO

***2009** CUBAS TOLEDO INMACULADA

***0697** DE LA NUEZ MENDIZABAL SALVADOR

***6524** MUELAS MARTIN RUBEN

***0531** ORTEGA GONZALEZ OCTAVIO MANUEL

***9269** RAMIREZ SANCHEZ DAVINIA

***0730** SILVA VALENCIA RAQUEL

Por último, en relación con el art. 109.2. de Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Común de las Administraciones Públicas, que cita textualmente que (…) “Las Administraciones Públicas
podrán, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores
materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos”, las siguientes personas fueron excluidas de la lista
provisional por el motivo 05 (no aportar documentación que acredite la posesión del título), si bien se detecta
que sí fue aportada, por lo que también serán incluidas en la lista definitiva:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

***7225** SANCHEZ LIRIA CARMEN GLORIA

***8389** SUAREZ SANCHEZ MARIA ANGELES

Por todo cuanto antecede, procede ESTIMAR las subsanaciones presentadas por las personas aspirantes indicadas
en el punto V de la presente resolución, e incorporarlas de oficio.

Y DESESTIMAR las siguientes subsanaciones, quedando por tanto excluidas definitivamente del proceso:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Motivo/s exclusión

***7296** ARENCIBIA MORALES ARIADNA 03

***0221** COBO ROMERO EMILIO MANUEL 05

***5169** DURAN RODRIGUEZ OLIVIA FRANCISCA 02,03,04,11
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***9267** GONZALEZ ARTILES ANA DEL CARMEN 02,03,04,11

***0685** HERNANDEZ GONZALEZ ANA DEBORA 09

***2533** MEZONES URBINA SOLMARY 03,09

***6913** PEREZ HERNANDEZ FATIMA MARIA 01

***2024** RODRIGUEZ DIAZ BELINDA 01

***2232** SUAREZ JORGE ELISABET 01

VI. Expirado el plazo de subsanación, procede aprobar y hacer pública la lista definitiva de las personas candidatas
admitidas y excluidas, de acuerdo con lo establecido en la base decimotercera de las bases generales que rigen
el proceso selectivo (BOP Las Palmas número 95, de 05/08/2024) y en su virtud, esta Alcaldía, HA RESUELTO:

Primero. Estimar las solicitudes presentadas por las personas aspirantes e incorporar de oficio a las personas
indicadas en el punto V de la presente resolución, e incluir a las mismas en la lista definitiva de personas aspirantes
admitidas.

Segundo. Desestimar las subsanaciones presentadas por las siguientes personas aspirantes, quedando por tanto
excluidas definitivamente del proceso:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Motivo/s exclusión

***7296** ARENCIBIA MORALES ARIADNA 03

***0221** COBO ROMERO EMILIO MANUEL 05

***5169** DURAN RODRIGUEZ OLIVIA FRANCISCA 02,03,04,11

***9267** GONZALEZ ARTILES ANA DEL CARMEN 02,03,04,11

***0685** HERNANDEZ GONZALEZ ANA DEBORA 09

***2533** MEZONES URBINA SOLMARY 03,09

***6913** PEREZ HERNANDEZ FATIMA MARIA 01

***2024** RODRIGUEZ DIAZ BELINDA 01

***2232** SUAREZ JORGE ELISABET 01

01. No adjunta reverso del título.

02. No aporta informe negativo de rechazo de ofertas de empleo (certificado emitido por el SEPE/SCE).

03. No aporta documentación que acredite que carece de rentas superiores, en cómputo mensual, al SMI (certificado
emitido por el SEPE/SCE).

04. No aporta documentación que acredite su situación administrativa y situación laboral actual (certificado
emitido por el SEPE/SCE).

05. No aporta documentación que acredite la posesión del título exigido en las bases.
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09. No presenta justificante de abono de la tasa o la documentación indicada en las bases acreditativa de exención
de la misma.

11. Tasa abonada fuera de plazo.

Tercero. Aprobar la lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas de la convocatoria para cubrir
CUATRO (4) plazas de Administrativo/a, como funcionarios/as de carrera en la Escala de Administración General,
Subescala Administrativa, grupo C, subgrupo C1, por el turno libre y mediante el sistema de oposición del Ayuntamiento
de Ingenio, que se relaciona en el Anexo I.

Cuarto. Designar al Tribunal Calificador que ha de juzgar las pruebas selectivas, según lo establecido en la
base decimocuarta de las bases generales (BOP Las Palmas número 95, de 05/08/2024), el cual queda conformado
de la siguiente forma:

Titulares:

Presidente: D. Raúl González Artiles, Consejería de Educación, Formación Profesional, Actividad Física y
deportes del Gobierno de Canarias.

Vocal-Secretario: D. Rodrigo Ariel Navarro Piergentili, Consejería de Educación, Formación Profesional, Actividad
Física y deportes del Gobierno de Canarias.

Vocal 1: Dª Rosario Julia González Santana, Dirección General del Tesoro y Política Financiera. Consejería
de Hacienda y Relaciones con la Unión Europea del Gobierno de Canarias.

Vocal 2: Dª Débora Alemán González, Administrativa del Ayuntamiento de Santa Lucía de Tirajana.

Vocal 3: Dª Rosa Delia Cruz López, Administrativa del Ayuntamiento de Mogán.

Suplentes:

Dª Sonia Luisa Argüeso Benítez, Dirección General de Servicios Sociales e Inmigración. Consejería de
Bienestar Social, Igualdad, Juventud, Infancia y Familias del Gobierno de Canarias.

Dª Yolanda Álvarez Viñoly, Administrativa del Ayuntamiento de Santa Lucía de Tirajana.

Dª Julia Rosa Ruano Peña, Administrativa del Ayuntamiento de Mogán.

Dª Marta Rivero Rodríguez, Administrativa del Ayuntamiento de Santa Lucía de Tirajana.

Dª Noemí González García, Administrativa del Ayuntamiento de Santa Lucía de Tirajana.

Determinar la suplencia indistinta, con carácter ocasional, de los/as miembros/as titulares del Tribunal
Calificador, por parte de cualquier persona de las designadas como suplentes, teniendo en cuenta el orden establecido.

Desde la fecha de su constitución, el Tribunal dictará los acuerdos que estime oportunos en orden al desarrollo
de las pruebas, que serán publicados en la página web del Ayuntamiento https://ingenio.es/oposiciones/
“Convocatorias en curso” y/o en la plataforma “Convoca”: https://ingenio.convoca.online, apartado “documentos”.

Quinto. Designar a D. Josué Domínguez González, Administrativo del Ayuntamiento de Ingenio, como
Asesor-coordinador del proceso selectivo, así como de las siguientes personas, todas ellas personal del
Ayuntamiento de Ingenio, como personal colaborador Auxiliar, para las tareas de apoyo en el desarrollo de las
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pruebas establecidas en las bases de la presente convocatoria, según lo establecido en la base decimocuarta de
las bases generales que rigen el proceso selectivo (BOP Las Palmas número 95, de 05/08/2024):

D. Alberto Benítez Díaz

Dª Clotilde Boada Betancor

Dª Elisa González Acosta

D. Carmelo J. Hernández Vega

D. Joaquín Navarro del Toro

Dª Claudina Perdomo García

Dª M.ª Victoria Ramírez Sánchez

Dª M.ª Pino Salazar Pulido

Dª Almudena Sánchez Rodríguez

Dª M.ª Carmen Sosa González

D. Eduardo Suárez Bueno

Dª Candelaria Torres Martín

Sexto. Establecer la fecha, hora y lugar de celebración del primer ejercicio, tipo test, de la convocatoria para
cubrir CUATRO (4) plazas de Administrativo/a, como funcionarios/as de carrera en la Escala de Administración
General, Subescala Administrativa, grupo C, subgrupo C1, por el turno libre y mediante el sistema de oposición
del Ayuntamiento de Ingenio y convocar a las personas aspirantes en llamamiento único, conforme a lo siguiente:

FECHA DEL PRIMER EJERCICIO: 12 de diciembre de 2026

HORA: 10:30 horas

LUGAR: Pabellón Municipal de Deportes de Santa Lucía de Tirajana, ubicado en la Avenida de las Tirajanas,
s/n. Vecindario 

Se efectuará un llamamiento único, que se inicia por la letra “B”, de conformidad con lo establecido en la
resolución de 29 de junio de 2026 de la Secretaría de Estado de Función Pública, por la que se publica el resultado
del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración del
Estado (BOE 161 de 3 de julio de 2026). En el supuesto de que no exista ninguna persona aspirante cuyo primer
apellido comience por la letra «B», el orden de actuación se iniciará por aquellas personas cuyo primer apellido
comience por la letra inmediata siguiente en el abecedario y así sucesivamente.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios de la
celebración de las respectivas pruebas en el Boletín Oficial de la Provincia.

En el supuesto de que, por circunstancias excepcionales hubiera que modificar lugar, fecha u hora de la celebración
de la prueba, se hará público a través de la página web del Ayuntamiento https://ingenio.es/oposiciones/
“Convocatorias en curso”, en el tablón de anuncios y en la plataforma “Convoca”: https://ingenio.convoca.online,
apartado “documentos”.
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Séptimo. Dese traslado de la presente resolución a todos los miembros que componen el Tribunal calificador
y personal colaborador, por si concurriera alguna de las causas de abstención o recusación recogidas en los artículos
23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público y demás disposiciones de
aplicación, pudiendo asimismo ser recusados/as por las mismas razones.

Octavo. Publíquese la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, en la página
web del Ayuntamiento https://ingenio.es/oposiciones/ “Convocatorias en curso” y en la plataforma “Convoca”:
https://ingenio.convoca.online, apartado “documentos”, así como en el tablón de anuncios de la Corporación.

Contra esta resolución podrá interponerse potestativamente Recurso de Reposición, en el plazo de UN MES,
a contar del día siguiente a su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia, ante el mismo órgano que la
dictó, o bien interponer directamente Recurso Contencioso Administrativo, en el plazo de DOS MESES a partir
del día siguiente de dicha publicación, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo.

ANEXO I. LISTA DEFINITIVA PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS 4 PLAZAS ADMINISTRATIVO/A:

Admitidos/as:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre

1 ***1189** ABRANTE BAEZ MONTSERRAT

2 ***8803** ACOSTA CASTRO ISABEL TAMARA

3 ***6327** ACOSTA RIVERO CLAUDIO FRANCISCO

4 ***8895** AFONSO DÍAZ TANAUSU

5 ***0491** AFONSO GONZALEZ YAIZA YURENA

6 ***0544** AFONSO RODRIGUEZ MERCEDES IDAIRA

7 ***8627** AFONSO SUAREZ AGUSTIN

8 ***1505** AHMED EL BUMEDIANI MOHAMED

9 ***8751** ALAMO PEREZ ROSA ANTONIA

10 ***0261** ALEMAN ALMEIDA MARIA SULEICA

11 ***0987** ALEMAN GARCIA ANA VANESSA

12 ***6873** ALEMAN LORENZO LIDIA ESTHER

13 ***1588** ALEMAN DE LA CRUZ MELANIA

14 ***0145** ALFARO RODRIGUEZ CRISTINA

15 ***8285** ALMEIDA HERNANDEZ ANTONIO AGUSTIN

16 ***1758** ALMEIDA HIDALGO RAQUEL JESUS

17 ***3611** ALMEIDA JIMENEZ VIRGINIA

18 ***8216** ALMEIDA OJEDA JONATHAN GERARDO
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19 ***2757** ALONSO DENIZ ALEJANDRA

20 ***5618** ALONSO FLEITAS ADELA DEL CARMEN

21 ***8505** ALONSO MACIAS ANTONIO CARMELO

22 ***0670** ALONSO QUINTANA LOURDES

23 ***6079** ALTAFAJ GOMEZ ROSA MARIA

24 ***3723** ALVARADO ARBELO MARIA ANTONIA

25 ***6629** ALVARADO LOPEZ VANESSA

26 ***3274** ALVAREZ GIL MARIA AURORA

27 ***9272** ALVAREZ MARTEL SILVIA

28 ***8698** ALVAREZ SUAREZ JACOBO

29 ***9251** ALVAREZ VIERA JORGE

30 ***8486** ARAÑA GONZALEZ HIPOLITA CARMEN

31 ***0746** ARAÑA RODRIGUEZ ARDIEL FRANCISCO

32 ***8523** ARAÑA RUIZ NOELIA DEL CRISTO

33 ***1149** ARBELO RODRIGUEZ ZENAIDA

34 ***1905** ARENCIBIA BLANCO MARTA IDAIRA

35 ***0626** ARICAPA MURILLO GREYSI

36 ***8715** ARMAS MENDEZ ELOISA MARIA

37 ***6586** ARTEAGA CANINO PATRICIA

38 ***3743** ARTILES LEON SOFIA

39 ***0521** ARTILES NAVARRO ALBA

40 ***0231** ARTILES PEREZ ALEJANDRA

41 ***5959** AVILA VALERO MANUEL

42 ***2096** BAEZ MARTEL HARIDIAN

43 ***1824** BAEZA MOYA MARIA ARANTZAZU

44 ***3512** BARCO MONTERO MARIA FATIMA

45 ***3620** BARRERA FLORES MARIA ESTER

46 ***6122** BARRERA VEGA IRMINA CARMEN

47 ***6297** BARRETO BRISSON INGRID
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48 ***5366** BARRETO TEJERA CRISTINA

49 ***8922** BARRIOS RUANO ZULEIMA

50 ***4834** BATISTA BONILLA ANABEL

51 ***5055** BATISTA RAMOS SELENIA

52 ***2581** BELLO MORENO IGNACIO MANUEL

53 ***9062** BENITEZ GONZALEZ JUDITH

54 ***0601** BENJUMEA PUENAYAN JULIET GEOVANNA

55 ***7342** BERNARDEZ CURBELO VANESSA

56 ***0483** BETANCOR GONZALEZ MARIA ELENA

57 ***9700** BETANCUR MORALES JOHANNA

58 ***9283** BETANCUR MORALES LUISA FERNANDA

59 ***0040** BINAGUI SILVERA YENIFER GIOVANA

60 ***2646** BLEDA MARIN LUCIA

61 ***7327** BOLAÑOS DIAZ MARIA ELENA

62 ***6821** BOLAÑOS SANCHEZ YERAY

63 ***2473** BORDON ALEMAN PATRICIA

64 ***3396** BORDON GONZALEZ BRAUDILIA

65 ***8971** BORDON RAMOS BELINDA DEL PINO

66 ***8346** BORDON RUIZ MARIA ESTEFANIA

67 ***8320** BRITO DIAZ NAYRA CRISTINA

68 ***1973** BRITO MELADO PABLO

69 ***7829** BRITO MUIÑOS CRISTINA MARIA

70 ***8803** CABALLERO VEGA MINERVA DE JESUS

71 ***1626** CABALLERO ARTILES INES

72 ***5964** CABALLERO BUENO JAVIER

73 ***1514** CABRERA ALEMAN CARMEN RAQUEL

74 ***7707** CABRERA ARTILES VANESSA

75 ***4591** CABRERA GARRIDO FELISA

76 ***8509** CABRERA MACIAS BEGOÑA NATALIA
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77 ***1410** CABRERA MONZON MARTA MARIA

78 ***5988** CABRERA NOCITO JUDITH

79 ***2592** CABRERA VELASQUEZ FABIANA DALIATNIS

80 ***5695** CACERES QUESADA NAIRA

81 ***4334** CAMARA DEL MORAL JOANA

82 ***1124** CANTILLO BORJAS SARAH MARIA

83 ***2782** CARBONEL ALVAREZ MARIA

84 ***4376** CARDENES RODRIGUEZ ELENA

85 ***6517** CARLIER VAZQUEZ MARIA DEL CARMEN

86 ***0765** CARRILLO DUARTE NIXI NAIROVIS

87 ***1413** CASTELLANO MELIAN MARIA DEL PINO

88 ***5592** CASTILLO RODRIGUEZ JONATAN

89 ***1709** CASTRILLON HENAO VERONICA

90 ***3331** CASTRO GARCIA MARIA OMAIRA

91 ***6603** CASTRO MENDEZ OSCAR

92 ***0475** CASTRO SABINA SABRINA

93 ***9267** CASTRO SANCHEZ JOSE ZEUS

94 ***9226** CAZORLA GONZALEZ ELENA

95 ***9226** CAZORLA GONZALEZ MARTA MARIA

96 ***8938** CAZORLA LORENZO JOSEFA MARIA

97 ***2550** CAZORLA QUINTANA ELISABET

98 ***8464** CAZORLA SANCHEZ LETICIA

99 ***9225** CAZORLA VALERON CLAUDIA

100 ***1116** CEBALLOS NAVARRO RITA MARIA

101 ***8921** CERPA HERNANDEZ GLORIA ESTHER

102 ***2680** CERPA ORTEGA JESSICA DEL CARMEN

103 ***3212** CIOCAN CIOCAN RALUCA ELENA

104 ***8810** CONTEL GIL MARIA DEL PINO

105 ***0358** CORNEJO JIMENEZ JORGE
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106 ***6980** CORREA FLOREZ PAULA ANDREA

107 ***6613** CORTADELLAS MEDINA LISANDRA

108 ***2271** CRUZ CALVO ELENA

109 ***7721** CRUZ CARDENES NELIDA DE LOS ANGELES

110 ***4529** CRUZ GARCIA DELIOMA

111 ***2712** CRUZ MEZONES ROOSWALT STEVEEN

112 ***8184** CRUZ MONZON CAYETANA

113 ***6629** CRUZ MONZON MARIA DEL ROSARIO

114 ***8688** CRUZ PEREZ GRIMANESA

115 ***8078** CRUZ RAMIREZ TIFANI

116 ***7108** CUBAS AVILA FABIAN

117 ***9587** CUBAS BORDON PABLO JUAN

118 ***6025** CUBAS PEREZ MARIA ISABEL

119 ***6270** CUBAS QUINTANA FATIMA

120 ***6801** CUBAS RODRIGUEZ MARIA TERESA

121 ***2009** CUBAS TOLEDO INMACULADA

122 ***6755** DAVILA ROMERO INMACULADA

123 ***8073** DE LA FE RODRIGUEZ ANDREA

124 ***6632** DE LA NUEZ DOMINGUEZ SEBASTIAN JOSE

125 ***0019** DE LA NUEZ GALVAN JOSE RAUL

126 ***0697** DE LA NUEZ MENDIZABAL SALVADOR

127 ***5754** DE LA ROSA CAMPOS ESTELA YURAY

128 ***0455** DEL PINO SANCHEZ RAQUEL MARIA

129 ***0688** DEL RIO PEREZ MARIA DEL CARMEN

130 ***1924** DENIZ DENIZ CRISTINA ISABEL

131 ***9214** DENIZ DENIZ LORENA DEL CARMEN

132 ***8526** DENIZ MARTIN MARIA ESTHER

133 ***4194** DENIZ SANTANA MARIA HELENA

134 ***3581** DENIZ SUAREZ MARIA PILAR
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135 ***2334** DI MENZA LEDESMA JESSICA ANDREA

136 ***8404** DIAZ GUEDES LARA NIEVES

137 ***9464** DIAZ ALMEIDA YAIZA DEL CARMEN

138 ***8201** DIAZ CEREZO MARINA

139 ***7486** DIAZ DE LA CRUZ NATALIA DEL CARMEN

140 ***7690** DIAZ ESTUPIÑAN JUANA

141 ***4306** DIAZ LEON ALICIA

142 ***7478** DIAZ MARTIN YESSICA DEL CARMEN

143 ***9115** DIAZ MOLINA MARINA ZENEIDA

144 ***7970** DIAZ MONTESDEOCA CRISTINA MARIA

145 ***9487** DIAZ PADRON IVANA

146 ***9403** DIAZ PEREZ MARIA DEL MAR

147 ***9242** DIAZ RAMIREZ JOSUE JUAN

148 ***7339** DIAZ RODRIGUEZ GRISELA

149 ***3106** DIAZ SANCHEZ AKIRA

150 ***2872** DIAZ SEGURA MONICA

151 ***0354** DOMINGUEZ CALDERIN ANA PATRICIA

152 ***6561** DOMINGUEZ CHIL CRISTINA

153 ***1804** DOMINGUEZ MORENO MIRIAM

154 ***8089** DOMINGUEZ RODRIGUEZ MACARENA DEL PILAR

155 ***3554** DORTA HERNANDEZ AINOA

156 ***8994** DUQUE VALDIVIA KEITH

157 ***9180** EL QARCHAOUI EL GHOMRAN SULTANA

158 ***1017** ESCOBEDO SANCHEZ AZAHARA

159 ***6851** ESCRIBANO RODRIGUEZ OMAYRA

160 ***7706** ESPINO RAMIREZ ROSALVA

161 ***7183** ESPINO SANCHEZ LAURA MARIA

162 ***0120** ESTUPIÑAN BORDON SILVIA

163 ***6594** ESTUPIÑAN CRUZ ISABEL ANTONIA
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164 ***4964** ESTUPIÑAN DOMINGUEZ ISABEL MARIA

165 ***6725** ESTUPIÑAN RODRIGUEZ MARIA CANDELARIA

166 ***3697** ESTUPIÑAN SANCHEZ DOLORES DE LOS REYES

167 ***7434** ESTUPIÑAN SANCHEZ ESTEFANIA

168 ***4777** FALCON CABRERA CLAUDIA

169 ***3597** FALCON DENIZ AURELIO

170 ***7670** FALCON QUINTANA ESTHER CRISTINA

171 ***7661** FALCON QUINTANA MONICA DEL CARMEN

172 ***1909** FERNANDEZ LOPEZ CRISTINA

173 ***1906** FERNANDEZ LOZANO MARTA

174 ***0951** FERNANDEZ PERDOMO SUSANA

175 ***6510** FERNANDEZ RUIZ PABLO

176 ****2125* FIGUEIRA DINIS IVAN

177 ***8492** FIGUEROA GARCIA HARIDIAN JESUS

178 ***3612** FLEITAS HERNANDEZ JUAN FRANCISCO

179 ***8292** FLORIDO SANTANA MARIA DEL PINO

180 ***6100** GARCIA ALAMO ESTEFANIA

181 ***8044** GARCIA ALONSO MARTA JESUS

182 ***6985** GARCIA BARRERA ADRIAN

183 ***7903** GARCIA BETANCOR AMPARO

184 ***0506** GARCIA CARDONA MARIO ADAY

185 ***0053** GARCIA ESTUPIÑAN ISABEL

186 ***9444** GARCIA FONTAN CLARA

187 ***4741** GARCIA GARCIA JOSE ANTONIO

188 ***0935** GARCIA GONZALEZ ERNESTO JOSE

189 ***6985** GARCIA GONZALEZ MARIA CANDELARIA

190 ***0381** GARCIA LORENZO DACIL

191 ***7349** GARCIA LORENZO EBELINDA

192 ***6034** GARCIA PEREZ MARIA DOLORES
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193 ***5333** GARCIA RAMOS ANABEL DEL PINO

194 ***7119** GARCIA SANTANA MARIA ANGELA

195 ***7044** GAREA IGLESIAS MANUEL

196 ***0261** GIL MARSAL ROCIO

197 ***3438** GIL SANCHEZ DUNIA ESTHER

198 ***8780** GIL SANCHEZ ELIANA ESTHER

199 ***0156** GIL SANCHEZ MONTSERRAT

200 ***5909** GIL TRUJILLO VANESA ESTHER

201 ***8981** GIMENEZ OJEDA FLORENCIA EMILIA

202 ***2132** GIMENEZ OJEDA RITA BEATRIZ

203 ***8981** GIMENEZ OJEDA SILVIA PATRICIA

204 ***2254** GODOY GONZALEZ MONICA YURENA

205 ***8015** GOEZ MARTIN CARMEN DELIA

206 ***6838** GOMEZ ALAMO LAURA

207 ***4200** GONZALEZ AFONSO SHEILA

208 ***9426** GONZALEZ ALEMAN RAQUEL

209 ***7849** GONZALEZ ALMEIDA GUADALUPE DEL CARMEN

210 ***3984** GONZALEZ BORDON ELIZABETH DE LOS ANGELES

211 ***6769** GONZALEZ CERVANTES JOSE MANUEL

212 ***9347** GONZALEZ DIAZ TANIA

213 ***8539** GONZALEZ DIEZ ANA ISABEL

214 ***7784** GONZALEZ ESTUPIÑAN YURENA TERESA

215 ***3490** GONZALEZ GARCIA JUANA DEL PINO

216 ***1516** GONZALEZ HERNANDEZ RAQUEL

217 ***7973** GONZALEZ MARQUEZ OMAIRA ARMINDA

218 ***0702** GONZALEZ MELIAN CARMEN VERONICA

219 ***9746** GONZALEZ MORALES DIEGO HAOFENG

220 ***8678** GONZALEZ OJEDA VERONICA DEL PINO

221 ***7616** GONZALEZ RODRIGUEZ CANDIDA DEL CRISTO
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222 ***1392** GONZALEZ RODRIGUEZ DAVINIA DEL CARMEN

223 ***9667** GONZALEZ RODRIGUEZ ELENA BELEN

224 ***3773** GONZALEZ RODRIGUEZ GENMA DE JESUS

225 ***6831** GONZALEZ RODRIGUEZ SEBASTIANA MARIA

226 ***9112** GONZALEZ SANCHEZ ECHEDEY

227 ***3672** GONZALEZ SANCHEZ MARIA DE LOS DOLORES

228 ***9459** GONZALEZ SANCHEZ MARIA TERESA

229 ***8599** GONZALEZ SANCHEZ NAZARETH

230 ***0958** GONZALEZ SANTANA ESTRELLA DEL ROSARIO

231 ***5873** GONZALEZ SANTANA INMACULADA PINO

232 ***5393** GONZALEZ SUAREZ MARIA TERESA

233 ***6914** GONZALEZ TEJERA ELENA DEL PINO

234 ***2408** GUEDES HERNANDEZ CRISTINA DEL CARMEN

235 ***2589** GUEDES MORENO EMMANUEL

236 ***7888** GUEDES OLIVARES AMPARO

237 ***0625** GUEDES QUINTANA NATALIA CYNTHIA

238 ***3237** GUEDES ROMERO JONATHAN ALEXANDER

239 ***7580** GUEDES SANTANA AGUSTINA MARIA

240 ***0369** GUEDES SUAREZ AYOSE

241 ***7581** GUERRA CASTELLANO PURIFICACION FATIMA

242 ***5787** GUERRA MANZANO RITA SORAYA

243 ***3538** GUERRA QUINTANA MARTA TERESA

244 ***0705** GUERRA SANCHEZ JEZABEL DEL PINO

245 ***5679** GUERRERO MARTINEZ ANTONI

246 ***6596** GUILLEN BORDON ALVARO JESUS

247 ***1220** GUTIERREZ MELIAN VICTOR

248 ***7549** HENRIQUEZ ARTILES HECTOR MANUEL

249 ***3120** HENRIQUEZ DENIZ OLEGARIO

250 ***3491** HENRIQUEZ GONZALEZ ELENA
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251 ***7483** HENRIQUEZ RODRIGUEZ DAVINIA

252 ***9079** HERNANDEZ GUERRA PATRICIA

253 ***4766** HERNANDEZ CACERES ARUMA

254 ***1147** HERNANDEZ CASTELLANO CARMEN ROSA

255 ***3304** HERNANDEZ DIAZ JOSEFA ESTHER

256 ***6114** HERNANDEZ DIAZ MARIO JOSE

257 ***4970** HERNANDEZ DOMINGUEZ SONIA MARIA

258 ***1771** HERNANDEZ ESTUPIÑAN ALBA

259 ***1654** HERNANDEZ GARRIDO ENRIQUE

260 ***7005** HERNANDEZ GUERRA NAYARA

261 ***6910** HERNANDEZ HERNANDEZ KARLA

262 ***9902** HERNANDEZ HERNANDEZ SIBISSE

263 ***7117** HERNANDEZ LOPEZ MARIA BEATRIZ

264 ***5569** HERNANDEZ MARRERO JESSICA LETICIA

265 ***8662** HERNANDEZ MENDOZA NAYARA

266 ***8230** HERNANDEZ PELAEZ JOSE MANUEL

267 ***5809** HERNANDEZ PEREZ DARA

268 ***6714** HERNANDEZ PLATA LUISA

269 ***9755** HERNANDEZ QUINTANA ISIS

270 ***3279** HERNANDEZ RAMOS MARIA TERESA

271 ***6695** HERNANDEZ RIVERO LUCIA

272 ***1593** HERNANDEZ RODRIGUEZ AYOZE

273 ***0458** HERNANDEZ RODRIGUEZ ERIKA

274 ***7224** HERNANDEZ RODRIGUEZ KEVIN JOSUE

275 ***8856** HERNANDEZ RODRIGUEZ MARIA DEL ROSARIO

276 ***1945** HERNANDEZ RODRIGUEZ MARJORIE YESENIA

277 ***6549** HERNANDEZ SAAVEDRA LAURA

278 ***9164** HERNANDEZ SANCHEZ VICTOR NEUZET

279 ***5434** HERNANDEZ SANTANA ARIADNA
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280 ***1784** HERNANDEZ SUAREZ SUSANA

281 ***7578** HERNANDEZ TRUJILLO MARIA BELEN

282 ***4438** HERNANDEZ TRUJILLO YOLANDA

283 ***8629** HERRERA GIL ESTEFANIA DEL CARMEN

284 ***6429** HERRERA HERNANDEZ BARBARA

285 ***8782** HERRERA HERNANDEZ VICTOR MANUEL

286 ***0809** HERRERA OJEDA SARAI

287 ***8128** HERRERA RODRIGUEZ ITAHISA AUXILIADORA

288 ***6197** HERRERA SANCHEZ ALEJANDRO

289 ***3375** HERRERA SANTANA MIRIAM

290 ***0443** HERRERA SOSA PATRICIA

291 ***1514** HERREROS RODRIGUEZ ERASTO

292 ***9246** HIDALGO CABRERA CRISTINA

293 ***6426** HIDALGO CUBAS HANAMEEL

294 ***9220** IRIBAR GARTEIZAURRECOA ARANTZAZU

295 ***6693** JEREZ SARMIENTO VANESA DEL PILAR

296 ***1752** JIMENEZ GIL SELENA

297 ***9458** JIMENEZ PEREZ ALEIDIS YOMAR

298 ***3546** JIMENEZ PEREZ INMACULADA CONCEPCION

299 ***7529** JIMENEZ RAMIREZ DOLORES GLORIA

300 ***9856** JIMENEZ SANTANA JAZMINA

301 ***7011** JIMENEZ VIERA BEGOÑA MARIA

302 ***9301** JORGE SOSA ROBERTO

303 ***3112** LA ROSA GARCIA HECMYR GEAHNALY

304 ***0750** LEMA FIGUEIRAS MARTINA

305 ***1521** LEON ALMEIDA DARA

306 ***1066** LEON DE ARMAS YURENA DEL PILAR

307 ***0963** LEON QUINTANA MELISSA DE LOS ANGELES

308 ***7862** LEON VIERA BERTA AURORA
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309 ****4134* LESO ILVA

310 ***7266** LEY ZEVALLOS ORIELE ROXANA

311 ***6950** LOPEZ BELENGUER IVAN

312 ***0030** LOPEZ CABELLO RAICO ANTONIO

313 ***7732** LOPEZ MARTEL ELIZABET

314 ***2086** LOPEZ MATEO BLANCA DIANA

315 ***0712** LOPEZ MORENO VIRGINIA DEL CARMEN

316 ***6223** LOPEZ NAVARRO SAMANTHA DEL PINO

317 ***7220** LOPEZ RAMIREZ MATILDE

318 ***8054** LOPEZ RODRIGUEZ JENIFER DEL PINO

319 ***8605** LOPEZ SANTANA CRISTINA

320 ***1339** LOPEZ SANTANA SABRINA MAGNOLIA

321 ***1628** LOPEZ SEGURA SARA DE BETSAIDA

322 ***3104** LOPEZ SEGURA ZULEYMA AZAHARA

323 ***8921** LÓPEZ STEINSLIEN ISABEL

324 ***9812** LOPEZ SWIATEK JJENNIFER MARIA

325 ***3341** LORENZO GONZALEZ RAMOS JUDIT

326 ***9262** LORENZO JAEN TATIANA

327 ***0516** LORENZO MORALES YESSICA DEL CARMEN

328 ***7839** LORENZO SOSA FABIOLA

329 ***7839** LORENZO SOSA LIDIA ESTHER

330 ***4037** LORENZO VEGA NURIA

331 ***4289** LUIS CASTELLANO MARIA HARIDIAN

332 ***9911** LUQUE RUIZ MARTA

333 ***6584** MACIAS SANCHEZ INMACULADA JESUS

334 ***1835** MALILLOS SUAREZ ITZIAR

335 ***1058** MARQUEZ NIETO LOURDES

336 ***1874** MARRERO MARRERO CRISTINA

337 ***1160** MARRERO PEREZ JONAY
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338 ***5888** MARRERO ROSALES MARIA NIEVES

339 ***0579** MARRERO SUAREZ ISABEL

340 ***8465** MARTEL CASTELLANO MARIO ALBERTO

341 ***9189** MARTEL DIAZ CARMEN

342 ***6920** MARTEL DIAZ PAULA

343 ***1032** MARTEL FEREZ MELANIE

344 ***2420** MARTEL LOPEZ AYTHAMI

345 ***9602** MARTIN ANTUNEZ NEREIDA BEATRIZ

346 ***5277** MARTIN BATISTA RUBEN

347 ***3539** MARTIN CABALLERO MARIA DOLORES

348 ***1367** MARTIN CALVO AXEL LUIS

349 ***9346** MARTIN DENIZ MARIA DE LOS ANGELES

350 ***5931** MARTIN GONZALEZ ANA CAROLINA

351 ***4322** MARTIN MARTIN LAURA DEL CARMEN

352 ***0668** MARTIN MORENO OSCAR

353 ***7066** MARTIN ORTEGA XIOMARA DEL PINO

354 ***4412** MARTIN PEIFFER NATALIA DOMINICA

355 ***8126** MARTIN PEÑATE GLORIA MARIA

356 ***9281** MARTIN SUAREZ MARIA DEL PINO

357 ***6670** MARTIN TORRES ARACELI CENAIDA

358 ***5663** MARTINEZ MATOS MARCELO

359 ***7984** MATEO HERNANDEZ RAYCO

360 ***0084** MAYOR ALEMAN MARIA DOLORES

361 ***0666** MEDEROS MORENO ADRIANA

362 ***0587** MEDINA HERRERA MARTA

363 ***6923** MEDINA MEDINA MARIA ISABEL

364 ***0560** MEDINA NAVARRO ROMAN BORJA

365 ***0367** MEDINA RODRIGUEZ MENCEY

366 ***6791** MEDINA SANTANA MARIA ANGHARAD
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367 ***0776** MEDINA SUAREZ ALMUDENA

368 ***5052** MEDINA TORRES JOSE JUAN

369 ***8730** MEJIAS LEON PRISCILA

370 ***7068** MELIAN BENITEZ NORBERTO

371 ***8728** MENDEZ MAYOR ELOISA DEL PINO

372 ***1574** MENDEZ MAYOR MARIA INMACULADA

373 ***5767** MENDEZ RODRIGUEZ LARA

374 ***8654** MENDEZ SANTANA IVAN

375 ***9572** MENDOZA MARFIL ROCIO NIEVES

376 ***7349** MENDOZA RUANO JORGE

377 ***0547** MENDOZA SANTANA JUDIT

378 ***1536** MENDOZA SUAREZ PATRICIA

379 ***4109** MESA MUÑOZ SELENE

380 ***1167** MIRANDA CAZORLA RITA SHAILA

381 ***7410** MIRANDA FERRERA AGUSTIN CARLOS

382 ***7117** MIRANDA HERNANDEZ MARIA JESUS

383 ***1409** MIRANDA SEGURA ILENIA

384 ***0275** MOHAMED AHMED LILYAN

385 ***2573** MOHAMED AHMED YAZMINA

386 ***2909** MOLINA SOSA MARIA DEL MAR

387 ***0654** MOLINA TACORONTE ROSA MARGARITA

388 ***7578** MONTESDEOCA GALVAN JOSE LUCIANO

389 ***2930** MONZON DEL TORO DANIESKA

390 ***8525** MONZON HERRERA RAQUEL

391 ***0655** MONZON JIMENEZ LUCIA JOSEFA

392 ***0990** MORAL ALEGRE MARIA DEL ROSARIO

393 ***5777** MORALES BETANCOR JUANA CARMEN

394 ***0913** MORALES GARCIA YAZMINA LARA

395 ***3906** MORALES MORALES RITA MINERVA
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396 ***3199** MORALES PEREZ ZAIDA LORENA

397 ***6883** MORALES PRIETO CRISTINA

398 ****7368* MORENA MARIA

399 ***9389** MORENO LOPEZ PEDRO JUAN

400 ***1937** MORENO SANTANA RAQUEL

401 ***3476** MOUHAFFEL RIVERO AYSHA

402 ***6524** MUELAS MARTIN RUBEN

403 ***0989** MUKHI DARYANANI SURESH BELRAM

404 ***8131** MUNGUIA GARCIA MARLENE DEL PINO

405 ***8394** NARANJO SANCHEZ JOSHUA

406 ***1848** NAVA VERA ZAMANTHA

407 ***9891** NAVARRO GONZALEZ DAIYANY

408 ***5634** NAVARRO PEREZ KERMAN

409 ***7925** NAVARRO RIVERO MARIA DEL JESUS

410 ***6177** NAVARRO SANTANA DANIEL

411 ***2363** NAVARRO SOCORRO ALMUDENA

412 ***7122** NUEZ HERRERA JORGE

413 ***7524** OJEDA SANCHEZ CANDELARIA

414 ***0467** OJEDA ARAUJO LUZ MARINA

415 ***7273** OJEDA GOPAR NEREIDA

416 ***2826** OJEDA JIMENEZ ACORAIDA ADELA

417 ***7964** OJEDA SUAREZ MARIA

418 ***1088** OLIVARES ALEMAN JOSE LUIS

419 ***1088** OLIVARES ALEMAN SARA

420 ***3022** OLIVARES GONZALEZ NOEMI

421 ****3975* OPRYCH ELZBIETA ZOFIA

422 ***6326** ORTEGA CARDENES HERIBERTO MIGUEL

423 ***7021** ORTEGA GARCIA NOELIA

424 ***0531** ORTEGA GONZALEZ OCTAVIO MANUEL
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425 ***0386** ORTEGA MARTINEZ SONIA

426 ***6971** ORTEGA SANCHEZ MONTSERRAT

427 ***1968** ORTEGA SANCHEZ PAOLA

428 ***9880** ORTIZ FERNANDEZ SAMUEL

429 ***1182** ORTIZ SACRIPANTI PAMELA DANIELA

430 ***1548** OSORNO SERNA MAURICIO EDUARDO

431 ***2355** OSPINA PUERTA GIANNA

432 ***8231** OTERO ALVAREZ JAVIER ENRIQUE

433 ***5464** OTERO ALVAREZ LUIS ALFONSO

434 ***2518** PADILLA BENITEZ ESTER

435 ***6108** PADILLA RIVERO FRANCISCA ROSA

436 ***0797** PAGADOR ROJAS ELIZABETH

437 ***8519** PAGGI POLI ALEJANDRA

438 ***4640** PEÑA ALAMO VANESA DEL PINO

439 ***8892** PEÑA ALMEIDA RAFAEL

440 ***6101** PEÑA CRUZ ESMERALDA

441 ***8845** PEÑA RAVELO ROSA

442 ***2464** PEÑATE NAVARRO IDAIRA

443 ***4876** PERDOMO HERRERA ALVARO

444 ***1934** PERERA GUERRA YANIRA

445 ***3909** PEREZ ALAMO MARIA CRISTO

446 ***7917** PEREZ BETANCOR MARIA TERESA

447 ***3547** PEREZ BETANCOR NATALIA ROSA

448 ***7754** PEREZ CAZORLA ONDINA

449 ***6068** PEREZ GALVAN ANA SARA

450 ***6931** PEREZ GIL FRANCISCO RAFAEL

451 ***1653** PEREZ GONZALEZ ANABEL ALEJANDRA

452 ***8725** PEREZ GONZALEZ IRAYA

453 ***3311** PEREZ GONZALEZ JUAN JOSE
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454 ***8584** PEREZ JIMENEZ JIMENA

455 ***8694** PEREZ LLARENA MARIA SORAYA

456 ***0795** PEREZ MARTIN CARMEN MARIA

457 ***0379** PEREZ MELIAN ELIZABETH

458 ***1239** PEREZ PEREZ YANIRA

459 ***7684** PEREZ RAMIREZ NATALIA

460 ***6668** PEREZ SANTANA ANA ANDREA

461 ***6948** PEREZ SANTANA MARIA DEL PILAR

462 ***9104** PEREZ TRUJILLO OMAYRA MAGENS

463 ***8537** POZO MARTIN ANGEL EDUARDO

464 ***8291** PRADALES MENOR DAVINIA

465 ***8661** PULIDO CRUZ KILIAN

466 ***5380** PULIDO DIAZ YANELIS

467 ***7427** PULIDO LOZANO JOSE ANTONIO

468 ***1311** PULIDO PEREZ SALOME DEL CARMEN

469 ***1608** PULIDO SUAREZ MARIA DEL CARMEN

470 ***0253** QUEVEDO MORENO ERASMA MINERVA

471 ***1227** QUEVEDO MORENO VERONICA

472 ***2539** QUEVEDO SANTANA CASSANDRA

473 ***0425** QUINTANA PEREZ MARIA MERCEDES

474 ***4302** QUINTANA URIBE AITOR

475 ***8569** RAFOLS MARTEL MONICA

476 ***0582** RAMIREZ ALEMAN TANIA DEL JESUS

477 ***9067** RAMIREZ CABRERA PATRICIA

478 ***4734** RAMIREZ DEL ROSARIO ALBA MARIA

479 ***3296** RAMIREZ FALCON MARIA SONIA

480 ***3684** RAMIREZ JIMENEZ XIOMARA

481 ***3274** RAMIREZ LEZCANO CAMILA

482 ***9154** RAMIREZ LINARES LISET

            18892 Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas. Número 131, lunes 2 de noviembre de 2026



483 ***9756** RAMIREZ MEDINA ESMERALDA JANETHE

484 ***9455** RAMIREZ PULIDO JEREMIE

485 ***1560** RAMIREZ ROMERO ROSA ANA

486 ***9269** RAMIREZ SANCHEZ DAVINIA

487 ***4847** RAMIREZ SOSA SANDRA MARIA

488 ***9064** RAMIREZ VIERA ADRIAN YERAY

489 ***0983** Ramos Cabrera Maria Sonia

490 ***4336** RAMOS CABRERA DAVID OMAR

491 ***2518** RAMOS DA SILVA MARCIA

492 ***2491** RAMOS SANTANA SARAY NINA

493 ***3876** RAMOS VEGA OLIVIA

494 ***2278** RAVELO GARCIA IBALLA MARIA

495 ***7112** RAVELO GARCIA YANIRA

496 ***7595** RAVELO LORENZO BORJA

497 ***3305** RAVELO SANTANA MARIA DOLORES

498 ***8968** REYES CABRERA JUANA ELISENDA

499 ***1524** REYES CASTELLANO MARIA TERESA

500 ***7585** REYES VERA MARIA JESUS

501 ***3377** RINCON ORTEGA ONEYDA NAYIBE

502 ***7437** RIOS ORTIZ MICHAEL ALEXANDER

503 ***3662** RIVERO GARCIA YANNICK

504 ***3280** RIVERO MENDEZ MARIA ESTHER

505 ***9467** RIVERO PEREZ CLAUDIA

506 ***8339** RODRIGUEZ ARTILES YOLANDA

507 ***9453** RODRIGUEZ BRITO ARIADNA

508 ***9344** RODRIGUEZ GALVAN FRANCISCO MIGUEL

509 ***7943** RODRIGUEZ GARCIA JUANA CANDELARIA

510 ***4877** RODRIGUEZ GIL CARLA

511 ***8087** RODRIGUEZ LORENZO SOLEDAD DEL MAR
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512 ***8337** RODRIGUEZ MARTEL ANDRES DE JESUS

513 ***0820** RODRIGUEZ MARTIN RAUL

514 ***1497** RODRIGUEZ MENDEZ MARIA TERESA

515 ***4677** RODRIGUEZ MONZON MONICA ROSA

516 ***3009** RODRIGUEZ PEÑATE GUILLERMO

517 ***7924** RODRIGUEZ PEREZ ALEJANDRA

518 ***8907** RODRIGUEZ PEREZ DELIA

519 ***5138** RODRIGUEZ RIOS MARTA ESTHER

520 ***5897** RODRIGUEZ RODRIGUEZ MONICA DEL CARMEN

521 ***9064** RODRIGUEZ ROMERO ADRIANA

522 ***4769** RODRIGUEZ SAN ANTON IDOIA

523 ***1100** RODRIGUEZ SANCHEZ JAVIER ADRIAN

524 ***7707** RODRIGUEZ SANTANA JOSE MANUEL

525 ***7710** RODRIGUEZ SANTANA MARIA DEL ROSARIO

526 ***7124** RODRIGUEZ SANTIAGO ROSA MARIA

527 ***5981** RODRIGUEZ SUAREZ LORENA DEL CARMEN

528 ***0872** RODRIGUEZ SUAREZ MINERVA

529 ***6938** RODRIGUEZ SUAREZ RAQUEL

530 ***5834** RODRIGUEZ SUAREZ SORAYA

531 ***8293** ROJO FALCON PATRICIA

532 ***1161** ROMANO LOPEZ DAMASO FRANCISCO

533 ****4370* ROMERO CECILIA ISABEL

534 ***7303** ROMERO CRUZ ANDRES AGUSTIN

535 ***3965** ROMERO LOPEZ MARIA DEL CARMEN

536 ***8967** ROMERO ROMERO GREGORIO RAMON

537 ***7728** ROMERO TRUJILLO MARIA NAYRA

538 ***9176** RUIZ GARCIA NAIOMI

539 ***8984** RUIZ TRUJILLO QUIRYAT YEARIM

540 ***0535** SABINA SANTANA YESSICA DEL ROSARIO
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541 ***8105** SALAS DUQUE ANACLETA

542 ***2468** SALCEDO SAIZ OLIVIA

543 ***1416** SAMPER MENDEZ EVA ESTER

544 ***8596** SANCHEZ ALEMAN ANA MARIA

545 ***9426** SANCHEZ ANTUNEZ ALBA

546 ***1007** SANCHEZ ARBELO ANTONIA FRANCISCA

547 ***9077** SANCHEZ DIAZ MELECIA

548 ***6725** SANCHEZ GONZALEZ ANA BELEN

549 ***7494** SANCHEZ HERNANDEZ EPIFANIO ALBERTO

550 ***9177** SANCHEZ HERNANDEZ RAFAEL ANTONIO

551 ***7225** SANCHEZ LIRIA CARMEN GLORIA

552 ***6639** SANCHEZ MILAN AGUEDA

553 ***2952** SANCHEZ PERDOMO ARANZAZU

554 ***8359** SANCHEZ PEREZ ANA MARIA

555 ***3291** SANCHEZ PEREZ MARIA TERESA

556 ***8165** SANCHEZ RODRIGUEZ ANA MERCEDES

557 ***0676** SANCHEZ RODRIGUEZ CRISTINA DEL PINO

558 ***1619** SANCHEZ RODRIGUEZ SANDRA

559 ***9025** SANCHEZ RODRIGUEZ SORAYA

560 ***3488** SANCHEZ SANTANA INDIRA

561 ***9280** SANCHEZ SANTANA MELANIA

562 ***8981** SANCHEZ VALERON LIANNA

563 ***8451** SANTANA ALONSO CRISTINA DEL PILAR

564 ***8914** SANTANA ALONSO FAYNA

565 ***6947** SANTANA ARTILES ANA MARIA

566 ***4967** SANTANA AUYANET SELENIA

567 ***0170** SANTANA BATISTA PATRICIA

568 ***9595** SANTANA CALCINES ANA SABINA

569 ***3978** SANTANA DIAZ CARMEN DESIREE
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570 ***2792** SANTANA DIAZ LORENA DEL PINO

571 ***7727** SANTANA ELZO SONIA

572 ***7307** SANTANA ESTUPIÑAN SABRINA CRISTINA

573 ***3133** SANTANA FLEITAS YANIRA DE LOS ANGELES

574 ***6822** SANTANA GARCIA MARIA MAR

575 ***9010** SANTANA GARCIA YURENA

576 ***5655** SANTANA GONZALEZ CHAXIRAXI

577 ***7095** SANTANA GONZALEZ ZAINA DEL CARMEN

578 ***9193** SANTANA GUERRA EDUARDO

579 ***0996** SANTANA HENRIQUEZ ANTONIO JOSE

580 ***7469** SANTANA HERNANDEZ GUAYARMINA DEL CARMEN

581 ***9036** SANTANA HIDALGO MIRIAM DEL CARMEN

582 ***7521** SANTANA LAGO JESSICA ROSA

583 ***0561** SANTANA MARTEL MARIA CELESTE

584 ***2422** SANTANA MONTERO PEDRO LUIS

585 ***1086** SANTANA MORALES SARAI

586 ***8822** SANTANA PEREZ DIANA ASCENSION

587 ***6251** SANTANA PEREZ LUZ MARIA

588 ***7516** SANTANA QUINTANA JESSICA DEL CARMEN

589 ***5071** SANTANA RIVERO JOSE ALBERTO

590 ***4360** SANTANA RIVERO SONIA DEL MAR

591 ***0324** SANTANA RODRIGUEZ MACARENA

592 ***1524** SANTANA RODRIGUEZ SILVIA

593 ***3284** SANTANA ROMERO CYNTHIA

594 ***4288** SANTANA SANTANA AIDA ISABEL

595 ***1352** SANTANA SANTANA DEBORA MARINA

596 ***9024** SANTANA VEGA YAIZA

597 ***1495** SANTANA VENTURA TANIA

598 ***1395** SANTIAGO GOMEZ CAROLINA
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599 ***7958** SANTIAGO SANTIAGO PILAR DEL ROSARIO

600 ***9268** SANTIAGO SOSA ESPERANZA AROA

601 ***7952** SARMIENTO VEGA VANESA

602 ***9070** SEGURA GONZALEZ JOSE MANUEL

603 ***6709** SIERRA GODOY DAVID IONE

604 ***0730** SILVA VALENCIA RAQUEL

605 ***9035** SOSA BORDON GUADALUPE

606 ***3327** SOSA CERDEÑA CRISTIAN

607 ***8045** SOSA GONZALEZ JESSICA DOROTEA

608 ***3298** SOSA MARTIN ANA ROSA

609 ***5910** SOSA MEDINA VANESA DEL PINO

610 ***1134** SOSA SANTANA LAURA MARIA

611 ***0534** SOSA SUAREZ JOSE RAMON

612 ***4068** SOTO CASTILLO SILVIA

613 ***9261** SUAREZ AFONSO JOSE ANTONIO

614 ***6914** SUAREZ BOLAÑOS RUTH MARIA

615 ***6676** SUAREZ CABRERA ENMANUEL

616 ***9713** SUAREZ DEL ROSARIO SIRIA

617 ***2322** SUAREZ DENIZ DUNIA MARIA

618 ***7441** SUAREZ DIAZ MARIA CARMEN

619 ***6949** SUAREZ GONZALEZ JUAN DIEGO

620 ***1118** SUAREZ HERNANDEZ VIVIANA ELISABET

621 ***6796** SUAREZ LOPEZ SORAYA DEL PINO

622 ***3342** SUAREZ MARTIN CATHAYSA DEL PILAR

623 ***8875** SUAREZ MARTIN CRISTINA

624 ***1660** SUAREZ MELIAN YAIZA DEL CARMEN

625 ***9353** SUAREZ MONTESDEOCA ESTELA PATRICIA

626 ***4414** SUAREZ PONCE MELANIA

627 ***5090** SUAREZ RAMIREZ ANABEL
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628 ***1617** SUAREZ RAMOS JONATAN

629 ***8389** SUAREZ SANCHEZ MARIA ANGELES

630 ***1114** SUAREZ SANTANA ARIDANE

631 ***1311** SUAREZ SUAREZ YANIRA

632 ***0073** TACORONTE DENIZ LORENA DEL PINO

633 ***5186** TALAVERA HERNANDEZ SAMUEL

634 ***8619** TEJERA SANTANA MARIA ELENA

635 ***9053** TORRES CABRERA HARIDIAN

636 ***4712** TRUJILLO GONZALEZ MARIA DE BARBARA

637 ***8611** TRUJILLO LOPEZ NOELIA ESTHER

638 ***0621** TRUJILLO ROSALES MARIA RAQUEL

639 ***2464** TUR HERNANDEZ LAURA

640 ***3773** VALERON GOEZ ISABEL JESUS

641 ***7740** VALERON LEMAUR FABIO MANUEL

642 ***1753** VALERON LOZANO BARTOLOME

643 ***3761** VALIDO AFONSO ELISEO

644 ***7754** VALIDO ALONSO CORINA

645 ***8728** VALIDO MAYOR FATIMA EVANGELINA

646 ***7684** VALIDO MORALES SARA MARIA

647 ***1262** VALIDO SUAREZ SAIDA

648 ***7248** VEGA GUEDES EMILIO JAVIER

649 ***5397** VEGA JIMENEZ MONICA DE LAS NIEVES

650 ***7162** VEGA MARTEL NAOMI

651 ***9459** VEGA OLIVARES JUAN JOSE

652 ***7011** VEGA PULIDO ARISLEYDA

653 ***7098** VEGA RAMOS MARIA JESUS

654 ****3562* VEGA RODRIGUEZ CARLOS ALBERTO

655 ***1101** VEGA SANCHEZ GABRIEL

656 ***5890** VEGA SANTANA FRANCISCO JAVIER
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657 ***2711** VEGA SOMMER ABIAN

658 ***8334** VELAZQUEZ RAMOS YAZMINA NATIVIDAD

659 ***6941** VELAZQUEZ SALAZAR ELENA

660 ***1037** VENTURA RODRIGUEZ MARIA DEL MAR

661 ***9664** VERA FLORENTIN SOFIA MARYLIN

662 ***7717** VERA MONROY MARIA REYES

663 ***8603** VERDE LEON NOELIA DEL PINO

664 ***2193** VERGARA SANTANA ROSARIO DESIRE

665 ***3690** VERONA MARTEL ROSA MARIA

666 ***0679** VIERA RODRIGUEZ MARIA DOLORES

667 ***6298** VIERA TORRES JEROVE JESUS

668 ***9039** VILAR LOPEZ SONIA

669 ***5699** VIÑAS AGUIAR ATTENERI

670 ***5070** VIZCAINO DIAZ BEATRIZ

671 ***1798** YANES HERNANDEZ VICTOR

672 ***0165** ZABALA OLIVARES MARIA DEL CARMEN

673 ***1148** ZABALA OLIVARES OLIVER JESUS

674 ***0767** ZALDIVAR BATISTA LIUMARA

675 ***6508** ZINE MORSLI SOUMAYA

676 ***8116** ZURITA PEREZ INMACULADA DEL CARMEN

Excluidos/as:

DNI/NIE Primer Apellido Segundo Apellido Nombre Motivo/s exclusión

1 ***4476** ACOSTA PEÑATE MARIA JESUS 02, 03

2 ***2289** ARBELO SANCHEZ PAULA 01 

3 ***7296** ARENCIBIA MORALES ARIADNA 03

4 ***7217** ARTILES HERNANDEZ LAURA 05

5 ***3516** ARTILES VIÑOLY ANA MARÍA 07

6 ***3972** ASCANIO MONZON NATALIA 07

7 ***5136** BORDON GOYES JULIA 01
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8 ***0113** BORDON HERNANEZ CAROLINA 08, 05, 09

9 ***6381** CABALLERO GONZALEZ FRANCISCO JOSE 01

10 ***7239** CABALLERO TORRES ZAIRA DEL PINO 05

11 ***7948** CABRERA LARA SAMUEL 02, 03, 04

12 ***3060** CANO TRAPERO LUIS FERNANDO 05

13 ***9918** CARBALLO HERNANDEZ CARMEN CRISTINA 08, 02, 03, 04, 08

14 ***0221** COBO ROMERO EMILIO MANUEL 05

15 ***3144** DAVILA DEL ROSARIO ROMINA MARIA 01

16 ***1968** DE LA NUEZ GUODEMAR JOSE ANTONIO 03

17 ***9713** DIAZ MARTIN SILVIA 02, 03

18 ***6488** DIAZ SANTANA TANIA 02

19 ***7573** DOMINGUEZ VERA MIRIAN 07

20 ***5169** DURAN RODRIGUEZ OLIVIA FRANCISCA 02,03,04,11

21 ***8945** ESTUPIÑAN MARTEL AYTHAMI 05

22 ***8031** ESTUPIÑAN RODRIGUEZ MARIA JESUS 07

23 ***5127** FELIPE VEGA CARMEN ROSA 02, 03

24 ***7791** GARCIA AFONSO MARIA DEL MAR 02, 03

25 ***1925** GARCIA MUNGUIA FRANCISCO TOMAS 02, 03, 04

26 ***3455** GARCIA PADRON RAQUEL 01

27 ***2423** GIL HERNANDEZ AGUEDA LUZ 02, 03

28 ***2497** GOMEZ SANTANA MARIA DEL CARMEN 05, 07

29 ***9267** GONZALEZ ARTILES ANA DEL CARMEN 02,03,04,11

30 ***6692** GONZALEZ DOMINGUEZ MIGUEL ANGEL 01

31 ***9330** GONZALEZ FALCON ERICA MARIA 01

32 ***3166** GONZALEZ HERNANDEZ CARMEN ROSA 08, 05, 09, 07

33 ***3022** GONZALEZ MORALES SONIA 05

34 ***6601** GONZALEZ RODRIGUEZ GUIOMAR 01, 02, 03, 04

35 ***4576** GONZALEZ SABINA MARIA GUAYARMINA 02, 03, 07

36 ***8971** GRAJALES LOPEZ ASHLEY YULIANA 02, 03, 04

37 ***0468** GUEDES TEJERA TERESA DE JESUS 05, 09
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38 ***3288** GUZMAN MARMOLEJOS DAJARONY YSAAC 02, 03, 04, 07

39 ***1725** HEFTI VALERON ANDREA 07

40 ***0685** HERNANDEZ GONZALEZ ANA DEBORA 09

41 ***8918** IGLESIAS SANCHEZ ANA ISABEL 01

42 ***6381** LASSO HERNANDEZ VICTORIO 02, 03

43 ***3564** LOPEZ RODRIGUEZ GERARDO 08, 01, 02, 03, 04, 07

44 ***0031** LOPEZ SUAREZ BEATRIZ 07

45 ***2105** MARTIN DAVILA ESTIBALIZ 01

46 ***9755** MEDINA CACERES GUACIMARA 08, 05, 09 , 07

47 ***9451** MEDINA OLIVARES JOSE MANUEL 01

48 ***2732** MENDEZ CABELLO HIMAR 05

49 ***8043** MENDOZA GUERRA ANA BELEN 08, 05, 09, 07

50 ***2533** MEZONES URBINA SOLMARY 03,09

51 ***8628** MONTERDE RAMIREZ ILENIA 02, 03

52 ***6972** MONTESDEOCA NUEZ LIONEL 01, 07

53 ***7597** MONZON MARTEL BERNADETTE 02, 03, 04

54 ***7807** PADRON GARCIA LIOVA JACQUELINE 05, 07

55 ***6081** PERERA GIL NOELIA 03

56 ***7594** PEREZ GONZALEZ GEORGINA DEL CARMEN 10

57 ***6913** PEREZ HERNANDEZ FATIMA MARIA 01

58 ***4499** PEREZ HERNANDEZ TAMARA DEL CARMEN 02, 03, 04

59 ***4620** PEREZ MEDINA ADRIAN 05, 10, 07

60 ***5417** PEREZ MELIAN DANIELA 02, 03, 04

61 ***2889** PEREZ SANCHEZ TAMARA DE JESUS 01, 03

62 ***0840** QUINTANA BETANCOR AARON 01, 05

63 ***4891** RAMIREZ BENITEZ JOSE DAVID 05, 02, 03, 04

64 ***7865** REYES LLAMAS CARLA 02, 03

65 ***5607** RIVERO MARRERO MARIA ELENA 02

66 ***4902** RIVERO MORALES MARIA DEL MAR 03, 04

67 ***2024** RODRIGUEZ DIAZ BELINDA 01
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68 ***1417** RODRIGUEZ JIMENEZ JEZABEL MARIA 01

69 ***4825** SANCHEZ CABALLERO AITOR 01

70 ***3546** SANCHEZ CRUZ ACORAIMA DEL CARMEN 02, 03

71 ***1801** SANCHEZ LEON MARCO AYOSE 01

72 ***1130** SANCHEZ QUINTANA MARIA DE LA CRUZ 07

73 ***5272** SANTANA BOLAÑOS SAMUEL 02, 03, 04

74 ***5067** SANTANA GUEDES ALICIA MARIA 07

75 ***1012** SANTANA HERNANDEZ MARIA DEL ROSARIO 01

76 ***1645** SANTOS FERNANDEZ ANTONIO JORGE 02, 03, 04

77 ***1680** SUAREZ ACOSTA BESAY 02, 03, 07

78 ***4605** SUAREZ BARRERA ADRIANA 01

79 ***2232** SUAREZ JORGE ELISABET 01

80 ***3532** TRUJILLO SUAREZ ANTONIO BORJA 02, 03, 04, 07

81 ***6536** VALLEJO BETANCOR LUZ DEL CARMEN 02, 03, 04, 07

82 ***2402** VATEV LEZCANO JASON ENOC 02, 03, 04

83 ***6815** VILLA GARCIA ZITA 07

Causas de exclusión:

01. No adjunta reverso del título exigido en las bases.

02. No aporta informe negativo de rechazo de ofertas de empleo (certificado emitido por el SEPE/SCE) o éste
no está actualizado.

03. No aporta documentación que acredite que carece de rentas superiores, en cómputo mensual, al SMI (certificado
emitido por el SEPE/SCE), éste no está actualizado, o percibe rentas superiores al SMI (*Motivo no subsanable).

04. No aporta documentación que acredite su situación administrativa y situación laboral actual (certificado
emitido por el SEPE/SCE) o éste no está actualizado.

05. No aporta documentación que acredite la posesión del título exigido en las bases o ésta está incompleta
o ilegible.

06. El abono de la tasa acreditado es inferior al requerido en las bases.

07. No ha presentado la solicitud de participación en el modelo establecido en el anexo de las bases, o ésta
no figura firmada. 

08. No aporta documento de identidad, éste no se encuentra en vigor o falta el reverso del mismo.

09. No presenta justificante de abono de la tasa (*Motivo no subsanable) o la documentación indicada en las
bases acreditativa de exención de la misma, o éste no está a su nombre.
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10. No acredita certificado de discapacidad igual o superior al 33% o éste no se encuentra en vigor.

11. Tasa abonada fuera de plazo.

Así lo proveo, mando y firmo, en la Villa de Ingenio, a veintinueve de octubre de dos mil veintiséis.

EL CONCEJAL POR DELEGACIÓN ESPECIAL DE RRHH (Decreto número 2026-4096, de 24/07/2026),
Óliver de la Cruz Navarro Guerra.

2.220.386

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE PUERTO DEL ROSARIO

ANUNCIO
3.526

Por medio del presente se hace de público conocimiento que por la Sra. Concejala delegada de Personal del
Ayuntamiento de Puerto del Rosario se dictó la resolución número 2026004589 de fecha 28 de octubre de 2026,
cuya parte dispositiva establece lo siguiente: 

PRIMERO. Aprobar la lista definitiva de admitidos/as para la provisión mediante el sistema de oposición,
por turno de acceso libre, como funcionario/a de carrera de UNA (1) PLAZA DE INGENIERO/A TÉCNICO/A
DE OBRAS PÚBLICAS, de la Escala de Administración Especial, encuadradas en grupo de clasificación A,
Subgrupo A2, aprobadas por Resolución número 2024005816, de fecha 22 de noviembre de 2024 modificadas
por Resolución número 2024005973, de fecha 2 de diciembre de 2024 (BOP número 146, de fecha 02 de diciembre
de 2024 y BOP número 148, de fecha 06 de diciembre de 2024), tal y como sigue:

DNI APELLIDOS Y NOMBRE

1 ***3328** ALONSO GONZÁLEZ, MARLENE RITA

2 ***3482** CABRERA REYES, LUIS

3 ***9310** DÍAZ HERNÁNDEZ, YENIFER

4 ***9009** ÉVORA SOTO, ANTONIO VICENTE

5 ***3884** FULGENCIO MATOSO, ANA

6 ***8134** GARCÍA EXPÓSITO, BÁRBARA

7 ***3245** LLARENA PULIDO, DAVID FRANCISCO

8 ***8379** LÓPEZ AFONSO, JESÚS ÁNGEL

9 ***1285** NOLASCO ESPINO, DANIEL

10 ***9033** PADILLA PERDOMO, ROBERTO BONIFACIO

11 ***2704** SUÁREZ ARROYO, NÉSTOR

12 ***3384** TORRES ACOSTA, SARA NOEMÍ
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SEGUNDO. Aprobar la composición del Tribunal Calificador, así como a los/as suplentes para la provisión
mediante el sistema de oposición, por turno de acceso libre, como funcionario/a de carrera de UNA (1) PLAZA
DE INGENIERO/A TÉCNICO/A DE OBRAS PÚBLICAS, de la Escala de Administración Especial, encuadradas
en grupo de clasificación A, Subgrupo A2, aprobadas por Resolución número 2024005816, de fecha 22 de noviembre
de 2024 modificadas por Resolución número 2024005973, de fecha 02 de diciembre de 2024 (BOP número
146, de fecha 02 de diciembre de 2024 y BOP número 148, de fecha 06 de diciembre de 2024), que a continuación
se detalla:

TRIBUNAL CALIFICADOR:

PRESIDENTE/A: 

Titular: Olga Díaz Perdomo (Técnica Media de Administración Especial del Ayuntamiento de Puerto del Rosario)

Suplente: Alicia Cabrera Rodríguez (Técnica de Administración General del Ayuntamiento de Puerto del Rosario)

SECRETARIO/A: 

Titular: Carla Cabrera Padrón (Técnica Media de Administración Especial del Ayuntamiento de Puerto del
Rosario)

Suplente: Belinda Roger Marrero (Técnica Superior de Administración Especial del Cabildo Insular de
Fuerteventura)

VOCALES: 

Titular 1º: José Luis Carretero Suárez (Ingeniero de Obras Públicas del Consejo Insular de Aguas de Gran
Canaria)

Suplente 1º: Oscar Rodríguez (Ingeniero de Obras Públicas del Ayuntamiento de Pájara)

Titular 2º: José Imar Chirivella Guerra (Ingeniero de Obras Públicas del Consejo Insular de Aguas de Gran
Canaria)

Suplente 2º: Antonio Kilian Carreño Peña (Ingeniero de Obras Públicas del Cabildo Insular de Fuerteventura)

Titular 3º: Miguel Ángel Socorro Domínguez (Ingeniero de Obras Públicas del Consejo Insular de Aguas de
Gran Canaria)

Suplente 3º: Orlando David Fajardo Gutiérrez (Ingeniero de Obras Públicas del Cabildo Insular de Fuerteventura)

Titular 4º: Marta de Olano la Roce (Interventora del Ayuntamiento de Teide)

Suplente 4º: María Elena Fernández Aguirre (Técnica de Administración General del Gobierno de Canarias)

TERCERO. Convocar a los/as aspirantes para la realización del primer ejercicio para el día 20 de noviembre
de 2026 a las 10:00 h en el Centro Polivalente, sito en calle Almirante Lallermand, 108, del término municipal
de Puerto del Rosario. Los llamamientos serán en orden alfabético, comenzando por aquél cuyo apellido
comience por la letra que determine el sorteo anual realizado por la Secretaría de Estado para la Administración
Pública para el año al que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administración
del Estado.
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CUARTO. Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, en el Tablón
de Anuncios del Ayuntamiento de Puerto del Rosario y en la página web: www.puertodelrosario.org, así como
dar traslado al departamento de Personal, Junta de Personal y al Pleno de la Corporación para su conocimiento.

“Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa podrá interponerse potestativamente Recurso
de Reposición ante el mismo órgano que lo hubiere dictado o ser impugnado directamente ante el Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo. No se podrá interponer Recurso Contencioso-Administrativo hasta
que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimación presunta del Recurso de Reposición
interpuesto.

El plazo para la interposición del Recurso de Reposición será de UN MES si el acto fuera expreso. Si no lo
fuera, el solicitante y otros posibles interesados podrán interponer recurso de reposición en cualquier momento
a partir del día siguiente a aquél en que de acuerdo a su normativa específica se produzca el acto presunto. Transcurrido
dicho plazo únicamente podrá interponerse Recurso Contencioso-Administrativo, sin perjuicio, en su caso de
la procedencia del Recurso Extraordinario de Revisión, todo ello de conformidad a lo dispuesto por los artículos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas.

Contra la resolución de un Recurso de Reposición no podrá interponerse de nuevo dicho recurso.

Así mismo, podrá interponerse, si resulta procedente, Recurso Extraordinario de Revisión (ante el Órgano
administrativo que lo dictó), cuando concurran alguna de las circunstancias siguientes: 

a) Que al dictarlos se hubiera incurrido en error de hecho, que resulte de los propios documentos incorporados
al expediente.

b) Que aparezcan o se aporten documentos de valor esencial para la resolución del asunto que, aunque sean
posteriores, evidencien el error de la resolución recurrida.

c) Que en la resolución hayan influido esencialmente documentos o testimonios declarados falsos por sentencia
judicial firme, anterior o posterior a aquella resolución.

d) Que la resolución se hubiese dictado como consecuencia de prevaricación, cohecho, violencia, maquinación
fraudulenta u otra conducta punible y se haya declarado así en virtud de sentencia judicial firme.

El Recurso Extraordinario de Revisión se interpondrá, cuando se trate de la causa primera, dentro del plazo
de CUATRO AÑOS siguientes a la fecha de la notificación de la resolución impugnada. En los demás casos,
el plazo será de TRES MESES a contar desde el conocimiento de los documentos o desde que la sentencia judicial
quedó firme, de acuerdo a lo dispuesto por el artículo 125 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Transcurrido el plazo de TRES MESES desde la interposición del Recurso Extraordinario de Revisión sin
que recaiga resolución, se entenderá desestimado, quedando expedita la vía jurisdiccional Contencioso-
Administrativa, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Las Palmas, teniendo un plazo de SEIS
MESES para la interposición del Recurso Contencioso Administrativo a partir del señalado anteriormente.

Si no se interpone Recurso Extraordinario de Revisión o si éste ha sido resuelto de forma expresa, el plazo
de interposición del Recurso Contencioso Administrativo será de DOS MESES, y deberá contarse:

Cuando del acto impugnado deba notificarse personalmente desde el día siguiente al de la última publicación
oficial del acto o disposición siguiente al de la notificación. En el caso en que no proceda la notificación personal
desde el siguiente al de la última publicación oficial del acto o disposición.
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No obstante, podrá interponer cualquier otro recurso que estime procedente en derecho”.

Lo que se hace publicar para su general conocimiento.

Puerto del Rosario, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis.

LA CONCEJALA DELEGADA CON COMPETENCIA GENÉRICA, María Franco Medina.

2.213.160

ANUNCIO
3.527

Por medio del presente se hace de público conocimiento que por la Junta de Gobierno Local de 23 de octubre
de 2026, se acordó entre otros el siguiente acuerdo:

PRIMERO. Nombrar como funcionario de carrera, con la categoría de Técnico/a Especialista del Metal, de
la Escala de Administración Especial, Grupo B, plaza incluida en la Oferta de Empleo Público del año 2025 y
convocada en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas (BOP) número 22, de fecha 20 de febrero de
2026 a:

***8338** Morales de León, Francisco J.

SEGUNDO. De acuerdo con la base novena de las Bases Específicas, el opositor nombrado deberá tomar
posesión en el plazo de TREINTA DÍAS HÁBILES, contados a partir del siguiente en que le sea notificado el
nombramiento, prestando juramento o promesa, según establece la Legislación vigente.

TERCERO. Adscribir de forma definitiva como funcionario de carrera y al puesto de trabajo abajo relacionado,
denominado Técnico/a Especialista del Metal, de la Escala de Administración Especial, Grupo B, de la Relación
de Puestos de Trabajo, tal y como sigue:

DNI Apellidos y nombre Puesto

***8338** Morales de León, Francisco J. OBR-F-179

CUARTO. Publicar la presente resolución en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento, en la web municipal
y en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, así como dar traslado a la interesada objeto de nombramiento,
a la Junta de Personal y a los departamentos de Personal e Intervención.

Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa podrá interponerse potestativamente Recurso
de Reposición ante el mismo órgano que lo hubiere dictado o ser impugnado directamente ante el Orden
Jurisdiccional Contencioso-Administrativo. No se podrá interponer Recurso Contencioso-Administrativo hasta
que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimación presunta del Recurso de Reposición
interpuesto.

El plazo para la interposición del Recurso de Reposición será de UN MES si el acto fuera expreso. Si no lo
fuera, el solicitante y otros posibles interesados podrán interponer Recurso de Reposición en cualquier momento
a partir del día siguiente a aquél en que de acuerdo a su normativa específica se produzca el acto presunto. Transcurrido
dicho plazo únicamente podrá interponerse Recurso Contencioso-Administrativo, sin perjuicio, en su caso de
la procedencia del Recurso Extraordinario de Revisión, todo ello de conformidad a lo dispuesto por los artículos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas.
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Contra la resolución de un Recurso de Reposición no podrá interponerse de nuevo dicho recurso.

Así mismo, podrá interponerse, si resulta procedente, Recurso Extraordinario de Revisión (ante el Órgano
administrativo que lo dictó), cuando concurran alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que al dictarlos se hubiera incurrido en error de hecho, que resulte de los propios documentos incorporados
al expediente.

b) Que aparezcan o se aporten documentos de valor esencial para la resolución del asunto que, aunque sean
posteriores, evidencien el error de la resolución recurrida.

c) Que en la resolución hayan influido esencialmente documentos o testimonios declarados falsos por sentencia
judicial firme, anterior o posterior a aquella resolución.

d) Que la resolución se hubiese dictado como consecuencia de prevaricación, cohecho, violencia, maquinación
fraudulenta u otra conducta punible y se haya declarado así en virtud de sentencia judicial firme.

El Recurso Extraordinario de Revisión se interpondrá, cuando se trate de la causa primera, dentro del plazo
de CUATRO AÑOS siguientes a la fecha de la notificación de la resolución impugnada, En los demás casos,
el plazo será de TRES MESES a contar desde el conocimiento de los documentos o desde que la sentencia judicial
quedó firme, de acuerdo a lo dispuesto por el artículo 125 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Transcurrido el plazo de TRES MESES desde la interposición del Recurso Extraordinario de Revisión sin
que recaiga resolución, se entenderá desestimado, quedando expedita la vía jurisdiccional Contencioso-
Administrativa, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Las Palmas, teniendo un plazo de SEIS
MESES para la interposición del Recurso Contencioso Administrativo a partir del señalado anteriormente.

Si no se interpone Recurso Extraordinario de Revisión o si éste ha sido resuelto de forma expresa, el plazo
de interposición del Recurso Contencioso Administrativo será de DOS MESES, y deberá contarse:

Cuando del acto impugnado deba notificarse personalmente desde el día siguiente al de la última publicación
oficial del acto o disposición siguiente al de la notificación. En el caso en que no proceda la notificación personal
desde el siguiente al de la última publicación oficial del acto o disposición.

No obstante, podrá interponer cualquier otro recurso que estime procedente en derecho.

Lo que se hace publicar para su general conocimiento.

Puerto del Rosario, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis.

LA CONCEJALA DELEGADA CON COMPETENCIA GENÉRICA, María Franco Medina.

2.213.172

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SAN BARTOLOMÉ DE TIRAJANA

ANUNCIO
3.528

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES EN RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA
CUBRIR PARCIALMENTE LOS GASTOS DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES DEL MUNICIPIO, QUE
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CURSEN ESTUDIOS OFICIALES POSTOBLIGATORIOS EN CENTROS PÚBLICOS O PRIVADOS, EN
EL CURSO 2026-2027, CON CARGO AL EJERCICIO 2027.

BDNS (Identif.): 928623.

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/928623).

Primero. Beneficiarios:

Estudiantes, que cursen estudios oficiales postobligatorios en centros públicos o privados, en el curso 2026-
2027 y que estén empadronados en el municipio de San Bartolomé de Tirajana.

Segundo. Finalidad:

Subvenciones para ayudar a sufragar los gastos derivados de la movilidad geográfica de estudiantes empadronados
en nuestro municipio, para cursar estudios oficiales postobligatorios durante el curso académico 2026/2027.

Tercero. Bases Reguladoras

Establecidas acorde a la Ordenanza Reguladora de Subvenciones del Ilustre Ayuntamiento de San Bartolomé
de Tirajana publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, número 62, del 19 de mayo de 2006.
Y al ANEXO III (Bases reguladoras específicas para la concesión de subvenciones para cubrir parcialmente
los gastos de movilidad de estudiantes del municipio, que cursen estudios postobligatorios en centros públicos
o privados.), que fue publicado en el Boletín Oficial de la Provincia número 123, de fecha 11 de octubre de
2023. Se pueden consultar en el siguiente enlace, en el año 2006: 

https://www.maspalomas.com/index.php/ordenanzas-reguladoras

Las bases de la convocatoria pueden ser consultadas en:

https://www.maspalomas.com/tablon-anuncios

Cuarto. Cuantía

La dotación económica de esta convocatoria será de sesenta mil euros (60.000,00 euros), que se imputará a
la aplicación presupuestaria 3230 4800001 del estado de gastos del presupuesto del Ayuntamiento de San Bartolomé
de Tirajana.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes

Será de VEINTE DÍAS NATURALES, a contar desde el día siguiente de la publicación del extracto de la
convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas y de la convocatoria en el Tablón de Anuncios
de la Página Web Municipal.

San Bartolomé de Tirajana, a nueve de septiembre de dos mil veintiséis.

LA CONCEJALA DELEGADA DEL ÁREA DE PRESIDENCIA, RECURSOS HUMANOS, CULTURA,
IGUALDAD, JUVENTUD Y EDUCACIÓN. (Resolución 3226/2023, de 21/06/2023), María Elena Álamo Vega.

2.218.340
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ANUNCIO
3.529

CONVOCATORIA EN RÉGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA PARA LA CONCESIÓN DE
SUBVENCIONES, A ASOCIACIONES DE PADRES Y MADRES DE ALUMNOS Y ALUMNAS EN EL
MUNICIPIO DE SAN BARTOLOMÉ DE TIRAJANA, EN EL CURSO 2026 - 2027, CON CARGO AL
EJERCICIO PRESUPUESTARIO 2027.

BDNS (Identif.): 931157.

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones (https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/931157)

Primero. Beneficiarios:

Asociaciones de padres y madres de alumnos y alumnas (AMPAs), de los Centros Escolares sostenidos con
fondos públicos, del Municipio de San Bartolomé de Tirajana, dependientes de la Consejería de Educación.

Segundo. Finalidad:

Financiar proyectos a realizar en el curso 2026-2027, relacionados con los siguientes objetivos prioritarios:

a) Actividades educativas dirigidas a los alumnos/as. Conmemoraciones de fechas o acontecimientos relevantes
para el entorno, con realización de actos con contenido de carácter lúdico/educativo.

b) Actividades dirigidas a los padres y madres para fomentar su participación en la vida educativa del centro.

Tercero. Bases Reguladoras

Establecidas acorde a la Ordenanza Reguladora de Subvenciones del Ilustre Ayuntamiento de San Bartolomé
de Tirajana publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, número 62, del 19 de mayo de 2006.
Y al ANEXO IV (Bases reguladoras específicas de la concesión de subvenciones para las Asociaciones de Padres
y Madres de Alumnos y Alumnas en el Municipio de San Bartolomé de Tirajana), publicado en el Boletín Oficial
de la Provincia de Las Palmas nº 11, de fecha 26 de enero de 2022. Se pueden consultar en el siguiente enlace,
en el año 2006:

https://www.maspalomas.com/index.php/ordenanzas-reguladoras

Las bases de la convocatoria pueden ser consultadas en: https://www.maspalomas.com/tablon-anuncios

Cuarto. Cuantía

La dotación económica de esta convocatoria será de doce mil euros (12.000,00 euros), que se imputará a la
aplicación presupuestaria 3230.489.02.00 Subvenciones a Ampas, del estado de gastos del presupuesto del Ayuntamiento
de San Bartolomé de Tirajana.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes

Será de VEINTE DÍAS HÁBILES, a contar desde el día siguiente de la publicación del extracto de la
convocatoria en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas y de la convocatoria en el Tablón de Anuncios
de la Página Web Municipal.
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San Bartolomé de Tirajana, a once de septiembre de dos mil veintiséis.

LA CONCEJALA DELEGADA DEL ÁREA DE PRESIDENCIA, RECURSOS HUMANOS, CULTURA,
IGUALDAD, JUVENTUD Y EDUCACIÓN (Resolución 3226/2023, de 21/06/2023), María Elena Álamo Vega.

2.218.779

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SANTA BRÍGIDA

ANUNCIO
3.530

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS a la convocatoria de Lista de Reserva para
Interinidades y Contrataciones Temporales, categoría de Soldador/a, Grupo E, mediante sistema oposición-concurso,
del Ayuntamiento de Santa Brígida

(Bases publicadas en el BOP Las Palmas número 53, de 4 de mayo de 2026)

Mediante Decreto de Alcaldía número 2026-1727, de fecha 29 de octubre de 2026, se ha aprobado la siguiente
LISTA DEFINITIVA DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS de la convocatoria pública para la creación
de una lista de reserva para interinidades y contrataciones temporales, en la categoría de Soldador, perteneciente
al Grupo E, del Ayuntamiento de Santa Brígida.

ADMITIDOS/AS PROVISIONALES:

APELLIDOS, NOMBRE DNI / NIE

BENÍTEZ TALAVERA, SEBASTIÁN ***7228**

BRUYNEL LUB, TOM JAN ***9588**

CONFORTO, DANIELE ***5962**

DÍAZ PÉREZ, HELIOS EDUARDO ***9259**

ESPINEL PADRÓN, LUIS JORGE ***1715**

GARCÍA SANTANA, YERAY ***5751**

GONZÁLEZ PÉREZ, NORBERTO ORLANDO ***1898**

SANTANA MENÉNDEZ, FRANCISCO ***9129**

SANTANA SANTANA, JOSÉ MANUEL ***5499**

TEJERA PALENCIA JUAN CARLOS ***9875**

VERA DORTA, ANSELMO SIMÓN ***9384**

EXCLUIDOS/AS PROVISIONALES:

APELLIDOS, NOMBRE DNI / NIE CAUSAS EXCLUSIÓN

GUZMÁN PÉREZ, BENTEJUI ***7942** 3
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HERNÁNDEZ ALMEIDA, FRANCISCO AGUSTÍN ***1879** 4.1, 5

MARRERO ESPINO, JUAN JOSÉ ***1223** 4

MONZÓN BATISTA, SAUL ROQUE ***1578** 3, 4

SANTANA BENITEZ, SERGIO ***2751** 6, 1, 2

VENTURA SANTANA, JUAN MANUEL ***1097** 6, 1

Causas exclusión:

1. Exención Tasas: no aportar certificado de prestaciones y rentas emitido por el SEPE de al menos un mes
antes de la convocatoria.

2. Exención Tasas: no aportar certificado de inscripción y no rechazo de ofertas del SCE de al menos un mes
antes de la convocatoria.

3. No aporta anexos firmados

4. No aporta DNI

4.1 No aporta reverso DNI

5. No aporta resolución de minusvalía

6. No aporta justificante de pago de las tasas dentro del periodo de solicitud. No subsanable. No aportó documentación
requerida para la exención de tasas. (certificado de no rechazo de oferta de empleo del SCE y certificado de
carecer rentas superiores al SMI del SEPE)

La falta de pago de la tasa dentro del plazo de inscripción determinará la inadmisión del aspirante a las pruebas
selectivas, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Derechos de Examen
(B.O.P. de Las Palmas número 84, de 30 de junio de 2008).

El Tribunal Calificador que ha de valorar el proceso selectivo de las personas candidatas estará integrado por
los siguientes miembros, con voz y voto:

PRESIDENTE:

Titular: ENRIQUE SANTANA PÉREZ 

Suplente: RAÚL FRANCISCO MELIÁN ARTILES

SECRETARIO:

Titular: FRANCISCO JESÚS SÁNCHEZ ÁLVAREZ

Suplente: CRISTINA MONZÓN RAMOS

VOCALES:

- PRIMER VOCAL:

Titular: DANIEL ALEJANDRO HERNÁNDEZ ALMEIDA

Suplente: GERARDO GARCÍA GALLEGO
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-SEGUNDO VOCAL:

Titular: MATÍAS CRUZ GONZÁLEZ

Suplente: MANUEL MORALES GONZÁLEZ

-TERCER VOCAL:

Titular: FULGENCIO MARTEL HERNÁNDEZ

Suplente: ANDAMANA GASPAR SOSA

El lugar, fecha y hora de celebración de la fase de oposición será publicada en el Boletín Oficial de la
Provincia de Las Palmas, en la página web del Ayuntamiento y en el Tablón de Edictos ubicado en la Sede Electrónica
del Ayuntamiento de Santa Brígida, una vez sea acordada por los miembros del Tribunal Calificador en su sesión
de constitución.

En la Villa de Santa Brígida, a veintinueve de octubre de dos mil veintiséis.

EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS (Decreto de Alcaldía número 2026-0081, de 29
de enero), Carlos Carrión Marrero.

2.219.166

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE TEGUISE

ANUNCIO
3.531

Por el presente y en cumplimiento de lo establecido en el artículo 41 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las
Entidades Locales, en relación a los artículos 43 y 45, de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Común de las Administraciones Públicas, se hace público que la Señora Concejal Delegada de Recursos
Humanos, con referencia al registro 443/2026, de fecha 28 de octubre, tuvo a bien emitir la siguiente Resolución:

DECRETO CONCEJAL DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS

Resultando primero que con fecha 26 de diciembre de 2025, fue publicado en el Boletín Oficial de la Provincia
de Las Palmas, número 155, el Anuncio de la aprobación de Bases Específicas que rigen la convocatoria para
cubrir mediante el sistema de concurso turno libre y con el carácter de Funcionario de Carrera de una (1) plaza
del empleo Técnico Medio de Administración General y configuración de lista de reserva, perteneciente a la
escala de Administración General, Subescala de Gestión, clase Técnico/a Medio, Grupo A, Subgrupo A2, en
la plantilla del Ayuntamiento de Teguise.

Resultando segundo que con fecha 9 de abril de 2026, se publicó el listado de admitidos y excluidos
provisionales del proceso selectivo referenciado.

Resultando tercero que, habiendo expirado el plazo de DIEZ DÍAS HÁBILES de subsanación de solicitudes
para ser admitido como aspirante en el proceso selectivo, de conformidad con las bases 7.1 (Requisitos y relación
provisional de aspirantes), que fueron publicadas en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas número
155, viernes 26 de diciembre de 2025.
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Resultando cuarto de conformidad con lo señalado y dispuesto en las Bases Específicas, en concordancia con
lo establecido en el artículo 10.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, sobre el acceso al empleo público del
funcionariado, y el artículo 21.1 g) h), de la Ley 7/85, de 2 de abril de Bases de Régimen Local, resulta de aplicación
aprobar el listado definitivo de aspirantes admitidos, sin más trámite.

Y considerando lo anteriormente expuesto y al amparo de las atribuciones que me confiere la vigente
legislación, por el presente vengo en RESOLVER:

Primero. Aprobar, en cumplimiento de lo dispuesto en la base séptima, apartado 7.2 de las Bases Específicas,
la relación definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, con indicación de las causas de exclusión.

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS

PRIMER SEGUNDO NOMBRE DNI
APELLIDO APELLIDO

ACOSTA RODRIGUEZ YLENIA ***2946**

ALFONSO CABRERA DANIEL ***8856**

AFONSO DORTA SILVIA ***7401**

APARICIO LUCERON JOSE CARLOS ***2352**

ARTETA VIOTI ALEXANDRA ***5395**

AZAFRANI QUILES ALBA ***5411**

BARREDA RODRIGUEZ SILVIA ***3536**

BELLO POMARES MARIA LORETO ***1390**

BERNAL PEREZ LUISA CANDELARIA ***3193**

BETANCOR DIAZ RICARDO ***5118**

BOHORQUEZ CONTRERAS JHON RAFAEL ***8352**

BRITO ORTEGA SARA ESTHER ***1942**

CABRERA ESTAUN CARLOS ***6612**

CABRERA GARCIA MICAELA ***8449**

CABRERA HERNANDEZ CARMEN VALERIA ***6986**

CABRERA HERNANDEZ JUANA MARIA ***5234**

CABRERA MENDEZ MARIA DE LA PAZ ***3135**

CACERES DIAZ JOSE JORGE ***2916**

CALERO BERNAL OMAR ***9111**
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CAMBIL YEPES NAIARA ALICIA ***5197**

CASTELLA HERNANDEZ JONATAN OLIVER ***2573**

CEDRES TORIBIO ROSALBA ***6523**

CONCEJO VERA MARIA VICTORIA ***8553**

CORDERO NÓVOA GUILLERMO ***6371**

CRUZ MACHIN MARIA TERESA ***4373**

CUBERO LEON CRISTINA ***5296**

CULLELL ROCABERT ANTONI ***9176**

DAPENA MOHEDAS ANDREA MATILDE ***8801**

DE ANTA DE BENITO EVA ***1910**

DE LEON DE LEON MONICA ***8570**

DE LEON HERNANDEZ FAINA ***1213**

DE LEON HERNANDEZ GARA ***1213**

DELGADO ALBERDI MARÍA DOLORES ***3132**

DELGADO ALBERDI ROSARIO ISABEL ***3099**

DELGADO BETANCOR SAMUEL ***2317**

DENIZ DE LA CRUZ GLORIA ESTHER ***2991**

DIAZ VENTURA SERGIO ESTEBAN ***0017**

DUQUE MORALES NOEMI ***8453**

DUQUE RAMIREZ CRISTINA DEL MAR ***4144**

DUQUE TORRES NAUZET AGALAF ***8494**

ESPINO TEJERA LEONOR ISABEL ***2979**

FALERO PEREZ MARGARITA ***1943**

FONTES CABRERA MARIA YOANE ***8856**

GALLEGO LLEYDA MARIA DOLORES ***0636**

GARCIA BETANCORT ADRIAN ELOY ***9098**

GARCIA DE LA FUENTE MARIA DEL MAR ***2777**
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GARCIA TOLEDO DIANA ***4854**

GONZALEZ PEREZ JAIME ***3487**

HERNANDEZ CABRERA GUACIMARA ***4800**

HERNANDEZ FONTES NIEVES ESTHER ***4416**

HERNANDEZ MENA ISABEL ***6530**

HERNANDEZ MENDEZ CLARA ISABEL ***9248**

HERNÁNDEZ MENDEZ LETICIA ***5246**

HERNANDEZ VIÑOLY MARIA TERESA ***8797**

HERRADA FERNANDEZ CAROLINA ***4807**

JIMENEZ RODRIGUEZ MARIA BEATRIZ ***5261**

JIMENEZ RODRIGUEZ PRISCILA DEL PINO ***5074**

LAGUNA PALOMARES MARIA NAZARET ***2975**

LEMES BETANCOR NAYRA ***5196**

LEMES BETANCORT MARIA NOEMÍ ***4365**

LEPE LOPEZ RAQUEL DEL PINO ***0642**

LLANOS PEREZ LEXLY JOHANA ***2651**

LLANTÁ RODRIGUEZ ROSABEL ***7703**

LLANERA CASILLAS RAQUEL ***5380**

LOPEZ ARMAS JAVIER ***5145**

LOPEZ GUILLEN ESTHER ***4658**

LOPEZ RODRIGUEZ GLORIA ***6391**

LORENZO BORGES DANIEL ***4611**

MARTINEZ COLORADO LUZ ADRIANA ***7929**

MEDINA CANA ANA BELÉN ***5163**

MESA SUAREZ RAFAEL ***1722**

MOHAMED MOHAND SAMIRA ***0433**

MONTELONGO MORALES MARTA DAIRA ***8428**
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MORALES SOLER LAURA DEL CARMEN ***2926**

MORALES SOLER MIRIAM LOURDES ***9065**

NAVARRO SANMAMED ALMA ***5111**

PADRON ARMAS SARA ***3344**

PARRILLA GARCIA YERAY ***8877**

PEREZ O’PRAY ALEJANDRO ***5023**

PETIT ROMERO SILVIA ***8634**

PICOS HERNANDEZ LAURA ***8867**

QUEVEDO ARQUIÑEGO JESUS ELMER ***4682**

REAL MARICHAL JACOBO ***5980**

REDOL AQUILUE ISMAEL ***5829**

ROCIO PEREZ JANIRA DE LAS NIEVES ***9152**

RODRIGUEZ FEO MARIA DE LOS ANGELES ***1810**

RODRIGUEZ PEREZ SANDRA MARIA ***5274**

RODRIGUEZ RAMIREZ ANA ***7563**

RUBIO FRANCISCO BORJA ***1240**

RUBIO GARCIA MARIA JOSE ***4537**

SAENZ HERNANDEZ FRANCISCO ANDRES ***5413**

SAENZ JORGE SANTIAGO LUIS ***0703**

SANTANA HENRIQUEZ ANTONIO JOSE ***0996**

SANTIAGO SANTIAGO PILAR DEL ROSARIO ***7958**

TAVIO HERNANDEZ ACAYMO ***6423**

TAVIO HERNANDEZ LAURA VICTORIA ***9289**

TAVIO LEON OLGA ***5358**

TORRES GUTIERREZ MARIA BELEN ***9762**

TORRES HERNANDEZ ISIDRO IBAN ***4337**

VILLALBA BARRIOS MARLENE DE LAS NIEVES ***6346**

            18916 Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas. Número 131, lunes 2 de noviembre de 2026



VILLALBA BRITO LEDUVINA ***4352**

ZURITA ESTRELLA ELINA MISHELL ***1838**

LISTADO DEFINITIVO DE EXCLUIDOS

BETANCORT RAMOS RAQUEL ***1306** 5.0,3.0

CABRERA BETANCORT HECTOR ***9182** 2.0

CABRERA MENDEZ YANIRE DEL CARMEN ***6407** 2.0

CURTIS DANIELLA CHRISTINE ***6100** 2.1,3.0,5.0

FERNANDEZ BETHENCOURT MARIA ***1236** 5.0

GARCIA GARCIA SARA ***8592** 3.0

REYES MELIAN CARLOS JAVIER ***9085** 1.0,2.1

TORRES DUQUE NATALIA ***9247** 2.0,3.0,5.0

VIDAL LOPEZ CATHAYSA ANDREA ***9035** 2.0,3.0,5.0

Causas de exclusión

1.0. Solicitud presentada fuera de plazo.

2.0. Titulación aportada no cumple con la requerida.

2.1. No aporta Titulación requerida.

3.0. No aporta documento justificativo de abono de tasa por derechos de examen.

3.1. Abono de tasas por derecho a examen fuera de plazo.

4.0. No aporta DNI o pasaporte.

5.0. No aporta el ANEXO II cumplimentado y firmado.

5.1. Falta firma de la Declaración Responsable de la Bases Específicas.

5.2. Falta firma de la Autorización/Consentimiento de las Bases Específicas.

5.3. Falta firma de Protección de Datos de las Bases Específicas.

Segundo. Estimar la subsanación presentada por los aspirantes Silvia Afonso Dorta, Alba Azafrani Quiles,
Carlos Cabrera Estaun, Rosalba Cedrés Toribio, Noemi Duque Morales, Gloria López Rodríguez y Alma
Navarro Sanmamed.

Tercero.  Designar miembros del Tribunal calificador a los siguientes funcionarios:

• Presidente:

Don Juan Manuel Santana Espino. Funcionario de carrera del Ayuntamiento de Teguise.
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• Suplente:

Doña Flora María Márquez Cabrera. Funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Teguise.

• Secretario:

Don Juan Alba Moreno. Funcionario de carrera del Ayuntamiento de Teguise.

• Suplente:

Don Miguel Ángel Berriel Santana. Funcionario de carrera del Ayuntamiento de Tías.

• Vocal:

Doña María Dolores García Cid. Funcionaria de carrera del Cabildo Insular de Lanzarote y La Graciosa.

• Suplente:

Doña Mercedes Cejudo Rodríguez. Funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Telde.

• Vocal:

Doña Josefa Juana Bonilla Morales. Funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Teguise.

• Suplente:

Don Santiago José Calero Cabrera. Funcionario de carrera del Ayuntamiento de Tías.

• Vocal:

Doña Elena Gómez Santamaría. Funcionaría de carrera del Ayuntamiento de Tías.

• Suplente:

Don Francisco Rodríguez Pérez. Funcionario de carrera del Ayuntamiento de Los Realejos.

• Vocal:

Don Venancio Félix Lorenzo León. Funcionario de carrera del Gobierno de Canarias.

• Suplente:

Doña Victoria Eugenia Quintana Herrera. Funcionaría de carrera del Gobierno de Canarias.

Cuarto. Designar a Ana María González Treviño y Raquel Morales González, ambas pertenecientes al Servicio
de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Teguise, con el objeto de auxiliar al Tribunal Calificador en la vigilancia
y observancia de las normas establecidas, coordinar el expediente administrativo y cuantas encomiendas se consideren
durante la sustanciación del procedimiento selectivo.

Quinto. Notificar a los miembros del Tribunal Calificador y asesores designados por si concurriera alguna de
las causas de abstención previstas en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del
Sector Público, o en el artículo 13 del RD 364/1995, de marzo.

Sexto. Se acuerda que el Tribunal Calificador se reúna para su constitución el día 3 de noviembre de 2026 a
las 09:30 horas.

Séptimo. De conformidad a la Resolución de fecha 29 de junio de 2026, de la Secretaría de Estado de Función
Pública, por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal
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al Servicio de la Administración General del Estado donde: “Según el resultado de dicho sorteo, el orden de
actuación de los aspirantes en todas las pruebas selectivas en la Administración General del Estado que se convoquen
desde el día siguiente a la publicación de esta Resolución, hasta la publicación del resultado del sorteo
correspondiente al año 2027, se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «B», atendiendo,
a estos efectos, a la ordenación alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos.

En el supuesto de que no exista ningún aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «B», el orden de
actuación se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «C» y así sucesivamente”. (BOE
número de 161 de 3 de julio de 2026).

Octavo. Ordenar la publicación de la presente Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas,
en la página web (http://teguise.convoca.online/) y en el Tablón de Anuncios de la sede electrónica
(https://sede.teguise.es/publico/tablon).

Noveno. Contra esta Resolución, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse Recurso Contencioso
Administrativo en el plazo de DOS MESES contados desde el día siguiente al de la publicación, ante la Sección
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia en cuya circunscripción tenga su domicilio el
demandante o se halle la sede del órgano autor del acto impugnado, a elección de aquel, con arreglo a lo dispuesto
en los artículos 8.1, 14.1.2.a y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso
Administrativa, o potestativamente y con carácter previo, Recurso Administrativo de Reposición en el plazo de
UN MES ante el mismo órgano que la dictó (artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas). Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda
ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estime pertinente (artículo 40.2 de la misma Ley 39/2015).

Décimo. Dar cuenta de la presente resolución al Pleno de la Corporación en la primera Sesión Ordinaria que
se celebre, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 42 del Real Decreto Funcionamiento y Régimen Jurídico
de las Entidades Locales.

Lo manda y firma la Sra. Concejal Delegada de Recursos Humanos, en ejercicio de las competencias que han
sido conferidas en virtud de la delegación efectuada por la Alcaldía de este Ayuntamiento mediante Decreto
número 2144/2026, de fecha 21 de septiembre.

En Teguise, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis.

LA CONCEJAL DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, Myriam Jorge Camejo.

Contra este acto administrativo, que pone fin a la vía administrativa, y de conformidad con lo dispuesto en
los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas, y 8, 45 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa, se podrá interponer uno de los siguientes recursos:

a) Recurso de Reposición, con carácter potestativo, ante el mismo órgano que dictó el acto recurrido (salvo
que se trate de un acto dictado por delegación y en este caso corresponderá la resolución al órgano delegante),
en el plazo de UN MES, a contar desde el día siguiente a la recepción de esta notificación.

La interposición del recurso, excepto en los casos en que una disposición establezca el contrario, no suspenderá
la ejecución del acto impugnado, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 117 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Si transcurriera UN MES desde el día siguiente a la interposición del Recurso de Reposición sin que este haya
sido resuelto, podrá entender que ha sido desestimado e interponer Recurso Contencioso-Administrativo ante
la Sección de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia de Las Palmas de Gran Canaria, en el
plazo de SEIS MESES, a contar desde el día siguiente a la desestimación presunta.
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b) Recurso Contencioso-Administrativo ante la Sección de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de
Instancia de Las Palmas de Gran Canaria, dentro del plazo de DOS MESES contados desde el día siguiente a
la recepción de esta notificación.

En caso de optar por el Recurso Potestativo de Reposición no se podrá interponer el Recurso Contencioso-
Administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimación por silencio
administrativo.

Todo esto sin perjuicio de cualquier otro recurso o acción que estime procedente.

En Teguise, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis.

LA CONCEJAL DELEGADA DE RECURSOS HUMANOS, Myriam Jorge Camejo.

2.216.825

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE TEJEDA

ANUNCIO
3.532

Por Decreto número 2026-1010 de fecha 28 de octubre de 2026, fue aprobado el padrón municipal correspondiente
a la Tasa por prestación del Servicio de Ayuda a Domicilio del mes de octubre del 2026. Se abre un período de
exposición pública del mismo durante un plazo de QUINCE (15) DÍAS, contados a partir del presente anuncio
en el Boletín Oficial de La Provincia a los efectos de poder realizar reclamaciones.

En el caso de no presentarse reclamaciones en el plazo anteriormente expuesto, se abrirá el período de pago
voluntario, que terminará el 31 de diciembre de 2026.

El pago de la cuota tributaria podrá efectuarse en la Entidad colaboradora Caixa Bank presentando la
notificación del recibo con código de barras. Una vez transcurrido el plazo antes dicho comenzará el período
ejecutivo para las deudas no satisfechas, devengándose los recargos legalmente establecidos, pudiéndose iniciar
el procedimiento de apremio con el cobro de los intereses de demora correspondiente.

Tejeda, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE, Francisco Juan Perera Hernández.

2.213.136

ANUNCIO
3.533

Aprobada inicialmente en sesión extraordinaria del Pleno de este Ayuntamiento de fecha de 21 de octubre de
2026, el Expediente de Modificación de Créditos número 42/2026 del presupuesto en vigor, en la modalidad
de transferencia de crédito entre partidas con distinto grupo de función o área, se expone al público junto al
expediente que se instruye al efecto durante el plazo de QUINCE DÍAS HÁBILES, contados a partir del
siguiente al de la inserción de este anuncio en el Boletín Oficial de La Provincia de Las Palmas, a efectos de
examinar el mismo y presentar las reclamaciones que se estimen oportunas en la Secretaría General de la Corporación,
de conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. En el caso de que no se hubieran presentado
reclamaciones, el acuerdo se entenderá definitivamente aprobado.
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Tejeda, a veintiuno de octubre de dos mil veintiséis.

EL ALCALDE, Francisco Juan Perera Hernández.

394.575

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE TEROR

Sección de Asuntos Generales

ANUNCIO
3.534

Por Decreto número 1468, de fecha de firma electrónica de 22 de Octubre de 2026, de la Alcaldía-Presidencia
del Ayuntamiento de Teror, se han aprobado las bases y convocatoria reguladoras del procedimiento de selección
para cubrir dos plazas de régimen funcionarial de carrera de AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACIÓN GENERAL (procedimiento electrónico 2026-477), cuyo texto íntegro se publica a
continuación:

<<BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL PARA
CUBRIR DOS PLAZAS DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL.

PRIMERA. Objeto de la convocatoria 

Es objeto de la presente convocatoria la selección de personal para cubrir dos plazas de Auxiliar Administrativo
de Administración General, vacantes en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Teror, e
incluidas en la ofertas de empleo público de 2024 y 2025 (BOP Las Palmas de 03/07/2024 y 01/12/2025 y BOC
de 16/12/2025), por el procedimiento selectivo de oposición libre. 

Las plazas están encuadradas en la Escala de Administración General, Subescala Auxiliar, Grupo C, Subgrupo
C2, dotadas con el sueldo correspondiente al Subgrupo C2 de los previstos en el artículo 76 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del
Empleado Público -TREBEP-, en concordancia con su Disposición Transitoria Tercera, y las retribuciones complementarias
que correspondan según la relación de puestos de trabajo en vigor. 

Las funciones a desempeñar estarán relacionadas con tareas de auxilio administrativo, especialmente aquellas
que se establezcan en los instrumentos de organización de personal aprobados por este Ayuntamiento y que
correspondan a la Escala y Subescala en que se integra dicha plaza. 

Las presentes Bases serán objeto de publicación íntegra en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas
y en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento de Teror y en el de su sede electrónica; un anuncio extractado
se publicará en el Boletín Oficial de Canarias y en el Boletín Oficial del Estado. 

Al total de plazas convocadas se podrán acumular las vacantes que se produzcan por jubilación, fallecimiento,
incapacidad permanente y ascensos en el plazo comprendido desde la fecha de aprobación de la convocatoria
hasta la publicación inicial de las calificaciones finales, hasta un máximo de un diez por cien adicional, conforme
a lo previsto en el art.70.1 de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Públicos aprobado por Real Decreto
legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

SEGUNDA. Normativa de aplicación 

El proceso selectivo se sujetará, en todo lo no expresamente previsto en las presentes Bases, a lo regulado en
las siguientes normas jurídicas: 1) Constitución Española de 1978. 2) Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo,
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para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres. 3) Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local (LBRL). 4) Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local (RDL 781/1986). 5) Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico
del Empleado Público (TREBEP). 6) Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración General del Estado, así como la
Provisión de puestos de trabajo y Promoción Profesional de los funcionarios civiles de la Administración
General del Estado. 7) Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas básicas y programas
mínimos para el procedimiento de selección del personal funcionario de la Administración Local, y demás disposiciones
aplicables. 8) Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo público y
la provisión de puestos de trabajo de las personas con discapacidad. 9) Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 10) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Jurídico del Sector Público (LRJSP). 11) Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción
Contencioso-administrativa.

TERCERA. Requisitos que deben reunir los aspirantes 

Las personas interesadas en participar en la convocatoria deberán reunir en la fecha de finalización del plazo
de presentación de solicitudes los siguientes requisitos:

Requisitos Generales:

3.1. Nacionalidad.

a) Ser español/a.

b) Ser nacional de un Estado miembro de la Unión Europea.

c) También podrán participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el/la cónyuge de los españoles, de los nacionales
de los estados miembros de la Unión Europea, siempre que no estén separados/as de derecho. Asimismo, con
las mismas condiciones podrán participar sus descendientes y los de su cónyuge, siempre que no estén
separados/as de derecho, que sean menores de veintiún años o mayores de dicha edad dependientes.

d) Ser nacional de algún Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión Europea
y ratificados por España le sea de aplicación la libre circulación de trabajadores/as.

Los/as aspirantes que se incluyan en los apartados b), c) y d) deberán tener un conocimiento adecuado del
castellano, pudiéndoles exigir, en su caso, la superación de pruebas con tal finalidad.

3.2. Edad. Tener cumplidos dieciséis años de edad y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación
forzosa.

3.3. Titulación. Se precisará estar en posesión del título de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria,
o Graduado Escolar, o formación profesional primer grado o ciclos medios o equivalente. Asimismo, se estará
a lo dispuesto en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio, por la que se establecen equivalencias con los títulos
de Graduado en Educación Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Orgánica 2/2006, de 3
de mayo, de Educación. En el caso de que la titulación se haya obtenido en el extranjero, es obligatorio que la
misma esté homologada. La equivalencia u homologación deberá ser aportada por la persona aspirante mediante
certificación u otra documentación fehaciente expedida al efecto por la Administración competente. 

3.4. Capacidad Funcional. Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las funciones y tareas de las
plazas convocadas descritas en la Base Primera. Los/las aspirantes afectados por limitaciones físicas, psíquicas
o sensoriales, que tengan reconocido un grado de discapacidad (de acuerdo con el Real Decreto 2271/2004, de
3 de diciembre) igual o superior al 33 por ciento, serán admitidos en igualdad de condiciones con los/las demás
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aspirantes, siempre que tales limitaciones no sean incompatibles con el desempeño de las tareas o funciones
propias de la plaza objeto de la convocatoria de conformidad con el Decreto 8/2011, de 27 de enero, por el que
se regula el acceso de las personas con discapacidad al empleo público, a la provisión de puestos de trabajo y
a la formación en la Administración Pública de la Comunidad Autónoma Canaria.

3.5. Habilitación. No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas,
ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial firme,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, o para ejercer funciones similares a las que desempeñaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situación equivalente ni haber sido
sometido/a a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo público. Todos los requisitos enumerados en esta Base deberán poseerse el día de la finalización del
plazo de presentación de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de posesión como personal funcionario.

CUARTA. Igualdad de condiciones 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 59 TREBEP y en el RDLeg 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y de su
Inclusión Social, en las presentes pruebas serán admitidas las personas con discapacidad en igualdad de
condiciones que el resto de personas aspirantes. 

Las personas aspirantes con discapacidad deberán presentar certificación expedida por el órgano competente
de la Comunidad Autónoma o de la Administración del Estado, que acrediten tal condición, así como su
capacidad para desempeñar las tareas correspondientes a la plaza objeto de la presente convocatoria. El órgano
de selección establecerá, para las personas con discapacidad que así lo soliciten, las adaptaciones posibles, de
tiempo y medios, para la realización de prueba. A tal efecto las personas interesadas deberán presentar la petición
correspondiente en la solicitud de participación en la convocatoria. 

QUINTA. Solicitudes de participación.

5.1. Lugar de presentación. Las personas que deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberán hacerlo
constar cumplimentando la instancia establecida al efecto por el Ayuntamiento, que se ajustará al modelo
oficial que se adjunta como Anexo 2 que podrá descargarse de la sede electrónica de esta entidad
(https://teror.sedelectronica.es/info.0), u obtenerse en su Oficina de Registro. El impreso de solicitud debidamente
cumplimentado y la documentación a la que se refiere el apartado anterior podrá presentarse en el Registro de
esta Corporación, o en los demás registros previstos en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

5.2. Documentación necesaria.

A la instancia solicitando tomar parte en las pruebas se acompañarán los siguientes documentos:

a) Recibo (original o copia) acreditativo del pago de los derechos de examen.

b) Copia del Documento Nacional de Identidad. Las personas aspirantes nacionales de la Unión Europea o
nacionales de cualquiera de los Estados de los que en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unión
Europea y ratificados por España sea de aplicación la libre circulación de trabajadores, deberán presentar una
fotocopia del documento de identidad o pasaporte de su país de origen. Las personas a las que hace referencia
el artículo 57.2 Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público (TRLEBEP), aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, deberán presentar una fotocopia del pasaporte, del visado
y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta de identidad de personas extranjeras
o del resguardo de haber solicitado la exención de visado y la correspondiente tarjeta de identidad de personas
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extranjeras. De no haber solicitado estos documentos deberán presentar los documentos expedidos por las autoridades
competentes que acrediten el vínculo de parentesco y una declaración jurada o promesa, del español o del nacional
de otro Estado Miembro de la Unión Europea, de que no está separado/a de derecho de su cónyuge y, en su
caso, del hecho de que el/la aspirante es menor de veintiún años o que siendo mayor de esa edad vive a sus
expensas.

c) Fotocopia del Título académico correspondiente o del justificante de haber iniciado los trámites para su
expedición. En el supuesto de haber presentado un título equivalente al exigido habrá de alegarse la norma que
establezca la equivalencia, o en su defecto, habrá de acompañarse certificado expedido por el órgano competente
que acredite la citada equivalencia. 

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se aportará fotocopia compulsada de la credencial que
acredite su homologación en España.

d) Las personas con discapacidad física, psíquica o sensorial, deberán presentar, además, la siguiente
documentación:

- La certificación de reconocimiento de grado de discapacidad.

- La certificación vinculante del equipo multiprofesional donde se especificará respecto de el/la aspirante que
está en condiciones de cumplir las tareas fundamentales de los puestos de trabajo vinculados a las plazas convocadas,
así como las adaptaciones que en su caso precise para la realización de los ejercicios y para el posterior
desempeño de las funciones de los puestos de trabajo vinculados a las plazas convocadas. De no ser posible la
presentación de dicha certificación dentro del plazo de presentación de solicitudes, se deberá aportar, al menos,
el justificante de haberla solicitado, en este caso, los/las aspirantes tendrán que aportarla dentro del plazo de
subsanación de defectos de la solicitud de participación.

- Asimismo, deberán presentar certificado en el que conste el tipo de discapacidad que padece con indicación
de las medidas que solicita para el adecuado desarrollo de las pruebas selectivas al objeto de adoptar las
necesarias.

5.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles, contados desde el día siguiente al de la
publicación del anuncio extractado de la convocatoria de las pruebas selectivas en el Boletín Oficial del Estado.

5.4. Tasas.

La DA 4ª.1 de la Ley 2/2025, de 26 de junio, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad dispone
que «La participación en las convocatorias de procesos de selección de personal funcionario de carrera y laboral
fijo de la Administración general de la Comunidad Autónoma de Canarias, estará sujeta a la satisfacción, por
parte de la persona aspirante, de una tasa única de 15 euros para todos los grupos y subgrupos profesionales,
salvo para las agrupaciones profesionales E, que será de 10 euros».

El Ayuntamiento de Teror dispone de una Ordenanza Fiscal Reguladora de la Tasa por Derechos de Examen
o de participación en procedimientos de selección de personal, publicada en el Boletín Oficial de la Provincia
de fecha 17 de junio de 2026, donde se determina la tasa conforme al criterio de la DA 4ª.1 de la referida Ley
2/2025.

La tasa se pagará en régimen de autoliquidación simultáneamente con la solicitud de inscripción y durante el
plazo señalado para la presentación de instancias. El pago de la tasa no puede realizarse antes de la apertura del
plazo de inscripción, después de terminado éste ni en el plazo de subsanación de la solicitud. 

Estos derechos serán abonados en cualquiera de las siguientes cuentas corrientes del Ayuntamiento de Teror:
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ENTIDAD FINANCIERA CUENTA CORRIENTE

BANCO BILBAO VIZCAYA-ARGENTARIA, S.A. ES74-0182- 5925-8802-0035-0355

BANCO SANTANDER, S.A. ES29-0049-0323-1923-1001-6920

CAJAS RURALES UNIDAS, S.C.C. ES78-3058-6111-0527-3200-0016 

CAIXABANK, S.A. ES67-2100-1508-2002-0004-0490

El pago indicará el concepto “Pruebas Selectivas Ayuntamiento de Teror-Auxiliar Administrativo” e indicando
el nombre y apellidos de la persona que se presenta, incluso si el pago lo hace a través de una tercera persona
representante.

La presentación y pago en la entidad bancaria colaboradora no sustituye al trámite de presentación de la solicitud
en tiempo y forma.

No se prevén exenciones al pago de la tasa.

Devoluciones de tasas por derechos de examen: solo procederá la devolución de las tasas por derechos de
examen, cuando por causas no imputables al sujeto pasivo la actividad técnica y/o administrativa que constituye
el hecho imponible de la tasa no se realice. Por tanto, no procederá devolución alguna de los derechos de examen
en los supuestos de exclusión de las pruebas selectivas por causas imputables a la persona interesada.

SEXTA. Admisión de aspirantes.

6.1. Relación provisional de personas aspirantes. Para ser admitido/a en la convocatoria pública será necesario
que las personas aspirantes manifiesten en la solicitud de participación que reúnen todos los requisitos exigidos
en las bases que rigen la convocatoria y presenten la documentación requerida, conforme se establece en la Base
Quinta.

Concluido el plazo de presentación de solicitudes de participación, el órgano competente en materia de
personal dictará una resolución, en el plazo máximo de UN MES, aprobando la relación nominal provisional
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as, con indicación de la/s causa/s de exclusión a fin de que puedan subsanarla,
si fuera susceptible de ello. El plazo de subsanación será de DIEZ DÍAS HÁBILES a contar desde el siguiente
día hábil al de la publicación de la referida Resolución en el Boletín Oficial de la Provincia, debiendo publicarse
también en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento y en el de su la Sede Electrónica.

6.2. Relación nominal definitiva de aspirantes. Finalizado el plazo de subsanación, el órgano competente en
materia de personal dictará una resolución por la que aprobará la relación nominal definitiva de aspirantes admitidos/as
y excluidos/as, en la que se indicará el orden de actuación de aspirantes que resulte del sorteo anual realizado
por la Secretaría de Estado de Administraciones Públicas. Dicha resolución contendrá también la fecha, hora
y lugar del primer ejercicio y la composición del Tribunal de Selección a efectos de poder promover la recusación
de sus miembros. Dicha Resolución se hará pública en el tablón de anuncios del Ayuntamiento, en el de su sede
electrónica y en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas. Los anuncios posteriores se publicarán
únicamente en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y en el de su sede electrónica. Cuando estos anuncios
hagan señalamientos de ejercicios, deberán publicarse como mínimo con 12 horas de antelación cuando se trate
del mismo ejercicio y de 48 horas cuando se trate de un nuevo ejercicio. 

6.3. Reclamación contra la relación definitiva de aspirantes. En el plazo máximo de UN MES, a contar a partir
del día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas, las personas interesadas
podrán interponer los recursos administrativos que procedan, ante el órgano competente del Ayuntamiento de
Teror, contra la resolución que apruebe la relación definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, sin
perjuicio de la interposición de cualquier otro recurso que estimen procedente. 
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6.4. Los errores de hecho podrán subsanarse en cualquier momento, de oficio o a petición de la persona interesada.

SÉPTIMA. Tribunal de Selección.

7.1. La composición del órgano técnico de selección se ajustará a lo establecido en el artículo 60 RDLG 5/2015.
Se constituirá atendiendo a los principios de imparcialidad, profesionalidad y especialidad, en función de la
disponibilidad de recursos, tendiendo a la paridad entre hombres y mujeres. Tendrá la consideración de órgano
colegiado y, como tal, estará sujeto a las normas contenidas en los artículos 15 y ss de la Ley 40/2015. 

7.2. El órgano de selección que actúe en esta prueba selectiva, tendrá la categoría que corresponda al subgrupo
de titulación correspondiente a las plazas convocadas a los efectos de percepción de indemnizaciones por razón
del servicio.

7.3. El órgano de selección podrá nombrar colaboradores, especialistas y ayudantes, que estarán siempre bajo
su dirección y control directos, para aquellas pruebas que lo requieran, limitándose al ejercicio de sus
especialidades técnicas en base a las cuales colaborarán con el órgano de selección con voz, pero sin voto. Las
personas asesoras y especialistas estarán sometidos a las mismas causas de abstención y recusación que los miembros
del órgano de selección. 

7.4. El órgano de selección estará compuesto por la Presidencia, la Secretaría y tres Vocalías, actuando todos
ellos con voz y voto. Todos sus miembros deberán estar en posesión de una titulación igual o superior a la exigida
a los aspirantes, procurándose su especialización en función del contenido del programa. 

No podrán formar parte del órgano de selección el personal funcionario incurso en causa de abstención y quienes
hayan impartido cursos o trabajos para la preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco años anteriores
a la publicación de la correspondiente convocatoria. 

7.5. El tribunal no podrá constituirse sin la asistencia, como mínimo, de la mitad de sus miembros titulares o
suplentes indistintamente. 

7.6. El Tribunal estará facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el curso de las pruebas
selectivas y para adoptar los acuerdos necesarios para el buen orden de la oposición en todo lo no previsto en
las presentes Bases. 

OCTAVA. Desarrollo de los ejercicios.

8.1. Las personas aspirantes serán convocados en llamamiento único comenzando por la letra del primer apellido
que resulte del sorteo anual realizado por la Secretaría de Estado para la Administración Pública, al que se refiere
el art. 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, y quedarán decaídos en su derecho cuando se personen
en los lugares de celebración una vez iniciadas las pruebas o por la inasistencia a las mismas, salvo en los casos
debidamente justificados apreciados discrecionalmente por el Tribunal. Tratándose de pruebas de carácter
individual y sucesivo, el órgano de selección podrá apreciar las causas alegadas y admitir al aspirante, siempre
y cuando las mismas no hayan finalizado y dicha admisión no menoscabe el principio de igualdad con el resto
de aspirantes. 

8.2. El tribunal podrá requerir a las personas aspirantes en cualquier momento para que acrediten su personalidad,
a cuyo fin deberán acudir provistos del DNI o, en defecto de éste, de otro documento oficial que acredite su
identidad. 

8.3. Entre la terminación de un ejercicio y el comienzo del siguiente, deberá transcurrir el plazo mínimo de
setenta y dos horas y máximo de cuarenta y cinco días naturales.

8.4. Si en algún momento del proceso selectivo el Tribunal tuviera conocimiento de que alguno/a de los/las
aspirantes no cumple uno o varios de los requisitos exigidos, o de la certificación acreditativa resultara que su
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solicitud adolece de errores o falsedades que imposibilitaran su acceso a la plaza en los términos establecidos
en la convocatoria, deberá proponer, previa audiencia de el/la interesado/a, su exclusión a la autoridad convocante,
comunicando, a los efectos procedentes, las inexactitudes o falsedades formuladas por el/la aspirante en la solicitud
de admisión a las pruebas selectivas.

NOVENA. Ejercicios de la oposición

9.1. La fase de oposición estará compuesta de 2 ejercicios obligatorios y eliminatorios para todos los aspirantes. 

- Primer ejercicio: Test manuscrito. Consistirá en responder a un cuestionario tipo test de 50 preguntas con
tres respuestas alternativas, en el tiempo que determine el órgano de selección, no superior a 90 minutos, sobre
las materias relacionadas en el Anexo 1. Todas las preguntas deben ser contestadas y las no contestadas se considerarán
incorrectas. A cada persona opositora presentada se le entregarán dos copias del test, para que pueda llevarse
una copia. El corrector del test se publicará con la calificación provisional. El test será eliminatorio cuando la
puntuación sea inferior a 3 puntos.

- Segundo ejercicio: Práctico 1 manuscrito. Consistirá en resolver por escrito dos supuestos de carácter
práctico, uno de ellos sobre las materias de la Parte General del temario y el otro a escoger entre dos propuestos
por el Tribunal sobre las materias de la Parte Especial del temario. La persona opositora deberá responder a las
preguntas cortas que se le propongan por el Tribunal en relación con el supuesto planteado. El Tribunal valorará
la capacidad analítica y de síntesis, así como la capacidad y claridad de la exposición, los conocimientos
incorporados a la resolución del supuesto y la capacidad de relación de los distintos conceptos jurídicos. El tiempo
para realización de este ejercicio será de noventa minutos. Las personas opositoras podrán acudir al examen
con el material documental en papel que consideren oportuno y que quepa en una caja de archivo definitivo de
dimensiones 37 x 12 x 26 centímetros.

- Tercer ejercicio: Práctico 2: 1) Resolver durante un tiempo de hasta dos horas, a criterio del Tribunal, varios
ejercicios de ofimática confeccionados por el Tribunal relativos al manejo de cualquiera de los siguientes
programas informáticos de proceso de texto y confección de hojas de cálculo: LibreOffice o Microsoft (Word
y Excel). 2) Ejecutar una copia ofimática de un documento en un tiempo determinado discrecionalmente por
el Tribunal inferior a diez minutos, a efectos de determinar el uso de todos los dedos de la mano y la velocidad
y corrección tipográfica y ortográfica en el manejo del teclado del ordenador. Se valorará el volumen de texto
copiado (la velocidad), la corrección de la composición y formato del texto, las erratas, el uso de todos los dedos
de ambas manos en el teclado y el cumplimiento de las instrucciones compositivas que establezca el Tribunal
para el ejercicio.

9.2. La calificación de la oposición vendrá determinada por la suma de las calificaciones obtenidas en cada
uno de los ejercicios de esta fase. Cada uno de los ejercicios de la oposición será calificado hasta un máximo
de 10 puntos, siendo necesario para aprobar un mínimo de 5 puntos en cada uno de ellos, salvo en el test donde
bastará obtener 3 puntos. 

9.3. La corrección y calificación del test se hará de forma anónima, utilizándose para ello sistemas que
garanticen la objetividad de las puntuaciones otorgadas y el anonimato de las personas aspirantes. Cuando se
utilicen sistemas informáticos de corrección, se darán las instrucciones precisas a las personas aspirantes para
la correcta realización de la prueba. Dichas instrucciones se adjuntarán al expediente del proceso selectivo. La
puntación vendrá dada por la siguiente fórmula: nota total = (nº aciertos - nº errores/2) / (nº preguntas / 10). 

9.4. La calificación del ejercicio práctico, se obtendrá calculando la media aritmética de las puntuaciones otorgadas
por cada uno de los miembros del órgano de selección, no teniendo en cuenta la mayor ni la menor de las puntuaciones.

DÉCIMA. Calificación definitiva y relación de aprobados 

10.1. La calificación definitiva vendrá determinada por el promedio de las calificaciones obtenidas en los tres
ejercicios de la oposición. Resueltas las posibles alegaciones y subsanaciones, el tribunal dictará propuesta de
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nombramiento, fijando la relación definitiva de aspirantes aprobados por su orden de puntuación, la relación de
los propuestos para nombramiento sin rebasar el número de plazas convocadas y la relación de las personas
opositoras aprobados que integrarán la lista de reserva de empleo público temporal a crear. 

Los empates se resolverán atendiendo a la mayor puntuación obtenida en el ejercicio tipo test; y de persistir,
se resolverán por sorteo. 

10.2. La relación final de aprobados se publicará en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y será remitida
al órgano convocante con la propuesta de nombramientos. 

DECIMOPRIMERA. Presentación de documentos y nombramiento. 

11.1. En el plazo de veinte días hábiles a contar de la publicación de la relación de aprobados en los tablones
de anuncios de este Ayuntamiento, el/la aspirante que figure en la misma deberá presentar los siguientes
documentos: 

a) Copia auténtica o compulsada del DNI. 

b) Copia auténtica o compulsada de la titulación exigida en la Base Tercera. 

c) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio
de ninguna Administración Pública, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas. 

d) Informe médico original, de no padecer enfermedad o limitación funcional que impida el ejercicio de las
correspondientes funciones. 

e) Asimismo deberán prestar juramento o promesa de acatamiento a la Constitución, al Estatuto de Autonomía
y al resto del Ordenamiento Jurídico. 

f) Certificado original de antecedentes penales.

11.2. No obstante, estará exento de justificar documentalmente las condiciones y demás requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento que consten en su expediente personal. 

11.3. Si dentro del plazo fijado y salvo casos de fuerza mayor, no presentase la documentación, o del examen
de la misma se dedujera que carece de alguno de los requisitos señalados en la Base Tercera, no podrá ser nombrado/a
funcionario/a de carrera para ocupar la plaza objeto de la presente convocatoria, dando lugar a la invalidez de
sus actuaciones y a la subsiguiente nulidad de los actos del tribunal con respecto a éste/a, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en su solicitud. 

11.4. Transcurrido el plazo de presentación de documentos, la Alcaldía procederá al nombramiento, como
funcionario/a de carrera, abriéndose un plazo de UN MES para proceder a la correspondiente toma de posesión.
El nombramiento se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas.

DECIMOSEGUNDA. Lista de reserva de empleo público temporal.

Las personas opositoras que hubieren superado la totalidad de los ejercicios obligatorios y eliminatorios de
la oposición y no obtengan plaza formaran una lista de reserva de empleo público temporal. La gestión de esta
lista se realizará conforme a lo establecido en el Reglamento municipal de gestión de listas de empleo público
temporal. La lista de reserva de empleo público creada con ocasión del procedimiento electrónico 2023-5022,
en tanto no caduque y se declare su caducidad, continuará vigente como subsidiaria de la nueva que sea creada.

Con el fin de evitar el nombramientos de personal funcionario interino para la clase de plaza convocada, se
incluyen como plazas adicionales las contenidas en las Ofertas de Empleo Público de las próximas dos
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anualidades siguientes a la convocatoria (2027 y 2028). Estas plazas adicionales tendrán una vigencia máxima
de dos años y serán cubiertas con nombramiento funcionarial definitivo por aquellas personas aspirantes que
integren la lista de reserva de empleo público creada (art. 8 de la Ley canaria 2/2025, de 26 de junio de 2025).

DECIMOTERCERA. Vinculación de las bases 

Las presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, al órgano técnico de selección y a quienes participen en las
pruebas selectivas. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la convocatoria y de la actuación
del órgano técnico de selección podrán ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma
establecida en la Ley 39/2015. 

Contra estas Bases, que ponen fin a la vía administrativa , podrá interponerse alternativamente, o Recurso de
Reposición Potestativo, en el plazo de UN MES, a contar desde el día siguiente al de su publicación, ante el
órgano convocante o Alcaldía de este Ayuntamiento, de conformidad con los artículos 123 y 124 Ley 39/2015,
o Recurso Contencioso-Administrativo , ante la Sección de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Instancia
de Las Palmas de Gran Canaria en el plazo de DOS MESES, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. Asimismo podrá ejercitar cualquier
otro recurso que considere pertinente. 

DECIMOCUARTA. INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES (RGPD 2016/679
y LOPDGDD 3/2018).

RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO: AYUNTAMIENTO DE TEROR (P3502700B); 

FINALIDADES DEL TRATAMIENTO: La gestión de su solicitud, duda o consulta y la tramitación
administrativa que en su caso se pueda derivar de la misma; 

LEGITIMACIÓN PARA EL TRATAMIENTO: El cumplimiento de una obligación legal aplicable al
Responsable (artículo 6.1,c del RGPD) y el ejercicio de poderes públicos conferidos al Responsable (artículo
6.1,e del RGPD); 

DESTINATARIOS DE LOS DATOS: Las Administraciones Públicas en el ejercicio de sus competencias, cuando
sea necesario para la gestión de su solicitud; 

PLAZO DE CONSERVACIÓN: Los datos proporcionados se conservarán durante el tiempo necesario para
cumplir con las obligaciones legales del Responsable; 

EJERCICIO DE DERECHOS: Las personas interesadas podrán solicitar el acceso, rectificación o supresión
de sus datos, así como ejercitar otros derechos, a través de su Política de Privacidad (https://teror.es/politica-
de-privacidad/). 

CONTACTO DELEGADO DE PROTECCIÓN DE DATOS E INFORMACIÓN ADICIONAL: dpd@teror.es 

La participación en el proceso selectivo implica el consentimiento de las personas participantes para que sus
datos personales sean publicados, cuando así lo requiera la tramitación del procedimiento. Por aplicación del
principio de especialidad, los datos personales que podrán ser publicados serán el nombre y apellidos y,
opcionalmente, parte del número del documento nacional de identidad o documento equivalente de las personas
aspirantes. Por otro lado, el Tribunal de Selección, con la exclusiva finalidad de acreditar las condiciones
ambientales de desarrollo de los ejercicios, podrá realizar los reportajes fotográficos que considere oportunos.

ANEXO 1. TEMARIO.

PARTE GENERAL

Tema 1. La Constitución Española de 1978: estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales. El
Gobierno y la Administración. 
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Tema 2. Los órganos administrativos; Competencia; Órganos colegiados de las distintas administraciones públicas:
Funcionamiento; Abstención y recusación. La Administración General del Estado (AGE): Organización
administrativa: Estructura de la AGE; Órganos territoriales. 

Tema 3. El Estatuto de Autonomía de Canarias: estructura y contenido. Instituciones de la Comunidad
Autónoma de Canarias: el Parlamento; el Gobierno; la Administración de la Comunidad Autónoma. 

Tema 4. Recursos de las haciendas locales: Enumeración de los recursos de las entidades locales. Imposición
y ordenación de tributos locales. 

Tema 5. El Presupuesto de las Entidades Locales: Contenido y aprobación; Ejecución y liquidación: Fases
del procedimiento de gestión de los gastos. 

PARTE ESPECIAL.

Tema 6. El municipio: concepto. Territorio y población. Organización y funcionamiento de los órganos
municipales necesarios.

Tema 7. La actividad de las Administraciones Públicas: términos y plazos.

Tema 8. Los actos administrativos. Requisitos. Eficacia de los actos administrativos. Nulidad y anulabilidad.

Tema 9. Procedimiento administrativo común de las administraciones públicas: los interesados en el
procedimiento. La capacidad de obrar y el concepto de interesado. Identificación y firma de los interesados en
el procedimiento administrativo. Derechos del interesado en el procedimiento administrativo.

Tema 10. Procedimiento administrativo (I): Iniciación del procedimiento. Ordenación del procedimiento. Instrucción
del procedimiento.

Tema 11. Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas (II): Finalización del
procedimiento. 

Tema 12. La revisión de los actos administrativos en vía administrativa. Los recursos administrativos.

Tema 13. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones Públicas: concepto y requisitos. Potestad sancionadora
de las Administraciones Públicas: principios del procedimiento sancionador.

Tema 14. Contratos del sector público: régimen jurídico, concepto de contratación del sector público, clases
de contratos del sector público y clases de procedimientos de contratación. 

Tema 15. Contratos del sector público: clases de elementos de los contratos del sector público.

Tema 16. Subvenciones: Régimen Jurídico, concepto y ámbito de aplicación. Beneficiarios y entidades
colaboradoras. Publicidad de la subvención con especial referencia a la Base de datos de subvenciones. 

Tema 17. Texto refundido del Estatuto Básico del Empleado Público. Personal al servicio de las Administraciones
Públicas: Clases de personal; Personal directivo. Derechos de los empleados públicos: Derechos individuales;
Derecho a la carrera profesional y a la promoción interna. Deberes de los empleados públicos: Código de Conducta;
Principios éticos; Principios de conducta. Situaciones administrativas.

Tema 18. Protección de datos. Principios de protección de datos. Derechos de las personas. Responsable y
encargado del tratamiento. Delegado de protección de datos. La Agencia Española de Protección de Datos: Régimen
Jurídico; Funciones y potestades. 
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Tema 19. Ley de Prevención de Riesgos Laborales. Objeto, ámbito de aplicación y definiciones. Derecho a
la protección frente a los riesgos laborales. Principios de la acción preventiva. Medidas de prevención en
oficinas: ergonomía y protección frente a pantallas de ordenador y similares.

Tema 20. Ley Orgánica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: Objeto y
ámbito de la ley; El principio de igualdad y la tutela contra la discriminación; Ley Orgánica 1/2004, de 28 de
diciembre, de Medidas de Protección Integral contra la Violencia de Género: Objeto de la ley; Principios
rectores; Medidas de sensibilización, prevención y detección: Planes de sensibilización; Derechos de las mujeres
víctimas de violencia de género.
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ANEXO 2: MODELO DE SOLICITUD 

 
A LA ALCALDÍA-PRESIDENCIA  

DEL AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE TEROR. 
 

DATOS DEL SOLICITANTE 
apellidos y nombre     

DNI   

  

 Teléfono   

Domicilio 

  

  

Localidad:   

  

 CP   

Correo electrónico:   

  

 
EXPONE 

1.- Que teniendo conocimiento de la convocatoria efectuada por el Ayuntamiento de de Teror para la 

selección de dos plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, según anuncio publicado en el Boletín 

Oficial de la Provincia de Las Palmas de fecha  ______________  de __________________      de 2026, 

declara que reúne todos y cada uno de los requisitos de capacidad exigidos en las bases reguladoras del 

procedimiento selectivo. 

2.- Que autoriza la cesión de los datos personales propios a aquellas Administraciones Públicas con las 

que el Ayuntamiento de Teror tiene suscritos convenios de colaboración para el uso compartido de listas 

de reserva de empleo público temporal. 

 
SOLICITA 

Que se tenga por presentada esta solicitud y se le admita en el mencionado procedimiento selectivo. Y 

adjunta los siguientes documentos: 1) Copia del DNI. 2) Copia de la titulación académica requerida o 

equivalente. 3) Documentación acreditativa del pago de la tasa por participación en el procedimiento 

selectivo. 4) Otra documentación exigida en las bases:   

 

 

 

  

Villa de Teror, a ____ de ___________ de 2026. 

 

  Fdo.___________________________ >> 

 

 



Lo que se hace público para general conocimiento.

En la Villa de Teror, a veintiocho de octubre de dos mil veintiséis.

LA CONCEJAL DELEGADA (Del. Decreto Alcaldía 10/08/2026), María Sabina Estévez Sánchez.

2.212.215

IV. ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANARIAS

Presidencia

ACUERDO
3.535

En Las Palmas de Gran Canaria, a veintitrés de octubre de dos mil veintiséis.

Vista la anterior certificación de Acuerdo de la Sala de Gobierno por el que se nombra Juez/a de Paz Titular
del municipio de BETANCURIA (Fuerteventura) a DOÑA JUANA BRITO ALONSO, fórmese el correspondiente
expediente personal del interesado y líbrense las oportunas comunicaciones al objeto de la toma de posesión
en el cargo para el que ha sido nombrado.

Recibida el acta de toma de posesión, únase al citado expediente a sus efectos.

Así lo acuerdo y firmo.

EL PRESIDENTE.

2.210.937
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