AJUNTAMENT DE LLANARS

ANUNCI D'APROVACIO DE BASES I CONVOCATORIA PER A LA SELECCIO
MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO PER COBRIR AMB CARACTER INTERI EL
LLOC DE TREBALL DE SECRETARIA DE CLASSE TERCERA, SUBESCALA DE
SECRETARIA INTERVENCIO DE L'AJUNTAMENT DE LLANARS I LA
FORMACIO D'UNA BORSA DE TREBALL PER COBRIR POSSIBLES
NECESSITATS TEMPORALS DE PERSONAL.

Per Decret d'alcaldia nUmero 2026DECR000562 de data 23 d’octubre de 2026 s'ha
aprovat les bases i la convocatoria per cobrir la placa de secretaria intervencié amb
caracter interi (grup A), mitjancant el sistema de concurs-oposicid, i s'obre el
termini de presentacié de sol-licituds, que sera de deu dies naturals a comptar des
de I'endema a la publicacié d'aquest anunci en el BOP de Girona.

Aixi mateix, s'adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria i el procés
de seleccio:

“BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO MITJANGANT CONCURS-
OPOSICIO PER COBRIR AMB CARACTER INTERI EL LLOC DE TREBALL DE
SECRETARIA DE CLASSE TERCERA, SUBESCALA DE SECRETARIA INTERVENCIO DE
L’AJUNTAMENT DE LLANARS I LA FORMACIO D'UNA BORSA DE TREBALL PER
COBRIR POSSIBLES NECESSITATS TEMPORALS DE PERSONAL.

1. OBJECTE DE LES BASES

L'objecte d’aquesta convocatoria és la seleccié de personal per formular una proposta de
nomenament a la Direccié General d’Administracid Local per proveir interinament el lloc de
treball de secretaria de classe tercera reservat a funcionaris d’Administracié Local amb
habilitacié de caracter nacional.

La provisié d'aquest lloc resulta necessaria, ja que no n’ha estat possible la provisidé per
funcionari d’habilitacié de caracter nacional, d'acord amb els procediments establerts en el
Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic dels funcionaris
d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional.

Denominacio: Secretaria de classe tercera

Escala: funcionaris d’administracié local amb habilitacié de caracter nacional
Subescala: secretaria intervencio

Grup de classificacio: A

subgrup Al

Nivell de complement de destinacid: 22

Import complement especific anual: 17.712,80 euros.

Funcions: Li corresponen les funcions descrites als articles del 3 a 5 del Reial Decret
128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim juridic dels funcionaris d’Administracio
Local amb habilitacié de caracter nacional.

Aquesta convocatoria s‘ajusta amb allo que disposa la normativa basica actualment vigent en
materia de funcid publica, és a dir, el Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que
s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public que, a I'espera del seu
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AJUNTAMENT DE LLANARS

desenvolupament reglamentari, s'aplicara en concordanga amb els preceptes que quedin en
vigor del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual saprova el Reglament del personal al
serveide les entitats locals, amb el Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova
el Reglament general d’ingrés del personal al servei de I'Administracié de I'Estat, i amb el
Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica.

2. CONVOCATORIA.

Les bases de la convocatoria es publicaran al tauler d’anuncis de I'’Ajuntament de Llanars, a
la web municipal (www.llanars.cat), es publicaran en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Girona.

La resta d'anuncis es publicaran al taulell d’anuncis de la corporacié
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1703660009.

3. CONDICIONS/REQUISITS DELS ASPIRANTS.

Per ser admesos/ses en aquest procés selectiu els/les aspirants hauran de complir els
seglients requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, la de qualsevol dels estats membres de la Unid

Europea o la d’altres estats als quals els hisigui d’aplicacié la lliure circulacié de treballadors
en virtut de tractats internacionals ratificats per Espanya. Els nacionals de la resta d’estats
hauran de ser residents a I'estat espanyol.

b) Haver complert 18 anys i no excedir I'edat establerta per a la jubilacié forgosa.

c) Estar en possessid o estar en condicions d’obtenir en la data en la qual finalitzi el
termini de presentacio d’instancies la titulacié exigida per a I'ingrés en els cossos o escales
classificats en el subgrup Al d’acord amb el previst en el text refés de la Llei de I'Estatut
Basic de 'Empleat Public aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d‘octubre, que és
el titol de grau universitari o bé el titol de doctor, llicenciat, enginyer o equivalent.

d) Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a I'exercici de les funcions propies de la
placa convocada, i no patir cap malaltia o disminucid fisica o psiquica que impedeixin
I'exercici de les funcions propies de la placa a proveir.

e) No estar inhabilitat/da per senténcia ferma per a lI'exercici de les funcions publiques i/o
per a l'accés al cos o escala de personal funcionari, ni haver estar separat/da mitjangant
expedient disciplinari del servei de qualsevol administracié publica o d0rgans constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes.

f) No concérrer en cap causa d’incom patibilitat, d’acord amb el que estableix la Llei
21/1987,de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de I'administracié de
la Generalitat de Catalunya, i la Llei 53/1984, de 26 de desembre,

d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

g) Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell C1- Nivell de suficiencia de la
Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent.

Les persones candidates han de lliurar dins el termini de presentacié de sol-licituds un dels
documents seglents:

- Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori,
cosa que resulta de la certificacid que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya la
materia de llengua catalana d'ensenyament obligatori i s'ha obtingut el titol que
correspon després del 1992. Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut d'educacié
secundaria public en la forma que determina la Direccié General d'Ordenacid i
Innovacié Educativa.

- Documentacié acreditativa d'estar en possessio del certificat de coneixements de
llengua catalana de nivell C1-Nivell de suficieéncia (antic C) de la Secretaria de Politica
LingUistica, o equivalent.
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AJUNTAMENT DE LLANARS

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de llengua
catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana de
nivell C1- Nivell de suficiéncia, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara
d'apta o no apta.

També estan exemptes de fer la prova de catala les persones candidates que hagin participat
i obtingut plaga en processos anteriors de seleccié de personal per accedir ala mateixa o una
altra administracié, en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o
superior.

El compliment de les condicions i els requisits generals i especifics exigits per poder
participar en els diferents processos selectius s’ha de produir en la data d’acabament del
termini de presentacidé de sol-licituds i mantenir-se fins a la contractacio.

Aguestes condicions hauran de complir-se, com a maxim, dins de I'G4ltim dia del termini de
presentacié d’instancies, data amb referéncia a la qual es fara la valoracié de mérits, llevat
dels coneixements de la llengua catalana que es podran acreditar abans de la realitzacié de
la prova de catala.

4.- PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA I PRESENTACIO DE LES SOL-LICITUDS.

El termini per a la presentacié de sol-licituds comenga I'endema de la publicacié de la
convocatoria i de les presents bases en el Butlleti Oficial de la Provincia (BOP) i finalitza als
deu dies naturals.

Les sol-licituds s'adrecaran a I’Ajuntament de Llanars i es presentaran mitjancant instancia
genérica, adjuntant model normalitzat (annexos I a 1II) a ladreca web
https://www.llanars.cat, al Registre General d’aquest Ajuntament, https://seu-
e.cat/ca/web/llanars/govern-obert-i-transparencia/serveis-i-tramits/tramits/instancia-
generica o bé en horarid’atencio al public al Registre General de I’Ajuntament de Llanars (PI.
de I'Om, 3 de Llanars), o en les oficines de correus d’acord amb el que estableix |'article 16.4
de la Llei39/2015, d'1 d’'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques. En aquest suposit, les persones aspirants hauran de comunicar immediatament
aquest fet a I'Ajuntament de Llanars via e-mail (ajuntament@llanars.cat). També poden
presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a l'article 16 de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Quan les sol-licituds es presentin a les oficines de correus, caldra que es faci en sobre obert,
per ser datades i segellades pel funcionari de correus abans de la seva certificacio.

Si d’acord amb el previst a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, la instancia no es presentés al Registre
d’Entrada de I'Ajuntament, I'aspirant haura de comunicar la remissié de la copia de la
instancia el mateix dia o com a maxim I'4ltim dia de presentacié de sol:licituds, mitjancant
correu electronic (ajuntament@llanars.cat) adjuntant el comprovant que ho acrediti.

No obstant aix0, transcorreguts 5 dies naturals des de I'Ultim dia per presentar la instancia
sense haver-se rebut a I'Ajuntament, aquesta no sera admesa en cap cas.

Elsi les aspirants hauran de fer constar en les sol-licituds que accepten aquestes bases i al
mateix temps fer constar a la sol-licitud que reuneix totes les condicions i tots i cadascun
dels requisits que s'exigeixen per prendre part a la convocatoria referides sempre a la data
d’acabament del termini per ala presentacio de sol-licituds. Haura de facilitar en la sol-licitud
un teléfon mobil i una adrega electronica per tal que I'Ajuntament s'hi pugui posar en
contacte, si procedeix. La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és
responsabilitat de qui ho signa.

En el moment de la presentacio de la sol-licitud s'haura d'acreditar estar en possessio de la
titulacié necessaria per participar, el nivell de coneixement de la llengua catalana i si s’'escau
també el nivell de llengua castellana corresponentitota la informacid relativa a la justificacio
dels meérits de la fase de concurs, especificats en aquestes bases.

El compliment de les condicionsiels requisits exigits per poder participar en aquest procés
selectiu s’'ha de produiren la data d’acabament de presentacié de sol-licituds i mantenir-se
fins a la formalitzacié del nomenament.

Pl. De 'OM, 3 — 17869-LLANARS - Teléfon 972 74 03 61 — Email: ajuntament@Ilanars.cat — CIF P-1709800-E

iy
Q@» Diputaci6 de Girona

https://ddgi.cat/bop

g.3-19 -

Num. BOP 208 - Num. edicte 9310 - Data 28-10-2026 - CVE BOP-2026_0_208 9310 - Pa

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

g


https://seu-e.cat/ca/web/llanars/govern-obert-i-transparencia/serveis-i-tramits/tramits/instancia-generica
https://seu-e.cat/ca/web/llanars/govern-obert-i-transparencia/serveis-i-tramits/tramits/instancia-generica
https://seu-e.cat/ca/web/llanars/govern-obert-i-transparencia/serveis-i-tramits/tramits/instancia-generica

#n
R R |
LS

AJUNTAMENT DE LLANARS

No obstant aix0, si durant el procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons suficients,
podra demanar a qualsevol dels/de les aspirants que acreditin el compliment de totes o
alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en el procés selectiu de qué
es tracti.

Amb la formalitzacid i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant dona el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sdén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord
amb la normativa vigent.

A la sol-licitud s’hi haura d'acompanyar la documentacié que acrediti el compliment de les
condicions previstes a la base quarta, en concret la documentacié seglient:

1. Sol-licitud de participacio a la convocatoria, mitjancant model especific d’instancia.

2. Fotocopia del Document nacional d’'Identitat, el passaport vigent o document equivalent.
3. Fotocopia de la titulacié exigida. Si la titulacié s'ha obtingut a I'estranger, caldra adjuntar
la corresponent homologacié.

4. Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del nivell C1 de llengua catalana de
conformitat amb el que preveu el Decret 3/2014, de 7 de gener.

5. Declaracié responsable de no estar inhabilitat/da per a I'exercicide les funcions publiques
ni estar separat/da mitjangant expedient disciplinari de qualsevol administracié publica.

6. Curriculum vitae.

7. Relacié i justificacié dels meérits que s’aportin al procés selectiu.

Ha de contenir fotocopia dels documents que acrediten els mérits que la persona aspirant
desitgi fer constar per ser valorats pel tribunal qualificador de conformitat amb el que preveu
aquestes bases de la convocatoria.

Tota la documentacié caldra presentar-la com a maxim fins el moment de finalitzacié del
termini de presentacio d’instancies. Els meérits que no s'acreditin documentalment dins del
termini fixat no seran tinguts en compte pel tribunal i, per tant, no es valoraran.

En cas de ser seleccionats, en tot cas abans del nomenament hauran de presentar els
corresponents originals. Tots els fulls i documents que es presentin aniran degudament
paginats.

El Tribunal es reserva el dret de sol-licitar documentacié complementaria que clarifiqui la
naturalesa o la durada de l'activitat desenvolupada per la persona aspirant. Tota la
documentacié que es presenti en llengua estrangera haura d’anar acompanyada de la
corresponent traduccié jurada.

La documentacio acreditativa dels mérits a valorar a la fase de concurs s’haura de fer segons
s’indica:
1. Experiéncia: S'acredita amb la seglient documentacio:
e Informe de vida laboral emeés per la TGSS, obligatori.
Haura d'anar acompanyat de:
e Serveis prestats a les administracions publiques: certificacid de I'd6rgan competent amb
indicacié de la categoria professional, temps contracte, grup professional.
2. Formacié: s’acredita amb:
e FotocoOpia de la certificacio, amb especificacidé de I'entitat organitzadora, denominacio
delcursiduradadel curs en hores. Els mérits que no s'acreditin documentalment dins del
termini fixat no seran tinguts en compte pel tribunal i, per tant, no es valoraran.

Per la mera concurréncia als processos selectius s'entén que I'aspirant accepta integrament
aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.

5. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS.
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AJUNTAMENT DE LLANARS

Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, es revisaran els requisits d’accés i la
documentacié aportada i es dictara una resolucio en la qual declarara aprovada la llista de
persones admeses i excloses.

En aguesta mateixa resolucié s’incloura la llista completa dels aspirants admesos i exclosos a
la convocatoria i la llista provisional d’exempts de realitzar I'exercici de coneixements de
llengua catalana.

Es concedira a les persones interessades un termini de 10 dies naturals, a comptar de
I'endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que puguin formular les
reclamacions oportunes i esmenar els defectes que s’hagin produit, exclusivament respecte a
la sol-licitud, en cap cas respecte de meérits al-legats.

Se’ls adverteix que, en cas que no esmenin dins d'aquest termini el defecte a ells imputable
que hagi motivat la exclusid, es considera que desisteixen de la seva peticid.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini dels 30 dies seglients a la finalitzacié
del termini per a la presentacio.

Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions s'entendran
desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants
admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar.

Si s'accepta alguna reclamacié, s'esmenara la llista de persones admeses i excloses i
I'esmena es publicara al tauler electronic de I'Ajuntament, disponible a la seu electronica
http://llanars.cat/.

L'admissio o exclusié dels/de les aspirants es fara tenint en compte allo que estableix I'article
77, apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals de Catalunya.

Als efectes d'admissié estindran en compte les dades que les persones aspirants hagin fet
constar a la sol-licitud.

La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al tauler d’edictes
electronic de I’ Ajuntament té tots els efectes de notificacié a les persones

interessades, d'acord amb allo que estableix l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comd de les administracions publiques.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

D’acord amb l'article 60 del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public,
I'drgan de seleccid sera col-legiat, sense que pugui comptar entre els seus membres personal
d’eleccié o de designacié politica, ni personal interi o eventual.

La pertinenca als organs selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui
ostentar en representacié o per compte de ningu.

El Tribunal qualificador ha de complir els principis d’especialitat i d'idoneitat técnica amb
relacié a les places convocades.

Composicio del Tribunal: La seva composicié sera de 3 membres amb els corresponents
suplents:

Presidéncia: Titular i suplent, un/a funcionari/aria d’administracié local amb habilitacié de
caracter nacional.

Vocal 1: Titular i suplent, un/a funcionari/aria, de carrera del mateix subgrup de titulacié del
lloc convocat designat per la Direccié General d’Administracié Local (DGAL) de la Generalitat
de Catalunya.

Secretari: Pot exercir de secretari/aria o bé un/a funcionari/aria de carrera del mateix
subgrup de titulacié del lloc convocat nomenat per I'administracié convocant sense dret a vot
o bé el tribunal pot designar un secretari/aria d’entre els seus membres.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la meitat dels seus
membres i les decisions s’adoptaran per majoria de vots.
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El Tribunal podra disposar la incorporacid a les seves tasques d’assessors/es especialistes
que l'assessorin, perd aquests han de limitar la seva intervencid a I'assessorament técnic, i
no poden participar en la qualificacié de les proves.

L'informe que emetin no pot tenir caracter vinculant, perdo ha de ser tingut en compte a
I'hora de determinar la puntuacioé.

L'abstenciod i/o recusacié dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar a allb que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector pubilic.

El tribunal haura d’observar 'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que fa
referéncia a les qlestions tractades en les reunions que es duguin a terme. El tribunal
resoldratots els dubtes que puguin sorgir en l'aplicacié de les bases, aixi com el que calgui
fer en els casos no previstos.

La participacié en el tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacié reglamentaria, en
concepte d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de 24 de
maig, sobre indemnitzacions per rad del servei.

Els membres del Tribunal pertanyents a la corporaci®é municipal no meritaran les
indemnitzacions i assisténcies que mereixin per rad del servei, excepte en aquells casos en
que les assisténcies tinguin lloc fora del horari laboral.

De cada sessid s’estendra acta, signada pel secretari o secretaria del tribunal, que n’ha de
donar fe, amb el vistiplau del president o presidenta, i per tots els membres. En tot cas, el
funcionament del Tribunal qualificador, en alldo no previst en aquestes Bases, s'adequara a
les normes contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public.

7. INICI I DESENVOLUPAMENT DEL PROCES SELECTIU.

El procés selectiu sera per la modalitat de concurs oposicid.

Els resultats seran publicats al tauler d’edictes electronic (e-tauler) de I'Ajuntament de
Llanars.

FASE D'OPOSICIO

Primera prova (10 punts).

Consistira en respondre per escrit, en un termini maxim d’una hora, un qliestionari tipus test
relacionat amb el temari general que s'annexa a aquestes bases. El nimero de preguntes
serade 60 amb tres respostes alternatives. Es comptara 0,25 punts per resposta correcta i
es descomptara 0,10 punts per cada resposta incorrecta. La puntuacié maxima sera de 10
punts i 'opositor que no assoleixi un minim de 5 punts sera eliminat.

Segona prova (30 punts).

Consistira en l'execucid, en el termini maxim de 120 minuts, d'un o diversos suposits
practics que plantejara el tribunal relacionats amb les comeses del lloc de treball i relacionats
en el temari de les presents bases com a materies especifiques.

Es valorara fonamentalment la claredat, la precisio i el rigor técnic del plantejament,
exposiciod i resolucio de la qliestid o qliestions plantejades.

Aguest exercici es puntuara de 0 a 30 punts, quedant eliminats automaticament els aspirants
que no obtinguin la qualificacié minima de 15 punts.

FASE DE CONCURS

Valoracié dels meérits al-legats per les persones aspirants admeses.

1. Experiéncia professional. (Maxim: 10 punts)

- Com a secretari-interventor, qualsevol que hagi estat la forma de nomenament dins les
previstes al Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el régim juridic dels
funcionaris d’Administraci6 local amb habilitaci6 de caracter nacional, en
ajuntaments/agrupacions de classe 3a: 0,10 punts/mes treballat, fins a un maxim de 4
punts.
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- Experiencia professional en altres funcions en els ambits juridic, economic i/o organitzatiu a
les administracions locals o altres administracions publiques, en places dels subgrups Al i
A2, o laborals equivalents: 0,05 punts per mes treballat, fins a un maxim de 2 punts.
L'experiéncia professional s’acreditara mitjancant el corresponent certificat de serveis
prestats emés per l'administracié que correspongui, en el qual hi ha de figurar
necessariament la denominacié del lloc ocupat, I'escala, subescala i categoria, si s’escau, el
nivell, la vinculacié, les funcions i el periode de temps de servei concretant els anys, mesos i
dies.

2. Formacié i perfeccionament. (Maxim 6 punts)

Es valorara l'assisténcia a cursos, seminaris, postgraus i mestratges de formacio,
d’espedcialitzacio o de perfeccionament, de durada igual o superior a 10 hores, impartits per
organismes oficials, universitats, instituts o escoles d’administracié, sobre matéries
directament relacionades amb les funcions propies de la plaga que es convoca, fins a un
maxim de 4 punts, d'acord amb el seglient barem:

a. Per a cursos de durada de 10 a 20 hores: 0,10 punts/curs

b. Per a cursos de durada 21 a 30 hores: 0,20 punts/curs

c. Per a cursos de durada 31 a 40: 0,30 punts/curs.

d. Per a cursos de durada superior: 0,40 punts/curs

Només es valoraran les activitats formatives dels Ultims 10 anys i relacionades amb les
tasques a realitzar.

Les persones aspirants han d’aportar certificat justificatiu d’haver realitzat els cursos en qué
consti de forma expressa el nombre d’hores. Sense aquest requisit, no es valoraran.

Els aspirants acreditaran els meérits mitjancant certificats originals emesos pels organs
competents o fotocopies compulsades dels titols o diplomes. No es valoraran meérits no
al-legats en el termini de presentacié de sol-licituds.

3. Per estar en possessié de titulacions relacionades amb les funcions propies del lloc que es
convoca, fins a un maxim de 2 punts i d'acord amb el segliient barem:

- Per postgraus de més de 80 hores: 0'50 punts

- Per mestratges: 1 punt

- Per doctorat: 1,25 punts

Puntuaciéo maxima: 4 punts

PROVA DE CATALA.

El coneixement de la llengua catalana (Nivell Cl1), per als/les aspirants que no |'hagin
acreditat documentalment. La qualificacié sera d'inclos/a o exclos/a. Aquesta prova és
eliminatoria, ja que el coneixement del nivell C1 de llengua catalana és un dels requisits per
accedir a la placa objecte de la convocatoria, i restaran eliminats del procés de seleccid
aquells aspirants que no obtinguin la qualificacié d’apte.

Es podra fer el mateix dia de la prova o posteriorment, en funcié de les necessitats del
Consorci Linguistic.

PROVA DE CASTELLA.

Obligatoria pels aspirants que no disposin de la nacionalitat espanyola i eliminatori. Sobre
coneixements de la llengua espanyola. La qualificacié d’aquest exercici sera la d'apte o no
apte. Durada maxima : 30 minuts per la primera part i 15 minuts per la segona. L'exercici
consistira en la realitzacié d’una redaccié de 100 paraules, com a minim, i en mantenir una
conversa sobre temes d’actualitat amb els membres de I'0rgan de seleccié i, si s’escau, amb
els 6rgans que aquest designi.

Restaran exempts de la realitzaci6 d'aquesta prova els aspirants que hagin presentat
juntament amb la sol-licitud una documentacié suficient acreditativa d’estar en possessid
d’un certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i

el batxillerat a I'estat espanyol; del diploma superior d’espanyol com a llengua
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8.- LLISTA DE PERSONES APROVADES, NOMENAMENT I CONDICIONS DE TREBALL.
El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en aquests processos
selectius s’entendra que s’ha de produir en la data d’acabament del termini de presentacid
de sollicituds i mantenir-se en el moment de procedir a formalitzar el nomenament.
L'ordre definitiu de les persones aspirants aprovades es determinara sumant els punts
obtinguts en la fase d'oposicid, en el concurs i -si s’escau- I'entrevista.

Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el tribunal fara publica en els mitjans
electronics municipals i al tauler d'edictes de la corporacio la relacié de persones presentades
per ordre de puntuacio final.

Els/les aspirants tindran un termini de tres dies habils, a comptar des de I'endema de la
publicacié del resultat de la valoracié dels meérits, per presentar les al-legacions que
considerin oportunes.

El nombre de persones seleccionades no pot superar el de les places convocades. Contra la
llista de persones seleccionades es pot interposar recurs d'algada davant el/la president/a de
la corporacio en el terminii amb l'efecte que estableix la LPACAP.

En el suposit de renuncia de la persona aspirant proposada, es podra formular proposta a
favor de la persona aspirant que hagi obtingut la puntuacié més alta i tingui cabuda en les
places convocades com a conseqliencia de I'esmentada anul-lacié.

La relacié contractual amb I'Ajuntament sera la de personal funcionari interi/ina.

En el termini de 10 dies naturals des de la publicacié a la pagina web municipal, I'aspirant
proposat, sense necessitat de requeriment previ, haura de presentar a I'Ajuntament de
Llanars la documentacié original.

Exhaurit el termini de presentaciéo de documents, i un cop s’hagin com provat els mateixos, el
President de la Corporacié fara efectiu el nomenament com a funcionari interi de I'aspirant
proposat pel Tribunal, en el termini maxim d’un mes. Aquest nomenament sera notificat a
I'interessat/da i publicat al BOPB.

Una vegada efectuada aquesta notificacio, I'aspirant nomenat haura d’incorporar -se al servei
de la Corporacié en el moment en que siguin requerits/des, i en un termini maxim d’'un mes
des de la data de la resolucid. L'aspirant que injustificadament no s’incorpori al servei de la
Corporacio, perdra tots els drets derivats del procés de seleccid.

9. PERIODE DE PROVA

L'aspirant nomenat ho faran, en primer terme, com a funcionaris en practiques, durant un
termini de sis mesos. Els aspirants que ja haguessin prestat serveis a la corporacio en places
de les mateixes caracteristiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits en
tot o en part de la realitzacié de les practiques atenent al temps que fa que va prestar
serveis i els canvis tecnoldgics produits des de que va prestar els serveis. S'entendra de
forma automatica, que ha de realitzar les practiques aquells candidats que haguessin
mantingut una relacié contractual o nomenament com a funcionari fa més de cinc anys des
de que es proposa el nomenament aixi com aquells que no han prestat serveis més de sis
mesos a la corporacio.

Els aspirants que injustificadament no s'incorporin al serveide la corporacié perdran tots els
drets derivats del procés de seleccié i del nomenament subseglient coma funcionaris de
carrera i el dret a serinclds a la borsa.

Durant el periode de practiques els funcionaris/aries han d'assistir als cursos de formacio
que la corporacio pugui organitzari superar les proves que es realitzin. Els/les funcionaris en
practiques percebran les retribucions integres previstes per al personal funcionari de carrera
o laboral fix que exerceix un lloc de treball equivalent al que se li sigui assignat.

El periode de practiques es realitzara sota la supervisio del cap de la unitat administrativa on
sigui destinat. Si per causes justificades no es pogués completar el periode de practiques en
el termini assenyalat, aquest s'ampliara en proporcié al temps que resti fins completar les
practiques. Acabat aquest periode, la persona supervisora o tutora emetra un informe sobre
la integracid i eficiencia en el lloc de treball objecte del procés selectiu, on valorara si els
aspirants I'han superat satisfactoriament (apte/a o no apte/a. Els qui el superin seran
nomenats funcionaris/aries de carrera. En cas contrari, seran declarats no aptes per
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resolucié motivada del president/a de la corporacid, amb tramit d'audiéncia previ i perdran,
en conseqliéncia, tots els drets al nomenament com a funcionaris/aries de carrera.

10. INCIDENCIES

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu en tot alldo que no estigui previst en aquestes
bases. Els aspirants podran interposar reclamacions contra els actes de tramit de I'drgan de
seleccid6 no continguts en l'apartat anterior, quan es tracti d’esmenar possibles errors
materials en la confeccid de la llista d'aprovats, errors mecanografiats en la transcripcié de
publicacions, errors aritmetics en les qualificacions, errors observables a simple vista, etc.
Aquests errors també podran ser apreciats d’ofici pels 0rgans de seleccid.

En tots aquests casos, es resoldran les reclamacions presentades o s’acordara la rectificacio
de I'error en sessid convocada a l'efecte, comunicant als interessats la resolucié i esmenant,
si escau, les llistes corresponents, que seran objecte de nou anunci.

11. BORSA DE TREBALL INTERI.

Les persones que hagin participat en el procés de seleccié passaran a formar part d'una
borsa de treball, que servira per cobrir les necessitats de personal no permanent que es
produeixin.

Els integrants d'aquesta borsa de treball podran ser cridats d'acord amb I'ordre de puntuacié
establert, i podran ser contractats/nomenats amb caracter no permanent segons les
necessitats del servei i els requisits del lloc de treball, en tot cas com a suposit de
nomenament temporal de conformitat amb la legislacio vigent que hisigui aplicable, inclos el
periode de practiques, de conformitat amb el qué estableix l'article 10 del Text Refds de
I'Estatut Basic de I'Empleat Public i demés normes que en resultin d’aplicacio.

Aquesta borsa de treball tindra vigéncia mentre no es realitzi una borsa que la derogui, en
qualsevol cas amb una vigéncia maxima de tres anys. En cas d’empat en la puntuacid,
l'ordre de crida al personal aspirant per ala contractacié/nomenament de personal temporal
de I'ajuntament de Llanars, tindra en compte en primer lloc la puntuacié atorgada a 'apartat
d’experiéncia a I’'Administracié Puablica.

12. FUNCIONAMENT BORSA DE TREBALL.

L'oferiment del nomenament a I'aspirant es dura a terme mitjangant trucada telefonica al/s
nimero/s de teléfon facilitat/s. La comunicacié telefonica s’intentara durant un minim de
dues vegades durant la jornada laboral, entre les 8 i les 15 hores, amb un interval de dues
hores entre cada trucada. Si després d’aquests intents, la persona segueix sense ser
localitzada. Si l'aspirant no ha contactat amb I’Ajuntament al dia seglient, es passara a la
crida de la seglent persona de la borsa per ordre de puntuacio.

Comunicada la proposta de nomenament, la persona interessada haura de manifestar, en el
terminid’un dia laborable, la seva acceptacié o renuncia al nomenament ofert. La manca de
manifestacié s'entendra com a rebuig de I'oferiment.

Quan una persona finalitzi el seu nomenament interi s‘incorporara novament al lloc de la
borsa que li correspon d’acord amb el seu ordre de puntuacié obtingut.

Abans del nomenament, la persona que accepti l'oferta haura de presentar al Registre
General de I'Ajuntament els documents acreditatius de les condicions de capacitat i
requisits exigits a la convocatoria en el termini maxim de 3 dies habils. En cas que alguna
persona candidata, llevat dels casos de forca major, no presenti la documentacié en el
termini establert, o no reuneixi els requisits exigits, no podra ser nomenada funcionaria
interina, quedara eliminada de la borsa de treball i s'avisara el seglient candidata.

Els aspirants que quan siguin cridats renunciin o no acceptin lI'oferta expressament, seran
donats de baixa de la borsa. En cas que vulguin reincorporar-s’hi, hauran de sol:licitar-ho a
I'Ajuntament iaquesta es fara amb la mateixa puntuacié que tenien quan van ser donats de
baixa.
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Quedara exclosa definitivament de la borsa de treball la persona que havent treballat a
I'Ajuntament existeixi informe negatiu per part del cap del departament on hagués estat
prestant serveis.

13. PROTECCIO DE DADES.

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent, la Llei 39/2015 i
especialment el Reglament General de Proteccié de Dades.

14. REGIM D'IMPUGNACIONS.

Les bases presents ila convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alldo que
estableix la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de 2015, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, els interessats
podran interposar recurs de reposicié en el termini d'un mes davant I'Alcaldia, previ al recurs
contencidés administratiu en el termini de dos mesos davant el Jutjat Contencids
Administratiu corresponent o, a la seva eleccio, el que correspongui al seu domicili a partir
de I'endema al de publicacié del seu anunci. Davant les actuacions del tribunal es podra
interposar recurs d’'algada davant I'alcaldia com a superior jerarquic d’acord amb els articles
121i122 de la Llei 39/2015. El termini es comptara des de I'endema de les publicacions.

Disposicié addicional

En alld que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determina el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el reglament del personal al servei de les
entitats locals, i el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s’aprova la refosa en
un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de
funcié publica, i altres disposicions aplicables.

TEMARI

PART GENERAL

1. L'organitzacié territorial de I'Estat a la Constitucid. Les Comunitats Autonomes:

2. L'administrat: concepte i classes. La capacitat dels administrats i les seves causes
modificatives. Drets dels ciutadans en les relacions amb les administracions publiques.

3. L'acte administratiu. Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacié i la forma.
L'eficacia dels actes administratius: el principi d'autotutela declarativa. Condicions.

4. La notificacié: contingut, termini i practica. La notificaci6 defectuosa. La publicacié.
L'aprovacio per una altra administracié. La demora i la retroactivitat de I'eficacia.

5. La invalidesa de l'acte administratiu. Suposits de nul:litat de ple dret i d'anul-labilitat. El
principi de conservacio de l'acte administratiu. La revisié d'actes i disposicions per la mateixa
Administracid: suposits. L'accié de nul-litat: procediment i limits. La declaracié de lesivitat.
La revocacié d'actes. La rectificacié d'errors materials o de fet.

6. Disposicions generals sobre els procediments administratius i normes reguladores dels
diferents procediments. Classes d'interessats en el procediment. Drets dels administrats. La
iniciacié del procediment: classes, esmena i millora de sol-licituds. Presentacidé de sol-licituds,
escrits i comunicacions. Les oficines d'assisténcia en matéria de registres.

7. Terminis: comput, ampliacié i tramitacié d'urgéncia. Ordenacid. Instruccié: intervencio
dels interessats, provaiinformes.

8. Finalitzacié del procediment. L'obligacié de resoldre. Contingut de la resolucié expressa:
principis de congruéncia i de no-agreujament de la situacié inicial. La falta de resolucié
expressa: el regim del silenci administratiu. El desistiment i la renuncia. La caducitat.

9. Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs administratiu.
Regles generals de tramitacié dels recursos administratius. Classes de recursos.

10. La jurisdiccié contenciosa administrativa: naturalesa, extensio i limits. El recurs
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contenciés administratiu: subjectes i objecte del procés. Actuacions impugnables. Organs
jurisdiccionals i competéncia. El procés contencidés administratiu: fases. Recursos contra les
senténcies. L'execucié de senténcies.

11. La responsabilitat patrimonial de I'Administracié: regim juridic. Especialitats del
procediment de responsabilitat patrimonial de I'Administracio.

12. La responsabilitat de les autoritats i els funcionaris.

13. Els convenis administratius. Definicid, tipus, contingut, tramits preceptius, extincié i
efectes de la resolucié dels convenis.

14. La transparéncia de les administracions publiques. La publicitat activa. El dret d'accés a
la informacié publica: concepte, limits, procediment, reclamacions i recursos.

15. Les dades de caracter personal. Proteccio juridica i institucional. Principis rectors del
tractament de dades. Els drets de les persones titulars de les dades.

PART ESPECIAL

16. Els contractes del sector public: I'0rgan de contractacié. L'empresari: capacitat,
solvéncia i I'exigéncia de classificacié. Suposits de prohibicié de contractar.

17. Pressupost base de licitacid, valor estimat i preu del contracte. La garantia definitiva:
suposits, calcul i reajustament. Aprovacié de I'expedient de contractacié. El procediment
obert i les seves variants. Criteris d'adjudicacio.

18. Racionalitzacid técnica de la contractacié: acords marc i centrals de contractacié.
Perfeccionament i formalitzacié del contracte.

19. Execucidé i modificacié dels contractes administratius. Prerrogatives de I'Administracié. La
cessio dels contractes i la subcontractacié. L'extincié dels contractes administratius.

20. El contracte d'obres. L'aprovacio i supervisié del projecte d'obres. El replanteig i la seva
comprovacio. Les certificacions d'obres i la seva cessid. El subcontracte d'obres. Execucid
d'obres per la mateixa Administracio.

21. El contracte de concessio d'obra publica: concepte.

22. El contracte de subministrament: régim juridic. Execucié, modificacié, compliment i
resolucié.

23. El contracte de serveis: régim juridic. Execucié, modificacié, compliment i resolucio.
24. El contracte de concessid de serveis: concepte i distincié amb el contracte de serveis. Les
prestacions patrimonials publiques de caracter no tributari.

25. Regim d'invalidesairevisid de les decisions en matéria de contractacid. El recurs especial
en matéria de contractacid: suposits i procediment.

26. L'expropiacié forcosa. Subjectes, objecte i causa. El procediment general. Tramitacié
d'urgéncia.

27. Els béns de les entitats locals. Classes. L'inventari. Prerrogatives i potestats de les
entitats locals en relacié amb els seus béns.

28. Els béns comunals. Béns de domini public. Afectacié i mutacions demanials. Régim juridic
del domini public. Utilitzacio: reserva i concessio. Béns patrimonials. Adquisicid i alienacid.
Cessio.

29. La potestat normativa de les entitats locals: reglaments i ordenances no fiscals.
Procediment d'elaboracié segons el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals i el
Codi de consum de Catalunya. El reglament organic. Els bans.

30. El municipi: concepte i elements. El terme municipal. Alteracié i delimitacié de termes. La
poblaci6 municipal. El padré d'habitants. L'estatut dels veins. Drets dels estrangers.

31. L'organitzacié municipal. Els municipis de régim comu. Organs necessaris: l'alcalde, els
tinents d'alcalde i el Ple. La Junta de Govern Local. Organs complementaris: comissions
informatives i altres organs.

32. Els grups politics. La participacié veinal en la gestié municipal. El consell obert.

33. Les competéncies municipals: sistema de determinacié. Competéncies propies,
delegades i diferents de les propies. Els serveis minims.

34. Les formes d'activitat dels ens locals: L'activitat de policia: L'autoritzacié administrativa.
La comunicacié prévia i la declaracié responsable.
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35. Serveis publics locals. Principis. Establiment, prestacio i supressio. Formes de gestid
directa dels serveis publics locals. Principis generals

36. Serveis publics locals. La gestié directa ordinaria. La gestidé directa per mitja
d’organitzacié especial. Els organismes autonoms. L'entitat publica empresarial local. Les
societats mercantils amb capital integrament public.

37. Serveis publics locals. Formes de gestid indirecta dels serveis publics locals. Principis
generals. Gestid contractual. Societats d’economia mixta.

38. La prevencid i el control ambientals de les activitats. Regims d'intervencid
administrativa. La tramitacio de les llicéncies ambientals. La regulacié de les activitats amb
impacte ambiental a Catalunya.

39. Les comunicacions preévies i les declaracions responsables en matéria d'activitats. La
verificacidé. La intervencid administrativa especifica en matéria d'incendis. L'acte de
comprovacio.

40. Els espectacles publics i les activitats recreatives. Régims d'intervencié administrativa.
Tramitacid de les llicéncies i la comunicacié previa d'espectacles publics i activitats
recreatives.

41. Les diputacions iles comarques: competéncies en matéria de cooperacid i assisténcia al
municipi. Les entitats municipals descentralitzades. Les mancomunitats de municipis.

42. Les eleccions locals: funcions dels secretaris i les secretaries. Proclamacié dels electes i
presa de possessid. L'eleccio dels alcaldes i les alcaldesses. La qliestié de confianca.

43. Inelegibilitat i incompatibilitat dels carrecs electes. Régim Juridic, supoOsits i
consequlencies.

44. Declaracié d'interessos dels electes locals. Tipus de dedicacions i retribucions dels
membres electes locals.

45, La mocid de censura en I'ambit local.

46. L'estatut dels membres electius de les corporacions locals.

47. Régim de sessions dels 6rgans de govern local. Classes i convocatoria de les sessions.
48. Quorums de constitucid i votacio. Sistemes de votacié i classes de vots.

49, Desenvolupament de la sessié.

50. Formalitzacid de les sessions. Actes, certificacions, comunicacions, notificacions i
publicacié dels acords.

51. Causes d’abstencié dels electes locals.

52. El Codi de conducta.

53. Els grups politics municipals: naturalesa, conformacio i regim juridic.

54. El régim de valoracions. La funcié social de la propietat i la gestié del sol. Aspectes
financers, pressupostaris i comptables de l'urbanisme. Contribucions especials i quotes
d'urbanitzacié. Els convenis urbanistics.

55. L'urbanisme. L'articulacié entre I'ordenacié del territori i I'urbanisme. El text refés de la
Llei d'urbanisme. Les administracions amb competéncies urbanistiques. El regim urbanistic
del sol. El regim juridic del patrimoni municipal del sol i I'habitatge.

56. Instruments de planejament urbanistic general. Plans d'ordenacié urbanistica
municipal.

57. Instruments de planejament urbanistic derivat. Plans parcials urbanistics. Plans
especials urbanistics. Plans de millora urbana.

58. Elaboracio i aprovacio de plans. Competéncia i procediment. Efectes de l'aprovacio.
Iniciativa i col-laboracié dels particulars. Publicitat. Modificacio i revisiéo de plans. Suposits
indemnitzatoris.

59. Execucio6 del planejament. El principi d'equidistribucid i les seves técniques.

60. Pressuposits de I'execucio urbanistica: la delimitacié de poligons i la tria del sistema
d'actuacié. Actuacions urbanistiques integrades i aillades. El projecte d'urbanitzacié.

61. El sistema de reparcel-lacié. Modalitats. El projecte de reparcel-lacié. Les juntes de
compensacid. Obtencié de terrenys dotacionals.

62. El sistema d'expropiacio. Peculiaritats de les expropiacions urbanistiques.

63. Intervencidé administrativa en I'is del sol, el subsol i les edificacions. La llicéncia
urbanistica: actes subjectes a llicéncia, naturalesa i regim juridic.
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64. Procediment de tramitacio dels projectes d'actuacions especifiques d'interés public en sol
no urbanitzable i de les llicéncies per construccions vinculades a activitats agricoles i
ramaderes.

65. Deure de conservacio. Les ordres d'execucié. Regim de la declaracié de ruina. La
sol-licitud d'entrada a domicili.

66. Proteccié de la legalitat urbanistica. Obres sense llicéncia o contraries a les seves
condicions. Llicencies il-legals. Infraccions i sancions urbanistiques. L'accié publica. Els
delictes contra I'ordenacié del territori.

67. Activitat subvencional de les administracions publiques. Procediments de concessio i
gestid de les subvencions. Reintegrament de subvencions.

68. El personal al servei de les entitats locals: classes i regim juridic. La plantilla i la relacié
de llocs de treball. L'oferta publica d'ocupacié.

69. Adquisicié de la condicié de personal funcionari al servei de les entitats locals.

70. Drets i deures del personal al servei de les entitats locals. Drets individuals. Carrera
administrativa. Perdua de la condicié de personal funcionari al servei de les entitats locals.
71. El regim disciplinari del personal al servei de les entitats locals. Faltes i sancions.
Procediment disciplinari.

72. Seleccid, formacid i avaluacié de recursos humans en I'ambit local. Les borses de treball.
El contracte de treball. Prevencié de riscos laborals.

73. Situacions administratives personal al servei de les entitats locals.

74. Drets economics i Seguretat Social

75. Negociacioé col-lectiva i el dret de vaga.

76. Régim d'incompatibilitats del personal al servei de les entitats locals.

77. Responsabilitat penal dels funcionaris publics: els delictes comesos per funcionaris
publics. Delictes contra I'Administracié publica.

78. Examen concret de la prevaricacid, la desobediéncia i la denegacié d'auxili, la infidelitat
en la custodia de documents, la violacié de secrets, el suborn, el trafic d'influéncies i la
malversacié de cabals publics.

79. Secretaria, intervencio i tresoreria: concepte. Classificacié. Funcions. Regim juridic.
80. Els Tributs locals: Tipologia i principis. La potestat reglamentaria de les entitats locals en
matéria tributaria: contingut de les ordenances fiscals i tramitacid

81. Régim d’impugnacié dels actes d’imposicié i ordenacié de tributs. L'establiment de
recursos no tributaris.

82. Taxes i preus publics. Principals diferéncies.

83. Les contribucions especials. Fet imposable. Base imposable. Quota i meritacio.
Imposicio i ordenacié.

84. La recaptacié dels tributs. El procediment de recaptacioé en periode voluntari. El
procediment de recaptacidé en via de constrenyiment. Concepte d‘ajornament i
fraccionament.

85. El Pressupost General de les entitats locals: concepte, contingut i tramitacio.
L’Estructura pressupostaria. La prorroga del pressupost.

86. Les modificacions de crédit: concepte, classes, finangament i tramitacié.

87. Pagaments a justificar i bestretes de caixa fixa. Concepte i regim juridic.

88. La liquidacio del Pressupost. Régim juridic i tramitacié.

89. El Compte General de les entitats locals. Els estats i comptes anuals annexos de
I'entitat local i dels seus organismes autonoms: contingut i justificacié. Tramitacio i tramesa
del compte general. El control extern de I'activitat economicofinancera del sector public local.
La responsabilitat comptable: concepte i regim juridic.

90. La Tresoreria de les entitats locals. Régim juridic. El principi d'unitat de caixa. Funcions
de la tresoreria. El compliment del termini de pagament i les conseqliéncies del seu
incompliment

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar
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alternativament o recurs de reposicid potestatiu, en el termini d'un mes a comptar des de
I'endema a la publicacié del present anuncio, davant I'Alcaldia d'aquest Ajuntament, de
conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment
Administratiu ComU de les Administracions publica, o recurs contencidos -administratiu,
davant la Secci6 del Contenciés-Administratiu del Tribunal d'Instancia de Girona o, a la seva
eleccid, el que correspongui al seu domicili, si aquest radica a Girona, en el termini de dos
mesos a comptar des de I'endema a la publicacié del present anuncio, de conformitat amb
I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la Jurisdiccié Contenciés -Administrativa. Si
s'optés perinterposar el recurs de reposicié potestatiu, no podra interposar recurs contencios
-administratiu fins que aquell sigui resolt expressament o s'hagi produit la seva desestimacid
per silenci. Tot aixd sense perjudici de que pugui exercitar qualsevol altre recurs que estimi
pertinent.”

Els successius anuncis d'aquesta convocatoria, quan procedeixin de conformitat
amb les bases, es publicaran a la seu electronica d’aquest Ajuntament, sense
perjudici del que estableix I'article 78 del Reglament del Personal al Servei de les
Entitats Locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol.

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, es pot interposar
alternativament o recurs de reposicié potestatiu, en el termini d'un mes a comptar
des de l'endema a la publicacié6 del present anunci, davant ['Alcaldia d'aquest
Ajuntament, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions publiques, o
recurs contencidés -administratiu, davant el Jutjat del Contenciés- Administratiu de
Girona o, a la seva eleccid, el que correspongui al seu domicili, si aquest radica a
Catalunya, en el termini de dos mesos a comptar des de I'endema a la publicacio
del present anunci, de conformitat amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, de la Jurisdiccié Contenciés- Administrativa. Si s'optés per interposar el
recurs de reposicid potestatiu, no podra interposar recurs contencidés -administratiu
fins que aquell sigui resolt expressament o s'hagi produit la seva desestimacioé per
silenci. Tot aixd0 sense perjudici de qué pugui exercitar qualsevol altre recurs que
estimi pertinent.

Llanars, 19 d’octubre de 2026

Amadeu Rosell Marti
Alcalde
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AJUNTAMENT DE LLANARS

ANNEXI:
SOL-LICITUD DE LA PERSONA INTERESSADA

DADES DE L'INTERESSAT
Nom i Cognoms NIF

DADES DEL REPRESENTANT

Tipus de persona

OFisica

O Juridica

Nom i Cognoms/Raé Social NIF/CIF

Poder de representacio que ostenta

L'Administracié Publica verificara la identitat dels interessats en el procediment
administratiu, mitjangant la comprovacié del seu nom i cognoms o denominacié o
rad social, segons correspongui, que constin en el Document Nacional d'ldentitat o
document identificatiu equivalent.

Els interessats podran identificar-se electronicament davant les Administracions
Publiques a través dels sistemes establerts conforme a l'article 9.2 de la Llei
39/2015.

Per formular sol-licituds, presentar declaracions responsables o comunicacions,
interposar recursos, desistir d'accions i renunciar a drets en nom d'una altra
persona, haura d'acreditar-se la representacio, de conformitat amb l'indicat en
l'article 5 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu.

DADES A I'efecte de NOTIFICACIONS
Mitja de Notificacio

O Notificacio electronica

O Notificacié postal

Direccié
Codi Postal Municipi Provincia
Teléfon Mobil Fax Correu electronic

Pl. De 'OM, 3 — 17869-LLANARS - Teléfon 972 74 03 61 — Email: ajuntament@Ilanars.cat — CIF P-1709800-E

iy
Q@» Diputaci6 de Girona

g. 15-19 - https://ddgi.cat/bop

Num. BOP 208 - Num. edicte 9310 - Data 28-10-2026 - CVE BOP-2026_0_208 9310 - Pa

Butlleti Oficial de la Provincia de Girona

I



#n
R R |
LS

AJUNTAMENT DE LLANARS

OBJECTE DE LA SOL-LICITUD

EXPOSA

Que, vista la convocatoria anunciada en el Butlleti Oficial de la Provincia, de data
en relaci6 amb la convocatoria per a la selecci6 d'una plaga de
, conforme a les bases publicades en el [Butlleti Oficial de la Provincia/calmi
electronica de I'ajuntament/tauler d'anuncis] nimero , de data

DECLARA SOTA LA SEVA RESPONSABILITAT

e Tenir la nacionalitat espanyola.

e Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

e Tenir acomplerts divuit anys i no excedir, si escau, de I'edat maxima de jubilacié
forgcosa. Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de I'edat
de jubilacio forgosa, per a l'accés a l'ocupacio publica.

e No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
Comunitats Autdnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a
ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per a I'accés al cos o escala de
funcionari, o per exercir funcions similars a les quals exercien en el cas del personal
laboral, en el qual hagués estat separat o inhabilitat.

e Posseir la titulacio exigida.
Titols que declara posseir i relacié de mérits al-legats:

Per tot aixd, SOL-LICITO que, de conformitat amb el que es disposa en els articles 55 i 56
del text refés de la Llei d'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per Reial decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre, s'admeti aquesta sol‘licitud per al procés de seleccié de personal
referenciat.
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Deure d'informar als interessats sobre proteccié de dades

O He estat informat de qué aquest Ajuntament tractara i guardar les dades aportades en la

instancia i en la documentaciéo que li acompanya per a la tramitacid i gestiéo d'expedients

administratius.

Responsable Ajuntament de Llanars

Finalitat Principal Tramitacié, gestié d'expedients administratius i
actuacions administratives derivades d'aquests.

Legitimacio Compliment d'una missio realitzada en interés public o
en l'exercici de poders publics conferits al responsable
del tractament: art. 55 del text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de I'Empleat public, aprovat per Reial
decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre

Destinataris Les dades se cediran a altres administracions publiques.
No hi ha previsié de transferéncies a tercers paisos.
Drets Teé dret a accedir, rectificari suprimir les dades, aixi com

qualssevol altres drets que els corresponguin, tal com
s'explica en la informacié addicional
Informacié Addicional Pot consultar la infformacié addicional i detallada sobre
proteccio de  dades en la  segient url
https://www.llanars.cat/politica-de-privacitat/.
O Presto el meu consentiment perqué les dades aportades en la instancia i en la
documentacié que I'acompanya puguin ser utilitzats per tramits amb altres administracions
publiques.

Responsable Ajuntament de Llanars.

Finalitat Principal Gestié de personal

Legitimacio Consentiment

Destinataris Les dades se cediran a altres administracions publiques

i empreses col-laboradores. No hi ha previsi6 de
transferéncies a tercers paisos.

Drets Té dret a accedir, rectificari suprimir les dades, aixi com
qualssevol altres drets que els corresponguin, tal com
s'explica en la informacié addicional

Informacié Addicional Pot consultar la informacié addicional i detallada sobre
protecci6 de dades en la seguent url Politica de
privacitat — Ajuntament de Llanars

DATA | SIGNATURA
Declaro sota la meva responsabilitat que les dades facilitades son certes.

A , a de de 20 .

El sol-licitant,

Signat:

IIim. SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L'AJUNTAMENT DE LLANARS.
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ANNEX 2 — SOL-LICITUD:

“SOL.LICITUD DE PARTICIPACIO AL PROCES SELECTIU PER UNA PLACA DE SECRETARIA
INTERVENCIO, PERSONAL FUCNIONARI INTERI, GRUP A1, DE CAJUNTAMENT DE LLANARS,
TORN LLIURE, MITJANGANT CONCURS OPOSICIO”

Nom Cognoms

N.LLF Adreca

Poblacié. Codi Postal Teléfon
Correu electronic: Mobil
EXPOSO:

Que assabentat/a de la convocatoria d’un procés de provisié plaga de secretaria intervencio, personal
funcionari interina, grup A1, de 'Ajuntament de Llanars, mitjangant concurs oposicio.

Que declaro sota la meva responsabilitat que no estic afectat per cap de les causes de no admissio i
incompatibilitat establertes en la legislacié vigent. Aixi mateix, manifesto que reuneixo totes i cadascuna
de les condicionsicircumstancies exigides a les bases de la convocatoria, que sén certes totes les dades
que faig constar i que accepto les bases i totes i cadascuna de les condicions exigides en la convocatoria.

Tanmateix, dono el meu consentiment per al fractament de dades personals necessaries en el procés
selectiu.

SOL-LICITO:

Esser admeés/a per poder prendre part en el citat procés selectiu. A la vegada acompanyo la segiient
documentacié requerida:

1. Sollicitud segons model normalitzat.

2. Fotocopia i/o original del Document Nacional d’ldentitat.

3. Fotocodpia acreditativa de la titulacié minima exigida a la base segona, o fotocopia del rebut que
acrediti el pagament dels drets d'expedicio del titol.

4. Certificacions, titols, i/o altres documents acreditatius dels mérits al-legats. Caldra acreditar tots
els méerits al-legats que hagin de ser valorats, sense que es pugui valorar cap meérit que no
compti amb la deguda acreditacio.

5. Certificaci6 de I'empresa o administracié que indiqui els serveis prestats, la categoria, les
funcions i el periode de temps.

6. Curriculum vitae de la persona sol-licitant, on s’especifiqui, com a minim, la informacié seglent:

— Dades personals i de contacte.

— Laformacio académica reglada.

— Laformacié complementaria,amb indicacié del nombre d’hores lectives de cada curs, seminari o
jornada.

— L'experiéncia laboral, amb indicacié dels diversos carrecs ocupats, temps durant el qual
s’ocuparen i detall de les funcions desenvolupades.

7. Original o copia degudament compulsada del nivell C1 de catala.

8. Declaracio responsable de no estar afectat/da per causes d’incompatibilitat o incapacitat, segons
el que s’estableix la normativa d’'incompatibilitats del personal al servei de les administracions

ubliques.

9. Igesggard del pagament de les despeses per la gestié d’expedient o documentacié acreditativa
de trobar-se en situacié de desocupacio.

Llanars, a

IL-LM. SR. ALCALDE DE LLANARS”
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ANNEX 3 — DECLARACIO JURADA: §
=
“DECLARACIO JURADA PEL PROCES SELECTIU PER UNA PLACA DE SECRETARIA 2
INTERVENCIO, PERSONAL FUCNIONARI INTERi, GRUP A1, DE LAJUNTAMENT DE LLANARS, @
TORN LLIURE, MITJANGANT CONCURS OPOSICIO” o

Nom Cognoms
N.LLF Adreca
Poblacio. Codi Postal Teléfon |
Correu electronic: Mobil ‘

Declaro que no he estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels drgans constitucionals o estatutaris de les Comunitats Autdnomes, niem
trobo en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per a
I'accés al cos o escala de funcionari, o per exercir funcions similars a les quals exercien en el cas del
personal laboral, en el qual hagués estat separat o inhabilitat.

En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat
sotmeés a sancid disciplinaria o equivalentque impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes I'accés a
I'empleat public.

Signatura

Llanars, a

IL-LM. SR. ALCALDE DE LLANARS
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Signat per:

Document signat per Amadeu Rosell Marti - DNI (TCAT) Biputacio de Girona

en data 23/10/2026
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