Ajuntament d' Espot

ANUNCI I?’APROVACIO DE LES BASES | CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU PER A LA
PROVISIO D’UNA PLACA D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA

Per Decret d’Alcaldia 148/2026 de 3 de novembre, s’han aprovat les bases reguladores i la
convocatoria del procés selectiu, mitjancant el sistema de concurs-oposicié lliure, per a la
provisi6 d’'una placa d’auxiliar administratiu/iva, com a personal funcionari de carrera de
I’Ajuntament d’Espot, enquadrada en el grup de classificacié C2..

Caracteristiques de la placa:
e Denominacié: auxiliar administratiu/iva.
e Reégim juridic: funcionari/aria de carrera.
e Grup de classificacio: C2.
e Nombre de places: 1.

e Sistema de seleccio: concurs-oposicio lliure.

Presentacioé de sol-licituds

Les sol-licituds, d’acord amb el model que figura com a annex Il de les bases, s’adrecaran a
l'Alcaldia de I'Ajuntament d’Espot i es presentaran al Registre Electronic General de
'Ajuntament o per qualsevol dels mitjans previstos a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’'1
d’'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de vint dies habils, comptats a partir de
'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Les persones aspirants hauran d’adjuntar a la sol-licitud la documentacié acreditativa dels
merits que al-leguin per a la fase de concurs. Només es valoraran els meérits al-legats i
acreditats documentalment dins del termini de presentacio de sol-licituds.

Publicitat de les bases

Les bases integres que regeixen aquesta convocatoria es publicaran al Butlleti Oficial de la
Provincia de Lleida i a la seu electronica de I'Ajuntament d’Espot.

Enllag: https://seu-e.cat/ca/web/espot/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-
organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal

La resta d’anuncis i comunicacions relatius al desenvolupament del procés selectiu es
publicaran a la seu electronica municipal, en els termes establerts a les bases reguladores.

Espot, a data de la signatura electronica.

L'alcalde,

Josep Maria Sebastia Canal

- https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/
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Ajuntament d' Espot

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU, MITJANGANT CONCURS-OPOSICIO LLIURE,
PER A LA PROVISIO D’UNA PLAGA D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA, PERSONAL
FUNCIONARI DE CARRERA DE L’AJUNTAMENT D’ESPOT

| Primera. Objecte de la convocatoria

Es objecte d’'aquestes bases regular el procés selectiu, mitjancant el sistema de concurs-
oposicio lliure, per a la provisi6 d’'una plaga d’auxiliar administratiu/iva, com a personal
funcionari de carrera de I'Ajuntament d’Espot, inclosa en I'Oferta publica d’ocupacié
corresponent a I'exercici 2026, publicada en el Butlleti Oficial de la Provincia num. 204 de
26.10.2026, DOGC num. 9782 de 28.10.2026 i e. Tauler

Caracteristiques de la placa:

Denominacié del lloc Auxiliar administratiu/va
Naturalesa Funcionari/aria
Grup/subgrup Cc2

Num. De vacants 1

Complement especific 745,14

Complement de destinacio 14

Sistema selectiu Concurs oposicio lliure

| Segona. Condicions d'admissié d'aspirants

Per poder participar en els processos selectius les persones aspirants hauran de reunir, en
la data de finalitzacié6 del termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-los fins al
nomenament, els requisits seglents:

a) Tenir la nacionalitat espanyola sense perjudici del que es disposa en l'article 57 del text
refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislatiu
5/2015, de 30 d'octubre.

b) Posseir la capacitat funcional per a I'acompliment de les tasques.

c) Tenir complits setze anys i no excedir, si s'escau, de I'edat maxima de jubilacié forgcosa.
Només per llei podra establir-se una altra edat maxima, diferent de l'edat de jubilacio
forcosa, per a l'accés a I'ocupacio publica.

d) No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
Administracions Publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autdnomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a ocupacions o carrecs
publics per resolucié judicial, per a l'accés al cos o escala de personal funcionari, o per
exercir funcions similars a les quals exercien en el cas del personal laboral, en el qual
hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent
que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes I'accés a I'empleat public.

e) Posseir la titulacié exigida: ESO o titulacié equivalent.

f) Estar en possessié del certificat de coneixements de la llengua catalana equivalent al
nivell de suficiéncia de catala (certificat C1) de la Direccié de Politica Linguistica, o
equivalent. En el cas que alguna de les persones concursants no disposi del certificat o del
titol equivalent, caldra realitzar una prova especifica de llengua catalana. La qualificacioé en
aquest exercici sera d'apte/a o no apte/a i quedaran eliminats del procés els aspirants que
rebin la qualificacié de no apte/a.

C/ Sant Maurici, 3, Espot. 25597 (Lleida). e.mail: ajuntament@espot.ddl.net.
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Ajuntament d' Espot

g) Les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no tinguin la nacionalitat
espanyola han d'acreditar el coneixement de la llengua castellana, tant en I'expressio oral
com en l'escrita, en els termes d’aquestes bases.

Les persones candidates que no tinguin la nacionalitat espanyola i que no acreditin el nivell
superior de castella, hauran de realitzar una prova de nivell. La qualificacié d’aquest exercici
sera de APTE o NO APTE. Quedaran excloses del procés de seleccio les persones que
obtinguin un resultat de NO APTE.

Quedaran exemptes de la realitzacié de la prova de castella les persones aspirants que
acreditin el seu coneixement de la llengua documentalment, amb la presentacié d’un dels
seglients documents:

- Certificat conforme ha cursat primaria i/o secundaria i/o el batxillerat a 'Estat Espanyol.

- Diploma d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o
certificaci6 académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencio
d’aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedient per les escoles oficials
d’idiomes.

- Quan l'aspirant sigui nacional d’un estat de parla hispana

| Tercera. Forma i termini de presentacié d'instancies

Les sol-licituds (Annex Il), requerint prendre part en les corresponents proves d'accés en les
quals els aspirants faran constar que reuneixen les condicions exigides a les presents bases
generals per a la plaga que s'opti, es dirigiran a I'Alcaldia d'aquest Ajuntament, i es
presentaran en el Registre Electronic General d'aquest Ajuntament o en algun dels llocs
previstos en l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques, en el termini de vint dies habils comptats a partir de
I'endema al de la publicacié de I'anunci de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya, tal com estableix l'article 77 del Reglament del Personal al Servei de les
Entitats Locals aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol. L'anunci de la convocatoria,
també es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida i a la seu electronica de
'Ajuntament

Les persones aspirants hauran d’adjuntar a la sol-licitud la documentacié acreditativa dels
mérits que al-leguin per a la fase de concurs. Només es valoraran els meérits al-legats i
acreditats documentalment dins del termini de presentacié de sol-licituds.

Les dades personals incloses en la sol-licitud de participacié seran tractats unicament per a
la gestid del procés selectiu. Quan sigui necessari publicar un acte administratiu que
contingui dades personals es publicara de la forma que determina la disposicié addicional
setena de la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié6 de Dades Personals i
garantia dels drets digitals. L'Ajuntament sera el responsable del tractament d'aquestes
dades.

| Quarta. Admissio6 d'aspirants

Expirat el termini de presentacié de sol-licituds, I'Alcaldia dictara Resolucié en el termini d'un
mes, declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos. En aquesta Resolucié,
que es publicara a la seu electronica d’aquest Ajuntament, s'assenyalara un termini de deu
dies habils per a esmenes i possibles reclamacions.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini de 30 dies des de la finalitzacié del
termini per a presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagués dictat resoluci% o
alguna, les al-legacions s'entendran desestimades. £

C/ Sant Maurici, 3, Espot. 25597 (Lleida). e.mail: ajuntament@espot.ddl.net.
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Ajuntament d' Espot

Vistes les al-legacions presentades, per Resolucié d'Alcaldia es procedira a I'aprovacio
definitiva de la llista d'admesos i exclosos, que, igualment sera objecte de publicacié a la seu
electronica d'aquest Ajuntament. En aquesta mateixa publicacio es fara constar el dia, hora i
lloc en qué hauran de realitzar-se totes les proves i la designacié nominal del Tribunal.

Cinquena. Tribunal qualificador

Al tribunal qualificador I|i correspon dilucidar les questions plantejades durant el
desenvolupament del procés selectiu, vetllar pel bon desenvolupament d'aquest, qualificar
les proves establertes i aplicar els barems corresponents.

Els tribunals qualificadors estaran constituits per 3 membres. Tots els membres de I'drgan
selectiu han de posseir igual nivell de titulacié o superior que I'exigit per a I'ingrés al cos o
l'escala de qué es tracti. Un membre sera un funcionari de la mateixa corporacio, un altre
sera personal técnic, de la mateixa corporacio o no, i un membre sera designat per 'EAPC.

En cas de ser necessaria la realitzacié d’'una prova de llengua catalana, aquesta la realitzara
una persona designada per I'6rgan competent en matéria de normalitzacié linguistica.

El tribunal podra disposar la incorporacié a la seva tasca en el procés selectiu d'assessors
especialistes, en aquelles proves que considerin necessari /o per a aquells aspectes
concrets del procés selectiu a causa de l'especialitzacié tecnica del treball a realitzar. La
seva funcié se circumscriu a un mer assessorament, és a dir actuen amb veu, perd sense
vot, no participen en la presa de decisions del tribunal. Els assessors hauran de guardar sigil
i confidencialitat sobre les dades i assumptes sobre els quals tinguin coneixement a
consequéncia de la seva col-laboracié en el tribunal.

El tribunal podra designar personal col-laborador per al desenvolupament de les proves, que
actuara sota la seva adrega, quan la complexitat del procés selectiu ho aconselli.

L'abstencio i la recusacié dels membres del tribunal sera de conformitat amb els articles 23 i
24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

| Sisena. Adaptacions de mitjans, temps i altres ajustos raonables

Per garantir la igualtat de condicions en la participacié dels processos selectius s'establiran
les adaptacions de mitjans, temps i altres ajustos raonables necessaris per les persones
aspirants amb discapacitat que aixi ho sol-licitin.

Setena. Sistemes de selecci6 i desenvolupament dels processos

Procediment de selecci6
El procediment de seleccié dels aspirants constara de les segtlients fases

¢ Oposicié. Maxim de 70 punts
e Concurs. Maxim de 30 punts

Fase d’oposicié. (70 punts):

La fase d'oposicid consistira en la realitzacié de 1 prova de capacitat i aptitud eliminatoria i
obligatoria per als aspirants.

Els aspirants seran convocats en crida Unica, sent exclosos de I'oposicid els qui no
compareguin, excepte causa de forca major degudament acreditada i lliurement apreciada
pel Tribunal.

personalitat.

C/ Sant Maurici, 3, Espot. 25597 (Lleida). e.mail: ajuntament@espot.ddl.net.
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Ajuntament d' Espot

Els candidats hauran d'acudir proveits del DNI o, en defecte d'aixd, passaport o permis de
conduir.

Prova de nivell de catala o castella (Només aquells aspirants que no hagin pogut acreditar el
coneixement necessari). Les proves de catala, i si escau, de castella, es realitzaran abans o
en el moment que determini la convocatoria i tindran qualificacié d’apte/a o no apte/a. La no
superacio d’'una prova linguistica exigible comportara I'exclusié del procés. .

- https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/

La prova de l'oposicio sera de tipus test i versara sobre el temari que consta a ’Annex |
d’aquestes bases.

g.5-10

La prova tipus test tindra una durada d’'una hora i es qualificara de 0 a 70 punts. Per
superar-la caldra obtenir una qualificacié minima de 35 punts.

Fase concurs (30 punts)

(Unicament es valoraran els mérits de les persones aspirants que hagin superat la fase
d’oposicio i que s’hagin al-legat i acreditat dins del termini establert.)

a) Formaci¢, fins a un maxim de 10 punts

Per posseir titol superior a l'exigit en la | Titol de Grau, llicenciatura, o equivalent
convocatoria relacionada amb el lloc de | relacionat amb el lloc de feina: 5 punts.
treball. En el cas de titols universitaris,
hauran d’estar relacionats amb les funcions
de la feina. S'hi inclouran titulacions com
Dret, Administracié i Direccié d'empreses,
Empresarials, Ciéncies Politiques,
Relacions Laborals, o similars

Titol de batxillerat, técnic superior FP o
equivalent: 5 punts

Per cada «curs de formaci6 o | 0,05 perhora, fins a un maxim de 5 punts
perfeccionament relacionat amb les
funcions propies de la feina, justificada amb
certificats d’assisténcia o aprofitament
signats per I'dérgan que els imparteix, on
s’indiqui de manera clara la data de
realitzacié i el numero d’hores de cada curs

Num. BOP 214 - Num. edicte 9249 - Data 09-11-2026 - CVE BOP-2026_0_214_9249 - Pa

b) Experiéncia: fins a un maxim de 20 punts

Per haver prestat serveis com administratiu, | 1 punt per mes treballat.
auxiliar administratiu o similars en
I'’Administracié Publica

Per haver prestat servei a I'empresa privada | 0,5 punts per mes treballat
amb unes funcions relacionades amb les
d'aquest lloc de feina

Per valorar els mesos treballats se sumaran tots els mesos treballats a la categoria concreta
(Administracié publica o empresa privada) i s’aplicaran els punts corresponents, comptant
mesos complets i no dies. (Per exemple: 3 mesos i 15 dies totals a '’Administracié serien un
total de 3 punts).

Butlleti Oficial de la Provincia de Lleida

L’experiéncia a 'administracié s’acreditara amb un certificat de serveis prestats expedit per

. Codi Validaci6: 4YAGFHEH3S4TWLJYCMRDDJCKY

. . .y Q
la mateixa administracio G 'g
’ (Y H ’ . y . by . . . E =
L'experiencia a 'empresa privada s’acreditara amb la vida laboral i un altre document quiggs 3-3
acrediti les funcions realitzades (contracte de treball, certificat de 'empresa, etc.). ' 0

C/ Sant Maurici, 3, Espot. 25597 (Lleida). e.mail: ajuntament@espot.ddl.net.



Ajuntament d' Espot

Vuitena. Coneixement de la llengua catalana

Els aspirants hauran d'acreditar el coneixement suficient de la llengua catalana, seguint el
que es disposa en el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacioé del coneixement del
catala i de I'Aranés en els processos de selecciod de personal i provisié de llocs de treball de
les Administracions Publiques de Catalunya.

En el cas de no poder acreditar documentalment el coneixement de la llengua catalana, les
persones interessades podran demostrar la suficiéncia linglistica mitjangant una prova de
nivell de conformitat amb I'article 3.3 del Decret 161/2002, d'11 de juny, que tindra caracter
obligatori i eliminatori, qualificant-se a 'aspirant com a apte o no apte.

Novena. Qualificacio

Als aspirants que hagin superat la fase d'oposicié se'ls aplicara la puntuacié obtinguda en la
fase de concurs. (Fase d’oposicié: maxim 70 punts, fase de concurs: maxim 30 punts.
Puntuacié total: maxim 100 punts)

La puntuaci6 final sera aquella obtinguda d'aplicar el percentatge establert per a la fase
d'oposicié més el percentatge establert per a la fase de concurs.

El resultat de la suma d'ambdues fases, una vegada realitzades les ponderacions en
cadascuna d'elles, sera la puntuacio final.

En cas d’empat es valorara aquell que hagi tret una puntuacio superior a la fase d’oposicié.

En cas que es mantingui 'empat, es valoraran les puntuacions superiors a la fase d’oposicio
en lordre que estan establertes (Titol superior>Formacions>Experiéncia a
I’Administracié>Experiéncia a la privada)

En cas que es mantingui 'empat es valorara 'ordre de presentacié d’instancies.

Desena. Relacié d'aprovats, acreditacié de requisits exigits, nomenament i periode de
practiques

Una vegada acabada la qualificacié dels aspirants, el tribunal proposara el nomenament de
la persona aspirant que hagi superat la fase d'oposici¢ i la fase de concurs, i fara publica la
relacié d'aprovats per ordre de puntuacié al tauler d'anuncis de I'Ajuntament i a la seu
electronica municipal, precisant que el nombre d'aprovats no podra excedir el nombre de
places vacants convocades.

La persona aspirant proposada haura d'acreditar davant I'Administracié, dins del termini de
vint dies habils comptats des de I'endema de la publicacié de la relacié d'aprovats a la seu
electronica de ['Ajuntament, les condicions de capacitat i els requisits exigits en la
convocatoria.

Qui, dins del termini indicat i llevat dels casos de forga major, no acrediti els requisits exigits
en la convocatoria, o de la documentacio presentada es dedueixi que no en compleix algun,
no podra ser nomenat, i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en qué hagi pogut incérrer per falsedat en la seva sol-licitud de participacio.

Un cop acreditats els requisits exigits, I'Alcaldia nomenara la persona aspirant proposada
com a funcionaria en practiques. Aquest nomenament es publicara al Butlleti Oficial de la
Provincia de Lleida i a la seu electronica de I'Ajuntament.

La persona nomenada haura d'incorporar-se al lloc de treball en el termini que s'estableixi en
el corresponent acord de nomenament.

SiS mesos.

C/ Sant Maurici, 3, Espot. 25597 (Lleida). e.mail: ajuntament@espot.ddl.net.
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Ajuntament d' Espot

Durant aquest periode, I'Alcaldia designara una persona tutora, que tindra cura que la
persona aspirant adquireixi la formacié practica necessaria per a l'exercici del lloc de treball i
n'avaluara la capacitat d'aprenentatge. La persona tutora podra comptar amb la col-laboracié
del personal municipal que, per raé de les seves funcions i experiéncia, pugui contribuir a la
formacio practica de la persona aspirant.

Un cop finalitzat el periode de practiques, la persona tutora emetra un informe sobre el
desenvolupament de les practiques, I'adaptacié al lloc de treball i la capacitat professional de
la persona aspirant. Aquest informe es posara en coneixement de la persona interessada,
que hi podra formular les al-legacions que consideri oportunes. Tota la documentacio
s'incorporara al seu expedient personal i es trametra a 'Alcaldia.

A la vista de linforme i, si escau, de les al-legacions formulades, I'Alcaldia resoldra
motivadament sobre la superacié del periode de practiques. En cas de valoracié favorable,
acordara el nomenament de la persona aspirant com a funcionaria de carrera. En cas de
valoracié desfavorable, acordara la no superacio del periode de practiques i la pérdua del
dret al nomenament com a funcionaria de carrera.

El nomenament com a funcionaria de carrera es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia
de Lleida i a la seu electronica de I'Ajuntament. La persona nomenada haura de prendre
possessio del carrec en el termini d'un mes des de la publicacié del nomenament. La manca
de presa de possessié dins del termini indicat, llevat dels casos de forgca major degudament
justificats i apreciats per I'Ajuntament, comportara la pérdua de tots els drets derivats del
procés selectiu.

Onzena. Incompatibilitats

Els aspirants proposats quedaran subjectes, si s'escau, al compliment de les prescripcions
contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre Incompatibilitats del Personal al
Servei de les Administracions Publiques, i altra normativa aplicable.

Dotzena. Incidéncies

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alld que s'ha
fixat en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra
interposar per les persones interessades recurs de reposicid en el termini d'un mes davant
I'Alcaldia, previ al contenciés-administratiu en el termini de dos mesos davant la Seccié del
Contenciés-Administratiu del Tribunal d'Instancia de Lleida o, a la seva eleccid, a partir de
I'endema al de publicacié del seu anunci.

En el no previst a les bases sera d'aplicacio el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, el Decret
Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la Refundicié en un text Unic de la Llei
de la Funcié Publica de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, el Text Refés de la
Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya aprovat per Decret Legislatiu 2/2003, de 28
d'abril, el Reglament del Personal al Servei de les Entitats Locals aprovat pel Decret
214/1990, de 30 de juliol; el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacio del
coneixement del catala i de I'Aranés en els processos de seleccié de personal i provisio de
llocs de treball de les Administracions Publiques de Catalunya, la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de
Bases del Régim Local; i el Text Refés de les disposicions legals vigents en matéria de
Régim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

C/ Sant Maurici, 3, Espot. 25597 (Lleida). e.mail: ajuntament@espot.ddl.net.
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Ajuntament d' Espot

ANNEX 1. TEMARI

Tema 1:
Tema 2:
Tema 3:

Tema 4:

Tema 5:

Tema 6:

Tema 7:

Tema 8:

Tema 9:

Tema 10:

Tema 11:

Tema 12:

Tema 13:

Tema 14:

Tema 15:

Tema 16:

Tema 17:

Tema 18:
Tema 19:
Tema 20:

Constitucié Espanyola: Drets fonamentals i llibertats publiques
Constitucié Espanyola: Drets i deures dels ciutadans.

L'Estatut d'autonomia de Catalunya, estructura, contingut essencial i principis
fonamentals

L'organitzacié territorial de I'Estat. Principis generals. L’administracié local.
L’administracio de les comunitats autonomes

El municipi. Elements del municipi. El padré municipal

L'organitzacié municipal. Regles. Atribucions de l'alcalde, del Ple i de la Junta
de Govern. Les competéncies municipals. Competéncies propies i
competencies delegades. Els serveis minims

Funcionament dels drgans col-legiats locals. Sessions. Debat i votacio al Ple.
Convocatoria, actes i certificacions d’acords

Funcio publica local: marc juridic i classes de personal al servei dels ens
locals. Seleccié i provisid de llocs. Adquisicié i pérdua de la condicié de
funcionari. Drets i deures del personal al servei dels ens locals.

Llei 19/2014, del 29 de desembre de Transparéncia, accés a la informacié
publica i bon govern; Obligacions de transparéncia, informacié subjecta al
regim de transparéncia, limits a les obligacions de transparéncia. Dret d’accés
a la informaci6 publica. Informacié publica, limits al dret d’accés, exercici del
dret d’accés a la informacio publica.

Ordenances i reglaments de les entitats locals. Procediment d’'aprovacio i
modificacio.

Acte administratiu: Classificacio, tipus d’acte. Elements, motivacio i eficacia de
'acte administratiu.

Notificacié administrativa: Definicid, requisits i forma. Publicacié: casuistica i
forma.

Silenci administratiu: Definicio, efectes; regla general i excepcions a la regla
general.

Procediment administratiu: Principis procedimentals, estructura i fases. Tipus
de finalitzacié del procediment. Obligacio de resoldre.

Revisio dels actes administratius: Revisié d'ofici d’actes nuls de ple dret i
anul-lables. Recursos administratius: Tipus de recursos i terminis.

Responsabilitat de les administracions publiques: Requisits i procediment
administratiu de reclamacio de responsabilitat patrimonial.

El pressupost general de les entitats locals. Concepte i contingut. Elaboracid i
aprovacio del pressupost.

Els impostos: Concepte i principis. Impostos directes i indirectes.
Documents administratius: Tipus i estructura.

El municipi d’Espot, demografia, nuclis de poblacioé i geografia.
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Ajuntament d' Espot

| ANNEX II. SOL-LICITUD DE PARTICIPACIO EN EL PROCES SELECTIU

1. DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT

NOM 1 COGNOMS: ..eiiiiiiiiiieieeeeeeeee e e e ea e e e e e aaaeaaa e
] AN ] N P
Data de NaiXEMENT: .....cooeeieiie s
DOMICHI: oeeieei e
MUNICIPI: cooveeeeeeiee Codipostal: ...........ooeeeeeeennn.
TeIBTON: e
Adreca electrONICA: .......evveieiiiciiiiie e

2. EXPOSO

Que he tingut coneixement de la convocatoria del procés selectiu, mitjangant concurs-
oposicio lliure, per a la provisié d’'una plaga d’auxiliar administratiu/iva, personal funcionari de
carrera de I'Ajuntament d’Espot.

Que reuneixo tots els requisits exigits a les bases reguladores de la convocatoria i que sén
certes les dades consignades en aquesta sol-licitud.

3. DECLARO RESPONSABLEMENT
e Que compleixo els requisits exigits a les bases de la convocatoria.

e Que no he estat separat/ada mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
administracié publica ni em trobo inhabilitat/ada per a l'exercici de funcions
publiques.

e Que disposo de la capacitat funcional necessaria per desenvolupar les tasques
propies del lloc de treball.

* Que accepto les bases i les condicions que regeixen aquest procés selectiu.

4. MERITS AL-LEGATS

Declaro que al-lego els mérits seguents, als efectes de la seva valoracio en la fase de
concurs, i que adjunto la documentacié acreditativa corresponent:

[ ] Experiéncia professional en administracions publiques.
[ ] Experiencia professional en el sector privat.
[ ] Titulacions academiques.

[ ] Formacié complementaria.

5. DOCUMENTACIO QUE S’ADJUNTA
[ ] Copia del DNI/NIE.
[ ] Copia de la titulacié académica exigida.
[ ] Acreditacio del nivell de catala requerit, si escau.
[ ] Documentacio acreditativa dels mérits al-legats.

[ ] Documentacié acreditativa del coneixement de la llengua castellana, si escau.

C/ Sant Maurici, 3, Espot. 25597 (Lleida). e.mail: ajuntament@espot.ddl.net.
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Ajuntament d' Espot

[T AItres dOCUMENLS: ...ocvviiiiciie e ce e e e e e e e e e eeeeenens

6. ADAPTACIONS PER A LA REALITZACIO DE LES PROVES
[ ] Sol-licito adaptacions per a la realitzacio de les proves selectives.

En cas afirmatiu, especificar les adaptacions sol-licitades i aportar la documentacié
justificativa corresponent:

g. 10-10 - https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/

7. SOL-LICITO

Que s'admeti aquesta sol-licitud i se’m permeti participar en el procés selectiu esmentat, aixi
com formar part de la borsa de treball que se’n derivi, d'acord amb les bases reguladores de
la convocatoria.

Aixi mateix, declaro que les dades personals facilitades son certes i autoritzo el seu
tractament en els termes previstos a les bases de la convocatoria i la normativa vigent en
matéria de proteccié de dades.

[ o To N0 £\ r- LT

Signatura de la persona sol-licitant,
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