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BASES DE SELECCION PARA A CONFECCION DUNHA LISTA DE RESERVA PARA A
COBERTURA TEMPORAL DE POSTOS DE FUNCIONARIO/A INTERINO/A DE OPERARIO/A
DE SERVIZOS E DE ZONA (ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL SUBESCALA DE
SERVIZOS ESPECIAIS PERSOAL DE OFICIOS AGRUPACIONS PROFESIONAIS)

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

O obxecto da convocatoria é a formacién dunha lista de reserva para o nomeamento
temporal de funcionarios interinos integrados na escala de Administracion especial;
subescala de servizos especiais; persoal de oficios; agrupacions profesionais; posto de
operario/a de servizos e de zona cando concorran os supostos establecidos no artigo
10 do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro polo que se aproba o texto
refundido da Lei do estatuto basico do empregado publico (en adiante Real Decreto
Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro) que se detallan:

a)A existencia de prazas vacantes cando non sexa posible a sua cobertura por
funcionarios de carreira, por un prazo maximo de tres anos, nos termos do art. 10.4
TREBEP.

b)A substitucién transitoria dos titulares, durante o tempo estritamente necesario.

c)A execucion de programas de caracter temporal, que non podera ser superior a tres
anos, ampliables ata doce meses mais se o xustificara a duracién do correspondente
programa.

d)O exceso ou acumulacién de tarefas por prazo maximo de nove meses, dentro dun
periodo de dezaoito meses.

No suposto da letra a), transcorridos tres anos desde o nomeamento do persoal
funcionario interino, producirase o fin da relacidon de interinidade, e a vacante sé
podera ser ocupada por persoal funcionario de carreira, salvo que o correspondente
proceso selectivo quede deserto, en cuxo caso se poderd efectuar outro nomeamento
de persoal funcionario interino.

Excepcionalmente, o persoal funcionario interino poderd permanecer na praza que
ocupe temporalmente, sempre que se publicara a correspondente convocatoria
dentro do prazo de tres anos a contar desde a data do nomeamento do funcionario
interino e sexa resolta conforme aos prazos establecidos no artigo 70 do TREBEP.
Neste suposto, poderd permanecer ata a resolucion da convocatoria, sen que o seu
cese dea lugar a compensacion econdmica.
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Cando se trate da substitucidn transitoria dos titulares dos postos os aspirantes que
figuren na lista de reserva poderan ser nomeados/as funcionarios/as interinos/as se
o/a titular substituido/a ostenta vinculo funcionarial coa Administracién, ou ben
formalizarse contratos laborais de interinidade por substitucion, se o/a ftitular
substituido/a ostenta a condicién de persoal laboral.

De acordo co disposto no artigo 23.2.b) da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego
publico de Galicia, nos casos de reducién de xornada ou permisos a tempo parcial
poderd nomearse persoal funcionario interino para cubrir a parte da xornada que non
realice a persoa titular do posto.

Podera, igualmente, acudirse ao contrato de substitucion para completar a xornada
reducida por outra persoa traballadora persoal laboral, cando dita reducién se ampare
en causas legalmente establecidas ou reguladas no convenio colectivo e se especifique
no contrato o nome da persoa substituida e a causa da substitucion.

Nos termos do artigo 12 do Estatuto dos Traballadores podera celebrarse un contrato
de relevo para substituir a xornada dun empregado publico laboral xubilado
parcialmente.

SEGUNDA.- FUNCIONS E RETRIBUCIONS.

As funcidns son as propias da subescala na que se integra e as previstas na Relacién de
Postos de Traballo do Concello de Cambados para o posto do que se trate.

As retribucions bdsicas seran as correspondentes aos/as funcionarios/as do
grupo/subgrupo AP (Agrupacions Profesionais) e as complementarias, as que tefia
asignadas o posto de traballo ao que se lle adscriba na Relacién de Postos de Traballo.

TERCEIRA.- REQUISITOS DOS ASPIRANTES

Para ser admitido a realizacidn das probas selectivas os aspirantes deberan reunir os
seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade espafiola ou atoparse comprendido no eido de aplicaciéon do
artigo 57 do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro.

b) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas.

c) Ter cumpridos 16 anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacion
forzosa.

d) Non atoparse incurso en ningunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade
gue determine a lexislacién vixente.
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e) Non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de ningunha
das administracidons publicas ou dos drganos constitucionais ou estatutarios das
Comunidades Auténomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para
empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial, para o acceso ao corpo ou escala
de funcionario, ou para exercer funciéns similares as que desempefiaban no caso do
persoal laboral, no que se houbese separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional
doutro Estado, non atoparse inhabilitado ou en situacién equivalente nin haberse
sometido a sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos
mesmos termos o acceso ao emprego publico.

f) Ter ingresado na conta da Tesoureria do Concello de Cambados, durante o prazo de
presentacién de instancias, o importe en concepto de dereitos de exame segundo o
disposto na ordenanza reguladora por importe de 5,50 €.

Para o pagamento das taxas, as persoas aspirantes poderan solicitar o correspondente
documento de ingreso no Departamento de Tesouraria do Concello, ou ben mediante
correo electronico dirixido ao enderezo recau@cambados.es, indicando os seguintes
datos: nome e apelidos, DNI, enderezo completo, incluido o cédigo postal, nome do
proceso selectivo e teléfono de contacto.

A solicitude do documento de ingreso debera realizarse coa antelacién suficiente para
permitir a sta recepcion e efectuar o pagamento dentro do prazo establecido para a
presentacion de solicitudes. Non procederd a devolucién do importe da taxa cando o
pagamento se efectlue féra de prazo por causa imputable & persoa obrigada ao
pagamento.

O documento de ingreso tamén poderd obterse directamente a través da Oficina
Virtual Tributaria do Concello de Cambados, no seguinte enderezo:
https://cambados.ovt.gal

Ademais do datos do solicitante deberan cubrir os seguintes conceptos:
e Concepto : 329-00.00 TAXAS INSCRIPCION PROBAS SELECTIVAS PERSOAL
e Sub.Concep.: 006 PROBAS PARA CONTRATACIONS TEMPORAIS

® Detalle: LISTA DE RESERVA PARA A COBERTURA TEMPORAL DE POSTOS DE
FUNCIONARIO/A INTERINO/A DE OPERARIO/A DE SERVIZOS E DE ZONA

Todos estes requisitos deberan cumprirse o ultimo dia do prazo de presentacién de
solicitudes.

A solicitude deberase achegar, polo menos, a seguinte documentacion:
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A) Modelo normalizado de solicitude dos aspirantes no que se exprese por estes que

cumpren con todos os requisitos necesarios para formar parte no proceso selectivo
(Anexo I).

B) Copia do DNI

C) Acreditacion de ter ingresado na conta da Tesoureria do Concello de Cambados,
durante o prazo de presentacion de instancias, o importe en concepto de dereitos de
exame segundo o disposto na ordenanza reguladora por importe de 5,50 €.

D) Méritos (no seu caso).

E) Copia do certificado oficial acreditativo do nivel Celga 2 de cofiecemento da lingua
galega, aos efectos de quedar exento da realizacidon da proba de galego.

Todos estes requisitos deberanse posuir na data de remate do prazo de presentacién
das solicitudes e mantelas ata o momento da realizacién do nomeamento.

CUARTA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES

As instancias solicitando tomar parte no proceso selectivo estenderanse no impreso
normalizado de solicitude que se adxunta no Anexo Il e dirixiranse 4 Alcaldia,
podéndose presentar no Rexistro Xeral do Concello (Praza do Concello 1 CP 36630) de
luns a venres, via electronica a través do Rexistro electronico da entidade
(https://cambados.sedelectronica.gal/info.0) ou en calquera dos lugares establecidos
no artigo en 16.4 da Lei 39/2015 do 1 de outubro de procedemento administrativo
comun das Administraciéns Publicas no prazo de DEZ (10) DIAS NATURAIS contados a
partir do seguinte & publicaciéon do anuncio desta convocatoria no Boletin Oficial da

Provincia.

As sucesivas publicaciéns relacionadas co procedemento de seleccién regulado nas
presentes bases practicaranse no Taboleiro de Anuncios da entidade que se aloxa na
sua sede electrénica (https://cambados.sedelectronica.gal).

QUINTA.- ADMISION DE ASPIRANTES. LISTAXES PROVISIONAIS E DEFINITIVAS.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes a Alcaldia ditard resolucién, que se
deberd publicar no taboleiro de anuncios do Concello, indicando a designacién
nominal do Tribunal Cualificador asi como o lugar, data e hora no que se realizard a
proba practica, sinalando un prazo de tres (3) dias habiles para emendar o defecto que
motivase a exclusién ou omision.
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No caso de se producir reclamaciéns deberase ditar nova resolucién estimandoas ou

desestimandoas coa publicacién definitiva de admitidos e excluidos no Taboleiro de
Edictos do Concello.

Os aspirantes que no prazo sinalado non emenden a exclusién ou non aleguen a
omision serdn definitivamente excluidos da participacién nas probas.

De non presentarse reclamacién ningunha, ou se a documentacion presentada cumpre
cos requisitos establecidos nas bases, a lista provisional elevarase a definitiva.

SEXTA.- TRIBUNAL CUALIFICADOR

O Tribunal cualificador conformarase de acordo co artigo 60 do Real Decreto
Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do
estatuto basico do empregado publico.

A composiciéon dos tribunais realizarase de conformidade cos principios de
imparcialidade, profesionalidade e paridade dos seus membros, e estes deberan posuir
unha titulacion ou especializacion igual ou superior & esixida para o acceso aos postos
convocados.

Non podera formar parte do tribunal cualificador o persoal de eleccién ou de
designacidn politica, os funcionarios interinos e o persoal eventual.

A Alcaldia poderd dispofier a incorporacién aos traballos do Tribunal de asesores
especialistas, con voz e sen voto, cando a natureza ou circunstancias dalgunha das
probas asi o aconselle, limitdndose os mencionados asesores a prestar a suUa
colaboracidn nas suas especialidades técnicas.

Os membros do tribunal deberanse abster de intervir comunicandoo ¢ Sr. Presidente
cando concorra neles algunha das circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015
do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico asi como cando realizasen
tarefas de preparaciéon de aspirantes durante os cinco anos anteriores a publicacion
desta convocatoria.

Asi mesmo os aspirantes poderdn recusar 6s membros do tribunal cando nos mesmos
concorra algunha das circunstancias previstas para a abstencién e de conformidade co
establecido no artigo 24 da Lei 40/2015 do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector
publico.

O tribunal cualificador non poderd actuar nin constituirse sen a asistencia, como
minimo, do presidente e do secretario ou, de ser o caso, das persoas que 0s
substituan, e da metade, polo menos, dos seus membros. Actuara con suxeicion as
bases da convocatoria e quedara facultado para resolver cantas cuestidns se susciten
na interpretacion destas.
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Todos os membros do tribunal terdn voz e voto.

O tribunal queda autorizado para resolver cantas dubidas poidan exporfierse e para
adoptar os acordos que garantan a boa orde da convocatoria, en todo o non previsto
polas presentes bases e normativa aplicable.

As resoluciéns do tribunal cualificador vinculan @ Administracidn, sen prexuizo de que
esta, no seu caso, poida proceder a sua revisién, conforme ao previsto nos artigos 106
e seguintes da Lei 39/2015 do 1 de outubro de procedemento administrativo comuin
das Administracidns Publicas.

Contra as resolucidéns e actos do tribunal e os seus actos de tramite cualificados podera
interporse recurso ante a autoridade que nomee ao seu Presidente nos termos
establecidos na Lei 39/2015 do 1 de outubro de procedemento administrativo comun
das Administracions Publicas.

Os tribunais quedaran incluidos na categoria correspondente conforme ao disposto
Real decreto 462/2002, de 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo. Nos
mesmos termos seran retribuidos os/as asesores do tribunal.

SETIMA.- CALENDARIO E DESENVOLVEMENTO DO EXERCICIO

A data, lugar e hora de celebracién da primeira proba que conforma a fase de
oposicion seran publicadas na resoluciéon pola que se aprobe a lista definitiva de
admitidos/as.

Os/as aspirantes seran convocados para cada exercicio en Unico chamamento, sendo
excluidos das probas os que non comparezan. Deberan acreditar suficientemente a sua
identidade mediante a exhibicion do DNI, permiso de conducir, pasaporte ou
documento equivalente en caso de estranxeiros, exhibicion que podera serlle requirida
por calguera membro do tribunal no curso do desenvolvemento dos exercicios.

Se en calquera momento do proceso selectivo chegase a cofiecemento do tribunal que
algun dos aspirantes non posue a totalidade dos requisitos esixidos na respectiva
convocatoria previa audiencia do interesado, debera propofier 6 Sr. Presidente a suUa
exclusién indicando as inexactitudes ou falsidades observadas 6s efectos procedentes.

OITAVA.- PROCESO DE SELECCION

A seleccidon farase polo sistema de concurso-oposiciéon, de acordo cos seguintes
criterios de avaliacion:

1) FASE DE OPOSICION
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A) Primeiro exercicio: (obrigatorio e eliminatorio de cardcter practico)

Consistird nunha proba de cofiecemento practico, valorara o mellor dominio da técnica
precisa para o desempefno do posto que se trate, a habilidade no manexo e coidado
eficiente da maquinaria, ferramentas, aparatos e utensilios a utilizar no desempefio do
posto de traballo, o cofiecemento mecanico da citada maquinaria/aparatos, a
realizacién das funcions inherentes ao posto, asi como o uso de equipos de proteccion
individuais, e que serd determinado polo Tribunal inmediatamente antes da realizaciéon
do mesmo. Realizarase no tempo que o Tribunal determine.

Este exercicio cualificardse de 0 a 10 puntos, sendo necesario para superalo un minimo
de 5 puntos.

B) Segundo exercicio: (proba de cofiecemento de lingua galega. Obrigatorio e non
eliminatorio)

Este exercicio consistira na traducidon dun texto de castelan a galego ou de galego a
castelan, que serd determinado polo Tribunal inmediatamente antes da realizacién do
mesmo e que se puntuard de 0 a 1, sendo este exercicio de caracter obrigatorio pero
non eliminatorio.

Estardn exentos da realizaciéon deste exercicio os aspirantes que acrediten posuir o
Celga 2 ou equivalente, debidamente homologado polo érgano competente en
materia de politica linglistica da Xunta de Galicia, de conformidade co establecido na
Orde da Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza do 16 de xullo
de 2007, e a Orde do 10 de febreiro de 2014 que modifica a anterior polas que se
regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua
galega, aos que se lles asignara o punto. Aos efectos de quedar exentos da realizacion
desta proba, os aspirantes achegardn xunto coa instancia, copia cotexada do
certificado oficial acreditativo do nivel Celga 2 de coflecemento da lingua galega.

Logo das probas realizadas polas persoas aspirantes, o Tribunal publicard no Taboleiro
de Anuncios da sede electronica municipal a listaxe provisional das puntuacidns
acadadas.

As persoas relacionadas na listaxe anterior, disporan de dous (2) dias habiles para
presentar alegaciéns as valoraciéns da listaxe provisional, nas mesmas condiciéns que
indican estas bases para a entrega da documentacion das solicitudes. Esta listaxe sera
definitiva, de non presentarse alegaciéons 8 mesma no prazo indicado.

Estas alegacidns seran aceptadas ou rexeitadas polo Tribunal, na listaxe definitiva que
se publicara na mesma forma indicada.
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2) FASE DE CONCURSO
Rematada a fase de oposicidn realizarase a fase de concurso.

Os aspirantes, xunto coa solicitude de participacién na respectiva convocatoria,
deberan presentar os documentos acreditativos dos méritos que aleguen. En ningun
caso se teran en conta méritos que non foran aportados ou alegados coa solicitude de
participacidon ou aqueles alegados que non foran acreditados debidamente dentro do
prazo previsto.

Tddolos méritos alegados deberan posuirse no momento de terminacién do prazo de
presentacion de solicitudes de participacidon no proceso selectivo.

Esta fase en ningun caso tera caracter eliminatorio.

A lista que contefia a valoracién dos méritos farase publica no Taboleiro de Anuncios,
unha vez celebrada a sesién de valoracion polo Tribunal.

Seran méritos a valorar nesta fase:
A) Experiencia profesional, ata un maximo de 3,00 puntos:

- Por servizos prestados en calquera Administracién publica como persoal funcionario
ou laboral no posto de operario/a: 0,20 puntos por mes completo traballado.

- Por servizos prestados na empresa privada no posto de operario/a: 0,10 puntos por
mes completo traballado.

Non se teran en conta os dias correspondentes a contratos que non superen o mes ou
non acaden o mes completo.

Os servizos prestados na Administracién publica acreditaranse mediante certificado de
prestacion de servizos emitido polo érgano competente da Administracién, que
indique o tempo de servizos prestados (axustado ao modelo oficial establecido na
normativa de recofiecemento de servizos previos nas administraciéns publicas).

Os servizos prestados na empresa privada acreditaranse con contrato de traballo
acompafiado da correspondente vida laboral expedida pola Tesoureria Xeral da
Seguridade Social, acreditando o tempo de servizos prestados. Sen a concorrencia de
ambos requisitos, non se valorara o mérito alegado.

B) Formacion, ata un maximo de 1,00 punto:
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Por cursos de formacion ou especializacion recibidos directamente relacionados co

posto convocado e organizado ou avalado por unha entidade publica, segundo o
seguinte baremo:

-De 10 a 50 h: 0,10 puntos

- De 51 a 100 h: 0,20 puntos

- De 101 a 300 h: 0,30 puntos

- A partir de 301 h: 0,50 puntos

No caso de cursos de duracion inferior a 10 horas ou non especificar as horas de
duracion, non se valorara.

A asistencia a cursos de formacion acreditarase mediante a aportacién de copia do
diploma do curso na que se especifique o seu contido e o nimero de horas de
duracion.

As puntuaciéns provisionais da valoracion de méritos publicaranse no Taboleiro de
Anuncios da sede electrénica municipal, habilitindose un prazo de dous (2) dias
habiles para formular alegacidns. Esta listaxe sera definitiva, de non presentarse
alegaciéns @ mesma no prazo indicado.

Estas alegacidns serdn aceptadas ou rexeitadas polo Tribunal, na listaxe definitiva que
se publicarad na mesma forma indicada.

NOVENA.- LISTAXE PROVISIONAL, ALEGACIONS E CUALIFICACION FINAL.

A cualificacion final vird determinada pola suma das puntuacidns obtidas na fase de
oposicion e de concurso.

En caso de empate na cualificacién final de dous ou mais aspirantes, este resolverase a
favor do aspirante que obtivese a maior puntuacién na fase de oposicién. De persistir o
empate, dirimirase a favor do aspirante que obtivese a maior puntuacién na fase de
concurso. De persistir ainda asi o empate, resolverase finalmente mediante sorteo.

Determinada a cualificacidn final dos/as aspirantes, o Tribunal fard publica a relacion
de aprobados/as por orde de maior a menor puntuacion no Taboleiro de Anuncios da
sede electrénica do Concello de Cambados. Os/as aspirantes non incluidos na lista
teran a consideracidn de non aptos.

Esta relacion sera elevada 6 Sr. Alcalde para a sua aprobacion.

Logo da proposta definitiva do Tribunal, a Alcaldia ditard Resolucién aprobando a Lista
de Reserva, que serda publicada no Taboleiro de Anuncios da sede electrdnica
municipal.
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CAIMBADOS
DECIMA.- FUNCIONAMENTO DA LISTA DE RESERVA

Cando sexa necesario proceder aos correspondentes chamamentos ofertarase en
primeiro lugar aos/4s aspirantes que obtivesen a maior puntuacion no proceso
selectivo, notificandoselle mediante calquer medio vélido en dereito e outorgandolle
prazo de 24 horas para que acepte ou renuncie ao posto ofertado, asi mesmo
tentarase comunicar por teléfono coa finalidade de acurtar os prazos.

Se rexeitase a notificacidon efectuada equivalerd a renuncia ao ofertado e procederase
a chamar ao seguinte da lista.

Cando se produza o cesamento dun integrante da lista, este reincorporarase ao posto
da lista que lle corresponda por puntuacion.

DECIMA PRIMEIRA.- RENUNCIAS

Con caracter xeral, a non aceptacidén ou renuncia a unha cobertura dara lugar as
seguintes medidas:

-Primeira renuncia: Tres meses de exclusion.
-Segunda renuncia: Seis meses de exclusion.
-Terceira renuncia: Exclusidon definitiva da lista.

A renuncia non sera causa de exclusién da lista, nin temporal nin definitiva, cando o
aspirante xustifique que se atopa en situacién de incapacidade temporal.

DECIMA SEGUNDA. PRESENTACION DA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DO
CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS ESIXIDOS PARA ACCEDER AO POSTO

Cando se tramite o expediente de nomeamento do aspirante, antes do seu
nomeamento e toma de posesién e no prazo dos 3 dias habiles seguintes a aquel en
gue se lle requira, presentara no Rexistro Xeral do Concello os documentos que se
especifican seguidamente:

1.Copia do titulo esixido, ou do xustificante de ter aboados os dereitos para a sua
expedicion.

2.Declaracién xurada de non estar separado mediante expediente disciplinario do
servizo de calquera das Administracions Publicas, nin estar inhabilitado para o
exercicio de funcidns publicas por sentencia firme.

3.Fotocopia da cartilla da S.S.
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4.Numero de conta bancaria cos 20 dixitos e o codigo IBAN.

5.Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto fisico que
imposibilite o normal exercicio das funciéns.

A omisién ou defecto emendable nalgin dos documentos anteriores dard lugar a
concesion dun prazo de 3 dias habiles para a sua aportacion ou subsanacion. En ningun
caso este prazo supoiera ampliacidn do procedente para a concorrencia dos requisitos
esixidos a data da convocatoria.

Pola Alcaldia procederase ao nomeamento como funcionario/a interino/a do
candidato/a que corresponda ou, no caso de persoal laboral, & formalizacion do
correspondente contrato, sempre que dentro do prazo indicado, presente a
documentacion referida e acredite que reldne os requisitos esixidos nesta
convocatoria.

En caso contrario, salvo casos de imposibilidade suficientemente acreditada, o
candidato/a que non cumpra co establecido no paragrafo anterior non poderd ser
nomeado, quedando anuladas todas as actuacidns e sen prexuizo da responsabilidade
na que, no seu caso, podera ter incorrido por falsidade nos datos declarados na
instancia.

A resolucién de nomeamento como funcionario interino publicarase no taboleiro de
anuncios do Concello nos 10 dias seguintes, co seu réxime de recursos.

Unha vez nomeado, o aspirante debera tomar posesién do seu posto no prazo de 3
dias a partir da data da notificacion do nomeamento, quedando dende dito momento
sometido ao réxime de incompatibilidades vixente.

Por este motivo, na dilixencia de toma de posesidén serd necesario facer constar a
manifestacion do interesado de non vir desempefiando ningln posto ou actividade no
sector publico delimitado polo artigo 12 da Lei 53/1984, de 26 de decembro, indicando
asi mesmo que non realiza actividade privada incompatible ou suxeita a
recofiecemento de compatibilidade.

A citada manifestacion fara referencia tamén a circunstancia de se os interesados se
encontran ou non percibindo pensién de xubilacién, retiro ou orfandade, por dereitos
pasivos ou por calquera réxime da Seguridade Social, publica e obrigatorio, aos efectos
previstos no artigo 3.2 e disposicidn transitoria 92 de dita Lei.

O que sen causa suficientemente xustificada non tomase oportunamente posesion da
sUa praza, serd notificado de novo, e transcorrido o novo prazo de 3 dias sen
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comparecer, sera declarado cesante, con perda de tdédolos dereitos derivados do
procedemento selectivo e do nomeamento conferido.

No caso de formalizarse un contrato laboral de interinidade por substitucidon este
deberd formalizarse dentro do prazo de tres dias a contar desde o seguinte ao que se
produza o seu nomeamento.

Os restantes candidatos/as aprobados, pola orde da puntuacién obtida, poderan ser
chamados no caso de que o primeiro non achegue a documentacidon prevista nas
presentes bases, non tome posesidon do seu posto no tempo concedido ao efecto,
renuncie & praza ou, cando por calquera outra causa, se resolva a relacidon funcionarial
antes da sula extincion conforme a Lei.

A lista tera unha vixencia de 3 anos, contados desde o dia seguinte ao do nomeamento
do primeiro aspirante cando concorra algunha situacién de necesidade; ou de menos,
no caso de que houbese un novo proceso selectivo para estas prazas, momento a
partir do cal esta lista deixaria de ter vixencia.

DECIMA TERCEIRA.- CESAMENTO

O cesamento do persoal funcionario interino producirase, ademais de polas causas que
determinan a perda da condicidon de persoal funcionario de carreira, cando concorra
algunha das seguintes circunstancias:

a)Finalizacién da causa que deu lugar ao seu nomeamento.
b)Amortizacidn do posto que ocupe.

c)Adscriciéon provisional ao posto de persoal funcionario de carreira ou provision
definitiva do posto por persoal funcionario de carreira.

d)Transcurso do prazo maximo de duracion do nomeamento.
e)Incumprimento sobrevido dos requisitos esixidos para o desempefio do posto.

f)Reincorporacién da persoa titular do posto, no suposto de substitucidon transitoria
desta.

O cese do persoal funcionario interino non dara lugar a indemnizacion, excepto nos
casos nos que a causa do mesmo a persoa cesada non puidese facer efectivo o seu
dereito a vacacidns.

No caso do persoal laboral a duraciéon do contrato de interinidade sera a do tempo que
dure a ausencia do traballador/a substituido/a.

DECIMA CUARTA.- CARACTER VINCULANTE DAS BASES
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CONCeELLO De
CAIMBADOS
As bases xerais e especificas desta convocatoria vinculan a Administracion municipal,

aos tribunais cualificadores e aos aspirantes que participen nos procesos selectivos
convocados.

DECIMA QUINTA. DISPOSICION FINAL

As bases xerais e especificas da convocatoria e cantos actos administrativos deriven
das mesmas e das actuacidns dos tribunais poderan ser impugnadas nos casos e na
forma establecidos pola Lei 39/2015 do 1 de outubro do procedemento administrativo
comun das Administracidns Publicas, a Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases
do réxime local, asi como na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicion
contencioso-administrativa segundo corresponda.

Asi mesmo a Administracion municipal poderd, de ser o caso, proceder a revisién das
resolucidns dos tribunais de conformidade co previsto na citada Lei 39/2015 do 1 de
outubro do procedemento administrativo comun das Administraciéns Publicas.
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ANEXO I:
TEMARIO (OPERARIO DE SERVIZOS / OPERARIO DE ZONA)

1. Albaneleria: tarefas propias do persoal operario. Utiles e ferramentas manuais.
Realizacion de pequenas reparacidéns e labores de mantemento en beirarrias,
pavimentos, bordos, camifios, prazas, parques e demais espazos e elementos de
titularidade municipal.

2. Electricidade: tarefas propias do persoal operario. Utiles e ferramentas manuais.
Conceptos basicos de electricidade. Instalacions eléctricas sinxelas. Interruptores,
enchufes, luminarias, mecanismos, cadros eléctricos e elementos de proteccion.
Ferramentas e normas bdsicas de seguridade.

3. Xardineria: tarefas propias do persoal operario de servizos relacionadas coa
xardineria. Utilizacién de utiles e ferramentas manuais. Plantacién, poda, desbroce,
sega, rega e mantemento de xardins e espazos publicos. Ferramentas e maquinaria
propias dos traballos de xardineria.

4. Limpeza: tarefas propias do persoal operario de servizos relacionadas coa limpeza.
Utilizacidn de utiles, produtos e ferramentas manuais para a limpeza. Limpeza viaria,
de edificios e dependencias municipais. Produtos, ferramentas, maquinaria e métodos
basicos de limpeza.

5. Pintura: tarefas propias do persoal operario de servizos relacionadas coa pintura.
Utilizacion de utiles e ferramentas manuais. Preparacion de superficies. Pinturas e
revestimentos. Imprimacions, esmaltes e pinturas para interiores e exteriores.
Ferramentas e medidas basicas de seguridade.

6. Carpintaria: tarefas propias do persoal operario de servizos relacionadas coa
carpintaria. Utilizacion de utiles e ferramentas manuais. Madeira e os seus derivados.
Portas, ventas, mobiliario e pequenas reparaciéns. Ferramentas manuais e eléctricas.

7. Fontanaria e saneamento: tarefas propias do persoal operario de servizos
relacionadas coa fontanaria e o saneamento. Utilizacion de utiles e ferramentas
manuais. Tubaxes, chaves de paso, billas, desaugadoiros, siféns e aparellos sanitarios.
Deteccidn e reparacion basica de fugas e atascos. Pequenas reparacions e labores de
mantemento.

8. Montaxe e mantemento de estruturas e elementos metalicos: montaxe, colocacion,
reparacion e mantemento bdsico de valados, portas, peches, sinais, soportes e outros
elementos metdlicos. Utilizacion de utiles e ferramentas manuais propias destes
traballos.

9. Normas de seguridade e hixiene que se teran en conta na execucién de traballos
polas brigadas municipais. Prevencion de riscos.
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ANEXO Il
MODELO DE INSTANCIA
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NIF N e , e teléfono de contacto

Interesado/a no concurso-oposiciéon convocado para conformar unha lista de reserva
para a cobertura temporal de postos de Operario/a de servizos e de zona no Concello
de Cambados. ante a Alcaldia comparece e,

EXPON:

1.Que reune todas e cada unha das condicidéns esixidas nas bases que rexen a
convocatoria para a participacion na seleccién dunha lista de reserva para a seleccién
interina de postos de operario/a de servizos do Concello de Cambados.

2.Que aporta acreditacién de ter ingresado na conta da Tesoureria do Concello de
Cambados, durante o prazo de presentacion de instancias, o importe en concepto de
dereitos de exame segundo o disposto na ordenanza reguladora por importe de 5,50 €.

3.Que se compromete a achegar, no momento que corresponda, a documentacion
acreditativa do cumprimento dos requisitos establecidos nas bases, cando asi sexa
requirido.

4.Que aporta a documentacién acreditativa dos méritos susceptibles de avaliacion de
conformidade co establecido nas bases (no seu caso).

DOCUMENTACION QUE SE ACHEGA:

1 Copia do documento nacional de identidade (DNI/NIE).
[ Xustificante do pagamento dos dereitos de exame.

[J Documentacion acreditativa dos méritos alegados.

1 Copia do certificado oficial acreditativo do nivel Celga 2 de cofiecemento da lingua
galega, para os efectos de quedar exento/a da realizacién da proba de galego.

E por todo isto,

SOLICITA:Ser admitido/a ao concurso-oposicién convocado para optar a seleccion
dunha lista de reserva para a cobertura temporal de postos de Operario/a de servizos
e de zona no Concello de Cambados.

Cambados O/a Interesado/a
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