AGENCIA PROVINCIAL TRIBUTARIA DIPUTACION PROVINCIAL
de Huelva B HUELVA

DECRETO N.° 239
Fecha: 2/06/2026

El limo. Sr. Presidente de la Agencia Provincial Tributaria de Huelva ha dictado Decreto que figura en
el encabezamiento del tenor literal siguiente:

Resolucioén por la que se aprueban las Bases especificas que han de regir el procedimiento de provisiéon de
tres plazas de Técnico/a Medio de Informatica, Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A
— Subgrupo A2, incluida en la Oferta de Empleo Publico de la APTH 2025, por el Turno de Promocion
Interna y mediante el sistema de Concurso-Oposicion .

Antecedentes

Primero. Por Providencia de la Presidencia de la APTH, de fecha 1 de junio de 2026, se inco6 expediente
administrativo para la aprobacion de las Bases especificas que han de regir la provisiéon de tres plazas de
Técnico/a Medio de Informatica, Escala Administracién Especial, Subescala Técnica, Grupo A — Subgrupo
A2, incluida en la Oferta de Empleo Publico de la APTH 2025, por el Turno de Promocién Interna y mediante
el sistema de Concurso-Oposicion.

Segundo. Consta incorporado al expediente informe/memoria de fecha 29 de mayo de 2026 de la Direccién
General de la Agencia en la que se acredita la necesidad y oportunidad de proceder a la cobertura definitiva
de la plaza de Técnico/a Medio de Informatica incluida en la OEP 2025, asi como su adecuacion a la
organizacion y necesidades del servicio.

Tercero. Consta emitido informe juridico, de fecha 2 de junio de 2026, suscrito por el técnico adscrito a la
Secretaria General, sobre la legislacion aplicable, procedimiento a seguir, competencia del érgano y
adecuacion juridica del texto de las Bases.

Cuarto. Consta emitido informe de Intervencion, de fecha 2 de junio de 2026, relativo a la incidencia
economico-presupuestaria del expediente y a la existencia de crédito adecuado y suficiente.
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Quinto. Obra en el expediente el texto definitivo de las Bases especificas

Sexto.- Con fecha 9 de junio de 2025 se publicé en el BOP de Huelva nim. 108 las Bases Generales del
procesos para la provision definitiva, por el sistema de concurso-oposicion, de puestos vacantes en la
Agencia Provincial Tributaria de Huelva.

©

e Séptimo.- Con fecha 22 de diciembre de 2025, se aprobé la Oferta de Empleo Publico de la APTH
= correspondiente al ejercicio 2025, donde consta vacante tres plazas de Técnico/a Medio de Informatica,
o© Escala Administracion Especial, Subescala Técnica, Grupo A — Subgrupo A2, por el Turno de Promocion
% Interna y mediante el sistema de Concurso-Oposicion

% Fundamentos juridicos

©

‘S Primero. Resultan de aplicacién el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
'“5 aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015 y la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de
- Andalucia, en cuanto a la carrera profesional, promocion interna de los funcionarios de carrera y ordenacién

del empleo publico; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en particular sobre informes, motivacion y contenido de las resoluciones; y la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Codigo Seguro de Verificacion 1V76UDZCFBVOZP40UVVWKIJSMA | Fecha | 03/06/2026 11:52:17
N Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6 de 2020 de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza.
Firmante RAFAEL JESUS VERA TORRECILLAS (Secretario General)
S— https://verifirma.diphuelva.es/moad/verifirmav3- -
il 6l v e moad/code/IV76UDZCFBVOZP4OUVVWKIJSMA Pagina | us

Documento firmado electrénicamente (de acuerdo a la Ley 59/2003) el 05/06/2026 a las 00:01:00 - N° BOP: 107/26

Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro de Verificacion BOPxs261070/ej2X3FYEbUd5A

i Diputacion Provincial de Huelva. Bolet

o

Pite]


https://verifirma.diphuelva.es/code/BOPxs26107O/ej2X3FYEbUd5A=
https://verifirma.diphuelva.es/code/BOPxs26107O/ej2X3FYEbUd5A=

AGENCIA PROVINCIAL TRIBUTARIA DIPUTACION PROVINCIAL
de Huelva B HUELVA

Segundo. De conformidad con el articulo 18 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, la promocion interna de
los funcionarios de carrera se llevara a cabo mediante procesos selectivos que garanticen los principios de
igualdad, mérito y capacidad

Tercero. De conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, la resolucién que ponga fin al procedimiento debe contener la decision
adoptada, estar motivada cuando proceda y expresar los recursos que contra la misma quepan, asi como el
érgano ante el que hayan de interponerse y el plazo correspondiente.

Cuarto. La competencia para aprobar las Bases corresponde a la Presidencia de la Agencia Provincial
Tributaria de Huelva, en virtud del articulo 10.1.f) de los actuales Estatutos del Organismo Auténomo
Provincial.

Quinto. La eficacia y publicidad de las Bases Especificas exigen su publicacién en el Boletin Oficial de la
Provincia de Huelva, asi como extracto de las mismas en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en el
Boletin Oficial del Estado, en los términos previstos en la normativa aplicable y en las propias Bases.

Por todo lo anterior, y en virtud de las competencias que tengo atribuidas vengo a RESOLVER:

Primero. Aprobar las Bases especificas que han de regir el procedimiento para la provision de tres plazas
de Técnico/a Medio de Informatica, Escala Administracién Especial, Subescala Técnica, Grupo A —
Subgrupo A2, incluida en la Oferta de Empleo Publico de la APTH 2025, por el Turno de Promocién Interna
y mediante el sistema de Concurso-Oposicién, cuyo texto se incorpora como Anexo | a la presente
resolucion, con la descripcion de los puestos convocados.

Segundo. Convocar el procedimiento para cubrir las plazas incluidas en las Bases especificas, aprobadas
en el punto primero de la presente resolucién, de conformidad con las determinaciones contenidas en las
mismas.

Tercero. Ordenar la publicacion integra de la presente resolucion y de las Bases aprobadas en el Boletin
Oficial de la Provincia de Huelva, asi como extractos de las mismas en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y en el Boletin Oficial del Estado, en los términos previstos en la normativa aplicable y en las
propias Bases.
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Cuarto. Disponer que el plazo de presentacién de solicitudes sera el establecido en las Bases que rigen el
presente proceso.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion, ante la Presidencia de la Agencia Provincial Tributaria de Huelva, en el plazo de un mes, de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion reguladora del procedimiento administrativo comudn y de la
jurisdiccion contencioso-administrativa, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se estime procedente.
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ANEXO |

BASES ESPECIFICAS DEL PROCESO SELECTIVO DE TECNICO/A MEDIO DE INFORMATICA.

Plaza: TECNICO/A MEDIO/A DE INFORMATICA (Personal Funcionario)
Numero de plazas: 3

O.E.P.: 2025- Turno Promocién Interna

Perteneciente a la:

Escala: Administracién Especial

Subescala: Técnica.

Clase: Técnico/a Medio/a

Grupo A- Subgrupo A2

Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion.

Requisitos exigidos: Ademas de los establecidos en las correspondientes Bases Generales indicadas y
aprobadas al efecto:

Titulacion exigida: Titulacion de Grado Universitario o Licenciatura en Ingenieria en Informatica y
equivalentes, asi como Diplomatura en Informatica y equivalentes.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero, deberan acreditar que estan en
posesion de la correspondiente convalidacion o de la credencial de homologaciéon a titulo habilitante
espafol, o certificado de su equivalencia a titulacién y a nivel académico universitario oficial.

En el supuesto de estar en posesion de un titulo equivalente al exigido o exigidos en la convocatoria,
la persona aspirante habra de alegar la norma que establezca la equivalencia o en su defecto acompanar
certificado expedido por el érgano competente del centro educativo que acreditar la citada equivalencia.

Puestos asociados a la convocatoria:

TotalC Forma
ID. Puesto Dot. [Unidad INFORMATICA Nat Gr |C.D.| P.E. Especifico | P.C.Pr. |Provisién Estado Tp. |Oc.
100103702 1 Técnico/a Medio/a Informatica  |F A2 24 260 16.832,34 1545 C Vacante S
100103703 1 Técnico/a Medio/a Informatica  |F A2 24 260 16.833,34 1545 C Vacante S
100103704 1 Técnico/a Medio/a Informatica  |F A2 24 260 16.834,34 1545 C Vacante S

Fase de Concurso

Se efectuara de conformidad con lo establecido en las Bases Generales publicadas integramente en el
Boletin Oficial de la Provincia de Huelva n.° 108, de 9 de junio de 2025.

Fase de Oposicion

La Fase de Oposicion de caracter obligatorio para todas las personas aspirantes, tendra caracter
eliminatorio siendo preciso que los aspirantes obtengan un minimo de 5 puntos sobre 10 en ella. Constara
de un unico ejercicio de caracter tedrico-practico, compuesto por dos partes:

Parte Tedrica: En esta parte las personas aspirantes deberan desarrollar por escrito dos temas segun el
siguiente detalle:
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Un tema a elegir por ellla opositor/a de tres que se extraigan al azar, igual para todas las personas
aspirantes, de entre las materias establecidas en las Bases Especificas sobre temas comunes (La
puntuaciéon maxima sera de 2 puntos).

Un tema a elegir por el/la opositor/a de tres que se extraigan al azar, igual para todas las personas
aspirantes, de entre las materias establecidas en las Bases Especificas sobre temas especificos (La
puntuacién maxima sera de 3 puntos).

Parte Practica: Consistira en la solucion de un supuesto practico, igual para todas las personas aspirantes,
que se obtendra por insaculacion, de entre los que se planteen por el Tribunal, sobre materias objeto de la
plaza que se convoca, inmediatamente antes del comienzo del ejercicio. (La puntuacién maxima sera 5
puntos).

El tiempo para la realizacion del ejercicio tedrico-practico sera determinado por el Tribunal previo al
comienzo del mismo, no siendo éste superior a 3 horas.

La calificacion de la Fase de Oposicion estara determinada por la suma de las puntuaciones de cada parte
del ejercicio tedrico-practico.

En todas las partes del ejercicio el Tribunal podréa determinar ademas, entre los criterios de
correccion, la adecuada expresion escrita y correccion ortografica y gramatica; el grado de calidad en la
presentacion de los mismos, que habra de ser legible, claro, ordenado y coherente, de forma que sea
posible la lectura sin necesidad de recurrir a deducciones sobre lo escrito.

TEMARIO
TEMAS COMUNES

TEMA 1. SOMETIMIENTO DE LA ADMINISTRACION A LA LEY Y AL DERECHO. FUENTES DEL
DERECHO PUBLICO. LA LEY. CLASES DE LEYES. DISPOSICIONES DEL EJECUTIVO CON RANGO DE
LEY. EL REGLAMENTO Y OTRAS DISPOSICIONES GENERALES.

TEMA 2. EL ACTO ADMINISTRATIVO: CONCEPTO Y CLASES DE ACTOS ADMINISTRATIVOS.
ELEMENTOS DEL ACTO ADMINISTRATIVO. EFICACIA. VALIDEZ DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS.
MOTIVACION. EL SILENCIO ADMINISTRATIVO.

TEMA 3. PERSONAL AL SERVICIO DE LA ENTIDAD LOCAL. LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS: CLASES.
SELECCION. SITUACIONES ADMINISTRATIVAS. PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO.

TEMA 4. REGIMEN DISCIPLINARIO DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ENTIDADES LOCALES.
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TEMAS ESPECIFICOS

TEMA 1. PROGRAMACION EN INFORMIX 4GL

TEMA 2. LENGUAJE SQL

TEMA 3. LENGUAJE PHP

TEMA 4. LENGUAJE C

TEMA 5. PROGRAMACION DE SCRIPTS EN ENTORNO UNIX
TEMA 6. LENGUAJE HTML
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TEMA 7. BASES DE DATOS. CONCEPTOS. NORMALIZACION

TEMA 8. ESTRUCTURAS DE DATOS

TEMA 9. APLICACIONES CLIENTE/SERVIDOR

TEMA 10. REDES LOCALES. TOPOLOGIAS, NIVELES, PROTOCOLOS
TEMA 11. TCP/IP. ESTRUCTURAY FUNCIONAMIENTO

TEMA 12. SEGURIDAD EN REDES TCP/IP

TEMA 13. ADMINISTRACION DEL INFORMIX ON-LINE

TEMA 14. PROGRAMACION ORIENTADA A OBJETO

TEMA 15. PROGRAMACION EN DELPHI

TEMA 16. PROGRAMACION EN JAVASCRIPT

BIBLIOGRAFIA.
- Cualquier manual de editoriales relacionadas con las materias relacionadas con el temario.
- Toda la normativa vigente de aplicacion.

- Paginas Webs de aquellos Organismos y/o Administraciones relacionados con el contenido del temario.
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