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EL CONSORCI CORPORACIO SANITARIA PARC TAULI
Servei de Pediatria

Vols formar part d’un projecte amb impacte real en la salut de les persones?

A la Corporacié Sanitaria Parc Tauli, cerquem una persona per incorporar-se com:

1 Psicoterapeuta

Grup professional 2.2: Personal sanitari

Descripcio del Parc Tauli i del Servei:

El Parc Tauli és un Hospital Universitari que té la missié d’oferir una atencié sanitaria i social de
qualitat, resolutiva, integral i que fomenta I'equitat i la satisfaccié en un marc de sostenibilitat, integrant
la docencia, la recerca i la innovacié. Som una entitat d’excel-léncia i la nostra rad de ser és la
prestacié dels serveis sanitaris a la nostra poblacié de referéncia, com a entitat publica eficient i
generadora de valor per al territori.

El Centre de Desenvolupament Infantil i Atencié Preco¢ (CDIAP) del Parc Tauli esta integrat en el
Servei de Medicina Pediatrica (dintre de I'Area d'Atencié a la Dona i a I'Infant) del Parc Tauli. Forma
part de la Xarxa de Serveis Publics concertats del Departament de Drets Socials de la Generalitat de
Catalunya per a latencidé dels infants amb alteracions i/o signes de risc en el seu
neurodesenvolupament.

Principals responsabilitats:

=  Abordatge psicoterapéutic de les alteracions lligades a la discapacitat intel-lectual.
= Trastorns de I'espectre de I'autisme i altres alteracions de la conducta.
=  Treball amb families i coordinacié amb els recursos educatius i socials del territori.

Quins requisits s6n necessaris?
= Titol de Llicenciatura/Grau en Psicologia o Psicopedagogia.

= Titulacié de post grau relacionada amb les funcions del lloc de treball.

= Nivell de catala C1 o compromis d’obtenir-lo*.
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Es valorara positivament:

= Curriculum.

= Formacié especifica en Psicopatologia de la primera infancia i coneixements en I'abordatge
terapéutic dels diferents trastorns del desenvolupament i treball amb families.

= Experiéncia d’almenys 3 mesos en intervencié psicoterapéutica en Atencié Precog.
= Coneixement i domini de:

o

o

o

Estratégies d’intervencié especifica en Atencid Precog, aixi com de metodologies
especifiques en l'atencié terapéutica de les alteracions de la comunicacié i dels
trastorns d’espectre autista, discapacitat intel-lectual i trastorns de la conducta.

Técniques aplicades al tractament d’infants amb alteracions com “TEACH”, “Model
Denver”, “PECS”, “SAAC”, entre d’altres.

Treball amb families i els recursos educatius i socials del territori.
Ofimatica a nivell usuari.

= Carnet de conduir B i cotxe propi.

Busquem una persona amb:

Habilitats comunicatives: capacitat comunicativa i empatica vers els usuaris, familiars i
professionals

Organitzacié i planificacio: gestid eficient del temps i dels recursos per assolir els objectius
fixats.

Responsabilitat: capacitat de prendre decisions i executar les funcions del lloc de feina des de
la implicacio i el compromis, tenint en compte els requeriments i les indicacions rebudes i els
criteris propis d’actuacio.

Treball en equip: treballar de forma cooperativa i coordinada amb totes les persones que
formen un equip, col-laborant en la realitzacié de les tasques i entenent que es treballa per a un
objectiu comu.

Adaptabilitat: capacitat de cercar i aplicar respostes agils i eficaces davant de situacions,
entorns, persones, responsabilitats i tasques canviants, integrant el canvi de manera positiva i
constructiva.

Predisposicié a I'aprenentatge: mantenir una actitud positiva cap a l'aprenentatge per a
optimitzar les competéncies professionals i desenvolupar amb éxit I'activitat laboral. Aixi com
interés per la formacio i la recerca.

Que t’oferim?

Incorporacié immediata i vinculacio laboral estable (contracte de substitucio fins a cobertura
definitiva de la plaga -antics interinatges-, segons RDL 32/2021)*

Jornada completa amb condicions regulades pel Il Conveni SISCAT.

Formar part d’'un equip compromeés amb la qualitat assistencial i el servei public.

Entorn professional amb valors, equip multidisciplinari i projectes en evolucié constant.

Possibilitat de continuitat mitjangant processos publics de seleccié.
*Pla de desenvolupament en matéria de competéncies lingiiistiques en catala en cas de
no disposar del certificat requerit.

* O altres modalitats que en dret siguin possibles i que en cap cas seran de menor estabilitat que el
contracte de substitucié (com, per exemple, transitoriament un contracte de relleu previ al contracte
de substitucio, o un pacte de mobilitat vertical segons Codi de Seleccié i Vinculacié vigent).
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Procés de seleccio:

Les condicions generals d’aquesta convocatoria es regiran pel qué recull el present anunci i amb els
procediments que es detallen a les bases tipus de convocatoria per a ocupacié de places vigents,
que es poden consultar al web de I'entitat www.tauli.cat.

= Valoracié Curricular: valoracié del curriculum vitae respecte la trajectoria professional,
formacid i I'expertesa vinculada a la posicié segons alldo exposat en els apartats anteriors
(requisits i es valorara).

=  Entrevista personal o valoracié directiva.

=  Prova psicotécnica (si escau).

Es podran afegir les proves competencials que es considerin necessaries per valorar la
idoneitat de les candidatures o en funcié de la concurréncia, en el marc de I'establert al vigent
Codi de Seleccié i Vinculacié. En ares als principis d’economia processal i celeritat del procés, també
es podran reduir les fases del procés de seleccié en funcié de la ratio de candidats amb
compliment dels requisits de la present oferta.

Les persones no seleccionades per aquesta posicié que hagin realitzat el procés de seleccid, podran

ser considerades, segons la seva idoneitat, per ocupar vacants que es puguin donar en altres ambits
de caracteristiques semblants a la plaga objecte d’aquesta convocatoria.

En compliment de la LISMI, el Consorci, tindra en consideracié la reserva per a les persones
candidates que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%, sempre que siguin idonies per al
desenvolupament de les funcions a cobrir.

Vols participar-hi?
En el moment de la inscripci6 a I'oferta de feina, cal adjuntar la segiient documentacié en format PDF:

e Curriculum vitae.
e Titulacio acreditativa requerida.
o (Opcional) Acreditacions formatives i certificats d’experiéncia laboral.

La no presentacid de la documentacid requisit pot comportar I'exclusid de la candidatura a la

convocatoria.

Inscripcions: https://tauli.talentclue.com/ca/node/129596366/12623479

Termini per presentar candidatura: fins al 26 d’octubre de 2026.

Per més informacid: seleccio@tauli.cat (cal indicar el nimero de referéncia de I'anunci).

Codi de plaga: 3524


http://www.tauli.cat/
https://tauli.talentclue.com/ca/node/129596366/12623479

	Principals responsabilitats:
	Què t’oferim?
	Procés de selecció:
	Vols participar-hi?


