—

e

DIPUTACION
DE BADAJOZ

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA
Boletin n°® 181

Anuncio 3674/2026

martes, 22 de septiembre de 2026

ADMINISTRACION LOCAL
MANCOMUNIDADES
Mancomunidad Integral de Municipios Centro



Mancomunidad Integral de Municipios Centro Anuncio 3674/2026

ADMINISTRACION LOCAL
MANCOMUNIDADES

Mancomunidad Integral de Municipios Centro
Calamonte (Badajoz)

Anuncio 3674/2026
Bases de la convocatoria publica para la contratacion de un Técnico/a, a jornada completa, con destino al servicio que
desarrolla el programa de prevencion con familias y menores en riesgo, subvencionado por la Junta de Extremadura

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA CONTRATACION DE UN TECNICO, A JORNADA COMPLETA, CON DESTINO AL SERVICIO
QUE DESARROLLA EL PROGRAMA DE PREVENCION CON FAMILIAS Y MENORES EN RIESGO, PARA LA MANCOMUNIDAD
INTEGRAL DE MUNICIPIOS CENTRO, SUBVENCIONADO POR LA JUNTA DE EXTREMADURA

Primera. Objeto: El objeto de la presente convocatoria es la provision de una plaza de Técnico, a jornada completa, mediante
un contrato indefinido, adscrito al servicio de esta Corporacion, correspondiente al programa de prevencién con familias y
menores en riesgo, subvencionado por la Junta de Extremadura.

Segunda. Requisitos de los aspirantes: Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas, de conformidad con el
articulo 56 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, las personas aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafiol, de acuerdo con las leyes vigentes o tener nacionalidad de cualquiera de los estados miembros
de la Union Europea o de aquellos estados, que en virtud de tratados internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacién la libre circulacién de trabajadores, en conformidad con la
Ley 17/1993 (de conformidad con lo establecido en el articulo 57.4. del RDL 5/2015, de 30 de octubre
(TRLEBEP), los extranjeros a los que se refieren los apartados anteriores del articulo 57, asi como los
extranjeros con residencia legal en Espafia podran acceder a las administraciones publicas, como personal
laboral, en igualdad de condiciones que los espafioles).

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacién.

¢) Estar en posesion del Grado universitario en Pedagogia, en Psicopedagogia, en Educacion Social, en Trabajo
Social o en Psicologia o Técnico en Integracién Social o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que
finalice el plazo de presentacién de instancias. La equivalencia debera ser aportada por el aspirante mediante
certificacion expedida al efecto por la administracion competente.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio del puesto al que se aspira.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades autébnomas, ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Estar en posesién del permiso de conducir tipo B, disponibilidad de vehiculo y estar en disposiciéon de
realizar los desplazamientos necesarios para el desarrollo de las actividades propias del puesto de trabajo.

g) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el normal desempefio de la funcion a realizar.

h) Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales.
Todos los requisitos establecidos en esta base deberdn cumplirse en el momento de finalizacién del plazo de presentacion
de instancias, mantenerse durante el proceso selectivo y acreditarse en caso de obtener plaza.

Tercera. Documentacién a presentar:

a) Solicitud dirigida al sefior presidente de la Mancomunidad Integral de Municipios Centro (anexo I).

b) Fotocopia compulsada del DNI.
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¢) Fotocopia compulsada del carné de conducir B.

d) Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria.
e) Declaracién jurada (anexo II).

f) Proyecto relativo al desarrollo de las actividades del programa de prevencién con familias y menores en
riesgo, regulado en la Orden de 6 de agosto de 2019 por la que se regula el programa de prevencién con
familias y menores en riesgo social y se establecen las bases reguladoras para la concesién de ayudas a las
entidades publicas que lo desarrollen, en el &mbito territorial de la Mancomunidad Integral de Municipios
Centro.

g) Curriculum vitae.

h) Fotocopia del certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Cuarta. Presentacién de solicitudes: Las instancias solicitando tomar parte en la plaza convocada, en las que los aspirantes
deberan manifestar que rednen todas y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda siempre a la fecha de
expiracién del plazo sefialado para la presentacion de instancias, se dirigirdn al Sr. Presidente de la Mancomunidad Integral
de Municipios Centro y se presentaran en el Registro general de Mancomunidad, sita acceso a la carretera nacional N-630,
poligono industrial Dehesa del Rey, 06810 Calamonte (Badajoz), en horario de oficina (de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00
horas), durante el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de la Provincia o conforme a lo dispuesto por el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. En este ultimo
supuesto, los interesados deberadn adelantar obligatoriamente, siendo causa de exclusién su incumplimiento, dentro del
plazo de presentaciéon de instancias, copia de la solicitud al correo electrénico de la Mancomunidad
(administracion@mimc.es), sellada por el organismo correspondiente.

A la solicitud se acompafiara:

A. Solicitud dirigida al sefior presidente de la Mancomunidad Integral de Municipios Centro (anexo I).
B. Fotocopia compulsada del DNI.

C. Fotocopia compulsada del carné de conducir B.

D. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la convocatoria.

E. Curriculum vitae.

F. Declaracion jurada (anexo Il).

G. Proyecto relativo al desarrollo de las actividades del programa de prevencion con familias y menores en
riesgo, regulado en la Orden de 6 de agosto de 2019 por la que se regula el programa de prevencién con
familias y menores en riesgo social y se establecen las bases reguladoras para la concesién de ayudas a las
entidades publicas que lo desarrollen, en el dmbito territorial de la Mancomunidad Integral de Municipios
Centro.

H. Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

Junto con la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo y en el mismo plazo, se presentara el proyecto
resefiado en el apartado G. de la base cuarta.

Quinta. Admisién de candidatos: Expirado el plazo de presentacién de instancias, el sefior Presidente, mediante resolucion,
aprobara la lista provisional de admitidos y excluidos. La resolucién se publicara en la sede electrénica de la Mancomunidad
(www.sede.mimc.es) y contendra la relacién alfabética de los aspirantes admitidos y excluidos, asi como de las causas de
exclusién de éstos. Si no existiesen reclamaciones, la lista provisional se considerara aprobada definitivamente. Si existieran
reclamaciones, seran resueltas por el sefior Presidente, publicAndose de igual forma la lista definitiva. Junto con la
resolucion por la que se apruebe la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos se determinara la composicién del
Tribunal, lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas selectivas.

Sexta. Procedimiento de seleccién: La seleccion se desarrollard conforme al siguiente procedimiento:

Fase de oposicion.
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Consistira en la realizacién de dos pruebas de aptitud eliminatorias y obligatorias para los aspirantes, con una puntuacion
maxima de 10 puntos cada una de las mismas.

La primera de ellas consistird en presentar junto a la solicitud de participacion en el proceso de seleccién, un proyecto (de
obligada presentacion por parte de los aspirantes), relativo al desarrollo de las actividades del programa de prevencién con
familias y menores en riesgo, regulado en la Orden de 6 de agosto de 2019 por la que se regula el programa de prevencién
con familias y menores en riesgo social y se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas a las entidades
publicas que lo desarrollen, en el ambito territorial de la Mancomunidad Integral de Municipios Centro.

El proyecto deberd tener una extensién maxima de 20 folios tipo Word, tipo de letra Arial, tamafio 12, Din A-4. El
incumplimiento de la extensién y formato del proyecto dard lugar a que no se proceda a su valoracion.

El proyecto se estructurard y valorara de la forma siguiente:

- Poblacién destinataria: de 0 a 2 puntos.

- Objetivos y fundamentacién del programa: de 0 a 2 puntos.
- Funciones generales de actuacion: de 0 a 2 puntos.

- Niveles y areas de intervencién: de 0 a 2 puntos.

- Coordinacion y evaluacion: de 0 a 2 puntos.

El proyecto debera ser presentado junto con la solicitud de participaciéon en el mismo plazo. Los proyectos que no se
entreguen en el plazo mencionado no seran valorados.

La segunda prueba, a la que accederan los 5 aspirantes que hayan obtenido mayor puntuacién en la prueba anterior,
consistira en la defensa del proyecto, a la que se otorgara una calificacién entre cero y diez puntos.

La calificacion total de la oposicién se obtendra de la suma de las dos pruebas.

Séptima. Tribunal Calificador: El Tribunal de Seleccién estara formado por cinco miembros, nombrados todos ellos por
resolucién de la Presidencia de la Mancomunidad, entre los que debera figurar un Presidente, un Secretario y tres vocales,
debiendo poseer todos ellos un nivel de titulaciéon o especializacién igual o superior al exigido.

El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores en aquellas pruebas que demanden oir la opinién de
técnicos especialistas.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presencia del Presidente y del Secretario, o de quienes, en su caso las
sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus componentes. En ausencia de la presidencia se sustituira por el vocal presente de
mayor jerarquia, antigiedad y edad, por este orden.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir en el proceso cuando en ellos se den cualquiera de las
circunstancias previstas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LRJSP/2015), asi como
también cuando hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a
la publicacion de la correspondiente convocatoria.

Asimismo, los interesados podran promover recusacién en los casos previstos en el mismo texto legal.

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas y propuestas que surjan para la
aplicacion de las normas contenidas en estas bases y estara facultado para resolver cuestiones que puedan suscitarse
durante la realizacion de las pruebas, asi como para adoptar las medidas necesarias que garanticen el debido orden en las
mismas en todo lo previsto en las bases.

Sus acuerdos seran impugnables en los supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustara a lo dispuesto en las citadas normas (Ley 39/2015 y Ley 40/2015, de 1
de octubre).

El Tribunal resolvera por mayoria de votos de sus miembros presentes todas las dudas que surjan de la aplicacién de las
normas contenidas en estas bases y determinara la actuacién procedente en los casos no previstos. Sus acuerdos sélo
podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y en la forma establecida en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Octava. Legislacion supletoria:

La presente convocatoria se regird, en todo lo no previsto en las presentes bases, por lo dispuesto en la Ley Reguladora de
Bases del Régimen Local y Legislacién que la desarrolla y Estatuto Basico del Empleado Publico.

Calamonte, a fecha de la firma digital.- El Presidente, José Luis Marin Barrero.

ANEXO |
INSTANCIA
D) s SO 3 R e O de ........ afios de edad, con domicilio
] T S Y s A S €/ ettt —————————————————————————t—————————————— sttt ttttttataaarees , ndmero .......... , CP
....................... teléfono ......ccececvecevveeeee.. Y DNl NUMero .........ccc.ceueeneeee.. @nte el presidente de la Mancomunidad Integral de

Municipios Centro, comparezco para manifestar:

Que deseo ser admitido a las pruebas para el acceso a Técnico del programa de prevencién con familias y menores en
riesgo, subvencionado por la Junta de Extremadura, cuyas bases de la convocatoria fueron publicadas, a jornada completa,
mediante un contrato indefinido, cuya convocatoria ha sido anunciada en el BOP de Badajoz, de fecha.............c.........

Que reuno todas y cada una de las condiciones exigidas en las Bases, referidas a la fecha de la finalizacién del plazo
sefialado para la presentacion de instancias, que declaro conocer.

Por todo lo expuesto,

SOLICITO

Que se me admita al mencionado proceso de seleccion.

Fdo.:
Proteccién de datos.

Responsable Mancomunidad Integral de Municipios Centro. Finalidad: Contratacion de personal. Destinatarios: Recursos
Humanos. Derechos: Puede acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresion cuando los
datos ya no sean necesarios, ante Mancomunidad Integral de Municipios Centro con CIF P0600064], en poligono industrial
Dehesa del Rey, s/n, 06810 Calamonte. Badajoz, teléfono 924324106, y email gerencia@mimc.es.

Sr. Presidente de la Mancomunidad Integral de Municipios Centro. Calamonte.

ANEXO Il
MODELO DECLARACION JURADA DE LA SITUACION

..................................................................................................................................................... con DNI numero
, en calidad de solicitante a una plaza de Técnico del programa de prevencion con familias y menores
en riesgo, subvencionado por la Junta de Extremadura, cuyas bases de la convocatoria fueron publicadas, a jornada
completa, mediante un contrato indefinido, de la Mancomunidad Integral de Municipios Centro, segln convocatoria
comunicada al efecto.

DECLARO

Primero.- Que cumplo con las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer adecuadamente las
correspondientes funciones asignadas.
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Segundo.- Que no he sido separado, mediante expediente disciplinario, del servicio de la Administracion del
Estado, Autondmica o Local, ni me hallo inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

Fdo.:
Proteccién de datos.

Responsable Mancomunidad Integral de Municipios Centro. Finalidad: Contratacién de personal. Destinatarios: Recursos
Humanos. Derechos: Puede acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresion cuando los
datos ya no sean necesarios, ante Mancomunidad Integral de Municipios Centro con CIF P0600064], en poligono industrial
Dehesa del Rey, s/n, 06810 Calamonte. Badajoz, teléfono 924324106, y email gerencia@mimc.es.
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