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CONSELLS COMARCALS

CONSELL COMARCAL DE L'ANOIA

Anunci relatiu a la convocatoria i les bases especifiques d'una placa de funcionari/aria de carrera del
Consell Comarcal de I'Anoia, psicoleg/ologa (subgrup A1), mitjancant el sistema de concurs oposicid, per a
la cobertura definitiva del lloc de treball de psicoleg/6loga EAIA (codi RLT BSC-INF-EAIA-09)

Anunci pel qual es fa public que mitjangant Decret de Presidéncia nim. 2026-0215 de data 10 de setembre de
2026 s'ha resolt aprovar la convocatoria i les bases reguladores especifiques del procés selectiu per a la
cobertura en regim de funcionari/aria de carrera d'una plaga de Psicoleg/ologa de la plantilla de personal
funcionari del Consell Comarcal de I'Anoia, classificada a I'Escala d'Administracié Especial, sots-escala técnica,
inclosa a I'Oferta Publica d'Ocupacié de I'any 2024, vinculada a la provisio definitiva del lloc de treball
Psicoleg/oga EAIA (codi RLT BSC-INF-EAIA-09).

Les presents bases especifiques es publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al tauler electronic
de la Corporacié i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Les bases especifiques aprovades, que s'exposen al public i que regeixen la present convocatoria, son les que
es detallen a l'annex.

Igualada, 10 de setembre de 2026

Noemi Trucharte Cervera

Presidenta

ANNEX

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA D'UNA PLACA DE FUNCIONARI/ARIA DE
CARRERA DEL CONSELL COMARCAL DE L'ANOIA, DE PSICOLEG/OLOGA (SUBGRUP A1), MITJANGANT EL
SISTEMA DE CONCURS- OPOSICIO, PER A LA COBERTURA DEFINITIVA DEL LLOC DE TREBALL DE
PSICOLEG/OGA EAIA (CODI RLT BSC-INF-EAIA-09)

Primera.- Objecte de la convocatoria

1.1. L'objecte d'aquestes bases especifiques és regular el procés selectiu per a la cobertura en régim de
funcionari/aria de carrera d'una placa de Psicoleg/ologa de la plantilla de personal funcionari del Consell
Comarcal de I'Anoia, classificada a I'Escala d'Administracidé Especial, sots-escala técnica, inclosa a I'Oferta
Publica d'Ocupacié de I'any 2024, vinculada a la provisid definitiva del lloc de treball Psicoleg/oga EAIA (codi
RLT BSC-INF-EAIA-09).

Aixi mateix, també té per objecte la constitucié d'una borsa de treball per la cobertura de necessitats temporals
de prestacié de servei d'acord amb la normativa vigent.

1.2. Les bases generals que regeixen aquest procés selectiu son les aprovades per la Junta de Govern Local en
la sessio de 7 d'abril de 2025, publicades integrament en el tauler electronic d'anuncis comarcal, en el Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) de data 11 d'abril de 2025 (CVE 202510078214) i al Diari Oficial de
la Generalitat de Catalunya (DOGC) en data 5 de maig de 2025 (CVE-DOGC-A-25114053-2025).

Aquestes bases han estat modificades per acord de Junta de Govern Local de data 2 de marg de 2026, i han
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estat novament publicades de manera integra al BOPB en data 6 de marc de 2026 (CVE 202610043354) i al
DOGC en data 13 de marg de 2026 (CVE-DOGC-A-26064041-2026).

Enllag bases generals: https://bop.diba.cat/anunci/3907655/rectificacio-de-les-bases-comunes-reguladores-
dels-processos-selectius-per-a-la-cobertura-definitiva-de-les-places-vacants-de-personal-funcionari-de-
carrera-i-personal-laboral-indefinit-fix-del-consell-comarcal-de-I-anoia-corresponents-a-I-oferta-publica-d-
ocupacio-de-2024-i-posteriors-consell-comarcal-de-l-anoia

Segona.- Caracteristiques del lloc de treball

Lloc de treball: Psicoleg/oga EAIA (codi RLT BSC-INF-EAIA-09)
Regim: Funcionari/aria de carrera

Grup de classificacié: Al

Escala: Administracié Especial

Subescala: Tecnica

Sistema selectiu: Concurs-oposicié

Jornada: Ordinaria - Jornada complerta

Retribucio bruta anual: 38.107,40 euros bruts (s'integra per salari base Al, complement desti 24 i complement
especific 9.540,46 euros).

Les funcions principals del lloc de treball sén les seglients:

- Avaluar i analitzar els contextos familiars amb infants i/o adolescents en situacid de risc greu o en situaci6 de
desemparament mitjangant entrevistes, visites a domicili, coordinacions amb serveis, qliestionaris i eines
psicologiques de diagnostic, amb la finalitat de realitzar I'estudi i tractament social dels menors en situacié de
risc social des d'una perspectiva psicologica.

- Elaborar les propostes de compromis socioeducatiu a I'ens local competent o propostes de desemparament i
de mesura protectora a I'0rgan administratiu competent en matéria de proteccié de menors de la Generalitat
de Catalunya d'acord a la valoracié realitzada per I'equip SEAIA.

- Elaborar, interdisciplinariament, la sintesi avaluativa i/o informe proposta on quedi reflectida la valoracid de
I'estudi realitzat en l'infant/adolescent i el seu nucli familiar, la proposta técnica més adient i el programa
d'intervencié més adequat. Tanmateix caldra elaborar tots aquells que se li requereixin des del Jutjat o Fiscalia
respecte a la valoracié realitzada.

- Realitzar entrevistes tecniques devolutives, als infants i/o adolescents, als progenitors, guardadors i d'altres
familiars, en relacio a les competéncies parentals, el desemparament i la proposta de mesura de proteccié de
I'infant i/o adolescent.

- Realitzar el seguiment de la situacié de I'infant/adolescent i de la seva familia un cop aplicada la mesura
protectora, ja sigui amb atencié del menor en el nucli d'origen o en un recurs residencial o d'acolliment familiar
i realitzar els informes que es requereixin al respecte.

- Elaborar els informes psicologics, avaluant la situacié personal i relacional de l'infant o adolescent basat en les
propies valoracions i, si escau, en les d'altres professionals, tenint en compte el context familiar i social on es
desenvolupa la vida de l'infant.

- Col-laborar i/o intervenir en situacions de crisi i d'urgencia, seguint el Circuit establert a la Comarca, en la
gue hi ha una situacié present, manifesta i greu de perill pels infants o adolescents, participar de I'analisi de la
situacié i proposar la mesura de proteccio si s'escau.

- Analitzar les necessitats de suport terapéutic, psicologic o psicoterapéutic dels nuclis familiars atesos i, si cal,
derivar-los a serveis de salut mental i/o atencié psicologica de la xarxa.

- Assessorar i orientar, si és necessari, a altres professionals de la xarxa d'infancia i/o adolescéncia en les
intervencions que requereixen una actuacio especifica en relacié a problemes de salut mental dels infants o de
les seves families.

- Assessorar i col-laborar amb els Serveis Socials d'Atencié Primaria en matéria d'infancia i adolescéncia en
situacid de risc social i coneixement de la xarxa de serveis i recursos d'atencié a la infancia i la adolescéncia del
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territori.

- Assistir i participar en formacions especialitzades d'acord a la seva especialitzacié técnica i al seu lloc de
treball.

- Gestid de les intervencions i les propostes a I'aplicatiu Sini@ i altres funcions i aplicatius que es derivin de la
tasca del SEAIA.

- I, en general, altres funcions similars, dins la seva categoria, que per disposicié d'organ competent o
normativa vigent li siguin atribuides.

Tercera.- Requisits especifics de participacio a la convocatoria

Per tal de ser admeses al procés selectiu, les persones aspirants han de reunir els requisits generals establerts
en la base segona de les bases comunes reguladores del procés selectiu i alhora, els seglients especifics, abans
que finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds i s'han de continuar complint fins a la data de la presa de
possessio com a personal funcionari de carrera:

- Titulacio: Estar en possessio de la titulacié de Llicenciatura o Grau en Psicologia, o equivalent o bé el
document acreditatiu d'haver abonat les taxes per a la seva expedicio.

Per a les titulacions obtingudes a I'estranger es requerira aportar certificat d'equivaléncia o d'homologacié de
conformitat amb el que estableix la normativa sobre aquesta mateéria, i que es pot consultar a la pagina web
http:\\www.educacionfpydeportes.gob.es

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera haura d'anar acompanyada de la corresponent
traduccié jurada.

- Llengua catalana: Acreditar coneixements de llengua catala equivalents al nivell de suficiéncia de catala
(certificat C1) de la Direccié General de Politica Linglistica o equivalent d'acord amb el Decret 161/2002 i
I'Ordre PRE/228/224. Els aspirants que no acreditin documentalment dit nivell hauran de superar la
corresponent prova.

- Estar en possessio del carnet de conduir i tenir disponibilitat per al desplagcament en vehicle. Per el
desenvolupament de les funcions es requereix fer desplagaments per la comarca de I'Anoia.

Quarta.- Presentacio de les sol-licituds

4.1 Per participar en els processos selectius corresponents caldra emplenar el model oficial de sol-licitud
d'admissio a proves selectives habilitat a |'efecte que es posara a disposicio de les persones interessades a
I'Oficina d'Atencidé Ciutadana d'aquest Consell, a la Seu Electronica i adjunt a les bases comunes reguladores
del procés.

La presentacio de sol:licituds es fara preferentment mitjangant la Seu Electronica, Instancia General, del
Consell Comarcal de I'Anoia. També es pot presentar al Registre General del Consell Comarcal de I'Anoia, Plaga
Sant Miquel, 5, 08700 Igualada, amb horari d'atencié a la ciutadania de dilluns a divendres de 8:30 a 14:00
hores, i els dimarts i dijous de 15:30 a 18:00 hores. ”

4.2 El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals a partir de I'endema de la publicacio de
I'anunci de la convocatoria i bases especifiques al DOGC.

Cinquena.- TEMARI
TEMARI GENERAL (Bases Generals)

1. Les Corts Generals. Composicid, organitzacio i atribucions del Congrés dels Diputats i del Senat. El Defensor
del Poble. El Tribunal de Comptes.

2. Competéncies de la Generalitat de Catalunya: exclusives, de desenvolupament legislatiu i executives.

3. El poder judicial: funcions i principis. El Consell General del poder judicial. El Ministeri Fiscal. El Tribunal
Suprem. El Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

4. La comarca. Els organs de representaci6 politica i la seva designacié. Organs necessaris i organs
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complementaris. Organitzacié i competéncies.

5. Les persones davant I'administracio: capacitat juridica i capacitat d'obrar. Concepte de persona interessada.
Drets i deures de les persones interessades en el procediment administratiu.

6. Els recursos de les Hisendes locals.

7. El pressupost dels ens locals: estructura i aprovacio.

8. El pressupost dels ens locals: execucié del pressupost.

9. Classes de personal al servei dels ens locals. Adquisicié i pérdua de la condicié de funcionaris.
10. Régim d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié publica.

11. Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia i accés a la informacid publica i bon govern: el dret
d'accés i limits a la informacié publica (capitols II i III del Titol III).

12. El tractament de les dades personals al sector public: obligacions del tractament de les dades.

13. La contractacié administrativa: normativa de contractacio; principis basics de la Llei de contractes de les
administracions publiques; classificacié dels contractes i régim juridic.

14. La seleccio del contractista: formes i procediments d'adjudicacio.

15. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. La motivacié i la forma. El silenci
administratiu. L'eficacia de I'acte administratiu: principis generals.

16. Executivitat de I'acte administratiu. La notificacié i la publicacié. Invalidesa dels actes: nul-litat de ple dret,
anul-labilitat. Convalidacio.

17. El procediment administratiu comu: regulacié. El comput de terminis. Els recursos administratius i la via
contenciosa.

18. La implantacié de politiques d'igualtat de génere a I'Administracid: els plans locals d'igualtat de génere.
TEMARI ESPECIFIC

1. Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de Serveis Socials. Finalitat dels Serveis Socials, objectius i principis rectors
del sistema public de Serveis Socials.

2. Decret 151/2008, de 29 de juliol, pel qual s'aprova la Cartera de Serveis Socials 2008-2009. Serveis Socials
Especialitzats, Infancia, Adolescéncia i Joventut.

3. Llei 12/2007, d'11 d'octubre, de Serveis Socials. Disposicions generals i tipologia dels serveis i les
prestacions.

4. Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i adolescéncia. Principis rectors. El
desemparament, concepte. Procediment i efectes del desemparament.

5. Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i adolescéencia.

6. Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i oportunitats en la infancia i adolescéncia. Mesures de proteccio
dels infants i adolescents desemparats. Relacio i explicacié de cada una d'elles.

7. Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i adolescencia. Les situacions de risc,
definicid i concepte.

8. Llei 14/2010, de 27 de maig, dels drets i les oportunitats en la infancia i adolescéncia. L'interés superior de
I'infant o adolescent. El dret a ser escoltat.

9. Llei Organica 8/2021, de 4 de juny, de proteccié integral a la infancia i I'adolescéncia davant la violéncia
(LOPIVI): Titol preliminar. Disposicions generals: Article 1, 2, 3 i 4.

10. DECRET 63/2022, de 5 d'abril, dels drets i deures dels infants i els adolescents en el sistema de proteccid, i
del procediment i les mesures de proteccié a la infancia i I'adolescéncia. Titol 2: Capitol 2: Intervencid i
procediment en situacions de risc.

11. DECRET 63/2022, de 5 d'abril, dels drets i deures dels infants i els adolescents en el sistema de proteccio, i
del procediment i les mesures de proteccié a la infancia i I'adolescéncia. Titol 2: Capitol 3: Procediment de
desemparament.
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12. Ordre BSF/331/2013, de 18 de desembre, per la qual s'aproven les llistes d'indicadors i factors de proteccid
dels infants i adolescents.

13. Direccié General de Prevencio i Proteccid de la 'Atencié a la Infancia i I'Adolescéncia (DGPPIA). Funcions,
competéncia i estructura.

14. Definicid i funcions dels Serveis Especialitzats d'Atencidé a la Infancia i a I'Adolescéncia (SEAIA) en el
Sistema de Proteccid a la Infancia. Competéncia i finalitat.

15. Legislacié vigent a Catalunya en materia de proteccié de la infancia. Marc legal en I'atencié a la infancia i
I'adolescéncia. Conceptes basics.

16. Trets caracteristics d'un SEAIA Comarcal. Composicié i disciplines. Funcions diferencials dels professionals.
17. El Servei d'Integracié Familiar en familia extensa (SIFE). Definicio, funcions i metodologia.

18. Definicid conceptual de risc social en la infancia i I'adolescéncia. Indicadors, factors de risc i factors de
proteccié.

19. Definicio, caracteristiques i tipologies de maltractament infantil. Indicadors dels diferents tipus de
maltractament en els infants, en la familia i el propi entorn.

20. Definicié del maltractament fisic. Elements de deteccié a través de l'infant/adolescent, la familia, els
entorns propers i dels serveis. Indicadors de risc i de proteccid.

21. L'EAIA en el procés d'Assessorament. Derivacio i objectiu.
22. Procediment d'estudi dels EAIA: derivacid, estudi, valoracio i proposta de mesures.
23. L'EAIA en el procés de seguiment de les mesures acordades.

24. Els compromisos socioeducatius dels EAIA. Descripcid, funcions i utilitzacié com a instrument técnic.
Directrius basiques d' elaboracié del compromis socioeducatiu. Situacions a les que va dirigit.

25. El SEAIA davant el recurs de I'acolliment familiar. Diferents tipus d'acolliment. Diferéncies basiques entre
I'acolliment familiar simple, permanent i el preadoptiu.

26. L'adopcid. Requisits. Constitucid i regim. Efectes especifics de la filiacié adoptiva. Extincid.

27. Acolliment residencial: Centres d'Acolliment i CRAE. Definicié, procediment de la proposta, ingrés i
seguiment.

28. Acolliment residencial: CREI i Centres Terapeutics. Definicid, procediment de la proposta, ingrés i
seguiment.

29. Les cases d'infants. Objectiu, caracteristiques i funcionament.

30. Procés de derivacid dels casos d'infancia i adolescéncia en risc del Serveis Socials d'atencié primaria al
SEAIA. Tipologia d'expedients.

31. L'expedient administratiu de proteccié a la Infancia i I'Adolescéncia.
32. Oposicié de la mesura. Procediment. Terminis.
33. Servei d'Intervencié Socioeducativa (SIS) i prevencié comunitaria. Descripcid i funcions.

34. Servei d'Atencié Urgents als Maltractaments de la Infancia i I'Adolescéncia. (SAUM). Definicid, funcions i
metodologia.

35. Els Equips de valoracié de maltractaments infantils (EVAMI). Definicid, funcions i metodologia.
36. L'Institut Catala de I'Acolliment i de I'Adopcié (ICAA). Definicié, funcions i metodologia.
37. Institucions Col-laboradores d'Integracié Familiar (ICIF). Definicié, funcions i metodologia.

38. Area de suport dels joves tutelats i extutelats de la DGPPIA. L'expedient i els programes de I'Area de
Suport als Joves Tutelats i Extutelats.

39. Model Barnahus a Catalunya. Definicid, funcions, professionals, coordinacio institucional i canals de
derivacio.

40. Diferents tipus d'informes, comunicacions i documents que ha de fer i utilitza el SEAIA. Definicid i finalitat
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de cada tipus.
41. El Pla de Millora com a instrument de valoracid i seguiment. Finalitat i aspectes técnics.
42. Sintesi avaluativa. Objectiu, apartats i procés.

43. Coordinacié i treball compartit amb altres serveis. El treball en xarxa des del context del SEAIA:
Conceptualitzacio.

44, El treball interdisciplinari. Qué és i com s'aplica al SEAIA.

45, Protocol d'Atencid a la Infancia i I'Adolescéncia en situacié de risc o maltractament de la comarca de
I'Anoia. Descripcié del circuit.

46. El marc d'actuacions contra el maltractament a infants i adolescents de Catalunya de juliol de 2017.
47. Funcions i intervencio del psicoleg/oga a I'EAIA.

48. Treball terapéutic i socioeducatiu a nivell familiar al SEAIA.

49. Abus sexual infantil: deteccio, diagnostic i intervencié. Indicadors de risc i de proteccio.

50. Les families negligents. Elements de deteccid. Indicadors de risc de la familia.

51. Competencies parentals i el bon tracte infantil: caracteristiques, relacions i conseqiéncies.

52. L'infant resilient. El concepte de resiliencia.

53. L'infant i el trauma. Consequéncies de caire afectiu, cognitives, conductuals i relacionals del trauma.

54. Tecniques i procediments per valorar l'impacte psicologic de la situacié d'abandé i/o traumatica que ha
sofert I'infant i I'adolescent.

55. La familia i la seva influéncia en el desenvolupament de I'infant i I'adolescent. La intervencio en la familia.

56. Deontologia i etica professional. El codi d'ética professional i la responsabilitat del psicoleg/oga amb
I'usuari/aria, les institucions i altres professionals.

57. El cicle vital familiar. Principals etapes i riscos. La crisi familiar. Concepte i funcié en el cicle vital familiar.

58. L'entrevista com a instrument psicologic en diferents ambits. Tipus d'entrevista. Metodologies i estrategies
diferencials.

59. Patrons de vinculacié a la infancia: la seva relacié amb ['estil de crianga i el desenvolupament infantil.
60. Elements per I'exploracié diagnostica i tractament de les competéncies parentals.
61. Desenvolupament psicomotor, cognitiu i socioemocional de 0 a 3 anys.

62. Desenvoluparnent en la primera infancia (3-6 anys).

63. Desenvolupament en la infancia mitjana (6-12 anys)

64. Psicologia de I'adolescéncia.

65. Trastorns de conducta en la infancia i adolescencia

66. Trastorns emocionals, ansietat i depressio

67. La parentalitat positiva

68. Sini@ com a eina d'informacio, de gestid i comunicacid. Intervencid en equips.
69. Registre Unificat de Maltractaments Infantils (RUMI) i simulador.

70. Instrument de cribratge per a la discriminacio de les situacions de risc i de desemparament, segons article
102 i 105 de la Llei 14/2010.

71. Recursos i serveis de salut mental infantil i juvenil i adults a la Comarca de I'Anoia. Descripcid, funcions,
canals d'accés, professionals que intervenen i perfils destinataris.

72. La xarxa de tractament i atencid a persones amb habits de consum de substancies toxiques i
drogodependéncies. Definicié dels serveis.
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Sisena.- Data prevista de realitzacié de les proves

Es preveu la realitzacié de les proves selectives el mes d'octubre 2026.

(26.257.063)
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