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ANUNCI

Mitjancant resolucié Alcaldia num. 2026/151 de data 14 de setembre de 2026, s’han
aprovat les bases i convocatoria del procés selectiu d’'una plaga de netejador/a.

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU

Cobertura definitiva d’'una plaga de netejador/a, personal laboral fix

Base 1a. Objecte i caracteristiques de la convocatoria

1.1. L’objecte d’aquestes bases és regular el procés selectiu per a la cobertura
definitiva d’'una plaga de netejador/a de I'Ajuntament de Lluga, com a personal laboral
fix, mitjancant el sistema de concurs oposicio lliure.

1.2. Les caracteristiques de la placa sén les segiients:

Régim Personal laboral fix
Agrupacions professionals (AP),
Classificacio equivalent a I'antic grup E que consta a
la plantilla
Servei Servei municipal de neteja
Jornada 53,33 % de la jc_>r_nada ordinaria
municipal
Sistema selectiu Concurs oposicié lliure

1.3. La distribuci6 concreta de la jornada i els horaris sera la que determini I'Alcaldia
o la regidoria competent, d’acord amb les necessitats del servei.

1.4. Les retribucions seran les que corresponguin al lloc de treball d’acord amb el
pressupost municipal, la normativa laboral i els instruments de negociacié col-lectiva
aplicables, en proporcié a la jornada.

1.5. Les persones que superin el procés selectiu sense obtenir la placa integraran una
borsa de treball en els termes de la base 12a.

Base 2a. Missio6 i funcions del lloc

2.1. La missi6 del lloc és realitzar el servei de neteja dels edificis i espais municipals i
responsabilitzar-se dels estris, materials i productes de neteja necessaris per
mantenir-los en condicions adequades d’higiene i Us, de conformitat amb les
instruccions dels responsables municipals.

2.2. Sén funcions principals del lloc, sense caracter exhaustiu:

> Realitzar la neteja ordinaria dels edificis i espais municipals assignats:
escombrar, fregar, treure la pols, netejar superficies, vidres, lavabos i altres elements,
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aixi com efectuar neteges puntuals d’espais municipals després d’activitats, actes o
altres usos quan sigui necessari.

> Tenir cura dels estris, eines manuals 0 mecaniques i productes de neteja,
utilitzar-los correctament i comunicar les incidencies o necessitats de manteniment.
> Controlar i reposar el material d’higiene, inclosos paper, sabé i altres
consumibles.

> Controlar les existéncies i comunicar o tramitar les necessitats de compra
de productes de neteja.

> Ordenar i transportar, dins de les possibilitats propies del lloc, material,
mobiliari lleuger, productes de neteja i altres elements necessaris per executar les
tasques assignades.

> Informar els superiors de les incidéncies detectades en instal-lacions,
equipaments, edificis o0 altres espais municipals.

> Regar i tenir cura basica de les plantes d’interior quan formi part de les
dependéncies assignades.

> Complir les instruccions en matéria de prevencié de riscos laborals,
higiene postural, manipulacié de carregues, Us de productes quimics i equips de
proteccié individual.

> Executar altres tasques analogues o complementaries propies del servei
de neteja que li siguin encomanades dins del seu grup professional.

Base 3a. Requisits de participacio

3.1. Per participar en el procés selectiu cal reunir, el darrer dia del termini de
presentacié de sol-licituds, els requisits seglents i mantenir-los fins a la formalitzacié
del contracte:

> Tenir la nacionalitat espanyola o complir els requisits d’accés a I'ocupacié publica
aplicables a les persones nacionals d’altres estats.

> Tenir complerts setze anys i no excedir, si escau, I'edat maxima de

jubilacié forgosa.

> Posseir la capacitat funcional necessaria per al desenvolupament de les

funcions propies del lloc.

> No haver estat separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de

cap administracié publica ni trobar-se inhabilitat/da per a I'exercici de funcions

publiques o per a funcions similars a les propies del lloc de treball.

> Estar en possessio6 del certificat d’escolaritat o equivalent, o d’'una titulacio
académica superior.

> Disposar del permis de conduir de la classe B vigent.

> Acreditar coneixements de llengua catalana de nivell A2 o basic, o superar

la prova especifica prevista en aquestes bases.

3.2. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran
d’acreditar, si escau, un coneixement adequat de la llengua castellana. El Tribunal
podra disposar una prova especifica, de caracter apte/no apte, quan sigui necessari.
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Base 4a. Sol-licituds i documentacio

4.1. Les sol-licituds per participar en el procés s’han d'adrecar a l'Alcaldia de
I’Ajuntament de Lluga i s’han de presentar en el termini de vint dies habils comptats
des de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatodria al Butlleti Oficial de
I'Estat.

4.2. Les sol-licituds es poden presentar al registre electronic de I'Ajuntament o per
qualsevol dels mitjans previstos a l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

4.3. La presentacio de la sol-licitud comporta la declaracié responsable que la persona
aspirant compleix tots els requisits exigits i que les dades i documents aportats sén
autentics.

4.4. Amb la sol-licitud s’haura d’aportar:

e Model de sollicitud/declaracié responsable de l'annex |, degudament
emplenat.

e Curriculum vitae.

o Documentacio acreditativa dels mérits que es vulguin fer valer a la fase de
concurs.

e Acreditacio del nivell A2 de catala, si se’'n disposa.

e Acreditaci6é del permis de conduir B.

e Acreditaci6 de la titulacié exigida.

4.5. Els merits no al-legats i acreditats dins del termini de presentaci6 de sol-licituds
no es valoraran, sens perjudici que el Tribunal pugui requerir aclariments sobre
documentacio ja presentada.

4.6. No s’exigeixen drets d’examen per participar en aquesta convocatoria.

Base 5a. Admissio de persones aspirants

5.1. Finalitzat el termini de presentacid de sollicituds, I'Alcaldia dictara resolucio
aprovant la llista provisional de persones admeses i excloses, amb indicacié de la
causa d’exclusio i del termini d’esmena.

5.2. Les persones excloses o que hagin d’esmenar defectes disposaran d’un termini
de deu dies habils a comptar de I'endema de la publicacié de la resolucié al tauler
electronic municipal.

5.3. Resoltes les esmenes, s’aprovara la llista definitiva. La resolucio podra incorporar
també la composicié nominal del Tribunal Qualificador i la data, hora i lloc d’inici de
les proves.

5.4. Les publicacions al tauler electronic municipal tindran, a partir d’aquest moment,
efectes de notificacid per a les persones participants, sens perjudici de les
notificacions individuals que legalment siguin procedents.
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Base 6a. Tribunal Qualificador

6.1. El Tribunal Qualificador sera un organ col-legiat i la seva composicio s’ajustara
als principis d’'imparcialitat, professionalitat, especialitat i preséncia equilibrada de
dones i homes.

6.2. Estara integrat per tres membres amb dret a vot i pels corresponents suplents,
respectant la regla dels tergos prevista a la normativa catalana:

» Un membre funcionari o empleat public de la mateixa corporacio, que n’exercira la
presidéncia.

» Un membre funcionari o empleat public, de la mateixa administracié o d’'una altra
administracio6 publica.

» Un membre designat a proposta de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

6.3. Actuara com a secretari/aria una persona empleada publica designada per

I’Ajuntament, amb veu i sense vot, llevat que la resolucié de nomenament disposi que

la secretaria recaigui en un dels membres del Tribunal.

6.4. Tots els membres amb dret a vot hauran de tenir una titulacio igual o superior a

la requerida per participar en el procés i la idoneitat necessaria en relacié amb les

funcions del lloc.

6.5. No poden formar part del Tribunal el personal d’eleccié o designacio politica, el

personal eventual ni els funcionaris interins.

6.6. El Tribunal es podra fer assistir per personal assessor especialista, amb veu i
sense vot, especialment per a la prova de coneixements de llengua catalana.

6.7. Per constituir-se i actuar validament sera necessaria la preséncia de la
presidéncia, la secretaria i almenys la meitat dels membres amb dret a vot.

6.8. El Tribunal podra resoldre els dubtes que sorgeixin en 'aplicacié de les bases i
adoptar les decisions necessaries per al desenvolupament ordenat del procés
selectiu.

Base 7a. Acreditacio de coneixements de catala

7.1. Les persones aspirants que no acreditin documentalment el nivell A2 o basic de
catala hauran de realitzar una prova especifica de coneixements de llengua catalana.

7.2. La prova sera qualificada com a apte/a o no apte/a i tindra caracter eliminatori.

7.3. Restaran exemptes de la prova les persones que acreditin un certificat equivalent
o superior expedit o reconegut per I'drgan competent en matéria de politica lingUistica.

Base 8a. Fase d’oposicio: prova practica

8.1. La fase d’'oposicié tindra una puntuacid6 maxima de 20 punts i consistira
exclusivament en una prova practica, obligatoria i eliminatoria, directament
relacionada amb les funcions del lloc. No es preveu cap examen teoric memoristic.
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Sera necessari obtenir un minim de 10 punts per superar-la i accedir a la fase de
concurs.

8.2. La prova practica s’estructurara en tres blocs: a) planificacié i organitzacié de la
neteja, fins a 6 punts; b) resolucié d’una actuacié concreta de neteja, fins a 8 punts; i
c) productes, estris, riscos i seguretat, fins a 6 punts. Els ambits i criteris especifics de
puntuacio consten a I'annex Il.

8.3. Els suposits seran comuns per a totes les persones aspirants i es resoldran
mitjangant explicacio practica davant del Tribunal i, si aquest ho considera necessari,
amb una demostraci6é material complementaria. Abans de I'inici, el Tribunal informara
de la durada i dels mitjans disponibles. La puntuacié obtinguda en cadascun dels blocs
i criteris es fara constar a I'acta.

8.4. En el bloc de planificacié es valorara especialment la capacitat de distingir entre
neteja ordinaria i neteja periddica o de fons, d’organitzar aquestes actuacions al llarg
de l'any i de detectar la necessitat d’actuacions com la neteja de vidres, radiadors,
portes, zones menys accessibles o la retirada puntual de mobiliari per poder efectuar
una neteja completa.

8.5. En la resolucio de les tasques concretes es valorara I'ordre logic de la neteja,
inclosos els principis de treballar de dalt a baix i d’abordar primer els elements concrets
per finalitzar amb les superficies generals i el terra, evitant embrutar de nou zones ja
netejades. En matéria de productes i seguretat es valorara la seleccié del producte i
estri adequats a cada superficie o bruticia, el respecte de letiquetatge i les
instruccions del fabricant, la identificacio d’'incompatibilitats i la no barreja de productes
potencialment perillosos, aixi com I'is adequat dels equips de proteccio individual i les
mesures basiques de prevencid de riscos.

Base 9a. Fase de concurs

9.1. Lafase de concurs només es valorara respecte de les persones que hagin superat
la fase d’oposicié. Tindra una puntuacié maxima de 10 punts i no podra servir per
superar la prova eliminatoria.

9.2. Experiéncia professional: maxim 8 punts. Es valoraran els serveis
efectivament prestats en llocs de treball amb funcions de neteja d’edificis,
equipaments, centres o instal-lacions, tant en el sector public com en el privat, a raé
de 0,10 punts per mes complet de serveis.

9.3. L’experiéncia s’acreditara mitjancant informe de vida laboral i contractes de
treball, certificats de serveis prestats o altra documentacié suficient que permeti
comprovar la durada i les funcions desenvolupades. Quan la dedicacié hagi estat
inferior a la jornada completa, el temps es computara proporcionalment.
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9.4. Formacié: maxim 2 punts. Es valoraran cursos, jornades o activitats formatives
directament relacionades amb neteja professional, higiene, desinfeccid, manipulacié
de productes, prevencié de riscos laborals, ergonomia, primers auxilis o matéries
analogues, d’acord amb el barem seguent:

Durada de 5 a 9 hores 0,10 punts
Durada de 10 a 19 hores 0,20 punts
Durada de 20 a 49 hores 0,40 punts
Durada de 50 a 99 hores 0,60 punts

Durada de 100 hores 0 més 0,80 punts

9.5. No es valoraran activitats formatives de menys de 5 hores ni aquelles de les quals
no consti la durada. Una mateixa activitat formativa no es podra valorar més d’'una
vegada.

Base 10a. Qualificacio final, desempats i proposta

10.1. La puntuacié final sera la suma de la puntuacié obtinguda a la fase d’oposicio i
a la fase de concurs, amb un maxim de 30 punts.

10.2. En cas d’empat, I'ordre s’establira aplicant successivament els criteris seglents:

> Major puntuacié obtinguda a la prova practica.

> Major puntuacio obtinguda en experiencia professional.
> Major puntuacié obtinguda en formacio.

> Si persisteix 'empat, sorteig public realitzat pel Tribunal.

10.3. El Tribunal publicara la relacié de puntuacions i elevara a I'Alcaldia proposta de
contractacio de la persona aspirant que hagi obtingut la puntuacio final més alta.

10.4. El Tribunal no podra proposar la contractacié d’'un nombre de persones superior
al de places convocades, sens perjudici de la constitucio de la borsa de treball.

Base 11a. Acreditacio de requisits i contractacio

11.1. La persona proposada haura d’aportar, dins del termini de cinc dies habils des
del requeriment municipal, la documentaci6 original o autenticada necessaria per
acreditar els requisits de participacié que no hagin estat comprovats directament per
I'Ajuntament.

11.2. Aixi mateix, haura d’acreditar la capacitat funcional per al lloc de treball en la
forma que determini 'Ajuntament d’acord amb la normativa de prevencié de riscos
laborals.

11.3. Si la persona proposada no aporta la documentacié requerida, renuncia o no
compleix els requisits, 'drgan competent podra requerir la persona seglient segons
I'ordre de puntuacio, sempre que hagi superat el procés selectiu.

11.4. Comprovats els requisits i efectuats els tramits administratius corresponents, es
formalitzara per escrit el contracte laboral fix.
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11.5. La contractacié podra quedar subjecta al periode de prova que estableixi la
normativa laboral o el conveni col-lectiu aplicable.

Base 12a. Borsa de treball

12.1. Les persones que hagin superat la fase d'oposicid i no resultin seleccionades
integraran una borsa de treball per ordre de puntuacié final.

12.2. La borsa tindra una vigencia de dos anys a comptar de la publicacié del resultat
definitiu, llevat que abans s’aprovi una nova borsa que la substitueixi.

12.3. La borsa es podra utilitzar per cobrir temporalment necessitats de personal de
neteja derivades de baixes, permisos, vacances, acumulacions o altres causes
legalment admissibles.

12.4. Les crides es faran per ordre de puntuacié a través dels mitjans de contacte
indicats a la sol-licitud. La persona cridada haura de respondre dins del termini que
s’indiqui, que no sera inferior a vint-i-quatre hores llevat d’'una urgéncia degudament
justificada.

12.5. La renuncia justificada mantindra la persona a la borsa en la posicié que
correspongui. La rendncia no justificada podra comportar el pas al final de la borsa.
Es consideraran causes justificades, entre d’altres, la malaltia, maternitat o paternitat,
el compliment d’'un deure inexcusable, 'ocupacié laboral vigent o altres circumstancies
analogues degudament acreditades.

Base 13a. Publicitat, incidéncies i recursos

13.1. Les bases i la convocatoria es publicaran integrament al Butlleti Oficial de la
Provincia de Barcelona i al tauler electronic municipal. Se’'n publicara I'extracte
corresponent al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i 'anunci de la convocatoria
al Butlleti Oficial de I'Estat.

13.2. Els anuncis successius relatius al desenvolupament del procés es publicaran al
tauler electronic de [I'Ajuntament, sens perjudici d’altres mitjans de difusiod
complementaria.

13.3. Contra les bases i la convocatoria, que posen fi a la via administrativa, es podra
interposar potestativament recurs de reposicié davant I'Alcaldia en el termini d’'un mes
o directament recurs contencids administratiu davant I'd0rgan jurisdiccional competent
en el termini de dos mesos, comptats des de I'endema de la publicacio, sens perjudici
de qualsevol altre recurs que es consideri procedent.

13.4. Els actes del Tribunal Qualificador es podran impugnar en els termes previstos
per la normativa de procediment administratiu i de régim juridic aplicable.
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ANNEX I. Model de sol-licitud i declaraci6 responsable

Nom i coghoms

DNI/NIE

Adreca
Municipi i CP

Teléfon
Correu electronic

SOL-LICITO ser admeés/a al procés selectiu per a la cobertura definitiva d’'una plaga
de netejador/a, personal laboral fix, de I'Ajuntament de Lluga.

DECLARO sota la meva responsabilitat:

»
>

»

>

>

Que compleixo tots els requisits exigits a les bases de la convocatoria.

Que soén certes les dades consignades i que la documentacié aportada és
autentica.

Que autoritzo I'Ajuntament a efectuar les comprovacions necessaries en els
termes legalment admissibles.

Que em comprometo a aportar els originals 0 documents autenticats quan em
siguin requerits.

Que accepto integrament les bases de la convocatoria.

Documentacié que s’adjunta:

YV VYV

>

Curriculum vitae.

Documentacié acreditativa dels mérits.

Titulacié académica.

Permis de conduir B.

Certificat de catala A2 o superior, si escau.
Altres:

Lloc i data:

Signatura:
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ANNEX Il. Ambits i criteris de valoracio de la prova practica
BLOC A. PLANIFICACIO | ORGANITZACIO DE LA NETEJA — maxim 6 punts.

1. Distincié entre neteja ordinaria i neteges periodiques o de fons, i capacitat per
distribuir-les adequadament al llarg de I'any: fins a 2 punts.

2. Deteccié de necessitats de neteja de fons —vidres, radiadors, portes, racons,
zones menys accessibles o retirada puntual de mobiliari—: fins a 2 punts.

3. Prioritzaci6, autonomia i organitzacié eficient del treball: fins a 2 punts.

BLOC B. RESOLUCIO D’'UNA ACTUACIO CONCRETA DE NETEJA — maxim 8
punts.

1. Sequeéncia correcta de treball, inclos el criteri general de netejar de dalt a baix: fins
a 2 punts.

2. Ordre de les actuacions: abordar primer els elements concrets o localitzats i
finalitzar amb les superficies generals i el terra, evitant tornar a embrutar zones ja
netejades: fins a 2 punts.

3. Adequacio de les técniques emprades al tipus d’espai, superficie o element que
s’ha de netejar, i cura dels béns municipals: fins a 2 punts.

4. Ordre, eficiencia, autonomia i resultat global de I'actuacié proposada: fins a 2
punts.

BLOC C. PRODUCTES, ESTRIS, RISCOS | SEGURETAT — maxim 6 punts: seleccié
adequada de productes i estris segons la superficie i la bruticia (fins a 2 punts);
identificacié d’incompatibilitats, respecte de l'etiquetatge i de les instruccions del
fabricant i no barreja de productes potencialment perillosos (fins a 2 punts); Us
d’equips de proteccio individual, manipulacié i emmagatzematge segur i identificacié
dels principals riscos de la tasca (fins a 2 punts).

Lluga, 15 de setembre de 2026

L’alcaldessa

Gloria Colom Puigbo
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