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ANUNCI

De conformitat amb I'article 76 i seglents del Reglament de personal dels
Ens Locals aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, es fa public que
per Decret d’Alcaldia 2026/1346, de 9 de juliol de 2026, s’han aprovat la
convocatoria i les Bases reguladores que regiran el procés de seleccié d'una
placa de personal funcionari de carrera de Técnic/a Mitja/na (Grup A2),
mitjancant el procediment de concurs oposicié, per a la provisio del lloc de
treball de Enginyer/a Tecnic/a industrial, d’acord amb [|'Oferta Publica
d’Ocupacié de l'any 2023, aixi com la formacié d’una borsa de treball per
cobrir possibles necessitats temporals; Bases que a continuacid es
publiquen integrament:

“DECRET D'ALCALDIA

Identificacié de I’'Expedient

Aprovacié de la convocatoria i de les Bases que han de regir el procés de
seleccio d'una placa de personal funcionari de carrera de Técnic/a Mitja/na
(Grup A2), pel procediment de concurs oposicid, per a la provisid del lloc
de treball de Enginyer/a Teécnic/a industrial, d’acord amb [|'Oferta
Publica d'Ocupacioé de I'any 2023.

Antecedents

Atés que en data 18 de desembre de 2025 en sessid celebrada pel Ple de la
Corporacié, va quedar aprovada inicialment la plantilla de places
reservades a personal funcionari, personal laboral i eventuals, d'aquest
Ajuntament per I'any 2026

Atés que en data 22 de gener de 2026 es publica en el BOPB I'aprovacié
definitiva de la plantilla, en no admetre les reclamacions a I'aprovacié inicial
de la plantilla corresponent a I'any 2026.

En data de data 28 de maig de 2026 en sessid celebrada pel Ple de la
Corporacié, va quedar aprovada la modificacié de la plantilla de places
reservades a personal funcionari, personal laboral i eventuals, d'aquest
Ajuntament per l'any 2026, que inclou la placa d’ Enginyer/a técnic/a
industrial, grup A2.
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Atés que en data 18 de desembre de 2025 el Ple municipal de I’Ajuntament
de Cardedeu va aprovar definitivament la modificacié de la relacié de llocs
de treball de la corporacié per a I'any 2026.

Atés que en la plantilla de personal figura les places vacants dotades
pressupostariament, les quals poden ser objecte de cobertura aplicant els
criteris establerts en la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos
generals de I'Estat per a l'any 2023, amb l'‘objectiu de la seva cobertura
amb personal permanent mitjangant la convocatoria dels corresponents
processos selectius.

De conformitat amb alld que disposa l'article 58.2 del Decret 214/1990, de
30 de juliol, que aprova el Reglament de Personal de les Entitats Locals
(REPEL), la plaga esta inclosa en I'Oferta Publica d’Ocupacié de I'any 2023.

Vist l'informe de la Técnica de Personal de data 8 de juliol de 2026.
Es considera necessari proveir la placa esmentada Enginyer/a técnic/a
industrial (Grup A2), mitjancant concurs-oposicid, atés que es troba

vacant en la plantilla de personal, aixi com iniciar un procediment de
seleccid que respecti els principis d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat.

Fonaments de dret i consideracions juridiques i técniques

Vist allo que disposa l'article 20 de la Llei 31/2022 de 23 de desembre, de
pressupostos generals de |I'Estat per a I'any 2023.

Vist allo que disposa l'article 9 del RDL 5/2015, de 30 d’octubre, del Text
Refds de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

Atés el que disposa l'article 63 i seguents del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel que s’aprova el Reglament de personal de les entitats locals.

Atés allo que disposa d‘article 282 del Decret legislatiu 2/2003, de 28
d’abril, pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei municipal i de regim local
de Catalunya.

De conformitat amb alld que disposa el Reial Decret 896/1991, de 7 d’abril,
pel qual s’estableixen regles basiques i programes minims a qué ha
d’ajustar-se el contingut dels procediments de seleccid a I’Administracio
Local.
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De conformitat amb allo que disposa l'article 21 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, Reguladora de Bases de Régim Local i I'article 53 del Text refds de la
Llei municipal i de Régim Local de Catalunya, aprovat per Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril.

De conformitat amb alld que disposa el decret d’alcaldia num. 2025/2496,
de 29 de desembre de 2025, la competéncia d’aprovacié de processos de
seleccié que correspon a |'Alcalde/essa ha estat delegada a la Junta de
Govern Local.

Vist I'article 10 de la Llei 40/2015, de 26 de novembre, de Régim Juridic del
Sector Public, que literalment disposa que els organs superiors podran
avocar per a si el coneixement d’un assumpte la resolucié del qual
correspongui ordinariament o per delegacié als seus organs administratius
dependents, quan una circumstancia d’indole técnica, economica, social,
juridica o territorial ho facin convenient. En els suposits de delegacié de
competencies en organs no jerarquicament dependents, el coneixement
d’un assumpte podra ser avocat Unicament per I'0rgan delegatori.

Vist que la necessitat d’avocar la competéncia queda justificada per motius
técnics atés la urgéncia de realitzar aquest procés de seleccié d'un/a
Técnic/a Economista.

Es per tot el que precedeix que, en Us de les competéncies que tinc
atribuides

RESOLC

Primer.- AVOCAR la competéncia per l'aprovacid de les Bases dels
processos de seleccié de personal i concursos de provisid del llocs de
treball, competéncia delegada en el Junta de Govern Local mitjangant
Decret d’Alcaldia n. nim. 2025/2496, de 29 de desembre de 2025, per
aprovar processos de seleccié de personal.

Segon.- APROVAR la convocatoria del procés de seleccié d'una placa de
personal funcionari de carrera, Tecnic/a Grup A2, per a la provisié del lloc
de treball de Enginyer/a técnic/a industrial, amb jornada especial.

Tercer.- APROVAR les Bases per les quals es regira la referida
convocatoria.
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Quart.- DETERMINAR que la despesa del nomenament de la plaga de
Enginyer/a técnic/a industrial (A2) anira a carrec de les partides
pressupostaries:

13 15000 12001 Retribucions basiques 15.517,40€

13 15000 12100 Complement Desti 9.811,76€
13 15000 12101 Complement especific 11.966,78€
13 15000 16000 Seguretat Social 9.834,94€

Cingue.- ORDENAR la publicacié de les Bases i la convocatoria del procés
al tauler d’anuncis de I'Ajuntament de Cardedeu, al web municipal
(www.cardedeu.cat), al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB)
i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC); I'Anunci de la
convocatoria, que contindra la indicacié del lloc on es troben publicades
les Bases, es publicara en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

Sisé.- DONAR COMPTE de la present resolucid a propera Junta de Govern

Local.
A Cardedeu.

En dono fe,
L'Alcalde, El Secretari

Xavier Orozco Delclos Manel Martinez Mira
(signat electronicament al peu de pagina)

“BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO D'UNA PLACA
VACANT EN PLANTILLA D’ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRIAL
(GRUP A2), EN REGIM DE FUNCIONARI DE CARRERA, MITJANCANT
CONCURS OPOSICIO I LA FORMACIO D'UNA BORSA DE TREBALL PER
COBRIR POSSIBLES NECESSITATS DE NOMENAMENTS TEMPORALS.

Base la. Objecte de les Bases.

L'objecte de les presents bases és regular el procés de seleccid i la
convocatoria d'una placa de personal funcionari de carrera de Técnic/a
Mitja/na (Grup A2), pel procediment de concurs oposicid, per a la provisid
del lloc de treball de Enginyer/a Técnic/a industrial, d’acord amb I'Oferta
Publica d’Ocupacié de I'any 2023.

Les dades basiques del lloc de treball a proveir son les seglients:
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Denominacié: ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRIAL

Regim juridic: Funcionari/aria de carrera

Escala/Subescala/classe: Escala Administracié Especial/Subescala Técnica
Sistema selectiu: concurs-oposicio

Jornada especial: 38 hores.

Grup/subgrup de classificacio: Grup A, Subgrup A2

Complement de Desti: Nivell 24 (700,84¢€)

Complement Especific: 854,77€

Retribucié anual bruta: 37.295,94€

En aquesta convocatoria també es creara una Borsa de treball per a cobrir
les possibles vacants i substitucions, en régim de personal temporal, que
puguin produir-se d’acord amb que s’estableix als arts. 94 i 95 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals.

No obstant, en aplicaci6 a la Disposicié Addicional 30 del Decret
Legislatiu 1/1997, en la seva redaccié actual modificada per la Llei
8/2023, de 12 de maig, de mesures urgents per a la reducciéo de la
temporalitat, de foment de la promocié interna i d'aqilitzacié de la cobertura
de llocs de treball amb persones funcionaries de carrera, s’estableix que,
addicionalment a la plaga convocada en aquest procés, es puguin cobrir el
nombre de places que siguin necessaries per atendre les vacants futures
que es puguin produir, en execucié de les Ofertes Publiques d'Ocupacio
dels propers dos anys, amb les persones que hagin aprovat aquest
procés selectiu sense obtenir plaga, un cop superat el periode de practiques
I'any de la seva meritacio.

En cas de no aprovar-se les Ofertes Publiques d’Ocupacié durant aquests
dos anys, les persones aspirants aprovades sense plaga no adquiriran cap
dret respecte a futures convocatories, quedant sense efecte aquesta llista
d’aspirants un cop resolta qualsevol convocatoria posterior.

També quedara automaticament sense efecte 'esmentada llista d’aspirants
aprovats sense obtencié de placa, un cop transcorreguts tres anys des de
la resolucid del present procés, de conformitat amb I’'apartat 4 de la mateixa
Disposicié Addicional 302,

Base 2a. Condicions de les persones aspirants.

Per ser admesos/es en el procés de seleccid els/les aspirants hauran de
complir els requisits seglients, tots ells referits a la data qué finalitzi el
periode de presentacié de sol-licituds per a prendre part al procés de
seleccio:
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a) Tenir nacionalitat espanyola, la de qualsevol dels Estats membres de la
Unié Europea o la d'altres Estats als quals els hi sigui d’aplicacié la lliure
circulacié de treballadors i treballadores en virtut de tractats internacionals
subscrits per la Unidé Europea i ratificats per Espanya.

També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els descendents
del conjuge dels nacionals anteriors, en els termes establerts en els articles
56 i 57 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova
el text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (EBEP), sempre
que, respectivament, no estiguin separats de Dret, estiguin al seu carrec, i
acreditin el vincle de parentiu.

En qualsevol cas, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
hauran d’acreditar documentalment la seva nacionalitat.

b) Tenir 16 anys d'edat i no excedir I'edat maxima de jubilacid forcosa,
prenent com a referéncia en ambdos casos la data en que finalitzi el termini
de presentacioé d’instancies.

c) Estar en possessié de titol d’enginyer técnic o _grau d’enginyeria o
equivalent o superior o estar en condicions d’obtenir-lo en la data en que
finalitzi el termini de presentacié d’instancies.

En cas que la titulaci6 hagi estat obtinguda a l'estranger, caldra la
corresponent homologacié i s’haura d’aportar el titol traduit per intérpret
jurat/da.

d) Estar en possessid del_certificat de coneixements de catala de la Direccio
General de Politica Linguistica, nivell de suficiéncia de catala C1, segons el
Marc Europeu Comil de Referéncia (en endavant MECR) o qualsevol
altre que tingui reconeguda l’'equivaléncia de conformitat amb la normativa
vigent, especialment Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada
per 1'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril, per la qual es refonen i
s'actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

Les persones aspirants que hagin participat en processos anteriors de
seleccié de personal per accedir a I’Ajuntament de Cardedeu, en qué hi
hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior,
restaran exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua
catalana, no obstant aix0, caldra indicar en la sol:-licitud per part de
I'aspirant, la referéncia al procés selectiu en qué va superar la prova de
catala.
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En el cas que no es pugui acreditar documentalment la persona aspirant
haura de realitzar una prova especifica de caracter obligatori i eliminatori,
que es qualificara com a apte/a o no apte/a.

e) Les persones que no tinguin la nacionalitat espanyola o bé, no siguin
nacionals de paisos en els quals el castella sigui llengua oficial, hauran
d’acreditar tenir coneixements de la llengua castellana (nivell B2 del
MECR).

Els coneixements de castella s’acreditaran mitjancant qualsevol dels
documents relacionats a continuacio:

- Acreditacié de coneixement de nivell intermedi o superior.

- Certificacié conforme han cursat primaria i secundaria o batxillerat, si
s’escau, a |I'Estat espanyol.

- Diploma que acrediti haver superat proves de Nivell B2, de conformitat
amb el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre o certificaci6 académica
que acrediti haver superat totes les proves dirigides a la seva obtencid.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers, expedit per Escola Oficial
d’Idiomes.

- Titol de llicenciat/da en filologia hispanica o romanica, o equivalent.

Les persones aspirants que hagin participat en processos anteriors de
seleccié de personal per accedir a I’Ajuntament de Cardedeu, en qué hi
hagués establerta una prova de castella del mateix nivell o superior,
restaran exemptes de realitzar la prova de coneixements de llengua
castellana no obstant aix0, caldra indicar en la sol-licitud per part de
I'aspirant, la referéncia al procés selectiu en qué va superar la prova de
castella.

En el cas que no es pugui acreditar documentalment la persona aspirant
haura de realitzar una prova especifica de caracter obligatori i eliminatori,
que es qualificara com a apte/a o no apte/a.

f) Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a l'exercici de les
funcions corresponents.

Les persones aspirants que requereixin I'adaptacié de temps i/o mitjans
necessaris per a la realitzacié de les proves, aixi com I'adaptacié del lloc de
treball, a causa d’algun tipus de discapacitat, I'hauran de sol-licitar a la
mateixa instancia, sempre que aquesta adaptacié no impliqui una despesa
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excessiva o modificacié exorbitant en el context de l'organitzacié o sigui
incompatible amb el contingut del lloc i del servei public que s'ha de
prestar.

A la sol-licitud s’haura d‘adjuntar el certificat emés per l'equip de
valoracié_multiprofessional a qué es refereixen els articles 4.3 i 6 del
Decret 66/1999, de 9 de marg, del Govern de la Generalitat de Catalunya,
sobre l'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat i dels
equips de valoracid6 multiprofessional, que indiqui quines sén les
adequacions o adaptacions necessaries.

g) No estar inhabilitat/da per a l'exercici de funcions publiques per
Senténcia ferma, ni_separat/da del servei o acomiadat/da mitjangant
expedient disciplinari dels serveis de cap Administracié publica i no tenir
antecedents penals per delictes que inhabilitin per a I'exercici de funcions
publiques.

h) No trobar-se incldos en cap de les causes d’incapacitat o incompatibilitat
legalment establertes.

i) Haver satisfet la corresponent taxa de 26,90€, de conformitat amb allo
establert a I'Ordenanca fiscal nim. 13 sobre les taxes per a I'expedicié de
documents, aprovada pel Ple de I’Ajuntament de Cardedeu, el pagament de
la_qual s’ha d’acreditar juntament amb la presentacié de la instancia. El
pagament fora d’aquest termini comportara I’'exclusié del procés selectiu.

Les persones en situacié d’atur hauran de satisfer una taxa de 5€ i
hauran d’‘acompanyar el justificant del seu pagament, juntament amb la
corresponent acreditacié de trobar-se inscrites al corresponent Servei
Public d'Ocupacio (SOC/SEPE).

Els aspirants amb una discapacitat igual o superior al 33% restaran
exempts de I'abonament de la taxa, mitjangant el corresponent document
acreditatiu d’aquesta circumstancia.

El pagament de la taxa es podra realitzar mitjancant transferéncia bancaria
0 amb ingrés al nimero de compte ES27-0182-6035-4102-0172-2785 o bé
mitjangant el pagament amb targeta de credit a la Oficina d’Atencié
Ciutadana de I'Ajuntament.

La manca d’acreditacié del pagament de la taxa, només sera esmenable si
aquest pagament va tenir lloc dins el termini de presentacié de les
instancies.
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No procedira la devolucié de les taxes en els suposits de desistiment o
d’exclusio del procés selectiu per causa imputable a la persona interessada,

entre d‘altres, per no complir els requisits o no aportar els documents
exigits en la convocatoria.

Base 3a. Funcions basiques assignades
Les funcions principals dels llocs de treball sén les seglients (Fitxa n. 17):

1. Gestionar, controlar, supervisar i coordinar les tasques associades als
contractes de manteniment de serveis competéncia de I’Ajuntament.

2. Identificar, analitzar, programar, verificar i supervisar les inspeccions
reglamentaries fixades per la normativa sectorial.

3. Elaborar informes técnics i estudis de les instal-lacions i infraestructures.
4. Elaborar plecs técnics de contractacié publica.

5. Gestionar i analitzar els consums energétics, la seva facturacio,... i
elaborar els informes técnics oportuns.

6. Gestionar peticions relacionades amb subministraments energetics,
aigua...

7. Elaborar informes técnics de llicéncies d’activitats.

8. Assessorar la Corporacié en general, proporcionant la informacié sobre
temes propis de I'ambit, procurant un sentit global d’actuacié i coherent
amb les capacitats de I'organitzacio i els seus recursos.

9. Controlar, supervisar i informar de les actuacions sobre infraestructures
municipals, tant les realitzades en edificis municipals com les realitzades en
la via publica.

10. Donar suport i assisténcia a les funcions i tasques dels enginyers de la
Corporacié.

11. Verificar que els treballs desenvolupats integrin els principis de la
prevencié de riscos i salut laboral, comunicant qualsevol canvi en les
condicions de treball, d’acord amb la normativa vigent, aixi com informar
als treballadors assignats dels riscos del seu lloc de treball, les mesures
d’emergéncia i les obligacions en matéria preventiva, d’acord amb la
normativa vigent.

12. Desenvolupar aquells projectes d’instal-lacions, d’obres o d’altre ordre
que se li hagin assignat, sota els criteris i pautes establerts per a la seva
execucio, segons les seves competéncies.

13. Participar, des de la seva especialitat professional, com a director
facultatiu de les obres municipals que li siguin assignades, segons les seves
competencies.

14, Donar suport a l'arquitecte/a de la Corporacié en derivada dels
projectes d’urbanitzacid, referent a les instal-lacions.
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15. Gestid dels ajuts i/o subvencions de les matéries de la seva
competeéncia.

16. Responsable dels contractes que es formalitzin de les matéries de la
seva competencia.

17. Redactar i elaborar ordenances i reglaments aixi com d‘altres
prescripcions legals d’ambit local amb la finalitat de controlar determinats
aspectes relatius al desenvolupament d‘activitats (soroll, concurréncia
publica, entre d'altres).

18. Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament els equips relacionats ambla seva activitat, d’acord amb els
procediments establerta i la normativa vigent en materia de prevencié de
riscos laborals.

19. Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les
mesures técniques i organitzatives necessaries per donar compliment a la
normativa vigent en la mateéria, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat (que es mantindran una vegada acabada la seva vinculacio
amb la Corporacio).

20. I, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

Aix0 no obstant, les funcions i comeses expressades en la relacidé de llocs de
treball s'han d'entendre amb caracter general, enunciatiu i no limitatiu i, per
tant, la seva concrecié i amplitud es produira a través de les ordres o
instruccions que li siguin dictades pel superior jerarquic i per les
actualitzacions posteriors de la RLLT o I'Organigrama, aixi com per les
necessitats i el desenvolupament del lloc de treball.

Base 4a. Publicitat convocatoria

LES BASES i la convocatoria del procés es publicaran al tauler d’anuncis
de I’Ajuntament de Cardedeu, al web municipal (www.cardedeu.cat), al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) i al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC); I'Anunci de la convocatoria, que
contindra la indicacioé del lloc on es troben publicades les Bases, es publicara
en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE).

La resta d’anuncis i documentacié relacionada amb el procés selectiu es
publicaran Unicament a través del web municipal i a I'e-tauler.

La publicacié d’aquests actes al tauler d’anuncis electronic de I'’Ajuntament
de Cardedeu tenen tots els efectes de notificacié a l'interessat, d’acord
amb alld que estableix l'art. 45.1.b) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre
(LPAC).
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Base 5a.1. Presentacio de sol-licituds. Documentacio.

SOL-LICITUDS

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu hauran de
presentar una sol-licitud electronica al Registre General de la Corporacio,
en la qual faran constar que compleixen les condicions de capacitat i els
requisits exigits a la convocatoria, referits a la data de finalitzacido del
termini fixat per a la presentacié de sol-licituds. EI model de sol:licitud
estara disponible a la pagina web de I’Ajuntament.

Excepcionalment, es podra fer la presentacio en_ suport paper en
I’Oficina d’Atencié Ciutadana (OAC) de I'Ajuntament, dins el seglient horari:
dilluns, dimarts, dimecres i divendres de 09:00 a 14:00 hores i dijous de
09:00 a 19:00 hores (exclos el periode entre el 15 de juny i el 15 de
setembre, les setmanes compreses entre el dia de Nadal i el de Reis i per
Setmana Santa);

o0 bé trametre-les per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16.4 del
la Llei 39/2015, d'1 d’octubre del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

El termini de presentacié sera de 20 dies habils comptats des de
I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al BOE.

En cas que es presenti la sol-licitud préviament a I'obertura del termini, pero
posterior a la publicacio de qualsevol dels diaris oficials establert a les
presents Bases, es tindra per presentada el primer dia del termini.

La presentacié de la sol-licitud fora del termini establert comporta I’'exclusid
automatica de les persones aspirants.

DOCUMENTACIO

A la sol-licitud s'hi haura d'acompanyar la documentacid que acrediti el
compliment de les condicions previstes a la base segona i en concret, la
documentacid segient:

1. Sol:licitud/instancia especifica

2. DNI o passaport vigent i document que acrediti la nacionalitat, tots
els quals hauran d’estar en vigor.
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3. Fotocopia de la titulacio exigida o fotocopia del rebut que acrediti el
pagament dels drets d'expedicid del titol. Si la titulacié s'ha obtingut a
I'estranger, caldra adjuntar la corresponent homologacio.

4.1 Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del Nivell C1 de
llengua catalana segons el MECR o qualsevol altre que tingui
reconeguda l'equivaléncia de conformitat amb la normativa vigent.

4.2. Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del Nivell B2 de
llengua castellana, si s’escau, segons el MECR o qualsevol dels
documents establerts a la Base 23.

5. Declaracié de no estar inhabilitat/da per a |'exercici de les funcions
publiques ni estar separat/da mitjangant expedient disciplinari de
qualsevol administracio publica.

6.- Document justificatiu de I'abonament de la taxa de 26,90€. En cas
d’estar en situacié d’atur, justificant de I'abonament de la taxa de 5
euros, juntament amb el document acreditatiu de la inscripcié al
SEPE.

0, si s’escau, certificat acreditatiu del nivell de discapacitat igual o
superior al 33%.

7. Curriculum, vida laboral i document Excel amb la relacié dels
merits que la persona aspirant desitgi fer constar per ser valorats pel
tribunal qualificador de conformitat amb el que preveuen les presents
bases.

Sera requisit indispensable que els meérits estiguin degudament relacionats
en el full de calcul especific a tal efecte, que estara disponible dins del
tramit electronic i al web municipal, Excel que s'haura d'adjuntar a la

sol-licitud, juntament amb l'informe de vida laboral emeés per la TGSS (no
cal adjuntar en aquest moment la documentacié acreditativa dels mérits).

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i
cadascun dels requisits que s'exigeixen per prendre part a la convocatoria i
haura de facilitar en la sol-licitud un teléfon mobil i una adreca electronica

per tal que I'Ajuntament s'hi pugui posar en contacte, si procedeix.

La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és
responsabilitat de qui ho signa.
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Amb la formalitzacié i presentacié de la sol:licitud, la persona aspirant dona
el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal
que sOn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de
la tramitacio del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

Aixi mateix, I'aspirant dona el seu consentiment a la publicacié de les seves
dades al portal de transparéncia de I'Ajuntament de Cardedeu, d’acord amb
I'article 9.1.e) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacid publica i bon govern.

D’acord amb el que estableix la Llei 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio
de dades personal i garantia dels drets digitals, els/les participants que
acreditin ser victimes de violéncia de génere i les persones amb discapacitat
o diversitat funcional, podran sol-licitar en Ila instancia Ia
CONFIDENCIALITAT de les seves dades personals i se’ls hi facilitara un codi
numeéric, o un altre tipus de codi, mitjancant el qual seran identificats/des
al llarg de tot el procés selectiu en totes les publicacions i anuncis,
substituint aixi el seu nom i cognoms i nimero de DNI. L'’Ajuntament no té
I'obligacié de conéixer les circumstancies personals dels interessats i només
podra assabentar-se’n si préviament s’han manifestat, per part d’aquests,
les esmentades condicions.

Aguesta convocatoria, i el procés de seleccid que s’hi preveu, es regeixen
pels principis d’igualtat de tracte i d’oportunitats i la no-discriminacié per
rad de sexe que estableix la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homes.

Si alguna de les sollicituds tingués algun defecte, es requerira a
I'interessat/da per tal que esmeni la deficiencia o acompanyi els documents
preceptius, amb l'apercebiment que, si no ho fes, es procedira sense cap
altre tramit, a l'arxiu de la seva sol-licitud i sera exclos/a de la llista
d’aspirants.

En cas de ser seleccionats, es podran presentar amb posterioritat els
documents originals, perd sempre abans del nomenament.

El Tribunal es reserva el dret de sol:-licitar documentacié complementaria
que clarifiqui la naturalesa o la durada de l'activitat desenvolupada per la
persona aspirant.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera haura d’anar
acompanyada de la corresponent traduccié jurada.

EXP.2026/2794 / PROCES ENGINYER/A TECNIC/A INDUSTRIAL A-2
Pagina 13 de 35

0
S
]
2
S
>0
38
= 3| o
R
2 3|3
° -
= @
8|52
Signatura 1 de 1
Xavier Orozco 03/09/2026 |Regidor/a
== Delclos Desenvolupament

de I'Organitzacio

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 13-35

CVE 202610144482

Data 30-9-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://seu.cardedeu.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

3bdcfdb0edb047cb92aacc5a1c20dc48001

https.//seu.cardedeu.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp

Origen: Origen administracié Estat d'elaboracio: Original

Per descarregar una copia d'aquest document consulti la segiient pagina web

Ajuntament de Cardedeu

Placa de Sant Joan, 1 T 938 444 004 www.cardedeu.cat cardedeu@cardedeu.cat

08440 Cardedeu F 938 711 477 NIF P-0804500-G

SC-RRHH / Seleccié de personal

Base 5a.2. Documentacio per a la valoracioé dels mérits.

Només podran ser valorats aquells meérits assolits per les persones aspirants
fins el moment en qué finalitzi el termini de presentacid de sol-licituds.

Els/les aspirants que hagin superat tota la fase d'oposicio, disposaran
d’un termini de 5 dies habils, des de I'endema de la publicacié del resultat
de la darrera prova i/o entrevista, per presentar la documentacio
acreditativa dels mérits al-legats, sense requeriment previ.

Els meérits que no s'acreditin documentalment dins del termini fixat no seran
tinguts en compte pel tribunal i, per tant, no es valoraran.

La documentacié acreditativa dels mérits a valorar a la fase de concurs
s’haura de fer segons s’indica:

A) Experiéncia: s’acredita amb la seglient documentacio:

Informe de vida laboral emés per la TGSS, obligatori, que haura d’anar
acompanyat de:

e Serveis prestats a les administracions publiques: certificacido de I'0rgan
competent amb indicacié de la categoria o grup professional, durada del
contracte/nomenament o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa
dels serveis prestats i/o funcions desenvolupades, llevat que els serveis
s’hagin prestat a I’Ajuntament de Cardedeu.

e Serveis per compte alié a |’ Empresa privada: fotocopia del/s contracte/s
de treball i/o certificacié de I'empresa que indiqui els serveis prestats,
categoria professional i funcions, periode de temps, régim de dedicacio i
experiéncia adquirida. En tot cas haura de quedar acreditat fefaentment
la data d’inici i finalitzacié, aixi com la professié i tasques i funcions
desenvolupades.

e El treball desenvolupat com a treballador/a por compte propia o
autonom s’acreditara mitjancant informe d’activitats de treball
autonom expedit per la TGSS, declaracions censals model 036 de
I’AEAT (alta, modificacié i baixa, si s’escau) i d‘altres que puguin
confirmar les tasques realitzades i el periode de temps treballat.

e El lliure exercici d'una professié s’acreditara mitjancant certificacio del
Col-legi Professional on consti la durada de I'esmentat exercici.
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Els nomenaments i/o contractes a temps parcial es meritaran de
conformitat amb I'informe de vida laboral, per dies cotitzats.

B) Formacio: s’acredita amb:

e Fotocopia de la certificacid de l'accié formativa emés per |'organisme
public o privat corresponent amb indicacié de les hores lectives. Per
aquells certificats on no s’especifiquin les hores lectives es valorara
amb la puntuacié minima.

No es valoraran els cursos o estudis que formen part de carreres o
titulacions presentades com a meérit, ni els cursos de preparacid per a
I'obtencié dels certificats.

Per la mera concurréncia als processos selectius s'entén que l|'aspirant
accepta integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el
seu dret a impugnar-les.

Base 6a. Admissié de les persones aspirants i inici del procediment.

LLISTA PROVISIONAL.

Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, es revisaran els requisits
d’accés i la documentacié aportada i s’aprovara la llista provisional de
persones admeses i excloses, que es publicara al tauler d’anuncis de
I’Ajuntament de Cardedeu, al web municipal (www.cardedeu.cat).

Es concedira a les persones interessades un termini de 5 dies habils, a
comptar de I'endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que
es puguin formular possibles al-legacions o reclamacions i esmenar els
defectes que s’hagin produit a la llista provisional d’admesos/exclosos o
adjuntar la documentacio requerida a la convocatoria, llevat de I'esmena o
documentacié sobre els merits al-legats, que no es tindran en compte. En
cas que els interessats no esmenin, dins d'aquest termini, els defectes que
hagin motivat la seva exclusid, es considerara que desisteixen de la seva
peticid.

Les al-legacions presentades es resoldran en el termini de 30 dies, seglents
a la finalitzacié del termini per a la presentacié d’al-legacions. Transcorregut
el termini sense que s’hagi dictat resolucid, les al-legacions s’entendran
desestimades.

Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista
d’aspirants admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si
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s'accepta alguna reclamacié, s'esmenara la llista de persones admeses i
excloses i I'esmena es publicara al tauler d’anuncis de I'’Ajuntament i a la
web municipal (www.cardedeu.cat).

Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i
anuncis es podran esmenar en gualsevol moment del procés.

L'admissié al procés selectiu no implica el reconeixement a les persones
interessades de la possessié dels requisits exigits a les bases.

LLISTA DEFINITIVA

Finalitzat el termini d’al-legacions a la llista provisional i resoltes les
incidéncies o reclamacions presentades, |I'0rgan convocant aprovara i fara
publica la llista definitiva de persones admeses i excloses del procés
selectiu.

En aquesta resolucié s’indicaran també les persones aspirants que hagin de
realitzar la prova especifica de coneixements de llengua catalana, d’acord
amb el que estableix la Base segona d).

En el cas de la identificacid de les persones aspirants que resultin no aptes,
no superin les successives fases del procés selectiu o no aprovin, quan
s’‘exposi a qualsevol mitja de difusié public previst en aquestes bases,
es realitzara de manera_pseudoanonimitzada i se substituiran les dades
identificatives de nom i cognom per un codique sera el namero
corresponent al registre d’entrada de la sol-licitud.

Base 7a. Tribunal qualificador.

D’acord amb l'article 60 del Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public, I'dOrgan de seleccié sera col-legiat, sense que pugui
comptar entre els seus membres personal d’eleccié o de designacid politica,
ni personal interi, eventual o laboral temporal. La pertinenga als organs
selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui ostentar en
representacio o per compte de ningu.

Composiciéo del Tribunal: estara constituit per un nombre senar de
membres, no inferior a tres, amb els respectius suplents i, en compliment
dels principis d'imparcialitat i de professionalitat, la meitat més un haura de
tenir la titulacid adequada als coneixements exigits a les proves i tots els
vocals una titulacié o grup igual o superior als exigits a les persones
aspirants.
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Aixi, estara format per un/a President/a, un/a Secretari/aria i d'un/a a tres
vocal/s, de la seglient manera:

- Un terg designat a proposta de I’Escola d’Administracié Publica.

- Un terg funcionari/aria de carrera de la Corporacio o personal laboral fix.

- Un terc de personal técnic en la matéria, que pot ser o no personal de la
Corporacio.

També podra col-laborar amb el Tribunal un tecnic especialista o assessor,
si aixi ho disposa el propi Tribunal, per al disseny i correccié de les proves.
Tots ells amb dret a vot, llevat del personal assessor, si n’hi ha, que tindra
dret a veu, perd no a vot.

La designacié nominal dels seus membres podra efectuar-se a la llista
provisional o a la llista definitiva de persones admeses/excloses.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense |'assisténcia de més de la
meitat dels seus membres i les decisions s’adoptaran per majoria de vots.
En cas d’empat el President podra exercir el seu vot de qualitat.

A l'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d’l11 de juny, sobre
I'acreditacio del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i
de provisio de llocs de treball de les Administracions publiques de
Catalunya, el Centre de Normalitzacié Lingiiistica del Vallés Oriental,
a peticio de I’Ajuntament de Cardedeu, nomenara una persona per tal que
assessori al tribunal qualificador amb relacié a la prova de coneixements
de la llengua catalana, si s’escau.

L'abstencid i/o recusacié dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar a alld que
preveuen els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional

en tot el que fa referéencia a les qliestions tractades en les reunions que es
duguin a terme. Igualment el tribunal resoldra tots els dubtes que puguin
sorgir en l|'aplicacié de les bases, aixi com el que calgui fer en els casos no
previstos.

La participacido en el tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacié
reglamentaria, en concepte d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el
Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra¢ del
servei. Els membres del Tribunal pertanyents a la corporacié municipal no
meritaran les indemnitzacions i assisténcies que mereixin per raé del servei,
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excepte en aquells casos en que les assisténcies tinguin lloc fora del horari
laboral.

D’acord amb I'article 17 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic
del Sector Public (LRISP), el tribunal es podra constituir, convocar, celebrar
les seves sessions, adoptar acords i remetre actes, tant de manera
presencial com telematica.

De cada sessid s’estendra acta, signada pel secretari o secretaria del
tribunal, que n’ha de donar fe, amb el vistiplau del/de la president/a.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en
aquestes Bases, s'adequara a les normes contingudes a la Llei 40/2015, d’1
d’octubre, de regim juridic del sector public.

El Tribunal queda facultat, per al bon funcionament del procés de seleccio,
per resoldre els dubtes i discrepancies que s’originin durant el
desenvolupament del procés.

Base 8a. Procés de seleccio.

El procés de seleccidé es realitzara pel sistema de concurs-oposicio i es
desenvolupara en dues fases: la primera, fase d’oposicidé (proves teorica,
practica, si s'escau llenglies, i test psicotécnic i entrevista competencials) i,
la segona, fase de concurs (valoracié de merits). El Tribunal, sempre que
ho consideri oportd, podra determinar el canvi d’ordre del desenvolupament
del procés selectiu.

En tots els exercicis que es desenvolupin per escrit, el Tribunal podra
acordar que el mateix aspirant els llegeixi. En aquest cas, el Tribunal podra
sol-licitar de I'opositor/a tots aquells aclariments que es consideri adients.

Els/Les aspirants hauran de compareixer a les diferents proves proveits del
DNI/NIE, passaport o document d‘identitat corresponent en els supdsits de
personal estranger en qué aixi s’escaigui. Només hi ha una convocatoria per
a cada exercici. Els/Les aspirants que no compareguin en el lloc, la data i
I’hora assenyalats per cadascun dels exercicis decauran en els seus drets.

Les proves selectives es duran a terme, sempre que sigui possible, una a
continuacié de l'altra, de manera que en un mateix dia es podra portar a
terme més d’una prova.
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FASE D'OPOSICIO:

La fase d’‘oposicid consistira en la realitzacid dels seglents exercicis
obligatoris i eliminatoris (amb un maxim de 60 punts):

Primera prova. Prova teorica de coneixements generals i especifics
(maxim 20 punts).

De caracter obligatori i eliminatori per a tots els/les aspirants. Consistira en
la resolucié d’un questionari de resposta multiple, de les que només una
opcid sera la correcta, sobre els temes del Temari General i Especific
(Annex I i II). El temps maxim per a la resolucié de la prova sera de 90
minuts.

La prova consistira a respondre un qiiestionari de 40 preguntes (més 4
de reserva) amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és
la correcta.

Les preguntes sense resposta o amb més d’una resposta per part de les
persones aspirants no seran tingudes en compte. Per cada resposta
correcta s‘atorgara 1 unitat i per cada pregunta erronia es descomptara
0,25 unitats.

En el cas que s’acordi I'anul-lacié d’alguna pregunta per incorreccié en el
seu plantejament, incorreccidé de totes les respostes plantejades o correccid
de més d’una, s’incloura, a l'efecte del calcul de la qualificacio resultant, la
primera de les preguntes de reserva, i aixi successivament.

La qualificacié de I'exercici és de 0 a 20 punts i per superar aquesta prova
sera necessari obtenir la gualificacié minima de 8 punts.

Segona prova. Prova practica (maxim 30 punts).

De caracter obligatori i eliminatori per a tots els aspirants que hagin superat
la prova anterior.

Aguesta prova, de caracter obligatori i eliminatori, consistira en
desenvolupar per escrit un o diversos temes i/o suposits practics
proposats pel tribunal, sobre el contingut del Temari especific (Annex II) o
de les funcions a desenvolupar.

La qualificacié de I'exercici és de 0 a 30 punts i per superar aquesta prova
sera necessari obtenir la gualificacié minima de 15 punts.
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El temps maxim per a la resolucié de la prova sera de 90 minuts.

Tercera prova. Coneixement de llengiies (de caracter obligatori
eliminatori).

a) Prova de catala:

Els/les aspirants que no acreditin el nivell de catala exigit a les presents
Bases, hauran de superar una prova que consistira en la realitzacio
d’exercicis de coneixements de la llengua catalana equivalent al nivell C1 de
la Junta Permanent de Catala, durant el temps que el Tribunal estimi
necessari.

Queden exempts de realitzar aquesta prova els/les aspirants que acreditin
documentalment, dins el termini de presentacié de sol-licituds, posseir el
certificat de nivell de suficiencia de catala (C1) de la Direccié General de
Politica Linguistica del Departament de Cultura, o equivalent o superior, o
bé, haver superat la prova de catala del mateix nivell o superior en
processos selectius anteriors a I’Ajuntament de Cardedeu

La qualificacié de la prova sera apte/a o no apte/a. En aquest darrer cas
les persones aspirants quedaran excloses automaticament del procés
selectiu.

El tribunal podra comptar amb I'assessorament d’'una o més persones
expertes en matéria linglistica que han de col-laborar amb la persona
nomenada per assessorar al tribunal en la valoraci6 de la prova de
coneixements de la llengua catalana.

b) Prova Llengua castellana:

Els/les aspirants que no acreditin el nivell de castella exigit i que no
tinguin la nacionalitat espanyola o no siguin nacionals de paisos en els quals
el castella sigui llengua oficial, hauran de superar una prova que consistira
en la realitzacié d’exercicis de coneixements de la llengua castellana
equivalent al nivell de competéncia lingtistica B2.

La prova es dividira en dues parts que consistiran en la realitzacié d’una
redaccié de 200 pauraules com a minim (primera part) i en mantenir una
conversa (segona part).
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Aguesta prova sera eliminatoria. Les persones aspirants seran qualificades
com aptes o no aptes, quedant aquestes Ultimes excloses automaticament
del procés selectiu.

Quarta prova. Prova psicotécnica competencial i entrevista
competencial (10 punts)

La prova psicotécnica a realitzar consistira en l'aplicacié d’un test i una
entrevista competencials.

Per realitzar aquesta prova, el tribunal ha de comptar amb |'assessorament
de persones técniques especialitzades en proves psicotécniques.

El test compleix els requisits de validesa i fiabilitat i han estat baremats,
estandaritzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permeti
garantir la confianga en els resultats obtinguts.

El barem a aplicar correspon al de poblacié de referencia, essent en aquest
cas poblaci6 general.

Aquesta prova esta orientada a valorar el desenvolupament competencial,
les arees a valorar son: intrapersonal, interpersonal, desenvolupament de
tasques, entorn i gerencial.

Informem que per cadascuna de les competéncies a explorar es pot obtenir
una puntuacié que va de 1 a 99 punts i que es considerara un nivell
adequat als requeriments del perfil competencial obtenir una puntuacio
superior a 30 punts en cadascuna de les competéncies explorades en la
prova.

Aguest test per si sol no sera eliminatori i es complementara amb una
entrevista que avaluara les competéncies seglients:

orientacid de servei a la ciutadania
presa de decisions

aprenentatge permanent
comprensid interpersonal
adaptabilitat

e treball en equip

El guié per explorar les competéncies es basa en preguntes experiencials,
més la presentacié de casos o incidents relacionats amb la tasca, on
I'aspirant ha d’oferir respostes immediates i interactuar directament amb els
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entrevistadors, en un context de role-playing. En aquests casos, no es
valora el coneixement técnic si no el grau d’ajust al perfil competencial
requerit pel desenvolupament de la tasca.

La durada de I'entrevista competencial es de 50 minuts aproximadament.

Un cop finalitzada I'entrevista es puntua a partir d’'una graella de valoracid
on cadascuna de les competéncies queda definida per una seérie
d’indicadors.

La prova competencial es qualificara entre 0 i 10 punts. Quedaran excloses
del procés selectiu aquelles persones que no obtinguin una puntuacié de 5 o
superior en el total d’aquesta prova. També quedaran excloses del procés
selectiu aquelles persones que obtinguin una puntuacié de 0 en alguna de
les competéncies avaluades, encara que en aquest darrer cas la mitjana de
la puntuacié de la prova conjunta sigui 5 o superior.

A les entrevistes ha de ser-hi present, com a minim, un membre del
tribunal.

Les persones aspirants disposaran d‘un termini de 2 dies habils,
comptadors des del dia seglient de la data de publicacié a la seu electronica
dels resultats de cadascuna de les proves, per sol:-licitar la revisio de les
proves. Només es duran a terme revisions de les proves en la data que es
determini, prévia comunicacié a l’adreca de correu electronic que hagi
facilitat.

FASE DE CONCURS:

La puntuacié maxima de la fase de concurs sera de 20 punts. La fase de
concurs no tindra caracter eliminatori. Es valoraran només els merits dels
aspirants que hagin superat les proves selectives de la fase d’oposicid.

En aquesta fase només es valoraran els meérits al-legats i acreditats pels
aspirants de conformitat amb la base cinquena, i s’efectuara d’acord amb el
barem segient:

1. Experiéncia professional (puntuaci6 maxima 15 punts).
a) A I’Administracié publica, realitzant funcions similars a les del lloc de

treball de la convocatoria i/o grup A2, a raé de 0,20 punts per mes
treballat o fraccio.
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b) A l'empresa privada, realitzant funcions similars a les del lloc de
treball de la convocatoria, a rad de 0,20 punts per mes treballat o fraccio.

L'experiéncia professional s’acrdita mitjancant I'Informe de vida laboral
emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social (obligatori) i copia del
contracte laboral i/o del nomenament o qualsevol altre mitja que acrediti la
naturalesa dels serveis prestats, i/o funcions desenvolupades, amb
indicacio de I'inici i fi de la prestacio de serveis.

Els nomenaments i/o contractes a temps parcial es meritaran de
conformitat amb l'informe de vida laboral, per dies cotitzats.

L'exercici lliure de la professié s’acreditara mitjangant els contractes
mercantils o facturacié conformada per I'empresa destinataria del servei,
que acrediti la naturalesa dels serveis prestats amb indicacié de l'inici i la fi
d’aquesta prestacid, i la seva dedicacié.

Els mérits insuficientment justificats no seran valorats.

2. Formacio i perfeccionament professional (puntuaci6 maxima 5
punts).

a) Altres titulacions académiques directament vinculades al lloc de

treball objecte de la convocatoria, fins a 1 punt, d‘acord amb el segiient

barem:

e Master universitari: 1 punt.

e Postgrau (curs d’especialitzacié): 0,5 punts.

e Altres carreres universitaries i/o doctorats vinculades al lloc de treball:
0,5 punts.

La titulacié s'acreditara mitjangant I'aportacidé de la titulacié o del rebut que
acrediti el pagament dels drets d'expedici6 del titol.

b) Cursos, seminaris, jornades i accions formatives de reciclatge o
perfeccionament directament relacionades amb el lloc de objecte de la
convocatoria es valoraran segons la durada d’aquests, pero el comput
sera el resultat de la suma de tots els cursos fins a 2 punts i d’acord
amb l'escala seglient:

- De 10 a 39 hores de formacid: 0,75 punts
- De 40 a 59 hores de formacid: 1,00 punts
- De 60 a 80 hores de formacié: 1,50 punts
- Més de 80 hores de formacid: 2,00 punts
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Els cursos, jornades, sessions d’especialitzacid o de perfeccionament que
s’al-leguin com a meérits han de ser acreditats mitjangant titols oficials o
homologats, fent constar el centre emissor dels mateixos, aixi com la
duracié en hores.

c) Formacié especifica en informatica i/o noves tecnologies, es
valoraran segons la durada d’aquesta, fins a 1,5 punts i d’acord amb
I'escala seglient:

De 10 a 39 hores de formacié: 0,25 punts
De 40 a 59 hores de formacié: 0,75 punts
De 60 a 79 de hores de formacio: 1,00 punt
Més de 80 hores de formacio: 1,5 punts.

Els Certificats ACTIC o certificacions equivalents (Competic,
UOC...)*, es valoraran segons la durada d’aquests, d’‘acord amb l'escala
seglent:

e Certificat ACTIC nivell 1, basic: 0,25 punts

e Certificat ACTIC nivell 2, mitja: 0,50 punts

e Certificat ACTIC nivell 3, avangat: 0,75 punts

En cas de presentar més d’un certificat, només es valorara el superior.
d) Nivell de catala superior a I'exigit: 0,50 punts.

El Tribunal no podra valorar els meérits dels quals no s’hagi presentat
acreditacié documental en el termini de presentacié establert.

Per tal de poder valorar aquells meérits contrets pels aspirants que no
estiguin en catala o castella, llenglies oficials a Catalunya, caldra que
estiguin acompanyats per una traduccié feta mitjancant titulat/ada
habilitat/ada a I'efecte.

Base 9a. Llista de persones aprovades i presentacié de
documentacio.

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en
aquests processos selectius s’'han de mantenir fins el moment de procedir a
formalitzar el nomenament.

L'ordre definitiu de les persones aspirants aprovades es determinara sumant
els punts obtinguts en les fases de 'oposicid i concurs.
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Un cop finalitzada la qualificacié dels aspirants, el tribunal fara publica en
els mitjans electronics municipals i al tauler d'edictes de la corporacio la
relacié6 de persones aprovades per ordre de puntuacio final. El nombre de
persones seleccionades no pot superar el de les places convocades. Contra
la llista de persones seleccionades es pot interposar recurs d'alcada
davant el/la president/a de la corporacié en el termini i amb I'efecte que
estableix la Llei 39/2015 (LPAC).

En cas d’empat, l'ordre s’establira atenent, en primer lloc i en els
procediments de concurs oposicid, a la persona aspirant que hagi obtingut
la major puntuacio en la fase d’oposicid.

En el supoOsit de renUncia de la persona aspirant proposada, el/la
president/a del tribunal formulara proposta a favor de la persona aspirant
aprovada que hagi obtingut la puntuacid més alta i tingui cabuda en les
places convocades com a conseqlieéncia de I'esmentada anul-lacio.

En el termini de 5 dies habils des de I'endema de la publicacié de la llista
de persones aprovades a la pagina web municipal, l'aspirant proposat,
sense necessitat de requeriment previ, haura de presentar a I’Ajuntament
de Cardedeu la documentacioé original.

Exhaurit el termini de presentacié de documents, i un cop aquests s’hagin
comprovat, el President de la Corporacid fara efectiu el nomenament com a
funcionari en practiques de |'aspirant proposat pel Tribunal, en el termini
maxim d’un mes.

Aguest nomenament sera notificat a l'interessat.

Una vegada efectuada aquesta notificacid, I'aspirant nomenat
funcionari/aria en practiques haura d‘incorporar-se al servei de la
Corporacié en el moment en qué sigui requerit/da.

L'aspirant que injustificadament no s’incorpori al servei de la Corporacio,
perdra tots els drets derivats del procés de seleccio.

Base 10a. Periode de practiques i proposta de nomenament.

El periode de practiques té caracter obligatori i eliminatori i sera per una
durada maxima de 4 mesos (art. 56 Conveni) en el lloc de treball
d'adscripcidé. Aquest periode es realitzara sota la supervisié del Cap de
Servei 0 persona en qui delegui i el Servei de Desenvolupament de les
persones i de l'organitzaci6. Com a maxim al finalitzar el periode de
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practiques s'emetra informe pel Cap del Servei fent constar si s'ha superat
el periode de practiques.

Els periodes de baixa per incapacitat temporal, risc durant l'embaras,
permis de maternitat o paternitat, o adopcié (permis per naixement per a la
mare bioldgica, permis per adopcid, per guarda amb finalitats d’adopcid, o
acolliment, tant temporal com permanent i permis de l'altre progenitor/a
diferent de la mare biologica per naixement, guarda amb finalitats
d’adopcié, acolliment o adopcié d'un/a fill/a) i risc durant la lactancia
suspendran el comput del periode de practiques. Una vegada finalitzada la
situacid la persona aspirant es reincorporara al periode de practiques per tal
de completar-lo.

No hi haura periode de practiques en aquells casos en qué la persona hagi
ocupat préviament el lloc de treball assignat, a través d’un nomenament o
contractacié temporal.

El/La supervisor/a elevara a l'0rgan competent la proposta de
nomenament com a funcionari/aria de carrera de la persona aspirant
que hagi superat el periode de practiques.

En cas que no es superi I'esmentat periode de practiques i amb la finalitat
d’assegurar la cobertura de la plaga, I'd6rgan convocant podra requerir al
Tribunal de selecci6 una nova proposta de nomenament com a
funcionari/aria en practiques al segiient aspirant del procés selectiu,
d’acord amb l'ordre de qualificacid final establert per I'0rgan de seleccio.
Aquests aspirants hauran de justificar documentalment els requisits
d’accés tal como s’indica a les presents Bases.

Bases 11a. Incompatibilitats/ Compatibilitats.

En l’'exercici de la funcié publica atribuida a la plaga a la qual es destina,
sera aplicable al/la empleat/da public/a la normativa vigent sobre el régim
d’incompatibilitats en el Sector Pablic, en compliment de la qual la persona
aspirant, abans d’incorporar-se al servei de la Corporacié, haura d’efectuar
una declaracié d’activitats i, si s’escau, sol-licitar la compatibilitat en
el formulari que li facilitara el Servei de Desenvolupament de les Persones i
de I'Organitzacio (DPO) o exercir I’'opcido que preveu l'article 10 de la Llei
d’incompatibilitats 21/1987, de 26 de novembre i l'article 337 del Decret
214/1990 (REPEL).
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Bases 12a. Régim d'impugnacions.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre
els acords necessaris per al bon ordre del procés selectiu, en tot alld que no
estigui previst en aquestes Bases.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa,
els interessats podran interposar recurs de reposicié en el termini d'un mes
davant I'Alcaldia, previ al recurs contencidos administratiu en el termini
de dos mesos davant la jurisdiccié contenciosa administrativa, a partir de
I'’endema al de publicacid del seu anunci, d’acord amb els articles 123 de la
Llei 39/2015 d'1 d'octubre de 2015, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques i 46 de la Llei reguladora de la jurisdiccid
contenciosa administrativa, respectivament.

Davant les actuacions del tribunal es podra interposar recurs d’alcada
davant I’Alcaldia com a superior jerarquic o, si s'escau, en |'autoritat en qui
hagi_delegat d’acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015 (LPAC). El
termini es comptara des de I'endema de les publicacions.

Els errors materials, de fet o aritmetics es podran rectificar en qualsevol
moment, d’ofici o a instancia dels interessats, de conformitat a I'art. 109.2
de la LPAC.

Bases 13a.1. Borsa de Treball. Nomenaments temporals.

Les persones que hagin superat el procés sense haver obtingut plaga
passaran a formar part d'una borsa de treball, que servira per cobrir les
necessitats de personal no permanent que es produeixin.

Els/les integrants d'aquesta borsa de treball podran ser cridats d'acord amb
I'ordre de puntuacié establert, i podran ser nomenats amb caracter no
permanent segons les necessitats del servei i els requisits del lloc de treball,
en tot cas com a suposit de nomenament temporal de conformitat amb la
legislacié vigent que hi sigui aplicable, inclos el periode de practiques, de
conformitat amb el qué estableix I'article 10 del Text Refés de |’ Estatut
Basic de I'Empleat Public; la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures
urgents per a la reduccié de la temporalitat a I'ocupacié publica, i altres
normes que en resultin d’aplicacio.

Aquesta borsa de treball tindra vigencia de 2 anys i mentre hi hagi
persones candidates disponibles.

En el moment que hi hagi la necessitat temporal de disposar de personal, es
procedira de la forma seglient:
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Davant la necessitat de nomenament, I’Ajuntament contactara
amb la primera persona de la llista i/o mitjancant la tramesa
d’un correu electronic i/o trucada telefonica.

Correspon als aspirants |'obligacié de facilitar i actualitzar en tot
moment l'adreca de correu electronic i els nimeros de contacte
telefonic adequats.

En el cas de no poder contactar, el/la candidat/a mantindra
la seva posicid a la borsa per posteriors necessitats i es
contactara amb la persona seglent de la llista.

Si la persona aspirant contactada no acceptés la proposta de
nomenament podra ser nomenada la persona que ocupi el lloc
immediatament seglient de la llista, i aixi successivament.

La persona que no accepti la proposta de nomenament mantindra
la seva posicio a la borsa per ulteriors necessitats, sempre i quan
ho justifiqui d'acord amb les situacions seglients:

v Trobar-se en situacid laboral activa de durada superior a la que
s'ofereix.

v' Trobar-se en situacid de permis de maternitat o paternitat,
adopcid o acolliment.

v Intervenci6 quirdrgica o hospitalitzacio.

En qualsevol altre suposit igualment passara a ocupar el darrer
lloc de la llista, a no ser que hi renuncii expressament.

Els integrants de la borsa que no superin el periode de practiques
o tinguin informes negatius quedaran exclosos de la borsa
automaticament.

Base 13a.2. Llista de persones aprovades sense plagca per a
nomenament com a funcionar/aria de carrera.

Les persones que hagin superat el procés sense haver obtingut plaga,
també formaran part d'una borsa de treball per a poder cobrir el nombre de
places addicionals que siguin necessaries, per atendre les vacants futures
que es puguin produir en execucié de les Ofertes Publiques d'Ocupacio
dels propers dos anys, d’acord amb el que s’ha establert a la base
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Aquestes places s’'adjudicaran l'any de la seva meritacid, prévia superacié
del del periode de practiques, d’acord amb I'ordre de puntuacio final,
de manera que si un/a candidat/a ha resultat nomenat/da interi/na, pero no
ocupava el primer lloc a la llista (i va ser cridat per impossibilitat justificada
dels anteriors candidats), es tornara a cridar en primer lloc a la persona que
ocupi aquesta posicid i successives (si n'hi ha). En cas que no n’hi hagi cap
candidat/a amb una posicié superior, la persona nomenada interina podra
ser nomenada funcionaria de carrera.

Base 14a. Proteccio de dades

Les persones aspirants donen el seu consentiment al tractament de les
dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent i, especialment, la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels drets digitals i el
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril
de 2016 (Reglament General de Proteccid de Dades).

Disposicié addicional (Normativa d’aplicacid)

En alldb que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que
determina el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el

reglament del personal al servei de les entitats locals, i el Decret legislatiu

1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels

preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matéria de

funcié publica, R. Decret 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el text refos
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (EBEP), i altres disposicions
aplicables i concordants.

ANNEX I. TEMARI GENERAL

1. L'Estatut de Catalunya de 2006: estructura, contingut essencial i
principis fonamentals.

2. L'Administracié local. Ens que la integren. La Llei 7/1985, de 2
d’abril, de Bases de regim local. La regulacié del regim local a
Catalunya.

3. El municipi. Linies generals de l'organitzaci6 i competencies
municipals. Organs de govern municipals. L'Alcalde/essa. El Ple.
La Junta de Govern Local. Els Tinents d'Alcalde.
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4. El municipi de Cardedeu. Dades generals, equipaments.

5. Els principis de l'actuacié administrativa. Principi de legalitat. Les
potestats administratives: formes d‘atribucid i classes. Les
potestats reglades i les potestats discrecionals. Limits i control del
poder de discrecionalitat.

6. Els drets i deures de les persones en les seves relacions amb les
Administracions Publiques.

7. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte
administratiu. Requisits dels actes administratius. L'eficacia dels
actes. Nul-litat i anul-labilitat.

8. La notificacié. Practica de les notificacions. La notificacid
infructuosa. La publicacid.

9. L'obligacié de resoldre. Termini. El silenci administratiu. Comput
de terminis.

10.L'execucié de l'acte administratiu. Suposits de suspensio.
L'execucio forgosa.

11.El procediment administratiu: concepte i principis generals. Fases
del procediment administratiu. La Llei 39/2015, d’ 1 d’octubre, del
Procediment Administratiu comu de les Administracions Publiques.

12.El recursos administratius: recurs d’alcada, recurs de reposicid i
recurs extraordinari de revisié. La Revisio d'ofici.

13.La Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public.
El funcionament electronic del sector public a la llei 40/2015 d’1
d’octubre. Les relacions electroniques entre administracions.

14. La protecci6 de dades a la Llei Organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccido de Dades Personals i garantia dels drets
digitals i el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016.

15.Transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern. Llei
19/2014, de 29 de desembre. Conceptes, caracteristiques i
obligacions.
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16.L’'accés a la funcid publica. L'Oferta Publica d’Ocupacio.
Procediment d‘aprovaci6 de [I'oferta. La taxa de reposicio
d’efectius.

17.Els processos selectius dels empleats publics a I’Administracid
Local. Requisits d’accés.

18.El personal de I'’Administracié Local. Personal funcionari. Personal
laboral. Personal eventual. El Directiu public.

19.La carrera professional dels funcionaris. Carrera horitzontal i
carrera vertical. La promocié interna horitzontal i la promocid
interna vertical. Altres sistemes de provisio.

20.Els instruments d’organitzacié del personal: plantilles i relacions
de lloc de treball.

21.La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public
(I): normes especifiques de contractacio en les entitats locals.
Organs de contractacio.

22. La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector public
(II): Classes de contractes administratius. Contracte d’obres,
contracte de serveis i contracte de subministres.

23. Mesures d'igualtat d'oportunitat per raé de génere. La Llei
15/2022, de 12 de juliol, de igualtat de tracte i no discriminacio.

24. La comunicacié d'identitat de génere a I'Administracid. Definicio i
efectes a la nova Llei 13/2025, de 29 de desembre per combatre
la LGTBI-fobia.

25.Redaccié de documents administratius.

ANNEX II. TEMARI ESPECIFIC

26.Programari d’oficina técnica de projectes. Dibuix assistit per
ordinador, bases de preus, pressupostos, gesti6 d‘obra i
manteniment. Programari d’assisténcia al disseny i calculs
hidraulics, d’il-luminacié i instal-lacions. Sistemes d’informacid
geografica i territorial. Editors de text i fulls de calcul.

27.Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'obres, activitats i serveis dels ens locals.
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28.0bres de serveis municipals. Tipologia i sistemes constructius.
Preparacid, organitzacid, tramitacid seguiment i control de
I'execucid de projectes.

29.El contracte d'obres. Execucié i modificacié dels contractes. Preus
no previstos en el contracte. Preus contradictoris i excés
d’amidaments. Recepcid de les obres. La direccié de les obres.
Concepte legal, competéncies, responsabilitat i tasques de la
direccio facultativa.

30.Reial decret 1627/1997, de 24 d’octubre, pel qual s’estableixen les
disposicions minimes de seguretat i de salut en les obres de
construccid. Prevencié de riscos laborals i seguretat i salut a la
construccio.

31.Llei 20/2009, del 4 de desembre, de prevencid i control ambiental
de les activitats.

32.Llei 18/2020, del 28 de desembre, de facilitacié de ['activitat
economica, i Llei 16/2015, del 21 de juliol, de simplificacié de
I'activitat administrativa de I'Administracié de la Generalitat i dels
governs locals de Catalunya i d'impuls de I'activitat econdmica.

33.Llei 11/2009, del 6 de juliol, de regulacié administrativa dels
espectacles publics i les activitats recreatives. Decret 112/2010,
de 31 d'agost, pel qual s'aprova el Reglament d'espectacles
publics i activitats recreatives

34.Proteccio civil local. Mapa de proteccid civil de Catalunya.
DUPROCIM. Decret 30/2015, de 3 de marg, pel qual s'aprova el
cataleg d'activitats i centres obligats a adoptar mesures
d'autoproteccio i es fixa el contingut d'aquestes mesures

35.Intervencié administrativa per a la prevencid i seguretat en
mateéria d'incendis en establiments, activitats, infraestructures i
edificis. Llei 3/2010, del 18 de febrer, de prevencid i seguretat en
mateéria d'incendis en establiments, activitats, infraestructures i
edificis. Reial decret 2267/2004, de 3 de desembre, per el que
s'aprova el Reglament de seguretat contra incendis en els
establiments Industrials.

36.Reial decret 513/2017, de 22 de maig, pel qual s‘aprova el
Reglament d’instal-lacions de proteccio contra incendis.

37.Eficiencia energética i energies renovables. Criteris ambientals i
d’eco eficiéncia en els projectes publics. Energies renovables.
Estalvi i eficiéncia energeética. Autoconsum. Vehicle eléctric i punts
de recarrega.
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38.Reial Decret 390/2021, d'l de juny, pel qual s'aprova el procediment basic
per a la certificacio de I'eficiencia energética dels edificis (modificat pel RD
659/2025).

39.Llei 6/2001, de 31 de maig, d’ordenacié ambiental de I’'enllumenat
per a la protecci6 del medi nocturn, i reglament que Ila
desenvolupa, i Decret 190/20156, de 25 d’'agost, de
desplegament de la Llei 6/2001, de 31 de maig, d'ordenacid
ambiental de I'enllumenat per a la proteccié del medi nocturn.

40.Llei 16/2002, de 28 de juny, de proteccié contra la contaminacid
acustica, i Decret 176/2009, de 10 de novembre, pel qual s'aprova
el Reglament de la Llei 16/2002, de 28 de juny, de proteccié
contra la contaminacié acustica.

41.Llei 21/2013, de 9 de desembre, d’avaluaci6 ambiental. Llei
6/2009, del 28 d'abril, d'avaluacié6 ambiental de plans i
programes.

42.Decret 139/2018 de 3 de juliol, sobre els régims d’intervencid
ambiental atmosférica dels establiments on es desenvolupin
activitats potencialment contaminants de I'atmosfera. Reial decret
117/2003, de 31 de gener, sobre limitacié de les emissions de
compostos organics volatils degudes a I'Us de dissolvents en
determinades activitats.

43.El Subministrament d‘aiglies: captacions i impulsions. Calcul
d'impulsions. Tipus de bombes i criteris d’eleccié. Reial decret
legislatiu 1/2001, de 20 de juliol, pel qual s’aprova el text refds de
la Llei d’aiglies. Reial decret 849/1986, d’l11 d’abril, pel que
s'aprova el Reglament del Domini Public Hidraulic, que
desenvolupa els titols preliminars I, IV, V, VI i VII de la llei
29/1986, de 2 d'agost, d’Aigles.

44.Llei 16/2017, de I'1 d'agost, del canvi climatic. Decret llei
24/2021, de 26 d'octubre, d'acceleracié del desplegament de les
energies renovables distribuides i participades. Comunitats
energetiques locals.

45.S0ls contaminats: regulacié i marc normatiu de la contaminacid
dels sols. Llei 7/2022, d'8 d'abril, de residus i sols contaminats per
a una economia circular. Decret Legislatiu 1/2009 (Text refdés de
la Llei de residus, amb les modificacions de la Llei 5/2017).
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46.Manteniment de piscines d’Us public. El Reial Decret 742/2013, de
27 de setembre, per el que s’estableixen els criteris
técnicosanitaris de las piscines. Decret 95/2000, de 22 de febrer,
pel qual s'estableixen les normes sanitaries aplicables a les
piscines d'Us public.

47.Instal-lacions d’‘aigua calenta sanitaria (ACS). Calcul i disseny.
Tipus d’instal-lacions. Normativa d’aplicaciod.

48.Legionel-la: prevenci6 i control. Instal-lacions afectades.
Normativa d’aplicacio i protocols d‘actuacié. Reial Decret
487/2022, de 21 de juny, pel qual s'estableixen els criteris
higienicosanitaris per a la prevencié i el control de la legionel-losi.

49.Reial decret 840/2015, de 21 de setembre, pel qual s’aproven
mesures de control dels riscos inherents als accidents greus en
gque intervenen substancies perilloses.

50.Reial decret 919/2006, de 28 de juliol, pel qual s’aprova el
Reglament tecnic de distribucié i utilitzaci6 de combustibles
gasosos i les seves instruccions técniques complementaries.

51.Reial decret 656/2017, de 23 de juny, pel qual s’aprova el
Reglament d’emmagatzematge de productes quimics i les seves
instruccions tecniques complementaries (MIE APQ)

52.Sistemes d’il-luminacié. Enllumenat public. Mesures d’estalvi i
eficiéncia energética. Reial decret 1890/2008, de 14 de novembre,
pel qual s‘aprova el reglament d’eficiencia energética en
instal-lacions d’enllumenat exterior i les seves instruccions
técniques complementaries.

53.Decret 40/2014, de 25 de marg, d'ordenacié de les explotacions
ramaderes. Plans de gestié de les dejeccions ramaderes. Decret
153/2019, de 3 de juliol, de gesti6 de la fertilitzacid del sol i de les
dejeccions ramaderes i d'aprovacidé del programa d'actuacié a les
zones vulnerables en relacio amb la contaminacié per nitrats que
procedeixen de fonts agraries.

54.Reial decret 314/2006, de 17 de marg, pel qual s’aprova el Codi
tecnic de l'edificacié, DBSI i DB-SUA.

55.Reial decret 842/2002, de 2 d’agost, pel qual s’aprova el
Reglament electrotécnic de baixa tensid. Instruccié técnica
complementaria ITC-BT-09 d’enllumenat exterior
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56.0rdre TIC/341/2003, de 22 de juliol, per la qual s'aprova el
procediment de control aplicable a les obres que afectin la xarxa
de distribucié eléctrica soterrada.

57.Reial decret 1027/2007, de 20 de juliol, pel qual s'aprova el
reglament d’instal-lacions térmiques en els edificis.

58.Decret Legislatiu 1/2009, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei reguladora dels residus. Sols contaminats: Reial
decret 9/2005, de 14 de gener, pel que s’estableix la relacié
d’activitats potencialment contaminants del sol i els criteris i
estandards per a la declaracié de sols contaminats.

59.Llei 13/2014, de 30 d’octubre, d’accessibilitat. Decret 209/2023,
de 28 de novembre, pel qual s’aprova el Codi d’accessibilitat de
Catalunya. Accessibilitat al territori i a I'edificacio.

60.Llei 9/2014, del 31 de juliol, de la seguretat industrial dels
establiments, les instal-lacions i els productes.”

A Cardedeu,

El Regidor de DPO
Xavier Orozco Delclos

(signat electronicament al peu de pagina)
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