AJUNTAMENT DE VILAMOS
VALL D’ARAN (LLEIDA)

ANUNCI

Havent-se aprovat per resolucié d'Alcaldia nim. de data 16 de setembre de 2026, per
la qual s’aproven les bases i la convocatoria del procés de seleccié urgent, per concurs
oposicié per cobrir una placa d’administratiu/va en régim de personal laboral temporal
per torn lliure, s’obre el termini de presentacié de sol-licituds, que sera de deu dies
naturals a comptar des de I'endema al de publicacié del present anunci al BOP de la
Provincia de Lleida.

Contra les presents bases, que posen fi a la via administrativa, podra formalitzar
demanda, en el termini de dos mesos, davant la Secci6 social del Tribunal d'Instancia
de Lleida o, a la seva eleccid, el que correspongui al seu domicili, a la qual
acompanyara copia de la resoluci6 denegatoria o document acreditatiu de la
interposicié o resolucid del recurs administratiu, segons sigui procedent, unint copia de
tot aixd per a l'entitat demandada, en virtut del que es disposa en l'article 69.2 de la

Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la Jurisdiccié Social.

BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO URGENT, PER CONCURS
OPOSICIO PER COBRIR UNA PLACA D’ADMINISTRATIU/VA EN REGIM DE
PERSONAL LABORAL TEMPORAL PER TORN LLIURE

Primera. Normes generals

L'objecte d'aquestes bases és la regulacié del procés selectiu mitjangant el sistema de
concurs oposici6 per a la contractacio laboral temporal d’un/a administratiu/va.

Segona. Modalitat del contracte

La modalitat del contracte sera la de contracte de durada determinada per substitucié
de persona treballadora fins la reincorporacio al seu lloc de feina de la persona titular
de la placa. La jornada sera de 18 hores setmanals i I'horari és dimarts, dimecres i
dijous de 8:00h a 14:00h.

Tercera. Funcions
Les funcions a desenvolupar sén les seglients:

- Atendre a la ciutadania en qualsevol demanda d'informacio general i sol-licituds de
tramitaci6 municipal, de revisi6 de documentacio i d'expedients tant presencialment
com telematicament i telefonicament, i realitzar totes les tasques administratives que
se'n derivin.

— Donar informaci6 general sobre tots els serveis i prestacions municipals.
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AJUNTAMENT DE VILAMOS
VALL D’ARAN (LLEIDA)

- Atendre i canalitzar els suggeriments i queixes de la ciutadania.

- Efectuar el registre d’entrada i sortida dels diferents documents que es tramiten a la
Corporacio.

-Dur a terme la tramitaci6 i seguiment dels expedients administratius propis de I'ambit
d’acord amb les directrius i els procediments establerts pel/la seu/va superior.

- Redactar documents, requeriments i notificacions mitjancant els corresponents
suports informatics i models de I'area d’adscripcio.

- Registrar, classificar i gestionar la informacié i els documents administratius de la
unitat d’adscripcio.

- Realitzar les gestions administratives per a l'elaboracié d'informes propis de l'area
d’adscripcio.

- Recopilar els antecedents documentals i obtenir la informacié necessaria per a
I'execucid dels tramits o expedients economics i/o administratius de I'area d’adscripcio.
- Col-laborar en el disseny i manteniment dels procediments administratius de la unitat
d’adscripcio, aportant propostes de millora si s'escau.

- Recaollir les dades necessaries per mantenir els indicadors de gestid, d’acord amb les
directrius rebudes.

- Mantenir actualitzat I'arxiu, el recull documental i les bases de dades de I'ambit
d’adscripcio aixi com les dades relatives als indicadors i les incidencies del servei per
tal d’elaborar les estadistiques corresponents.

- Mantenir els contactes necessaris amb altres organismes, administracions,
empreses, ciutadania, etc. aixi com amb altres departaments de la Corporacié per tal
de realitzar adequadament les tasques assignades.

- Utilitzar qualsevol aplicacié informatica adequada per tal de donar resposta a les
necessitats de I'area d’adscripcid, com realitzar calculs, registres estadistics, bases de
dades, etc.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’'indole técnica
i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent en materia
de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacioé a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada
la seva relaci6 laboral/funcionarial amb la Corporacio.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Quarta. Requisits de participaci6 a la convocatoria
Per participar en les proves de seleccié sera necessari reunir els requisits establerts en

l'article 56 del text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat pubic, aprovat per
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre:
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AJUNTAMENT DE VILAMOS
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a) Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels paisos membres de la Uni6
Europea o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Uni6 Europea i ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulacié de treballadors.

b) Haver complert 16 anys abans de la finalitzaci6 del termini de presentacié
d’instancies, i no excedir 'edat maxima de jubilaci6 forcosa legal per l'accés a
I'ocupacié publica

¢) Tenir la capacitat funcional per el desenvolupament de les funcions descrites a la
base tercera d'aquesta convocatoria.

d) Estar en possessi6 del titol de batxiller, batxiller unificat polivalent, batxiller superior,
formacio professional de segon grau, técnic/a de formacié professional o altres titols
professionalment equivalents al primer dels esmentats, o en condicions d’obtenir-lo en
la data en que finalitzi el termini de presentacié de les sol-licituds.

En el cas de presentar una titulacié equivalent a I'exigida com a requisit, correspon a
'aspirant acreditar-ne la seva equivaléencia mitjancant norma legal o certificacio
expedida pel Ministeri o trobar-se en condicions d’obtenir-lo en la data en que finalitzi
el termini de presentacié de les instancies. (Les titulacions obtingudes a I'estranger
hauran d’haver-se homologat a efectes de ser titols reconeguts a Espanya, de
conformitat amb el que estableix la normativa vigent en aquesta matéria).

e) Tenir coneixements de llengua catalana de nivell C1. L'acreditacié del requisit de
coneixements linguistics es fara aportant, la documentacié que deixi constancia
d’alguna de les situacions exposades en el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i 'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisi6 de llocs de treball de les administracions publiques de
Catalunya. En el cas de no tenir I'acreditacié corresponent, I'aspirant sera convocat per
a la realitzacié d’'una prova, que en el cas de no superar-se, comportaria la seva
exclusio del procés.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en aquest
procés selectiu s’ha de produir en la data d'acabament de presentacioé de sol-licituds i
mantenir-se fins a la formalitzacié del contracte.

Cinquena. Publicitat de les bases i de la convocatoria

Les bases de la convocatoria seran publicades integrament al BOP de la Provincia de
Lleida, a I'e-tauler i a la web municipal de I'Ajuntament de Vilamos.

Sisena. Presentacio de sol-licituds

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié s’han de presentar de la
seglent forma:
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AJUNTAMENT DE VILAMOS
VALL D’ARAN (LLEIDA)

- Per via electronica mitjancant la seu electronica de I'’Ajuntament de Vilamos, utilitzant
la instancia genérica i adjuntant els documents acreditatius en format PDF.

- Presencialment al Registre General de I'Ajuntament de Vilamos en horari d’atencio al
public: dimarts de 10 a 14 hores.

El termini per presentar sol-licituds sera de 10 dies naturals a comptar de 'endema de
la publicacio al BOP de la Provincia de Lleida.

La presentaci6 de la sol-licitud fora de termini comportara I'exclusié de I'aspirant.

Els/Les aspirants discapacitats/des han de fer constar en la sol-licitud aquesta
condicid, aixi com les adaptacions que necessiten per a la realitzacié de les proves.
Només es tindran en compte aquelles sol-licituds relatives a adaptacions que tinguin
relacié directa amb la prova a realitzar; correspon al Tribunal qualificador resoldre
sobre l'oportunitat i concreci6 de Il'adaptaci6 en funcié de les circumstancies
especifiques de cada prova selectiva.

Les sol-licituds aniran acompanyades de la seglient documentacio:

a) Curriculum de I'aspirant.

b) Fotocopia del NIF o document acreditatiu.

¢) Fotocopia de la titulacié exigida o resguard d’haver abonat els drets per a la seva
expedicié.

d) Certificacio acreditativa del nivell de catala exigit, expedit pel centre oficial, en el cas
de trobar-se exempt de realitzar I'exercici de catala.

Una vegada finalitzada la fase d’oposicio, les persones aspirants que I'hagin superat, i
per tal de portar a terme la fase de concurs, hauran d’acreditar documentalment els
meérits que es desitgin al-legar, en el termini maxim de 5 dies habils des de la
publicacié de la qualificaci6 de la ultima prova, sense que el Tribunal Qualificador
pugui valorar d’altres que no s’hagin acreditat documentalment i segons els criteris que
s'estableixin a les bases especifiques.

Els aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter
personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria corresponent i per la
resta de la tramitacié dels procediments selectius, d’'acord amb la normativa vigent i,
especialment, la Llei organica de protecci6 de dades.

La documentacié entregada juntament amb les sol-licituds es custodiara a I'Ajuntament
durant el periode d’'un any. Passat aquest termini la documentacié sera destruida o
retornada a l'interessat prévia sol-licitud.

Setena. Admissio d’aspirants

Finalitzat el termini de presentacio d’instancies, L'Alcalde de la Corporacid, o I'autoritat
en qui hagi delegat, dictara resolucié en un termini maxim d’'un mes, aprovant la llista
de persones admeses i excloses, amb la indicacié dels motius d’exclusié. La resolucié
es publicara al tauler electronic d’anuncis i edictes (e-tauler), i a la web municipal. En
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AJUNTAMENT DE VILAMOS
VALL D’ARAN (LLEIDA)

la mateixa resolucié es determinara el lloc, data i I'hora del comengament de les
proves, aixi com la designacié dels membres del tribunal.

Es concedira un termini de 5 dies naturals per a esmenes o possibles reclamacions. Si
no s’hi presenten esmenes es considerara elevada a definitiva la llista de persones
admeses i excloses i no caldra torna-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamacio, es
procedira a notificar-la al recurrent en els termes que estableix la Llei 39/2015. Tot
seguit s’esmenara la llista de persones admeses i excloses i 'esmena es publicara al
tauler electronic i a la web municipal.

Les al-legacions presentades es resoldran en un periode maxim d’'un mes després de
la finalitzaci6é del termini per a la presentacié d’'instancies. Transcorregut aquest termini
sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entenen desestimades.

Vuitena. Tribunal qualificador

D’acord amb l'article 60 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refds de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, I'drgan de seleccié sera
col-legiat, sense que pugui comptar entre els seus membres personal d'eleccié o de
designacié politica, ni personal interi o eventual, i estara format per personal de
I'Ajuntament i/o d’altres Ajuntaments o Organismes Publics.

El Tribunal qualificador sera d'un minim de tres membres i tindra la seglent
COmMposicio:

Presidéncia: Un funcionari/aria de carrera de I'Ajuntament de Vilamods o d’'un altre
Ajuntament.

Vocals:

- Un representant de I'Escola d’Administracio Publica de Catalunya.
- Un funcionari/aria de carrera o personal laboral fix de ’Ajuntament de Vilamos o d’'un
altre Ajuntament.

La Secretaria del Tribunal podra recaure en un dels membres del Tribunal o en un
funcionari de I'Ajuntament, en aquest darrer suposit actuara amb veu pero sense vot.

La designacié nominal dels membres, que incloura la dels respectius suplents, es
publicara al tauler electronic juntament amb la llista d’'admesos i exclosos.

L’abstencio i recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar al que preveuen els
articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

El Tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de la majoria absoluta dels
seus membres, siguin titulars o suplents.

El Tribunal pot disposar la incorporacid a les seves tasques d'assessors/es
especialistes, per a totes o algunes de les proves. En aquest sentit i de conformitat
amb les previsions del Decret 161/2002, d'l1 de juny, sobre l'acreditacié del
coneixement del catala en els processos de seleccié de personal i de provisio de llocs
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AJUNTAMENT DE VILAMOS
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de treball a les administracions publigues de Catalunya, es nomenara una persona
perqué assessori el tribunal qualificador, la qual actuara amb veu i sense vot.

Els membres del Tribunal meritaran les assistencies que determina el RD 462/02, de
24 de maig, classificant I'd6rgan de seleccié segons la classificaci6 que determina
aquest Decret.

Novena. Desenvolupament del procés selectiu

El procés selectiu s’efectuara en dues fases diferenciades: la primera d'oposici6 amb
una prova tipus test i la segona de concurs. En cas de ser necessaria la prova de
castella o catala perqué alguna persona aspirant no hagi acreditat el nivell requerit a la
convocatoria, es realitzaran proves per poder-ho acreditar, sense perjudici que,
donada la urgéncia del procés, es pugui fer el nomenament de la persona amb major
puntuacié, amb la condicié de superar la prova de catala o de castella una vegada hagi
estat nomenada, podent finalitzar en cas de no superar-la aquest nomenament.

Els/les aspirants seran convocats per a cada exercici en crida Unica. Els aspirants que
no hi compareguin seran exclosos de la prova i, consegliientment, de la seleccio, llevat
de casos de forca major, degudament justificats i apreciats pel Tribunal.

A efectes d'identificacio els i les aspirants hauran de concérrer a cada exercici amb el
DNI o similar.

Una vegada iniciat el procés selectiu, les puntuacions obtingudes pels/per les aspirants
es publicaran al tauler d'anuncis i edictes electronic de la corporacié, i a la web
municipal.

L'anunci de la data d'inici de les proves es fara amb tres dies d'antelaci6 minima
considerant compatible la celebracié de diverses proves del procés en un sol dia, en
virtut del principi d’economia processal. En aquests casos la correccié de I'exercici
posterior quedara condicionada a la superacié de l'anterior quan aquests siguin
eliminatoris.

Fase d’oposici6

Constara de les seglents proves de caracter obligatori i eliminatori:

la: Prova de coneixements de la llengua catalana

En tots els processos selectius per accés a la funcié publica de I'Ajuntament de
Vilamos es realitzara una prova de coneixements de catala. La qualificacié d’aquest
exercici sera d’'apte o no apte; els/les aspirants que siguin considerats/des no aptes
restaran eliminats/des del procés. Restaran exempts/es de realitzar aquesta prova tots
els/es aspirants que hagin acreditat documentalment estar en possessié del certificat
de coneixements de llengua catalana del nivell requerit.

2a: Prova de coneixements de la llengua castellana
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En tots els processos selectius es dura a terme una prova obligatoria de coneixements
de castella per a les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola. El
resultat sera d'apte/a o no apte/a. Restaran exemptes les persones aspirants que
acreditin documentalment el nivell requerit.

3a: Prova teorica

Un glestionari tipus test relacionat amb el temari general annex 1 temari general, que
tindra caracter obligatori i eliminatori, i es valorara amb una puntuaci6 maxima de 20
punts, sent sera necessari obtenir un minim de 10 punts per superar-lo.

Hi haura un total de 20 preguntes, on les respostes correctes sumaran 1 punt, les
respostes incorrectes descomptaran 0,25 punts i les preguntes no contestades no
descomptaran.

Les persones que no superin aquesta prova obtenint la puntuacié minima de 10 punts
seran declarades no aptes i eliminades del procés.

Fase de concurs

La fase de concurs no te caracter eliminatori, i consistira en una valoracié de merits i
en la realitzaci6é d’una entrevista competencial i curricular relacionada amb les funcions
dels llocs de treball a proveir.

La valoraci6 de mérits només sera aplicable a les persones aspirants que superin la
fase d'oposicio, i I'entrevista es podria realitzar el mateix dia de la prova tedrica de la
fase d'oposicié, si el niumero de persones candidates aixi ho permet. En qualsevol cas,
nomes es tindra en compte la puntuacié de I'entrevista en cas d’haver superat la fase
d’'oposicio.

1. Valoraci6 de merits

Els aspirants que hagin superat la fase oposicié tindran un termini de 5 dies habils, a
comptar des de I'endema de la publicacié dels resultats de la fase oposicié al tauler
electronic de la corporacid, per presentar I'acreditacio de merits a valorar.

Només es valoraran aquells meérits que hagin estat obtinguts fins a la data de
presentacié d'instancies per participar al procés selectiu.

La puntuacié maxima gue es podra assolir en la valoracié dels mérits sera de 24 punts,
d’acord amb el seglient barem:

1. Experiéncia professional fins a un maxim de 13 punts en llocs de treball de
naturalesa analoga a la placa objecte de la convocatoria, i de conformitat amb I'escala
seglient, tenint en compte la puntuaci6 per any treballat, i puntuant-se
proporcionalment els periodes inferiors a I'any:

Concepte Punts

Serveis prestats a I’Administracié Local amb adscripcié minimadel grupC1 |1

Serveis prestats a altres Administracions Publigues amb adscripcié minima | 0,75
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del grup C1

Serveis prestats a I'Administracié Local o a Consells Comarcals amb | 0,5
adscripcié del grup C2

Experiencia al sector privat en llocs de treball de naturalesa analoga a la | 0,5
placa objecte de la convocatoria

L'experiencia s’acreditara amb la segitient documentaci6:

- L'experiencia professional en les administracions o empreses del sector public:
certificacio de I'drgan competent amb indicacié expressa de l'escala i subescala o
categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps, regim de dedicacio
i experiéncia adquirida.

- L'experiéncia professional a I'empresa privada: informe de vida laboral actualitzat,
juntament amb els contractes laborals o certificats d’empresa per justificar les funcions.

- L'experiéncia com a empresaris/aries individuals i professionals: informe de vida
laboral actualitzat, per justificar les dates reals dels periodes contractats, juntament
amb l'alta/baixa a la declaracio censal/lAE per justificar si I'activitat és rellevant per a la
convocatoria en curs, les declaracions trimestrals de I'lRPF, I''VA, o bé la declaraci6
anual dels esmentats impostos per justificar I'existéncia real d’activitat empresarial i la
totalitat del seu volum economic.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de personal eventual
de confianca no es valoren.

L'antiguitat i els serveis prestats a l'entitat convocant no caldra que s’acreditin
documentalment i s’admetran i valoraran en base a les dades dels expedients
personals de les persones aspirants.

El temps treballat a jornada parcial sera computat proporcionalment.

2. Formacié i perfeccionament amb relaci6 directa amb el lloc objecte de la
convocatoria, fins a un maxim d'11 punts, d’acord amb I'escala seglent:

a) Realitzacio de cursos, jornades i seminaris de formacio i perfeccionament impartits
0 homologats per centres oficials que tinguin relacié directa amb les activitats a
desenvolupar en la plaga en questié, d’acord amb el segtient detall:

Cursos Punts
Cursos de més de 300 hores 1
Cursos de 101 a 300 hores 0,75
Cursos de 21 a 100 hores 0,5
Cursos de fins a 20 hores 0,25

b) Per titulacié6 superior a l'exigida a la convocatoria, que el Tribunal consideri
relacionada amb les funcions i tasques de la pla¢a objecte de la convocatoria:

Titulacioé Punts

Llicenciatura o grau universitari 1,5
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c) En cas d'estar en possessio del Certificat ACTIC d’acreditacid6 de competéncia en
tecnologia de la informacioé i comunicacié expedit per la Generalitat de Catalunya, o
certificats similars com el COMPETIC, s’assignara la segient puntuacio, valorant
només el curs de nivell superior en el cas de la presentacié de varis certificats.

Certificat tecnologic Punts
Nivell basic 0,25
Nivell mitja 0,5
Nivell avancat 0,75

La formacié realitzada es podra acreditar a partir de les titulacions o certificats
formatius emesos pel centre corresponent, i només es tindran en compte aquelles
titulacions o cursos que no corresponguin amb els requisits basics per optar a la
convocatoria. En el mateix sentit, els merits insuficientment justificats no seran
valorats.

Entrevista competencial i curricular

Per tal de comprovar les condicions especifiques exigides pel desenvolupament del
lloc de treball a proveir, es mantindra una entrevista amb les persones candidates. Per
realitzar la mateixa, el Tribunal podra comptar amb persones técniques especialitzades
i la valoraci6 de I'entrevista sera maxim de 9 punts.

L'entrevista versara sobre la valoracié del conjunt del curriculum de I'aspirant, la seva
experiéncia laboral, les tasques desenvolupades, aixi com les funcions a desenvolupar
als llocs de treball que s’han de proveir una vegada resolta la convocatoria.

Les entrevistes es podran practicar tant per mitjans telematics com de forma
presencial, garantint la igualtat de totes les persones aspirants. La crida per fer les
I'entrevistes es podra realitzar mitjancant teléfon o correu electronic aportat per les
persones aspirants, o a través del mateix anunci on es publiquin els resultats de la
fase d’oposicio.

Desena. Llista de persones aprovades

Finalitzades les fases d’'oposicid i de concurs, el resultat definitiu de cada persona
aspirant correspondra a la suma de la puntuacié d’'ambdues fases.

Una vegada es disposi de la qualificacié de les persones aspirants, el Tribunal fara
public al tauler electronic d’anuncis i edictes (e-tauler), i a la web municipal, la relacié
de persones aprovades per ordre de puntuacié final i efectuara la proposta de
contractacié a I'organ competent de la persona que hagi obtingut la puntuacié més
alta.

En qualsevol cas, no podran ser nomenades un nombre de persones superior al de les
places convocades.

Onzena. Incidéncies
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El Tribunal esta facultat per resoldre aquelles incidéncies o els dubtes que s’originin
durant el desenvolupament de les proves, adoptant els acords necessaris per al
correcte desenvolupament dels procés selectiu i resoldra, també, tot allo que no estigui
previst en aquestes bases.

Per la mera concurréncia als processos selectius s'entén que l'aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-
les.

Dotzena. Recursos

Les convocatories, les bases generals o especifiques, les llistes definitives de
persones admeses i excloses, i la contractaci6 o nomenament poden ser impugnats
per les persones interessades, mitjancant la interposici6 de recurs contencios
administratiu davant els Jutjats Contenciosos Administratius de Lleida, en el termini de
dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacié. De forma potestativa es pot
interposar recurs de reposicio davant I'Alcalde de I'Ajuntament, en el termini d’'un mes
a comptar de I'endema de la seva publicacié o notificacio.

Contra els actes de tramit del Tribunal Qualificador que decideixen directament o
indirectament el fons de 'assumpte, que determinen la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, que produeixen indefensio o perjudici irreparable als drets i interessos
legitims, les persones interessades poden interposar recurs d’alcada davant I'Alcalde
de la Corporacid, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la publicacié en el
tauler d’anuncis i edictes electronic o notificacio individual.

Tretzena. Proteccio de dades

L’Ajuntament de Vilamos tracta les dades personals dels sol-licitants i dels aspirants
proposats en aquest procés, amb la finalitat de gestionar la convocatoria, i se sotmet a
les obligacions previstes en el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell,
de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccid6 de dades) (DOUE
4.5.2016) i en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades
personals i garantia dels drets digitals, publicada al Butlleti Oficial de I'Estat nim. 294,
el dia 6 de desembre de 2018.

an

En aquestes bases es preveu el tractament de dades de les persones que participen
en I'execucié i seguiment dels objectius establerts en aquestes bases. En el cas de ser
finalment proposades, les seves dades seran cedides a I'’Agéncia Estatal de Gestio
Tributaria i a la Tresoreria de la Seguretat Social.
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Annex |
Temari General

1.L'Administrat: concepte i classes. Actes juridics de l'administrat. Peticions i
sol-licituds. Col-laboraci6 i participacio dels ciutadans amb I'Administracio. L'interessat.

2.L’acte administratiu. Forma i motivacié. Eficacia dels actes administratius. Notificaci
i publicacié. La competencia administrativa. Delegacio. Avocacio.

3.L'eficacia dels actes administratius: el principi d’autotutela declarativa. Condicions.
La notificacié: contingut, termini i practica. La notificacido defectuosa. La publicacio.
L’aprovacio per altra Administraci6. La demora i retroactivitat de I'eficacia.

4 La validesa de l'acte administratiu. Suposits de nul-litat de ple dret i anul-labilitat. El
principi de conservacié de I'acte administratiu.

5.Procediment administratiu: Inici, instruccid i finalitzaci6. Interessats en el
procediment. Revisi6 dels actes administratius: causes de nul-litat i anul-labilitat.
Procediments de revisié. Recursos administratius.

6.La contractacié administrativa. Principis basics de la normativa sobre contractacio
administrativa. Classificacio dels contractes. Formes d’adjudicacié. El contracte menor.

7.El municipi (I). Concepte i elements. El terme municipal. La poblacié municipal. El
Padré d’habitants. L'estatut dels veins. Drets dels estrangers.
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8.El municipi (Il). Lorganitzaci6 municipal. Organs necessaris i Organs
complementaris. Atribucions. Reglament Organic. El Reial decret 2568/1986, de 28 de
novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organitzacié, Funcionament i Régim
Juridic de les Entitats Locals. Els grups politics.

9.El municipi (II). EI régim de sessions i acords dels organs de govern local. Actes,
certificacions, comunicacions, notificacions i publicacié dels acords.

Pag. 12-12 - https://ebop.diputaciolleida.cat/bop/

10. El padré d’habitants. Conceptes, normes generals i procediments. El Reial Decret
1690/1986, d'11 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de Poblacié i Demarcacié de
les Entitats Locals. La gesti6 del padr6 municipal. Instruccions técniques als
Ajuntaments sobre la gesti6 del Padré municipal.
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