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NOEMI TRUCHARTE CERVERA (1 de 1)

Alcaldessa
Data Signatura: 02/11/2026

. Ajuntamentde
Vilanova del Cami

ANUNCI

Per Junta de Govern Local del dia 28 d'octubre de 2026, s’aprova la convocatoria i bases
especifiqgues per la cobertura definitiva d’'una plaga de Técnic/a de Promocié Economica —
Coordinador/a, pel procediment de concurs — oposicié, en torn de promocio interna, i inclosa a
I'oferta publica d’'ocupacié 2024, que seguidament es transcriu:

BASES ESPECIFIQUES DEL CONCURS - OPOSICIO PEL TORN DE PROMOCIO INTERNA,
PER A LA COBERTURA DEFINITIVA D'UNA PLAGA DE TECNIC/IA DE PROMOCIO
ECONOMICA - COORDINADORIA, DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL
D’AQUEST AJUNTAMENT, QUE FIGURA INCLOSA A L’'OFERTA PUBLICA D’OCUPACIO
PER A L’ANY 2024.

Primer.- Objecte de la convocatoria.

Es objecte d’aquest convocatoria mitjangant Concurs - Oposicid pel torn de promocio interna,
d'un lloc de treball de Técnic/a de Promocié Econdmica — Coordinador/a, adherit a I'’Area de
Promocié Economica, de la plantilla del personal laboral de I'Ajuntament de Vilanova del Cami,
inclosa en I'Oferta Publica d’Ocupacioé corresponent a I'any 2024, del grup de classificacio A2,
dotades amb les retribucions que corresponguin d’'acord amb la relacié de llocs de treball i la
legislacio vigent.

Les funcions a desenvolupar son les establertes en la Relaci6 de Llocs de Treball de
I’Ajuntament de Vilanova del Cami.

En tot allo que no s’especifiqui i sigui compatible, seran d’aplicacié al procés selectiu les bases
generals de seleccié del personal de I'Ajuntament de Vilanova del Cami, aprovades per Junta
de Govern Local de data 25 de novembre de 2020 (BOPB 18/12/2020), excepte en alld
expressament regulat o actualitzat per normativa o en aquestes bases.

Segon.- Requisits del personal aspirant.

Per ésser personal admeés a la realitzacio de les proves selectives, el personal aspirant haura
de complir els requisits generals detallats als apartats 2.1.1. i 2.1.3. de la base general 2a, i els
apartats de la base general 3a, a més dels segiients requisits especifics, tots referits a la data
en que finalitzi el periode de presentacié de sol-licituds per a dit procés:

a) Ser laboral fix de I'Ajuntament de Vilanova del Cami, i posseir una antiguitat de com a
minim, dos anys de servei actiu en el mateix subgrup a I’Ajuntament de Vilanova del
Cami.

b) Estar en possessié de Titol de Diploma Universitari o Titol de Grau Universitari o
equivalent. Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'homologacio
corresponent del Ministeri d’Educacio.

c) Llengua catalana: Acreditar el nivell C1 de catala o equivalent. En cas de no acreditar-
ho caldra superar una prova d’acord amb el nivell exigit.

d) Abonar la taxa corresponent de drets d’examen establerts en 30 €. El pagament de la
taxa d'inscripci6 es fara efectiu a I'oficina de la Tresoreria municipal o es pot optar per
satisfer-la per gir postal o telegrafic, o mitjangant transferéncia bancaria al seguent
compte corrent “LA CAIXA” ES84-2100-0373-15-0200017736. En aquests ultims
suposits es fara constar com a remitent o en el concepte el nom de I'aspirant i adjuntant
a la sol-licitud el resguard de la imposicié. Aquests seran satisfets pel personal aspirant
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en presentar les instancies, i no podran ser retornades més que en el cas de no ser
personal admés a examen per falta dels requisits exigits per prendre part en el concurs.

Aquestes condicions hauran de complir-se, com a maxim dintre de I'GItim dia de termini de
presentaci6 d’instancies, data amb referéncia a la qual es fara la valoracié de merits.

Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.

Tercer.- Forma i termini de presentacié de sol-licituds.

Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu es presentaran en model normalitzat,
degudament complimentat, i en la forma que estableix la base 3a de les Bases Generals, en el
termini de 20 dies habils a comptar des de I'endema de la data de la publicacié de I'extracte de
la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat.

Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, I'Alcaldia dictara resoluci6 amb la llista
provisional del personal admes, i es publicara la relacié del personal aspirant admes i exclos a
la seu electronica d'aquest Ajuntament, indicant la causa d'exclusié i concedint un termini de
deu dies habils perqué es puguin formular reclamacions o esmenar els defectes que hagin
motivat I'exclusio.

Quart.- Tribunal qualificador.
El Tribunal Qualificador estara format de la manera seguent:

President: La Secretaria Municipal o funcionari/a o treballador/a laboral fix/a en qui delegui de
I’Ajuntament de Vilanova del Cami.

Vocals: Tres funcionaris/aries o treballadors/ores fixos de I'Ajuntament de Vilanova del Cami o
d’alguna Administracié Publica. Un/a designat/da per I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya.

El Tribunal nomenara d’entre les seves persones membres la persona que exercira les funcions
de Secretaria, que actuara amb veu i vot.

El Tribunal podra disposar la incorporaci6 als seus treballs, de personal assessor especialitzats
per a totes o algunes de les proves. Aquest personal es limitara a I'exercici de les seves
especialitats técniques, basant-se exclusivament a les que col-laboraran amb I'drgan de
selecci6.

Cinqué.- Desenvolupament del Concurs-Oposicié.
El sistema selectiu sera el de concurs - oposicié i consistira en la superacié dels exercicis

previstos a la fase d'oposicid i en la valoracié dels meérits conforme s’estableix a la fase de
concurs, segons la base sisena de les bases generals.

Es cridara les persones en convocatoria Unica, i si no es presentessin a qualsevol de les proves
a que se’ls convoqui quedaran eliminats/des del procés selectiu. El personal aspirant haura de
presentar-se el dia de les proves amb el DNI o permis de conduir.

El procés selectiu constara de les segiients fases:
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. Ajuntamentde
Vilanova del Cami

a) Fase d’oposicié: Els exercicis de I'oposicid, tots ells obligatoris, i eliminatoris, seran
els seglents:

Primer exercici: - Prova de Catala -

Consistira en la realitzacié d’'una prova de catala. Quedaran exempts d'aquesta prova el
personal aspirant que en el moment de presentacié de la sol-licitud acreditin estar en possessio
del certificat de coneixements orals de llengua catalana de la Junta Permanent de Catala,
certificat nivell C1, equivalent o superior. També estaran exemptes de la realitzacié de la prova
de catala, les persones aspirants que acreditin documentalment haver superat una prova de
catala del mateix nivell al requerit en altres processos de seleccié de personal de les
administracions publiques. Les equivaléncies al certificat de la Junta Permanent de Catala,
s’establiran segons el text refés dels acords de 19 de juny de 1991 i de 3 de juny de 1992, de la
Comissio Interdepartamental per a la Normalitzacio Linglistica i actualitzacions posteriors, que
fixen els criteris pel que fa a I'exigéncia de coneixements de llengua a les convocatories
d’accés a la funcié publica i als concursos de meérits per a la provisié de places de personal al
servei de I'administracié de la Generalitat, els seus departaments, els organismes autonoms i
les entitats gestores de la Seguretat Social. La qualificacié sera d’apte o no apte.

Segon exercici: - Prova de coneixements tedrics i / 0 practics -

De caracter escrit, consisteix en elaborar i defensar un projecte, “Creacié i posada en
funcionament del Servei Municipal de Turisme de Vilanova del Cami, orientat a la
identificacio, estructuracio, promocié i dinamitzacié dels recursos turistics del municipi i
a la seva integracié dins l'estratégia de promocié econdomica local.”

El projecte haura de tenir una orientacid practica i haura de concretar les actuacions
necessaries per a la seva implantacio, tenint en compte els recursos municipals disponibles i la
coordinacid6 amb els agents publics i privats del territori, amb una extensi6 maxima de 30
pagines.

El projecte s‘ha de lliurar en format digital conjuntament amb la documentacié d’'accés a la
convocatoria i durant el periode de presentacido dinstancies. No s’admetran els treballs
presentats fora del termini i la no presentacié sera motiu d’exclusié de I'aspirant.

L’Ajuntament ha de lliurar a cada membre del Tribunal una copia digital dels projectes
presentats, com a minim, en deu dies d’antelacié a la data de comencament de les proves.

El Tribunal pot sol-licitar als i les aspirants aquells aclariments que consideri oportuns sobre els
projectes presentats o bé la seva exposicié publica.

Aquest exercici tindra caracter eliminatori i es puntuara de 0 a 40 punts, i caldra obtenir un
minim de 20 punts per superar I'exercici.

La puntuacié final de la fase d'oposicio sera la que resulti de la puntuacié obtinguda en
I'exercici 2on., que podra ser d'un maxim de 40 punts.

Pl. Castell, 1. 08788 VILANOVA DEL CAMI Barcelona. Tel. 938054422 Fax. 938054290
a/e: vilanovac@vilanovadelcami.cat. www.vilanovadelcami.cat CIF: P0830300J
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b) Fase de concurs: Aquesta fase no tindra caracter eliminatori, i el resultat final, sera la
suma de les puntuacions obtingudes en la valoracié dels mérits aportats.

En aquesta fase es valoraran els meérits al-legats i acreditats per les persones
aspirants, segons els barems establerts a la Taula 1 de 'Annex V de les Bases
generals, fins a la data de tancament del termini de presentacié de sol-licituds de
participacio a la convocatoria, i només quan tinguin relacié directe amb la placa
convocada. No es valoraran els merits que no hagin estat acreditats (no essent valid
I'aportacio de la vida laboral, es requereix certificats empresarials, contractes laborals o
nomenaments administratius) i tampoc es valorara com a merit cap condicié que sigui
requisit per poder concérrer en el procés.

La puntuacié final de la fase de concurs sera la suma dels apartats del concurs A, B, C,
DiE, de la taula 1 de I'Annex V de les Bases Generals. Que podra ser d’'un maxim de
12,5 punts. La puntuacio final de la fase de concurs sera la que resulti de la suma de
les puntuacions obtingudes en la valoraci6 de merits aportats. Que podra ser d'un
maxim de 12,5 punts.

La puntuacio final del procés selectiu sera la suma del resultat de la suma de les diferents
fases. Podent ser d’un maxim de 52,5 punts.

Siseé.- Incidéncies.

Les presents bases i convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb alldo que s'ha
fixat en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

Aixi mateix, la Jurisdiccié competent per resoldre les controversies en relacié amb els efectes i
resolucié del contracte laboral sera la Jurisdiccié Social.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podra interposar
pels interessats recurs de reposicio en el termini d'un mes davant I'Alcaldia, previ al contenciés-
administratiu en el termini de dos mesos davant la Secci6 Contenciosa Administrativa del
Tribunal d’Instancia de Barcelona o, a la seva eleccio, el que correspongui al seu domicili, a
partir de I'endema al de publicacié del seu anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia (article 46
de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciés-Administrativa).

En el no previst a les bases sera d'aplicacio el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel
qual s'aprova la Refosa en un text Unic de la Llei de la Funcié Publica de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya, el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament
del Personal al Servei de les Entitats Locals, el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat public, aprovat pel Reial decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, el Text Refés de la
Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril;
la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases del Régim Local; el Text Refés de les disposicions legals
vigents en materia de Régim Local aprovat pel Reial decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, i
el Text Refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat per Reial decret Legislatiu
2/2015, de 23 d'octubre.

ANNEX 1

1. La gestio de projectes. Conceptes i fases. Pressupost i financament.

2. L'avaluacié de programes: concepte i enfocaments teorics. Fases del procés d'avaluacio.
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. Ajuntamentde
Vilanova del Cami

3. Les caracteristiques socioeconomiques del municipi de Vilanova del Cami.

4. El desenvolupament local. Concepte i definici6. El paper dels ajuntaments en el
desenvolupament local: marc competencial i formes d'actuacio. Els recursos supralocals per a
la promoci6 economica.

5. Els pactes territorials com a instrument de definicié d'un nou model local d'actuacio.

6. Els agents d'ocupacié i desenvolupament local (AODL). Funcions i paper en els serveis de
promocié economica.

7. Les transformacions dels sectors tradicionals en I'economia. La terciaritzacio i I'economia del
coneixement.

8. El mercat de treball. Conceptes basics i principals indicadors d'analisi. Observatoris locals
del mercat treball. Les fonts d'informacio per a I'analisi del mercat de treball. La situacio del
mercat de treball a Vilanova del Cami.

9. L'atur. Tipus i causes de l'atur. Els col-lectius de risc. Estratégies de lluita contra I'atur.

10. Tecniques de recerca activa de feina. Assessorament als usuaris. EI model de
competéncies. Definicié de competéncia. Técniques per orientar competéncies.

11. Les politiques actives d'ocupacio: definicid, tipus, financament i principals problematiques.
12. L'orientacio laboral: metodologia, eines i instruments.
13. Les empreses d'insercid. Definicié i contingut.

14. La formacio al llarg de la vida com a factor per a la millora de l'ocupabilitat: la formacio
ocupacional, la formacio.

15. Xarxes locals per a la intermediaci6 en l'ocupacié. La xarxa Xaloc.
16. El procés d'intermediaci6 entre oferta i demanda de treball i les seves fases.
17. Els nous jaciments d'ocupacié. Concepte, definicio, abast i exemples.

18. Les practiques en empreses i la insercid. Caracteristiques principals dels convenis de
practiques compartides a I'empresa.

19. Plans d’ocupacio: procés en I'elaboracid. Aspectes formals per a la seva sol-licitud.

20. Les politiques de suport al teixit productiu i les competencies municipals. Models de gestié
de les politiques de suport al teixit productiu.

21. Politiques publiques de suport a la creacié d'empreses. Programes de sensibilitzacié per al
foment de I'emprenedoria.

22. Factors d'éxit en la creaci6 d'un projecte empresarial. Aspectes que cal tenir en compte.

23. El Pla d'empresa. Diferents punts a tenir en compte. El pla de marqueting. Pla economic
financer.

24. Ajuts i subvencions per a la creacié d'empreses o per a empreses ja creades. Capitalitzacié
de l'atur per a la creacié d'empreses. Centres i vivers d’empreses

25. Cooperativisme i 'Economia Social per a les estrategies de desenvolupament local. Reptes
i oportunitats.

26. La prospecci6é d'empreses. Especial incidéncia en el mon local. Les tasques del prospector
d'empresa.

PI. Castell, 1. 08788 VILANOVA DEL CAMI Barcelona. Tel. 938054422 Fax. 938054290
a/e: vilanovac@vilanovadelcami.cat. www.vilanovadelcami.cat CIF: P0830300J
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27. Treball en xarxa (networking). Les empreses i les noves tecnologies.
28. El comer¢ com a element estructurador del municipi.

29. Les politiques de foment del comerg en I'ambit local.

30. Els plans de dinamitzacié comercial.

31. La dinamitzaci6 del comerg de proximitat

32. Disseny i implementacié de campanyes de foment de l'activitat comercial o econdmica
especifica.

33. Causes i consequiéncies dels nous habits dels consumidors. Els nous reptes comercials
dels municipis. Comerg de nova generacio i canvis en el consum.

34. Poligons industrials. Models de gestid i politiques de foment de l'associacionisme.
Dinamitzacié de poligons.

35. Agenda 2030.

36. Red Innpulso, xarxa UNESCO.

37. Plans de sostenibilitat, estalvi energetic i economica circular.
38. Caracteristiques i funcions d’'una area de promocié economica.
39. L'oferta turistica i cultural del municipi de Vilanova del Cami.

40. Les fires com a eina de dinamitzaci6 economica local. L'organitzacio d'una fira. El
pressupost d’'una fira.

L’Alcaldia

Vilanova del Cami, document signat electronicament al marge.
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