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Per Junta de Govern Local en sessio6 ordinaria del dia 19 d’octubre de 2026 es va adoptar I'acord
que aprova les bases reguladores i la convocatoria del procés selectiu, mitjangant el sistema
d’oposicié d’'una plaga d’Arquitecte/a Técnic/a , grup A2 en reégim de funcionari/a de carrera,
segons el redactat segiient:

<<BASES QUE REGIRAN EL PROCES SELECTIU, MITJANCANT EL SISTEMA D’OPOSICIO
LLIURE, D’UNA PLACA D’ARQUITECTE/A TECNIC/A A2 EN REGIM DE FUNCIONARI DE
CARRERA, DE L’AJUNTAMENT DE SANT CELONI
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BASE 1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L’objecte d’aquestes bases es regular el procés de seleccid, mitjangant el sistema d’oposicid
lliure, d'una plaga d’Arquitecte/a Tecnic/a en régim de funcionari de carrera de I'Ajuntament de
Sant Celoni, inclosa en I'Oferta Publica d’Ocupacioé de 'any 2025.

En aplicacié de la Disposicié addicional trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre,
pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcié publica, d’adjudicacio de vacants a persones aspirants aprovades
sense plaga, aquesta convocatoria inclou, a més de les places convocades, un nombre de places
addicionals per cobrir futures vacants, a carrec de les ofertes d’'ocupacié publica dels anys 2027
i 2028.

Les caracteristiques de les places convocades son les seglents:

Numero de la plaga convocada: 95

Classe de personal: Funcionari/a de carrera
Escala: Administracié especial

Subescala: Tecnic/a Mitjans

Grup de titulacio: A, subgrup A2

Categoria: Arquitecte/a Técnic/a

Retribucié anual bruta (per jornada complerta): 37.127,66 €
- Basiques: 16.143,90 €
- Complement de destinacié (20): 7.700,14 €
- Complement especific: 13.283,62 €

Jornada: segons conveni
Lloc de treball: Arquitecte/a Tecnic/a
Adscripcid: Area d’Espai Public

08470 Sant Celoni « NIF. P-0820100 F

Plaga de la Vila, 1 «
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En relacié a les llicéncies d’obres:

En

En

En

Revisar i emetre informes de les sol-licituds i dels projectes tecnics que 'acompanyen
per a I'atorgament de llicéncies d’obres majors i d’obres menors.

Calcular els diposits a efectuar per a garantir la correcta reposicio a les obres (abocament
runes, reposicio d’elements urbanistics, etc.).

Controlar i repassar les sol-licituds d’obres mitjangant régim de comunicacio prévia.

Elaborar i emetre informes de compatibilitat urbanistica d’'activitats, de certificats de
qualificacions urbanistiques i de parcel-lacions urbanistiques.

Inspeccionar, controlar, elaborar i emetre informes de llicencies de primera ocupacio.
Elaborar informes técnics per a les diferents sol-licituds presentades a I'area d’Entorn en

relacié a aquest ambit, previa inspeccio, si s’escau, aixi com altres a peticié municipal
(ordres d’execucié, guals, etc.).

relacié a la disciplina urbanistica:

Informar els resultats d’inspeccions i controls efectuats d’obres no emparades amb
llicencies i valorar-ne la seva teorica adequacié técnica i la seva possible futura legalitat.

Elaborar informes técnics de suport en el procediment disciplinari urbanistic.

relacié a I’obra publica:

Redactar projectes d'obres ordinaries i d'urbanitzacié, dins de I'ambit de la seva
competéncia.

Efectuar valoracions, medicions i pressupostos de suport a diferents actuacions
municipals d’altres arees.

Dirigir facultativa i técnicament I'execucié de les obres publiques promogudes per
'ajuntament a les vies publiques i als equipaments municipals, dins del seu ambit
competencial.

Coordinar la seguretat i la salut laboral en les obres publiques promogudes per
I'ajuntament a les vies publiques i als equipaments municipals.

Controlar i supervisar, com a técnic municipal de suport, als facultatius directors externs
en obres d’equipaments o obres publiques.

Elaborar els informes a incloure en els expedients de contractacié sobre caracteristiques
tecniques, valoracié d’ofertes, tasques a realitzar per 'empresa contractada, tant en fase
d’elaboracié del plec de condicions, com en la fase de licitacié, contractacié i execucio.

Elaborar informes técnics en I'aprovacio de contribucions especials.

relacié al planejament urbanistic:

a)

b)

Col-laborar amb el técnic superior d’arquitectura en totes les tasques de planejament i
gestié urbanistica, quan sigui necessari, d’acord amb la Direccié de I'area.

Elaborar informes técnics en modificacions del planejament urbanistic.

Per descarregar una copia d’aq

uest document consulti la segiient pagina web

Codi Segur de Validacié

e4b91748f0f64f709d77e25effa80669001

Url de validacio

https://seuelectronica.santceloni.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp ?nodeabsisini=002

Metadades

Origen: Origen administracio Estat d'elaboracié: Original

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 2-19

CVE 202610158391

Data 27-10-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://seuelectronica.santceloni.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/catala/asp/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002

wiy
A Ajuntament de

- Sant Celoni
1'éh general a IQarea:

[22/10/2026 | Alcalde

Eduard Vallhonesta Alarcon

Signatura 1 de 1

Tenir cura del procés del tractament de la informacié de la documentacio al seu carrec,
des de la recepcio fins a la tramesa del producte final, tant en suport informatic com en
paper.

Elaborar grafics, estadistiques i indicadors que permetin el seguiment de les activitats
propies de la seva especialitat.

Reunir-se i mantenir els contactes necessaris amb tercers (administracions, particulars,
promotors) aixi com amb la resta d’arees municipals, per tal de desenvolupar
correctament les tasques assignades.

Atendre al public, tant personalment com telefonicament, resolent les consultes
realitzades en I'ambit de la seva competéncia.

I, en general, totes aquelles tasques de caracter similar que li siguin atribuides.

Competencies requerides per exercir les funcions del lloc de treball

10.

11.

12.

13.

Compromis amb I'organitzacié. Capacitat d'alinear la conducta professional amb les
necessitats, prioritats i objectius de l'organitzacidé, mostrant i promovent una actitud
positiva envers aquesta en qualsevol situacié. Nivell alt.

Recerca de solucions: Capacitat de trobar alternatives viables, optimes i eficaces als
problemes, situacions i requeriments que es produeixen en el seu ambit d'actuacio.
Nivell alt

Organitzacié del treball: Capacitat de planificar, prioritzar i distribuir les activitats i els
recursos per tal d’assegurar la consecucio dels objectius esperats. Nivell alt.

Orientacié al client intern i extern. Capacitat per donar resposta satisfactoria a les
necessitats 0 demandes dels clients, ja siguin interns o externs (ciutadania), identificant
les possibles demandes no explicites i/o futures necessitats. Nivell alt.

Domini professional: Capacitat d'enfrontar i resoldre situacions de diferent ordre i
naturalesa que es presentin en el context professional propi, amb els mitjans adequats i
en base als coneixements i habilitats técniques i/o operatives per tal d'assegurar la
maxima eficiencia | eficacia. Nivell Alt

El perfil competencial d’aquest lloc de treball es basa en el Directori Marc de Competéncies per
a ’Administracio Local (DIMCAL), elaborat pel Servei d’Assisténcia a I'Organitzacié Municipal de
la Diputacié de Barcelona. La informacié que s’hi inclou respon a la definicié genérica de les
competéncies.

BASE 2. REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de complir els requisits
seglents:

2.1. Nacionalitat

Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol dels altres estats membres de la Unié Europea o
d’estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits a la Unié Europea i ratificats per
Espanya els sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors/es.
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També podran accedir, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, el conjuge dels espanyols i dels
nacionals d’altres Estats membres de la Uni6é Europea, sempre que no estiguin separats de dret
aixi com els seus descendents o els del conjuge sempre que no estiguin separats de dret i siguin
menors de 21 anys o majors d’aquesta edat pero visquin a carrec dels seus progenitors.

2.2. Edat

Haver complert 16 anys d’edat i no excedir I'edat establerta per a la jubilacié forgosa en la data
que finalitzi el termini de presentacio de sol-licituds.

2.3. Titulacié.

Estar en possessioé de la titulacié universitaria oficial de Diplomatura en arquitectura técnica o
Grau en arquitectura técnica i edificacio o titulacié equivalent, o estar en condicions d’obtenir-lo
en la data en qué finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.

Les persones aspirants amb titulacié obtinguda a I'estranger hauran d’acreditar que estan en
possessié de la corresponent convalidacid o de la credencial que certifiqui, si s’escau,
I’homologacioé del titol.

2.4. Llengua catalana

Acreditar coneixements de Llengua Catalana de nivell C1 (Marc Europeu Comu de Referéncia)
de la Direccié General de Politica LingUistica o equivalent, d’acord amb el Decret 161/2002, d'11
de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccio de
personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques catalanes, I'Ordre
VCP/491/2009, de 2 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica
Linguistica i 'Ordre PLG/58/2025, de 9 d’abril, sobre els certificats, els diplomes i els titols valids
per acreditar els coneixements de llengua general de catala davant les administracions
publiques.

Les persones que no compleixin aquest requisit hauran de realitzar la prova de llengua catalana
de caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualifica d’apte/no apte, prevista a la base setena.

2.5. Llengua castellana

Les persones aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola ni d’'un pais que tingui com a
llengua oficial el castella, han d’acreditar el coneixement de la llengua castellana de nivell C1
(Marc Europeu Comu de Referéncia).

L’acreditacio d’aquest requisit es fara amb I'aportaci6 d’algun dels documents seguents:

- Certificat conforme han cursat I'educacié primaria i secundaria a I'Estat espanyol o els cursos
equivalents a qualsevol altre Estat en qué la llengua castellana sigui oficial.

- Diploma d’espanyol de nivell C1 (MERC) d’acord el Real Decret 1137/2002, de 31 d’octubre,
pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com a llengua estrangera o certificacié academica
d’haver superat totes les proves dirigides a la seva obtencié6.

- Certificat d’espanyol per a estrangers de nivell C1 expedit per les escoles oficials d’'idiomes.

- Titol de grau en filologia hispanica o romanica o equivalent.

Les persones que no compleixin aquest requisit hauran de realitzar la prova de llengua castellana
de caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualifica d’apte/no apte, prevista a la base setena.

2.6. Capacitat funcional

Les persones aspirants hauran de tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les
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fullcions gelqloc Qe treball. Podran acreditar aquesta condicié mitjangant declaracié responsable
segons model disponible a la Seu electronica.

En cas que la persona aspirant sigui proposada per al nomenament o la contractacid, haura
d’aportar certificat oficial en model oficial que acrediti la capacitat funcional pel desenvolupament
de les tasques del lloc de treball.

2.7. Separacio del servei o inhabilitacio

No haver estat separada mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals estatutaris de les Comunitats Autobnomes
ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a carrecs, ocupacié o carrec public per
resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionari del que hagués estat separat o
inhabilitat. En el cas de les nacionals d’altres estats, no trobar-se inhabilitat o en situacié
equivalent ni haver estat sotmesa a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu
estat ens els mateixos termes 'accés a 'ocupacio publica.

Les persones aspirants podran acreditar aquesta condicié mitjangant declaracié responsable que
posteriorment podra ser verificada en cas que la persona aspirant sigui proposada per a la
contractacio.

2.8. Certificat de delictes de naturalesa sexual

No tenir antecedents de delictes de naturalesa sexual, d’acord amb el Registre Central de
Delinqlients Sexuals, ni haver estat condemnat per algun delicte contra la llibertat i indemnitat
sexual o trafic de persones.

2.9. Incompatibilitats

No estar afectat/da per cap dels motius d’'incompatibilitat previstos a la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d’'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Publiques, i a la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya.

Les persones aspirants podran acreditar aquesta condicié mitjangant declaracié responsable que
posteriorment podra ser verificada en cas que la persona aspirant sigui proposada per a la
contractacio.

2.10. Drets d’examen
Haver satisfet la taxa per drets d’examen, d’acord amb el que s’estableix a la base 3.4.

2.11. Amb la presentacié de la instancia la persona declara que reuneix totes les condicions i
requisits de participacid establerts en aquestes bases i que coneix que, en cas de no poder
presentar algun dels documents, sera exclosa del procés.

2.12. Els requisits establerts per a aquesta convocatoria s’han de complir a la data d’expiracio
del termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds de participacié i s’han de mantenir
durant tot el procés selectiu i mantenir-se fins al dia d’inici de la prestacié de serveis a
I’Ajuntament de Sant Celoni.

2.13. Persones aspirants amb discapacitat
Les persones aspirants amb discapacitat de grau igual o superior al 33% que requereixin una
adaptacio de les proves, ho hauran de fer constar a la sol-licitud i hauran d’aportar el dictamen

técnic facultatiu emés per I'drgan técnic de qualificacié de minusvalua competent.

L’adaptaci6 de les proves es fara segons allo establert a 'Ordre PRE/1822/2006, de 9 de juny,
per la qual s’estableixen criteris generals per a I'adaptacio de temps addicionals en els processos
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sefectias pera Ioacces a l'ocupacio publica de persones amb discapacitat.

BASE 3. SOL-LICITUDS

3.1. Presentaci6 de la sol-licitud

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccié seran adregades al Sr. Alcalde i les
persones aspirants han de manifestar que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides
en les presents bases, referides sempre a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la
presentacio d’'instancies.

3.2. Termini i lloc de presentacié

Les sol-licituds d’admissié s’han de presentar d’acord amb el model oficial disponible a la Seu
electronica municipal (Models), dins el termini improrrogable de 20 dies habils a comptar des de
I'endema de la publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Les sol‘licituds es presentaran preferentment a través de la seu electronica. També es poden
presentar de forma presencial, a través de I'Oficina d’Atenci6 al Ciutada d’aquest Ajuntament
(Carrer Campins, 24) o per la resta de mitjans que estableix I'article 16.4 de la Llei 39/2015 de
Procediment Administratiu Comu. Ara bé, en cas que s’opti per aquesta opcid, dins el periode
establert de presentacié de sol-licituds, caldra trametre un correu electronic amb confirmacié de
rebuda a I'adrega seguent (rrhh@santceloni.cat), amb indicacié de les dades de la persona que
ha presentat la sol-licitud, la forma de presentacio i la data, adjuntant copia de la sollicitud. La
no comunicacié complementaria per aquest mitja comportara I'exclusié de I'aspirant per raons
organitzatives, ja que I'establiment de les persones admeses i excloses en un procés selectiu
s’ha de poder tramitar amb agilitat, principi que es podria veure conculcat arran de la presentacio
per aquests mitjans, establerts a la normativa de procediment administratiu, que suposés la
rebuda de les sol-licituds transcorregut sobradament el termini establert a aquests efectes i un
cop dictada la resolucié d’aspirants admesos i exclosos.

3.3. Documentacié

3.3.1. Les sol'licituds han d'anar acompanyades de:

1. Curriculum vitae de I'aspirant

2. Document Nacional d’ldentitat

3. Titulacié academica exigida

4. Declaracié responsable de capacitat funcional i reconeixement médic (model)

5. Documentacié acreditativa del nivell C1 de catala, o equivalent o superior, per tal de
quedar exempt/a de la realitzacié de la prova, segons I'establert a I'apartat 3.3.2.

6. Documentacié acreditativa del nivell C1 de castella per aquelles persones que no

acreditin la nacionalitat espanyola o d’algun pais en qué la llengua castellana sigui
llengua oficial, per tal de quedar exempt/a de la realitzacio6 de la prova.

7. Comprovant de pagament de la taxa i document d’autoliquidacid, segons I'establert a
'apartat 3.4 d’aquestes bases.

3.3.2. S’ha d'indicar i acreditar, quan sigui el cas, estar exempt/a de la realitzacié de la prova de
nivell de catala, conforme el seglent:

Les persones participants han de posseir els coneixements de nivell mitja de catala C1 o superior,
de conformitat amb el que estableix el Decret 37/2024, de 6 de febrer, sobre avaluacio i
certificacié de coneixement de catala i resta de normativa vigent aplicable.
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A efec%es deaquesta exempcid les persones aspirants han de presentar un dels segients
documents:

1. Certificat de nivell de suficiencia de catala C1 o superior de la Secretaria de Politica
linglistica o de qualsevol dels titols, diplomes o certificats que estableix I'Ordre
VCP/491/2009, de 12 de novembre, modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril, per
la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

2. Documentacio que acrediti que la persona aspirant ha participat i obtingut plaga en processos
anteriors de seleccid o provisi6 de personal per accedir a I'’Administracié local o a
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, en que hagi establerta una prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit en aquesta convocatoria.

3. Documentacié que acrediti que la persona aspirant ha superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior requerit en aquesta
convocatoria, en algun procés de seleccio per a I'accés a la condicié de funcionari public.

Les persones aspirants podran efectuar aquesta acreditacié documental:

a) Durant el termini de presentacié de sol-licituds o d'esmenes, ja sigui annexant-la
directament en el moment de tramitar la inscripcio telematica, o bé, un cop tramitada la
sol-licitud, accedint de nou al tramit i adjuntant-la.

b) Fins al mateix dia de la prova de coneixements de llengua catalana, abans que aquesta
comenci, aportant I'original i la corresponent fotocopia.

3.4. Abonament de la taxa

3.4.1. La presentacio de la sol-licitud requerira el pagament previ de la taxa per dret d’examen
de forma que constitueix un requisit per a poder prendre part en el procés selectiu.

3.4.2. Els drets d'examen s’exigiran d’acord amb les quanties fixades a I'Ordenanga fiscal num.
17 de I'Ajuntament de Sant Celoni, que estableix la taxa per expedici6 de documents
administratius. La taxa per drets d’examen d’aquesta convocatoria, d’acord amb I'ordenanga
fiscal, és 16,30€, i han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han d’adjuntar el
corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la presentacio de la sol-licitud.
El pagament d’aquest import es fara efectiu mitjangant transferéncia bancaria al compte de
Caixabank IBAN n.: ES51 2100 7061 7013 0021 6172, fent constar la referéncia consistent en el
codi 2026/3659 i el nom i primer cognom de la persona participant. Si la instancia es presenta
de forma presencial a I'Oficina d’atencié ciutadana, els drets d’examen es poden fer efectius en
el mateix acte mitjangant targeta de crédit o debit.

3.4.3. Juntament amb la sol-licitud és imprescindible presentar el document d’autoliquidacio
degudament emplenat que es troba a l'apartat de Convocatories de personal de la Seu
electronica de I'Ajuntament i el comprovant de pagament de la taxa.

3.4.4. El pagament de la taxa pels drets d’examen s’ha d’acreditar durant el termini de
presentacié de la sol-licitud. La falta d’acreditaciéo només és un defecte esmenable si el pagament
es va realitzar dins el termini de presentacio de sol-licituds, en cas contrari, la persona candidata
quedara exclosa el procés selectiu.

3.4.5. En cap cas, el pagament dels drets d’examen suposara la substitucié del tramit de
presentacio, en temps i forma, de la instancia per participar en la convocatoria.

3.4.6. No procedira la devolucié de drets d’examen en els suposits d’exclusio del procés selectiu
per causa imputable a la persona interessada, entre altres, no procedira la devolucié en el suposit
d’exclusioé per no complir els requisits 0 no aportar els documents exigits en la convocatoria.
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347 Baemacglcﬁglpresentacié de la sollicitud, les persones aspirants queden assabentades i
donen el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que s6n necessaries
per a la gestid del procés selectiu i per a la resta de la tramitacié de I'expedient, d’acord amb la
normativa vigent sobre proteccié de dades de caracter personal.

3.5. Documentacié presentada amb anterioritat

Aquella documentacié que ja s’hagi aportat anteriorment i que estigui en poder de I'’Ajuntament
de Sant Celoni no és necessari que es torni a entregar. Caldra indicar explicitament de quina
documentacio es tracta i en quin procediment es va aportar. En cas de no indicar -ho, no es tindra
en compte.

3.6. Dades aportades a efectes de comunicacions

Les dades corresponents al domicili, teléfon i adreca electronica que figurin a la sol-licitud es
consideraran com les Uniques valides a efectes de notificacions. Els errors en la seva consignacio
i la comunicacié de qualsevol canvi de les mateixes a I'Ajuntament de Sant Celoni seran
responsabilitat exclusiva de les persones aspirants.

BASE 4. ADMISSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

4.1. Finalitzat el termini de presentacio de sol-licituds, la presidéncia de la corporacid, o autoritat
delegada, en el termini maxim d'un mes dictara resolucié aprovant les llistes d'aspirants admesos
i exclosos.

4.2. A la mateixa resolucio, I'Alcaldia determinara la composicié de I'érgan de seleccié i el lloc,
dia i hora de constitucié d’aquest i de comengament del procés selectiu, al qual s’entendran
cridades totes les persones aspirants admeses.

4.3. Tots els anuncis referents al present procediment selectiu es publicaran a la seu electronica
de I'Ajuntament (apartat Seleccio de personal).

4.4. L’esmentada resolucié també concedira un termini de deu dies habils per a esmenes o
reclamacions possibles. Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de
trenta dies, transcorregut el qual, sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions s'entendran
desestimades i es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos i exclosos i no
caldra tornar a publicar-la. Si s’accepten les esmenes o reclamacions es tornara a publicar la
relacié de persones admeses i excloses a la Seu electronica (apartat Seleccio de personal).

4.5. Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d’'ofici o a peticié
dels interessats.

BASE 5. TRIBUNAL QUALIFICADOR

5.1. El Tribunal Qualificador actuara amb un/a president/a, vocals i un/a secretari/aria i tindra la
composicié seguent:

- Un terg integrat per membres o persones funcionaries de I'Ajuntament de Sant Celoni.

- Un altre terg integrat per personal técnic especialitzat en la matéria

- Un altre terg integrat per persones designades a proposta de I'Escola d’Administracié Publica
de Catalunya

El secretari o secretaria del Tribunal actuara amb veu perd sense vot, llevat que sigui, alhora,
vocal de I'drgan de seleccié.

De conformitat amb els criteris de I'article 60 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre,
pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'estatut basic de I'empleat public es preservara, quan
sigui possible, la paritat entre dones i homes en la seva composicio.
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P a cad?ascun dels/de les membres titulars li sera designat un/a membre suplent.

5.2. A més dels/de les membres que formen part del Tribunal de seleccio, a les sessions que
s'estableixin hi podran assistir, amb veu perd sense vot, una persona observadora titular i una
persona suplent, designades conjuntament per la Junta de Personal i el Comité d'Empresa.

5.3. Els/les membres del Tribunal hauran d'abstenir-se d'intervenir, notificant-ho a I'area de
Recursos Humans de I’Ajuntament de Sant Celoni, quan concorrin circumstancies que preveu
I'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, en alld que sigui
d'aplicacid, aixi com la causa establerta a I'art. 13.2 del Reial decret 364/1995, de 10 de marg,
pel qual s'aprova el Reglament general d'ingrés del personal al servei de I'Administracié general
de I'Estat i de provisié de llocs de treball i promocié professional dels funcionaris civils de
I'Administracié general de I'Estat. Igualment, les persones participants podran recusar els/les
membres del Tribunal Qualificador quan concorrin les circumstancies previstes per l'article 24 de
la mateixa Llei.

5.4. Per a I'execuci6é de proves que s'hagin de realitzar per professionals especialistes, caldra
només la preséncia d'un membre del Tribunal per assegurar-ne la correcta realitzacio.

5.5. El Tribunal podra disposar de la incorporacié a les seves tasques de personal técnic
especialista per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu, perd sense vot per
debatre, en les sessions del Tribunal, les qlestions que se'ls sotmetin relatives a les matéries de
la seva competéncia.

5.6. A l'efecte de comunicacions i altres incidéncies, el Tribunal tindra la seva seu al Servei de
Recursos Humans (C/ Campins, 24, 08470 Sant Celoni), la qual facilitara el suport material i
tecnic necessari per a la seva actuacio.

5.7. El Tribunal Qualificador podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que realitzi
alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d'equitat i igualtat o
altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les fases
establertes en la convocatoria.

5.8. L’drgan de seleccié adoptara les mesures necessaries per garantir que les proves o els
exercicis de la fase d’oposicié que siguin escrits i no hagin de ser llegits davant d’ell, siguin
corregits sense que es conegui la identitat de les persones que hi participen. Aixi mateix no es
corregiran les proves o els exercicis d’aquelles persones opositores on figuri el nom, marques o
signes que permetin conéixer la seva identitat.

5.9. De totes les sessions de I'6rgan de seleccid se n’estendra 'acta corresponent.

En les sessions que es realitzin a distancia, els membres del Tribunal poden estar en llocs
diferents sempre que s’asseguri per mitjans electronics (considerats també com a tals els
telefonics i els audiovisuals) la seva identitat o la de les persones que els supleixin, el contingut
de les seves manifestacions, el moment en que aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat
i intercomunicacio entre ells en temps real i la disponibilitat dels mitjans durant la sessi6. Entre
d’altres, es consideren inclosos entre els mitjans electronics valids el correu electronic, les
audioconferéncies i les videoconferéncies.

BASE 6. PROCES DE SELECCIO

6.1. El procés de seleccio sera el d’oposicid i consistira en la realitzacié dels exercicis seglents:

b) Primer exercici. Prova de llengua catalana (C1), en el cas que no s’acrediti el nivell.
Qualificacié apte o no apte. Eliminatoria.

c) Segon exercici. Prova de llengua castellana (C1), en el cas que no s’acrediti el nivell.
Qualificacié apte o no apte. Eliminatoria.

d) Tercer exercici. Prova teorica. Puntuacio: 30 punts maxim. No eliminatoria.

e) Quart exercici. Prova practica. Puntuacié: 50 punts maxim; 25 punts minim.
Eliminatoria.
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e ?f Cclnqune exercici. Entrevista per competéncies. Puntuacié: 20 punts. No eliminatoria.

La puntuacié maxima a obtenir és de 100 punts i per superar-la és necessari obtenir-ne un minim
de 50 punts. El resultat final de I'oposicié sera la suma de les puntuacions obtingudes en el
conjunt dels exercicis.

6.1.1. El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin al llarg de tot el procés
selectiu, per prendre els acords que calguin per garantir-ne el funcionament correcte i per
modificar I'ordre de les proves o de les fases d’oposicid, si per nombre de persones participants
0 qualsevol altra necessitat organitzativa ho considera convenient.

6.1.2. El Tribunal pot determinar la realitzaci6 de dues o més proves o exercicis en una sola
sessid i la seva execucio en I'ordre que consideri més adient. En aquest cas, la correccié de cada
exercici restara condicionada a la superacio de les proves anteriors d'acord amb I'ordre establert
en aquestes bases.

6.1.3. La data, I'hora i el lloc de realitzaci6 dels exercicis segients els determinara pel tribunal i
se’n donara publicitat juntament amb els resultats dels exercicis anteriors, a través de la seu
electronica. Aquests anuncis hauran de fer-se publics almenys amb 48 hores d’antelacio. Amb

aquesta publicacié es considerara realitzada la notificacié oportuna a les persones interessades.

6.1.4. Totes les proves tenen caracter obligatori i seran de crida Unica, excepte casos de forga
major degudament acreditats. Les persones aspirants que no compareguin en el lloc, la data i
I'hora assenyalats (abséncia o retard), seran definitivament excloses del procés selectiu, excepte
per raons de for¢ga major que seran degudament valorades pel tribunal qualificador.

6.2. En el cas que, el dia i I'hora de realitzacio de les proves del procés selectiu corresponents a
la fase d’oposicio, alguna de les dones aspirants estigui hospitalitzada per embaras de risc, causa
de part o en els 3 dies naturals immediatament posteriors a aquest, el Tribunal facilitara la
possibilitat de realitzar la prova o les proves al recinte hospitalari on es trobi, dins el limit territorial
de la comarca del Vallés Oriental, sempre que sigui factible que aquesta execucié es dugui a
terme el mateix dia i hora en que ho facin la resta de persones aspirants convocades.

Per tal que el Tribunal habiliti aquest dispositiu, les persones aspirants que prevegin trobar-se el
dia o dies de realitzaci6 de les dites proves en la situacié esmentada al paragraf anterior, hauran
d'informar del seu estat el Tribunal mitjangant un correu electronic enviat a I'adrega
rrhh@santceloni.cat indicant a I'assumpte: “Aspirant en previsié de part’. En aquest correu
hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i teléfon de contacte), aixi
com la data i I'nospital previst per al part.

El termini establert per formalitzar aquesta peticié és de 5 dies habils comptats a partir de
I'endema de la publicacié de la data de realitzacié de la prova corresponent.

6.3. Igualment, en el cas que alguna de les dones aspirants sigui mare lactant i consideri que la
realitzacié d'alguna de les proves li coincidira amb la lactancia del seu nadé, haura de comunicar-
ho a l'adrega electronica rrhh@santceloni.cat indicant a I'assumpte: “Aspirant amb nadé lactant”.
En aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i teléfon
de contacte).

El termini establert per formalitzar aquesta peticié és de 5 dies habils comptats a partir de
I'endema de la publicacié de la data de realitzacié de la prova corresponent.

6.4. En el cas que en el moment de realitzacio d’alguna de les proves del procés selectiu estiguin
vigents recomanacions sanitaries, I'6rgan convocant adoptara les mesures necessaries que
hauran de complir les persones participants per assistir a cadascuna de les proves.

Aquestes mesures es publicaran, si escau, a la seu electronica de I'Ajuntament de Sant Celoni
amb un termini minim de 5 dies abans de la realitzacié de la prova corresponent.
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6.5. Queden tofalment prohibits els aparells electronics o analogics de tot tipus de gravacio i
reproduccio de so i imatges, aixi com els aparells de telefonia mobil en el transcurs de les proves
selectives de la present convocatoria. L'incompliment de la norma comporta I'expulsio directa de
les proves.

6.6. El Tribunal pot invalidar els exercicis que resultin il-legibles. En aquest cas, no es corregira
I’exercici i la persona aspirant figurara amb 0 punts a la prova.

BASE 7. EXERCICIS DE LA FASE D’OPOSICIO

Primer Exercici. Coneixement de la llengua catalana

Consisteix en la realitzacio d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la llengua
catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que permeti
valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment, dins el
termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell de suficiéncia de catala
(C1) de la Direccio General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o equivalent o
superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, hagin participat
i obtingut plaga en algun procés de seleccio per a I'accés a la condicié de funcionari public, hagin
superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior
al que es demana, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en normalitzacié linguistica.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori i puntuara com a apte o no apte.

Segon exercici. Coneixements de llengua castellana.

Aquells/es aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar els coneixements
de la llengua castellana (nivell C1 o superior).

Romandran exempts de realitzar aquesta prova els/les aspirants que tinguin la nacionalitat d’'un
estat on la llengua castellana sigui idioma oficial, o que hagin presentat, juntament amb la
sol-licitud per a prendre part en el procés de seleccid, copia auténtica d’algun dels documents
seglents:

- Certificat que acrediti que s’ha cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a I'estat espanyol.

- Diploma de nivell superior d’espanyol o certificacié6 academica que acrediti que han superat
totes les proves adregades a la seva obtencio.

- Certificat d’aptitud en espanyol per estrangers expedit a les escoles oficials d’idiomes.

El tribunal podra comptar amb la col-laboracio d’assessors especialistes en llengua o encomanar
la realitzacio de les proves a professionals externs, si és necessari.

Tercer exercici. Prova teorica

La prova teorica consistira en respondre un questionari de 40 preguntes tipus test relacionades

amb el temari de 'annex 1 d’aquestes bases. El Tribunal determinara la durada de la prova que,
en tot cas, sera com a maxim de 90 minuts.
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El test incloura preguntes de reserva que només entraran en la valoracio en el cas que alguna
de les preguntes quedi anul-lada. La utilitzacié de les preguntes de reserva es fara per ordre
correlatiu.

La prova es puntuara de la manera seguent:

- les preguntes correctes es valoraran amb 0,75 punts

- les preguntes en blanc o incorrectes es valoraran amb 0 punts.

- les preguntes amb més d’'una resposta marcada s’entendran com a invalides i es valoraran amb
0 punts.

La puntuacié d’aquesta prova sera d’'un maxim de 30 punts, que s’acumularan a les puntuacions
de la resta de proves per superar la fase d’oposicio.
Aquesta prova no és eliminatoria.

Quart exercici. Prova practica
La prova practica consistira en la resoluci6 d'un o més casos practics relacionats amb les
funcions propies del lloc de treball i amb el temari detallat a 'annex 1. Els exercicis es podran

plantejar de forma escrita i/o de forma practica mitjangant la realitzacié d’actuacions.

Aquest exercici podra tenir diferents apartats, si aixi ho determina el Tribunal. En aquest cas, a
I'inici de la prova s’informara a les persones aspirants sobre el repartiment dels punts.

En cas que calgués portar algun material concret o especific, s’'informara en el moment de la
convocatoria del dia i hora d’aquesta prova

Aixi mateix, el Tribunal tindra la potestat de determinar la necessitat de superar amb una
puntuacié minima cadascun dels apartats que puguin configurar aquest exercici.

La correccié d’aquest exercici es basara en la valoracié técnica de continguts: la recerca de
solucions (adequacio i viabilitat de la solucié proposada), la capacitat analitica, el domini
professional (profunditat en el coneixement de la matéria), el coneixement i I'optimitzacié de
recursos i organitzacio del treball, aixi com la validesa dels documents especifics elaborats i la
sistematica i la claredat expositiva.

El Tribunal determinara la durada de la prova que, en tot cas, sera com a maxim de 120 minuts.

La puntuacié d’aquesta prova sera d’'un maxim de 50 punts. Aquesta prova sera eliminatoria,
essent necessari obtenir una puntuacié minima de 25 punts per a la seva superacio.

Sera necessari obtenir una puntuacié minima de 40 punts entre la prova tedrica i la prova practica
per a prosseguir el procés selectiu i realitzar I'entrevista competencial.

Cinqué exercici. Entrevista conductual estructurada per competéncies

Consistira en una entrevista competencial, realitzada de manera individual, per a I'avaluacio de
les competéncies professionals requerides per al lloc de treball.

El Tribunal validara préviament una metodologia d’entrevista competencial que s’aplicara a totes
les persones aspirants cridades a la prova. L’entrevista podra ser enregistrada. En aquest cas,
s’advertira préviament a la persona aspirant.

El Tribunal podra realitzar les entrevistes presencialment o bé utilitzant mitjans telematics.

L’assisténcia a I'entrevista és obligatoria. La no presentacié comporta I'eliminacié del procés
selectiu.

La puntuacié maxima d’aquesta prova és de 20 punts.
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La puntuacié total de la fase d’oposicié sera com a maxim de 100 punts, essent necessari un
minim de 50 punts per superar-la.

BASE 8. QUALIFICACIONS DE LES PERSONES ASPIRANTS | PROPOSTA DE
NOMENAMENT

8.1. L’0rgan de seleccio fara publica a la seu electronica la relacié de persones aprovades per
ordre de puntuacio final. La qualificacio final de cada aspirant s'obté sumant les qualificacions
obtingudes a la fase d'oposicio.

No es pot declarar aprovat en el procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de les places
convocades, tot i que aquests I'’hagin superat.

8.2.En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a la persona aspirant que hagi
obtingut la major puntuacio en la fase d’oposicio, després a la persona aspirant que hagi obtingut
la major puntuacioé en I'exercici quart, corresponent a la prova practica. Si encara persisteix
I'empat, es faculta I'6rgan de seleccio a realitzar una nova prova de coneixements sobre el temari
de l'oposicid, consistent en preguntes curtes.

8.3. Les persones aspirants han de presentar al Servei de Recursos humans de la corporacio,
en el termini de vint dies habils a partir de 'endema de la publicacié de la llista definitiva de
persones aprovades i sense requeriment previ, els documents acreditatius de la capacitat i dels
requisits exigits que es detallen a la base segona.

La documentacioé original que haura de ser confrontada sera la segient:

- Document acreditatiu de la nacionalitat

- Acreditacié de la titulacié requerida, excepte si la copia presentada disposa d’'un codi de
verificacié que permeti la seva comprovacio.

- Acreditacié del nivell de catala i castella exigit, excepte si la copia presentada disposa d’un codi
de verificacio que permeti la seva comprovacio.

- Certificat d’acreditacioé de la capacitat funcional emés en impres oficial

Els aspirants que dins del termini fixat no presentin la documentacié o de 'examen de la qual es
comprovi que no compleixen algun dels requisits assenyalats en aquestes bases, no podran ser
nomenats.

En aquest cas, aixi com en els suposits de rendincia o no superacié del periode de practiques de
la persona aspirant proposada, I'6rgan de seleccio formulara proposta a favor de la persona
aspirant aprovada que hagi obtingut la puntuacié més alta.

BASE 9. NOMENAMENT, PERIODE DE PRACTIQUES | PRESA DE POSSESSIO

9.1. El tribunal formulara proposta de nomenament com a funcionari/aria en practiques a aquelles
persones aspirants que hagin obtingut plaga, en funcié de la/les vacant/s convocada/es, d’acord
amb l'odre de puntuacié obtingut. Aquest nomenament forma part del procés selectiu i caldra
superar les practiques per finalitzar el procés.

Exhaurit el periode de presentaci6 de documentacid, i en el termini maxim d’'un mes, la
presidéncia de la corporacié nomenara funcionaris/aries en practiques les persones aspirants
proposades per I'érgan de seleccid, que s’hauran d’incorporar al servei de la corporaci6 en el
moment en qué hi siguin requerides.

Els aspirants que injustificadament no s’incorporin al servei de la corporacié perdran tots els drets
derivats del procés de seleccio i del nomenament subsegtient com a funcionaris/aries de carrera.
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9.2. Les persones candidates que hagin prestat serveis a I'’Ajuntament de Sant Celoni, en el
mateix lloc de treball, durant un periode igual o superior al del periode de practiques i no hagin
obtingut una valoracié negativa o informe de disconformitat podran ser nomenades funcionaries
de carrera sense haver de realitzar practiques. A efectes de I'exempcié del periode de practiques,
aquesta prestacio de serveis s’haura d’haver produit en els 5 anys anteriors. L’drgan de govern
competent podra adoptar aquesta resolucio, previ informe de cap del servei de destinacio de les
places convocades.

9.3. El periode de practiques es realitzara sota la supervisio del responsable del servei on sigui
destinat el funcionari en practiques, tindra una durada de sis mesos a comptar des del dia
seglent a la data de la presa de possessio. Té la consideracié de fase final del procés selectiu,
és obligatori i eliminatori i la qualificacio final sera d’apte o no apte.

Quan les persones aspirants no puguin ser avaluades en la fase de practiques pel fet de trobar-
se en situacio d’incapacitat temporal, risc durant 'embaras, permis de maternitat o paternitat o
adopcid (permis per naixement per a la mare biologica, permis per adopcio, per guarda amb
finalitats d’adopcié, o acolliment, tant temporal com permanent, i permis de l'altre progenitor
diferent de la mare bioldgica per naixement, guarda amb finalitats d’adopcid, acolliment o
adopcid) i risc durant la lactancia, s’interrompra aquesta fase, i una vegada finalitzada la situacié
les persones aspirants es reincorporaran al periode de practiques per tal de completar-lo. Aquest
periode també es veura temporalment interromput en cas d’altres permisos i llicencies autoritzats
superiors a set dies naturals d’absencia continuada o quinze dies naturals d’abséncia acumulada.

Finalitzat el periode de practiques, la persona supervisora emetra un informe sobre la integracio
i eficiéncia en el lloc de treball objecte del procés selectiu. L’'informe d’avaluacié sera elevat al
Tribunal i es posara en coneixement de la persona avaluada per tal que hi pugui fer les
al-legacions que consideri oportunes

Els funcionaris/aries en practiques que superin favorablement el periode de practiques seran
nomenats funcionaris/aries de carrera. En cas contrari, seran declarats no aptes per resolucio
motivada de la Presidéncia de la corporacié, amb tramit d’audiéncia prévia i perdran, en
consequeéncia, tots els drets al nomenament com a funcionaris/aries de carrera.

9.4. El nomenament com a funcionari/aria de carrera sera publicat al Butlleti Oficial de la
Provincia. La presa de possessid s’haura de realitzar en el termini maxim d’'un mes des del
nomenament.

BASE 10. FINALITZACIO DEL PROCES | FUNCIONAMENT DE LA BORSA

10.1. Finalitzat el procés d’oposicio, es constituira una borsa de treball formada per les persones
aspirants que hagin superat la totalitat d’aquest procés, per ordre de puntuacio, exceptuant a les
persones que hagin estat proposades per a la contractacié com a funcionari de carrera.

10.2. Les persones que formin part d’aquesta borsa de treball seran cridades per cobrir
temporalment necessitats de personal de la categoria objecte d’aquesta convocatoria. L’'ordre
inicial d’aquesta crida sera el de la puntuacio final obtinguda en el procés.

Ara bé, tot i que es respectara 'ordre de puntuacié de major a menor dels candidats/ates per al
seu nomenament, el factor de disponibilitat immediata operara sempre com a primer criteri
selectiu quant les persones amb major puntuacié no es puguin incorporar amb la immediatesa
requerida.

10.3. L’ordre de prelacié d’aquesta borsa respecte altres borses vigents sera el seguent:

a) Les borses derivades de processos selectius vinculats a I'Oferta Publica d’Ocupacio

b) Qualsevol borsa vigent abans de I'entrada en vigor de la regulada en aquestes bases i fins a
la finalitzacié de la seva vigéncia, sempre i quan no hagi estat finalitzada per esgotament de
candidats o qualsevol altre motiu degudament acreditat.
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1074. Previ a [a possible contractacid o nomenament, es comprovara que la persona no estigui
afectada pels limits legalment establerts per tal d’evitar els encadenaments contractes.

La durada del contracte o nomenament sera l'imprescindible per fer front a les necessitats
urgents i inajornables degudament justificades.

10.5. La crida de les persones candidates es realitzara per correu electronic o qualsevol altre
mitja assenyalat pel candidat/ata a la seva sol-licitud que permeti el contacte rapid per comunicar
la proposta de treball i la seva voluntat d’acceptacio, essent d’exclusiva responsabilitat dels
candidats la seva actualitzacio.

Quan es produeixi alguna necessitat, el Servei de Recursos Humans de I'’Ajuntament de Sant
Celoni es posara en contacte a través d’un correu electronic i en casos de maxima urgéncia amb
trucada telefonica. A partir d’aquesta tramesa, I'aspirant disposara de 24 hores per respondre
I'avis i contactar amb el Servei de Recursos Humans o I'oferta s’entendra rebutjada i es procedira
a cridar a la persona segiient de la borsa. En cas que no es faci aquesta comunicacio, es
procedira a cridar a la persona seguent de la borsa. En el cas de realitzar trucades telefoniques,
quan no es pugui establir comunicacié després de dos intents de contacte entre les 9:00 i les
14:00 hores, amb un interval de seixanta minuts entre cada trucada, I'oferta s’entendra rebutjada
i es cridara a la persona seguent.

10.6. Les persones que prestin serveis a I'’Ajuntament restaran en aquesta borsa en situaci6 de
suspensio fins a la finalitzacié del seu nomenament o contracte, moment en que recuperaran la
seva posicio inicial a la borsa, sempre i quan la seva valoracié hagi estat favorable. S’exceptuen
de la suspensio els suposits seglents:

a) Si tenen un nomenament com a funcionari/aria interi/ina per programa temporal, acumulacio
de tasques o substitucio, o un contracte temporal diferent a la cobertura de plaga, Unicament
podran rebre ofertes de contractes de relleu o d’ocupacié de plaga vacant.

b) Si presten serveis a jornada parcial, podran rebre ofertes sempre que suposin un increment
de la jornada que desenvolupin en aquell moment.

10.7. El rebuig de dues ofertes o la manca de resposta a dues propostes suposara que la persona
passi a ocupar el darrer lloc de la borsa, excepte que acrediti documentalment trobar-se en
alguna de les situacions de suspensio temporal.

10.8. Seran causes de suspensio temporal:
- Incapacitat temporal
- Permis per part, adopcié o acolliment
- Per tenir cura de fills menors de 3 anys per naturalesa, adopcié o acolliment, o de
familiars dependents fins a segon grau de consanguinitat o afinitat.
- Tenir una relacié contractual o un nomenament vigent amb qualsevol administracio
publica o prestar serveis en el sector privat.

Les persones que restin en situacio de suspensié temporal podran recuperar la seva posicid
inicial a la borsa, prévia comunicacio mitjangant instancia presentada al Registre general.

10.9. Seran causes d’exclusié de la borsa:

o No superacié del periode de prova establert

e Sancié per falta disciplinaria greu o molt greu

¢ Incompliment o no haver presentacio la documentacié acreditativa dels requisits exigits en
les bases o la manca de veracitat de la documentacié presentada.

o No incorporar-se injustificadament al lloc de treball acceptat.

e La renuncia voluntaria al contracte o nomenament durant la prestacié de serveis.

« Informe desfavorable que objectivi la manifesta manca d’idoneitat per al desenvolupament
de les funcions propies de la categoria o del lloc de treball.

10.10. La vigéncia de la borsa de treball sera de dos anys. La borsa es podra resoldre
anticipadament quan es consideri que esta esgotada per manca de disponibilitat dels candidats
0 bé per qualsevol altra causa degudament justificada.
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BASE 11. PROTECCIO DE DADES

11.1. La participacio en el procediment per a per prendre part en aquesta convocatoria i per la
tramitacié del procés selectiu indicat en aquestes bases impliquen el seglent tractament de
dades de caracter personal per part de I’Ajuntament de Sant Celoni:

- El tractament indicat es dura a terme amb el compliment de les obligacions previstes al
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals
i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (RGPD) i
la Llei organica 3/2018, de 5 de de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals (LOPDGDD) i la resta de I'ordenament juridic que sigui d’aplicacio.

- La informacié sobre la finalitat, 'accés, el model de dades, el tipus de tractament, les
cessions de dades, les transferéncies, la licitud del tractament i la seva conservacio i
seguretat, estaran indicades publicament en el Registre de Tractaments, publicat a la web
municipal i al Portal de Transparéncia._Politica de privacitat - Ajuntament de Sant Celoni

(seu-e.cat)

11.2. La documentacioé aportada i les dades obtingudes, durant el temps que es conservi per part
de I'Ajuntament, caldra que segueixin les directrius de gesti6 documental establertes per
I’Ajuntament a ra6 del que marca la normativa d’arxius, aixi com les mesures de custodia segura
que marca I'Esquema Nacional de Seguretat (ENS) i el propi RGPD.

BASE 12. RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcalde, si aquests actes decideixen
directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els
interessats podran interposar, d’acord amb I'article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu,
potestativament, recurs de reposicio en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la
seva publicacié o notificacid, davant de l'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu d’acord
amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de I'endema de la seva publicacié
o notificacio, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
proceés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els
interessats podran interposar en el termini d’'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva
publicacioé o notificacio, recurs d’algada davant de I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per
a la defensa dels seus interessos.
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ANNEX 1. TEMARI

Temari

Temari

&

© No o

10.

1.

12.

13.

general

La Constitucié espanyola de 1978. Trets principals del capitol segon del titol I: drets i
llibertats. Principis constitucionals de I’Administracié publica.

L’Estatut d’autonomia de Catalunya. Trets principals dels 6rgans que conformen la
Generalitat de Catalunya. Competéncies de la Generalitat amb especial referéncia al
regim local, urbanisme, habitatge i obres publiques.

El regim local. El municipi. Autonomia local. Organitzacié i competéncies municipals.
Els 6rgans de govern municipal. L’alcaldia, el Ple i la Junta de Govern Local. Composicio,
funcions i competéncies.

Regim de funcionament dels organs col-legiats locals. Sessions i acords. Actes,
certificacions, comunicacions, notificacions i publicacié dels acords.

El personal al servei de les entitats locals. Classes de personal. Drets i deures. Principis
etics i de conducta. Incompatibilitats i responsabilitat.

L’acte administratiu. Concepte, elements i classes. Forma i motivacié. Eficacia.
Notificacio i publicacio. Nul-litat i anul-labilitat.

El procediment administratiu comu. Les persones interessades i la seva representacio.
Drets de les persones interessades. Iniciacid, ordenacid, instruccio i finalitzacié del
procediment.

Terminis i resolucié dels procediments administratius. Comput de terminis. Obligaci6 de
resoldre. Silenci administratiu. Desistiment, renincia i caducitat.

L’administracioé electronica en I'ambit local. Registre electronic. Expedient administratiu
electronic. Identificacié i signatura. Notificacions electroniques.

Transparéncia i accés a la informacié publica. Publicitat activa. Dret d’accés a la
informacié publica i els seus limits. Proteccié de dades personals.

La contractacié publica en I'ambit local. Principis generals. Tipologia contractual.
Preparacio dels contractes. Procediments i criteris d’adjudicacié. Formalitzacio i
execucio.

especific

La legislacio urbanistica vigent a Catalunya. Principis generals de I'actuacié urbanistica.
Administracions i 6rgans amb competéncies urbanistiques.

Regim urbanistic del sol. Classificacio i qualificacié urbanistica. Régim basic del sol urba,
urbanitzable i no urbanitzable.

El planejament urbanistic general i derivat. Plans parcials urbanistics, plans especials
urbanistics i plans de millora urbana. Objecte i determinacions basiques.

El Pla general municipal d’'ordenacié de Sant Celoni. Classificacié i qualificacio del sol.
Zones i sistemes. Condicions d’ordenacio i edificacio.

El Pla general municipal d’'ordenacié de Sant Celoni. Actes subjectes a llicéncia.

El Pla general municipal d’'ordenaci6 de Sant Celoni. Régim d’usos i activitats.

Edificis i usos fora d’ordenacié o amb volum disconforme.

Parcel-lacions urbanistiques i primera ocupacié dels edificis. Régim d’intervencio
administrativa i comprovacions técniques.

Proteccio de la legalitat urbanistica. Inspeccié urbanistica. Restauracio de la realitat fisica
alterada i de 'ordre juridic vulnerat. Infraccions i sancions urbanistiques.

Deures de conservacié i rehabilitacié dels immobles. Ordres d’execucid. Execucio
subsidiaria. Contingut dels informes técnics.

Ruina dels immobles. Supdsits i procediment. Ruina imminent. Inspeccio i adopcié de
mesures de seguretat.

La Llei d'ordenacié de I'edificacid. Agents de I'edificacid. Obligacions, responsabilitats i
garanties.

El Codi técnic de I'edificacio. Objecte, ambit d’aplicacié, estructura i exigéncies basiques.
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Estructures de formigd, acer, fusta i fabrica. Criteris constructius i de control.
Fonaments i contencions. Tipologies. Reconeixement del terreny. Criteris constructius i
patologies associades.

Sistemes constructius dels edificis. Faganes, particions, revestiments i acabats. Materials
i criteris d’execucio.

Cobertes. Tipologies i materials. Impermeabilitzacio, aillament, evacuacié d’aigles i
criteris de durabilitat.

Instal-lacions dels edificis. Instal-lacions d’aigua, sanejament, electricitat, climatitzacio,
ventilacié i altres instal-lacions dels edificis.

Seguretat en cas d’incendi. CTE DB-SI. Prevenci6 i seguretat en matéria d’incendis en
establiments, activitats, infraestructures i edificis. Normativa catalana aplicable.
Seguretat d’utilitzacio i accessibilitat. CTE DB-SUA. Condicions de seguretat davant dels
riscos derivats de I'Us dels edificis.

Accessibilitat al medi fisic. Supressio de barreres arquitectoniques. El Decret 209/2023
de 28 de novembre, Codi d’accessibilitat de Catalunya.

Salubritat dels edificis. CTE DB-HS. Proteccié davant la humitat i el radd, qualitat de I'aire
interior, subministrament i evacuacié d’aigua.

Proteccié davant del soroll. CTE DB-HR. Aillament acustic. Soroll aeri, d'impactes i
d’instal-lacions.

Estalvi i eficiéncia energética dels edificis. CTE DB-HE. Limitacié del consum energétic.
Energies renovables. Certificacié de I'eficiencia energética dels edificis.

Condicions d’habitabilitat dels habitatges a Catalunya. Requisits minims i cédula
d’habitabilitat.

Rehabilitacié d’edificis. Criteris d’intervencié en edificis existents. Diagnosi prévia.
Inspeccié técnica dels edificis d’habitatges i llibre de I'edifici.

Patologies estructurals dels edificis. Esquerdes, fissures, deformacions, corrosio i
degradacié dels materials. Diagnosi i criteris de reparacio.

Patologies de faganes, cobertes i altres elements constructius. Humitats, filtracions,
condensacions, despreniments i degradacié dels materials. Diagnosi i reparacio.
Manteniment dels edificis i equipaments municipals. Manteniment preventiu, correctiu i
predictiu. Plans de manteniment. Inspeccions periodiques.

Gestié dels equipaments municipals. Inventari, diagnosi de l'estat de conservacio,
programacio i prioritzacioé d’actuacions i planificacio de les inversions.

Les obres locals. Tipologia i régim juridic. Projectes d’'obres locals: avantprojectes,
estudis previs i projectes. Contingut i aprovacio.

Documentacié dels projectes d'obres. Memoria, planols, plecs de prescripcions
técniques, amidaments, pressupost i documentacié complementaria.

Amidaments i pressupostos d'obra. Unitats d'obra. Preus simples, auxiliars i
descompostos. Costos directes i indirectes. Pressupost d’execucié material i pressupost
base de licitacié.

Elaboracié i supervisi6 de projectes d’obres. Comprovacié documental i técnica.
Coheréncia entre memoria, planols, plecs, amidaments i pressupost.

Replanteig i execucio de les obres. Replanteig del projecte i comprovacié del replanteig.
Direccio i seguiment de les obres. Documentacié de seguiment.

Control economic de les obres. Amidaments executats, relacions valorades,
certificacions d’obra, preus contradictoris i certificacio final.

Control de qualitat de les obres. Recepci6 de productes, equips i sistemes. Assaigs i
proves. Control d’execucié i de I'obra acabada.

Modificacions durant I'execucié de les obres. Incidencies, excessos d’amidaments, preus
nous i projectes modificats.

Recepcié i liquidacié de les obres. Acta de recepcid, termini de garantia, vicis i defectes
i documentacié final de I'obra.

Seguretat i salut en les obres de construccio. Normativa aplicable. Estudi i estudi basic
de seguretat i salut. Pla de seguretat i salut.

Coordinaci6 de seguretat i salut durant I'execucié de les obres. Funcions i obligacions.
Llibre d’incidéncies. Paralitzaci6 dels treballs.

Gestié dels residus de construccié i demolicié. Prevencio, reutilitzacié, reciclatge i
valoritzacié. Estudi i pla de gestid de residus. Economia circular.
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Sostenibilitat i canvi climatic en I'edificacidé municipal. Eficiencia energética, energies
renovables, descarbonitzacio, cicle de vida dels materials i adaptacio dels edificis al canvi
climatic.

Espai public urba. Criteris de disseny i execucié. Pavimentacio, voreres, guals, mobiliari
urba, accessibilitat, arbrat i drenatge urba sostenible.

El projecte d'urbanitzacié. Continguts i criteris.

El contracte d'obres. Preparacio i especialitats. Execucié, comprovacié del replanteig,
certificacions i pagaments. Modificacio, suspensio, recepcio i liquidacio.

Els contractes dels serveis. Procediments i formes d’adjudicaci¢.>>.>>

Sant Celoni, a data de la signatura electronica

L’alcalde
Eduard Vallhonesta Alarcon
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